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Gujarat State Financial Corporation
(Established under State Financial Corporations Act. 1951)

SECRETARIAL CELL

Block No.10, Udyog Bhavan, Sector-11, GH-4, Gandhinagar – 382 010

Phone: 23256766,   Fax 23252204   Email: sec-cell-gsfc@gujarat.gov.in

N O T I C E

Notice under Regulation No. 23 of General Regulations of the Corporation is hereby given that 
the 59th Annual General Meeting of the shareholders of the Corporation will be held on Friday, 
the 20th September, 2019 at 11.30 a.m. in the Office of the Chairman at Head Office at 
Udyog Bhavan, Block No. 10, 1st Floor, Sector – 11, Gandhinagar 382 010 to transact the 
following business:

(i) 	� To receive, consider and  adopt  the  audited  financial  statements of the Corporation for 
the Financial Year ended 31st March 2019 including the Balance Sheet as at March 31, 
2019, Statement of Profit and Loss for the year ended on that date and the Reports of the 
Board of Directors and Auditors thereon. 

(ii) 	� To re-appoint M/s. Priyam R Shah & Associates, Chartered Accountants, Ahmedabad, 
as Statutory  Auditors  of  the  Corporation  to  hold  office from the conclusion of 
this Annual General Meeting till the conclusion of next Annual General Meeting as 
recommended by RBI and to fix their remuneration. 

By order of the Board of Directors,

Place : Gandhinagar						      (MAMTA VERMA, IAS)

Date : 	  11-07-2019						      MANAGING DIRECTOR

NOTES:
1.	� Pursuant to Regulation 28-B of GSFC General Regulations, a shareholder shall be  entitled 

for one vote for each share held by him/her for the whole period of six  months prior to the 
date of 59th Annual General Meeting.

2.	� A MEMBER ENTITLED TO ATTEND AND VOTE AT THE MEETING IS  ENTITLED TO 
APPOINT A PROXY TO ATTEND AND VOTE  ON A   POLL  INSTEAD OF HIMSELF/
HERSELF. THE  PROXY NEED NOT BE A  MEMBER OF THE CORPORATION.

3.	� No proxy shall be valid unless it is duly stamped and unless it together with  the power 
of attorney or other authority, if any,  under which it is signed or  a copy of that power 
of authority certified by a notary public or Magistrate,  is deposited at the Head Office 
of the Corporation not less than 7 clear  days before the date fixed for the meeting.

4.	� Pursuant to Regulation 12 of the GSFC General Regulations, the  Register of  Members 
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and Share Transfer Books will remain closed from 18.09.2019 to  20.09.2019 (both days 
inclusive).

5.	� Shareholders seeking any information with regard to accounts are  requested to  write to the 
Corporation at least 10 days before the  meeting so as to enable the  management to keep 
the information  ready.

6.	 Members are requested to bring their copy of Annual Report at the  meeting.
7.	� Members holding the shares in physical mode are requested to notify  immediately the 

change of their address and e-mail id to the R & T Agent  of the  Corporation. In case shares 
held in dematerialized form, the information regarding  change of address and e-mail id 
should be  given to their  respective Depository  Participant.

8.	� Disclosure under Regulation 36(5) of SEBI (Listing Obligations and  Disclosure 
Requirements) Regulations, 2015:
	 Appointment or re-appointment of statutory auditors is governed by Section 37  (1) 
of the State Financial Corporations Act, 1951 according to which the accounts  of the 
Corporation shall be audited by auditors duly qualified to act as the auditors  under sub-
section (1) of section 141 of the Companies Act, 2013 who shall be  appointed by the 
Financial Corporation in general meeting of shareholders out of  the panel of auditors 
approved by the Reserve Bank of India for such terms and  on such remuneration as the 
Reserve Bank may fix. The terms and conditions for  appointment  prescribed by Reserve 
Bank of India inter alia  stipulates that in the  normal course, an audit firm may continue for 
a term of four (4) years in one  spell.  The appointment will, however, have to be made on an 
annual basis subject  to the firm fulfilling the eligibility norms prescribed by the RBI from 
time to time  and also subject to its suitability. The eligibility of the firms is to be confirmed  
from RBI before making re-appointment. Pursuant to letters dated April 3, 2018  and May 
8, 2018 of RBI confirming suitability and eligibility, M/s. Priyam R  Shah & Associates, 
Chartered Accountants, Ahmedabad, Firm Registration No.  118421W, were appointed as 
statutory auditors from the conclusion of 58th  Annual General Meeting till conclusion of 
59th Annual General Meeting at a fee  of Rs.81,000/- plus taxes, TA/HA and 12% of the 
basic audit fee for obtaining  certifications. The said firm has agreed to continue for the 
second term on same  terms and conditions and fees.  RBI, vide letter dated April 25, 2019,  
confirmed the  eligibility and suitability of the said firm for re-appointment as  statutory 
auditors of the Corporation for the year 2019-20 for the second year.  In  view of this, it is 
recommended to re-appoint M/s. Priyam R Shah & Associates,  Chartered Accountants as 
the statutory auditors for the second term.

9.	� Instructions for shareholders voting electronically are as under:-
In compliance with Regulation 44 of SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements) 
Regulations, 2015, Corporation is pleased to provide e-voting facility through M/s. Central 
Depository Services Ltd (CDSL) as an alternative in respect of  the business to be transacted 
at the 59th Annual General Meeting to be held on 20.09.2019.  The e-voting facility is 
available at the link www.evotingindia.com.  Pursuant to Regulation 28-B of GSFC General 
Regulations, the cut-off date for the purpose of voting is 22nd  March, 2019.

		  The facility for voting through ballot paper shall be made available at the  AGM  and 
the members attending the meeting who have not cast  their vote by  remote e-voting shall 
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be able to exercise their right at the  meeting through ballot paper. The Members who have 
cast their vote by remote e-voting prior to the AGM may also attend the AGM but shall not 
be entitled to cast their vote again. 

	 (i)	� The voting period begins on Tuesday, the 17th September, 2019 at 9.00 a.m.  and ends 
on Thursday, the 19th September, 2019 at 5.00 p.m.  During this  period, shareholders 
of the Corporation holding shares either in physical form  or in dematerialized form, 
as  on the cut-off date (i.e., Friday, the 22nd  March,  2019) may cast their vote 
electronically. The e-voting module shall be  disabled by CDSL for voting thereafter.

	 (ii)	 The shareholders should log on to the e-voting website www.evotingindia.com.
	 (iii)	 Click on Shareholders.
	 (iv)	 Now Enter your User ID 

a.	 For CDSL: 16 digits beneficiary ID, 
b.	 For NSDL: 8 Character DP ID followed by 8 Digits Client ID, 
c.	 Members holding shares in Physical Form should enter Folio Number registered with the 

Corporation.
	 (v)	 Next enter the Image Verification as displayed and Click on Login.

	 (vi)	� If you are holding shares in demat form and had logged on to www.evotingindia.com and voted 
on an earlier voting of any company, then your existing password is to be used. 

	 (vii)	 If you are a first time user follow the steps given below:

For Members holding shares in Demat Form and Physical Form
PAN Enter your 10 digit alpha-numeric PAN issued by Income Tax Department 

(Applicable for both demat shareholders as well as physical shareholders)

•	 Members who have not updated their PAN with the Corporation/Depository 
Participant are requested to use the 10 digits Sequence Number in the PAN 
Field. The Sequence Number is printed on address sticker.

Dividend 
Bank 
Details
 OR Date 
of Birth 
(DOB)

Enter the Dividend Bank Details or Date of Birth (in dd/mm/yyyy format) as 
recorded in your demat account or in the Corporation records in order to login.

•	 If both the details are not recorded with the depository or Corporation, 
please enter the member id/folio number in the Dividend Bank details field 
as mentioned in instruction (iv).

	 (viii)	 After entering these details appropriately, click on “SUBMIT” tab.

	 (ix)	� Members holding shares in physical form will then directly reach the Company selection 
screen. However, members holding shares in demat form will now reach ‘Password 
Creation’ menu wherein they are required to mandatorily enter their login password in 
the new password field. Kindly note that this password is to be also used by the demat 
holders for voting for resolutions of any other company on which they are eligible to 
vote, provided that company opts for e-voting through CDSL platform. It is strongly 
recommended not to share your password with any other person and take utmost care 
to keep your password confidential.
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	 (x)	� For Members holding shares in physical form, the details can be used only for e-voting 
on the resolutions contained in this Notice.

	 (xi)	 Click on the EVSN of GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION.
	 (xii)	� On the voting page, you will see “RESOLUTION DESCRIPTION” and against the same the 

option “YES/NO” for voting. Select the option YES or NO as desired. The option YES implies 
that you assent to the Resolution and option NO implies that you dissent to the Resolution.

	 (xiii)	 Click on the “RESOLUTIONS FILE LINK” if you wish to view the entire Resolution details.
	 (xiv)	� After selecting the resolution you have decided to vote on, click on “SUBMIT”. A confirmation 

box will be displayed. If you wish to confirm your vote, click on “OK”, else to change your 
vote, click on “CANCEL” and accordingly modify your vote.

	 (xv)	� Once you “CONFIRM” your vote on the resolution, you will not be allowed to modify your 
vote.

	 (xvi)	� You can also take a print of the votes cast by clicking on “Click here to print” option on the 
Voting page.

	 (xvii)	� If a demat account holder has forgotten the login password then Enter the User ID and the 
image verification code and click on Forgot Password & enter the details as prompted by the 
system.

	 (xviii)	� Shareholders can also use Mobile app - “m-Voting”  for e-voting . Shareholders may log in to 
m-Voting using their e-voting credentials to vote for the Corporation resolution(s).

	 (xix)	 Note for Non – Individual Shareholders and Custodians

•	 Non-Individual shareholders (i.e. other than Individuals, HUF, NRI etc.) and Custodian are 
required to log on to www.evotingindia.com and register themselves as Corporates.

•	 A scanned copy of the Registration Form bearing the stamp and sign of the entity should be 
emailed to helpdesk.evoting@cdslindia.com.

•	 After receiving the login details, user would be able to link the account(s) for which they 
wish to vote on.

•	 The list of accounts linked in the login should be mailed to helpdesk.evoting@cdslindia.
com and on approval of the accounts they would be able to cast their vote.

•	 A scanned copy of the Board Resolution and Power of Attorney (POA) which they have 
issued in favour of the Custodian, if any, should be uploaded in PDF format in the system 
for the scrutinizer to verify the same.

	 (xx)	� In case you have any queries or issues regarding e-voting, you may refer the Frequently Asked 
Questions (“FAQs”) and e-voting manual available at www.evotingindia.com, under help section 
or write an email to helpdesk.evoting@cdslindia.com.

	 (xxi)	� Kindly note that once you have cast  your  vote, you cannot modify or vote on  poll at 
the Annual General Meeting. However, you can attend the meeting and participate in 
the discussions, if any.

	 (xxii)	� Mr. Kiran Kumar Patel,    Practicing Company Secretary of M/s. KK Patel & 
Associates, Gandhinagar, Gujarat (Membership No. FCS 6352) has been appointed as 
the Scrutinizer  to scrutinize  the   e-voting and poll process in the AGM in a fair and 
transparent manner.
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	(xxiii)	� The Chairman  shall, at the AGM, at  the  end of discussion on the resolutions on which 
voting is to be held, allow voting with the  assistance  of Scrutinizer, by use of “Ballot 
Paper”/Polling Paper” for all  those members  who are present  at the  AGM but have 
not cast their vote by availing the facility of e-voting.

	(xxiv)	� The Scrutinizer  shall   after  the   conclusion  of  voting  at  the general meeting, will 
first count the votes  cast  in  the   meeting and   thereafter   unblock   the votes cast 
through e-voting in the presence   of   at   least   two  witnesses    who   are  not  in the 
employment   of   the Corporation and shall make, not later than forty-eight hours of  
the conclusion of    the AGM, a consolidated     Scrutinizer’s report of the total votes 
cast in favour or against, if  any, to   the  Chairman or a person authorized by him in  
writing, who shall countersign the same and declare the result of the voting forthwith.

	 (xxv)	� The results of voting on the above resolutions shall be declared not later than 48 hours 
from the conclusion of the Annual General Meeting of the Corporation.  The results 
declared along with the Scrutinizer’s Report will be made available on the Corporation’s 
website and on the website of Central Depository Services (India) Limited the same 
shall be simultaneously communicated to BSE Ltd.

	(xxvi)	� Resolutions assented to by the requisite majority of the members by means of venue 
voting and remote e-voting shall be deemed to have been duly passed at the AGM.
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GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION 
DIRECTORS’ REPORT

To the Members,
Your Directors have great pleasure in presenting the 59th Annual Report of the Corporation 
together with the audited accounts for the year ended 31st March, 2019.
1.	 Economic Scenario:

The Indian economy is the fastest growing major economy and is projected to grow faster 
in the coming years. The country witnessed its best phase of macro-economic stability 
during the last few years. From being 11th largest economy in the world in 2013-14, 
India today is the sixth largest in the world. Besides generating high growth rate, India 
contained double digit inflation and restored fiscal balance. The average inflation rate 
reduced to 4.6 per cent. India moved up by 23 places in the World Bank’s Ease of Doing 
Business Index 2018 and got 77th rank. Driven by favourable global conditions and 
commodity prices, the past five years have been fortunate for the Indian macro-economy. 
Inflation has been brought under control as a partial consequence of these global factors 
and the easy availability of global capital has helped finance the current account deficit. 
Easy inflation and low commodity prices have flattered the fiscal deficit, allowing the 
government to avoid painful belt-tightening. The government has kept growth alive 
through its spending. The current account deficit as ratio to gross domestic product is 
likely to have fallen in the January-March quarter of FY 2019 which would limit the 
leakage of growth impulse from the economy, while fiscal deficit has been gliding down 
to the targeted 3 per cent. An increase in foreign exchange reserves in Quarter 4 of FY 
2019 on account of an improvement in trade balance has increased the import cover for 
the economy. Indian economy is expected to grow at 7 per cent in 2018-19, a tad lower 
from 7.2 per cent, a declining growth of private consumption, weak increase in fixed 
investment and muted exports are some reasons for the slowdown. The ambitious reform 
programmes continued by the Government will not only boost consumer sentiment but 
also help create the conditions for a revival in private investment and exports thereby 
containing the slowdown.

2.	 Financial results:
During the year under reference, interest on loans and advances reduced to just 37.61% 
at Rs.2.43 crore of Rs.6.46 crore reported in the previous year. The decline is due to 
change in accounting policy adopted by the Corporation in respect of income recognition 
on NPA accounts. Interest on deposits increased by 13.77% and stood at Rs.9.42 crore as 
against Rs.8.28 crore a year ago. Provision against NPA written back increased to Rs.9.20 
crore during the year under reference, a 312.93% jump over Rs.2.94 crore reported in the 
previous year as a result of change in accounting policy. Other income also registered 
an increase of 225.81% at Rs.0.70 crore during the year under report over Rs.0.31 crore 
reported in the previous year. Total income of the Corporation for the year under reference 
increased by 21.02% and stood at Rs.21.76 crore compared to Rs.17.98 crore registered 
in the previous year.
As informed to the members in the previous Reports, Corporation is continuing with 
austerity measures to reduce the expenditure wherever possible. Personnel expenses 
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stood at Rs.3.00 crore during the year under reference which is a reduction of 6.83% 
over Rs.3.22 crore reported in the previous year. Interest on borrowings increased 
marginally by 1.64% to Rs.128.05 crore over Rs.125.98 recorded in the previous year. 
Other expenses also increased by 22.40% to Rs.4.59 crore during the year under reference 
as against Rs.3.75 crore reported in the previous year. Total expenditure for the year under 
report registered a marginal increase of 2.33% and stood at Rs.136.62 crore compared to 
Rs.133.51 crore reported in the previous year. Loss for the year under reference reduced 
marginally and stood at Rs.114.87 crore compared to Rs.115.53 crore reported a year ago. 
The accumulated loss as on the last day of the report stood at Rs.2,687.30 crore as against 
Rs.2,572.43 crore recorded in the previous year. Due to loss, no dividend is recommended 
for the year under reference.

3.	 Change in Accounting Policy
	 During the year under reference, Corporation changed its accounting policy for income 

recognition in case of loanees opted for One Time Settlement. Details of the policy are 
given in Note 15 under clause ( e ) at Point No. A (02) Revenue Recognition. As a result 
of change in policy, receipts are apportioned in the order of principal and capitalized 
expenses, interest and penalty and other charges. 

4.	 Borrowings:
	 During the year under report, no borrowing was resorted to by the Corporation. Borrowings 

remained static at Rs.661.68 crore payable to Government of Gujarat. 
5.	 Recovery:
	 Corporation is focusing its operation on recovery of dues. As a measure to attract 

defaulting units, Corporation continued to operate liberal One Time Settlement Schemes 
for various loans so as to maximize recovery and reduce NPA. Relentless efforts made 
by the Corporation yielded results and the recovery of dues during the year surpassed the 
target of Rs.10.00 crore fixed by the Corporation registering an increase of 17.11% at 
Rs.11.71 crore. Compared to recovery of previous year of Rs.8.66 crore, the growth in the 
year under report is 35.22%.

6.	 Human Resource:
	 During the year under report, 6 employees have retired on attaining the age of 

superannuation and an employee resigned from the services of the Corporation. The staff 
strength on the pay-roll of the Corporation declined to 49 on the last day of the year under 
report as against 56 reported in the previous year. The break-up of staff strength is as 
under:-

Sr. No. Category Total
1 ‘A’ Grade officers  4
2 ‘B’ Grade employees 36
3 ‘C’ Grade employees  9

 Total 49
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Of the 49 staff, two are on loan service and 16 are on deputation with other Government 
departments. The effective staff strength of the Corporation stood at 31 spread over three 
Regional Offices and Head Office.	

7.	 Corporate Governance:
The Corporation has put in place governance practices as prevalent in the industry. The 
Corporate Governance Report and the certificate regarding compliance of corporate 
governance are made part of the Annual Report. 
Management Discussion and Analysis Report and declaration by Managing Director that 
the Board of Directors and Senior Management Personnel have complied with the Code 
of Conduct are also form part of Annual Report. 

8.	 Auditors:
M/s. Priyam M Shah & Associates, Chartered Accountants (FRN/Mem. No. 118421W), 
were appointed as the statutory auditors of the Corporation to hold office from the 
conclusion of 58th Annual General Meeting till the conclusion of next Annual General 
Meeting by the members at the AGM held on 14th September, 2018 in conformity with 
37 (1) of SFCs Act, 1951. Since M/s. Priyam R Shah & Associates are eligible for re-
appointment and Reserve Bank of India confirmed their eligibility and suitability of re-
appointment, proposal to re-appoint the said auditors as recommended by the Board is 
placed before the shareholders at the ensuing Annual General Meeting.
	 The statutory auditors have submitted their Independent Auditor’s Report on the 
financial statements of the Corporation for the year ended 31st March, 2019 which contains 
qualifications. Qualifications and Management’s views on it are given in Addendum to 
this Report and also form part of the Annual Report. 

9.	 Board of Directors:
Government of Gujarat in Finance Department, vide Office Order dated 26th December, 
2018, nominated Shri Kamleshbhai K Patel, Deputy Secretary (Pension), Finance 
Department as Director on the Board of Directors of the Corporation in place of Shri 
Hurbert Christian, Financial Advisor (Ind.). Pursuant to SEBI (Listing Obligations and 
Disclosure Requirements) Regulations, 2015, brief resume of Shri Kamleshbhai K Patel 
is furnished in the Corporate Governance Report attached to this Report. 
	 The Board places on record its appreciation for the valuable services rendered by Shri 
Hurbert Christian during the tenure as Director as well as Member of Audit Committee 
and Chairman of Stakeholders Relationship Committee. 

10.	 Directors’ Responsibility Statement		
The Directors, based on the representations received from the Operations Departments 
and to the best of their knowledge and ability, hereby confirm that:
1.	 �in the preparation of the annual accounts, the applicable accounting standards had 

been followed along with proper explanation relating to material departures;
2.	 �they have selected such accounting policies and applied them consistently and made 

judgments and estimates that are reasonable and prudent so as to give a true and fair 
view of the state of affairs of the Corporation at the end of the financial year ended 
31st March, 2019 and of the profit and loss of the Corporation for that period;
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3.	 �they have taken proper and sufficient care for the maintenance of adequate accounting 
records in accordance with the regulatory provisions for safeguarding the assets of 
the Corporation and for preventing and detecting fraud and other irregularities;

4.	 �the annual accounts for the year ended 31st March 2019 has been prepared on a going 
concern basis,

5.	 �they have laid down internal financial controls to be followed by the Corporation 
and that such internal financial controls are adequate and were operating effectively 
during the year ended 31st March, 2019; and

6.	 �proper systems have been devised to ensure compliance with the provisions of all 
applicable laws and that such systems were adequate and operating effectively during 
the year ended 31st March, 2019.

11.	 Acknowledgement:
The Board places on record its gratitude to the Government of Gujarat and its various 
departments for their valuable guidance and support extended to the Corporation. The 
Board also places on record its appreciation for the cooperation and support received from 
Small Industries Development Bank of India, Mumbai and Ahmedabad offices. The Board 
wishes to place on record its sincere appreciation for the assistance and guidance provided 
by the Directors during the course of the year. The Board also expresses its gratitude 
to the stakeholders for their confidence reposed in the Corporation. The Board is also 
thankful to commercial banks, valued customers and other forums for rendering support 
to the Corporation. Finally, the Board would like to place on record its appreciation to the 
contribution made by officers and staff at all levels.

For and on behalf of the Board of Directors,
Place : Gandhinagar (Mamta Verma, IAS)

Date : 20-05-2019 Managing Director

CODE OF CONDUCT DECLARATION

In compliance with  Regulation 34 (3)  read with Clause D of Schedule V  of SEBI (Listing 
Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, I hereby declare that members of 
Board of Directors and senior management personnel  have affirmed compliance with  the Code 

of Conduct of Board of Directors and senior management  for the year ended 31st March, 2019.

Place:  Gandhinagar (Mamta Verma, IAS)
Dated:   08-05-2019 Managing Director
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ADDENDUM TO THE DIRECTORS’ REPORT

EXPLANATORY NOTES OF THE BOARD OF DIRECTORS ON QUALIFIED 
OPINION OF STATUTORY AUDITORS

Point No. (a) 	 The financial statements of the Corporation are prepared on a going 
concern basis, notwithstanding the fact that its net worth is completely 
eroded and defaulted in repayment obligations due to liquidity problems. 
This is not in accordance with Accounting Standard (AS)-1 “Disclosure 
of Accounting Policies”. The effect of the same on the financial statements 
is not ascertainable.

Gujarat State Financial Corporation is established under State Financial Corporations Act, 1951 
by Parliament as a special Act pursuant to Entry No. 43 of the Union List. Corporation is, 
thus, a body corporate and statutory Corporation. The main objective of establishment of the 
Corporation is aimed at achieving balanced regional growth by extending financial assistance 
to first generation entrepreneurs to establish micro and small scale units in the State and to 
generate employment. Corporation has so far suffered immense loss but it is continuing its 
recovery function. Corporation, being a statutory body, thus, prepares accounts on “going 
concern” assumptions and it is appropriate under the aforesaid circumstances.

Point No. (b)	 Dues payable to Government of Gujarat is subject to confirmation and 
adjustment, if any, required upon such confirmation. Pending such 
confirmation, the effect thereof on interest and penal interest is not 
ascertainable.

Government loans are granted as a result of provision in the Budgets of Government of Gujarat 
from time to time and subsequent issuance of Government Resolutions to overcome the 
financial strain of the Corporation. Since Corporation has discontinued its main activities and 
dependent on recovery of dues, Corporation is not in a position to service the liabilities towards 
Government of Gujarat. Under the circumstances, Government has been moved to make the 
loan advanced to the Corporation interest free from 1-7-2012 which is still under consideration. 
However, pending decision, interest and interest on delayed payment on Government loan is 
charged to Statement of Profit & Loss. The outstanding details are submitted to administrative 
department on quarterly basis. The loan accounts are reconciled with other authorities also from 
time to time. In view of this, separate confirmation is not obtained.

Point No. (c)	 Interest income on loans and advances on account of recovery from the 
parties are made on actual receipt basis since the beginning of current 
financial year from 1st April, 2018, as a result of change in accounting 
policy adopted by the Corporation. However, in respect of receipts prior 
to 1-4-2018, the then prevailing policy is kept intact. Therefore, the 
actual effect on written back of NPA, bad debt provision and any other 
item of financial results could not be ascertained.
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Till 31st March, 2018, the practice followed was that installments received under OTS Scheme 
is apportioned in the order of penalty, interest and other charges and lastly in principal. 
OTS amount received from time to time of an account is initially apportioned in the manner 
stated above. After receiving settlement amount in full, interest and penalty already received 
is credited to principal and the same amount of shortfall in principal and other account is 
written off. Therefore, interest income reported in P&L A/c and write off may not be of that 
particular year. In short, interest income already recognized in a particular year is affected in 
the subsequent year(s). This policy has been changed from 1st April, 2018 and now receipts 
are first accounted for Principal and capitalized expenses and thereafter in the order of interest, 
penalty and other charges. As a result of adoption of the said accounting policy, interest income 
decreases and write back of NPA provisions increases correspondingly in settlement of NPA 
accounts from 1st April, 2018. Once the OTS accounts prior to 1st April, 2018 are settled, no 
discrepancy will arise. 

Point Nos. (d)	 The balances in parties’ accounts in subsidiary ledgers with general 
ledgers of loan and advances are not reconciled. The effect thereof on 
loans and advances is not ascertainable.

Reconciliation of assets and liabilities is an on-going process and wherever lacuna is found 
out, necessary rectification is resorted to. Corporation has not adopted the practice of obtaining 
balance confirmation from loanees. Efforts are still on to reconcile the accounts.

Point No. (e)	 Borrowings, Other Liabilities and Provisions, Other Assets and Loans 
and Advances are subject to confirmation and adjustment, if any and the 
effect of the same on the financial statements is not ascertainable.

Large number of accounts is too old and transaction details as well as address of the units are 
not available. It is, therefore, practically difficult to obtain balance confirmation from individual 
parties. Borrowings are from Government of Gujarat only which are supported by Government 
Resolutions and periodic confirmation is resorted to.

Point No. (f)	 The Corporation provides liability in respect of Gratuity and Leave 
Encashment on the cash basis. The effect of Gratuity and Leave 
Encashment liability to be recognized on mercantile basis as compared 
to cash basis is not ascertainable

Corporation operates Group Insurance Policies with LIC of India to cover the liabilities on 
account of leave encashment in full and for Gratuity upto Rs.10.00 lakh. The premium to LIC 
on both counts is paid annually. Due to increase in maximum ceiling limit of gratuity with 
effect from 29th March, 2018 from Rs.10.00 lakh to Rs.20.00 lakh, Corporation has taken action 
under Section 48 of the SFCs Act, 1951 to amend GSFC (Payment of Gratuity to Employees) 
Regulations, 1964. Pending consultation with SIDBI and previous sanction of State Government 
to the amendment, Corporation has provided for differential amount of gratuity in respect 
of retired employees. Thus, Corporation continued with its consistently followed policy of 
recognizing liabilities on account of gratuity and leave encashment on cash basis.
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 MANAGEMENT DISCUSSION AND ANALYSIS

I.	 (a) Industry structure and developments:
Gujarat State Financial Corporation is established under the State Financial Corporations 
Act, 1951 as a State level development financial institution to provide medium and long 
term credit to small and medium scale industrial undertakings in the State of Gujarat and 
Union Territories of Dadra and Nagar Haveli.  The micro, small and medium enterprises 
(MSMEs) has been accepted as the engine of economic growth and for promoting 
equitable development. The labour intensity of the sector is much higher than that of large 
enterprises. The MSMEs play a vital role in the overall growth of industrial economy 
of the country. Corporation acted as conduit for channelizing funds to MSMEs at a time 
when banks and other financial institutions were hesitant to extend long term assistance 
to first generation entrepreneurs. Post-liberalization, operations of most of the SFCs 
have reduced over the years owing to a large amount of money blocked in as NPAs 
and inability to withstand the competition from banks and other financial institutions. 
Corporation’s fortune was also dwindled and as a result, Corporation was compelled to 
discontinue the main functions of sanction and disbursement since FY 2001-02. 

	 (b)	Opportunities and Threats
MSMEs are the backbone of the Indian economy. It acts as a breeding ground for 
entrepreneurs to grow from small to big. MSMEs, being less capital intensive, one of 
the biggest employment generating sector and effective tool for promotion of balanced 
regional development, SFCs played a vital role by extending financial assistance to them. 
Gujarat being one of the most industrialized States in the country, there is no dearth for 
opportunities to the Corporation. Notwithstanding the fact that ample opportunities are 
available, Corporation is not in a position to exploit the opportunity owing to variety 
of circumstances. Corporation turned into red, mounted with 100% NPA and net-worth 
eroded long back. Corporation is not in a position to mobilize resources and to cater to 
the requirements of industry in the present circumstances. 

	 (c)	 Segment-wise performance:
Corporation is operating in a single segment viz. financial institution. Since the main 
functions have been discontinued, it is engaged in recovery function only for the last 
seventeen years. During the year under reference, Corporation's recovery of dues 
increased by 35.22% and stood at Rs.11.71 crore over Rs.8.66 crore reported in the 
previous year.

	 (d)	 Outlook:

	 In the present scenario, vast opportunities are available for development of MSMEs 
particularly schemes like Make in India, Digital India initiative, start-up etc., are 
encouraged vigorously. Corporation is contemplating to revive its main activities in the 
near future for which the road map is being drawn.
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	 (e)	 Risks and concerns:

	 Corporation is not free from various risks associated with the business. As reported in 
previous occasions, the areas serviced by the Corporation are being serviced by Banks 
and other financial institutions including Non-Banking Financial Companies thereby 
increasing competition resulting into declining the fortunes of SFCs. Moreover, new 
customized and innovative financing schemes are being created by Banks and other 
financial institutions to attract MSMEs. On the other hand, SFCs are struggling to mobilize 
resources and to attract customers with various schemes.  To make matter worse, the 
Loan Asset Portfolio of the Corporation has turned into 100% Non- Performing Assets. 
Recovery from NPA, accumulated from the past, requires lot of time to be spent and 
resources in managing these stressed assets. When the loan is not backed by assets, it is 
practically difficult to recover the dues. Corporation is, thus, facing the risk of losing the 
amount financed by it. 

	 (f)	 Internal control system and their adequacy:
The Corporation has proper and adequate system of internal controls proportionate to 
its size and business. Corporation engaged services of an external firm of Chartered 
Accountants for internal audit so as to provide timely information to management. 
The internal control system of the Corporation is designed to ensure that the financial 
and other records are reliable for preparing financial statements and other data and for 
maintaining accountability. 

	 (g)	 Financial Performance:
(Rs. in Crore)

Particulars        Year ended 
   31/03/2019    31/03/2018

Total Income 21.76  17.98
Interest expenses 128.05 125.98
Other expenses 8.57 7.53
Loss before depreciation & tax 114.46 115.06
Depreciation 0.41 0.47
Loss before tax 114.87 115.53
Loss after depreciation & tax 114.87 115.53
Balance carried over to balance sheet (2,687.30) (2,572.43)

	 (h)	Material developments in Human Resources:
No material development in human resources took place during the year under reference. 
Corporation’s staff strength reduced to 49 as on 31st March, 2019 as against 56 reported 
in the previous year.
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(i)	 Details of significant changes in key financial ratios:
The key financial ratios have not changed significantly ie., 25% or more as compared to 
immediately previous financial year. 

2. 	 Disclosure of Accounting Treatment:
	� Till the financial year 2017-18, the accounting policy followed in case  of loanees opted 

for OTS was that the amount received is first apportioned as per normal practice as 
under:

	 1.	 Penalty & Other charges
	 2.	 Interest
	 3.	 Principal
	� At the time of issuance of No Due Certificate, the effect of OTS scheme is given 

whereby amount credited to interest/penalty account during recovery period of OTS 
which otherwise was principal recovery as per OTS scheme is being given effect. The 
shortfall in principal account is compensated by crediting interest income and write off 
of the same amount.
The aforesaid policy has been changed with effect from 1st April, 2018 with the approval 
of Board of Directors at its meeting held on 13th August, 2018 whereby in case of loanees 
opted for OTS, amount received from the loanee is apportioned in the following order:

	 1.	 Principal and capitalized expenses
	 2.	 Interest
	 3.	 Penalty and other charges
	�	  At the time of issuance of No Due Certificate (NDC), the shortfall in principal 

account, if any, is compensated by write off of the same amount.
	� The above change was adopted taking into consideration the fact that Corporation has 

made 100%  provision against outstanding principal disbursed. The said treatment is in line 
with “Prudential Norms on Income Recognition, Assets Classification and Provisioning 
pertaining to Advances” issued by SIDBI. As a result of change in accounting policy, 
interest income decreases with corresponding increase in NPA provision written back. 
Impact of the said change in accounting policy in respect of units opted for OTS during 
the current financial year and issued NDC is nil in overall financial results. 

	�	  As a result of change in accounting policy, out of amount of Rs.435.08 lakh 
received as recovery during the year under reference, only Rs.242.50 lakh has been 
recognized as interest income and balance amount of Rs.192.58 lakh has been credited 
to Principal. Therefore, the interest income and outstanding Loans & Advances reduced 
by Rs.192.58 lakh and write back of NPA provision increased by Rs.192.58 lakh in the 
financial statements of the year under reference.

3.	 Cautionary statement:
	 Statements in the Management Discussion and Analysis describing the Corporation’s 

objective, projections, estimates and expectations may be “forward looking” within 
the meaning of applicable laws or regulations. Actual results may differ from those 
expressed or implied. 
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REPORT ON CORPORATE GOVERNANCE 

1:	 PHILOSOPHY ON CODE OF GOVERNANCE
Gujarat State Financial Corporation believes that sound ethical practices, transparency 
in operations and timely disclosures go a long way in enhancing long-term shareholder 
value while safeguarding the interest of all the stakeholders. The policies, procedures 
and practices that are installed in the organization ensure fairness, courtesy and dignity 
in all transactions within and outside the Corporation with customers, employees, 
investors, competitors, the Government and the society.

2:	 BOARD OF DIRECTORS

	 Composition of Board
GSFC is a body corporate established under State Financial Corporations Act, 1951. 
The composition of Board is governed by Section 10 read with Sections 15 and 17 
of the said Act. As on March 31, 2019, the Board comprises of four Directors viz. 
Chairman nominated by Small Industries Development Bank of India, one Director each 
nominated by Govt. of Gujarat and Small Industries Development Bank of India and a 
Director nominated by Government of Gujarat and functioning as ex-officio Managing 
Director by virtue of holding the position of Industries Commissioner.

The composition and category of Directors, Directorships/Committee positions in other 
Companies during the year, number of meetings held and attended during the year are 
as follows:

Sr. 
No. Name of Director & category

No. of meetings
No. of 

Director-
ship in 
other 

companies/
body 

corporates 

Number of memberships/
posts of Chairperson 

in Audit/ Stakeholders 
Relationship Committee 

held in listed entities 
including this listed entity

Held 
during the 

tenure
Attended Attendance at 

last AGM Member Chairman

1 Shri Manoj Kumar Das, 
IAS (From 31.5.2017)
Nominated by SIDBI 
under Section 15 read 
with Section 10 (a) of 
SFCs Act, 1951
Non-executive – 
Nominee Director 
Chairperson

4 4 Not 
Present

11# 1 Nil
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2 Smt. Mamta Verma, IAS
(as Director from 
29.6.2015 and Managing 
Director from 16.5.2017)
Nominated by State 
Government pursuant to 
Sections 10 (b) and 17 
(1) of SFCs Act, 1951
Executive Director - MD

4 4 Not 
Present

11$ 3 Nil

3 Shri Hurbert Christian* 
(From 14.7.2017 to 
25.12.2018) 
Nominated by State 
Government u/s 10 (b) of 
SFCs Act, 1951
Non-Executive – 
Nominee Director

3 3 Present 10 1 1

4 Shri Kamleshbhai K 
Patel (From 26.12.2018 
onwards) Nominated by 
State Government u/s 10 
(b) of SFCs Act, 1951
Non-Executive – 
Nominee Director

1 1 Not 
Applicable

2 1 1

5 Shri Pramod Kumar 
Vijayvargia*
(From 25.7.2016 to 
7.5.2018)
Nominated by SIDBI u/s 
10 (c) of SFCs Act, 1951
Non-Executive – 
Nominee Director

0 0 Not 
Applicable

1 1 1

6 Shri Pushkar Mishra
(From 8.5.2018 onwards)
Nominated by SIDBI u/s 
10 (c) of SFCs Act, 1951
Non-Executive – 
Nominee Director

4 3 Not 
Present

1 1 1

* Ceased to be members of Board of Directors during the year.

# including Director on the Board of listed entities of Gujarat Alkalies & Chemicals 
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Ltd and Chairman of Gujarat Mineral Development Corporation Ltd as Non-Executive 
Non-Independent Director

$ including Non-Executive Non Independent Director on the Board of listed entity of 
Gujarat Narmada Valley Fertilizers & Chemicals Ltd.

Disclosure of relationships between directors inter-se
None of the Directors are related to each other or to any Key Managerial Personnel of 
the Corporation.

Number of shares and convertible instruments held by non-executive 
Directors: Nil

Change in composition of Board of Directors:

1.	 As disclosed in the Directors Reports for the FY 2017-18, Small Industries 
Development Bank of India, Mumbai, vide letter dated May 08, 2018, nominated 
on ex-officio capacity the Deputy General Manager, SIDBI, Ahmedabad Branch 
Office as Director on the Board of the Corporation. Accordingly, Shri Pushkar 
Mishra became Director on the Board of the Corporation w.e.f. 8th May, 2018 in 
place of Shri Pramod Kumar Vijayvargia. The resume of the said Director was 
published in the Directors’ Report for the FY 2017-18.

2.	 In exercise of the powers vested under Section 10 (b) of the State Financial 
Corporations Act, 1951, Government of Gujarat in Finance Department vide 
Office Order dated 26th December, 2018 nominated Shri Kamleshbhai K Patel, 
Deputy Secretary (Pension), as a Director on the Board of the Corporation 
resulting into ceasing Directorship of Shri Hurbert Christian. Brief resume of 
Shri Kamleshbhai K Patel, Director, is as under:

	Shri Kamleshbhai K Patel, aged 41 years, is a Government of Gujarat 		
nominee on the Board of Directors of the Corporation. He holds dual post graduate 
degrees in Science and Education. He started his career as a Lecturer and worked 
in that capacity for a year. He joined Government service in the year 2005 as 
Section Officer. He was thereafter elevated to the cadres of Under Secretary 
and Deputy Secretary. Out of 13 years’ service with Government of Gujarat, 
he worked with various departments like Narmada Water Resources & Water 
Supply Department, Tribal Department and General Administration Department. 
He is working as Deputy Secretary with Finance Department of Government 
of Gujarat since last three years where at present he looks after Pension and 
Treasury matters. He is holding Directorship in two other organizations viz. 
Gujarat Gopalak Vikas Nigam Ltd and Gujarat Landless Labourers & Halpati 
Housing Board as Gujarat Government nominee. On his joining the Board of 
Directors of the Corporation, he also holds the Chairmanship of its Stakeholders 
Relationship Committee and member of Audit Committee. He is not holding 
any shares of the Corporation in his individual capacity and is not related to any 
Director or Key Managerial Personnel of the Corporation.
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	 Board Meetings 
During the financial year ended 31st March, 2019, four Board meetings were held on 28th 
May, 2018, 13th August, 2018, 3rd November, 2018 and 12th February, 2019.

3.	 Audit Committee 

	 a)	 Terms of reference:
The  terms of reference of the Audit Committee of the Corporation is in line with 
Regulation 18 read with Part C of Schedule II of SEBI (Listing Obligations and 
Disclosure Requirements) Regulations, 2015 which inter alia include (i) review of 
quarterly and annual financial statements with the management before submission to 
the Board for approval, (ii) recommendation for appointment, remuneration and terms 
and conditions of Internal as well as Statutory Auditors etc.

	 b)	 Composition, name of members and Chairperson: 
Audit Committee of the Corporation consists of three Directors viz. Director representing 
Small Industries Development Bank of India as Chairman, Director representing Finance 
Department of Government of Gujarat and Managing Director as Members. Secretary 
(Board) is the Secretary to the Committee. The names of members and Chairperson as 
well as the meetings held and attended during the year under reference are as under:

Name Designation No. of meetings
Held Attended

Shri Pramod Kumar Vijayvargia*1 Chairman 0 0
Shri Pushkar Mishra Chairman 4 3
Shri Hurbert Christian*2 Member 3 3
Shri Kamleshbhai K Patel Member 1 1
Smt. Mamta Verma, IAS Member 4 4

*1 	 SIDBI, Mumbai, vide letter dated 8th May, 2018, nominated the Deputy General 
Manager of its Ahmedabad Branch on the Board of the Corporation on ex-officio basis. 
Accordingly, Shri Pushkar Mishra, Deputy General Manager, SIDBI, Ahmedabad 
branch 	assumed the charge of Director of the Corporation with effect from 8th May, 
2018 consequent to which he became Chairman of the Audit Committee from that date.
*2	 Pursuant to Government of Gujarat in Finance Department nominating Shri 
Kamleshbhai K Patel on the Board of Directors of the Corporation with effect from 26th 
December, 2018, he also became a Member of the Audit Committee in place of Shri 
Hurbert Christian.

c)	 Number of meetings and dates on which held: 

During the year 2018-19, four meetings of the Audit Committee were held on 24th May, 
2018, 13th August, 2018, 3rd November, 2018 and 12th February, 2019. 
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4.	 Nomination And Remuneration Committee:
Remuneration of Directors is governed by Section 16 of the SFCs Act, 1951 read 
with Regulation 40 of the GSFC General Regulations according to which Directors 
other than the Managing Director and not being servants of the Government shall be 
paid such fees as may be prescribed for attending meetings of the Board and if they 
are members of the Executive Committee or any other committee appointed by the 
Financial Corporation for attending such committee. At present Directors on the Board 
of the Corporation are not entitled to receive sitting fee. Since Industries Commissioner 
is the ex-officio Managing Director of the Corporation, no salary or remuneration is 
drawn from the Corporation. Salary and allowances of employees are linked to such 
benefits available to State Government employees. In view of this, Corporation has not 
constituted Nomination and Remuneration Committee. 

5. 	 Remuneration of Directors:

	 a)	� None of the Directors have any pecuniary relationship or transactions with the 
Corporation.

	 b)	� SFCs Act, 1951 or the GSFC General Regulations does not provide for making 
payments to non-executive directors. Since Corporation does not pay any 
remuneration to directors, no criteria is required to be fixed.

 6.	 Stakeholders’ Relationship Committee:
(a)	 Name of non-executive director heading the Committee: 
Stakeholders’ Relationship Committee has been constituted to monitor and review 
investors’ grievances. Director representing Finance Department of Government of 
Gujarat is the Chairman of the Committee. Till 11th February, 2019, the Committee 
consisted of a Director as Chairman and two officials of the Corporation as members. 
The Committee was reconstituted vide Board decision dated 12th February, 2019 
whereby it now consists of three Directors as under:

Sr. 
No. Name of Director Designation

1 Shri Kamleshbhai K Patel
(Director representing Finance Dept.)

Chairman

2 Shri Pushkar Mishra
(Director representing SIDBI)

Member

3 Smt. Mamta Verma, IAS
(Managing Director)

Member

	 b)	�� Name and designation of Compliance Officer: Raveendran Nair, Secretary 
(Board)

	 c)	 Number of shareholders’ complaints received so far :Nil
	 d)	 Number not solved to the satisfaction of shareholders:Not applicable
	 e)	 Number of pending complaints:Nil
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 7.	 General Body Meeting
	 a)	 Location and time where last three AGMs were held:-

Year Date Time Location of holding AGM

2015-16 17-09-2016 5.00 PM
Office of Chairman at Head Office at Udyog 
Bhavan, Block No. 10, 1st Floor, Sector-11, 
Gandhinagar

2016-17 19-09-2017 3.00 PM
Office of Chairman at Head Office at Udyog 
Bhavan, Block No. 10, 1st Floor, Sector-11, 
Gandhinagar

2017-18 14-09-2018 11.30 AM
Office of Chairman at Head Office at Udyog 
Bhavan, Block No. 10, 1st Floor, Sector-11, 
Gandhinagar

	 b)	 No special resolution was passed during the previous three AGMs.

	 c)	 No special resolution was passed through postal ballot during the last year.

	 d)	� No special resolution is proposed to be conducted through postal 			 
ballot during the year under reference.

8.	 Means Of Communication 
	 a)	� Quarterly and annual results are published on or before the dates stipulated 	

under SEBI (LODR) Regulations, 2015. 

	 b)	� Quarterly/half yearly and yearly results are normally published in “Financial 
Express”, both English and Gujarati editions from Ahmedabad. 

	 c)	� The results are uploaded on the website of the Corporation viz. www.gsfc.gujarat.
gov.in under INVESTOR RELATIONS – FINANCIAL RESULTS. 

	 d)	 Whether it also displays official news releases - 	Not applicable

	 e)	� During the year under reference, Corporation has made no presentation to institutional 
investors or to analysts.

9.	 General Shareholder Information
a)	 Date, time & venue of the Annual General Meeting:	Friday, the 20th 

September, 2019 at 
11:30 am in the office 
of the chairman at 
Head Office at Udyog 
Bhavan, Block No. 
10, 1st Floor, Sector 
11, Gandhinagar 
382010
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b)	 Financial year : 	 1st April to 31st March
			 
c)	 Dividend payment date		  :	 Not applicable
d)	 Listing on Stock-Exchanges	 :	 BSE Ltd

25th Floor, 
Phiroz Jeejeebhoy Towers
Dalal Street, Fort 
Mumbai 400 001
Listing fee for FY 2019-20 forwarded on 
08-04-2019 to BSE Ltd

e)	 Stock Code				   :	 532160 
 
f)	 Market price data

Monthly high and low quotation of shares traded on BSE during Financial Year 2018-19 
were as under:

Month High (Rs.) Low (Rs.) Volume

April, 2018 2.62 2.25 9800

May, 2018 2.14 1.86 13300

June, 2018 1.95 1.57 9000

July, 2018 No trading took place

August, 2018 1.66 1.66 1500

September, 2018 1.65 1.58 7600

October, 2018 1.57 1.57 300

November, 2018 1.56 1.56 4400

December, 2018 1.56 1.49 2000

January 2019 1.70 1.40 11733

February 2019 1.33 1.27 10100

March, 2019 1.21 1.10 16092

g)	 Since shares are traded infrequently, performance comparison is not attempted.
h)	� During the year, the securities of the Corporation are not suspended from 	 t r a d i n g . 

However, the scrip was placed under Graded Surveillance Method 	from time to time 
but came out of it from 14th September, 2018.
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i)	 Registrar & Transfer Agents
M/s. MCS Share Transfer Agent Ltd. 
201, Satdal Complex, 2nd Floor,
Opp. Bata Show Room, Ashram Road, 
Ahmedabad-380 009
Phone (079) 26580461/2/3
Fax (079) 26581296
E-mail: mcsstaahmd@gmail.com

j) 	 Share Transfer System 

All shareholders/investors matters like transfer, transmission, dematerialization, 
investor grievances etc., were considered by the Stakeholders Relationship Committee 
till its reconstitution on 12th February, 2019. The Committee met 22 times during the 
year under reference. With the reconstitution of the said Committee, a Sub-Committee 
consisting of Secretary (Board) and Executive Officer (Accounts) has been constituted 
with effect from 12th February, 2019 delegating authority for expeditiously dealing with 
all stakeholder matters. The Sub-Committee met six times. The sub-Committee now 
considers all investor related matters and advises R&T Agents accordingly. Corporation 
obtains a half yearly certificate from a Company Secretary in Practice in respect of share 
transfers as required under Regulation 40 (9) of SEBI (LODR) Regulations, 2015 and 
files the said certificate with BSE Ltd.

k)	 Distribution of shareholding by size as on 31st March 2019 

Shares held No. of 
Folios

% holders Number of shares 
held

% shares

1 – 500 6559 78.5227 14,55,680 1.6335
501-1000 850 10.1760 7,92,854 0.8897
1001-2000 389 4.6570 6,49,175 0.7284
2001-3000 139 1.6641 3,60,378 0.4044
3001-4000 56 0.6704 2,03,000 0.2278
4001-5000 115 1.3768 5,56,120 0.6241
5001-10000 105 1.2570 8,03,970 0.9022
10001-50000 112 1.3408 23,91,823 2.6840
50001-100000 11 0.1317 8,32,850 0.9346
100001 and above 17 0.2035 8,10,68,150 90.9713

Total 8353 100.00 8,91,14,000 100.00
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	 Distribution of shareholding by ownership as on 31st March, 2019

	 (Pursuant to Sections 4 and 4A of SFCs Act, 1951)

Sr. 
No. Particulars of shareholding No. of shares held 

(Rs.10/- each)
Percentage 

share

1 Government of Gujarat

“a” Class of shares
(issued pursuant to Section 4(3)(a) of SFCs Act, 1951) 4,72,60,000 53.03

“c” Class of shares
(issued pursuant to Section 4(3)(c) of SFCs Act, 1951)  250 -

“d” Class of shares
(issued pursuant to Section 4(3)(d) of SFCs Act, 1951) 30,150 0.03

Special Class of shares
(issued pursuant to Section 4A of SFCs Act, 1951) 18,00,000 2.02

2 Small Industries Development Bank of 
India

“b” Class of shares
(issued pursuant to Section 4(3)(b) of SFCs Act, 1951) 2,46,20,000 27.63

Special Class of shares
(issued pursuant to Section 4A of SFCs Act, 1951) 7,00,000 0.79

3 Scheduled Banks, Co. Op. Banks, 
Insurance Cos.

“c” Class of shares
(issued pursuant to Section 4(3)(c) of SFCs Act, 1951) 4,00,000 0.45

4 Others (Public Shareholders)

“d” Class of shares
(issued pursuant to Section 4(3)(d) of SFCs Act, 1951) 1,43,03,600 16.05

T O T A L 8,91,14,000 100.00

l)	 Dematerialization of shares and Liquidity
Due to restrictions contained in the SFCs Act, 1951, only Class “d” shares issued 
pursuant to Section 4 (3) (d) of the SFCs Act, 1951 are listed for trading on the floor 
of Stock Exchange. 1,02,09,940 shares are held in electronic mode as on 31st March, 
2019 which consists of 71.38% of Class “d” shares. Class ‘d’ shares are available for 
dematerialization with both depositories viz. National Securities Depository Ltd and 
Central Depository Services (India) Ltd. The ISIN Code allotted to the Corporation is 
INE944A01011.

m)	� Outstanding GDRs/ADRs/Warrants or any convertible instruments, 	
conversion date and likely impact on equity: Not applicable
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n)	 Commodity price risk or foreign exchange risk – Not applicable
o) 	 Plant Location : Not applicable
p)	 Address for correspondence

The Compliance Officer
Gujarat State Financial Corporation
Secretarial Cell
Udyog Bhavan, Block No.10, Sector-11, GANDHINAGAR-382 010
Phone : 079-23256766 Fax: 079-23252204 
E-mail : sec-cell-gsfc@gujarat.gov.in

q)		 During the year under reference, no credit rating has been obtained by the Corporation.
10.	 OTHER DISCLOSURES:
a)	 No materially significant related party transaction has been entered with any of the 

related parties in conflict with the interest of the Corporation.
b)	 Corporation has received letters dated 31st October, 2018, January 31, 2019 and 2nd May, 

2019 imposing fine for non-compliance of Regulations 17 (1), 18(1) and 19(1)/19(2) 
of SEBI (LODR) Regulations, 2015 for the quarters ended 30th September, 2018, 31st 
December, 2018 and 31st March, 2019. It was brought to the notice of BSE Ltd that 
Corporation is a body corporate established under State Financial Corporations Act, 1951 
and exemption under the proviso to Regulation 15 (2) (b) of SEBI (Listing Obligations 
and Disclosure Requirements) Regulations, 2015 available to it. It was also brought to 
the notice of BSE Ltd that para-7 of circular dated 3rd May, 2018 provides for keeping 
in abeyance or withdraw the action in specific cases where specific exemptions from 
compliances with the requirements under Listing Regulations etc., are given. BSE Ltd, 
vide email communication dated 11th February, 2019, informed that they are making 
representation to SEBI and once their guidance is sought on the matter, it will revert to 
us. No further communication has been received till now. 

c)	 Corporation has established its own vigil mechanism for Directors and employees to 
report concerns about unethical behaviors, actual or suspected fraud or violation of its 
code of conduct. Whistle Blower Policy is in vogue in the Corporation. During the year, 
no personnel have been denied access to the Audit Committee. 

d)	 Pursuant to Corporation’s Code of Conduct policy, Directors and senior management 
personnel have affirmed their compliance with the Code for the Financial Year 2018-19, 
a declaration to this effect signed by Managing Director forms part of this Report. 

e)	 Disqualifications for being a Director of the Corporation are governed by Section 12 
of the SFCs Act, 1951. Since GSFC is not regulated under the Companies Act, 2013, 
provisions of Section 164 of the said Act are not attracted to the Directors of the 
Corporation. Hence certificate from Company Secretary in Practice is not required with 
regard to disqualification of Directors.

f)	 During the year, Corporation remitted Rs.1,65,200/- to M/s. Manubhai & Shah LLP, 
Chartered Accountants, statutory auditors towards audit fee and reimbursement of TA/
HA for FY 2017-18 and Rs.13,050/- for obtaining Limited Review Certificate to M/s.
Priyam R Shah & Associates, Chartered Accountants, Ahmedabad, Statutory Auditors 
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of the Corporation.
g)	 The affairs of the Corporation are inspected by SIDBI under Section 37-A of the SFCs 

Act, 1951 from time to time, commercial as well as compliance audit by Comptroller 
and Auditor General of India under Section 37 of the said Act besides statutory audit 
by a firm of Chartered Accountants selected from the panel of list furnished by Reserve 
Bank of India and eligibility and suitability are confirmed by RBI and keeping in view 
the fact that there is no provision in SFCs Act, 1951 or the Regulations made thereunder, 
Corporation has not opted for Secretarial Audit as provided under Regulation 24A of 
SEBI (LODR) Regulations, 2015 by availing of the exemption granted under the proviso 
to Regulation 15 (2)(b) of the said Regulations.

11.	 Corporation has complied with mandatory requirements to the extent that it does not 
violate the provisions of statute under which it is established. 

12.	 The extent of implementation of non-mandatory requirements is furnished as under:-

Requirement Compliance
A The Board:

A non-executive chairperson may be entitled to 
maintain a chairperson’s office at the listed entity’s 
expense and also allowed reimbursement of expenses 
incurred in performance of his duties

Not applicable to the 
Corporation

B Shareholder Rights:
A half-yearly declaration of financial performance 
including summary of the significant events in 
last six months, may be sent to each household of 
shareholders

Half yearly financial results are 
uploaded on the website of the 
Corporation, submitted to BSE 
Ltd and also published in the 
newspapers.

C Modified opinion(s) in audit report:
The listed entity may move towards a regime of 
financial statements with unmodified audit opinion

The audit opinions are of 
technical in nature. Corporation 
is making efforts to overcome 
the lacuna wherever possible.

D Reporting of internal auditor Internal Auditor’s Reports are 
periodically placed before the 
Audit Committee for suitable 
information and directions. The 
directions of the Committee are 
promptly complied with.

D.	 Declaration regarding compliance of Code of Conduct by the Board members and 
Senior Management Personnel by the Managing Director forms part of this Report.

E.	 Compliance certificate from Shri Kishor Dudhatra, Practicing Company Secretary, 
regarding compliance of conditions of corporate governance is also forming part of this 
Report.

F.	 Disclosure with respect to demat suspense account/unclaimed suspense account – Not 
applicable.
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Independent Auditor’s Report

To, 
The Members of 
GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION 
Report on the Financial Statements 
We have audited the accompanying financial statements of GUJARAT STATE FINANCIAL 
CORPORATION (‘the Corporation’) which comprise the Balance Sheet as at March 31, 2019, 
the Statement of Profit and Loss and the Cash Flow Statement for the year then ended and a 
summary of significant accounting policies and other explanatory information.
Management’s Responsibility for the Financial Statements 
Management is responsible for the preparation of these financial statements that give a true 
and fair view of the financial position, financial performance and cash flows of the Corporation 
in accordance with the Accounting Standards issued by the Institute of Chartered Accountants 
of India (ICAI) and in accordance with the State Financial Corporations Act, 1951 (the Act). This 
responsibility also includes maintenance of adequate accounting records in accordance with 
the provisions of the Act for safeguarding the assets of the Corporation and for preventing and 
detecting frauds and other irregularities; selection and application of appropriate accounting 
policies; making judgments and estimates that are reasonable and prudent; and design, 
implementation and maintenance of adequate internal financial controls, that were operating 
effectively for ensuring the accuracy and completeness of the accounting records, relevant to 
the preparation and presentation of the financial statements that give a true and fair view and 
are free from material misstatement, whether due to fraud or error.
Auditor’s Responsibility 
Our responsibility is to express an opinion on these financial statements based on our audit. 
We conducted our audit in accordance with the Standards on Auditing issued by the Institute 
of Chartered Accountants of India. Those Standards require that we comply with ethical 
requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether 
the financial statements are free from material misstatement. 
An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts 
and the disclosures in the financial statements. The procedures selected depend on the 
auditor’s judgment, including the assessment of the risks of material misstatement of the 
financial statements, whether due to fraud or error. In making those risk assessments, the 
auditor considers internal financial control relevant to the Corporation’s preparation of the 
financial statements that give a true and fair view in order to design audit procedures that are 
appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on whether 
the Corporation has in place an adequate internal financial controls system over financial 
reporting and the operating effectiveness of such controls. An audit also includes evaluating 
the appropriateness of the accounting policies used and the reasonableness of the accounting 
estimates made by the Corporation’s Directors, as well as evaluating the overall presentation 
of the financial statements.
We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide 
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a basis for our audit opinion on the financial statements.
Basis for Qualified Opinion
a.	 The financial statements of the corporation are prepared on a going concern basis, 

notwithstanding the fact that its net worth is completely eroded and defaulted in 
repayment obligations due to liquidity problems.  This is not in accordance with 
Accounting Standard (AS) – 1 “Disclosure of Accounting Policies”. The effect of the same 
on the financial statements is not ascertainable.

b.	 Dues payable to Government of Gujarat is subject to confirmation and adjustment, if 
any, required upon such confirmation.  Pending such confirmation, the effect thereof on 
interest and penal interest is not ascertainable. 

c.	 Interest income on loans and advances on account of recovery from the parties are made 
on actual receipt basis since beginning of current financial year from 1st April, 2018, as 
a result of change in accounting policy adopted by the Corporation. However, in respect 
of receipts prior to 1-4-2018, the then prevailing policy is kept intact. Therefore, the 
actual effect on write back of NPA, bad debt provision and any other items of financial 
results could not be ascertained.

d.	 The balances in parties’ accounts in subsidiary ledgers with general ledgers of loans 
and advances are not reconciled.  The effect thereof on loans and advances is not 
ascertainable.

e.	 Borrowings, Other Liabilities and Provisions Other Assets and Loans and Advances 
are subject to confirmation and adjustments, if any and the effect of the same on the 
financial statements is not ascertainable.

f.	 The Corporation insured its liability of Gratuity and Leave Encashment through policy 
obtained from Life Insurance Corporation (LIC) of India and claims expense of premium 
paid in the quarter in which it is paid. Though there is no liability other than premium 
payable to LIC, corporation is making provision for the differential amount due to 
increase in ceiling limit of Gratuity. This is not in accordance with GAAP.

Qualified Opinion 
In our opinion and to the best of our information and according to the explanation given to us, 
except for the possible effects of the matter described in Basis for Qualified Opinion paragraph, 
the aforesaid financial statement give the information required by the Act in the manner 
so required and give a true and fair view in conformity with accounting principles generally 
accepted in India of the state of affairs of the corporation as at 31st March, 2019, and its loss 
and its cash flow for the year ended on that date.
Reports on Other Legal & Regulatory Requirements
a.	 We have sought and, except for the matters described in the Basis for Qualified Opinion 

paragraph, obtained all the information and explanations which to the best of our 
knowledge and belief were necessary for the purpose of our audit; 

b.	 Except for the possible effects of the matter described in the Basis for Qualified Opinion 
paragraph above, in our opinion proper books of accounts as required by law have 
been kept by the Corporation so far as appears from our examination of those books. 

c.	 The Balance Sheet, Statement of Profit and Loss and Cash Flow Statement dealt with 
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by this Report are in agreement with the books of account; 
d.	 Except the possible effect of the matter described in the Basis for Qualified Opinion 

paragraph, in our opinion, the aforesaid financial statements comply with the 
Accounting standards issued by ICAI. 

For Priyam R Shah & Assocites
Chartered Accountants
Firm Registration No. 118421W

	
Mitesh M Nagar

Place: Ahmedabad Partner
Date:  May 20, 2019 Membership No. 173787
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Particulars Note. No. As at 31st March 2019 As at 31st March 2018
CAPITAL/LIABILITIES ` `

SHARE CAPITAL 1 891,140,000                        891,140,000                        

SHARE FORFEITED 1-A 46,048,000                           46,048,000                           

RESERVES & SURPLUS 2 2,733,666,913                     2,733,666,913                     

BORROWINGS 3 6,616,842,633                     6,616,842,633                     

OTHER LIABILITIES & PROVISIONS 4 18,116,784,547                   16,831,276,046                   

Total  Rs. 28,404,482,093                   27,118,973,592                   

ASSETS

CASH & BANK BALANCES 5 12,781,332                           32,520,492                           

INVESTMENTS 6 1,410,658,091                     1,256,943,994                     

LOANS & ADVANCES 7 -                                 -                                         

FIXED ASSETS 8 36,258,728                           40,369,524                           

OTHER ASSETS 9 71,817,895                           64,828,174                           

PROFIT & LOSS ACCOUNT 26,872,966,048                   25,724,311,408                   

Total  Rs. 28,404,482,093                   27,118,973,592                   
NOTES TO ACCOUNTS 15

Notes referred to above and notes attached there to form an integral part of the Financial Statements

                (NS Bhatiya )                                (Raveendran Nair)                                      
       Executive Officer(A/cs)                       Secretary (Board)          Director                                     Managing Director

As per our Report of even date.

FOR  PRIYAM R. SHAH & ASSOCIATES
CHARTERED ACCOUNTANTS
ICAI Firm Reg. No.:  118421W

MITESH NAGAR  
PARTNER
Membership No. :173787
PLACE: AHMEDABAD PLACE: GANDHINAGAR
DATED: 20/05/2019 DATED: 20/05/2019

GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION

BALANCE SHEET AS AT 31ST MARCH, 2019

FOR AND ON BEHALF OF THE BOARD,

  (Kamlesh K Patel)                          (Mamta Verma, IAS)
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Particulars Note. No.
 For the Year Ended 
31st March, 2019    

` 

 For the Year Ended 
31st March, 2018     

` 
INCOME

INTEREST ON LOANS & ADVANCES 24,249,969                      64,618,672                        

INTEREST ON DEPOSITS 94,211,868                      82,770,994                        

PROFIT ON SALE OF ASSETS 52,903                              -                                      

PROVISION AGAINST NPA WRITTEN BACK 92,047,248                      29,380,041                        

OTHER INCOME 10 6,997,875                        3,056,064                          

TOTAL INCOME ` 217,559,863                    179,825,771                     

EXPENDITURE

INTEREST ON BONDS, DEPOSITS & OTHER BORROWINGS 11 1,280,502,162                1,259,814,982                  

FINANCIAL EXPENSES & COMMITMENT CHARGES 12 18,279                              21,209                               

PERSONNEL EXPENSES 13 29,989,266                      32,248,459                        

OTHER EXPENSES 14 45,885,162                      37,536,332                        

DEPRECIATION 8 4,106,440                        4,666,022                          

PROVISION FOR DIMINUTION IN VALUE OF INVESTMENTS 5,713,195                        797,144                             

TOTAL EXPENDITURE ` 1,366,214,504                1,335,084,149                  

NET LOSS FOR THE YEAR (1,148,654,640) (1,155,258,378)
ADD: OPENING BALANCE OF PROFIT & LOSS ACCOUNT (25,724,311,408) (24,569,053,030)
BALANCE CARRIED FORWARD TO BALANCE SHEET (26,872,966,048) (25,724,311,408)

EARNINGS PER SHARE (BASIC AND DILUTED) (12.89) (12.96)

NOTES TO ACCOUNTS 15
Notes referred to above and notes attached there to form an integral part of the Financial Statements

                (NS Bhatiya )                                (Raveendran Nair)                                      
       Executive Officer(A/cs)                        Secretary (Board)       Director                                         Managing Director

As per our Report of even date.

FOR  PRIYAM R. SHAH & ASSOCIATES
CHARTERED ACCOUNTANTS
ICAI Firm Reg. No.:  118421W

MITESH NAGAR
PARTNER
Membership No. :173787
PLACE: AHMEDABAD PLACE: GANDHINAGAR
DATED:  20/05/2019 DATED:  20/05/2019

GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION

STATEMENT OF PROFIT & LOSS FOR THE YEAR ENDED 31ST MARCH, 2019

FOR AND ON BEHALF OF THE BOARD,

  (Kamlesh K Patel)                          (Mamta Verma, IAS)
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Particulars  For the Year 
Ended 31st 

March, 2019    ` 

 For the Year 
Ended 31st 
March, 2018     

` 
A) CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES
    Net Loss before tax as per Profit & Loss A/c (1,148,654,640) (1,155,258,378)
    Adjustments :
    Depreciation 4,106,440 4,666,022
    Provision for NPA written back
    Diminution/(Reverse Diminution) in Value of Investments 5,713,195 797,144
    Profit on sale of Investments -                      -                      
    Profit on Sale of Assets (52,903) -                      
    Dividend Income -                      -                      
    Interest Income (94,273,853) (82,890,271)
    Interest on Finance Cost -                      -                      
    Operating Loss before working capital (1,233,161,761) (1,232,685,482)
    Adjusted for :
    i)  Other Assets (6,989,721) 6,319,123
    ii) Other Liabilites & Provisions 1,285,508,501 1,255,700,744
NET CASH USED FROM OPERATING ACTIVITES (A) 45,357,019 29,334,384

B) CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITIES
    Purcahse of Fixed Assets (After changes in Capital W-I-P) (12,239) -                      
    Sale of Fixed Assets 69,498 -                      
    Decrease in Investments (159,427,292) (105,638,815)

 Dividend Income -                      -                      
    Interest Income 94,273,853 82,890,271
NET CASH USED FROM INVESTING ACTIVITES (B) (65,096,179) (22,748,544)

C) CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITES -
NET CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITIES (C) -                      -                      

Net Increase in Cash & Cash Equivalents (A+B+C) (19,739,160) 6,585,840
    Opening Balance of Cash & Cash Equivalents 32,520,492 25,934,652
    Closing Balance of Cash & Cash Equivalents 12,781,332 32,520,492

NOTE: The above Cash Flow is prepared in accordance with Accounting Standard - 3 (indirect method).

                (NS Bhatiya )                                (Raveendran Nair)                                      
       Executive Officer(A/cs)                        Secretary (Board)       Director                       Managing Director

As per our Report of even date.

FOR  PRIYAM R. SHAH & ASSOCIATES
CHARTERED ACCOUNTANTS
ICAI Firm Reg. No.:  118421W

MITESH NAGAR  
PARTNER
Membership No. :173787
PLACE: AHMEDABAD PLACE: GANDHINAGAR
DATED:  20/05/2019 DATED:  20/05/2019

GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION
CASH FLOW STATEMENT FOR THE YEAR ENDED 31ST MARCH, 2019

FOR AND ON BEHALF OF THE BOARD,

  (Kamlesh K Patel)        (Mamta Verma, IAS)
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Note : 1 Share Capital
Sr. No Particulars As at 31st March 2019      

`
As at 31st March 2018        `

1 AUTHORIZED CAPITAL
10,00,00,000 Equity Shares of Rs. 10/- each. 1,000,000,000                       1,000,000,000                          

1,000,000,000                       1,000,000,000                          

2 ISSUED , SUBSCRIBED & PAID UP CAPITAL

A)   8,66,14,000 SHARES 866,140,000                          866,140,000                              
     (PREVIOUS YEAR 8,66,14.000 SHARES OF Rs.10/-  EACH)
     
B)   25,00,000 SHARES OF Rs.10/- EACH 25,000,000                            25,000,000                                
     SPECIAL CAPITAL ( PREVIOUS YEAR 25,00,000 OF Rs.10/- EACH)
     ISSUED U/S 4-A OF THE SFC'S ACT,1951

Total in ` 891,140,000                          891,140,000                             

Note : 1-A Share Forfeited
Sr. No Particulars As at 31st March 2019      

`
As at 31st March 2018        `

1 SHARE FORFEITED 92,09,600 EACH OF Rs. 10/- 46,048,000                            46,048,000                                
(ORIGINALLY PAID UP VALUE ` 5/-)

Total in ` 46,048,000                            46,048,000                                

Note : 2 Reserves & Surplus
Sr. No Particulars As at 31st March 2019      

`
As at 31st March 2018        `

A SPECIAL RESERVE (U/S 36(1)(VIII) OF THE I.T. ACT 1961 643,416,722                          643,416,722                              

B RESERVE FOR BAD AND DOUBTFUL DEBTS 47,535,006                            47,535,006                                

C SECURITIES PREMIUM 188,988,000                          188,988,000                              

D CAPITAL RESERVE - GAIN ON RESTRUCTURING OF PRINCIPAL DEBTS 1,828,727,185 1,828,727,185

E SPECIAL RESERVE ( CREATED U/S.35 A OF THE SFC'S ACT,1951) 25,000,000 25,000,000
(DIVIDEND FOREGONE BY GOVT.OF GUJARAT & IDBI)

Total in ` 2,733,666,913                      2,733,666,913                          

GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION
Notes to the Financial Statements for the year ended on 31St March, 2019
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

GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION
Notes to the Financial Statements for the year ended on 31St March, 2019

Note : 3 Borrowings
Sr. No Particulars As at 31st March 2019      

`
As at 31st March 2018        `

(a) LONG TERM BORROWINGS
UNSECURED
FROM STATE GOVT.FOR MARGIN LOAN TO BALISANA PROJECT 210,000                                  210,000                                     
FROM STATE GOVT.SALES TAX INT.FREE LOAN 17,686,346                            17,686,346                                
SALES TAX INT. FREE DEEMED LOAN (CONTRA) 314,932,320                          314,932,320                              
FROM STATE GOVT.FOR HERITAGE HOTEL FUND (INTEREST 5%) 10,000,000                            10,000,000                                
SOFT LOAN FROM GOVT.OF GUJARAT 6,213,680,000                       6,213,680,000                          
LOAN IN LIEU OF SHARE CAPITAL  FROM GOVT OF GUJARAT. 60,333,967                            60,333,967                                
(INTEREST 3.5% & 7.5%)
Total in ` 6,616,842,633                      6,616,842,633                          

Note :3(i)

       3(ii)

Note : 4  Other Liabilities & Provisions
Sr. No Particulars As at 31st March 2019      

`
As at 31st March 2018        `

TAX DEDUCTED AT SOURCE PAYABLE 153,543 104,023
SECURITY DEPOSIT 145,406 145,406
GST PAYABLE 16,338 -                                    
UNPAID GUARANTEE FEE 356,039,833 356,039,833
INTEREST PAYABLE ON BORROWINGS 17,707,753,176 16,427,251,014
INTEREST PAYABLE ON SECURITY DEPOSITS 57,491 57,491
UNCLAIMED DIVIDEND 351,048 351,048

SUBSIDY FROM GOVT.(AS AN AGENCY) 2,059,736,976 2,059,736,976
LESS :DISBURSED UPTO END OF THE YEAR (2,042,711,180) (2,042,711,180)

OTHER DEPOSITS 13,270,616 6,974,848

SUNDRIES (OTHER LIABILITIES)                                 23,057,944 24,230,379
LESS : STD NO LIEN A/C (CONTRA NOTE -9)                 (3,423,557) (3,240,706)

SUBVENTION FROM STATE GOVT
BALANCE AS PER LAST BALANCE SHEET 166,956,010 166,956,010
LESS: DIVIDEND DEFICIT A/C (164,619,096) (164,619,096)
Total in ` 18,116,784,547                    16,831,276,046                        

Note : 5  Cash & Bank Balances
Sr. No Particulars As at 31st March 2019      

`
As at 31st March 2018        `

A Cash-on-Hand
Cash on hand and as Imprest 103,275                                  94,577                                        

Sub Total (A) 103,275                                  94,577                                        
B Bank Balance with Scheduled Banks

BALANCE WITH BANKS 7,606,656                               11,654,514                                
(IN CURRENT ACCOUNTS )

Others (Deposits with GSFS)
LIQUID DEPOSIT WITH GSFS 5,071,401                               20,771,401                                
GSFS INTER CORPORAT DEPOSIT

Sub Total (B) 12,678,057                            32,425,915                                

Total in ` [ A  +  B ] 12,781,332                            32,520,492                                

Soft loan received from Government of Gujarat (21 accounts) during the years from 2004-05 to 2011-12 are repayable in 10 years 
in quarterly installments from the date of disbursement carrying interest ranging from 12% to 15%.

On account of consistent operational losses, the Corporation has continuously defaulted in repayment of Government of Gujarat's 
long term loans/borrowings.  
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
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GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION
Notes to the Financial Statements for the year ended on 31St March, 2019

Note : 6 Investments (At Cost)
Sr. No Particulars As at 31st March 2019      

`
As at 31st March 2018        `

(i)

PREFERENCE SHARES,FULLY PAID-UP (UNQUOTED) 740,500                                  740,500                                     
A     EQUITY  SHARES,FULLY PAID (UNQUOTED) 11,484,000                            11,484,000                                
B     EQUITY  SHARES, PARTLY  PAID (UNQUOTED) 300,000                                  300,000                                     

(ii) PREFERENCE SHARES ACQUIRED UNDER SPECIAL CAPITAL SCHEME 200,000                                  200,000                                     
(2000 Shares of Rs.100/- each fully paid up) (UNQUOTED)

(iii) EQUITY SHARES FULLY PAID (QUOTED)

285440(PREVIOUS YEAR 285440) EQUITY SHARES OF RS.10 EACH FULLY
PAIDUP IN IDBI BANK LTD. 23,192,000                            23,192,000                                

1446470(PREVIOUS YEAR 1446470) EQUITY SHARES OF RS.10 EACH
FULLY PAIDUP IN JAGADIA COPPER LTD. 14,464,700                            14,464,700                                

500(PREVIOUS YEAR 500) EQUITY SHARES OF RS.2 EACH FULLY PAIDUP
IN CORPORATION BANK 8,000                                      8,000                                          

409000(PREVIOUS YEAR 409000) EQUITY SHARES OF RS.10 EACH FULLY
PAIDUP IN KUSH INDUSTRIES LIMITED (FORMERLY KNOWN AS SNS
TETILES LTD) 6,135,000                               6,135,000                                  

220417(PREVIOUS YEAR 220417) EQUITY SHARES OF RS.10 EACH FULLY
PAIDUP IN SAR AUTO PRODUCTS LTD 2,204,170                               2,204,170                                  

150000(PREVIOUS YEAR 150000) EQUITY SHARES OF RS.10 EACH FULLY
PAIDUP IN OMKAR PHARMA LTD 1,500,000                               1,500,000                                  

(iv) 1(PREVIOUS YEAR 1) EQUITY SHARE OF G.S.F.C STAFF CO.OP CREDIT
SOCIETY LTD. OF Rs. 10/- (UNQUOTED) 10                                            10                                                

(v)
1100 (PREVIOUS YEAR 1100) EQUITY SHARES OF RS.100/- OF GUJARAT
INDUSTRIAL& TECHNICAL CONSULTANCY (GITCO) (UNQUOTED) 110,000                                  110,000                                     

(vi) GSFS INTER CORPORATE DEPOSIT 1,393,217,035                       1,233,789,743                          

LESS : 

INVESTMENT DEPRECIATION PROVIDED (42,897,324.00)                     (37,184,129.00)                         

Total in ` 1,410,658,091                      1,256,943,994                          

Aggregate cost of quoted securities    -     Rs.47,503,870/-
Market value of  quoted securities   -       Rs.42,264,387/-
Aggregate cost of unquoted securities  -  Rs.1,40,60,51,545/-

Note: 7 Loans and Advances
Sr. No Particulars As at 31st March 2019      

`
As at 31st March 2018        `

PRINCIPAL AMOUNT 4,153,920,218                       4,245,967,466                          
(TERM LOAN , HIRE PURCHASE & LEASE FINANCE )

LESS :    PROVISION FOR  NPA (4,153,920,218)                     (4,245,967,466)                         

Total in ` -                                           -                                              

7 (i) No loans and advances due to Directors or other officers of the Corporation in which they are partner or member

SHARES ACQUIRED UNDER UNDERWRITING AGREEMENT U/S 25(1) ( C ) OF 
THE SFCs ACT,1951
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



Note : 10 Other Income
Sr. No Particulars For the Year Ended 31st 

March 2019 `
For the Year Ended 31st 

March 2018 `
1 BAD DEBTS RECOVERED 4,887,005                           1,529,580                         
2 INTEREST ON LOANS TO EMPLOYEES 61,985                                119,277                            
3 MISCELLANEOUS INCOME 2,048,885                           1,407,207                         

Total in ` 6,997,875                           3,056,064                         

Note :11 Interest on Bonds Deposits & Other Borrowings 
Sr. No Particulars For the Year Ended 31st 

March 2019 `
For the Year Ended 31st 

March 2018 `
1 INTEREST  ON GOVT.LOAN 929,292,003                      929,292,001                    
2 INTEREST ON HERITAGE HOTEL FUND LOAN 500,000                              500,000                            
3 INTEREST ON LOAN TOWARDS SHARE CAPITAL 4,111,689                           4,111,689                         
4 INTEREST  ON DELAYED PAYMENT ON GOVT.LOANS 346,598,470                      325,911,292                    

Total in ` 1,280,502,162                   1,259,814,982                 

Note :12 Financial Charges & Commitment Charges
Sr. No Particulars For the Year Ended 31st 

March 2019 `
For the Year Ended 31st 

March 2018 `
1 BANK CHARGES AND COMMISSION 18,279                                21,209                              

Total in ` 18,279                                21,209                              

Note: 13 Personnel Expenses
Sr. No Particulars For the Year Ended 31st 

March 2019 `
For the Year Ended 31st 

March 2018 `
1 SALARY , BONUS & ALLOWANCES 24,700,546                         27,714,156                      
2 CONTRIBUTION TO STAFF PROVIDEND FUND 3,577,516                           3,991,802                         
3 GRATUITY 1,243,220                           67,587                              
4 LEAVE ENCASHMENT 28,044                                32,720                              
5 STAFF WELFARE EXPENSES 439,940                              442,194                            

Total in ` 29,989,266                         32,248,459                      

GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION
Notes Forming Part of the Statement of Profit & Loss as at 31st March, 2019

GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION
Notes Forming Part of the Statement of Profit & Loss as at 31st March, 2019

Note : 14  Other Expenses
Sr. No Particulars For the Year Ended 31st 

March 2019 `
For the Year Ended 31st 

March 2018 `
1 TRAVELLING & OTHER ALLOWANCES 746,333                              622,336                            
2 RENT,RATES,TAXES & ELECTRICITY 1,429,633                           1,801,773                         
3 POSTAGE STAMP,TELEGRAMS & TELEPHONE 628,462                              745,339                            
4 PRINTING & STATIONERY 578,470                              657,579                            
5 PUBLICITY & ADVERTISEMENT 128,483                              60,688                              
6 REPAIRS & RENEWALS 987,652                              1,434,536                         
7 LEGAL CHARGES 1,547,537                           1,923,787                         
8 VEHICLES MAINTENANCE EXPENSES 590,985                              1,708,876                         
9 OTHER EXPENSES 5,731,948                           5,702,173                         

10 BAD DEBT WRITTEN OFF 23,899,735                         13,989,689                      
11 COMPUTERISATION EXPENSES 239,734                              257,371                            
12 FUEL AND CONVEYANCE CHARGES 1,630,129                           494,017                            
13 OUTSOURCING CHARGES -                                       500,198                            
14 WEALTH TAX, SERVICE TAX & GST EXPENSES 2,178,431                           2,145,215                         
15 PROFESSIONAL FEES 5,357,051                           5,366,255                         
16 PAYMENT TO AUDITORS' 210,580                              126,500                            

Total in ` 45,885,162                         37,536,332                      
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



NOTE – 15
NOTES FORMING PART OF STATEMENT OF PROFIT & LOSS 
AND BALANCE SHEET AS AT 31.03.2019

A	 ACCOUNTING POLICIES AND METHOD OF ACCOUNTING:

(01)	 These financial statements have been prepared on accrual basis, unless otherwise stated, 
as a going concern under historic cost convention, in accordance with the requirements 
of the State Financial Corporations Act, 1951; regulations framed thereunder and 
generally accepted accounting principles.

(02)	 REVENUE RECOGNITION:
(a)	 The Corporation recognizes income by way of interest, penalty and other charges 

after realization of cheques as intimated by banks. Interest income includes penal 
interest received.

(b)	In view of the prudential norms prescribed by SIDBI, no income is recognized in 
respect of Non-Performing Assets (NPA). Income on such assets shall be recognized 
as and when received. Provision for NPA has been made as per the norms prescribed 
by SIDBI. During the year, all assets have been classified as doubtful for more than 
three years or loss assets and accordingly 100% provision has been made.

(c)	 Amount received from the loanees are credited in the books in the following order :
[1] Penalty & other charges
[2] Interest
[3] Principal

(d) �Where the unit of the loanees or collateral security is sold, the amount realized is 
first credited towards principal and if there is any surplus, it is credited towards other 
dues. However, where the amount realized in respect of the units which were written 
off in previous year/years and subsequently sold out, the amount is credited to Bad 
Debts Recovery A/c. under the group of “Other Income”.

(e) �Prior to 1.4.2018, in case loanees opted for OTS, amount received from the loanee is 
first apportioned as per normal practice as under:
	 [1] Penalty & other charges
	 [2] Interest
	 [3] Principal
At the time of issuance of No Due Certificate, the effect of OTS scheme is given 
whereby amount credited to interest/penalty account during recovery period of OTS 
which otherwise was principal recovery as per OTS scheme is being given effect. 
The shortfall in principal account is compensated by crediting interest income and 
write off of the same amount. 
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Keeping in view the fact that all loan assets are NPAs and 100% provision is made, 
the aforesaid policy has been changed with effect from 1st April, 2018 as under:

		�  “In case of loanees opted for OTS, amount received from the loanee is apportioned 
in the following order:-

		  1.	 Principal and capitalized expenses
		  2.	 Interest
		  3.	 Penalty and other charges
		�  At the time of issuance of No Due Certificate, the shortfall in principal account, 

if any, is compensated by write off of the same amount.”
As a result of change in accounting policy, out of amount of Rs.434.08 lakh 
received as recovery during the year under reference, only Rs.242.50 lakh has 
been recognized as interest income and balance amount of Rs.192.58 lakh has 
been credited to Principal. Therefore, the interest income and outstanding Loans & 
Advances reduced by Rs.192.58 lakh and write back of NPA provision increased by 
Rs.192.58 lakh

	 (03)	 FIXED ASSETS
Fixed assets including the assets given on lease are recorded at the cost of 
acquisition including incidental expenses in connection thereto. All fixed assets 
are stated at cost less depreciation and in case of leased assets, after taking into 
consideration the lease adjustments account. 
All leased assets are shown at Re.1/- book value since lease terms of all the 
assets have expired.

(04)	 DEPRECIATION:
[a] 	 Depreciation on assets is provided under Written Down Value Method in 

accordance with rates prescribed under Income Tax Act, 1961 as under:-
Furniture & Fixtures		  : 10%
Office Equipments		  : 15%
Motor cars			   : 15%
Office Building		  : 10%
Residential building		  : 5%
Computers			   : 40%

	� In case of additions to fixed assets, depreciation is provided for full year where 
additions are made on or before 30th September and at 50% of the rates for 
assets acquired after 30th September. In respect of sale/disposal of fixed assets, 
no depreciation in provided in the year of sale/disposal.

(05)	 EMPLOYEE BENEFITS:
(a)	 	� Salaries and non-monetary benefits are accrued in the year in which the services 
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are rendered by the employees. Contribution to employees’ provident fund are 
recognized as an expense and charged to Statement of Profit and Loss.

(b)	 For gratuity up to Rs.10.00 lakh and leave encashment liabilities, Corporation 
took policies with Life Insurance Corporation of India which takes care of 
liabilities on both the counts. The entire premium paid to LIC is charged to 
Statement of Profit and Loss. The ceiling limit of maximum amount of gratuity 
is increased from Rs.10.00 lakh to Rs.20.00 lakh with effect from 29.3.2018. 
Pending amendment to GSFC (Payment of Gratuity to Employees) Regulations, 
1964, Corporation provides for differential amount of gratuity in respect of 
retired employees in the Statement of Profit and Loss. As at March 31, 2019, 
Corporation provided Rs.11,80,140/- (previous year NIL) under the said account 
towards the said liability.

(06)	 INVESTMENTS:
		�  Investment is classified as “Available for sale” for the purpose of valuation and 

provision for net diminution in value of investment is made as per the guidelines 
issued by SIDBI.

(07)	 BORROWING COST :	
Borrowing cost is recognized as expense and charged to Statement of Profit and 
Loss. 

(08)	 WRITE OFFS :	
While writing off loans, the Corporation takes into consideration the following 
where
A]	 Assets of the loanees are lost
B]	 Loanees are not in existence
C]	 To the extent of deficit on sale of loanee assets
D]	 The units are closed and no recovery is forthcoming
E]	 Waiver/sacrifice on account of One Time Settlement/ any other settlement.

(09)	 TAXATION :
Deferred Tax Asset is not recognized in view of Corporation not being virtually 
certain of realizing adequate profits in the foreseeable future.

(10)	 IMPAIRMENT OF ASSETS:
A substantial portion of Corporation’s assets comprise of `financial assets’ to 
which Accounting Standard-28 “Impairment of assets” is not applicable. In 
respect of assets to which Standard applies, in the opinion of the management, 
there are no indications, internal or external, which could have the effect of 
impairing the value of the assets to any material extent as at 31st March, 2019 
requiring recognition in terms of the said standard.
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(11)	 EVENTS OCCURING AFTER THE BALANCE SHEET DATE :
Material adjusting events (that provides evidence of condition that existed at the 
balance sheet date) occurring after the balance sheet date are recognized in the 
financial statements. Non adjusting events (that are indicative of conditions that 
arose subsequent to the balance sheet date) occurring after the balance sheet date 
that represents material change and commitment affecting the financial position 
are disclosed in the report of the Board of Directors.

(12)	 PROVISION:
Provisions involving substantial degree of estimation in measurement are 
recognized when there is a present obligation as a result of past events and it 
is probable that there will be an outflow of resources even though the amount 
cannot be determined with certainty and represents only a best estimate in the 
light of available information. Contingent liabilities are not recognized but are 
disclosed in the notes. Contingent assets are neither recognized nor disclosed in 
the financial statements.

B.	 NOTES ON ACCOUNTS:
(01)	 �All Government guaranteed bonds have been redeemed and proposal for 

vacation of guarantees are submitted to administrative department. Since there 
was no Government guaranteed bonds during the previous year, no guarantee 
fee is payable during the year under report. However, Corporation is in defaultof 
guarantee fee of Rs.35,60,39,833/- (Previous year Rs.35,60,39,833/-).

(02)	 �While writing off principal amount as bad debts in certain cases, the value of 
securities available has not been ascertained and deducted from the principal 
amount. The sale proceeds of the securities will be accounted as bad debts 
recovered under the head “Other Income” as and when the amount is realized.
During the year under review, Corporation recovered an amount of Rs.48,87,005/- 
( Previous year Rs.15,29,580/-) from Bad Debts written off. 

(03)	 CONTINGENT LAIBILITES :
Contingent liabilitiesare not recognized as there is no present obligation as a 
result of past events and it is probable that there will be an outflow of resources. 
However, contingent liabilities are disclosed as under:

	 (i) 	� Claims in Civil suits against Corporation not acknowledged as debt estimated to 
Rs.2,04,35,000/- (previous year Rs.2,04,35,000/-).

(iii)	 Details of Income Tax disputes against which appeals have been preferred are 
given below. The quantum of disputed tax liability is not ascertainable.

	 (a)	� In respect of Assessment Year 2015-16, Corporation has filed appeal before CIT 
(Appeals) against the Assessment Order dated 15th December, 2017. CIT(A), 
vide Appellate Order dated 31st May, 2018, decided in favour of the Corporation 
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and the Assessing Officer has given effect of the order under Section 250 of the 
Income Tax Act, 1961 on 23rd July, 2018.

	 (b)	 Appeals pending before Income Tax Appellate Tribunal:

Assessment Year Particulars

2000-01 Ascertained bad debt

2002-03 Depreciation

2003-04 Depreciation

2006-07 Waiver of Capital Receipt 

2009-10 Cessation of loan liability 

2012-13 Ascertained bad debts, addition u/s 14A and u/s 43B 

2013-14 Addition u/s 2 (24)(x) read with Section 36 (1)(va)

(c)	 Matters pending before Hon’ble High Court of Gujarat:
	 Tax Appeal Nos. 104/2009, 105/2009 and 1903/2009 pending with Hon’ble 

High Court of Gujarat were disposed off in favour of the Corporation vide order 
dated 27th June, 2016.

 (04)	 Details of pending reconciliation:
(i)	 In some of the cases, the balances as per the General Ledger are not tallied with 

the respective subsidiary ledgers. 
(ii)	 The outstanding balance of borrowings, other liabilities and provisions and other 

assets are subject to confirmation and adjustment, if any.
(iii)	 The difference in Sales Tax Deferment Deemed loan between Subsidiary Ledger 

and General Ledger stands un-reconciled.

(05)	 The figures of previous year have been regrouped and rearranged wherever 
necessary to make them comparable with the figures of the current year.

(06)	 Corporation has made provision as per the prudential norms prescribed by 
SIDBI on the principal outstanding and other expenses incurred and shown as 
receivables. The provision made is subject to the Note No. B-4 regarding non 
reconciliation of general ledger balances as per the subsidiary ledger. During 
the year under reference, all loan accounts are treated as doubtful for more 
than three years or loss assets. Accordingly, 100% provision has been made. 
Corporation has written back excess provision of Rs.9,20,47,248/- in the current 
year and shown separately in the Statement of Profit and Loss (Previous year 
Rs.2,93,80,041/-).
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(07)	 Corporation’s operations are solely in the Financial Service Industry including 
Investment Operation. As majority of Corporation’s total revenue consists of 
interest income, separate segment reporting as per Accounting Standard -17 is 
not considered necessary.

(08)	 Board of Directors at its meeting held on 3.10.2012 decided to recommend to 
Government of Gujarat to make the loan of Rs.621,36,80,000/- as interest free 
from 1.7.2012. A proposal has been submitted to Government through Industries 
& Mines Department and decision is awaited. Till then, interest on Government 
loan is charged to Statement of Profit & Loss on simple interest basis from 
1.7.2012.

(09)	 Financial Corporations are established to financing medium and small scale 
industries as Regional Development Banks for accelerating the industrial growth 
in States. SFCs are created as statutory Corporations in pursuance to Entry No. 
43 of the Union List by Parliament as a special Act. GSFC, being body corporate 
established under SFCs Act, 1951, remedial measures available to companies 
under IBC are not available to the Corporation. The Corporation has suffered 
immense losses till date. However, it is continuing its recovery functions. The 
Government has been moved to make the loan advanced to the Corporation 
interest-free, which is under consideration. Corporation, being a statutory body, 
thus prepares accounts on “going concern” assumption and it is appropriate 
under the aforesaid circumstances.

	 (10)	 EARNINGS PER SHARE
Basic & diluted earnings per share

Particulars
2018-19 2017-18

Rs. Rs.
Earning attributable 
to equity shareholders 
(Rs.) (A)

(1,14,86,54,640) (1,15,52,58,378)

Weighted average 
number of shares 
outstanding (B)

89,114,000 89,114,000

Basic & Diluted EPS 
(Rs.)
[ (A) / (B) ]

(12.89) (12.96)

Basic and diluted earnings per share are computed in accordance with Accounting 
Standard 20 – Earnings Per Share. Basic and diluted earnings per share are 
calculated by dividing the net loss for the year attributable to equity shareholders 
by the weighted average number of equity shares outstanding during the year.
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	 GENERAL DISCLOSURES:-

(i )	� GIIC has claimed Rs.33,75,000/- towards rent expenses payable in respect 
of share of Mumbai Office and Mumbai Guest House up to 31st March, 2004 
whereas Corporation has made a claim of R.51,70,056/- from GIIC on account 
of occupation of GSFC’s office premises at Rajkot. During the scrutiny of 
records, it was found that GSFC had increased the rent in respect of the premises 
occupied by GIIC at Rajkot unilaterally which GIIC has not accepted and that 
was the bone of contention. On the other hand, GIIC was raising Debit Notes 
on GSFC towards expenses incurred on maintaining office and Guest House at 
Mumbai. Had the increase in rent not been taken into consideration, even after 
adjustment of GIIC dues in full, Corporation was required to pay Rs.80,000/- to 
GIIC. Since GSFC has not recognized the income or expenditure in its books 
of accounts and GIIC had already written off the dues receivable from GSFC, it 
was decided to close the chapter and drop the disclosure.

	(ii)	� Corporation was directed by Oral Order dated 25th March, 2010 by Hon’ble 
High Court of Gujarat in Letters Patent Appeal No. 517 of 2000 of Neetaben 
U Chokshi, Through PO Falgunbahi Patel Versus GSFC that the appellant shall 
deposit Rs.20.25 lakh with the first respondent which the first respondent will 
keep it in separate interest bearing account. Accordingly, the appellant deposited 
Rs.20.25 with the Corporation which was placed with Corporation Bank as Fixed 
Deposit on 19th April, 2010. The maturity sum of the deposit was renewed from 
time to time. The amount shall be kept as fixed deposit till further orders from 
Hon’ble High Court of Gujarat. The amount of deposit and capitalized interest 
is shown as “Other Assets” in Note-9 and as “Other Liabilities & Provisions” 
under Note-4 as contra entries and the disclosure is made in compliance with the 
observation of Office of the Accountant General (E&RSA), Gujarat. 

(iii)	� Corporation was considering Inter Corporate Deposit (ICD) with GSFS Ltd as 
Cash & Bank Balances keeping in view the fact that it is readily convertible to a 
known amount of cash and be subject to an insignificant risk of change in value. In 
compliance with the observation of Office of the Accountant General (E&RSA), 
Gujarat, ICD of Rs.139,32,17,035/- for the year under reference (previous year 
Rs.1,23,37,89,743/-) has been considered as Cash flow from Investing Activity 
and included in Note 6 – Investments (at cost) instead of Cash & Bank Balances 
in Note 5. As a result of the said change, Cash & Bank Balances in Note 5 has 
been shown at Rs.1,26,78,057 (previous year Rs.3,24,25,915/-) and Investments 
(net) at Rs.1,41,06,58,091/- (previous year Rs.1,25,69,43,994/-).
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Signatories to Notes “1” to “15”

FOR AND ON BEHALF OF THE BOARD,

(N S Bhatiya) (Raveendran Nair) (Kamlesh K Patel) (Mamta Verma, IAS)

Executive Officer (A/cs) Secretary (Board) Director Managing Director

As per our Report of even date
FOR PRIYAM R SHAH & ASSOCIATES
CHARTERED ACCOUNTANTS
ICAI Firm Reg. No. : 118421W

MITESH M NAGAR
PARTNER
Membership No. 173787

PLACE: AHMEDABAD PLACE: GANDHINAGAR
DATED:20/05/2019 DATED: 20/05/2019
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



HEAD OFFICE

GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION
SECTOR–11, GH–4, UDYOG BHAVAN GANDHINAGAR – 382 010

TELE. NO. (079) 23256761 to 66, 23256772-74,  FAX NO. (079) 23252204
E-mail : webmaster –gsfc@gujarat.gov.in,  Web site : http:// www.gsfc.gujarat.gov.in

REGIONAL OFFICES

AHMEDABAD REGIONAL OFFICE
BLOCK NO. 10, FIRST FLOOR, UDYOG BHAVAN, GANDHINAGAR-382 010 

TELE. NO. (O79) 232 21594, 232 52209 
FAX NO. (079) 232 21625

SURAT REGIONAL OFFICE
2ND FLOOR, MIRAMBICA COMPLEX, OPP. GANDHI BAUG, CHOWK BAZAR, SURAT. 

TELE NO. (0261) 2460546/47 
FAX NO. (0261) 2460543

RAJKOT REGIONAL OFFICE
RACE COURSE, RING ROAD, NEAR LIFE BUILDING, RAJKOT–360 001. 

TELE. NO. (0281) 2443664, 2442715 
FAX NO. (0281) 2479292
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



GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION
Head Office : UDYOG BHAVAN, 1st FLOOR, BLOCK NO. 10,

SECTOR-11, GH-4, GANDHINAGAR-382 010.

ATTENDANCE SLIP
Folio No.
DP ID
Client ID
No. of shares

I certify that I am a registered shareholder of the Corporation. I hereby record my presence  
at the FIFTY NINETH ANNUAL GENERAL MEETING of the Corpoation in the Office of the Chairman 
at Head Office at Udyog Bhavan, Block No. 10, 1st Floor, Sector-11, Gandhinagar-382010 on Friday, 
the 20th September, 2019 at 11.30 a.m.

Signature of the attending
Member/Proxy

Note : � A Shareholder/Proxyholder wishing to attend the meeting must bring the Attendance Slip to 
the meeting and hand it over at the entrance duly signed.

GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION
Head Office : UDYOG BHAVAN, 1st FLOOR, BLOCK NO. 10,

SECTOR-11, GH-4, GANDHINAGAR-382 010.

PROXY FORM
I/We  of 

 in the district of 
 being a Member/Members of the above named Corporation hereby 

appoint  of  in the district of  
or failing him  of  in the district 
of  as my/our proxy to attend and vote for me/us and on my/our behalf  
at the FIFTY NINETH ANNUAL GENERAL MEETING of the Corporation in the Office of the Chairman 
at Head Office at Udyog Bhavan, Block No. 10, 1st Floor, Sector-11, Gandhinagar-382010 on Friday, 
the 20th September, 2019 at 11.30 a.m. and at any adjournment thereof.

Signed this  day of  2019.

Folio No.
DP ID
Client ID
No. of shares

	  1.	 This form, in order to be effective, should be duly stamped, completed and signed and must 
be deposited at the Head Office of the Corporation at Gandhinagar not less than 7 clear days 
before the date of the meeting.

	  2.	 A Proxy need not be a member of the Corporation.

Affix ` 1 
Revenue 
Stamp  

Signature

 
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નોટિસ 

ગજુરાત રાજ્ય નાણાાંકીય નનગમ સામાન્ય નનયમોના નનયમ ૨૩ હઠેળ આથી નોટીસ આપવામાાં આવે છે 

કે, ગજુરાત રાજ્ય નાણાાંકીય નનગમના શેરહોલ્ડરોની ૫૯મી વાનષિક સામાન્ય સભા શકુ્રવાર, તા. ૨૦મી 

સપ્ િેમ્ બર, ૨૦૧૯ ના રોજ સવારે ૧૧.૩૦ વાગે વડી કચેરી ખાતે આવેલ અધ્યક્ષશ્રીની કચેરીમાાં, ઉદ્યોગ 

ભવન, બ્લોક નાં. ૧૦, પ્રથમ માળ, સેક્િર-૧૧, ગાાંધીનગર- ૩૮૨૦૧૦ ખાતે નનમ્ન લીખખત કામકાજ હાથ 

ધરવા માિે મળશેેઃ 

(૧) તા. ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજના પાકા સરવૈયા સહહત તા. ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ પરુા 

થતા નાણાાંકીય વષચ માટેના નફા-નકુ્શાન ખાતા સહહતના ઓહડટેડ નાણાકીય પત્રકો, તે અંગેના 

બોડચ ઓફ હડરેક્ટસચના તેમજ ઓહડટસચના અહવેાલ સ્વીકારવા, નવર્ારવા અને માંજુર કરવા.  

(૨) રીઝવચ બેંક ઓફ ઇન્ડીયા દ્વારા ભલામણ કયાચ મજુબ નિયમ આર. શાહ એન્ડ એસોનસએટ, ર્ાટચડચ 

એકાઉન્ટન્ટસ, અમદાવાદની નનગમના સ્ટેચ્યટુરી ઓડીટર તરીકે આ વાનષિક સાધારણ સભાના 

અંતથી આગામી વાનષિક સાધારણ સભાના અંત સધુી પનુઃનનમણકૂ કરવા અને તેમનુાં મહનેતાણુાં 

નક્કી કરવા. 

સ્થળ: ગાાંધીનગર 
તારીખ: ૧૧/૦૭/૨૦૧૯ 

  સાંર્ાલક માંડળના આદેશથી, 

 

      (મમતા વમાા, IAS) 
       વહીવટી સાંર્ાલક 

નોંધ: 

૧. ગજુરાત રાજ્ય નાણાાંકીય નનગમ સામાન્ય નનયમોના નનયમ ૨૮-બી અનસુાર િત્યેક શેર ધારકે 
જેઓ ૫૯મી વાનષિક સામાન્ય સભાની તારીખથી છ માસથી ઓછા નહીં તેવા સમયગાળા માટે શેર 
ધારક તરીકે નોંધાયેલા હશે તેમને, આવી સામાન્ય સભામાાં પોતે ધારણ કરેલા િત્યેક શેર દીઠ 
એક મત આપવાનો અનધકાર રહશેે. 

૨. સભામાાં ઉપસ્સ્થત રહીને મત આપવાનો અનધકાર ધરાવતા સભ્ય, પોતાના વતી સભામાાં ઉપસ્સ્થત 
રહવેા અને મત આપવા માટે િોક્સી નનમવાનો હક્ક ધરાવે છે અને આવા િોક્સી નનગમના 
સભાસદ હોવા જરૂરી નથી. 

૩. કોઇ પણ પ્રોક્સી અમલી ત્યારે જ ગણાશે જ્યારે તેના પર યોગ્ય સ્િેમ્પ લગાડવામાાં આવ્યા હોય, 
અને તેની સાથે પાવર ઓફ એિની અથવા અન્ય અનધકાર-પત્ર જો કોઇ હોય તો તે જોડેલ હોય, 
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જે હઠેળ તેના પર સહી કરવામાાં આવેલ હોય, અથવા તે અનધકાર પત્રની નકલ, જે નોિરી પબ્લીક 
અથવા મેજીસ્રેિ દ્વારા પ્રમાણીત કરવામાાં આવી હોય અને સભાના નનયત ટિવસથી ઓછામાાં 
ઓછા સાત ટિવસ અગાઉ નનગમની વડી કચેરીએ પ્રોક્સી ફોમા જમા કરાવવામાાં આવ્યા હશે તો 
જ તે અમલી ગણાશે.  

૪. ગજુરાત રાજ્ય નાણાાંકીય નનગમના સામાન્ય નનયમ-૧૨ અનસુાર નનગમના સભાસદોનુાં રજજસ્ટર 
અને શેર ટ્રાન્સફર બકુ તા. ૧૮/૦૯/૨૦૧૯ થી તા. ૨૦/૦૯/૨૦૧૯ સધુી (બને્ન ટિવસો સટહત) બાંધ 
રહશેે. 

૫. જે શેર ધારકો નનગમના હહસાબો કે અન્ય બાબતો અંગે કોઇ માહહતી મેળવવા ઇચ્છતા હોય તો 

તેમના િશ્નો મીટીંગની તારીખથી ઓછામાાં ઓછા ૧૦ હદવસ અગાઉ નનગમને મોકલી આપવા, 

જેથી મીટીંગ વખતે જરૂરી માહહતી ઉપલબ્ધ કરી શકાય. 

૬. શેર ધારકોને વાનષિક અહવેાલની નકલ વાનષિક સાધારણ સભામાાં લાવવા નવનાંતી કરવામાાં આવે 

છે. 

૭. ભૌનતક રીતે શેર ધરાવતા સભાસદોને તેમના સરનામામાાં કે ઇ-મેઇલ આઇડીમાાં થયેલ  ફેરફાર 

અંગે નનગમના R&T એજન્ટસને જણાવવા નવનાંતી કરવામાાં આવે છે. જો શેર હડ-મેટ ફોમચમાાં હોય 

તો, સરનામા અને ઇ-મેઇલ સરનામામાાં થયેલા ફેરફારની જાણ સબાંનધત હડપોઝીટરી 

પાટીસીપન્ટને કરવાની રહશેે. 

૮. સેબીના (લીસ્ િીંગ ઓબ્ લીગેશન્ સ એન્ ડ ડીસ્ ક્લોઝર રીકવાયરમેન્ િસ) રેગ્ યલેુશન ૨૦૧૫ના 

રેગ્યલેુશન ૩૬(૫) હઠેળનુાં ટડસ્ક્લોઝરેઃ 

 સ્ટેચ્યટુરી ઓહડટરની નનમણુાંક કે પનુઃ નનમણુાંક એ સ્ટેટ ફાઇનાસ્ન્સયલ કોપોરેશન એક્ટ, ૧૯૫૧ની 

કલમ ૩૭ (૧) દ્વ્રારા સાંર્ાલલત છે જે મજુબ નનગમના હહસાબોનુાં ઓહડટ કાંપની ધારા, ૨૦૧૩ની 

કલમ ૧૪૧ની પેટાકલમ (૧) હઠેળ ઓહડટર તરીકે કામગીરી કરવા માટે લાયક હોય તેવા ઓહડટસચ 

દ્વારા કરવામાાં આવશે અને તેમની નનમણુાંક હરઝવચ બેન્ક ઓફ ઇન્ન્ડયા દ્વારા ઓહડટસચની માંજુરીિાપ્ત 

પેનલમાાંથી તેમજ હરઝવચ બેન્ક નક્કી કરે તે શરતોએ અને વળતરે શેરધારકોની સામાન્ય સભામાાં 

નાણાકીય નનગમ દ્વારા કરવામાાં આવશે. હરઝવચ બેન્ક ઓફ ઇન્ન્ડયા દ્વારા નક્કી કરવામાાં આવેલી 

નનમણુાંકની બોલીઓ અને શરતો એવુાં દશાચવે છે કે ઓહડટ ફમચ સામાન્ય સાંજોગોમાાં એક અવનધમાાં 

સતત ર્ાર વષચ સધુી કામગીરી કરી શકશે. જોકે, આ નનમણુાંક આરબીઆઇ દ્વારા સમયાાંતરે જારી 

કરવામાાં આવતા લાયકાતના ધોરણોની પનૂતિને આનધન તેમજ લાયકાતને આધારે વાનષિક ધોરણે 

કરવાની રહશેે. પનુઃનનમણુાંક કરતા પહલેા પેઢીની લાયકાત અંગે આરબીઆઇ પાસેથી ખાતરી 
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મેળવવાની રહશેે. લાયકાત અને યોગ્યતા અંગે સાંમનત આપતા આરબીઆઇના તા. ૩ એનિલ, 

૨૦૧૮ અને તા. ૮ મે, ૨૦૧૮ના રોજના પત્રના અનસુાંધાને, મે. નિયમ આર. શાહ એન્ડ 

એસોનસએટ્સ, ર્ાટચડચ એકાઉન્ટન્ટ્સ, અમદાવાદ, પેઢી નોંધણી ક્રમાાંકઃ 118421W, ની  રૂ.૮૧,૦૦૦ 

વત્તા કરવેરા, ટીએ-એર્એ અને મળૂ ઓહડટ ફીના ૧૨ ટકાના દરે ફી સાથે ૫૮મી વાનષિક સામાન્ય 

સભાની પણૂાચહનુતથી ૫૯મી વાનષિક સામાન્ય સભાની પણૂાચહનુત સધુી સહટિફીકેશન મેળવવા માટે 

સ્ટેચ્યટુરી ઓહડટસચ તરીકે નનમણુાંક કરવામાાં આવેલ છે. પેઢી સમાન બોલીઓ અને શરતો પર 

તેમજ સમાન ફી સાથે સતત બીજા વષે તેમની સેવા આપવા સાંમત છે. આરબીઆઇએ ૨૫મી 

એનિલ, ૨૦૧૯ના રોજના પત્ર દ્વારા વષચ ૨૦૧૯-૨૦ માટે વધ ુએક વષચ માટે નનગમના સ્ટેચ્યટુરી 

ઓહડટસચ તરીકે પનુઃનનમણુાંક માટે પેઢીની યોગ્યતા અને લાયકાત માટે સાંમનત આપી છે. આથી, 

સતત બીજા વષચ માટે નનગમના સ્ટેચ્યટુરી ઓહડટસચ તરીકે મે. નિયમ આર. શાહ એન્ડ 

એસોનસએટ્સની પનુઃનનમણુાંક માટે ભલામણ કરવામાાં આવે છે.  

૯. ઇલેક્રોનીક માધ્યમ દ્વારા મત આપવા શેરધારકોને સચૂનો: 

 સેબીના (લીસ્ ટીંગ ઓબ્ લીગેશન્ સ એન્ ડ ડીસ્ ક્લોઝર રીકવાયરમેન્ ટસ) રેગ્ યલુેશન ૨૦૧૫ 

ના નનયમ ૪૪ મજુબ નનગમ ૨૦.૦૯.૨૦૧૯ના રોજ મળનારી ૫9મી સામાન્ય સભાના કામકાજ 

દરનમયાન હાજર રહવેાના નવકલ્પ સ્વરૂપે સેન્ ટ્રલ હડપોઝીટરી સનવિસ (ઇન્ ડીયા) લી. (CDSL)  

મારફત ઇ-વોટીંગની સનુવધા ઉપલબ્ધ કરાવીને આનાંદની લાગણી અનભુવે છે. ઇ-વોટીંગની 

સનુવધા વેબસાઇટ  www.evotingindia.com પર ઉપલબ્ધ છે. જીએસએફસીના સામાન્ય નનયમોના 

નનયમ ૨૮-બી મજુબ, પપચઝ ઓફ વોહટિંગની કટ-ઓફ તારીખ 22મી માર્ચ, ૨૦૧૯ છે. 

વાનષિક સામાન્ય સભા દરમ્યાન મતપત્ર દ્વારા મત આપવાની સનુવધા ઉપલબ્ધ કરાવવામાાં 

આવશ.ે જે સભ્યોએ remote e-votingથી મત નહીં આપ્યો હોય તેઓ મતપત્ર દ્વારા સભામાાં 

પોતાના અનધકારનો ઉપયોગ કરી શકશે. વાનષિક સામાન્ય સભા પહલેા જે સભ્યોએ remote e-

voting દ્વારા પોતાનો મત આપ્યો હશે તેઓ વાનષિક સામાન્ય સભામાાં હાજર રહી શકશે પરાંત ુ

ફરીથી મત આપી શકશે નહીં. 

(i) મતદાનનો સમયગાળો માંગળવાર તા. ૧૭મી સપ્ટેમ્બર, ૨૦૧૯ના રોજ સવારે ૯.૦૦ વાગ્યે 

શરૂ કરવામાાં આવશે, જે ૧૯મી સપ્ટેમ્બર, ૨૦૧૯ના ગરુૂવારના રોજ સાાંજે ૫.૦૦ વાગ્યે પણૂચ 

થશે. આ સમયગાળા દરનમયાન તા. ૨૨મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ નનગમના ભૌનતક કે 
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ઇલેક્ટ્રોનનક સ્વરૂપમાાં શેર ધરાવતા શેરધારકો ઇલેક્ટ્રોનનક વોહટિંગ કરી શકશે. સીડીએસએલ 

દ્વારા ઇ-વોહટિંગનુાં મોડયલુ ત્યાર બાદ બાંધ કરી દેવામાાં આવશે. 

(ii) શેરધારકો ઇ-વોટીંગ માટે વેબસાઇટ www.evotingindia.com પર લોગ ઓન કરો. 

(iii) “શેર હોલ્ડસા” ટેબ પર ક્લીક કરો. 

(iv) હવે તમારો યઝુર આઇ.ડી. એન્ટર કરો. 

(અ) CDSL માટે: ૧૬ ડીજીટનો બેનીફીસીઅરી આઇ.ડી. 
(બ) NSDL માટે: ૮ કેરેકટરનો આલ્ફાન્યમુહરક DP આઇ.ડી., ત્યાર બાદ ૮ ડીજીટનો ક્લાયન્ટ 

આઇ.ડી. 
(ક)  ભૌનતક રીતે શેર ધરાવતા સભ્યોએ નનગમમાાં નોંધાયેલ ફોલીયો નાંબર દાખલ કરવો. 

(v) ત્યારબાદ સ્ક્રીન પરનો ઇમેજ વેરીફીકેશન દાખલ કરો અને લોગ-ઇન પર ક્લીક કરો.  

(vi) જો તમારા શેર હડમેટ ફોમચમાાં હોય તો અને અગાઉ તમ ે વોટ કરવા માટે 

www.evotingindia.com પર લોગ ઇન કયુું હોય તેવા સભ્યો િવતચમાન લોગીન અને 

પાસવડચનો ઉપયોગ કરે.  

(vii) જો તમે પહલેી વખત ઇ-વોટીંગનો ઉપયોગ કરતા હો તો, નીર્ેની સરૂ્નાઓને અનસુરો. 
 

 ટડમેિ ફોમામાાં અને ભૌનતક રીતે શેર ધારણ કરતા સભ્યો માિે 

PAN આવકવેરા નવભાગ તરફથી આપવામાાં આવેલ તમારો ૧૦ હડજીટનો આલ્ફ-ન્યમુરીક PAN 

એન્ટર કરો. (હડમેટ ફોમચમાાં અને ભૌનતક રીતે શેર ધારણ કરતા બાંને િકારના સભ્યોને 

લાગ ુપડે છે.) 

 જે સભ્યોએ પોતાના PAN નાંબર નનગમ/હડપોઝીટરી પાટીસીપન્ટ સાથે નોંધાવ્યા 
ન હોય તેમને નવનાંતી કરવામાાં આવે છે કે, તેમણે દસ ડીજીટના નસક્વન્સ નાંબર 
PAN હફલ્ડમાાં ઉપયોગ કરવો. નસક્વન્સ નાંબર સરનામાની સ્લીપમાાં છાપવામાાં 
આવેલ છે.  

ટડવીડન્ડ બેંકની 

નવગતો 

અથવા 

DOB 

લોગીન કરવા માટે તમારા હડનવડાંડ બેંક ખાતાની નવગત અથવા જન્ મ તારીખ 
(dd/mm/yyyy) જે તમારા હડમેટ એકાઉન્ટ અથવા નનગમમાાં નોંધાયેલ મજુબ એન્ટર કરો. 

  જો આ નવગતો નનગમ કે હડપોઝીટરીના રેકોડચમાાં ન હોય તો, હડનવડન્ડ  બેન્ક 

હડટેઇલ હફલ્ડમાાં મેમ્બર આઇડી/ફોલલયો નાંબર દાખલ કરો.  
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(viii) આ નવગતો યોગ્ય રીતે એન્ટર કયાચ બાદ, “SUBMIT” tab પર ક્લીક કરવુાં. 

(ix) ભૌનતક રીતે શેર ધરાવતા હોય, તેવા સભાસદો સીધા કાંપની નસલેક્શન સ્ક્રીન પર પહોંર્શે. 

આમ છતાાં, જે સભ્યો હડમેટ ફોમચમાાં શેર ધરાવતા હશે, તેઓ હવે “Password Creation” મેન ુ

પર પહોંર્શે જ્યાાં તેમણે ફરજીયાત રીતે તેમનો લોગ ઇન પાસવડચ નવા પાસવડચ ફીલ્ડમાાં 

એન્ટર કરવાનો રહશેે. કૃપયા એ વાતની નોંધ લેશો કે આજ પાસવડચનો ઉપયોગ હડમેટ 

એકાઉન્ટ ધરાવનારાઓ એ અન્ય કોઇ કાંપનીના વોટીંગ માટે જ્યાાં તેઓ વોટીંગ અનધકાર 

ધરાવતા હોય ત્યાાં પણ મત આપવા માટે કરી શકશે. અહીં શરત એ છે કે જે તે કાંપની પણ 

CDSL પ્લેટફોમચ મારફતે ઇ-વોટીંગનો નવકલ્પ આપતી હોવી જોઇએ. આપને એવી આગ્રહ 

ભરી ભલામણ કરવામાાં આવે છે કે આપનો આવો પાસવડચ કોઇ પણ અન્ય વ્યસ્ક્તને જણાવશો 

નહીં અને તમારો પાસવડચ ખાનગી રાખવા માટે વધમુાાં વધ ુકાળજી લેશો. 

(x) ભૌનતક રીતે શેસચ ધરાવનાર સભ્યો આ નવગતોનો ઉપયોગ ફ્કક્ત આ નોટીસમાાં જણાવેલ 

ઠરાવો પર મતદાન કરવા માટે જ કરી શકશે. 

(xi) GUJARAT STATE FINANCIAL CORPORATION ના EVSN પર ક્લીક કરો. 

(xii) વોટીંગ પેજ પર, તમને RESOLUTION DESCRIPTION દેખાશે અને તેજ નવકલ્પ સામે 

“YES/NO” વોટીંગ માટે દેખાશે. તમારી ઇચ્છા મજુબ YES અથવા NO નો નવકલ્પ પસાંદ 

કરો. નવકલ્પ YES નો અથચ છે તમે ઠરાવ સાથે સાંમત છો, અને નવકલ્પ NO નો અથચ છે, તમે 

ઠરાવ સાથે સાંમત નથી. 

(xiii) જો તમે ઠરાવની સાંપણૂચ નવગતો જાણવા ઇચ્છતા હો તો “RESOLUTION FILE LINK” પર 

ક્લીક કરો. 

(xiv) ઠરાવ સીલેક્ટ કયાચ પછી તમે વોટ આપવાનો નનણચય લીધો છે, તો “SUBMIT” પર ક્લીક કરો. 

એક કન્ફમેશન બોક્સ સ્ક્રીન પર આવશે. જો તમે તમારો મત કન્ફમચ કરવા ઇચ્છતા હો તો, 

“OK” પર ક્લીક કરો, જો તમે તમારો મત બદલવા ઇચ્છતા હો તો, “CANCEL” પર ક્લીક 

કરો અને એ મજુબ તમારા મતમાાં સધુારો કરો. 

(xv) એક વખત ઠરાવ પર તમે તમારો વોટ “CONFIRM” કયો તો, તમે પછી તેમાાં ફેરફાર કરી 

શકશો નહીં. 

(xvi) તમે જે વોટ આપ્યો હોય, તેની િીન્ટ પણ કાઢી શકો છો. તે માટે તમારે વોટીંગ પેજના “Click 

here to print” નવકલ્પ પર ક્લીક કરવાની રહશેે. 
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(xvii) જો હડમેટ એકાઉન્ટ ધારક લોગીન પાસવડચ ભલૂી ગયો હોય તો યઝુડ આઇડી અને ઇમેજ 

વેહરફીકેશન કોડ એન્ટર કરી ફગોટ પાસવડચ પર ક્લીક કરો અને નસસ્ટમ દ્વારા પછૂવામાાં 

આવતી નવગતો ભરો. 

(xviii) શેરધારકો  ઇ-વોટીંગ માટે મોબાઇલ એપ m-voting નો ઉપયોગ કરી શકશે. m-voting એપ 

એપલ, એન્રોઇડ અને નવન્ડોઝ બેઝ્ડ મોબાઇલ પર િાપ્ય છે. શેરધારકો ઇ-વોટીંગની 

નવગતોનો ઉપયોગ કરીને નનગમના ઠરાવ માટે મત આપવા m-voting કરી શકશે. 

(xix) ખબન-વ્યક્ક્તગત અને કસ્િોટડયન શેર ધારકો માિે નોંધ 

 લબન-વ્યસ્ક્તગત શેરહોલ્ડસચ (એટલે કે વ્યસ્ક્તગત, HUF, NRI નવગેરે નસવાયના) એ 
www.evotingindia.com પર લોગ ઓન કરવુાં, અને પોતાની નોંધણી કરાવવી. 

 તેમણે રજીસ્ટે્રશન ફોમચની કાંપનીના સહી નસક્કા સાથેની સ્કેન્ડ કોપી 
helpdesk.evoting@cdslindia.com પર રજુ કરવી. 

 લોગ ઇન નવગતો મેળવ્યા બાદ, તેમણે એક User Create કરવાનુાં રહશેે, જે તેઓ વોટ કરવા 
ઇચ્છતા હોય તેવા એકાઉન્ટસને જોડી દેવામાાં આવશે. 

 એકાઉન્ટસના લીસ્ટ helpdesk.evoting@cdslindia.com ને મેઇલથી મોકલવાના રહશેે, અને 
એકાઉન્ટને માંજુરી મળતા, તેઓ પોતાનો વોટ આપી શકશે. 

 તેમણે બોડચના ઠરાવ અને પાવર ઓફ એટની (POA) કસ્ટોડીયનની તરફેણમાાં આપી હોય તો 
તેની સ્કેન્ડ કોપી, જે તેમણે PDF ફોમેટમાાં અપલોડ કરવી, જેથી સ્કુટીનાઈઝર નસસ્ટમમાાં તેની 
ર્કાસણી કરી શકે. 

(xx) જો તમારે ઇ-વોટીંગ બાબતે કોઇ િશ્ન હોય કે કોઇ પછૂપરછ કરવી હોય તો, તમે Frequently 

Asked Questions (FAQs) અને ઇ-વોટીંગ મેન્યઅુલને રીફર કરી શકો છો, જે 

www.evotingindia.com પર help section માાં ઉપલબ્ધ છે, અથવા 

helpdesk.evoting@cdslindia.com પર મેઇલ લખી શકો છો. 

(xxi) એક વખત વોટ આપ્યા બાદ તમે વાનષિક સામાન્ય સભામાાં તેમાાં ફેરફાર નહીં કરી શકો તેમજ 

વોટ પણ નહીં આપી શકો. જોકે, આપ બેઠકમાાં હાજર કરી ર્ર્ાચમાાં ભાગ લઇ શકશો. 
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(xxii) શ્રી હકરણ કુમાર પટેલ, મે. કે. કે. પટેલ એન્ડ અસોનસએટ્સ, ગાાંધીનગરના િેક્ટીસીંગ કાંપની 

સેકે્રટરી (સભ્ય નાં.FCS 6352)ને સ્ુટીનાઈઝર તરીકે ઈ-વોટીંગ અને સામાન્ય સભામાાં 

મતદાનની િહક્રયા યોગ્ય અને પારદનશિતાથી થાય તે માટે નનમવામાાં આવ્યા છે. 

(xxiii) વાનષિક સામાન્ય સભામાાં ઠરાવો પર ર્ર્ાચના અંતે અધ્યક્ષશ્રી સ્ુટીનાઈઝરની મદદથી મત 

પત્રો/બેલેટ પેપર ના ઉપયોગ દ્વારા વોહટિંગ કરાવશે. વાનષિક સામાન્ય સભામાાં હાજર રહલેા 

હોય પરાંત ુe-voting દ્વારા મતદાન કયુું ન હોય તેઓ જ આ મતદાન માાં ભાગ લઇ શકશે. 

(xxiv) સ્ુટીનાઈઝર સામાન્ય સભામાાં મતદાન પરુુાં થયા બાદ, બેઠક માાં થયેલ મતદાનની િથમ 

ગણતરી કરશે અને ત્યારબાદ ઓછામાાં ઓછા બે સાક્ષીઓ (જેઓ નનગમના કમચર્ારી ન 

હોય)ની હાજરીમાાં e-voting થી થયેલ મતદાન ને અનબ્લોક કરશે, અને સામાન્યા સભા પરૂી 

થયેથી ૪૮ કલાકથી વધ ુનહીં તેવી રીતે તરફેણ અને નવરૂધ્ધમાાં પડેલ મત અંગેનો સાંપણૂચ 

એકનત્રત અહવેાલ અધ્યક્ષને અથવા તેમના દ્વારા અનધકૃત કરવામાાં આવેલ વ્યસ્ક્તને લેલખતમાાં 

રજુ કરશે, જેઓ આ અહવેાલ પર િનત સહહ કરશે અને ત્યારબાદ મતદાનના પહરણામો જાહરે 

કરશે. 

(xxv) મતદાનનુાં પહરણામ નનગમની વાનષિક સામાન્ય સભા પરુી થયાના ૪૮ કલાકમાાં નનગમ દ્વારા 

તેની વેબ સાઈટ પર જાહરે કરવામાાં આવશે અને તે અંગે BSE Ltdને પણ જાણ કરવામાાં 

આવશ.ે અધ્યક્ષશ્રી દ્વારા અથવા તેમના દ્વારા લેલખતમાાં અનધકૃત કરવામાાં આવેલ વ્યસ્ક્ત દ્વારા 

સ્ુટીનાઈઝર ના અહવેાલ સાથે પહરણામો જાહરે કરવામાાં આવ્યાના તરુત બાદ પહરણામો 

નનગમની વેબ સાઈટ પર અને CDSL ની વેબ સાઈટ પર મકુવામાાં આવશે. આ પહરણામો 

BSE Ltd. ને પણ તરત જ મોકલવામાાં આવશે. 

(xxvi) સભાસ્થળે વોહટિંગ અને ઇ-વોહટિંગ કરીને જરૂરી બહુમતીથી પસાર કરેલ ઠરાવને વાનષિક 

સામાન્ય સભામાાં પસાર કરેલ ઠરાવ ગણવામાાં આવશે. 
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ગજુરાત રાજ્ય નાણાકીય નનગમ 

નનયામકનો અહવેાલ 

 

માનનીય સભાસદો, 
 

આપના નનગમના ડિરેક્ટરો ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ પરૂા થતા વર્ચનો ૫૯મો વાનર્િક અહવેાલ તેમજ 
ઓડિટ થયેલા નાણાકીય પત્રકો આપની સમક્ષ રજુ કરતા આનદં અનભુવે છે. 
 

૧. આનથિક ચિત્ર: 

 
ભારતનુ ંઅથચતતં્ર સૌથી મોટી ઝિપથી નવકસી રહલે ુ ંઅથચતતં્ર છે અને આગામી વર્ોમા ંતે વધ ુઝિપથી 
નવકાસ પામશે તેવી અપેક્ષા છે. છેલ્લા કેટલાક વર્ોમા ં દેશમા ંમેક્રો-ઇકોનોનમક સ્થથરતા માટે એક શ્રેષ્ઠ 
તબક્કો ર્ાલી રહ્યો છે. વર્ચ ૨૦૧૩-૧૪મા ં નવશ્વના ૧૧મા ંસૌથી મોટા અથચતતં્રના થથાનેથી આજે ભારત 
નવશ્વનુ ં છઠ્ઠા ક્રમાકંનુ ં સૌથી મોટંુ અથચતતં્ર બની ગયુ ં છે. ઉચ્ર્ વદૃ્ધિદર મેળવવા ઉપરાતં ભારત બે 
આંકિામા ંરહલેા ફુગાવાને નનયનંત્રત કયો છે અને રાજકોર્ીય સમતલુા પરત મેળવી છે. સરેરાશ ફુગાવો 
ઘટીને ૪.૬ ટકા થઇ ગયો છે. નવશ્વ બેન્કના ઇઝ ઓફ ડુઇંગ બબઝનેસ ઇન્િેક્ષ ૨૦૧૮મા ં ભારત ૨૩ 
ક્રમાકંની છલાગં લગાવીને ૭૭મા ં થથાને આવી ગયુ ં છે. સકારાત્મક વૈનશ્વક સ્થથતી અને કોમોડિટીની 
ડકિંમતોને પગલે, ભારતની મેક્રો-ઇકોનોમી માટે છેલ્લા પારં્ વર્ચ ખબૂ સફળ રહ્યા છે. આ વૈનશ્વક પડરબળોને 
કારણે ફુગાવો નનયતં્રણ હઠેળ લાવવામા ંસફળતા મળી છે અને વૈનશ્વક મિૂી મેળવવાની સરળતાને પગલે 
ર્ાલ ુખાતાની ખાધ પરૂવામા ંમદદ મળી છે. નીર્ો ફુગાવો અને કોમોડિટીની નીર્ી ડકિંમતોએ રાજકોર્ીય 
ખાધને પણ ઘટાિી દીધી છે અને સરકારને વધ ુકિક પગલા લેવામાથંી મસુ્ક્ત અપાવી છે. સરકારે ખર્ચ 
દ્વારા વદૃ્ધિને ટકાવી રાખી છે. કુલ થથાનનક ઉત્પાદનના ગણુોત્તરે ર્ાલ ુ ખાતાની ખાધ નાણાકીય વર્ચ 
૨૦૧૯ના જાન્યઆુરી-માર્ચ નત્રમાનસક ગાળામા ં ઘટી છે, જે અથચતતં્રમાથંી વદૃ્ધિને અવરોધક પડરબળોને 
નનયતં્રણમા ંરાખશે, જ્યારે રાજકોર્ીય ખાધ ઘટીને લક્ષયાડંકત ૩ ટકા પર આવી ગઇ છે. વેપાર સમતલુામા ં
સધુારાને કારણે નાણાકીય વર્ચ ૨૦૧૯ના ર્ોથા નત્રમાનસક ગાળામા ંનવદેશી હુડંિયામણમા ંથયેલ વધારાને 
કારણે આયાતથી નકુ્સાન સામે રક્ષણ મળયુ ંછે. ભારતનુ ંઅથચતતં્ર વર્ચ ૨૦૧૮-૧૯મા ં૭ ટકાના દરે વદૃ્ધિ 
પામે તેવી અપેક્ષા છે, જે ગત ૭.૨ ટકાની સરખામણીએ સામાન્ય ઘટાિો દશાચવે છે. ખાનગી ખર્ચમા ં
ઘટાિો, ર્ોક્કસ રોકાણમા ં નબળો વધારો અને નનકાસમા ં ઘટાિો એ મદંી પાછળના કેટલાક કારણોમા ં
સમાનવષ્ટ છે. સરકારના મહત્વકાકં્ષી સધુારણાના કાયચક્રમો ફક્ત ગ્રાહકોની વપરાશશસ્ક્તમા ંજ વધારો નહીં 
કરે, પરંત ુખાનગી રોકાણ અને નનકાસમા ંવદૃ્ધિ થાય તેવી સ્થથતીનુ ં નનમાચણ કરશે જેને પગલે મદંી પર 
કાબ ુરાખી શકાશે. 
 

૨.     નાણાકીય દેખાવ: 

 

સદંભચ તળેના વર્ચ દરનમયાન, લોન અને એિવાન્સીસ પરનુ ંવ્યાજ ગત વર્ચના રૂ.૬.૪૬ કરોિથી ૩૭.૬૧ 
ટકા ઘટીને ફક્ત રૂ.૨.૪૩ કરોિ થઇ ગયુ ંછે. એનપીએ એકાઉન્ટ પર આવકના નનદશચનના સદંભચમા ંનનગમ 
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દ્વારા ડહસાબી નીનતમા ંકરવામા ંઆવેલ ફેરફારને કારણે આ ઘટાિો નોંધાયો છે. થાપણો પરનુ ંવ્યાજ ગત 
વર્ચના રૂ.૮.૨૮ કરોિની સરખામણીએ ૧૩.૭૭ ટકા વધીને રૂ. ૯.૪૨ કરોિ થયેલ છે. ડહસાબી નીનતમા ં
થયેલ ફેરફારને કારણે માિંી વાળેલ એનપીએ સામેની જોગવાઇમા ં વર્ચ દરનમયાન ૩૧૨.૯૩ ટકાનો 
ઉછાળો આવેલ છે જે રૂ.૨.૯૪ કરોિ છે. સમીક્ષા હઠેળના વર્ચ દરમયાન અન્ય આવક પણ ગત વરે્ 
નોંધાયેલ રૂ.૦.૩૧ કરોિની સામે ૨૨૫.૮૧ ટકા જેટલી વધીને રૂ.૦.૭૦ કરોિ જેટલી નોંધાયેલ છે. સમીક્ષા 
હઠેળના સમયગાળા દરનમયાન નનગમની કુલ આવક રૂ. ૨૧.૭૬ કરોિ નોંધાઇ છે, જે ગત વર્ચની 
રૂ.૧૭.૯૮ કરોિની સરખામણીએ ૨૧.૦૨ ટકાનો વધારો દશાચવે છે.  
 

સભ્યોને અગાઉના અહવેાલમા ંજણાવ્યા મજુબ, નનગમ શક્ય હોય ત્યા ંખર્ચમા ંઘટાિો કરવા માટે પગલા 
ભરી રહ્ુ ંછે. સદંભચ હઠેળના વર્ચ દરનમયાન કમચર્ારી ખર્ાચ રૂ.૩ કરોિ થયા હતા, જે ગત વરે્ નોંધાયેલ 
રૂ.૩.૨૨ કરોિની સરખામણીએ ૬.૮૩ ટકાનો ઘટાિો દશાચવે છે. ઋણ પરના વ્યાજમા ં૧.૬૪ ટકા જેટલો 
સામાન્ય વધારો નોંધાયો છે, જે પાછલા વર્ચના રૂ.૧૨૫.૯૮ કરોિની સામે વધીને રૂ.૧૨૮.૦૫ કરોિ 
નોંધાયેલ છે. અન્ય ખર્ાચ પણ ગત વર્ચન  ૩.૭૫ કરોિની સરખામણીએ સદંબભિત વર્ચમા ં ૨૨.૪૦ ટકા 
વધીને રૂ.૪.૫૯ કરોિ નોંધાયેલ છે. સદંબભિત વર્ચ દરનમયાન કુલ ખર્ચમા ંપણ ગત વર્ચના રૂ. ૧૩૩.૫૧ 
કરોિની સરખામણીએ ૨.૩૩ ટકાનો સામાન્ય વધારો નોંધાયો છે જે રૂ.૧૩૬.૬૨ કરોિ નોંધાયેલ છે. સદંભચ 
તળેના વર્ચની ખોટમા ં પણ સામાન્ય ઘટાિો નોંધાયેલ છે, જે ગત વર્ચની રૂ.૧૧૫.૫૩ કરોિની 
સરખામણીએ ઘટીને રૂ.૧૧૪.૮૭ કરોિ નોંધાઇ છે. અહવેાલના અંનતમ ડદવસે નનગમની એકનત્રત ખોટ 
પાછલા વર્ચની રૂ.૨,૫૭૨.૪૩ કરોિની સરખામણીએ રૂ.૨,૬૮૭.૩૦ કરોિ નોંધાયેલ છે. ખોટ થઇ હોવાથી 
સદંભચ હઠેળના વર્ચ માટે ડિનવિન્િની ભલામણ કરવામા ંઆવી નથી. 

 

૩. ડહસાબી નીનતમા ંફેરફાર 

  

સદંભચ હઠેળના વર્ચ દરનમયાન, નનગમે લોન લેનાર વન ટાઇમ સેટલમેન્ટનો નવકલ્પ થવીકારે તવેા 
ડકથસામા ંઆવકના નનદશચન માટે ડહસાબી નીનતમા ંફેરફાર કરેલ છે. આ નીનતની નવગતવાર માડહતી નોંધ 
૧૫ની કલમ ઇ હઠેળ મદુ્દા ક્રમાકં એ(૦૨) રેવન્ય ુ રેકગ્નીઝનમા આપવામા ંઆવી છે. નીનતમા ં ફેરફારને 
પગલે આવકને મળૂ રકમ અને મિૂીકૃત ખર્ાચ, વ્યાજ અને પેનલ્ટી અને અન્ય ર્ાજીસના ક્રમમા ંવહેંર્ી 
દેવામા ંઆવી છે.  

 

૪.     ઋણ: 

 

અહવેાલ હઠેળના વર્ચ દરનમયાન, નનગમે કોઇ ઋણ લીધુ ંનથી. નનગમનુ ંગજુરાત સરકાર પાસેથી લીધેલ 
ઋણ વર્ચ દરનમયાન રૂ.૬૬૧.૬૮ કરોિની સ્થથનતએ સ્થથર રહલે છે. 

 

૫. વસલૂાત: 

નનગમ હાલમા ંબાકી લેણાની વસલૂાત પર પણૂચ ધ્યાન કેન્રીત કરી રહ્ુ ંછે. વસલૂાતમા ંવધારો કરવા અને 
એનપીએમા ંઘટાિો કરવા માટે નનગમ નવનવધ લોન માટે વન ટાઇમ સેટલમેન્ટ યોજનાનુ ંઅમલીકરણ 
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જાળવી રાખયુ ં છે. નનગમના અથાક પ્રયત્નોને કારણે નનગમે વર્ચ દરનમયાન કરેલ વસલૂાત લક્ષયાડંકત 
રૂ.૧૦ કરોિથી ૧૭.૧૧ ટકા વધીને રૂ.૧૧.૭૧ કરોિ નોંધાઇ છે. ગત વર્ચની રૂ.૮.૬૬ કરોિની સરખામણીએ 
ડરકવરીમા ં૩૫.૨૨ ટકાનો વધારો નોંધાયો છે. 
 

   ૬.  માનવ સશંાધન: 

 

અહવેાલના વર્ચ દરનમયાન ૬ કમચર્ારીઓ ઉંમરને કારણે નનવતૃ્ત થયા છે, જ્યારે એક કમચર્ારીએ 
નનગમમાથંી રાજીનામુ ંઆપેલ છે. નનગમના પ-ેરોલ પર રહલેા કમચર્ારીઓની સખંયામા ંગત વર્ચના ૫૬ની 
સામે ઘટાિો થયો છે, જે વર્ાાંતે ૪૯ રહલે છે. કમચર્ારીઓની નવગત નીરે્ મજુબ છે:- 

 

ક્રમ કક્ષા કુલ 

૧ ‘A’ ગે્રિ અનધકારીઓ  ૪ 

૨ ‘B’ ગે્રિ કમચર્ારીઓ ૩૬ 

૩ ‘C’ ગે્રિ કમચર્ારીઓ   ૯ 

                       કુલ ૪૯ 

 

ઉક્ત ૪૯ કમચર્ારીઓમાથંી બે કમચર્ારીઓ લોન સનવિસના છે અન ે૧૬ કમચર્ારીઓ સરકારી નવભાગોમાથંી 
પ્રનતનનયસુ્ક્ત પર આવેલા છે. આથી, મખુય કરે્રી તથા ત્રણ કે્ષત્રીય કરે્રીઓ મળી નનગમના 
કમચર્ારીઓની વાથતનવક સખંયા ૩૧ છે. 
 

૭. કોર્પોરેટ ગવનનન્સ: 

 

નનગમ હાલમા ંપ્રવતચમાન ગવનચન્સની જોગવાઇ મજુબ કોપોરેટ ગવનચન્સ પાલન કરત ુ ંઆવ્યુ ંછે. કોપોરેટ 
ગવનચન્સ ડરપોટચ  અને કોપોરેટ ગવનચન્સના પાલન અંગેનુ ંસડટિફીકેટ આ વાનર્િક ડહસાબનો એક  ભાગ છે. 
વહીવટીતતં્રની ર્ર્ાચ અને નવશ્લેનર્ત અહવેાલ, કોપોરેટ ગવનચન્સના નનયમોનુ ંપાલન કયાચન ુ ંપ્રમાણપત્ર 
અને નનયામક મિંળના બધા જ નનયામકો અને અન્ય વડરષ્ઠ અનધકારીઓને આર્ારસડંહતાનો અમલ કરેલ 
છે તેવુ ંમેનેજજિંગ ડિરેક્ટરનુ ંકબલુાતનામુ ંવગેરે આ અહવેાલનો એક ભાગ છે.  
 

૮. ઓડિટસન: 
 

તા. ૧૪મી સપ્ટેમ્બર, ૨૦૧૮ના રોજ યોજાયેલી વાનર્િક સામાન્ય સભામા ં સભ્યોએ એસએફસી એક્ટ, 
૧૯૫૧ની કલમ ૩૭(૧) મજુબ ૫૮મી વાનર્િક સામાન્ય સભા પણૂચ થાય ત્યારથી આગામી વાનર્િક સામાન્ય 
સભા સધુી મે. નપ્રયમ એમ શાહ એન્િ એસોનસએટ્સ, ર્ાટચિચ એકાઉન્ટન્ટ્સ (એફઆરએન/સભ્ય ક્રમાકં 
૧૧૮૪૨૧W)ની નનગમના થટેચ્યટુરી ઓડિટસચ તરીકે નનમણુકં કરી હતી. મે. નપ્રયમ આર. શાહ એન્િ 
એસોનસએટ્સ પનુઃનનમણુકં માટે લાયક હોવાથી તેમજ ડરઝવચ બેન્ક ઓફ ઇન્ન્િયાએ પનુઃનનમણુકં માટેની 
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તેની યોગ્યતાને બહાબલ આપી હોવાથી ઉક્ત ઓડિટસચની પનુઃનનમણુકં માટે બોિચ દ્વારા આગામી વાનર્િક 
સામાન્ય સભામા ંશેરધારકોની મજુંરી માટે દરખાથત કરેલ છે. 
થટેચ્યટુરી ઓડિટસે ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના પણૂચ થયેલા વર્ચ માટેના નનગમના નાણાકીય પત્રકો પરનો 
થવતતં્ર ઓડિટરનો અહવેાલ રજુ કયો છે, જેમા ં લાયકાતોનો સમાવેશ થાય છે. લાયકાતો અંગે 
સરં્ાલકમિંળના નનરીક્ષણ આ અહવેાલના સધુારામા ંઆપવામા ંઆવ્યા છે તેમજ તે વાનર્િક અહવેાલનો 
એક ભાગ છે. 

૯. નનયામક મિંળ: 

 

ગજુરાત સરકારના નાણા ં નવભાગે તેના ૨૬મી ડિસેમ્બર, ૨૦૧૮ના રોજના ઓિચર દ્વારા નનગમના બોિચ 
ઓફ ડિરેક્ટરમા ં ડિરેક્ટર તરીકે શ્રી હબચટચ  ડક્રનિયન, નાણાકીય સલાહકાર (ઉ.)ને થથાને નાણા ં નવભાગના 
નાયબ સબર્વ (પેન્શન) શ્રી કમલેશભાઇ કે. પટેલની નનમણુકં કરી છે. સેબી (બલથટીંગ ઓબ્લલગેશન્સ એન્િ 
ડિથક્લોઝર ડરક્વાયચમેન્ટ્સ) રેગ્યલેુશન્સ, ૨૦૧૫ની જરૂડરયાત મજુબ શ્રી કમલેશભાઇ કે. પટેલ નવરે્ની ટૂંકી 
માડહતી આ અહવેાલના કોપોરેટ ગવનચન્સ ડરપોટચમા ંઆપવામા ંઆવેલ છે.  

કંપનીનુ ંબોિચ ડિરેક્ટર તરીકેના તેમના કાયચકાળ દરનમયાન તથા ઓડિટ સનમતીના સભ્ય અન ે
થટેકહોલ્િસચ ડરલેશનશીપ કનમટીના રે્રમેન તરીકે આપેલી મલૂ્યવાન સેવાઓ બદલ તેમનો આભાર વ્યક્ત 
કરે છે અને તેની નોંધ લે છે. 

  

૧૦. નનયામકોની જવાબદારી દશાનવત ુ ંનનવેદન   

 

નનયામકો, કાયચકારી નવભાગમાથંી મળેલી માડહતી તેમજ તેમના જ્ઞાન અને ક્ષમતાને આધારે નીર્નેી 
બાબતોને સમથચન આપે છેઃ 

 

1. વાનર્િક ડહસાબો તૈયાર કરવામા,ં મડટરીયલ ડિપાર્ચર સબંનંધત યોગ્ય થપષ્ટતા સડહત લાગ ુપિતા 
ડહસાબી ધોરણોનો અમલ કરવામા ંઆવ્યો છે. 

2. તેઓએ ડહસાબો નીનતઓને પસદં કરી તેને સતત અમલીકૃત કરેલ છે અને નનણચયો તથા અંદાજો 
એવી રીતે કરેલ છે કે જે વાજબી અને િહાપણભયાચ હોય કે જેથી ૩૧ માર્ચ ર૦૧૯ના પરુા થતા 
નાણાકંીય વર્ચના અંતે નનગમની સાર્ી પડરસ્થથત અને નનગમના તે વર્ચના નફા નકુશાનનો સાર્ો 
બર્તાર મળી શકશે. 

3. નનગમના ડહસાબોના રેકોિચ જાળવણી કરવામાટે યોગ્ય અને પરુતી કાળજી રાખવામા ંઆવેલ છે. 
જેથી નનગમની નમલ્કતોનુ ંરક્ષણ થઈ શકે અને છેતરનપિંિી અને અન્ય અનનયનમતતા રોકવા અને 
શોધી કાઢવા માટે પરૂતી કાળજી લેવામા ંઆવેલ છે. 

4. ૩૧ માર્ચ, ર૦૧૮ના રોજ પરુા થતા નાણાકંીય વર્ચના વાનર્િક ડહસાબો, રોજબરોજના ડહસાબોના 
આધારે તૈયાર કરવામા ંઆવ્યા છે. 

5. નનગમ દ્વારા અમલ કરવાના આંતરીક નાણાકીય નનયતં્રણો નક્કી કરવામા ંઆવ્યા છે. અને આ 
આંતરીક નાણાકીય નનયતં્રણો પરૂતા છે અને ૩૧ માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ પરૂા થતા નાણાકીય 
વર્ચમા ંતેનો અસરકારક રીતે અમલ કરવામા ંઆવેલ છે. 
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6. લાગ ુપિતા બધા કાયદાઓની પતૂચતા કરવામા ંઆવે તેમાટે યોગ્ય વ્યવથથા કરવામા ંઆવેલ છે 
અને એ વ્યવથથા પરૂતી હતી અને ૩૧ માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ પરૂા થતા નાણાકીય વર્ચમા ંતેનો 
અસરકારક રીતે અમલ કરવામા ંઆવેલ છે. 
 

    ૧૧. આભાર-દશનન: 

 

આપના નનગમનુ ં નનયામક મિંળ સતત આપેલ ટેકા અને માગચદશચન બદલ ગજુરાત સરકારનુ ંઅત્યતં 
આભારી છે. નનગમનુ ંબોિચ થમોલ ઇન્િથરીઝ િેવલોપમેન્ટ બેન્ક ઓફ ઇન્ન્િયાની મુબંઇ અને અમદાવાદ 
ઓડફસનો પણ તેમણે આપેલ સહકાર બદલ આભાર વ્યક્ત કરે છે. વર્ચ દરનમયાન કરેલ સહાય અને 
માગચદશચન બદલ નનગમ તેના ડિરેક્ટરોનુ ંપણ આભારી છે. નનગમ તેના ડહથસેદારોએ તેમના પર નવશ્વાસ 
ટકાવી રાખયો તે બદલ તેમનુ ંઋણી છે. નનગમ વ્યાપારી બેન્કો, મલૂ્યવાન ગ્રાહકો અને અન્ય મિંળોનો 
પણ આભાર વ્યક્ત કરે છે જેમણે નનગમને મદદ કરી છે. અંતે બોિચ નનગમના બધી જ કક્ષાના 
કમચર્ારીઓનો તેમણે ધગશથી કરેલ કામગીરી બદલ પણ આભાર વ્યક્ત કરે છે. 
 

  નનયામક મિંળ દ્વારા અને તેમના વતી, 
 

 

            સહી/- 
થથળ : ગાધંીનગર                  (મમતા વમાચ, IAS) 

તારીખ  :  ૨૦.૦૫.૨૦૧૯                       મેનેજજિંગ ડિરેક્ટર  

 

 

 

 

આર્ારસડંહતા અંગેનુ ંિેક્લેરેશન 

 

સેબી (બલથટીંગ ઓબ્લલગેશન્સ એન્િ ડિથક્લોઝર ડરક્વામેન્ટ્સ) રેગ્યલેુશન્સ, ૨૦૧૫ના પડરનશષ્ટ-Vની કલમ િી 
વરં્ાણે લેતા રેગ્યલેુશન ૩૪ (૩)ના પડરપે્રક્ષયમા,ં હુ ં એવુ ંજાહરે કરૂ છ ં કે બોિચના સભ્યો અને સરં્ાલકમિંળના 
વડરષ્ઠ અનધકારીઓએ ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના પરૂા થતા વર્ચ માટે બોિચ ઓફ ડિરેક્ટસચ અને વડરષ્ઠ અનધકારીઓની 
આર્ારસડંહતાનુ ંપાલન કરેલ છે. 
 

 

થથળ : ગાધંીનગર                   (મમતા વમાચ, IAS) 

તારીખ  :  ૦૮.૦૫.૨૦૧૯                       મેનેજજિંગ ડિરેક્ટર  
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નિયામકિા અહવેાલિી પરુવણી 
 

વૈધાનિક અન્વેષકોિા લાયક તારણો અંગે નિયામક મડંળન  ંનિવેદિ 

 

મ દ્દા િ.ં (એ)   નિગમિા િાણાકીય પત્રકો, પેઢી ચાલ ુહોય તે આધારે તૈયાર કરવામાાં આવેલ છે, જોકે એ હકીકત 
છે કે તેિી બધી મડૂી સાંપણૂણ રીતે ધોવાઇ ગયેલ છે અિે તેિી જવાબદારીઓ પરૂી કરવામાાં િાણાકીય 
પ્રવાહહતતાિી સમસ્યાિા કારણે ચકૂી ગયેલ/હડફોલ્ટેડ છે. આ હહસાબો નિયત ધોરણ (AS)-૧ 
‘’હડસ્્લોઝર ઓફ એકાઉન્ટીંગ પોલલસીઝ’’ મજુબ િથી. િાણાકીય પત્રકો પર તેિી અસર આંકી 
શકાય તેમ િથી.  

 

બાંધારણિી કેન્દ્ન્િય યાદીિી એન્રી િાં.૪૩ અન્વયે સ્ટેટ ફાઇિાન્ન્સયલ કોપોરેશન્સિી રચિા, સાંસદ દ્વારા ખાસ 
અનધનિયમ તરીકે કરવામાાં આવેલ છે. આથી, GSFC વૈધાનિક નિગમ છે. નિગમિી સ્થાપિાિો મખુ્ય હતે ુરાજ્યમાાં 
માઇક્રો અિે સ્મોલ ઇન્ડસ્રીઝિી સ્થાપિા માટે પ્રથમ પેઢીિા ઉદ્યોગસાહનસકોિે િાણાકીય સહાય આપી કે્ષત્રીય વદૃ્ધિિે 
પ્રોત્સાહિ આપવાિો અિે રોજગારી ઉભી કરવાિો  છે. અત્યાર સધુી નિગમે ઘણી ખોટ કરી છે, જોકે વસલુાતિી 
કામગીરી ચાલ ુરાખવામાાં આવેલ છે. નિગમ વૈધાનિક સાંસ્થા હોવાથી, હહસાબો ‘ચાલ ુપેઢીિા ધોરણે’ તૈયાર કરે છે, 
અિે ઉપરિા સાંજોગોમાાં તે ઉલચત છે.  
 

મ દ્દા િ.ં (બી) ગજુરાત સરકારિે ચકુવવા પાત્ર દેવા (જો કોઈ હોય તો) પનુ્દ્ટટ અિે ગોઠવણિે આનધિ હોય છે. 
પટુટી મળવાિી બાકી હોવાથી તેિી અસરિી વ્યાજ અિે દાંડિીય વ્યાજિી ખાતરી કરી શકાય 
િહીં.  

 

ગજુરાત સરકારિા બજેટમાાં જોગવાઈ અિ ે નિગમિો િાણાકીય બોજ દૂર થાય તે માટે સમયાાંતરે જારી થયેલા 
સરકારી ઠરાવોિે પહરણામે સરકારી લોિ માંજૂર કરવામાાં આવે છે. નિગમે તેિી મખુ્ય પ્રવનૃિ બાંધ કરી છે અિે ફ્ત 
બાકી લેણા પર જ નિભણર હોવાથી નિગમ ગજુરાત સરકાર પ્રત્યેિી તેિી જવાબદારી અદા કરવાિી ન્સ્થતીમાાં િથી.  
તા. ૦૧/૦૭/૨૦૧૨થી નિગમિો આપવામાાં આવતી લોિ વ્યાજમુ્ ત કરવા અંગે દરખાસ્ત કરવામાાં આવેલ છે; જે 
હજી સધુી નવચારણા હઠેળ છે. સરકારિો નિણણય બાકી હોવાથી વ્યાજ અિે દાંડિીય વ્યાજ િફા અિે નકુસાિિા 
પત્રકોમાાં બતાવવામાાં આવે છે. બાકી રકમ અંગેિી નવગતો નત્રમાનસક ધોરણે વહીવટી નવભાગિે સપુરત કરવામાાં 
આવે છે. લોિ ખાતાિે સમયાાંતરે અન્ય સાંસ્થાઓ સાથે પણ સસુાંગત કરવામાાં આવ્યા છે. આથી, અલગથી પનુ્દ્ટટ 
મેળવવામાાં આવેલ િથી.  
 

મ દ્દા િ.ં (સી) નિગમ દ્વારા અપિાવવામાાં આવેલ હહસાબી િીનતમાાં ફેરફારિે પહરણામે ૧ એનપ્રલ, ૨૦૧૮થી ચાલ ુ
િાણાકીય વર્ણિી શરૂઆતથી પક્ષકારો પાસેથી થિારી વસલૂાતિે કારણે લોિ અિે આગોતરી 
ચકૂવણી પરિા વ્યાજિી આવકિે વાસ્તનવક મળેલ રકમ તરીકે દશાણવવામાાં આવેલ છે. આમ 
છતાાં, ૧-૪-૨૦૧૮ અગાઉ મળેલ રકમ માટે તે સમયે લાગ ુિીનત જાળવી રાખવામાાં આવી હતી. 
આથી, માાંડી વાળેલ NPA, શકમાંદ દેવાિી જોગવાઈ કે અન્ય િાણાકીય પત્રકોિી અન્ય બાબતોિી 
માહહતી મેળવી શકાય તેમ િથી. 

 

૩૧મી માચણ, ૨૦૧૮ સધુી, OTS યોજિા હઠેળ મળતા હપ્તાિે દાંડ, વ્યાજ અિે અન્ય ચાર્જિસ અિે છેલ્લે મડૂીખાતે 
એ રીતે નવભાર્જજત કરવામાાં આવ્યા છે. કોઈ ખાતાિી OTS હઠેળ સમય સમય પર મળેલ રકમિે ઉપર બતાવ્યા 
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મજુબ નવભાર્જજત કરવામાાં આવેલ છે. પરૂી રીતે ભરપાઇ થયા તરીકે રકમ મળી ગયા બાદ દાંડિીય વ્યાજ અિે 
વ્યાજિી રકમિે તેમજ બાકી રહતેી રકમિે મળૂ લોિિી રકમમાાં જમા કરવામાાં આવે છે અિે અન્ય રકમિે માાંડી 
વાળવામાાં આવે છે. આથી, િફા-નુ્ સાિ ખાતામાાં દશાણવવામાાં આવેલી વ્યાજિી આવક અિે માાંડી વાળેલ રકમ તે 
ચોક્સ વર્ણિી િ પણ હોય. ટૂાંકમાાં વ્યાજિી આવક જે કોઈ એક વર્ણમાાં મળે તેિી અસર તે પછીિા વર્ણમાાં દેખાય 
છે. આ િીનતમાાં ૧ એનપ્રલ, ૨૦૧૮થી ફેરફાર કરવામાાં આવેલ છે અિે હવે આવકિે પ્રથમ મળૂ રકમ તરીકે, પછી 
મડૂીકૃત ખચણ તરીકે અિે ત્યારબાદ વ્યાજ, દાંડ અિે અન્ય ચાજીસ તરીકે દશાણવવામાાં આવેલ છે. ઉ્ત હહસાબી િીનત 
અપિાવવામાાંિે પહરણામે વ્યાજિી આવકમાાં ઘટાડો થયેલ છે અિ ે૧ એનપ્રલ, ૨૦૧૮થી એિપીએ એકાઉન્્સિા 
સેટલમેન્ટમાાં એિપીએિી માાંડવાળિી જોગવાઇમાાં વધારો થયેલ છે. ૧ એનપ્રલ, ૨૦૧૮ અગાઉિા ઓટીએસ ખાતા 
સેટલ થઇ ગયા બાદ કોઇ ત્રટુી જોવા િહીં મળે. 
 

મ દ્દા િ(ંડી) . ગૌણ ખાતાવહહમાાં પક્ષકારોિા ખાતાિા બેલેન્સીસિે લોિ અિે આગોતરી ચકૂવણીિી સામાન્ય 
ખાતાવહહ સાથ ેસરખાવવામાાં આવેલ િથી. આથી , લોન્સ અિે આગોતરી ચકૂવણીિો ક્યાસ કાઢી 
શકાય તેમ િથી . 

 

અસ્ક્યામતો અિે જવાબદારીઓિી મેળવણી એ ચાલ ુપ્રહક્રયા છે અિે જ્યારે પણ તેમાાં કોઈ પણ ખામી જણાય તો 
જરૂરી સધુારા કરવામાાં આવે છે. નિગમે નધરાણ લેિારાઓિા સરવૈયાિી પનુ્દ્ટટ મેળવવાિી પ્રથા અપિાવી િથી. 
ખાતાિી મેળવણી માટેિા પ્રયત્િો હજુ ચાલ ુછે.  
 

મ દ્દા િ.ં (ઈ) ઋણ, અન્ય જવાબદારીઓ અિે જોગવાઈઓ, અન્ય અસ્ક્યામતો અિે લોન્સ તથા આગોતરી 
ચકૂવણીઓ પનુ્દ્ટટ અિે ગોઠવણિે આનધિ છે. તેિી િાણાકીય પત્રકો પરિી અસર નવર્ે માહહતી 
મેળવી શકાય તેમ િથી. 

મોટા ભાગિા ખાતા ઘણા જુિા છે અિે તેમાાં લેવડ-દેવડિી નવગતો તેમજ એકમોિા સરિામા પણ ઉપલબ્ધ િથી. 
આથી પ્રત્યેક વ્યન્્તગત પક્ષકારો પાસેથી સરવૈયાિી પટુટી મેળવવી ખબુ મશુ્કેલ છે. ઋણ પર સરકારિા ઠરાવનુાં 
સમથણિ પ્રાપ્ત હોય છે અિે એજન્સીઓ દ્વારા સમયાાંતરે પનુ્દ્ટટ કરવામાાં આવે છે.  
 

મ દ્દા િ(ંએફ). નિગમે ગે્રજ્યઇુટી અિે રજાનુાં રોકડમાાં રૂપાાંતર કરી આપવાિી જોગવાઇ કરી જવાબદારી ઉભી કરેલ 
છે. ગે્રજ્યઇુટી અિે રજાનુાં રોકડમાાં રૂપાાંતર કરવાિી જવાબદારીિી અસર રોકડ આધાહરત બદલ ે
વ્યાપારી ધોરણ ેગણવાિી હોય છે, જેિી ચોક્કસ માહહતી મેળવી શકાય તેમ િથી. 

 
લીવ એન્કેશમેન્ટિે કારણે ઉભી થતી પણૂણ જવાબદારી અિે રૂ. ૧૦ લાખ સધુીિી ગે્રજ્યઇુટીિી જવાબદારી આવરી 
લેવા માટે નિગમ એલઆઇસી ઓફ ઇન્દ્ન્ડયાિી ગ્રપુ ઇન્શ્યોરન્સ પોલલસી ધરાવે છે. બાંિે જવાબદારીઓ માટેનુાં 
નપ્રમીયમ એલઆઇસીિે વાનર્િક ધારણે ચકૂવવામાાં આવે છે. તા. ૨૯મી માચણ, ૨૦૧૮િા રોજથી ગે્રજ્યઇુટીિી મયાણદા 
રૂ.૧૦ લાખથી વધીિે રૂ.૨૦ લાખ કરાતા નિગમે જીએસએફસી (પેમેન્ટ ઓફ ગે્રજ્યઇુટી ટુ એમ્પપ્લોઇ) રેગ્યલેુશિ, 
૧૯૬૪માાં ફેરફાર કરવા માટે એસએફસી એ્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૪૮ હઠેળ પગલા ભયાણ છે. નસડબી સાથે વાટાઘાટો 
બાકી હોવા સાથે અિે ફેરફાર માટે રાજ્ય સરકારિી અગાઉિી માંજુરી મજુબ, નિગમે નિવિૃ કમણચારીઓિા સાંદભણમાાં 
ગે્રજ્યઇુટીિી તફાવતિી રકમ માટે જોગવાઇ કરી છે. આથી, નિગમ ગે્રજ્યઇુટી અિે લીવ એન્કેશમેન્ટિે કારણે ઉભી 
થયેલી જવાબદારી રોકડ સ્વરૂપે દશાણવવાિી તેિી િીનતનુાં પાલિ ચાલુાં રાખ્યુાં છે. 
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વહીવટી ચચચા અને વવશ્લષેણ 

 

૧  (એ)    ઔદ્યોગિક માળખ ું અને વિકાસ: 

ગજુરચત રચજ્ય નચણચકીય વનગમની સ્થચપનચ સ્ટેટ ફચઇનચન્સિયલ કોપોરેશન એક્ટ, ૧૯૫૧ હઠેળ તચ. ૧ મે, 
૧૯૬૦નચ રોજ ગજુરચત રચજ્ય તથચ દચદરચ અને નગર હવેલીનચ કેસરશચવિત પ્રદેશોને નચનચ અને મધ્યમ 
કક્ષચનચ ઉદ્યોગોને ટ ૂંકચ અને લચૂંબચ ગચળચનુૂં વિરચણ પરુુ પચડવચ મચટે કરવચમચૂં આવી હતી. સ  ક્ષ્મ, નચનચ અને 
મધ્યમ કક્ષચનચ ઉદ્યોગો (એમએિએમઇ)ને આવથિક વદૃ્ધિનચ એન્સજન તરીકે અને િચવાવિક વવકચિનચ 
પ્રોત્િચહક તરીકે સ્વીકચરવચમચૂં આવ્યચ છે. એમએિએમઇએ દેશનચ ઔદ્યોગગક અથાતૂંિની એકૂંદર વદૃ્ધિમચૂં 
ખ  બ મહત્ત્વનો ભચગ ભજવ્યો છે. અસય નચણચકીય િૂંસ્થચનો જ્યચરે પ્રથમ પેઢીનચ ઉદ્યોગિચહવિકોને લચૂંબચ 
ગચળચની લોન િહચય આપતચ ખચકચતી હતી ત્યચરે વનગમે એમએિએમઇને ભૂંડોળ પ્રચપ્ત કરવી આપવચમચૂં 
અગત્યની ભ  વમકચ ભજવી હતી. અથાતૂંિ મકુ્ત બસયચ બચદ મોટી રકમ એનપીએમચૂં ફિચઇ હોવચથી અને 
બેસકો તથચ અસય નચણચકીય િૂંસ્થચઓ િચથે સ્પિચામચૂં ટકી ન શકવચને કચરણે મોટચ ભચગની એિએફિીની 
કચમગીરીમચૂં ઉત્તરોત્તર ઘટચડો થયો હતો. આથી, પરરણચમે વનગમનુૂં ભવવષ્ય પણ ડચમચડોળ થયુૂં હત ુૂં, જેથી 
નચણચકીય વષા ૨૦૦૧-૦૨થી ભૂંડોળ પ  રુ પચડવચની મખુ્ય કચમગીરી બૂંિ કરવચની ફરજ પડી હતી. 

(બી)     તકો અને પડકારોોઃ 

એમએિએમઇ ભચરતીય અથાતૂંિની કરોડરજ્જુ છે. તે ઉદ્યોગિચહવિકોને નચનચમચૂંથી મોટચ બનવચ મચટે 
િહચય કરે છે. એમએિએમઇમચૂં ઓછચ મ  ડીરોકચણની જરૂર પડે છે, જે રોજગચરીનુૂં િર્જન કરત ુૂં િૌથી મોટુૂં 
ક્ષેિ છે અને િમતોલ ક્ષેિીય વવકચિ મચટે અિરકચરક મચધ્યમ હોવચથી, એિએફિીએ તેમને નચણચકીય 
િહચય પ  રી પચડવચમચૂં મહત્ત્વની ભ  વમકચ ભજવી છે. ગજુરચત દેશમચૂં િૌથી વધ ુઔદ્યોગગક રચજ્ય હોવચથી 
વનગમ પચિે તકોની કોઇ કમી નથી. પ  રતી તકો પ્રચપ્ય હોવચ છતચૂં, વનગમ વવવવિ પરરન્સ્થતીઓને કચરણે 
આ તકોનો લચભ ઉઠચવી શકે તે ન્સ્થતીમચૂં નથી. વનગમને મોટી ખોટ થઇ રહી છે અને ૧૦૦ ટકચ એનપીએ 
તથચ ચોખ્ખી િૂંપવત્તનુૂં પણ િોવચણ થયુૂં છે. હચલની ન્સ્થતીએ વનગમ સ્રોતો મેળવીને ઉદ્યોગોને િહચય કરી 
શકે તેવી ન્સ્થવતમચૂં નથી. 

(િી)     કામિીરી મ જબ દેખાિ: 

વનગમ એક નચણચકીય િૂંસ્થચ છે અને તે એક જ િેગમેસટમચૂં કચમ રહી છે. વનગમે તેની મખુ્ય કચમગીરી બૂંિ 
કરી હોવચથી તે છેલ્લચ િત્તર વષાથી ફક્ત રરકવરીની કચમગીરી કરે છે. િૂંદભા હઠેળનચ વષા દરવમયચન 
વનગમની રરકવરીમચૂં ૩૫.૨૨ ટકચનો વિચરો નોંિચયો છે, જે ગત વષાનચ રૂ.૮.૬૬ કરોડથી વિીને રૂ.૧૧.૭૧ 
કરોડ થયેલ છે. 

(ડી) ભવિષ્ય: 

હચલનચ તબકે્ક એમએિએમઇનચ વવકચિ મચટે મેક ઇન ઇન્સડયચ, રડજીટલ ઇન્સડયચ, સ્ટચટા  અપ્િ જેવી વવવવિ 
યોજનચઓ કચયારત છે. વનગમ નજીકનચ ભવવષ્યમચૂં તેની મખુ્ય પ્રવવૃત્ત ફરી શરૂ કરવચ પ્રયત્નો કરી રહી છે 
જે મચટે યોજનચ તૈયચર કરવચમચૂં આવી રહી છે.  
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(ઇ) જોખમો અને ગ િંતાઓ: 

 વનગમ ઉદ્યોગો િચથે િૂંકગલત િચમચસય જોખમથી ઉપર નથી. અગચઉ જણચવ્યચ મજુબ જે કે્ષિમચૂં વનગમ 

કચમગીરી કરે છે તે ક્ષેિે બેસકો અને નચન-બેન્સકિંગ ફચઇનચન્સિયલ કોપોરેશન િરહતની અસય નચણચકીય 

િૂંસ્થચઓનો િમચવેશ થચય છે અન ેજેથી એિએફિીની મચગમચૂં ઘટચડો થયો છે. ઉપરચૂંત, બેસકો અને અસય 

નચણચકીય િૂંસ્થચઓ દ્વચરચ એમએિએમઇને આકષાવચ મચટે િચનકુુળ અને નવવન નચણચકીય યોજનચઓ 

તૈયચર કરવચમચૂં આવી છે. બીજી બચજુ ૂં, એિએફિી સ્રોતો એકિ કરવચમચૂં અને વવવવિ યોજનચઓ લચવી 

ગ્રચહકોને આકષાવચમચૂં િૂંદષા કરી રહી છે. વનગમની બિી જ વમલકતો એનપીએ બની ગઇ છે અને પચછલી 

એનપીએમચૂંથી રરકવરી કરવચની પ્રરિયચમચૂં ઘણો િમય જાય તેમ છે. કોઇ પણ લોન પચછળ વમલકતનો 

ટેકો ન હોય તો બચકી લોન પરત મેળવવી મશુ્કેલ બની જાય છે. આથી વનગમ તેણે વિરચણ કરેલી રકમ 

ગમુચવી દેવચનચ જોખમનો િચમનો કરી રહ્ુૂં છે. 

(એફ)      આંતરરક વનયુંત્રણ વ્યિસ્થા અને તેની પતૂતતા: 

વનગમ તેનચ કદ અને કચમગીરી પ્રમચણે યોગ્ય અને પ  રતી આંતરરક વનયૂંિણ પ્રણચગલ િરચવે છે. િૂંચચલક 

મૂંડળને િમયિર મચરહતી મળી રહ ે તે હતેથુી ઇસટનાલ ઓરડટ મચટે ચચટાડ એકચઉસટસ્િની પેઢીની 

િેવચઓ લેવચમચૂં આવે છે. નચણચકીય વનવદેનો અને અસય મચરહતી તૈયચર કરવચ મચટે નચણચકીય અને અસય 

રેકર્ડાિ વવશ્વચિપચિ હોય તેવી ખચતરી મળે તેમજ જવચબદચરી નક્કી થચય તે રીતે વનગમની આંતરરક 

વનયૂંિણ વ્યવસ્થચ તૈયચર કરવચમચૂં આવી છે. 

(જી)    નચણચકીય કચમગીરી:                                                                                              (રૂ. કરોડમચૂં) 

વિિતો                   વષચાંત ે 

    ૩૧/૩/૨૦૧૯          ૩૧/૩/૨૦૧૮ 

કુલ આવક ૨૧.૭૬ ૧૭.૯૮ 

વ્યચજ ખચા ૧૨૮.૦૫ ૧૨૫.૯૮ 

અસય ખચચા ૮.૫૭ ૭.૫૩ 

ઘિચરો અને કરવેરચ અગચઉની ખોટ ૧૧૪.૪૬ ૧૧૫.૦૬ 

ઘિચરો ૦.૪૧ ૦.૪૭ 

કરવેરચ અગચઉની ખોટ ૧૧૪.૮૭ ૧૧૫.૫૩ 

ઘિચરો અને કરવેરચ પછીની ખોટ ૧૧૪.૮૭ ૧૧૫.૫૩ 

પચકચ િરવૈયચમચૂં લઇ જવચમચૂં આવેલ બેલેસિ (૨,૬૮૭.૩૦) (૨૫૭૨.૪૩) 
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(એચ) માનિ સુંશાધનોમાું ભૌવતક વિકાસ: 

િૂંદગભિત વષા દરવમયચન મચનવ િૂંશચિનોમચૂં કે ઔદ્યોગગક િૂંબૂંિો ક્ષેિે કોઇ ભૌવતક વવકચિ જોવચ મળેલ 
નથી. ૩૧મી મચચા, ૨૦૧૯નચ રોજ વનગમનુૂં મહકેમ પચછલચ વષાનચ ૫૬ ને બદલે ૪૯ નુૂં થઇ ગયુૂં છે.  

(આઇ) ચચવીરૂપ નચણચકીય ગણુોત્તરમચૂં નોંિપચિ ફેરફચર: 

પચછલચ નચણચકીય વષાની િરખચમણીએ ચચવીરૂપ નચણચકીય ગણુોત્તરમચૂં ૨૫ ટકચ કે તેથી વધનુો નોંિપચિ 
ફેરફચર નોંિચયો નથી. 

 ૨.  રિસાબી પ્રરિયાન ું વનદશતન 

 નચણચકીય વષા ૨૦૧૭-૧૮ સિુી, લોન લેનચરચ ઓટીએિનો વવકલ્પ પિૂંદ કરે તેવચ રકસ્િચમચૂં મળતી 
રકમને િચમચસય પિવત હઠેળ નીચેનચ િમમચૂં વવભચજીત કરવચમચૂં આવે છેેઃ 

1. પેનલ્ટી અને અસય દરો 
2. વ્યચજ 

3. મ  ળ રકમ 

નો ડય   િરટિફીકેટ જારી કરતચ િમયે, ઓટીએિ યોજનચની અિર આપવચમચૂં આવી છે જ્યચ ઓટીએિનચ 
રરકવરીનચ િમયગચળચ દરવમયચન વ્યચજ કે પેનલ્ટી પેટે  રકમને જમચ કરવચમચૂં આવી હોય કે જે અિલમચૂં 
ઓટીએિ યોજનચ મજુબ મખુ્ય રરકવરી હોત. મ  ળ રકમમચૂં થયેલી ઘટને વ્યચજની આવકમચૂં જમચ કરીન ે
ભરપચઇ કરવચમચૂં આવી છે અને તે િમચન રકમને મચૂંડી વચળવચમચૂં આવી છે. 
તચ. ૧૩મી ઓગસ્ટ, ૨૦૧૮નચ રોજ યોજાયેલી બોડા ઓફ રડરેક્ટિાની બેઠકમચૂં િભ્યોની મૂંજ રી બચદ તચ. ૧ 
એવપ્રલ, ૨૦૧૮નચ રોજથી ઉક્ત નીવતમચૂં ફેરફચર કરવચમચૂં આવ્યો છે, જે મજુબ લોન લેનચર ઓટીએિ 
વવકલ્પ પિૂંદ કરે તો લોન લેનચર પચિેથી મળતી રકમને નીચેનચ િમમચૂં વવભચજજત કરવચમચૂં આવે છેેઃ 

  ૧. મ  ળ રકમ અને મ  ડીકૃત ખચચા 
૨. વ્યચજ 

  ૩. પેનલ્ટી અને અસય દરો 

નો ડય   િરટિફીકેટ જારી કરતચ િમયે મ  ળ રકમમચૂં જો કોઇ ઘટ હોય તો તેટલી જ રકમને મચૂંડી 
વચળી ભરપચઇ કરવચમચૂં આવે છે. 

આપેલ મ  ળ રકમ િચમે વનગમે ૧૦૦ ટકચ જોગવચઇ કરી છે તે તથ્ય ધ્યચને રચખી ઉક્ત ફેરફચર કરવચમચૂં 
આવ્યો છે. આ પ્રરિયચ વિડબી દ્વચરચ જારી કરચયેલ “પ્રુડન્શિયલ નોર્મ્સ ઓન ઇશકમ રકેન્નિઝન, એિે્િ 

ક્લચવિફીકેશન એસડ પ્રોવવઝનીંગ પરટેઇનીંગ ટુ એડવચસિીિ” ને િૂંલગ્ન છે. રહિચબી નીવતમચૂં ફેરફચરને પગલે 
મચૂંડી વચળેલ એનપીએની જોગવચઇમચૂં વિચરચની િચથે વ્યચજની આવકમચૂં ઘટચડો નોંિચયો છે. ચચલ ુ
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નચણચકીય વષા દરવમયચન ઓટીએિનો વવકલ્પ લીિો હોય તેવચ એકમો તેમજ જારી કરવચમચૂં આવેલ નો 
ડય   િરટિફીકેટનચ િૂંદભામચૂં રહિચબી નીવતમચૂં ઉક્ત ફેરફચરની અિર એકૂંદર નચણચકીય પરરણચમોમચૂં શ  સય છે. 
રહિચબી નીવતમચૂં ફેરફચરને પરરણચમે, િૂંદભા તળેનચ વષા દરવમયચન રરકવરી તરીકે મળેલ રૂ. ૪૩૫.૦૮ 
લચખની રકમમચૂંથી ફક્ત રૂ.૨૪૨.૫૦ લચખને વ્યચજની આવક તરીકે દશચાવવચમચૂં આવ્યચ છે, જ્યચરે બચકીની 
રૂ.૧૯૨.૫૮ કરોડની રકમને મ  ળ રકમમચૂં જમચ કરવચમચૂં આવી છે. આથી, વ્યચજની આવક અને બચકી લોન 
તથચ એડવચસિીિમચૂં રૂ. ૧૯૨.૫૮ લચખનો ઘટચડો થયો છે અને નચણચકીય પિકોમચૂં એનપીએની 
જોગવચઇમચૂં રૂ. ૧૯૨.૫૮ લચખનો વિચરો થયેલ છે.  

૩.   ેતિણીદશતક વનિેદન 

વનગમનચ હતે,ુ આયોજનો, અંદચજો અને અપેક્ષચઓ દશચાવતચ વહીવટી ચચચા અને વવશ્લેષણ વવભચગમચૂં 
આપવચમચ આવેલચ વનવેદનો લચગ ુ પડતચ કચયદચ અને વનયૂંિણો હઠેળ ભવવષ્યને ધ્યચનમચૂં રચખીને 
આપવચમચૂં આવેલચ હોઇ શકે. વચસ્તવવક પરરણચમો તેની અલગ આવે તેવી િૂંભચવનચ રહલેી છે. 
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કોર્પોરેટ ગવર્નન્સ ર્પરર્ો અહવેાલ  

૧: કોર્પોરેટ ગવર્નન્સર્ી ફિલસિૂી 
નિગમિી કોર્પોરેટ ગવિનન્સિી ફિલસિૂી આત્મનવશ્વાસ અિે નવશ્વાસિા સર્જિ માટે ખબૂ મહત્વિી બાબત છે 
જે નિગમ અિે તેિા ફહસ્સેદારો, ગ્રાહકો અિે તેિી સાથે જોડાયેલા અન્ય લોકો સાથે મજબતૂ અિે સ્સ્થર 
ભાગીદારી તરિ દોરી જાય છે. નિગમિી કોર્પોરેટ ગવિનન્સ ર્પોલલસી આંતફરક તેમજ નિગમિી બહાર 
ગ્રાહકો, કમનચારીઓ, રોકાણકારો, સ્ર્પર્નકો, સરકાર અિ ેસમાજ સાથેિા વ્યવહારમાાં સર્જિાત્મકતા, સહકાર, 
નવશ્વસનિયતા, પ્રામાલણકતા અિે નિયમ ર્પાલિિી ભાવિા ઉભી કરે છે.  

 ૨: નર્યામક મડંળ 

 બોડનર્ી રચર્ા 
ગજુરાત રાજ્ય િાણાકીય નિગમિી સ્થાર્પિા સ્ટેટ િાઇિાસ્ન્સયલ કોર્પોરેશિ એક્ટ, ૧૯૫૧ હઠેળ થઇ 
હોવાથી, આ એક્ટિી કલમ ૧૦ મજુબ અિ ેકલમ ૧૫ અિે ૧૭ વાંચાણ ેલેતા નિયામક માંડળિી રચિા 
કરવામાાં આવી છે. ઉક્ત કલમ નવનવર્ વગનિા શેરર્ારકોિા પ્રનતનિર્ીત્વ દ્વારા નિયામક માંડળિી રચિા 
દશાનવે છે. ૩૧મી માચન, ૨૦૧૯િા રોજ, નિયામક માંડળમાાં સ્મોલ ઇન્ડસ્રીઝ ડેવલોર્પમેન્ટ બેન્ક ઓિ 
ઇન્ન્ડયા તરિથી િામાાંફકત અધ્યક્ષ, ગજુરાત સરકાર અિે સ્મોલ ઇન્ડસ્રીઝ ડેવલોર્પમેન્ટ બેન્ક ઓિ 
ઇન્ન્ડયા એમ બાંિે તરિથી િામાાંફકત એક-એક નિયામક અિે ગજુરાત સરકાર દ્વારા નિમવામાાં આવેલ 
મેિેજજિંગ ફડરેક્ટરિો સમાવેશ થાય છે, જેઓ ઉદ્યોગ કનમશિરિા ર્પદિી સાથે હોદ્દાિી રૂએ મેિેજજિંગ 
ફડરેક્ટર તરીકે તરીકે કામ કરે છે.   
સમગ્ર વર્ન દરનમયાિ નિયામક માંડળિી રચિા, વર્ન દરનમયાિ અન્ય કાંર્પિીઓમાાં ફડરેક્ટરશીર્પ/સનમતીમાાં 
સ્થાિ, યોજાયેલ બેઠકિી સાંખ્યા વગેરેિી નવગતો િીચે મજુબ છેેઃ 

 

ક્રમ નર્યામકન  ંર્ામ અરે્ કક્ષા બેઠકોર્ી સખં્યા અન્યત્ર 
ફડરેક્ટરશીર્પ 

અન્ય કંર્પર્ીઓર્ા  
બોડનર્ી સનમતીમા ં
સભ્યર્પદ$ 

  કાયનકાળ 

દરનમયાર્ 

યોજાયેલ 

બેઠકો 

હાજરી છેલ્લી વાનષિક 

સાધારણ 

સભામા ંહાજરી 

સભ્ય   અધ્ય
ક્ષ 

૧ શ્રી મિોજ કુમાર દાસ, IAS 

(૩૧.૫.૨૦૧૭થી) 
એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ 
૧૫ મજુબ તેમજ ૧૦(એ)િે વાંચાણે 
લેતા SIDBI દ્વારા િામાાંફકત 

િોિ-એક્ક્ઝક્યફુટવ – િોનમિી 
ફડરેક્ટર 

અધ્યક્ષ 

 

 

 

૪ 

 

 

 

૪ 

 

 

 

ગેરાહાજર 

 

 

 

૧૧# 

 

 

 

૧ 

 

 

 

શનૂ્ય 
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૨ શ્રીમતી મમતા વમાન, IAS 

(૨૯.૬.૨૦૧૫થી ફડરેક્ટર અિે 
૧૬.૫.૨૦૧૭થી મેિેજજિંગ ફડરેક્ટર) 

એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમો 
૧૦(બી) અિે ૧૭(૧) મજુબ રાજ્ય 
દ્વારા િામાાંફકત 

એક્ક્ઝક્યટુીવ ફડરેક્ટર –એમડી 

 

 

 

         ૪ 

 

૪ 

 

ગેરહાજર  

 

૧૧$ 

 

 

૩ શનૂ્ય 

૩ શ્રી હબનટન  ફિનિયિ*  

(૧૪.૭.૨૦૧૭થી ૨૫.૧૨.૨૦૧૮)  

એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ 
૧૦(બી) હઠેળ રાજ્ય સરકાર દ્વારા 
િામાાંફકત 

િોિ-એક્ક્ઝક્યટુીવ ફડરેક્ટર – 
િોનમિી ફડરેક્ટર 

૩ ૩ હાજર ૧૦ ૧ ૧ 

૪ શ્રી કમલેશભાઇ કે. ર્પટેલ 

(૨૬.૧૨.૨૦૧૮થી) 
એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ 
૧૦(બી) હઠેળ રાજ્ય સરકાર દ્વારા 
િામાાંફકત 

િોિ-એક્ક્ઝક્યટુીવ ફડરેક્ટર – 
િોનમિી ફડરેક્ટર 

 

૧ 

 

૧ 

 

NA 
૨ ૧ ૧ 

૫ શ્રી પ્રમોદ કુમાર નવજયવગીય* 

(૨૫.૭.૨૦૧૬થી ૦૭.૦૫.૨૦૧૮) 

એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ 
૧૦(સી) હઠેળ SIDBI દ્વારા 
િામાાંફકત 

િોિ-એક્ક્ઝક્યટુીવ ફડરેક્ટર – 
િોનમિી ફડરેક્ટર 

૦ ૦  

NA 
૧ ૧ ૧ 

૬ શ્રી પષુ્કર નમશ્રા 
(૦૮.૦૫.૨૦૧૮થી) 
એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ 
૧૦(સી) હઠેળ SIDBI દ્વારા 
િામાાંફકત 

િોિ-એક્ક્ઝક્યટુીવ ફડરેક્ટર – 
િોનમિી ફડરેક્ટર 

 

૪ 

 

૩ 

 

ગેરહાજર  

૧ 

૧ ૧ 

* વર્ન દરનમયાિ મેિેજજિંગ ફડરેક્ટર અિે ફડરેક્ટર તરીકે રહલે િથી.  

20



 

# ગજુરાત આલ્કલિઝ એન્ડ કેલિકલ્સ લિલિટેડની લિસ્ટેડ કંપનીઓના બોડડિાં લડરકે્ટર તરીકે અને ગજુરાત લિનરલ્સ ડેવિોપિેન્ટ 

કોપોરશેન લિલિટેડના ચેરિેન તરીકે નોન એલક્ઝક્યુટીવ નોન-ઇલન્ડપેન્ડન્ટ લડરકે્ટર સલિત 

$ ગજુરાત નિડદા વેિી ફલટડિાઇઝસડ એન્ડ કેલિકલ્સ લિલિટેડની લિસ્ટેડ કંપનીના બોડડ  પર નોન એલક્ઝક્યુટીવ નોન ઇલન્ડપેન્ડન્ટ 

લડરકે્ટર સલિત 

ફડરેક્ટરો વચ્ચે આંતફરક સબંધંો અંગેન  ંનર્દશનર્ 

કોઇ ર્પણ નિયામકો એક-બીજા સાથે કે નિગમમાાં ચાવીરૂર્પ ર્પદ ર્રાવતા વ્યસ્ક્ત સાથે કોઇ સાંબાંર્ ર્રાવતા િથી. 
ર્ોર્-એક્ક્િક્ય ટીવ ફડરેક્ટસન ર્પાસે રહલે શેસન અરે્ કન્વફટિબલ ઇન્રુમેન્્સર્ી સખં્યા - શનૂ્ય 

નર્યામક મડંળર્ા બધંારણમા ંિેરિાર: 

૧. િાણાકીય વર્ન ૨૦૧૭-૧૮િા ફડરેક્ટસનિા અહવેાલિા જણાવ્યા પ્રમાણે, સ્મોલ ઇન્ડસ્રીઝ 
ડેવલોર્પમેન્ટ બેન્ક ઓિ ઇન્ન્ડયા (નસડબી), મુાંબઇિા તા. ૮મી મે, ૨૦૧૮િા રોજિા ર્પત્ર દ્વારા 
નસડબી, અમદાવાદ શાખાિા ડેપ્યટુી જિરલ મેિેજરિી નિગમિા બોડનમાાં સભ્ય તરીકે હોદ્દાિી 
રૂએ ર્પસાંદગી કરવામાાં આવી છે. આથી, શ્રી પષુ્કર નમશ્રા તા. ૮મી મે, ૨૦૧૮િા રોજથી શ્રી 
પ્રમોદ કુમાર નવજયવગીયિે સ્થાિે નિગમિા બોડનમાાં સભ્ય બન્યા છે. આ બાબતિી માફહતી 
િાણાકીય વર્ન ૨૦૧૭-૧૮િા ફડરેક્ટસન ફરર્પોટનમાાં આર્પવામાાં આવેલ છે.  

૨. રાજ્ય િાણાકીય નિગમ ર્ારો, ૧૯૫૧િી કલમ ૧૦(બી) હઠેળિી સત્તાિો ઉર્પયોગ કરતા 
ગજુરાત સરકારે તેિા િાણાાં નવભાગિા તા. ૨૬મી ફડસેમ્બર, ૨૦૧૮િા રોજિા કાયાનલય આદેશ 
દ્વારા શ્રી કમલેશભાઇ કે. ર્પટેલ, િાયબ સલચવ (ર્પેન્શિ)િી નિગમિા બોડનમાાં સભ્ય તરીકે 
નિમણુાંક કરેલ છે, જેિે ર્પફરણામે શ્રી હબનટન ફિનિયિિો ફડરેક્ટર તરીકેિો કાયનકાળ પણૂન થયેલ છે. 
શ્રી કમલેશભાઇ કે. ર્પટેલ, ફડરેક્ટર નવરે્ ટૂાંકી માફહતી િીચ ેઆર્પેલ છેેઃ  

 ૪૧ વર્ીય શ્રી કમલેશભાઇ કે. ર્પટેલ નિગમિા બોડનમાાં ગજુરાત સરકારનુાં પ્રનતનિર્ીત્વ કરતા 
ફડરેક્ટર છે. તેઓ સાયન્સ અિે એજયકેુશિ એમ બે નવર્યોમાાં અનસુ્િાતકિી ફડગ્રીઓ ર્રાવે છે. 
તેમણે તેમિી કારકીફદિિી શરૂઆત લેક્ચરર તરીકે કરી હતી, જેમાાં તેમણે એક વર્ન સરુ્ી 
કામગીરી બજાવી હતી. વર્ન ૨૦૦૫માાં તેમણે સેક્શિ ઓફિસર તરીકે સરકારી િોકરીિી શરૂઆત 
કરી હતી. અિે ત્યાર બાદ તેઓ ઉર્પ સલચવ અિે િાયબ સલચવ બઢતી ર્પામ્યા હતા. ગજુરાત 
સરકાર સાથેિી કુલ ૧૩ વર્નિી િોકરી દરનમયાિ તેમણે િમનદા વોટર ફરસોસીસ અિે વોટર 
સપ્લાય નવભાગ, આફદજાનત નવભાગ અિ ે સામાન્ય વહીવટ નવભાગ જેવા નવનવર્ નવભાગોમાાં 
કામગીરી કરેલ છે. તેઓ છેલ્લા ત્રણ વર્નથી ગજુરાત સરકારિા િાણાાં નવભાગમાાં િાયબ સલચવ 
તરીકે જવાબદારી અદા કરી રહ્યા છે, જ્યા તઓે ર્પેન્શિ અિે રેઝરીિે લગતી બાબતો સાંભાળે છે. 
તેઓ ગજુરાત સરકારિા પ્રનતનિર્ી તરીકે અન્ય બે કાંર્પિીઓ – ગજુરાત ગોર્પાલક નવકાસ નિગમ 
લલનમટેડ અિે ગજુરાત લેન્ડલેસ લેબરસન એન્ડ હળર્પનત હાઉનસિંગ બોડનમાાં ફડરેક્ટર છે. નિગમિા 
બોડનમાાં સભ્ય તરીકે જોડાવા સાથે તેઓ સ્ટેકહોલ્ડસન ફરલેશિશીર્પ કનમટીિા ચેરમેિ તરીકે અિ ે
ઓફડટ કનમટીિા સભ્ય તરીકે કામગીરી કરી રહ્યા છે. તેઓ વ્યસ્ક્તગત રીતે નિગમિા કોઇ શેર 
ર્રાવતા િથી તેમજ નિગમિા સાંચાલિમાંડળિા ચાવીરૂર્પ સભ્ય કે ફડરેક્ટર સાથે કોઇ સાંબાંર્ 
ર્રાવતા િથી. 
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  નર્યામક મડંળર્ી બેઠકો  

૩૧મી માચન, ૨૦૧૯િા રોજ પણૂન થયેલા િાણાકીય વર્ન દરનમયાિ, ૨૮મી મે, ૨૦૧૮, ૧૩મી 
ઓગસ્ટ, ૨૦૧૮, ૩જી િવેમ્બર, ૨૦૧૮ અિે ૧૨મી િેબ્રઆુરી, ૨૦૧૯ એમ કુલ ચાર બેઠકો 
યોજાઇ હતી. 

૩. ઓફડટ સનમતી  

a) કામગીરીર્ી શરતો: 

નિગમિી ઓફડટ સનમતીિી કામગીરીિી શરતોમાાં સેબી(લલસ્ટીંગ ઓબ્લલગેશિ એન્ડ ફડસ્ક્લોઝર 
ફરક્વાયમેન્્સ) રેગ્યલેુશન્સ, ૨૦૧૫િા ર્પફરનશષ્ટ IIિા ભાગ C સાથેિા રેગ્યલેુશિ ૧૮ (લલસ્ટીંગ 
ઓબ્લલગેશન્સ એન્ડ ફડસ્ક્લોઝર ફરક્વાયમેન્ટ)માાં નિયત કરાયેલ બાબતોિે ર્પણ આવરી લેવામાાં 
આવી છે, જેમાાં આંતફરક રીતે (i) બોડનિે સરુ્પરત કયાન ર્પહલેા નત્રમાનસક અિે વાનર્િક ફહસાબી ર્પત્રકોિી 
સાંચાલિમાંડળ સાથે સમીક્ષા, (ii) ઇન્ટિનલ ઓફડટર તેમજ સ્ટેચ્યટુરી ઓફડટરિી નિમણુાંક, વળતર 
અિ ેતેિી શરતો-બોલીઓ અંગે ભલામણ જેવી બાબતોિો સમાવેશ થાય છે. 

b) બધંારણ – સભ્યો અરે્ અધ્યક્ષર્ા ર્ામ:  

ઓફડટ સનમતીનુાં બાંર્ારણ, સભ્યોિા િામ અિે બેઠકમાાં હાજરી અંગેિી નવગતો િીચે મજુબ છે:- 

 

િામ હોદ્દો     બેઠકિી સાંખ્યા 
 યોજાયેલ        |  હાજરી 

શ્રી પ્રમોદ કુમાર નવજય વગીય*૧ અધ્યક્ષ ૦ ૦ 

શ્રી પષુ્કર નમશ્રા અધ્યક્ષ ૪ ૩ 

શ્રી હબનટન  ફિનિયિ*૨ સભ્ય ૩ ૩ 

શ્રી કમલેશભાઇ કે. ર્પટેલ સભ્ય ૧ ૧ 
શ્રીમતી મમતા વમાન, IAS  સભ્ય ૪ ૪ 

 

*૧ નસડબી, મુાંબઇ ઓફિસે તેિા તા. ૮મી મે, ૨૦૧૮િા રોજિા ર્પત્ર દ્વારા અમદાવાદ શાખાિા ડેપ્યટુી જિરલ 
મેિેજરિે હોદ્દાિી રૂએ નિગમિા બોડનમાાં ર્પસાંદ કયાન હતા. આથી, શ્રી પષુ્કર નમશ્રા, ડેપ્યટુી જિરલ મેિેજર, 
નસડબી, અમદાવાદ શાખાએ ૮મી મે, ૨૦૧૮થી નિગમિા બોડનિા સભ્ય તર્પીકે ચાર્જ લીર્ો હતો તેમજ તે 
તારીખથી ઓફડટ કનમટીિા સભ્ય બન્યા હતા.  

 

*૨ ગજુરાત સરકારે િાણાાં નવભાગિા શ્રી કમલેશભાઇ કે. ર્પટેલિી ૨૬મી ફડસેમ્બર, ૨૦૧૮િા રોજથી નિગમિા 
બોડન ઓિ ફડરેક્ટરમાાં સભ્ય તરીકે નિમણુાંક કરતા તેઓ શ્રી હબનટન  ફિનિયિિે સ્થાિે ઓફડટ કનમટીિા સભ્ય 
બન્યા હતા.  

c) બેઠકિી સાંખ્યા અિે તેિી તારીખો 

વર્ન ૨૦૧૮-૧૯ દરનમયાિ, ઓફડટ કનમટી ૨૪મી મે, ૨૦૧૮, ૧૩મી ઓગસ્ટ, ૨૦૧૮, ૩જી 
િવેમ્બર, ૨૦૧૮ અિે ૧૨મી િેબ્રઆુરી, ૨૦૧૯ એમ કુલ ચાર વખત મળી હતી. 

22



 

૪. ર્ામાકંર્ અરે્ વળતર સનમતી: 

ફડરેક્ટરોિા વળતરિી બાબત એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૧૬ સાથે જીએસએિસી સામાન્ય 
નિયમિોિી કલમ ૪૦િે વાંચાણે લેતા મેિેજજિંગ ફડરેક્ટર નસવાયિા ફડરેક્ટરો કે જેઓ સરકારિા 
કમનચારીઓ િથી તેમિે બોડનિી બેઠકમાાં ભાગ લેવા બદલ અિે જો તેઓ િાણાકીય નિગમ દ્વારા રચવામાાં 
આવેલી સનમતીિા સભ્ય કે એક્ક્ઝક્યફુટવ કનમટીિા સભ્ય હોય તો સલૂચત િી ચકૂવવામાાં આવશે. હાલમાાં 
નિગમિા બોડનિા ફડરેક્ટરો નસટીંગ િી મેળવવા માટે હકદાર િથી. ઇન્ડસ્રી કનમશિર હોદ્દાિી રૂએ નિગમિા 
મેિેજજિંગ ફડરેક્ટર હોવાથી તેઓ નિગમમાાંથી કોઇ ર્પગાર કે ભથ્થા મેળવતા િથી. કમનચારીઓિા ર્પગાર 
અિે ભથ્થા રાજ્ય સરકારિા કમનચારીઓિ ેપ્રાપ્ય લાભો સાથે જોડાયેલા છે. આથી, નિગમે િામાાંકિ અિે 
વળતર સનમતીિી રચિા કરી િથી. 

૫.   ફડરેક્ટરોરે્ વળતરઃ 

a) કોઇ ર્પણ ફડરેક્ટર નિગમ સાથે કોઇ આનથિક સાંબાંર્ો ર્રાવતા િથી કે કોઇ વ્યવહારો કરેલ િથી. 
b) એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧ અથવા જીએસએિસીિ સામાન્ય નિયમિો િોિ-એક્ક્ઝક્યટુીવ 

ફડરેક્ટરોિે ચકૂવણી કરવાિી સત્તા આર્પતા િથી. નિગમ ફડરેક્ટરોિે કોઇ વળતરિી ચકૂવણી િ 
કરત ુાં હોવાથી કોઇ માિદાંડ િક્કી કરવાિી જરૂર િથી. 

 ૬. ફહતધારકોર્ી િફરયાદ સનમતી: 

a) સનમતીર્ી આગેવાર્ી કરતા ર્ોર્-એક્ક્િક્ય ટીવ ફડરેક્ટરન  ંર્ામઃ 

રોકાણકારોિી િફરયાદો ર્પર દેખરેખ અિે તેિી સમીક્ષા માટે ફહતર્ારકોિી િફરયાદ સનમતીિી રચિા 
કરવામાાં આવી છે. ગજુરાત સરકારિા િાણા નવભાગનુાં પ્રનતનિર્ીત્વ કરતા ફડરેક્ટર આ સનમતીિા અધ્યક્ષ 
છે. ૧૧મી િેબ્રઆુરી, ૨૦૧૯ સરુ્ી આ સનમતીમાાં અધ્યક્ષ તરીકે ફડરેક્ટર અિે નિગમિા બે અનર્કારીઓ 
તેમાાં સભ્યો હતા. ૧૨મી િેબ્રઆુરી, ૨૦૧૯િા બોડનિા નિણનય દ્વારા સનમતીિી પિુરનચિા કરવામાાં આવી 
જેમાાં િીચે મજુબ ત્રણ ફડરેક્ટરિો સમાવેશ થાય છેેઃ 
 

િમ ફડરેક્ટરનુાં િામ ર્પદ 

૧ શ્રી કમલેશભાઇ કે. ર્પટેલ 

(િાણાાં નવભાગનુાં પ્રનતનિનર્ત્વ કરતા ફડરેક્ટર) 

અધ્યક્ષ 

૨ શ્રી પષુ્કર નમશ્રા 
(નસડબીનુાં પ્રનતનિનર્ત્વ કરતા ફડરેક્ટર) 

સભ્ય 

૩ શ્રીમતી મમતા વમાન,IAS 

(મેિેજજિંગ ફડરેક્ટર) 
સભ્ય 

b) કમ્ર્પલાયન્સ ઓફિસરનુાં િામ અિે હોદ્દોેઃ રનવન્રિ િાયર, સેિેટરી (બોડન) 
c) અત્યાર સરુ્ીમાાં શેરર્ારકો તરિથી મળેલ િફરયાદોિી સાંખ્યાેઃ શનૂ્ય 

d) શેરર્ારકોિે સાંતોર્ થાય તે રીતે નિરાકરણ આવ્ય ુહોય તેવી િફરયાદોિી સાંખ્યાેઃ લાગ ુર્પડત ુાં િથી 
e) બાકી િફરયાદોિી સાંખ્યાેઃ શનૂ્ય 
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 ૭. સામાન્ય સભાર્ી બેઠક 

a) છેલ્લા ત્રણ વર્ન દરનમયાિ મળેલ નિગમિી વાનર્િક સાર્ારણ સભાિા સ્થળ અિ ેસમયિી નવગતો િીચે 
મજુબ છે:- 

વષન તારીખ સમય એજીએમન  ંરથળ 

૨૦૧૫-

૧૬ 

૧૭-૦૯-

૨૦૧૬ 

સાાંજે ૫.૦૦ વાગ્ય ે અધ્યક્ષિી ઓફિસ, મખુ્ય કચેરી, ઉદ્યોગ ભવિ, લલોક િાં. 
૧૦, ર્પહલેો માળ, સેક્ટર-૧૧, ગાાંર્ીિગર 

૨૦૧૬-

૧૭ 

૧૯-૦૯-

૨૦૧૭ 

બર્પોરે ૩.૦૦ વાગ્ય ે અધ્યક્ષિી ઓફિસ, મખુ્ય કચેરી, ઉદ્યોગ ભવિ, લલોક િાં. 
૧૦, ર્પહલેો માળ, સેક્ટર-૧૧, ગાાંર્ીિગર 

૨૦૧૭-

૧૮ 

૧૪-૦૯-

૨૦૧૮ 

સવારે ૧૧.૩૦ 
વાગ્યે 

અધ્યક્ષિી ઓફિસ, મખુ્ય કચેરી, ઉદ્યોગ ભવિ, લલોક િાં. 
૧૦, ર્પહલેો માળ, સેક્ટર-૧૧, ગાાંર્ીિગર 

  

બી) છેલ્લી ત્રણ એજીએમમાાં કોઇ નવશેર્ ઠરાવ ર્પસાર કરવામાાં આવેલ િથી.   
સી) છેલ્લી એજીએમ દરનમયાિ, ટર્પાલ મતર્પત્રથી કોઇ નવશેર્ ઠરાવ ર્પસાર કરવામાાં આવેલ િથી. 
ડી) સાંદલભિત વર્ન દરનમયાિ, ટર્પાલ મતર્પત્રથી કોઇ ખાસ ઠરાવ ર્પસાર કરવાિી દરખાસ્ત થયેલ િથી. 

૮. સદેંશાવ્યવહારન  ંમાધ્યમ  

એ) SEBI (લલસ્ટીંગ ઓબ્લલગેશન્સ એન્ડ ફડસ્ક્લોઝર ફરક્વાયરમેન્્સ) રેગ્યલેુશન્સ, ૨૦૧૫ મજુબિી 
તારીખે અથવા તે ર્પહલેા નત્રમાનસક/અર્નવાનર્િક અિે વાનર્િક ર્પફરણામો પ્રકાનશત કરવામાાં આવ્યા 
છે.   

બી) નત્રમાનસક, અર્નવાનર્િક અિ ે વાનર્િક ર્પફરણામો સામાન્ય રીતે િાઇિાસ્ન્સયલ એક્ષપ્રેસિી 
અમદાવાદિી અંગે્રજી અિે ગજુરાતી િકલમાાં પ્રકાનશત કરવામાાં આવે છે. 

સી) આ ર્પફરણામો કાંર્પિીિી વબેસાઇટ :www.gsfc.gujarat.gov.in ર્પર ઇન્વેસ્ટર ફરલશેન્સ – 
િાઈિાસ્ન્સયલ ફરઝલ્્સ હઠેળ અર્પલોડ કરવામાાં આવેલ છે. 

ડી) અનર્કૃત ન્યઝૂ ફરલીઝ કરાય છે કે િહીં – લાગ ુર્પડત ુાં િથી. 
ઇ) સાંદલભિત વર્ન દરનમયાિ, નિગમે સાંસ્થાકીય રોકાણકારો કે નવશ્લેર્કો સમક્ષ કોઇ પ્રઝન્ટેશિ કરેલ 

િથી. 

૯. શેરધારકો માટે સામાન્ય માફહતી 

એ) વાનર્િક સાર્ારણ સભાિી તારીખ, સમય અિ ેસ્થળ: તા. ૨૦મી સપ્ટેમ્બર, ૨૦૧૯િે શિુવારિા રોજ 
૧૧.૩૦  

વાગ્યે ઉદ્યોગ ભવિ, લલોક િાં. ૧૦, ર્પહલેો માળ, 
સેક્ટર-૧૧, ગાાંર્ીિગર – ૩૮૨૦૧૦ ખાત ેઆવેલ 
અધ્યક્ષિા કાયાનલયમાાં 

 

બી) િાણાકીય વર્ન:     ૧ એનિલથી ૩૧ માચન    
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સી) ફડનવડન્ડ ચકૂવ્યા તારીખ:   લાગ ુર્પડત ુાં િથી 

ડી) સ્ટોક-એક્ષ્ચેન્જ ર્પર લલસ્ટીંગ:  BSE લલનમટેડ 

૨૫મો માળ,  

ફિરોઝ જીજીભોય ટાવસન 
દલાલ સ્રીટ, િોટન                                              
મુાંબઇ ૪૦૦ ૦૦૧ 

િાણાકીય વર્ન ૨૦૧૯-૨૦ માટેિી લલસ્ટીંગ િી તા. 
૦૮.૦૪.૨૦૧૯િો રોજ ચકૂવવામાાં આવેલ છે 

 

ઇ) સ્ટોક કોડ:    ૫૩૨૧૬૦                                                   

એિ) બજાર ફકિંમતર્ી નવગતો 

ર્ાણાકીય વષન ૨૦૧૮-૧૯ દરનમયાર્ ટે્રડ થયેલા શેરર્ી ઉર્પર અરે્ ર્ીચેર્ી સર્પાટી ર્ીચે 
મ જબ હતી: 

મફહર્ો ઉર્પર (રૂ.) ર્ીચે (રૂ.) સખં્યા 

એનપ્રલ, ૨૦૧૮ ૨.૬૨ ૨.૨૫ ૯૮૦૦ 

મે, ૨૦૧૮ ૨.૧૪ ૧.૮૬ ૧૩૩૦૦ 

જુિ, ૨૦૧૮ ૧.૯૫ ૧.૫૭ ૯૦૦૦ 

જૂલાઇ, ૨૦૧૮ રેફડિંગ થયેલ િથી 

ઓગસ્ટ, ૨૦૧૮ ૧.૬૬ ૧.૬૬ ૧૫૦૦ 

સપ્ટેમ્બર, ૨૦૧૮ ૧.૬૫ ૧.૫૮ ૭૬૦૦ 

ઓક્ટોબર, ૨૦૧૮ ૧.૫૭ ૧.૫૭ ૩૦૦ 

િવેમ્બર, ૨૦૧૮ ૧.૫૬ ૧.૫૬ ૪૪૦૦ 

ફડસેમ્બર, ૨૦૧૮ ૧.૫૬ ૧.૪૯ ૨૦૦૦ 

જાન્યઆુરી, ૨૦૧૯ ૧.૭૦ ૧.૪૦ ૧૧૭૩૩ 

િેબ્રઆુરી, ૨૦૧૯ ૧.૩૩ ૧.૨૭ ૧૦૧૦૦ 

માચન, ૨૦૧૯ ૧.૨૧ ૧.૧૦ ૧૬૦૯૨ 

જી) શેરનુાં રેફડિંગ અસતત રીતે થયેલ હોઇ તેિા દેખાવિી તલુિા કરવામાાં આવી િથી. 
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એચ) વર્ન દરનમયાિ, નિગમિા શેરિે રેફડિંગમાાંથી સસ્ર્પેન્ડ કરવામાાં આવ્યા િથી. આમ છતાાં, શેરિે સમયાાંતરે 
ગે્રડેડ સવેલન્સ મેથડ હઠેળ મકુવામાાં આવેલ ર્પરાંત ુ૧૪મી સપ્ટેમ્બર, ૨૦૧૮િા રોજ તમેાાંથી બહાર આવી 
ગયેલ છે. 

આઇ) રજજરટ્રાર અરે્ ટ્રાન્સિર એજન્્સ 

મે. એમસીએસ શેર રાન્સિર એજન્ટ લલ. 
૨૦૧, શતદલ કોમ્પ્લેક્ષ, બીજો માળ, 
બાટા શોરૂમિી સામે, આશ્રમ રોડ, 
અમદાવાદ - ૩૮૦૦૦૯ 

િોિ (૦૭૯) ૨૬૫૮૦૪૬૧/૨/૩ 

િેક્ષ (૦૭૯) ૨૬૫૮૧૨૯૬ 

ઇ-મેલ:  mcsstaahmd@gmail.com 

જે)  શેર ટ્રાન્સિરર્ી ર્પદ્ધનત  

રાન્સિર, રાન્સનમશિ, ફડમટીરીયલાઇઝેશિ, રોકાણકારોિા પ્રશ્નો જેવા શેરર્ારકો કે રોકાણકારોિા મદુ્દા 
સ્ટેકહોલ્ડસન ફરલેશિશીર્પ કનમટી દ્વારા તેિી ૧૨મી િેબ્રઆુરી, ૨૦૧૯િા રોજ પિુરનચિા સરુ્ી ધ્યાિમાાં 
લેવામાાં આવ્યા હતા. આ સનમતીિી બેઠક સમીક્ષા હઠેળિા વર્ન દરનમયાિ ૨૨ વખત યોજાઇ હતી. ઉક્ત 
સનમતીિી પિુરનચિા સાથે સેિેટરી (બોડન) અિે એક્ક્ઝક્યટુીવ ઓફિસર (એકાઉન્્સ)િે સમાવતી રે્પટા-
સનમતીિી રચિા ૧૨મી િેબ્રઆુરી, ૨૦૧૯િા રોજ કરવામાાં આવી અિે સ્ટેકહોલ્ડસનિે લગતી બાબતો અંગે 
નિણનય લેવાિી સત્તા આર્પવામાાં આવી. આ ર્પેટા-સનમતીિી બેઠક વર્નમાાં છ વખત મળી હતી. હવે આ 
ર્પેટા-સનમતી રોકાણકારોિે લગતી બર્ી બાબતો અંગે કામગીરી કરે છે અિ ેઆરએન્ડટી એજન્્સિે સલાહ 
આરે્પ છે. સેબી (એલઓડીઆર) રેગ્યલેુશન્સ, ૨૦૧૫િા નિયમિ ૪૦(૯) હઠેળ નિગમ પ્રેન્ક્ટસ કરતા 
કાંર્પિી સેિેટરી ર્પાસેથી શેરિી તબદીલી અંગેનુાં અર્નવાનર્િક સફટિિીકેટ મેળવે છે અિે આ સફટિિીકેટ 
બીએસઇ લલનમટેડિે સરુ્પરત કરે છે. 

 

કે) ૩૧મી માચન, ૨૦૧૯ર્ા રોજ સખં્યા િમાણે શેરહોલ્ડીંગર્ી િાળવણી 
 

ધારણ કરેલ શેરર્ી સખં્યા િોલલયોર્ી 
સખં્યા 

% ધારકો ધારણ કરેલ શેરર્ી 
સખં્યા 

% શેર 

૧ – ૫૦૦ ૬૫૫૯ ૭૮.૫૨૨૭ ૧૪,૫૫,૬૮૦ ૧.૬૩૩૫ 

૫૦૧-૧૦૦૦ ૮૫૦ ૧૦.૧૭૬૦ ૭,૯૨,૮૫૪ ૦.૮૮૯૭ 

૧૦૦૧-૨૦૦૦ ૩૮૯ ૪.૬૫૭૦ ૬,૪૯,૧૭૫ ૦.૭૨૮૪ 

૨૦૦૧-૩૦૦૦ ૧૩૯ ૧.૬૬૪૧ ૩,૬૦,૩૭૮ ૦.૪૦૪૪ 

૩૦૦૧-૪૦૦૦ ૫૬ ૦.૬૭૦૪ ૨,૦૩,૦૦૦ ૦.૨૨૭૮ 
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૪૦૦૧-૫૦૦૦ ૧૧૫ ૧.૩૭૬૮ ૫,૫૬,૧૨૦ ૦.૬૨૪૧ 

૫૦૦૧-૧૦૦૦૦ ૧૦૫ ૧.૨૫૭૦ ૮,૦૩,૯૭૦ ૦.૯૦૨૨ 

૧૦૦૦૧-૫૦૦૦૦ ૧૧૨ ૧.૩૪૦૮ ૨૩,૯૧,૮૨૩ ૨.૬૮૪૦ 

૫૦૦૦૧-૧૦૦૦૦૦ ૧૧ ૦.૧૩૧૭ ૮,૩૨,૮૫૦ ૦.૯૩૪૬ 

૧૦૦૦૦૧ and 

above 

૧૭ ૦.૨૦૩૫ ૮,૧૦,૬૮,૧૫૦ ૯૦.૯૭૧૩ 

Total ૮૩૫૩ ૧૦૦.૦૦ ૮,૯૧,૧૪,૦૦૦ ૧૦૦.૦૦ 

 ૩૧મી માચન, ૨૦૧૯ર્ા રોજ માલલકી િમાણે શેરહોલ્ડીંગર્ી િાળવણી 

 (SFCs એક્ટ, ૧૯૫૧ર્ી કલમ ૪ અરે્ ૪એ મ જબ) 

િમ શેરહોલ્ડીંગિી નવગત ર્ારણ કરેલ શેરિી 
સાંખ્યા(પ્રનત રૂ..૧૦/-) 

શેરિી ટકાવારી 

૧ ગજુરાત સરકાર   

 “એ” શે્રણીિા શેર 

(એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૪(૩)(એ) મજુબ 
જારી) 

૪,૭૨,૬૦,૦૦૦ ૫૩.૦૩ 

 “સી” શે્રણીિા શેર 

(એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૪(૩)(સી) મજુબ 
જારી) 

              ૨૫૦ - 

 “ડી” શે્રણીિા શેર 

(એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૪(૩)(ડી) મજુબ 
જારી) 

૩૦,૧૫૦ ૦.૦૩ 

 શેરિી નવશેર્ શે્રણી 
(એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૪એ મજુબ જારી) 

૧૮,૦૦,૦૦૦ ૨.૦૨ 

૨ સ્મોલ ઇન્ડસ્રીઝ ડેવલોર્પમેન્ટ બેન્ક ઓિ ઇન્ન્ડયા   

 “બી” શે્રણીિા શેર 

(એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૪(૩)(બી) મજુબ 
જારી) 

૨,૪૬,૨૦,૦૦૦ ૨૭.૬૩ 

 શેરિી નવશેર્ શે્રણી 
(એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૪એ મજુબ જારી) 

૭,૦૦,૦૦૦ ૦.૭૯ 

૩ નશડયલુ્ડ બેન્કો, સહકારી બેન્કો, નવમા કાંર્પિીઓ   

 “સી” શે્રણીિા શેર 

(એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૪(૩)(સી) મજુબ 
જારી) 

૪,૦૦,૦૦૦ ૦.૪૫ 

૪ અન્ય   (જાહરે શેરર્ારકો)   
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 “ડી” શે્રણીિા શેર 

(એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૪(૩)(ડી) મજુબ 
જારી) 

૧,૪૩,૦૩,૬૦૦ ૧૬.૦૫ 

 

 ક લ ૮,૯૧,૧૪,૦૦૦ ૧૦૦.૦૦ 

એલ) ફડમટીરીયલાઇિેશર્ અરે્ તરલતા 

એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િા નિયાંત્રણોિે કારણે િક્ત “ડી” શ્રેણીિા શેર કે જે એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી 
કલમ ૪(૩)(ડી) મજુબ જારી કરવામાાં આવ્યા છે તે શેર સ્ટોક એક્ષચેન્જ ર્પર રેફડિંગ માટે લલસ્ટેડ છે. 
૧૦૨૦૯૯૪૦ શેર તા. ૩૧મી માચન, ૨૦૧૯િા રોજ ઇલેક્રોનિક મોડમાાં છે જેમાાં ૭૧.૩૮ ટકા “ડી” શ્રેણીિા 
શેર છે. િેશિલ નસક્યોફરટીઝ ફડર્પોઝીટરી લલનમટેડ અિે સેન્રલ ફડર્પોઝીટરી સનવિસીઝ (ઇન્ન્ડયા) લલનમટેડ 
એમ બાંિે ફડર્પોઝીટરીઝમાાં ફડમટીરીયલાઇઝેશિ માટે “ડી” શ્રેણીિા શેર ઉર્પલલર્ છે. કોર્પોરેશિિે 
િાળવવામાાં આવેલ ISIN કોડ INE૯૪૪A૦૧૦૧૧ છે. 

એમ) બાકી GDRs/ADRs/વોરન્્સ અથવા કન્વફટિબલ ઇન્રુમેન્્સ, રૂર્પાતંરર્ી તારીખ અરે્ 
ઇક્ક્વટી ર્પર શક્ય અસર: લાગ  ર્પડત  ંર્થી. 

એિ) કોમોફડટીિા ભાવનુાં જોખમ કે નવદેશી નવિીમયનુાં જોખમ – લાગ ુર્પડત ુાં િથી 

ઓ)         પ્લાન્ટનુાં સરિામુાં:  લાગ ુર્પડત ુાં િથી 

 

ર્પી)      ર્પત્રવ્યવહારન  ંસરર્ામ  ં

ર્ી કમ્પ્લાયન્સ ઓફિસર 
ગજુરાત રાજ્ય િાણાકીય નિગમ, 
સેિેટફરટલ સેલ, 
ઉદ્યોગ ભવિ લલોક િાં.૧૦, સેક્ટર-૧૧, 
ગાાંર્ીિગર – ૩૮૨ ૦૧૦ 
િોિ : ૦૭૯-૨૩૨૫૬૭૬૬ િેક્ષ: ૦૭૯-૨૩૨૫૨૨૦૪  
ઇ-મેલ : sec-cell-gsfc@gujarat.gov.in 

ક્ય)ૂ    સમીક્ષા હઠેળિા વર્ન દરનમયાિ નિગમે કોઇ િેફડટ રેટીંગ મેળવેલ િથી.   

૧૦)      અન્ય રર્પષ્ટતા કે જાહરેાતો: 

(એ)  નિગમમાાં ફહત ર્રાવતી હોય તેવી કોઈ ર્પાટી સાથે કોઈ મહત્વિી લેવડ-દેવડ કરવામાાં આવેલ િથી. 

(બી) નિગમિે ૩૦મી સપ્ટેમ્બર, ૨૦૧૮, ૩૧મી ફડસેમ્બર, ૨૦૧૮ અિ ે૩૧મી માચન ૨૦૧૯િા રોજ પરૂા થતા 
નત્રમાનસક ગાળાઓ માટે સેબી (એલઓડીઆર) રેગ્યલેુશન્સ, ૨૦૧૫િી કલમ ૧૭(૧), ૧૮(૧) અિે 
૧૯(૧)/૧૯(૨)િા નિયમિોિા ર્પાલિ િ કરવા બદલ ૩૧મી ઓક્ટોબર, ૨૦૧૮, ૩૧મી જાન્યઆુરી, 
૨૦૧૯ અિે ૨જી મે, ૨૦૧૯િા રોજિા ર્પત્રો દ્વારા દાંડ કરવામાાં આવ્યો છે. આ બાબત બીએસઇ લલનમટેડિા 
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ધ્યાિે લાવવામાાં આવી હતી કે નિગમ એ સ્ટેટ િાઇિાસ્ન્સયલ કોર્પોરેશિ એક્ટ, ૧૯૫૧ હઠેળ સ્થાર્પવામાાં 
આવેલી કોર્પોરેટ બોડી છે અિે તેિે સેબી (લલસ્ટીંગ ઓબ્લલગેશન્સ એન્ડ ફડસ્ક્લોઝર ફરક્વાયમેન્્સ) 
રેગ્યલેુશન્સ, ૨૦૧૫િા નિયમિ ૧૫(૨) (બી)િી જોગવાઇઓ હઠેળ મસુ્ક્ત આર્પવામાાં આવી છે. બીએસઇિે 
વધમુાાં જણાવવામાાં આવ્યુાં હત ુાં કે ૩જી મે, ૨૦૧૮િા રોજિા જાહરેિામાિા ર્પેરા-૭માાં લલસ્ટીંગિી 
જરૂફરયાતિા ર્પાલિમાાંથી મસુ્ક્ત આર્પવામાાં આવી હોય તેવો ચોક્કસ ફકસ્સામાાં નિણનયમાાં િેરિાર કરવાિી 
જોગવાઇ કરવામાાં આવેલ છે. બીએસઇ લલનમટેડે તેિા ૧૧મી િેબ્રઆુરી, ૨૦૧૯િા રોજિા ઇમેલમાાં માફહતી 
આર્પતા જણાવ્યુાં કે તેઓ સેબી સમક્ષ રજુઆત કરી રહી છે અિે તેમિા તરિથી કોઇ જવાબ મળતા 
માફહતી આર્પવામાાં આવશે. ત્યારબાદ કોઇ પ્રકારિો સાંદેશાવ્યવહાર કરવામાાં આવેલ િથી. 

સી) નિગમે અિૈનતક વતનણકૂો, ચોક્કસ કે શાંકાસ્ર્પદ છેતરનર્પિંડી અથવા આચારસાંફહતાિા ગેરર્પાલિિે લગતા 
અહવેાલ માટે ફડરેક્ટરો અિે કમનચારીઓ માટે ર્પોતાિા તકેદારી વ્યવસ્થાતાંત્રિી સ્થાર્પિા કરી છે. વ્હીસલ 
લલોઅર ર્પોલલસી નિગમમાાં પ્રચલલત છે. વર્ન દરનમયાિ, કોઇ ર્પણ કમનચારીિે ઓફડટ કનમટીમાાં પ્રવેશ 
આર્પવાિો ઇિકાર કરેલ િથી. 

ડી) નિગમિી આચારસાંફહતા િીનત અન્વય ેનિયામકો અિ ેવફરષ્ઠ અનર્કારીઓ એ િાણાકીય વર્ન ૨૦૧૮-૧૯ 
દરનમયાિ આચારસાંફહતાિો અમલ કયો છે તેવી પતૂનતા મેિેજજિંગ ડાયરેક્ટરશ્રીએ ર્પોતાિી સહી હઠેળ કરી 
છે જે આ અહવેાલિો એક ભાગ છે. 

ઇ) નિગમિા ફડરેક્ટર તરીકેિી ગેરલાયકાત એ એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૧૨ દ્વારા અંકુનશત છે. 
જીએસએિસીનુાં નિયમિ કાંર્પિી ર્ારો, ૨૦૧૩ દ્વારા થત ુાં િ હોઇ આ ર્ારાિી કલમ ૧૬૪િી જોગવાઇઓ 
નિગમિા ફડરેક્ટરોિે લાગ ુર્પડતી િથી. આથી, ફડરેક્ટરોિી ગેરલાયકાત સાંબાંનર્ત સટીિીકેટ કાંર્પિી સેિેટરી 
ર્પાસેથી મેળવવુાં અનિવાયન િથી. 

  એિ) વર્ન દરનમયાિ, નિગમે મે. મનભુાઇ એન્ડ શાહ, એલએલર્પી, ચાટનડન એકાઉન્ટન્્સિે િાણાકીય વર્ન 
૨૦૧૭-૧૮િી ઓફડટ િી તરીકે અિે ટીએ-એચએ તરીકે રૂ.૧,૬૫,૨૦૦ અિે નિગમિા સ્ટેચ્યટુરી ઓફડટસન 
મે. નપ્રયમ આર. શાહ એન્ડ એસોનસએ્સ, ચાટનડન એકાઉન્ટન્્સ, અમદાવાદિે લલનમટેડ ફરવ્ય ૂસફટિિીકેટ 
મેળવવા માટે રૂ.૧૩,૦૫૦િી ચકૂવણી કરેલ છે. 

જી) એસએિસી એક્ટ, ૧૯૫૧િી કલમ ૩૭-એ હઠેળ નસડબી નિગમિી કામગીરીિી તર્પાસ કરે છે તેમજ ફરઝવન 
બેન્ક ઓિ ઇન્ન્ડયા દ્વારા તૈયાર કરવામાાં આવેલ યાદીમાાં ર્પસાંદ કરવામાાં આવેલ ચાટનડન એકાઉન્ટન્ટ ર્પઢેી 
દ્વારા સ્ટેચ્યટુરી ઓફડટ ઉર્પરાાંત ચાટનડન એકાઉન્ટન્ટિી રે્પઢી દ્વારા કલમ ૩૭ હઠેળ કમ્ર્પલાયન્સ ઓફડટ ર્પણ 
કરવામાાં આવે છે. નિગમે સેબી (એલઓડીઆર) રેગ્યલેુશન્સ, ૨૦૧૫િા નિયમિ ૨૪એ હઠેળ સેિેટફરયલ 
ઓફડટ ર્પસાંદ કરેલ છે, ઉર્પરાાંત સમાિ નિયમિિી ૧૫(૨)(બી)િી જોગવાઇ હઠેળ મળતી મસુ્ક્ત ર્પણ 
મેળવેલ છે. 

૧૧.  નિગમે એ રીતે િરજજયાત જરૂફરયાતોનુાં ર્પાલિ કરેલ છે કે જેથી કાયદાિ જોગવાઇનુાં ગેરર્પાલિ િ થાય. 

૧૨. મરજજયાત જરૂફરયાતોનુાં ર્પાલિ અંગેિી માફહતી િીચે દશાનવેલ છેેઃ 
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 જરૂફરયાત ર્પાલર્ 

A બોડન: 
િોિ-એક્ક્ઝક્યટુીવ ચેરર્પસનિ લલસ્ટેડ કાંર્પિીિા ખચે 
ચેરર્પસનિિી ઓફિસિો ઉર્પયોગ કરી શકે છે અિે તેિી 
કામગીરી બજાવવા બદલ થતો ખચન ર્પણ મળેવી શકે છે. 

આ નિગમિે લાગ ુર્પડત ુાં િથી. 

B શેરર્ારકોિા હકો: 
છેલ્લા છ મફહિામાાં બિેલી િોંર્ર્પાત્ર ઘટિાઓિી નવગતો 
સાથે િાણાકીય દેખાવનુાં અર્નવાનર્િક કબલૂાતિામુાં પ્રત્યેક 
શેરર્ારકિા ઘરે મોકલવામાાં આવે. 

અર્નવાનર્િક િાણાકીય ર્પફરણામો નિગમિી 
વેબસાઇટ ર્પર અર્પલોડ કરવામાાં આવ્યા છે, 
તેમજ તેિે બીએસઇ લલનમટેડિે સરુ્પરત 
કરાયા છે તથા દૈનિકમાાં પ્રકાનશત કરાયેલ 
છે. 

C ઓફડટ ફરર્પોટનમાાં િેરિાર કરાયેલ અલભપ્રાયોેઃ 
લલસ્ટેડ કાંર્પિી િેરિાર નવિાિા ઓફડટ અલભપ્રાય સાથેિી 
િાણાકીય નિવદેિોિી વ્યવસ્થા તરિ આગળ વરે્. 

ઓફડટ અલભપ્રાયો ટેક્િીકલ પ્રકારિા છે. 
નિગમ શક્ય હોય ત્યાાં ત્રટુીમાાંથી બહાર 
આવવાિા પ્રયત્િો કરી રહ્ુાં છે. 

D ઇન્ટિનલ ઓફડટરનુાં ફરર્પોટીંગ ઇન્ટિનલ ઓફડટરિા અહવેાલો યોગ્ય 
માફહતી અિે નિદેશો માટે સમયાાંતરે ઓફડટ 
સનમતી સમક્ષ મકુવામાાં આવે છે. સનમતી 
તરિથી મળતા નિદેશોનુાં તરત જ ર્પાલિ 
કરવામાાં આવે છે. 

 

ડી. બોડનિા સભ્યો અિે નિગમિા વફરષ્ઠ અનર્કારીઓએ આચારસાંફહતાનુાં ર્પાલિ કરેલ છે તેવુાં મેિેજજિંગ 
ફડરેક્ટરનુાં નિવેદિ આ અહવેાલિો એક ભાગ છે. 

ઇ. કોર્પોરેટ ગવિનન્સિા ર્પાલિ અંગેનુાં પે્રક્ટીસીંગ કાંર્પિી સેિેટરી શ્રી ફકશોર દૂર્ાત્રા તરિથી મળેલ 
કમ્ર્પલાયન્સ સફટિિીકેટ ર્પણ આ અહવેાલિો એક ભાગ છે. 

એિ. ફડમેટ સસ્રે્પન્સ એકાઉન્ટ/અિક્લેઇમ્ડ સસ્રે્પન્સ એકાઉન્ટ સાંબાંનર્ત જાહરેાત – લાગ ુર્પડત ુાં િથી. 
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કિશોર દુધાત્રા 
કંપની સેકે્રટરીઝ 

 બી.બી.એ., એફ.સી.એસ. 
 

બી-૩૧૪, ગોપાલ પેલેસ, ઓશિયન પાકક સામ,ે િીરોમણી કોમ્પલેક્ષ નજીક, િીવરંજની નહેરૂનગર રોડ,  
અમદાવાદ-૩૮૦ ૦૧૫. 

ફોનઃ (ઓ) ૪૦૦૪૧૪૫૧,  (મો) ૯૮૨૫૦ ૧૨૯૬૦,  
Email: ksdudhatra@yahoo.com   

 
સિક્યોકરટીઝ એક્ષ્ચેન્જ બોર્ડ ઓફ ઇન્ન્ર્યા (લીસ્ટીંગની જવાબદારી અને જાહરેાત િરવાની આવશ્યિતા) રેગ્યલેુશન, 
૨૦૧૫ના રેગ્યલેુશન્િ ૧૭, ૧૮, ૧૯, ૨૦, ૨૧, ૨૨, ૨૩, ૨૪, ૨૪(એ) ૨૫, ૨૬, ૨૭ અને પેટા રેગ્યલેુશન ૪૬ના 
ક્લોઝ (બી) થી (આઇ) અને પકરસશષ્ઠ-Vના પારા િી, ર્ી અને ઈની શરતોના પાલન અંગેની પતૂડતા અંગેનુું 
પ્રમાણપત્ર.  
 
પ્રશિ,  
માનનીય સભાસદો 
ગજુરાિ રાજ્ય નાણાકંીય શનગમ,  
ગાધંીનગર. 

૧. અમ ે૩૧મી માર્ક, ૨૦૧૯ના રોજ પણૂક થયેલ વર્ક માટે ગજુરાિ રાજ્ય નાણાકીય શનગમ દ્વારા 
SEBI (લીસ્ટીંગની જવાબદારી અને જાહરેાિ કરવાની આવશ્યકિા) રેગ્યલેુિન્સ ૧૫(૨)(બી), 
૧૭, ૧૭(એ) ૧૮, ૧૯, ૨૦, ૨૧, ૨૨, ૨૩, ૨૪, ૨૪(એ) ૨૫, ૨૬, ૨૭ અને પેટા રેગ્યલેુિન 
૪૬ના ક્લોઝ (બી) થી (આઇ) અને પરરશિષ્ઠ-Vના પારા સી, ડી અન ે ઈની િરિોનુ ં પાલન 
કરવામા ંઆવલે છે િેની ર્કાસણી કરેલ છે. 

૨. કંપનીના સરં્ાલનની િરિોનુ ં પાલન કરવાની જવાબદારી સરં્ાલકોની છે. અમારી ર્કાસણી 
માત્ર શનગમના સરં્ાલનની િરિોનુ ંપાલન કરવા શનગમે યોગ્ય પદ્ધશિ અપનાવી છે કે કેમ અને 
િેનો અમલ કયો છે કે કેમ િે જોવા પરૂિી મયાકરદિ છે. િે શનગમના નાણાકંીય શનવેદનોનુ ં
ઓરડટ નથી કે િેના પરનો અમે વ્યક્િ કરેલ અભભપ્રાય નથી. અમે નોંધયુ ંછે કે; 

a) િા. ૩૧મી ઓક્ટોબર, ૨૦૧૮ના રોજના પત્રોઃ LIST/COMP/Reg.૨૭(૨) & Reg ૧૭ to 

૨૧/Sept- ૧૮/૫૩૨૧૬૦/૯૬૦/૨૦૧૮-૧૯, િા. ૩૧મી જાન્યઆુરી, ૨૦૧૯ના રોજના 
પત્રોઃ LIST/COMP/Reg.૨૭(૨) & Reg ૧૭ to ૨૧/Dec- ૧૮/૫૩૨૧૬૦/૧૦૯૩/૨૦૧૮-૧૯ 

અને િા. ૨જી મે, ૨૦૧૯ના રોજના પત્રોઃ LIST/COMP/Reg.૨૭(૨) & Reg ૧૭ to 

૨૧/March- ૧૯/૫૩૨૧૬૦/૩૭/૨૦૧૯-૨૦ દ્વારા બીએસઇ ભલશમટેડે૩૦.૦૯.૨૦૧૮ િથા 
૩૧.૧૨.૨૦૧૯ના રોજ પણૂક થિા પ્રત્યેક શત્રમાશસક ગાળા માટે રૂ.૯,૭૭,૦૪૦ અને િા. 
૩૧.૦૩.૨૦૧૯ના રોજ પણૂક થયેલ શત્રમાશસક ગાળા માટે રૂ.૯,૫૫,૮૦૦નો દંડ ફટકારેલ 
છે. ઉક્િ દંડ સેબી રેગ્યલેુિન્સ, ૨૦૧૫ના નીર્ેના શનયમનોના પાલન ન કરવા બદલ 

31

mailto:ksdudhatra@yahoo.com


 

 

કરવામા ંઆવલે છેઃ 
i. રેગ્યલેુિન ૧૭(૧) : કંપનીના બોડકમા ંએક મરહલા રડરેક્ટરની શનમણુકં કરવા 

સરહિ બોડકની સરંર્ના અંગેની જરૂરરયાિનુ ંગેરપાલન. 
ii. રેગ્યલેુિન ૧૮(૧) : ઓરડટ કશમટીની રર્ના અંગે ગેરપાલન. 

iii. રેગ્યલેુિન ૧૯(૧)/૧૯(૨) : નોશમનેિન અને રેમ્યનુરેિન કશમટીની રર્ના 
અંગે ગેરપાલન 

ઉક્િ દિાકવેલ શનયમના ભગં અંગે શનગમે ઘણા પત્રવ્યવહાર કરીને રેગ્યલેુિન 
૧૫(૨) (બી)ની જોગવાઇ મજુબ મકુ્ક્િની માગ કરી હિી જેના જવાબમા ંબીએસઇએ 
૧૧મી ફેબ્રઆુરી, ૨૦૧૯ના રોજ ઇ-મેલ દ્વારા જણાવેલ કે િેઓ સેબી સમક્ષ આ મદેુ્દ 
ર્ર્ાક કર રહ્યા છે અને આ બાબિે યોગ્ય માગકદિકન મળિા બીએસઇ જીએસએફસીને 
યોગ્ય જવાબ આપિે. 
બીએસઇ પાસથેી કોઇ ર્ોક્કસ માગકદિકન ન મળિા, અમે ઉક્િ બાબિે રટપ્પણી 
કરવા માટે અક્ષમ છીએ. 
 

અમારા મિે અને સેબી (ભલસ્ટીંગ ઓબ્લલગેિન્સ એન્ડ રડસ્ક્લોઝર રરક્વાયમેન્્સ) 
રેગ્યલેુિન્સ, ૨૦૧૫ના રેગ્યલેુિન ૧૫(૨) (બી)ના સદંભકમા ંઅમને આપવામા ંઆવલે 
મારહિી અને સ્પષ્ટિા મજુબ શનગમે રાજ્ય નાણાકીય શનગમ અશધશનયમ, ૧૯૫૧ 
અને સબંશંધિ સત્તાશધકારીઓ દ્વારા જારી કરવામા ં આવેલ માગકદશિિકાઓ અને 
શનદેિોનો ભગં ન થાય િે મયાકદામા ંકોપોરેટ ગવનકન્સની િરિોનુ ંપાલન કરેલ છે. 
ઉક્િ શવધાનની િરિે અમે ખાિરી આપીએ છીએ કે શનગમે ઉક્િ દિાકવેલ ભલસ્ટીંગ 
રેગ્યલેુિન્સમા ંદિાકવેલ કોપોરેટ ગવનકન્સની િરિોનુ ંપાલન કરેલ છે. 

 
૩. અમે વધમુા ંજણાવીએ છીએ કે શનયમોના આ પાલનનો અથક એવો નથી કે શનગમ ભશવષ્યમા ં

કાયકક્ષમ બની િકિે કે સરં્ાલકો દ્વારા શનગમનો આ રીિે વહીવટ કરવાથી િેની કાયકક્ષમિા કે 
અસરકારકિા સધુરિે િેની બાયંધરી મળિી નથી. 

 
િારીખ: ૦૭/૦૫/૨૦૧૯ 

 

સહી/- 
કિશોર દુધાત્રા 

પણૂક સમયના પ્રેક્ટીસીંગ કંપની 
સેકે્રટરી,  

એફસીએસ-૭૨૩૬ સી.પી. ક્રમ-૩૯પ૯ 

સ્થળ : અમદાવાદ  
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સ્વતતં્ર  ઓડિટરનો અહવેાલ 

પ્રતત,  

માનનીય સભાસદો,   

ગજુરાત રાજ્ય નાણાકીય તનગમ,  

નાણાકીય પત્રકો પરનો અહવેાલ 

અમે ગજુરાત રાજ્ય નાણાકીય નનગમના આ સાથે જોિેલા નાણાકીય પત્રકોનુ ંઓડિટ કર્ુું છે, જેમા ં૩૧મી 
માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજનુ ંપાકંુ સરવૈર્ુ,ં વર્ાચતની સ્સ્થતી દર્ાચવત ુ ંનફા-નકુ્સાનનુ ંપત્રક અને રોકિ પ્રવાહ 
પત્રક તથા નોંધપાત્ર ડહસાબી નીતતઓ અને અન્ય સ્પષ્ટતા દર્ાચવતી માડહતીઓનો સમાવેર્ થાય છે. 

નાણાકીય પત્રકો માટે સચંાલક મડંળની જવાબદારી 

સરં્ાલક મિંળ આ નાણાકીય પત્રકો તૈયાર કરવા માટે જવાબદાર છે, જે ઇન્સન્સ્ટટયટુ ઓફ ર્ાટચિચ 
એકાઉન્ટન્્સ ઓફ ઇન્ન્િયા (આઇસીએઆઇ) અને સ્ટેટ ફાઇનાસ્ન્સયલ કોપોરેર્ન એક્ટ, ૧૯૫૧ની 
જોગવાઇઓ મજુબ નાણાકીય સ્સ્થતી, નાણાકીય દેખાવ અને તનગમના રોકિ પ્રવાહની સાર્ી અને 
વાજબી સ્સ્થતી દર્ાચવતા હોય. આ જવાબદારીમા ં તનગમની અસ્યામતોની સરુક્ષા માટે અને છેતરતપિંિી 
તથા અન્ય ગેરરીતતઓથી બર્વા તેમજ તેને ઓળખી કાઢવા કાયદાની જોગવાઇ મજુબ પરૂતા ડહસાબી 
રેકિચની જાળવણી, યોગ્ય ડહસાબી નીતતઓની પસદંગી અને તેનુ ંઅમલીકરણ, વાજબી અને તાડકિક હોય 
તેવા તનણચયો અને અંદાજો કરવા અને પરૂતા આંતડરક નાણાકીય તનયતં્રણનુ ંઅમલીકરણ તથા જાળવણી 
વગેરેનો સમાવેર્ થાય છે, જે ડહસાબી રેકિચની ર્ોક્સાઇ અને પણૂચતાની ખાતરી આપે અને તે સાચુ ંઅને 
વાજબી ચર્ત્ર રજુ કરે તેમજ છેતરતપિંિી કે ભલૂથી થતા તનવેદનોની મકુ્ત હોય. 

ઓડડટરની જવાબદારી 

અમારી જવાબદારી અમારા ઓડિટને આધારે આ નાણાકીય પત્રકો અંગે અમારો અચભપ્રાય વ્યક્ત 
કરવાની છે. અમે અમારૂ ઓડિટ ઇન્સન્સ્ટટયટુ ઓફ ર્ાટચિચ એકાઉન્ટન્્સ ઓફ ઇન્ન્િયા દ્વારા જારી કરવામા ં
આવેલ ઓડિટીંગના ધારણો મજુબ હાથ ધરેલ છે. આ ધોરણે સરૂ્વે છે કે અમે નૈતતક મલૂ્યોનુ ંપાલન 
કરીએ અને ઓડિટનુ ંઆયોજન અને અમલીકરણ એવી રીતે કરીએ કે જેથી નાણાકીય પત્રકો કોઇ ભલૂ કે 
ખામીથી મકુ્ત છે તેની વાજબી ખાતરી કરી ર્કાય.  

ઓડિટમા ંનાણાકીય પત્રકોમા ંદર્ાચવવામા ંઆવેલી રકમો અને તેના તનવેદનો તવરે્ના પરુાવા મેળવવા 
માટેની પ્રડિયા પણ અનસુરવામા ંઆવે છે. આ પ્રડિયાની પસદંગી ઓડિટરના તનણચય પર આધાડરત છે 
જેમા ં કોઇ છેતરતપિંિી કે ભલૂથી થયેલા નાણાકીય પત્રકોના મડટરીયલ તમસસ્ટેટમેન્ટના જોખમની 
ર્કાસણીનો સમાવેર્ થાય છે. જોખમોના મલૂ્યાકંન સમયે, ઓડિટર નાણાકીય પત્રકો તૈયાર કરવાની 
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તનગમની તૈયારી સાથે સબંતંધત આંતડરક નાણાકીય તનયતં્રણને ધ્યાને લે છે, જે સજંોગોને અનરુૂપ ઓડિટ 
પ્રડિયાઓ હાથ ધરવા માટે સાચુ ંઅને વાજબી ચર્ત્ર રજુ કરે. પરંત ુ તેનો હતે ુએવો મત રજુ કરવાનો 
નથી કે તનગમે નાણાકીય ડરપોટીંગ માટે પરૂતી આંતડરક નાણાકીય તનયતં્રણની વ્યવસ્થા ઉભી કરી છે 
અને આવા તનયતં્રણો કાયચકારી રીતે અસરકારક છે. આ ઓડિટમા ં લાગ ુ કરવામા ં આવેલી ડહસાબી 
નીતતઓની યોગ્યતા અને તનગમના તનયામકો દ્વારા કરવામા ંઆવેલા ડહસાબી અંદાજોનુ ંમલૂ્યાકંન તેમજ 
નાણાકીય પત્રકોની એકંદર રજુઆતનુ ંપણ મલૂ્યાકંનનો પણ સમાવેર્ થાય છે. 

અમારા મતે નાણાકીય પત્રકો પર અમારો અચભપ્રાય વ્યક્ત કરવા માટે અમે મેળવેલા ઓડિટને લગતા 
પરુાવાઓ પરૂતા અને યોગ્ય છે. 

યોગ્ય અભિપ્રાયના આધારો 

a. તનગમના નાણાકીય પત્રકો ર્ાલ ુપેઢીને ધોરણે તૈયાર કરવામા ંઆવ્યા છે. જોકે, હકીકત એવી છે કે તેની 
ર્ોખ્ખી સપંતિનુ ંસપંણૂચપણે ધોવાણ ગઇ ગર્ુ ં છે અને તરલતાની સમસ્યાને કારણે ચકૂવણા થઇ ર્કેલ 
નથી. આ ડહસાબો ડહસાબી ધોરણો (એએસ) – ૧ ‘ડિસ્ક્લોઝર ઓફ એકાઉન્ટીંગ પોચલસીઝ’ મજુબના નથી. 
નાણાકીય પત્રકો પરની તેની અસર આંકી ર્કાય તેમ નથી. 

b. ગજુરાત સરકારને ચકૂવવાપાત્ર દેવા જો કોઇ હોય તો તે પનુ્ષ્ટ અને ગોઠવણ પર આધાડરત છે. આ પનુ્ષ્ટ 
બાકી હોઇ તેની વ્યાજ અને દંિનીય વ્યાજ પર થનાર અસર આંકી ર્કાય તેમ નથી.  

c.  તનગમ દ્વારા અપનાવવામા ં આવેલ ડહસાબી નીતતમા ં ફેરફારને પગલે ૧ એતપ્રલ, ૨૦૧૮ના રોજ ર્રૂ 
થયેલ ર્ાલ ુનાણાકીય વર્ચની ર્રૂઆતથી પક્ષકારો પાસેથી થયેલી વસલૂાતને પડરણામે થયેલ લોન પર 
વ્યાજની આવક અને આગોતરી ચકૂવણી વાસ્તતવક રકમને આધારે કરવામા ંઆવેલ છે. આમ છતા,ં ૧-૪-
૨૦૧૮ પહલેા મળેલી રકમ માટે તે સમયની નીતત અકબધં રાખવામા ંઆવેલ છે. આથી, એનપીએની 
માિંવાળ, ર્કંાસ્પદ દેવાની જોગવાઇ અને નાણાકીય પત્રકની અન્ય બાબતો પર તેની અસર આંકી ર્કાય 
તેમ નથી.  

d. પેટા ખાતાવહીમા ં પક્ષકારોના બેલેન્સને લોન અને આગોતરી ચવૂકણીની સામાન્ય ખાતાવહી સાથે 
મેળવવામા ંઆવ્યા નથી. આથી તેની લોન અને આગોતરી ચકૂવણી પરની અસર જાણી ર્કાઇ નથી. 

e. ઋણ, અન્ય જવાબદારીઓ અને જોગવાઇઓ, અન્ય અસ્યામતો અને લોન્સ તથા આગોતરી ચકૂવણીઓ 
પનુ્ષ્ટ અને ગોઠવણ પર આધાડરત છે, જો એવુ ંકઇં હોય તો તેની નાણાકીય પત્રકો પરની અસર આંકી 
ર્કાય તેમ નથી. 

f. તનગમે ગે્રજ્ર્ઇુટી અને રજાનુ ં રોકિમા ં રૂપાતંરના રૂપમા ં રોકિ ધોરણની જવાબદારી માટે લાઇફ 

ઇન્સ્યોરન્સ કોપોરેર્ન (એલઆઇસી) ઓફ ઇન્ન્િયા પાસેથી વીમો લીધો છે અને જે તત્રમાતસક ગાળામા ં

તેની ચકૂવણી કરેલ છે તેમા ંજ તપ્રમીયમની ચકૂવણીના ખર્ચનો દાવો કરેલ છે. એલઆઇસીને તપ્રમીયમની 
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ચકૂવણી કરવા તસવાય અન્ય કોઇ જવાબદારી ન હોવા છતા,ં તનગમ ગે્રજ્ર્ઇુટીની ઉપરની મયાચદામા ં

વધારો થયો હોવાથી તફાવતની રકમ માટે જોગવાઇ કરી રહી છે. આ બાબત જીએએપી મજુબની નથી. 

યોગ્ય અભિપ્રાય  

અમારા મતે અને અમને મળેલ શે્રષ્ઠ જાણકારી મજુબ તેમજ અમે આપવામા ંઆવેલ ખલુાસા મજુબ, 
યોગ્ય અચભપ્રાયના આધારોના ફકરામા ં આપવામા ં આવેલી બાબતની ર્ય અસરો તસવાય, ઉક્ત 
જણાવેલ નાણાકીય પત્રકો કાયદાની જરૂડરયાત અને પદ્ધતત મજુબની માડહતી આપે છે અને તનગમની 
તા. ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજની કામગીરીનુ ંકે જે ભારતમા ંસામાન્ય રીતે સ્વીકૃત તસદ્ધાતંોને ધ્યાનમા ં
રાખી એકદમ યોગ્ય અને વાજબી ચર્ત્ર રજુ કરે છે, અને તે તારીખના રોજની ખોટ અને રોકિ પ્રવાહ 
પણ દર્ાચવે છે. 

અન્ય કાનનૂી અને નનયમનને લગતી જરૂડરયાતો 

a. અમ ેઓડિટના હતે ુમાટે, યોગ્ય અચભપ્રાયના આધારો પર આધાડરત બાબતોન ેબાદ કરતા, બધી જ 
માડહતીઓ અન ેખલુાસા મેળવ્યા છે, જે અમારી જાણ અન ેમાન્યાતા મજુબ શ્રેષ્ઠ છે;  
 

b. યોગ્ય અચભપ્રાયના આધારો પર આધાડરત બાબતોની ર્ય અસરો તસવાય, ડહસાબી ર્ોપિાની 
તપાસ પરથી એમ જણાય છે કે તનગમ દ્વારા કાયદાની જરૂડરયાત મજુબ યોગ્ય ડહસાબી ર્ોપિા 
તૈયાર કરવામા ંઆવેલ છે. 
 

c. આ અહવેાલ સાથે રજુ  કરાયેલ પાકંુ સરવૈર્ુ,ં નફા-નકુ્સાનનુ ંપત્રક અને રોકિ પ્રવાહ પત્રક 
અન્ય ડહસાબી ર્ોપિા સાથે સસુગંત છે;  

 

d. યોગ્ય અચભપ્રાયોના આધારો પર આધાડરત બાબતોની ર્ય અસરોને બાદ કરતા, અમારા મતે 
ઉક્ત નાણાકીય પત્રકો ICAI દ્વારા જારી કરવામા ંઆવેલા ડહસાબી ધોરણોનુ ંપાલન કરે છે.  

 

 

 

તપ્રયમ આર. ર્ાહ એન્િ એસોતસએ્સ વતી, 
       ર્ાટચિચ એકાઉન્ટન્્સ 

       પેઢીનો નોંધણી િમાકંઃ ૧૧૮૪૨૧W  

 
 
 

તમતેર્ એમ. નાગર 

સ્થળ: અમદાવાદ     ભાગીદાર   

તારીખ:  મે ૨૦, ૨૦૧૯     સભ્ય િમાકંઃ ૧૭૩૭૮૭ 
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ગજુરાત રાજ્ય નાણાકીય નનગમ 
તા. ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજનુું પાકુું સરવૈયુું  

(રકમ રા માું ) 
નવગત નોંધ ૩૧/૦૩/૨૦૧૯ના રોજ   ૩૧/૦૩/૨૦૧૮ના રોજ  

 મડૂી અને જવાબદારીઓ     
 શેરમડૂી ૧ ૮૯૧,૧૪૦,૦૦૦ ૮૯૧,૧૪૦,૦૦૦ 
 જપ્ત કરેલા શરે ૧-એ ૪૬,૦૪૮,૦૦૦ ૪૬,૦૪૮,૦૦૦ 
 અનામત અને વધારો ૨ ૨,૭૩૩,૬૬૬,૯૧૩ ૨,૭૩૩,૬૬૬,૯૧૩ 
 ઋણ ૩ ૬,૬૧૬,૮૪૨,૬૩૩ ૬,૬૧૬,૮૪૨,૬૩૩ 
 અ ન્ય  જ વા બ દા રી  અ ને  જો ગ વા ઈ ઓ ૪ ૧૮,૧૧૬,૭૮૪,૫૪૭ ૧૬,૮૩૧,૨૭૬,૦૪૬ 
     
 કુલ   ૨૮,૪૦૪,૪૮૨,૦૯૩ ૨૭,૧૧૮,૯૭૩,૫૯૨ 
     
 અસ્ક્યામતો     
 રોકડ અને બેન્ક સિલક ૫ ૧૨,૮૭૧,૩૩૨ ૩૨,૫૨૦,૪૯૨ 
 રોકાણો ૬ ૧,૪૧૦,૬૫૮,૦૯૧ ૧,૨૫૬,૯૪૩,૯૯૪ 
 ઋણ અન ેપેશગી ૭ - - 
 સ્થાયી અસ્યામતો ૮ ૩૬,૨૫૮,૭૨૮ ૪૦,૩૬૯,૫૨૪ 
 અન્ય અસ્યામતો ૯ ૭૧,૮૧૭,૮૯૫ ૬૪,૮૨૮,૧૭૪ 
 નફા અને નકુિાન ખાત ુું  ૨૬,૮૭૨,૯૬૬,૦૪૮ ૨૫,૭૨૪,૩૧૧,૪૦૮ 

કુલ ર.   ૨૮,૪૦૪,૪૮૨,૦૯૩ ૨૭,૧૧૮,૯૭૩,૫૯૨ 
હિસાબો અંગેની નોંધ ૧૫   

ઉપર દશાાવેલ નોંધો અને બીડેલી નોંધો નણાકીય પત્રકોના અભિન્ન અંગ િમાન છે. 

નનયામક મુંડળના નામે અને તેમના વતી, 

 (એન.એિ.િાટિયા) 
એક્ઝિક્યિુીવ ઓટફિર 

  (રસવન્રન નાયર) 
  િેકે્રિરી (બોડા) 

(કમલેશ કે પિેલ) 
   ટડરેઝિર 

(મમતા વમાા, આઇએએિ) 
   મેનેજજિંગ ટડરેઝિર 

 
તે તારીખના અમારા અહવેાલ મજુબ. 
સિયમ આર શાહ એન્ડ અિોસિએટ્િ 
ચાિાડા એકાઉન્િન્ટ્િ 
આઇસીએઆઇ ફમચ રજજ. નું. ૧૧૮૪૨૧W 

નમતેષ નાગર, ભાગીદાર,  
એમ. નું. ૧૭૩૭૮૭ 
સ્ક્થળ- અમદાવાદ       સ્ક્થળ- ગાુંધીનગર 
તારીખ- ૨૦.૦૫.૨૦૧૯       તારીખ- ૨૦.૦૫.૨૦૧૯ 
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ગજુરાત રાજ્ય નાણાકીય નનગમ 
તા. ૩૧મી માર્ચ, ર૦૧૯ના રોજ પરુા થતાાં વર્ચનુાં નફા અને નકુસાન ખાત ુાં 

(રકમ રા. માાં ) 

નવગત નોંધ  ૩૧ માર્ચ,૨૦૧૯ના રોજ 
પરૂા થતા વર્ચ માટે 

૩૧ માર્ચ,૨૦૧૮ના રોજ 
પરૂા થતા વર્ચ માટે 

આવક     
લોન અને એડવાન્સીસ પર વ્યાજ  ૨૪,૨૪૯,૯૬૯ ૬૪,૬૧૮,૬૭૨ 
થાપણ પર વ્યાજ 
અસ્ક્યામતોના વેચાણ પર નફો 

            ૯૪,૨૧૧,૮૬૮ 
                -૫૨,૯૦૩ 

૮૨,૭૭૦,૯૯૪ 
          - 

માાંડવાળ થયેલ NPA સામે જોગવાઈ  ૯૨,૦૪૭,૨૪૮ ૨૯,૩૮૦,૦૪૧ 
અન્ય આવક ૧૦ ૬,૯૯૭,૮૭૫ ૩,૦૫૬,૦૬૪ 

કુલ આવક  ૨૧૭,૫૫૯,૮૬૩ ૧૭૯,૮૨૫,૭૭૧ 
ખર્ચ    
બૉન્્સ, થાપણો અને અન્ય ઋણ પર વ્યાજ ૧૧ ૧,૨૮૦,૫૦૨,૧૬૨ ૧,૨૫૯,૮૧૪,૯૮૨ 
નાણાકીય ખચચ અને કમમટ્મેન્ટ ચાજીસ ૧૨ ૧૮,૨૭૯ ૨૧,૨૦૯ 
કમચચારી ખચચ ૧૩ ૨૯,૯૮૯,૨૬૬ ૩૨,૨૪૮,૪૫૯ 
અન્ય ખચચ ૧૪ ૪૫,૮૮૫,૧૬૨ ૩૭,૫૩૬,૩૩૨ 
ઘસારો ૮ ૪,૧૦૬,૪૪૦ ૪,૬૬૬,૦૨૨ 
રોકાણના મલૂ્યમાાં થયેલ ઘટાડા સામે જોગવાઈ  ૫,૭૧૩,૧૯૫ ૭૯૭,૧૪૪ 

કુલ ખર્ચ         ૧,૩૬૬,૨૧૪,૫૦૪        ૧,૩૩૫,૦૮૪,૧૪૯ 

વર્ચના અંતે ચોખ્ખી ખોટ   -૧,૧૪૮,૬૫૪,૬૪૦ -૧,૧૫૫,૨૫૮,૩૭૮ 

વધારો : નફા-નકુસાન ખાતાની ઉઘડતી મસલક  -૨૫,૭૨૪,૩૧૧,૪૦૮ -૨૪,૫૬૯,૦૫૩,૦૩૦ 

વધેલી મસલક આગળ લઈ ગયા  
શેર દીઠ કમાણી (મળૂ અને ડાઈલ્્ુાંટેડ)  

 ૨૬,૮૭૨,૯૬૬,૦૪૮ 
-૧૨.૮૯ 

-૨૫,૭૨૪,૩૧૧,૪૦૮ 
-૧૨.૯૬ 

હિસાબો અંગેની નોંધ ૧૫   
ઉપર દશાચવેલ નોંધો અને બીડેલી નોંધો નણાકીય પત્રકોના અભિન્ન અંગ સમાન છે. 

નનયામક માંડળના નામે અને તેમના વતી, 
 (એન.એસ.િાટટયા) 
એક્ઝિક્યટુીવ ઓટફસર 

  (રમવન્રન નાયર) 
  સેકે્રટરી (બોડચ) 

(કમલેશ કે પટેલ) 
   ટડરેઝટર 

(મમતા વમાચ, આઇએએસ) 
   મેનેજજિંગ ટડરેઝટર 

તે તારીખના અમારા અહવેાલ મજુબ. 
મિયમ આર શાહ એન્ડ અસોમસએટ્સ 
ચાટચડચ એકાઉન્ટન્ટ્સ 
આઇસીએઆઇ ફમચ રજજ. નાં. ૧૧૮૪૨૧W 

નમતેર્ નાગર, ભાગીદાર,  
એમ. નાં. ૧૭૩૭૮૭ 
સ્થળ- અમદાવાદ        સ્થળ- ગાાંધીનગર 
તારીખ- ૨૦.૦૫.૨૦૧૯       તારીખ- ૨૦.૦૫.૨૦૧૯ 
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ગજુરાત રાજ્ય નાણાકીય નનગમ 
તા. ૩૧-૦૩-ર૦૧૯ના રોજ પરૂા થતા વર્ષનુું રોકડ પ્રવાહ પત્રક 

(રકમ રા. માું ) 
નવગત ૩૧ માર્ષ ૨૦૧૯ના રોજ 

પરૂા થતા વર્ષ માટે 
૩૧ માર્ષ ૨૦૧૮ના રોજ પરૂા 

થતા વર્ષ માટે 
અ) કાયષકારી પ્રવનૃિઓનો રોકડ પ્રવાહ   
નફા-નકુ્સાન ખાતા મજુબ કરવેરા પહલેાની ચોખ્ખી ખોટ -૧,૧૪૮,૬૫૪,૬૪૦ -૧,૧૫૫,૨૫૮,૩૭૮ 
ગોઠવણ: 
ઘસારો  
એનપીએ માટેની જોગવાઇ 
રોકાણના મલૂ્યમાાં ધોવાણ 
રોકાણોના વેચાણ પર નફો 
અસ્ક્યામતોના વેચાણ પર નફો 

 
૪,૧૦૬,૪૪૦ 

 
૫,૭૧૩,૧૯૫ 

- 
-૫૨,૯૦૩ 

 
૪,૬૬૬,૦૨૨ 

 
૭૯૭,૧૪૪ 

- 
- 

ડિવવિન્િની આવક - - 

વ્યાજની આવક 
નાણાકીય ખચચ પરનુાં વ્યાજ 

-૯૪,૨૭૩,૮૫૩ 
- 

-૮૨,૮૯૦,૨૭૧ 
- 

કાયષશીલ મડૂી અગાઉનો કાયષકારી નફો -૧,૨૩૩,૧૬૧,૭૬૧ -૧,૨૩૨,૬૮૫,૪૮૨ 
ફેરફાર   
૧. અન્ય અસ્ક્યામતો -૬,૯૮૯,૭૨૧ ૬,૩૧૯,૧૨૩ 
૨. અન્ય જવાબદારીઓ અને જોગવાઇઓ ૧,૨૮૫,૫૦૮,૫૦૧ ૧,૨૫૫,૭૦૦,૭૪૪ 
કાયચકારી પ્રવવૃિઓમાાંથી ઉપયોગમાાં લેવામાાં આવેલી રોકિ (અ) ૪૫,૩૫૭,૦૧૯ ૨૯,૩૩૪,૩૮૪ 
બ) રોકાણ પ્રવવૃિનો રોકિ પ્રવાહ   
સ્ક્થાયી અસ્ક્યામતોની ખરીદી (કાયચશીલ મિૂીના ફેરફાર બાદ) -૧૨,૨૩૯ - 
સ્ક્થાયી અસ્ક્યામતોનુાં વેચાણ 
રોકાણોમાાં ઘટાિો 

૬૯,૪૯૮ 
-૧,૫૯,૪૨૭,૨૯૨ 

- 
-૧૦,૫૬,૩૮,૮૧૫ 

ડિવવિન્િની આવક - - 
વ્યાજની આવક ૯૪,૨૭૩,૮૫૩ ૮૨,૮૯૦,૨૭૧ 
રોકાણની પ્રવનૃિઓમાુંથી ઉપયોગમાું લીધેલ ર્ોખ્ખી રોકડ (બ) -૬૫,૦૯૬,૧૭૯ -૨૨,૭૪૮,૫૪૪ 
ક) નાણાકીય પ્રવતૃીઓમાુંથી પ્રાપ્ત રોકડ પ્રવાહ  
 

- - 

નાણાકીય પ્રવનૃિઓમાુંથી પ્રાપ્ત ર્ોખ્ખી રોકડ (ક) - - 
રોકડ અને રોકડ સમાન રકમમાું ર્ોખ્ખો વધારો (અ+બ+ક) -૧૯,૭૩૯,૧૬૦ ૬,૫૮૫,૮૪૦ 
રોકિ અને રોકિ સમાન રકમની ઉઘિતી વસલક ૩૨,૫૨૦,૪૯૨ ૨૫,૯૩૪,૬૫૨ 
રોકિ અને રોકિ સમાન રકમની બાંધ વસલક ૧૨,૭૮૧,૩૩૨ ૩૨,૫૨૦,૪૯૨ 
નોંધ: ઉક્ત રોકિ પ્રવાહ પત્રક ડહસાબી ધોરણ-૩ મજુબ તૈયાર કરવામાાં આવેલ છે (પરોક્ષ પદ્ધવત)  

નનયામક મુંડળના નામે અને તેમના વતી, 
 (એન.એસ.ભાડટયા) 
એક્ક્િક્યટુીવ ઓડફસર 

  (રવવન્રન નાયર) 
  સેકે્રટરી (બોિચ) 

(કમલેશ કે પટેલ) 
   ડિરેક્ટર 

(મમતા વમાચ, આઇએએસ) 
   મેનેજજિંગ ડિરેક્ટર 

 
તે તારીખના અમારા અહવેાલ મજુબ. 
વપ્રયમ આર શાહ એન્િ અસોવસએટ્સ 
ચાટચિચ એકાઉન્ટન્ટ્સ 
આઇસીએઆઇ ફમષ રજજ. નું. ૧૧૮૪૨૧W 

નમતેર્ નાગર, ભાગીદાર,  
એમ. નું. ૧૭૩૭૮૭ 
સ્થળ- અમદાવાદ         સ્થળ- ગાુંધીનગર 
તારીખ- ૨૦.૦૫.૨૦૧૯        તારીખ- ૨૦.૦૫.૨૦૧૯ 
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ગજુરાત રાજ્ય નાણાકીય નનગમ 
તા. ૩૧મી માર્ચ, ર૦૧૯ના રોજ પરૂા થતા વર્ચના નાણાકીય પત્રકોની નોંધ 

નોંધ ૧. શેરમડૂી  ર ક મ  ( રૂ મ ાં ) 
ક્રમ નવગત ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ ૩૧મીમાર્ચ, ૨૦૧૮ના રોજ 
૧. અનધકતૃ શેરમડૂી  

પ્રતિ રૂ . ૧૦નો એક એવ  ૧૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ શેર ૧,૦૦૦,૦૦૦,૦૦૦  ૧,૦૦૦,૦૦૦,૦૦૦  
  ૧,૦૦૦,૦૦૦,૦૦૦  ૧,૦૦૦,૦૦૦,૦૦૦  
૨. બહાર પાડેલાાં, ભરાયેલા અને ભરપાઈ થયેલી મડૂી    
 એ) ૮,૬૬,૧૪,૦૦૦ શેર  ૮૬૬,૧૪૦,૦૦૦ ૮૬૬,૧૪૦,૦૦૦ 
 (આગલ  વરે્ષ પ્રત્યેક રૂ . ૧૦નો એક એવ  ૮૬૬૧૪૦૦૦ 

શેર)   
 બી) પ્રતિ રૂ. ૧૦નો એક એવ  ૨૫,૦૦,૦૦૦ શેર    ૨૫,૦૦૦,૦૦૦ ૨૫,૦૦૦,૦૦૦ 
 તવશેર્ષ મડૂી (અગ ઉન  વરે્ષ રૂ . ૧૦નો એક એવ  

૨૫,૦૦,૦૦૦ શેર) જે ર જ્ય ન ણ ાંકીય તનગમ અતિતનયમ, 
૧૯૫૧ની કલમ-૪ એ હઠેળ ખ સ મડૂી િરીકે બહ ર 
પ ડેલ.) 

  

કુલ  ૮૯૧,૧૪૦,૦૦૦ ૮૯૧,૧૪૦,૦૦૦ 

નોંધ ૧-એઃ જપ્ત કરેલ શેર 

ક્રમ તવગિ ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ ૩૧મીમાર્ચ, ૨૦૧૮ના રોજ 
૧  રૂ . ૧૦નો  એક એવ  ૯૨,૦૯,૬૦૦ જપ્િ કરેલ શેર  

(અસલ ચકૂવેલ રકમ રૂ . ૫) 
૪૬,૦૪૮,૦૦૦ ૪૬,૦૪૮,૦૦૦ 

કુલ ૪૬,૦૪૮,૦૦૦ ૪૬,૦૪૮,૦૦૦ 

નોંધ ૨. અનામત અને વધારો 

ક્રમ તવગિ ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ ૩૧મીમાર્ચ, ૨૦૧૮ના રોજ 

એ ખ સ અન મિ (આવકવેર  અતિતનયમ – ૧૯૬૧ની કલમ 

૩૬(૧)(૮) હઠેળ)  

૬૪૩,૪૧૬,૭૨૨ ૬૪૩,૪૧૬,૭૨૨ 

બી શકમાંદ દેવ  મ ટે અન મિ  ૪૭,૫૩૫,૦૦૬ ૪૭,૫૩૫,૦૦૬ 

સી જામીનગીરી તપ્રતમયમ ૧૮૮,૯૮૮,૦૦૦ ૧૮૮,૯૮૮,૦૦૦ 

ડી.  અન મિ મડૂી – મખુ્ય દેવ ન  પનુગગઠનથી મળેલ આવક  ૧,૮૨૮,૭૨૭,૧૮૫ ૧,૮૨૮,૭૨૭,૧૮૫ 

ઈ.  ખ સ અન મિ (ર જ્ય ન ણ કીય તનગમ અતિતનયમ, ૧૯૫૧ની 

કલમ-૩૫-અ મજુબ) 

ગજુર િ સરક ર અને આઇડીબીઆઇ દ્વ ર  ડડતવડન્ડ જત ુકરવ મ ાં 

આવ્ય ુ

૨૫,૦૦૦,૦૦૦  ૨૫,૦૦૦,૦૦૦ 

 કુલ ૨ ,૭૩૩ ,૬૬૬ ,૯૧૩ ૨,૭૩૩,૬૬૬,૯૧૩ 
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નોંધ ૩. ઋણ ગ્રહણ 
ક્રમ તવગિ ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ ૩૧મીમાર્ચ, ૨૦૧૮ના રોજ 
(એ) લાાંબાગાળાનુાં ઋણ (અસરુક્ષિત)   
 બ લીસણ  પડરયોજન  મ ટે સીમ વિી લોન ૨૧૦,૦૦૦ ૨૧૦,૦૦૦ 
 ર જ્ય સરક ર િરફથી વેચ ણવેર  વ્ય જમુક્િ લોન  ૧૭,૬૮૬,૩૪૬ ૧૭,૬૮૬,૩૪૬ 
 વે ચ ણ વે ર  વ્ય જ મુ ક્િ  ડી મ્ડ  લો ન  ( કો ન્ર ) ૩૧૪,૯૩૨,૩૨૦ ૩૧૪,૯૩૨,૩૨૦ 
 હડેરટેજ હોટલ ફાંડ મ ટે ગજુર િ સરક ર િરફથી (વ્ય જ ૫%). ૧૦,૦૦૦,૦૦૦ ૧૦,૦૦૦,૦૦૦ 
 ગજુર િ સરક ર િરફથી સોફ્ટ લોન ૬,૨૧૩,૬૮૦,૦૦૦ ૬,૨૧૩,૬૮૦,૦૦૦ 
 ગજુર િ સરક ર િરફથી શેરમડૂીન  બદલ મ ાં લોન 

(વ્ય જ ૩.૫% થી ૭.૫%) 
૬૦,૩૩૩,૯૬૭ ૬૦,૩૩૩,૯૬૭ 

  કુલ ૬,૬૧૬,૮૪૨,૬૩૩ ૬,૬૧૬,૮૪૨,૬૩૩ 
નોંિ ૩ (૧) ગજુર િ સરક ર િરફથી જે સોફ્ટ લોન (૨૧ ખ િ ) વર્ષગ ૨૦૦૪-૦૫ થી ૨૦૧૧-૧૨ મળેલ છે. આ લોન ૧૦ વર્ષગમ ાં  લોન મળ્ય  

િ રીખથી દર ત્રણ મડહન ન  હપિે ચકૂવવ પ ત્ર છે અને  િેન  પર ૧૨% થી ૧૫% વ્ય જ ચકૂવવ નુાં હોય છે. 

     ૩ (૨) સિિ ખોટ થિી હોવ ને ક રણે તનગમ ગજુર િ સરક રન  લ ાંબ  ગ ળ ન  ઋણ કે લોન ચકૂવવ મ ાં કસરૂવ ર ઠરેલ છે. 

નોંધ ૪. અન્ય જવાબદારીઓ અને જોગવાઇઓ 
તવગિો ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ ૩૧મીમાર્ચ, ૨૦૧૮ના રોજ 
ચકૂવવ પ ત્ર કર  ૧૫૩,૫૪૩ ૧૦૪,૦૨૩ 
સીક્યરુીટી ડીપોઝીટ 
ચકૂવવ પ ત્ર જીએસટી 

૧૪૫,૪૦૬ 
૧૬,૩૩૮ 

૧૪૫,૪૦૬ 
- 

નહીં ચકૂવ યેલ ગેરાંટી ફી  ૩૫૬,૦૩૯,૮૩૩ 
૩૫૬,૦૩૯,૮૩૩ 

- 
ઋણ ઉપર ચકૂવવ પ ત્ર વ્ય જ ૧૭,૭૦૭,૭૫૩,૧૭૬ ૧૬,૪૨૭,૨૫૧,૦૧૪ 
તસક્યોડરટી ડડપોઝીટ પર ચકૂવવ પ ત્ર વ્ય જ ૫૭,૪૯૧ ૫૭,૪૯૧ 
દ વો નડહિં કર યેલ ડડતવડન્ડ ૩૫૧,૦૪૮ ૩૫૧,૦૪૮ 
સરક ર િરફથી સબસીડી (એજન્સી િરીકે) ૨,૦૫૯,૭૩૬,૯૭૬ ૨,૦૫૯,૭૩૬,૯૭૬ 
બ દ: વર્ષગન  અંિ સિુીમ ાં ચકૂવણી કરી -૨,૦૪૨,૭૧૧,૧૮૦ -૨,૦૪૨,૭૧૧,૧૮૦ 
અન્ય થ પણો ૧૩,૨૭૦,૬૧૬ ૬,૯૭૪,૮૪૮ 
પરચરૂણ (અન્ય જવ બદ રીઓ) ૨૩,૦૫૭,૯૪૪ ૨૪,૨૩૦,૩૭૯ 
બ દઃ એસટીડી નો લલઅન એક ઉન્ટ (કોન્ર  નોટ-૯) -૩,૪૨૩,૫૫૭ -૩,૨૪૦,૭૦૬ 
ર જ્ય સરક ર િરફથી મળેલ મદદ   
છેલ્લ  પ ક  સરવૈય  મજુબની તસલક ૧૬૬,૯૫૬,૦૧૦ ૧૬૬,૯૫૬,૦૧૦ 
બ દઃ ડડતવડન્ડ ખ િ ખ ત ુાં -૧૬૪,૬૧૯,૦૯૬ -૧૬૪,૬૧૯,૦૯૬ 
કુલ ૧૮,૧૧૬,૭૮૪,૫૪૭ ૧૬,૮૩૧,૨૭૬,૦૪૬ 
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નોંધ ૫. રોકડ અને બેન્ક નિલક 
ક્રમ તવગિ ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ ૩૧મીમાર્ચ, ૨૦૧૮ના રોજ 
એ.  હાથ પર રોકડ   
 હ થ પર રોકડ અને અગ્રદ ય (ઇમ્પ્રેસ્ટ) રોકડ ૧૦૩,૨૭૫ ૯૪,૫૭૭ 

 પેટા િરવાળો (એ) ૧૦૩,૨૭૫ ૯૪,૫૭૭ 
બી. નશડયલુ્ડ બેન્ક પાિે બેન્ક નિલક   
 બેન્ક તસલક         ૭,૬૦૬,૬૫૬        ૧૧,૬૫૪,૫૧૪ 
 (ચ લ ુખ િ મ ાં)   
 અન્ય (જીએિએફિી પાિે થાપણો)   
 જીએસએફએસ પ સે િરલ થ પણો ૫,૦૭૧,૪૦૧ ૨૦,૭૭૧,૪૦૧ 
 જીએસએફએસ ઇન્ટર કોપોરેટ થ પણો   

 પેટા િરવાળો (બી)  ૧૨,૬૭૮,૦૫૭ ૩૨,૪૨૫,૯૧૫ 

કુલ [એ + બી] ૧૨,૭૮૧,૩૩૨ ૩૨,૫૨૦,૪૯૨ 

નોંધ ૬. રોકાણો 
ક્રમ 

નવ ગ ત 
૩૧.૦૩.૨૦૧૯ન  
રોજ 

૩૧.૦૩.૨૦૧૮ન  
રોજ 

(૧) રાજ્ય નાણાકીય નનગમ અનધનનયમ, ૧૯૫૧ની કલમ-
૨૫(૧)(િી) અન્વયે બાાંહધેરી કરાર હઠેળ પ્રાપ્ત થયેલાાં 
શેરો. 

  

 પે્રફરન્સ શેરો પરેૂપરૂ  ભરપ ઈ થયેલ ાં (લબન-નોંિ યેલ ) ૭૪૦,૫૦૦ ૭૪૦,૫૦૦ 
 (એ) ઇક્ક્વટી શેરો પરેૂપરૂ  ભરપ ઈ થયેલ ાં (લબન-

નોંિ યેલ ) 
૧૧,૪૮૪,૦૦૦ ૧૧,૪૮૪,૦૦૦ 

 (બી) ઇક્ક્વટી શેરો આંતશક ભરપ ઈ થયેલ ાં (લબન-
નોંિ યેલ ) 

૩,૦૦,૦૦૦ ૩,૦૦,૦૦૦ 

(૨) નવશેર્ મડૂી યોજના અન્વયે પ્રાપ્ત થયેલાાં પે્રફરન્િ શેરો  ૨,૦૦,૦૦૦ ૨,૦૦,૦૦૦ 

(રૂ . ૧૦૦નો એક એવ  પરેૂપરૂ  ભરપ ઈ થયેલ ાં ૨૦૦૦ શેરો) (લબન-નોંિ યેલ )  
(૩) પરેૂપરૂા ભરપાઇ કરેલ ઇક્વીટી શેર (નોંધાયેલા)   
 ૨૮૫૪૪૦(ગય  વરે્ષ ૨૮૫૪૪૦) ઈક્વીટી શેર રૂ . ૧૦ન  

પરેૂપરૂ   IDBI બેંક લલતમટેડને ચકૂવ યેલ  ૨૩,૧૯૨,૦૦૦ ૨૩,૧૯૨,૦૦૦ 
 ૧૪૪૬૪૭૦(ગય  વરે્ષ ૧૪૪૬૪૭૦) ઈક્વીટી શેર રૂ . ૧૦ન  

પરેૂપરૂ   JAGADIA કોપર લલતમટેડને ચકૂવ યેલ  ૧૪,૪૬૪,૭૦૦ ૧૪,૪૬૪,૭૦૦ 
 ૫૦૦(ગય  વર્ષે ૫૦૦) ઈક્વીટી શેર રૂ . ૨ન  પરેૂપરૂ   

કોપોરેશન બેંકને ચકૂવ યેલ  ૮,૦૦૦ ૮,૦૦૦ 
 ૪૦૯૦૦૦(ગય  વરે્ષ ૪૦૯૦૦૦) ઈક્વીટી શેર રૂ . ૧૦ન  

પરેૂપરૂ  KUSH INDUSTRIES (અગ ઉની  SNS ૬,૧૩૫,૦૦૦ ૬,૧૩૫,૦૦૦ 
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TEXTILES) લલતમટેડમ ાં ચકૂવ યેલ  
 ૨૨૦૪૧૭(ગય  વરે્ષ ૨૨૦૪૧૭) ઈક્વીટી શેર રૂ . ૧૦ન  

પરેૂપરૂ   SAR  AUTO PRODUCTS  લલતમટેડને 
ચકૂવ યેલ  ૨,૨૦૪,૧૭૦ ૨,૨૮૦,૦૦૦ 

 ૧૫૦૦૦૦(ગય  વરે્ષ ૧૫૦૦૦૦) ઈક્વીટી શેર રૂ . ૧૦ન  
પરેૂપરૂ   OMKAR PHARMA લલતમટેડને ચકૂવ યેલ  ૧,૫૦૦,૦૦૦ ૧,૫૦૦,૦૦૦ 

(૪)  જી.એસ.એફ.સી. સ્ટ ફ કો.ઓ.કે્રડડટ સોસ યટી લલ.નો રૂ . 
૧૦નો એક શેર (ગય  વરે્ષ એક શેર) (અનકોટેડ) ૧૦ ૧૦ 

(૫) ગજુર િ ઔદ્યોલગક અને િ ાંતત્રક સલ હક રી સાંસ્થ ન 
(જીટકો)ન  ઇક્ક્વટી શેરો રૂ . ૧૦૦નો એક એવ  ભરપ ઈ 
થયેલ  ૧૧૦૦ શેરો (ગય  વર્ષ ે૧૧૦૦) (અનકોટેડ) 

૧૧૦,૦૦૦ 
 

૧૧૦,૦૦૦ 
 

(૬) જીએસએફએસ ઇન્ટર કોપોરેટ ડડપોઝીટ 
બ દ :  

૧,૩૯૩,૨૧૭,૦૩૫ ૧,૨૩૩,૭૮૯,૭૪૩ 

 જોગવ ઈ મજુબ રોક ણ ઘસ રો -૪૨,૮૯૭,૩૨૪.૦૦ -૩૭,૧૮૪,૧૨૯.૦૦ 
કુલ    ૧,૪૧૦,૬૫૮,૦૯૧ ૧,૨૫૬,૯૪૩,૯૯૪ 

નોંિ યેલ તસક્યોરીટીની કુલ ડકિંમિ              - રૂ . ૪૭,૫૦૩,૮૭૦/- 
નોંિ યેલ તસક્યોરીટીની બજાર ડકિંમિ           - રૂ . ૪૨,૨૬૪,૩૮૭/- 
લબન-નોંિ યેલ તસક્યોરીટીની કુલ ડકિંમિ       - રૂ . ૧,૪૦,૬૦,૫૧,૫૪૫/- 
નોંધ ૭. લોન્િ અને એડવાન્િીિ 
ક્રમ તવગિ ૩૧મી માર્ચ, ૨૦૧૯ના રોજ ૩૧મીમાર્ચ, ૨૦૧૮ના રોજ 

 મળવાપાત્ર રકમ    
 મદુ્દલ રકમ ૪,૧૫૩,૯૨૦,૨૧૮ ૪,૨૪૫,૯૬૭,૪૬૬ 
 (મુદિી તિર ણ, ભ ડ  ખરીદ પધ્િતિ અને લીઝ તિર ણ)   
    
 બ દ: ૧) એનપીએ મ ટે જોગવ ઈ -૪,૧૫૩,૯૨૦,૨૧૮ -૪,૨૪૫,૯૬૭,૪૬૬ 
 કુલ - - 

૭. (૧) તનગમન  તનય મકો અને અતિક રીઓની કોઈ લોન કે એડવ ન્સીસ બ કી નીકળિી નથી, જેમ ાં િેઓ  
ભ ગીદ ર કે સભ્ય હોય. 
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નોંધ ૯. અન્ય અસ્યામતો         રકમ (રૂ.માાં) 

ક્રમ તવગિો 
૩૧.૦૩.૨૦૧૯ના 

રોજ 
૩૧.૦૩.૨૦૧૮ના 

રોજ 

૧ કમગચ રીઓને લોન્સ અને એડવ ન્સીસ ૬૭૫,૦૮૬ ૧,૬૫૨,૭૧૮ 

 ઉમેરો: િેન  પરનુાં વ્ય જ ૩,૫૬૧,૦૨૨ ૪,૭૨૯,૯૧૫ 

૨ મળવ પ ત્ર કેતપટલ સબસીડી ૫૮૦,૯૭૧ ૫૮૦,૯૭૧ 

૩ પરચરૂણ ૧૧,૨૦૩,૩૯૭ ૧૧,૬૧૩,૩૩૯ 

 બ દ: સ્ટ ન્ડડગ  ઓન લીઅન એક ઉન્ટ (કોન્ર  નોંિ-૪). -૩,૪૨૩,૫૫૭ -૩,૨૪૦,૭૦૬ 

૪ ટીડીએસ – રોક ણની આવકમ ાંથી કર ૬૫૯,૭૪૭ ૬૫૯,૭૪૭ 

૫ એડવ ન્સ ટેક્ષ ૫૧૪,૮૧૨ ૫૧૪,૮૧૨ 

૬ મળવ પ ત્ર પરાંત ુ  આઇસીડી અને એલક્યડુીએસ પર 
બ કી નહીં િેવુાં વ્ય જ 

૫૬,૬૯૦,૧૨૯ ૪૬,૯૬૩,૨૩૫ 

૭ વિ ર નો ભરેલ ડીટીએસ કે જે ખચગ સ મે મ ાંડી 
વ ળવ મ ાં આવશે 

૬૧,૨૮૮ ૫૯,૧૪૩ 

૮ લોન લેન રની ડડપોઝીટ ૧,૨૯૫,૦૦૦ ૧,૨૯૫,૦૦૦ 

કુલ   ૭૧,૮૧૭,૮૯૫ ૬૪,૮૨૮,૧૭૪ 
 
નોંધ ૧૦. અન્ય આવકો 

ક્રમ તવગિો 
૩૧.૦૩.૨૦૧૯ના 

રોજ 
૩૧.૦૩.૨૦૧૮ના 

રોજ 

૧ શકમાંદ લેણ ની વસલૂ િ ૪,૮૮૭,૦૦૫ ૧,૫૨૯,૫૮૦ 
૨ કમગચ રીઓને આપેલ લોનનુાં વ્ય જ ૬૧,૯૮૫ ૧૧૯,૨૭૭ 
૩ પરચરુણ આવક ૨,૦૪૮,૮૮૫ ૧,૪૦૭,૨૦૭ 

 કુલ  ૬,૯૯૭,૮૭૫ ૩,૦૫૬,૦૬૪ 

નોંધ ૧૧. બોન્્િ, ડડપોઝીટ્િ અને અન્ય ઋણ પરનુાં વયાજ      રકમ (રૂ.માાં) 

ક્રમ  તવગિ ૩૧.૦૩.૨૦૧૯ના રોજ ૩૧.૦૩.૨૦૧૮ના રોજ 
૧ સરક રી તિર ણ પર વ્ય જ ૯૨૯,૨૯૨,૦૦૩ ૯૨૯,૨૯૨,૦૦૧ 
૨ હડેરટેજ હોટલ ફાંડ લોન પર વ્ય જ ૫૦૦,૦૦૦ ૫૦૦,૦૦૦ 
૩ શેર મડૂી પરની લોન પર વ્ય જ ૪,૧૧૧,૬૮૯ ૪,૧૧૧,૬૮૯ 
૪ સરક રી લોનન ૂચકૂવણીમ ાં તવલાંબ  પર વ્ય જ ૩૪૬,૫૯૮,૪૭૦ ૩૨૫,૯૧૧,૨૯૨ 

કુલ  ૧ , ૨૮૦ , ૫ ૦૨ , ૧૬૨ ૧ ,૨૫૯ ,૮૧૪ ,૯૮૨ 
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નોંધ ૧૨. નાણાકીય ખર્ચ અને વાયદા શલુ્ક        રકમ (રૂ.માાં) 

ક્રમ તવગિો ૩૧.૦૩.૨૦૧૯ના રોજ ૩૧.૦૩.૨૦૧૮ના રોજ 

૧ બેંક ચ જીસ અને કતમશન ૧૮,૨૭૯ ૨૧,૨૦૯ 

કુલ  ૧૮,૨૭૯ ૨૧,૨૦૯ 
 
નોંધ ૧૩. મહકેમને લગતા ખર્ચ 

ક્રમ તવગિો ૩૧.૦૩.૨૦૧૯ના રોજ ૩૧.૦૩.૨૦૧૮ના રોજ 

૧ પગ ર, બોનસ અને ભથ્થ  ૨૪,૭૦૦,૫૪૬ ૨૭,૭૧૪,૧૫૬ 

૨ કમગચ રી ભતવષ્યતનતિમ ાં ફ ળો ૩,૫૭૭,૫૧૬ ૩,૯૯૧,૮૦૨ 

૩ ગે્રજ્યઇુટી             
૧,૨૪૩,૨૨૦ 

             ૬૭,૫૮૭ 

૪ રજાઓનુાં રોકડમ ાં રૂપ ાંિર ૨૮,૦૪૪ ૩૨,૭૨૦ 

૫ કમગચ રી ક્લ્ય ણ ખચગ ૪૩૯,૯૪૦ ૪૪૨,૧૯૪ 

 કુલ ૨૯,૯૮૯,૨૬૬ ૩૨,૨૪૮,૪૫૯ 
 
નોંધ ૧૪. અન્ય ખર્ાચઓ 

ક્રમ તવગિો ૩૧.૦૩.૨૦૧૯ના રોજ ૩૧.૦૩.૨૦૧૮ના રોજ 

૧ મસુ ફરી અને અન્ય ભથ્થ  ૭૪૬,૩૩૩ ૬૨૨,૩૩૬ 

૨ ભ ડુાં, દર, વેરો અને વીજળી ૧,૪૨૯,૬૩૩ ૧,૮૦૧,૭૭૩ 

૩ ટપ લ ડટડકટો, િ ર અને ટેલલફોન ૬૨૮,૪૬૨ ૭૪૫,૩૩૯ 

૪ છ પક મ અને સ્ટેશનરી ૫૭૮,૪૭૦ ૬૫૭,૫૭૯ 

૫ પ્રચ ર અને તવજ્ઞ પન ૧૨૮,૪૮૩ ૬૦,૬૮૮ 

૬ સમ રક મ અને નવીનીકરણ ૯૮૭,૬૫૨ ૧,૪૩૪,૫૩૬ 

૭ ક નનૂી ખચ ગઓ ૧,૫૪૭,૫૩૭ ૧,૯૨૩,૭૮૭ 

૮ વ હન જાળવણી ખચ ગઓ ૫૯૦,૯૮૫ ૧,૭૦૮,૮૭૬ 

૯ અન્ય ખચ ગઓ ૫,૭૩૧,૯૪૮ ૫,૭૦૨,૧૭૩ 

૧૦ મ ાંડવ ળ કરેલ શકમાંદ લેણ ાં ૨૩,૮૯૯,૭૩૫ ૧૩,૯૮૯,૬૮૯ 

૧૧ કમ્પ્યટુર ઇઝેશનન  ખચ ગ ૨૩૯,૭૩૪ ૨૫૭,૩૭૧ 

૧૨ કન્વેયન્સ ખચગ ૧,૬૩૦,૧૨૯ ૪૯૪,૦૧૭ 

૧૩ આઉટસોતસિંગનો ખચગ - ૫૦૦,૧૯૮ 

૧૪ સતવિસ ટેક્ષ અને જીએસટી ખચગ ૨,૧૭૮,૪૩૧ ૨,૧૪૫,૨૧૫ 

૧૫ વ્યવસ યીક ફી   ૫,૩૫૭,૦૫૧ ૫,૩૬૬,૨૫૫ 

૧૬ ઓડડટરનુાં મહનેિ ણુાં ૨૧૦,૫૮૦ ૧૨૬,૫૦૦ 

 કુલ  ૪૫,૮૮૫, ૧૬૨ ૩૭,૫૩૬,૩૩૨ 
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નોંધ – ૧૫ 
૩૧.૦૩.૨૦૧૯ના રોજના નફા-નકુ્સાન પત્રક અને પાકા સરવૈયાની નોંધો 

અ હિસાબી નીતિઓ અને હિસાબી પદ્ધતિ: 

(૦૧) સસં્થાના હિસાબો રાજ્ય નાણાકંીય નનગમ અનધનનયમ, ૧૯પ૧ની જોગવાઈઓ અનસુાર તેમજ કાયદા 
િઠેળ ઘડાયેલા નનયમો મજુબ તથા સાધારણ રૂપ સવવસ્વીકૃત હિસાબી નસદ્ાતં અનસુાર ઐનતિાનસક અને 
પરંપરાગત ખર્વ પધ્ધનત મજુબ અને ર્ાલ ુએકમ તરીકે તયૈાર કરવામા ંઆવ્યા છે. 

(૦૨) આવકની ઓળખ: 

(અ) નનગમ દ્વારા જણાવ્યા મજુબ, વ્યાજ, દંડ તથા બેન્કો દ્વારા ર્ેક સ્વીકારાયાની જાણ થયા પછીની 
અન્ય વસલૂાત તરીકેની આવકને આવક ગણવામા ંઆવે છે. વ્યાજની આવકમા ંમળેલા દંડનીય 
વ્યાજનો પણ સમાવેશ થાય છે. 

(બ) નસડબી દ્વારા સરૂ્વવામા ં આવેલા નનયમોને ધ્યાને લઇને, એનપીએ સબંનંધત કોઇ આવકની 
ઓળખ કરવામા ં આવેલ નથી. આથી, અસ્યામતોની આવક જ્યારે મળશે ત્યારે તેને માન્ય 
ગણવામા ં આવશે. નસડબી દ્વારા દશાવવવામા ં આવેલા નનયમો મજુબ એનપીએ માટે જોગવાઇ 
કરવામા ંઆવી છે. વર્વ દરનમયાન, બધી જ અસ્યામતોને ત્રણ વર્વ કે તેથી વધ ુસમય માટે 
શકંાસ્પદ તરીકે અથવા ખોટવાળી અસ્યામત તરીકે વગીકૃત કરવામા ંઆવેલ છે અને તેની 
૧૦૦ ટકા જોગવાઇ પણ કરવામા ંઆવેલ છે.  

(ક) નધરાણ લેનાર લોકો પાસેથી મળેલ રકમને હિસાબોમા ંનીર્નેા ક્રમમા ંજમા લેવામા ંઆવે છે: 

[૧] દંડ અને અન્ય ર્ાજીસ 

[૨] વ્યાજ 

[૩] મદુ્દલ 

(ડ)  જ્યારે લોન લેનારનુ ંએકમ અથવા કોલેટરલ નસયોહરટી વેર્વામા ંઆવ ે ત્યારે મળતી રકમને 
પ્રથમ મદુ્દલ તરીકે જમા લેવામા ંઆવે છે.  આ ઉપરાતં જો કોઇ રકમ વધે તો તેને અન્ય લેણા 
પેટે જમા લેવાય છે. જો મળેલી રકમ અગાઉના વર્ોમા ં માડંી વાળવામા ંઆવેલ િોય પરંત ુ
પછીથી વેર્ાયેલ એકમો અંગેની િોય તો તે રકમ અન્ય આવકના જૂથમા ંશકમદં લેણા વસલૂાત 
શાખામા ંજમા લેવામા ંઆવે છે.  

(ઇ) ૧.૪.૨૦૧૮ અગાઉ, વન ટાઇમ સેટલમેન્ટ યોજના િઠેળ જો નધરાણ મેળવનાર પાસેથી નધરાણની 
રકમ પરત મળે તો સામાન્ય પદ્નત મજુબ નીરે્ પ્રમાણે તેનુ ંનવભાજન થાય છે: 

 [૧] દંડ અને અન્ય ર્ાજીસ 

 [૨] વ્યાજ 

 [૩] મદુ્દલ 

નો ડય ૂ સહટિફીકેટ જારી કરતા સમયે, ઓટીએસ યોજનાના સમયગાળા દરનમયાન વસલૂાતની 
રકમ વ્યાજ કે દંડ પેટે જમા લેવામા ંઆવેલ છે તે ખરેખર મદુ્દલની વસલૂાત િતી તે પ્રમાણેની 
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અસર આપવામા ંઆવે છે, તેમજ મદુ્દલ ખાતામા ંખટૂતી રકમ વ્યાજ ખાતામાથંી લઇને સરભર 
કરવામા ંઆવે છે અને એ જ રકમ માડંી વાળવામા ંઆવે છે.  

બધી જ લોન અક્સસ્યામતો એનપીએ છે અન ેતેની ૧૦૦ ટકા જોગવાઇ કરવામા ંઆવેલ છે તે 
વાસ્તનવકતા ધ્યાને લેતા ઉક્સત નીનતમા ં ૧ એનપ્રલ, ૨૦૧૮થી નીરે્ મજુબ ફેરફાર કરવામા ં
આવેલ છેેઃ 

“જો લોન લેનાર ઓટીએસ યોજના પસદં કરે તો તેની પાસેની મળતી રકમને નીર્ે 
મજુબના ક્રમમા ંનવભાજજત કરવામા ંઆવે છેેઃ- 

1. મદુ્દલ અને મડૂીકૃત ખર્વ 
2. વ્યાજ 

3. દંડ અને અન્ય ર્ાજીસ 

નો ડય ૂસહટિફીકેટ જારી કરતા સમયે મખુ્ય રકમમા ંજો ખાધ િોય તો તેટલી જ રકમન ે
માડંી વાળીને તેની ભરપાઇ કરવામા ંઆવે છે.” 

હિસાબી નીનતમા ં ફેરફારને પહરણામે, સદંભવ તળેના વર્વ દરનમયાન હરકવરી તરીકે મળેલ 
રૂ.૪૩૪.૦૮ લાખની રકમમાથંી ફક્સત રૂ. ૨૪૨.૫૦ લાખની રકમને જ વ્યાજની આવક તરીકે 
દશાવવવામા ં આવેલ છે જ્યારે બાકીની રૂ.૧૯૨.૫૮ લાખને મદુ્દલમા ં જમા લેવામા ં આવેલ છે. 
આથી, વ્યાજની આવક અને બાકી લોન તેમજ આગોતરી ચકૂવણીમા ં રૂ. ૧૯૨.૫૮ લાખનો 
ઘટાડો અને એનપીએની જોગવાઇમા ંરૂ. ૧૯૨.૫૮ લાખનો વધારો થયેલ છે.  

 (૦૩) સ્થાયી અસ્યામિો 

ભાડાપટ્ટ ે અપાયેલી અસ્યામતો સહિતની સ્થાયી અસ્યામતોન તેમના સપંાદન માટે થયેલા 
આનરુ્ગંગક ખર્વ સહિત કુલ સપંાદન ખર્વ તરીકે નોંધવામા ં આવેલ છે. તમામ સ્થાયી 
અસ્યામતોનો ઉલ્લેખ ખર્વ બાદ ઘસારો ગણીને કરાય છે અને ભાડાપટ્ટ ે અપાયેલી 
અસ્યામતોની બાબતમા ંભાડાપટ્ટા સમાયોજન ખાતાને ધ્યાને લઇને કરાય છે.  

બધી જ અસ્યામતોની ભાડાપટ્ટાની મદુત પરૂી થઇ ગઇ િોવાથી તેમને રૂ. ૧ની બકુ વેલ્ય ુતરીકે 
દશાવવવામા ંઆવેલ છે. 

(૦૪) ઘસારો: 

[એ]  તમામ અસ્યામતો પરના ઘસારાની જોગવાઇ આવકવેરા અનધનનયમ, ૧૯૬૧ િઠેળ નનયત 
કરવામા ંઆવેલ દરો મજુબ માડંવાળ પદ્નતથી નીરે્ના દરે કરવામા ંઆવેલ છે: - 

ફનનિર્ર અન ેહફક્સસ્ર્સવ  : ૧૦% 

ઓહફસના સાધનો   : ૧૫% 

મોટર ગાડીઓ   : ૧૫% 

ઓહફસ ગબલ્ડીંગ   : ૧૦% 

રિણેાકં ગબલ્ડીંગ   :   ૫% 
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કોમ્પ્યટુસવ   : ૪૦% 

સ્થાયી અસ્યામતોમા ંજો કોઇ વધારો થાય તો ૩૦મી સ્ટેમ્પબર સધુીમા ંકે તે પિલેાની તમામ 
નમલકતો માટે આખા વર્વના હિસાબે અને ત ેતારીખ પછી પ્રા્ત થયેલ અસ્યામતો માટે ૫૦ 
ટકાના હિસાબે ઘસારાની જોગવાઇ કરવામા ંઆવે છે. સ્થાયી અસ્યામતોની બાબતોમા વેર્ાણ કે 
નનકાલના હકસ્સામા ંઘસારા માટે વર્વ દરનમયાન કોઇ જોગવાઇ કરવામા ંઆવેલ નથી. 

(૦૫) કમમચારીઓના લાભો: 

(એ) ર્ાલ ુવરે્ પગાર અને નાણા ં નસવાયના મળવાપાત્ર લાભો નનગમના કમવર્ારીઓને તેમણે કરેલ 
કામગીરીના વર્વ દરનમયાન ઉપાજિત થયા છે. કમવર્ારીઓના પ્રોનવડન્ટ ફન્ડમા ં ચકૂવવાની 
રકમને ખર્વ તરીકે ગણવામા ં આવલે છે, અને ત ે રકમને નનગમના નફા-નકુ્સસાન ખાતે 
ઉધારવામા ંઆવેલ છે. 

(બી) રૂ. ૧૦ લાખ સધુીની ગે્રજ્યઇુટી અને રજાના રોકડમા ં રૂપાતંર માટે નનગમે લાઇફ ઇન્સ્યરુન્સ 
કોપોરેશન ઓફ ઇન્ન્ડયા (એલઆઇસી) પાસેથી પોગલસી લીધેલ છે જે બનંે જવાબદારીનુ ંવિન 
કરે છે. એલઆઇસીને ચકૂવવામા ંઆવેલ સમગ્ર નપ્રમીયમ નફા-નકુ્સસાન ખાતે ઉધારવામા ંઆવેલ 
છે. ગે્રજ્યઇુટીની મિત્તમ ઉચ્ર્ મયાવદા તા. ૨૯.૩.૨૦૧૮ના રોજથી રૂ.૧૦ લાખની વધારીન ેરૂ.૨૦ 
લાખ કરવામા ં આવી છે. જીએસએફસી (પેમેન્ટ ઓફ ગે્રજ્યઇુટી ટુ એમ્પ્લોઇઝ) રેગ્યલેુશન્સ, 
૧૯૬૪મા ં બાકી ફેરફારને આનધન, નનવતૃ્ત કમવર્ારીઓના હકસ્સામા ં ચકૂવેલા ગે્રજ્યઇુટીની 
તફાવતની રકમને નનગમે નફા અને નકુ્સસાનના પત્રકમા ંદશાવવેલ છે. ૩૧ માર્વ, ૨૦૧૯ના રોજ 
નનગમે ઉક્સત જવાબદારી પાછળ રૂ.૧૧,૮૦,૧૪૦ની (પાછલા વરે્ શનૂ્ય)ની ચકૂવણી કરેલ છે.  

 (૦૬) રોકાણો: 

રોકાણોનુ ંવગીકરણ ‘વેર્ાણ માટે ઉપલબ્ધ’ તરીકે મલૂ્યાકંન અને ર્ોખ્ખા ઘટાડાની જોગવાઇ માટે 
કરવામા ંઆવેલ છે, જે નસડબી દ્વારા જાિરે કરવામા ંઆવેલ નનયમો મજુબ કરવામા ંઆવેલ છે. 

(૦૭) ઋણ લેવાનો ખચમ :  

ઋણ લેવાની પડતરને ખર્વ તરીકે નફા-નકુ્સસાન ખાતામા ંદશાવવવામા ંઆવેલ છે. 

(૦૮) માાંડવાળ:  

લોન માડંવાળ કરતા સમયે નનગમ નીરે્ના મદુ્દાઓ ધ્યાનમા ંલે છેેઃ 

એ] લોન લેનારે અસ્યામતો ગમુાવી દીધેલ છે 

બી] લોન લેનારનુ ંિાલ અસ્સ્તત્વ નથી 
સી] લોન લેનારની અસ્યામતોના વેર્ાણ પછી પણ ખાધ રિતેી િોય ત્યા ંસધુી 
ડી] એકમો બધં િોય અને વસલૂાત થઇ શકે તેમ ન િોય 

ઇ] વન ટાઇમ સેટલમેન્ટ અથવા અન્ય યોજના િઠેળ માફી કે ત્યાગ 
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(૦૯) કરવેરા: 

નનગમ નજીકના ભનવષ્યમા ંપરૂતો નફો કરી શકે તેવી કોઇ વાસ્તનવક સ્સ્થતી ન િોવાથી હડફડવ 
ટેક્સસ એસેટ્સ દશાવવવામા ંઆવેલ નથી. 

(૧૦) અસ્યામિોના મલૂ્યમાાં ઘટાડો: 

નાણાકીય અસ્યામતો કે જે નનગમની નમલકતનો નોંધપાત્ર હિસ્સો ધરાવે છે તેને હિસાબી ધોરણ-
૨૮ “અસ્યામતોના મલૂ્યમા ં ઘટાડો” લાગ ુપડશે નિીં. વ્યવસ્થાપક મડંળની દ્રન્ષ્ટએ આંતહરક કે 
બાહ્ય એવા કોઇ સકેંતો નથી કે જે ૩૧મી માર્વ, ૨૦૧૯ના રોજ અસ્યામતોના મલૂ્યમા ં થતા 
ઘટાડા પર અસર કરી શકે અને તેને આ ધોરણ મજુબની અસર આપવી પડે. 

(૧૧) પાકા સરવૈયા બાદની ઘટનાઓ: 

પાકા સરવૈયાની તારીખ બાદ બનેલી મહટરીયલ એડ્જસ્ટીંગ ઇવેન્ટ્સ (જે પાકા સરવૈયાની 
તારીખની સ્સ્થતીના પરુાવા પરુા પાડે છે) નાણાકીય પત્રકોમા ં દશાવવવામા ં આવેલ છે. પાકા 
સરવૈયા બાદની નોન-એડ્જસ્ટીંગ ઇવેન્ટ્સ (જે પાકા સરવૈયાની તારીખ બાદ બનેલી ઘટનાનો 
સકેંત આપે છે) કે જે મહટરીયલ ર્ેન્જ દશાવવે છે તેમજ નાણાકીય સ્સ્થતીને અસરકતાવ િોય તેને 
બોડવના નનયામકોના અિવેાલમા ંદશાવવવામા ંઆવેલ છે. 

(૧૨) જોગવાઇ: 

ભતૂકાળમા ં બનેલી ઘટનાઓને કારણે વતવમાનમા ં ઉભી થયેલી જવાબદારીઓ િોય ત્યારે 
જોગવાઇ કરવામા ંઆવે છે જેમા ંઅંદાજોને નોંધપાત્ર સ્થાન આપવામા ંઆવેલ િોય છે. ર્ોક્કસ 
રકમ નક્કી કરવા અક્ષમ િોવા છતા ંસ્રોતોનો ઉપયોગ થવાની સભંાવના િોય છે અને તે પ્રા્ય 
માહિતીને આધારે શે્રષ્ઠ અંદાજો પરૂા પાડે છે. આકસ્સ્મક જવાબદારીઓને દશાવવવામા ંઆવેલ 
નથી, પરંત ુનોંધોમા ં સ્થાન આપવામા ંઆવેલ છે. આકસ્સ્મક અસ્યામતોને ગણતરીમા ં લેવામા ં
આવેલ નથી કે તેને નાણાકીય પત્રકોમા જાિરે કરવામા ંઆવેલ નથી. 

બ. હિસાબો અંગેની નોંધો: 

(૦૧)  બધા જ સરકારી ગેરંટેડ બોન્ડ્સને હરડીમ કરી લેવામા ં આવ્યા છે અને વિીવટી નવભાગને 
ગેરન્ટીના વેકેશન અંગેની દરખાસ્ત આપી દેવામા ંઆવી છે. પાછલા વર્ે કોઇ સરકારી ગેરન્ટેડ 
બોન્ડ્સ ન િોવાથી અિવેાલના વર્વ દરનમયાન કોઇ ગેરન્ટી ફી ચકૂવવાની રિતેી નથી. આમ 
છતા,ં નનગમે રૂ.૩૫,૬૦,૩૯,૮૩૩ની ગેરન્ટી ફીમા ં કસરૂ કરેલ છે (પાછલા વરે્ રૂ. 
૩૫,૬૦,૩૯,૮૩૩). 

(૦૨) કેટલાક હકસ્સામા ં મદુ્દલની રકમને શકમદં લેણા તરીકે માડંવાળ કરતા સમયે પ્રા્ય 
જાનમનગીરીઓનુ ંમલૂ્ય મેળવવામા ંઆવેલ નથી અને તેને મદુ્દલમાથંી બાદ કરવામા ંઆવેલ છે. 
જાનમનગીરીઓના વેર્ાણથી મળેલ રકમને “અન્ય આવક”ના મથાળા િઠેળ શકંાસ્પદ દેવા સામે મળેલ 
રકમ તરીકે દશાવવવામા ંઆવશે. 
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સમીક્ષા િઠેળના વર્વ દરનમયાન, નનગમે માડંવાળ કરેલ શકમદં લેણામાથંી રૂ.૪૮,૮૭,૦૦૫ (ગત 
વરે્ રૂ. ૧૫,૨૯,૫૮૦) ની વસલૂાત કરેલ છે. 

(૦૩) આકસ્સ્મક જવાબદારીઓ :  

અગાઉની ઘટનાઓને કારણ ે વતવમાનમા ં કોઇ જવાબદારી ઉભી થઇ ન િોવાથી આકસ્સ્મક 
જવાબદારીઓને દશાવવવામા ંઆવેલ નથી અને સભંવતેઃ સ્રોતોને પ્રવાિ ર્ાલ ુરિશેે. આમ છતા,ં 
આકસ્સ્મક જવાબદારીઓને નીરે્ મજુબ જાિરે કરવામા ંઆવેલ છે: 

(૧)  નનગમ સામેના હદવાની કેસના દાવાઓની રૂ. ૨,૦૪,૩૫,૦૦૦ લાખની રકમ કે જેને દેવા 
તરીકે દશાવવવામા ંઆવેલ નથી (પાછલા વરે્ રૂ.૨,૦૪,૩૫,૦૦૦ લાખ). 

 (૨) આવક વેરાન ે લગતા નવવાદો કે જેની સામે અનપલ કરવામા ં આવેલ છે તે નીર્ ે
દશાવવવામા ં આવેલ છે. નવવાહદત કર જવાબદારીની રકમનો અંદાજ મેળવી શકાયો 
નથી. 

(એ) આકારણી વર્વ ૨૦૧૫-૧૬ના સદંભવમા,ં નનગમે ૧૫મી હડસેમ્પબર, ૨૦૧૭ના એસેસમેન્ટ 
ઓડવરની સામ ે સીઆઇટી (અનપલ્સ) સમક્ષ અનપલ દાખલ કરેલ છે. સીઆઇટી (એ) 
દ્વારા તા. ૩૧મી મે, ૨૦૧૮ના રોજ કરવામા ં આવેલ એપેલેટ ઓડવરમા ં નનગમની 
તરફેણમા ંચકૂાદો આપેલ છે અને આકારણી અનધકારીએ ૨૩મી જુલાઇ, ૨૦૧૮ના રોજ 
આવક વેરા ધારા, ૧૯૬૧ની કલમ ૨૫૦ િઠેળ ઓડવરની અસર પણ આપી દીધી છે.  

  (બી) આવક વેરા એપેલેટ હિબ્યનૂલ પાસે પડિર અપીલ:  

આકારણી વર્મ તવગિો 
૨૦૦૦-૦૧ ઓળખવામા ંઆવેલ શકમદં દેવા 
૨૦૦૨-૦૩ ઘસારો 
૨૦૦૩-૦૪ ઘસારો 
૨૦૦૬-૦૭ કેનપટલ હરસી્ટમાથંી મસુ્ક્સત 

૨૦૦૯-૧૦ લોનની જવાબદારીની સમાપ્્ત 

૨૦૧૧-૧૨ ઓળખવામા ંઆવેલ શકમદં દેવા 
૨૦૧૨-૧૩ ઓળખવામા ંઆવેલ શકમદં દેવા, કલમ 

૧૪એ અન ે૪૩બી િઠેળ ઉમેરો  
૨૦૧૩-૧૪ કલમ ૨(૨૪)(એક્સસ) તથા કલમ 

૩૬(૧)(વીએ) મજુબ ઉમેરો 
 

(સી) નામદાર િાઇ કોટમ , ગજુરાિ પાસે પડિર બાબિો: 
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નામદાર િાઇકોટવ , ગજુરાત પાસે પડતર રિલેી અનપલ ક્રમાકંેઃ ૧૦૪/૨૦૦૯, 
૧૦૫/૨૦૦૯ અને ૧૯૦૩/૨૦૦૯ના ચકૂાદા ૨૭મી જુન, ૨૦૧૬ના રોજના ઓડવર મજુબ 
નનગમની તરફેણમા ંઆવેલ િતા.  

(૦૪) હિસાબોની મેળવણી બાકી િોય િેની તવગિો: 

(૧) કેટલાક હકસ્સામા ંસામાન્ય ખાતાવહિની રકમની મેળવણી સબંનંધત ગૌણ ખાતાવહિ સાથ ે
કરેલ નથી 

(૨) ઋણ, અન્ય જવાબદારીઓ અને જોગવાઇઓ તથા અન્ય અસ્યામતોની બાકી નસલક 
બાકી િોય તો તે સમાયોજનને આનધન છે. 

(૩) વેર્ાણવેરાની હડફરમેન્ટ હડમ્પડ લોનની સામાન્ય ખાતાવહિ અન ે સબંનંધત ખાતાવહિ 
વચ્યેની નસલકની મેળવણી કરવામા ંઆવેલ નથી. 

(૦૫) પાછલા વર્વના આંકડાઓની તલુના ર્ાલ ુ વર્વના આંકડાઓ સાથે થઇ શકે તે માટે તેમને 
પનુગવહઠત કરી ફરીથી ગોઠવવામા ંઆવ્યા છે. 

   (૦૬)  નસડબીએ નનયત કરેલા નવવકપણૂવ નનયમોની જોગવાઇઓ પ્રમાણે, નનગમે બાકી મદુ્દલ  અને 
અન્ય ખર્વ માટે જોગવાઇ કરેલ છે અને તેમને મળવાપાત્ર રકમ તરીકે દશાવવવામા ંઆવેલ છે. આ 
જોગવાઇ પેટા ખાતાવહિ મજુબ સામાન્ય ખાતાવહિની રકમની મેળવણીને લગતી નોંધ ક્રમાકં બી-
૪ને આનધન છે. સદંગભિત વર્વ દરનમયાન, બધા જ લોન ખાતાઓને ત્રણ કે તેથી વધ ુ વર્વ માટે 
શકમદં કે ખોટ અસ્યામતો તરીકે દશાવવવામા ં આવ્યા છે અને તે મજુબ ૧૦૦ ટકા જોગવાઇ 
કરવામા ંઆવેલ છે. નનગમે ર્ાલ ુવરે્ રૂ.૯,૨૦,૪૭,૨૪૮ની જોગવાઇની માડંવાળ કરેલ છે અને 
તેને નફા-નકુ્સસાન ખાતામા ંઅલગથી દશાવવવામા ંઆવેલ છે (ગત વરે્ રૂ. ૨,૯૩,૮૦,૦૪૧). 

                    (૦૭) નનગમની કામગીરી નાણાકીય સેવાઓ સહિત રોકાણ પ્રવનૃત્તને લગતી છે. નનગમની મોટા ભાગની 
કમાણી વ્યાજની આવકથી થઇ િોવાથી હિસાબી ધોરણ-૧૭ મજુબ અિવેાલમા ંઅલગ નનદશવન 
જરૂરી લાગ્ય ુનથી. 

(૦૮) નનયામક મડંળે તેમની તા. ૩.૧૦.૨૦૧૨ના રોજ મળેલી બઠેકમા ંરૂ.૬૨૧,૩૬,૮૦,૦૦૦ની લોનને 
તા. ૧.૭.૨૦૧૨થી વ્યાજમકુ્સત કરવાની ગજુરાત સરકારને ભલામણ કરવાનો નનણવય કયો  િતો. 
આ અંગેની દરખાસ્ત ઉદ્યોગ અને ખાણ નવભાગ દ્વારા સરકારને સપુરત કરવામા ંઆવેલ છે અને 
નનણવય પડતર છે. આજ સધુી, સરકારી લોન પરનુ ંવ્યાજ ૧.૭.૨૦૧૨થી ગણી નફા અને નકુસાન 
ખાતામા ંદશાવવવામા ંઆવે છે. 

(૦૯) નાણાકીય નનગમોની સ્થાપના રાજ્યાના ઔદ્યોગગક નવકાસને ગનત આપવા મધ્યમ અને નાના 
ઉદ્યોગોને ભડંોળ પરુૂ પાડવા માટે કે્ષત્રીય નવકાસ બેન્ક તરીકે કરવામા ંઆવેલ છે. એસએફસીની 
રર્ના સસંદ દ્વારા એક નવશેર્ એક્સટ તરીકે યનુનયન ગલસ્ટની એન્રી ક્રમાકં ૪૩ મજુબ કરવામા ં
આવેલ છે. એસએફસી એક્સટ, ૧૯૫૧ િઠેલ સ્થપાયેલ સસં્થા તરીકે, જીએસએફસી પાસે 
એસઆઇસીએ િઠેળ પનુવવસન, પનુજીવન, સરં્ાલકમડંળ પાસેથી વિીવટ લઇ લેવો જેવા માગો 
પ્રા્ય નથી. નનગમે આજ હદન સધુી ખબૂ મોટી ખોટ સિન કરી છે. આમ છતા,ં તેણે તેની 
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હરકવરીની કામગીર ર્ાલ ુ રાખી છે. સરકાર નનગમને આપવામા ં આવેલ લોન એડવાન્સની 
રકમને વ્યાજમકુ્સત બનાવવાનુ ં નવર્ારી રિી છે, પરંત ુ િાલ તે નવર્ારણા િઠેળ છે. નનગમે 
વૈધાનનક મડંળ િોવાથી તે ર્ાલ ુપેઢીને આધારે હિસાબો તૈયાર કરે છે અને ઉક્સત પહરસ્સ્થતીમા ંતે 
યોગ્ય છે. 

(૧૦) શેરદીઠ કમાણી 

મળૂભિૂ અને તમશ્ર શેરદીઠ કમાણી 

તવગિો 
૨૦૧૮-૧૯ ૨૦૧૭-૧૮ 

રૂ. રૂ. 

ઇસ્ક્સવટી શેરધારકોને આરો્ય કમાણી (એ) -૧,૧૪,૮૬,૫૪,૬૪૦ -૧,૧૫,૫૨,૫૮,૩૭૮ 

બાકી શેરોના સરેરાશ ભાવાકં (બી) ૮૯,૧૧૪,૦૦૦ ૮૯,૧૧૪,૦૦૦ 

મળૂ અને તમશ્ર શેરદીઠ કમાણી (એ) અને (બી) -૧૨.૮૯ -૧૨.૯૬ 

ઇસ્ક્સવટી શેરદીઠ બેઝીક અને ડાઇલ્યટેુડ આવકની ગણતરી હિસાબી ધોરણ ૨૦ – શેરદીઠ કમાણી મજુબ 
કરવામા ંઆવી છે. બેઝીક અને ડાઇલ્યટેુડ શેરદીઠ કમાણીની ગણતરી વર્વના ઇસ્ક્સવટી શેરધારકોને લગતી 
ર્ોખ્ખી ખોટને વર્વ દરનમયાન ઇસ્ક્સવટી શેરની ભાહરત સરેરાશ સખં્યા વડે ભાગીને કરવામા ંઆવેલ છે. 

સામાન્ય તનદશમન:- 

(i ) જીઆઇઆઇસીએ મુબંઇ ઓહફસ અને મુબંઇના ગેસ્ટ િાઉસના ૩૧મી માર્વ, ૨૦૦૪ સધુીના ભાડા 
ખર્વના હિસ્સા માટે રૂ.૩૩,૭૫,૦૦૦નો દાવો કયો છે જ્યારે નનગમે જીઆઇઆઇસી પાસેથી 
જીએસએફસની  રાજકોટ ખાતેની ઓહફસના કબજાના બદલામા ં રૂ.૫૧,૭૦,૦૫૬નો દાવો કયો 
િતો. રેકડવની ર્કાસણી દરનમયાન, એવુ ંબિાર આવેલ છે કે જીએસએફસીએ જીઆઇઆઇસીના 
કબજામા ં રિલે રાજકોટ ખાતેની ઓહફસનુ ં ભાડુ ં એકપક્ષીય રીતે વધારી દીધુ ં િત ુ જેનો 
જીઆઇઆઇસીને અસ્વીકાર કયો િતો અને તે બાબત નવવાદનુ ં કારણ બની િતી. બીજી બાજુ,ં 
જીઆઇઆઇસી મુબંઇ ખાતેની ઓહફસ અને ગેસ્ટ િાઉસની જાળવણી માટેના ખર્વ માટે 
જીએસએફસીન ેડેગબટ નોટ જારી કરતી િતી. ભાડામા ંકરેલ વધારો પણ જો ધ્યાને લેવામા ંન 
આવે અને જીઆઇઆઇસીને બાકી લેણા પણૂવ કરી દેવામા ં આવે તો નનગમે જીઆઇઆઇસીને 
રૂ.૮૦,૦૦૦ ચકૂવવાના થતા િતા. જીએસએફસીએ તેના હિસાબી ર્ોપડામા ં આવક કે ખર્વનુ ં
નનદશવન કયુું ન િોવાથી અને જીઆઇઆઇસીએ જીએસએફસી પાસેથી લેવાની થતી રકમ માડંી 
વાળી િોવાથી આ પ્રકરણ પણૂવ કરવાનુ ંનક્કી કરાય ુઅને નનદશવન પડત ુ ંમકુાયુ.ં 

(ii) નામદાર િાઇકોટે, ગજુરાતે લેટસવ પેટન્ટ અપીલ ક્રમ ૨૦૦૦ની ૫૧૭, નીતાબેન ર્ોક્સસી, દ્વારા 
પીઓ ફાલ્ગનુભાઇ પટેલ નવ. જીએસએફસીના હકસ્સામા ં ૨૫મી માર્વ, ૨૦૧૦ના રોજના મૌગખક 
ઓડવરમા ંઆદેશ આ્યો િતો કે અરજદાર પ્રથમ પક્ષકારને રૂ. ૨૦.૨૫ લાખ જમા કરાવે જેને 
પ્રથમ પક્ષકારે અલગ વ્યાજ મળતા ખાતામા ં રાખશે. આ મજુબ, અરજદારે નનગમ પાસે 
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રૂ.૨૦.૨૫ લાખ જમા કરાવ્યા, જેને નનગમે ૧૯મી એનપ્રલ, ૨૦૧૦ના રોજ ફીક્સસડ હડપોઝીટમા ં
મયુા. આ થાપણને વખતોવખત પાકતી મદુતે હરન્ય ુ કરવામા ં આવતી િતી. આ રકમને 
ગજુરાતની નામદાર િાઇકોટવના વધ ુઆદેશ સધુી હફક્સસ્ડ હડપોઝીટમા ંજ રાખવામા ંઆવશે. આ 
થાપણની રકમ અને મડૂીકૃત વ્યાજને નોંધ-૯મા ંઅન્ય આવક િઠેળ અન ેનોંધ-૪ િઠેળ અન્ય 
જવાબદારીઓ અને જોગવાઇઓ તરીકે દશાવવવામા ંઆવેલ છે. ઓહફસ ઓફ એકાઉન્ટ જનરલ 
(ઇએન્ડઆરએસએ), ગજુરાત દ્વારા કરવામા ં આવેલ અવલોકનના પાલન માટે આ નનદશવન 
કરવામા ંઆવલે છે. 

(iii) નનગમ તેની જીએસએફએસ ગલનમટેડ પાસે રિલે ઇન્ટર કોપોરેટ હડપોઝીટ (આઇસીડી)ને રોકડ 
અને બેન્ક નસલક તરીકે ગણતુ ં િત ુ ં કેમકે તેનુ ં રોકડમા ં રૂપાતંર કરવુ ંસિલે ુ ં િત ુ ંઅને મલૂ્યમા ં
ફેરફાર થવાનુ ં નોંધપાત્ર જોખમ ન િત ુ.ં ઓહફસ ઓફ એકાઉન્ટ જનરલ (ઇએન્ડઆરએસએ), 
ગજુરાત દ્વારા કરવામા ં આવેલ અવલોકનોના પાલન તરીકે સદંભવ તળેના વર્વ માટે 
રૂ.૧૩૯,૩૨,૧૭,૦૩૫ની આઇસીડીને (પાછલા વરે્ રૂ.૧,૨૩,૩૭,૮૯,૭૪૩) રોકાણ પ્રવનૃત્તમાથંી 
મળતા રોકડ પ્રવાિ તરીકે ગણવામા ં આવેલ છે અને નોંધ ૫મા ં રોકડ અને બેન્ક નસલકના 
દશાવવવાને બદલે નોંધ-૬ – રોકાણોમા ંસમાવવામા ંઆવેલ છે. ઉક્સત ફેરફારને પહરણામે નોંધ 
૫મા ં રોકડ અને બેન્ક નસલક રૂ.૧,૨૬,૭૮,૦૫૭ (પાછલા વરે્ રૂ.૩,૨૪,૨૫,૯૧૫) અને રોકાણ 
(ર્ોખ્ખુ)ં રૂ.૧,૪૧,૦૬,૫૮,૦૯૧ (પાછલા વર્ે રૂ.૧,૨૫,૬૯,૪૩,૯૯૪) દશાવવવામા ંઆવેલ છે. 

 

તનયામક માંડળના નામે અને િેમના વિી 
                                 

 (એન.એસ. ભાહટયા)          (રતવન્રન નાયર)      (કમલેશ કે પટેલ)      (મમિા વમામ, IAS) 
એક્ક્િક્યટુીવ ઓહફસર(એકા.)     સચચવ (બોડમ)             હડરેક્ટર           મેનેજજિંગ હડરેક્ટર 

 
તે તારીખના અમારા અિવેાલ મજુબ. 
નપ્રયમ આર શાિ એન્ડ એસોનસએટ્સ વતી 
ર્ાટવડવ એકાઉન્ટન્ટ્સ 
ICAI પેઢી નોંધણી ક્રમાાંક: ૧૧૮૪૨૧W 

 

તમિેર્ એમ. નાગર 

ભાગીદાર, 

આઇસીએઆઇ ફમમ રજજ. નાં. :૧૭૩૭૮૭ 

 

સ્થળ : અમદાવાદ               સ્થળ :  ગાાંધીનગર 

િારીખ :  ૨૦.૦૫.૨૦૧૯                 િારીખ  :  ૨૦.૦૫.૨૦૧૯ 
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રાજ્ય નાણાકીય નનગમની જોગવાઇઓ મજુબ જાહરેાત 
(નાણાકીય વર્ષ ૨૦૧૮-૧૯) 

 
(એ) મડૂી   

 (એ) મડૂી અને જોખમ પાત્ર મમલકતોનો ગણુોત્તર (સીઆરએઆર) -૨૬૨૫.૫૪% 
 

(બી) 
દ્વિતીય વર્ગની મડૂી તરીકે પરૂક દેવા તરીકે ઉભી કરેલી અને બાકી રકમ 
ટાયર II કેમપટલ 

શનૂ્ય 

 (સી) જોખમકારક મમલકતો- પાકા સરવૈયામાાં સમાવાયેલ કે નહીં સમાવાયેલ રકમ - 
(બી)  તા. ૩૧/૦૩/ર૦૧૯ના રોજ શેર-હોલ્ડીંગ પેટનષઃ  

ક્રમ શેરધારકોની નવગતો ધારણ કરેલા શેર(પ્રત્યેક રા. ૧૦નો) શેર હોલલ્ડિંગની ટકાવારી 
૧ ગજુરાત સરકાર* ૪૯,૦૯૦,૪૦૦ ૫૫.૦૯ % 
૨ સીડબી* ૨૫,૩૨૦,૦૦૦ ૨૮.૪૧ % 
૩ બેંકો અને વીમા કાંપની ૪૦૦,૦૦૦ ૦૦.૪૫ % 
૪ અન્ય ૧૪,૩૦૩,૬૦૦ ૧૬.૦૫ % 
 કુલ  ૮૯,૧૧૪,૦૦૦ ૧૦૦  

*  ગજુરાત સરકાર અને સીડબીએ અનકુ્રમે ધારણ કરેલા ખાસ વર્ગના શેરો ૧૮,૦૦,૦૦૦ અને ૭,૦૦,૦૦૦ 
સહહત. 

(સી) અસ્કયામતોની ગણુવત્તા અને શાખનુું કેન્દ્રીકરણ 

(એ) ચોખ્ુાં મધરાણ અને પેશર્ી સામે એનપીએની ચોખખી ટકાવારી – ૧૦૦ ટકા.  

નવગત રકમ રા. કરોડમાું ટકાવારી 

ચોખખી એનપીએ = ૪૧૫.૩૯ ૧૦૦ % 

ચોખ્ુાં મધરાણ અને પેશર્ીઓ =  ૦ ૦ 

(બી ) અસ્કયામતોની મનમિત કક્ષામાાં વર્ીકરણ હઠેળ ચોખખી એનપીએની રકમ અને ટકાવારી. 

નવગત રકમ રા.  ટકાવારી 

પ્રમાણભતૂ અસ્યામતો ૦ ૦ 

(ડી) પ્રમાણભતૂ અસ્કયામતો/માુંડવાળ કરેલ, એનપીએ રોકાણો (પેશગી નસવાયના), આવકવેરા અંગે વર્ષ 
દરમ્યાન જોગવાઈઓ કરવામાું આવી 
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અનકુ્રમ અસ્યામત રકમ રા. 
(કરોડમાું) 

એનપીએની જોગવાઈ 
નાણાું વર્ષ- ૨૦૧૭-૧૮ 

એનપીએની જોગવાઈ 
નાણાું વર્ષ-૨૦૧૮-૧૯ 

જોગવાઇ/માુંડવાળ 

૧ એનપીએ  ૪૨૪.૬૦ ૪૧૫.૩૯ -૯.૨૦ 

(ઈ)   પનુગષઠન કરવામાું આવેલા હહસાબોની નવગતો : શનૂ્દ્ય  

(એફ) ચોખ્ખી એનપીએમાું ફેરફાર    રકમ  ( રા. કરોડમાું)  

 ચોખખી એનપીએની પ્રારાંભભક મસલક     ૪૨૪.૬૦   
 ચોખખી એનપીએની આખરની મસલક   ૪૧૫.૩૯ 

 ચોખખી એનપીએમાાં ફેરફાર     -૯.૨૦ 
 
(જી) મડૂી ફુંડની ટકાવારી અને કુલ અસ્કયામતોની ટકાવારીના સુંદર્ષમાું કુલ નધરાણ 

કુલ નધરાણની ટકાવારી મડૂી ફુંડની ટકાવારી (રા. કરોડમાું) કુલ અસ્કયામતોની ટકાવારી 

સૌથી મોટા એકલ ઋણકતાગ  ૧.૭૮ ૦.૪૩ 

સૌથી મોટુાં એકલ જૂથ  ૪.૨૦ ૧.૦૧ 

સૌથી મોટા દસ એકલ કરજદારો  ૧૧.૭૯ ૨.૮૪ 

(એચ) ટોચના પાુંચ ઉદ્યોગ કે્ષત્રને કરવામાું આવેલ નધરાણની, કુલ નધરાણના સુંદર્ષમાું ઉદ્યોગ દીઠ ટકાવારી. 
તા.૩૧/૦૩/ર૦૧૯ના રોજ ઉદ્યોગવાર કુલ મુંજૂર કરવામાું આવેલ/ચકુવવામાું આવેલ/બાકી રકમની 
નવગતો.          (રા. કરોડમાાં) 

ઉદ્યોગ 
નાણાકીય વર્ષ 
૨૦૧૮-૧૯માું મુંજુરી 

નાણાકીય વર્ષ 
૨૦૧૮-૧૯માું નધરાણ 

૩૧.૦૩.૨૦૧૯ના 
રોજ બાકી મળૂ રકમ 

ઉદ્યોગવાર બાકી 
ટકાવારી 

રસાયણો અને 
રાસાયભણક 
ઉત્પાદનો 

૦ ૦ ૬૮.૯૬ ૧૬.૬૦ 

કાપડ ૦ ૦ ૫૪.૩૪ ૧૩.૦૮ 

ખાદ્ય ઉત્પાદન ૦ ૦ ૩૦.૧૩ ૭.૨૫ 

પ્લાસ્સ્ટક ઉદ્યોર્ ૦ ૦ ૨૫.૧૬ ૬.૦૬ 

સેવાઓ ૦ ૦ ૪.૧૨ ૦.૯૯ 

કુલ ૦ ૦ ૧૮૨.૭૧ ૪૩.૯૯ 
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(આઈ)  તરલતા 

       (રા. કરોડમાાં)  

નવગત  ૧ વર્ષ કે 
તેથી ઓછી 
મદુત  

૧ વર્ષથી વધ ુ
અને ૩ વર્ષ 
સધુી  

૩ વર્ષથી વધ ુ
અને ૫ વર્ષ 
સધુી  

૫ વર્ષથી 
વધ ુ અને ૭ 
વર્ષ સધુી  

૭ વર્ષથી 
વધ ુઅને ૧૦ 
વર્ષ સધુી 

૧૦ વર્ષથી 
વધ ુ

કુલ 

કુલ અસ્કયામતો  ૪૧૫.૩૯ ૦.૦૦ ૦.૦૦ 
૦.૦૦ ૦.૦૦ ૦.૦૦ 

૪૧૫.૩૯ 

જવાબદારી 

મવદેશી નાણુાં  ૦.૦૦ ૦.૦૦ ૦.૦૦ 
૦.૦૦ ૦.૦૦ ૦.૦૦ 

૦.૦૦ 

જવાબદારીઓ  ૬૧૪.૪૫ ૬.૯૨ ૦.૦૦ ૦.૦૦ ૦.૦૦ ૦.૦૦ ૬૨૧.૩૭ 

(જે) કાયષકારી પહરણામો 

  ૩૧ માચષ, ૨૦૧૯ના 
રોજ પરૂા થતા વર્ષ 
માટે 

૩૧ માચષ, ૨૦૧૮ના 
રોજ પરૂા થતા વર્ષ 
માટે 

(એ) કાયષકારી ર્ુંડોળની સરેરાશ ટકાવારી સરખામણીમાું વ્યાજની આવક  ૧.૮૭ % ૧૧.૭૯ % 
(બી) સરેરાશ કાયષકારી ર્ુંડોળનો ટકાવારીમાું વ્યાજ નસવાયની આવક  ૭.૮૦ % ૧૦.૫૨ % 
(સી) સરેરાશ કાયષકારી ર્ુંડોળની સરખામણીમાું કાયષકારી ખોટની ટકાવારી  -૮૮.૧૫ % -૧૦૫.૫૭ % 
(ડી) સરેરાશ અસ્કયામતોનુું ઉપરનુું વળતર  -૮૮.૪૬ % -૧૦૬.૦૧ % 
(ઈ) કમષચારીદીઠ ચોખ્ખી ખોટ (રા. કરોડમાું) ૨.૩૪ ૧.૫૯ 
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વડી કચેરી 

ગજુરાત રાજય નાણાુંકીય નનગમ 

બ્લોક નું. ૧૦, સેકટર-૧૧, ઘ-૪, ઉદ્યોગ ર્વન, ગાુંધીનગર- ૩૮ર ૦૧૦. 

ટેલીફોન નું. ર૩રપ૬૭૬૧ થી ૬૬, ર૩રપ૬૭૭ર-૭૪, ફેકસ નું. ર૩રપરર૦૪ 
Email : webmaster - gsfc@ gujarat.gov.in ,Web site http://www.gsfc.gujarat.gov.in 

 

કે્ષત્રીય કચેરીઓ 

અમદાવાદ પ્રાદેનશક કચેરી 

બ્લૉક નાં. ૧૦, પહલેો માળ, 

ઉદ્યોર્ભવન, ર્ાાંધીનર્ર-૩૮૨ ૦૧૦. 

ટેલીફોન નાં. (૦૭૯) ૨૩૨ ૨૧૫૯૪, ૨૩૨ ૫૨૨૦૯ 

ફેકસ નાં. (૦૭૯) ૨૩૨ ૨૧૬૨૫ 

 

સરુત પ્રાદેનશક કચેરી. 

બીજો માળ, મીરાાંબીકા કોમ્પલેક્ષ, ર્ાાંધીબાર્ સામે, ચોક બજાર, સરુત. 

ટેલીફોન નાં: (૦૨૬૧) ૨૪૬૦૫૪૬/૪૭ 

ફેકસ નાં: (૦૨૬૧) ૨૪૬૦૫૪૩ 

રાજકોટ પ્રાદેનશક કચેરી 

રેસકોસગ, રીંર્ રોડ, લાઇફ ભબલ્ડીંર્ પાસે, રાજકોટ-૩૬૦ ૦૦૧. 

ફોન નાં. (ર૦૮૧) ર૪૪૩૬૬૪, ર૪૪ર૭૧પ 

ફેકસ નાં. (૦ર૮૧) ર૪૭૯ર૯ર 
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ગજુરાત રાજય નાણાાંકીય નનગમ 
વડી કચેરીીઃ ઉદ્યોગ ભવન, ૧લો માળ, બ્લોક ન.ં૧૦, સેકટર-૧૧, ઘ-૪, ગાધંીનગર- ૩૮ર ૦૧૦. 

ઉપસ્થિનત પત્ર/હાજરી પત્ર 
ફોલીયો ન.ં   
ડીપી આઇડી  
ગ્રાહકનો આઇડી  
શેરોની સખં્યા  

 
હ  ંપ્રમાણિત કરૂ છુ કે, હ  ંનનગમનો રજીસ્ટડડ શેર ધારક છુ.ં હ  ંઆ સાથે નનગમની ૫૯મી વાનષિક સામાન્ય 
સભા જે અધ્યક્ષશ્રીની ઓફફસમા,ં મ ખ્ય કચેરી, ઉદ્યોગ ભવન, બ્લૉક ન.ં૧૦, પ્રથમ માળ, સેક્ટર-૧૧, 
ગાધંીનગર-૩૮ર ૦૧૦ ખાતે શ ક્રવાર તા. ર૦મી સપ્ટેમ્બર, ૨૦૧૯ના રોજ સવારે ૧૧.૩૦ કલાકે 
રાખવામા ંઆવેલ છે, તે માટે મારી હાજરી બાબતે આ સ્લીપથી નોંધ કરાવ  ંછુ.ં  
 

શેર હોલ્ડર/પ્રનતનનનિ/પ્રોકસીની સહી 
 

નોંિીઃ સભામા ંહાજર રહવેા ઇચ્છતા શેરહોલ્ડર / પ્રોકસી હોલ્ડરે યોગ્ય રીતે આ સ્લીપ ભરીને, સહી 
કરીને સભાના હોલના પ્રવેશ દ્વારે આપવાની રહશેે.  
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ગજુરાત રાજય નાણાાંકીય નનગમ 
વડી કચેરીીઃ ઉદ્યોગ ભવન, ૧લો માળ, બ્લોક ન.ં૧૦, સેકટર-૧૧, ઘ-૪, ગાધંીનગર- ૩૮ર ૦૧૦. 

 

પ્રોકસી પત્ર/પ્રનતનનનિ પત્ર 
  
હ  ં / અમો ............................................................................................................................ 
રહવેાસી 
................................................................................................................................................ના 
.................................................................................................................... ગ જરાત રાજય 
નાિાકંીય નનગમના શેર ક્રમાકંઃ .............................. થી .............................. ધારિ કરવાથી, શેર 
હોલ્ડસડ હોઇને આથી 
........................................................................................................................................ રહવેાસી 
........................................................................................................... ને નનગમની શ ક્રવાર, તા. 
ર૦મી સપ્ટેમ્બર, ૨૦૧૯ના રોજ સવારે ૧૧.૩૦ વાગે અધ્યક્ષશ્રીની ઓફફસમા,ં મ ખ્ય કચેરી ઉદ્યોગ 
ભવન, બ્લૉક ન.ં૧૦, પ્રથમ માળ, સેક્ટર-૧૧, ગાધંીનગર-૩૮ર ૦૧૦ ખાતે  યોજાનાર શેર હોલ્ડરોની 
૫૯મી વાનષિક સામાન્ય સભામા ંઅને તેની મોક ફીના કારિે યોજાનાર સભામા ંમારા / અમારા તરફથી 
સભામા ંહાજર રહવેા અને મત આપવા મારા/ અમારા પ્રોકસી તરીકે નનમણ  કં કરૂ છુ ં/ કરીએ છીએ.  
 
આજ તારીખઃ ........................................ માહ,ે ........................................, સને ૨૦૧૯. 
 

ફોલીયો ન.ં   
ડીપી આઇડી  
ગ્રાહકનો આઇડી  
શેરોની સખં્યા  

        
 
 
 
નોંિીઃ ૧. સભાના સમયથી ઓછામા ંઓછા ૭ ફિવસ અગાઉ, આ ફોમડ પર સ્ટેમ્પ લગાવીને, સપં  િડ 

ભરીને અને સહી કરીને, વડી કચેરી, ગાધંીનગર ખાતે જમા કરવાથી જ તે માન્ય ગિાશે. 

 ર. પ્રનતનનનધ/પ્રોકસી નનગમના સભ્ય હોવા જરૂરી નથી.  

રૂનપયા ૧ની 

રેવન્ય  ટીકીટ 

સહી 
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