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ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉણ 

CIN: U9૯૫૨૯૨GJ૩૯૱૱SGC૨૩૩૩૱ 

  

 

 ગ્બâળૉ ડ રીિઽદૂ 

ુફલીરગ રઅણશ  

૩. ઇધ્લક્ષ : Ôૂરદૂ રૂફીમૉફ ઼ૂ. બઅąી  

૪. રૉફૉઞીંઙ િણળૉગડળ :  Ôૂરદૂ ઇફૃળીપી રĔ, ઈઉ.ઑ.ઑ઼.      

૫. Ôૂરદૂ ઑ઼.ગૉ. બડૉવ, (િણળૉ ક્ડળ) 

૬.    Ôૂરદૂ બૂ.ષૂ. ુબઢષી, (િણળૉ ક્ડળ) 

૭. Ôૂરદૂ ગીુરફૂમૉફ ઼્ફૂ, (િણળૉ ક્ડળ) 

૮. Ôૂરદૂ બૃ¯બીમૉફ રૂěૂ, (િણળૉ ક્ડળ) 

૯. Ôૂરદૂ òબવમૉફ સીઽ, (િણળૉ ક્ડળ) 

૱. ણૌ. િનફૉસ ગીબણૂલી 

દી.૪૱/૨૪/૪૨૪૨ ફી ળ્ઞફી ુફલીરગ રઅણશ 

ઇફૃકર્ર ફીર ઽ્č્ 

૩. Ôૂરદૂ રુફહી જઅÈી,  )ઈઊ.ઑ.ઑ઼(  રૉફૉઞીંઙ િણળૉગડળ  

૪. Ôૂરદૂ ઽઅ઼ીમૉફ ઑફ  .રૉજીલીદળ  ુફલીરગ 

૫. Ôૂ ઞ ૉ .ઑ઼.જોહૂ  ુફલીરગ 

૬. Ôૂ ઈળ .ણૂ.યÿ  ુફલીરગ 

:: ષોĊીુફગ કણૂડ઼ર્ :: 

ણૂ.જી.ઑ઼.ઑર. ઑન્ણ ગઅબફૂ  

જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ 

ગર્ીઋન્ણ ફ્વ્ળ, ઼ĝીÈૂ ઑબીડર્રૉન્ડ, °ડૉણૂલર °ષૂરીંઙ બૄવ ઼ીરૉ,  

ફષળઅઙબૃળી ઇરનીષીન-૫૱૨૨૨૯ 

:: મૉન્ગ઼ર્ :: 

°ડૉડ મØગ કભ ઉન્ણૂલી, 

ઋĊ્ઙ યષફ સીઘી, ઙીઅપૂફઙળ 

:: ળજી°ડણર્  કભૂ઼ :: 

બ્વ્ગ ફઅ.૱, ૱ર્ રીશ, ઋĊ્ઙ યષફ, 

ૉ઼ક્ડળ-૩૩, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ   

૪૯ ર્ ષીુહર્ગ ઇઽૉષીવ ૪૨૩૮-૩૯ 
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ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉ ણ 

CIN: U૯૫૨૯૨GJ૩૯૱૱SGC૨૩૩૩૱  

::ળજી°ડણર્  કભૂ઼:: 

બ્વ્ગ ફઅ.૱, ૱ર્ રીશ, ઋĊ્ઙ યષફ, 

઼ૉક્ડળ-૩૩, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ  

ષૉબ઼્ીઊડ : www.gwedc.gov.in  

 

ષીુહર્ગ ઼ીરીન્લ ઼યીફૂ ફ્ડૂ઼  

 

ઈધૂ ફ્ડૂ઼ ઈબષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ ગૉ, ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉણફૂ રૃવદષૂ ળઽૉવૂ 

૪૯રૂ ષીુહર્ગ ઼ીરીન્લ ઼યી દી.૪૮ ઼પ્ડૉ મ્મળ, ૪૨૩૯ફી ળ્ઞ ૩૯:૨૨ ગવીગૉ  ુફઙરફૂ ળજી°ડણર્  કભૂ઼  

બ્વ્ગ ફઅ.૱, ૱ર્ રીશ, ઋĊ્ઙ યષફ, ઼ૉક્ડળ-૩૩, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ ઘીદૉ ફૂજૉફી ગીરગીઞ રીડૉ  રશસૉ. 

઼ીરીન્લ ગીરગીઞ :- 

૩.  ફીથીગૂલ ષહર્ ૪૨૩૮-૩૯ફી ફીથીગૂલ િઽ઼ીમ્ફૂ ુ°ધુદફૂ ઼રૂક્ષી ઇફૉ મૉઢગ ઇુફુėદ ઼રલરીડૉ  

રૃવદષૂ ળીઘષૂ.                           

                                                       મ્ણર્ફી ઽૃગરધૂ 
°ધશ : ઙીઅપૂફઙળ            
 ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂ. 
દીળૂઘ :                                    
 ષદૂ 

 ષૂ.બૂ. બડૉવ (ઈઉ.ઑ.ઑ઼.) 

 રૉફૉુઞઅઙ િણળૉ ક્ડળ  

:: ળજી°ડણર્  કભૂ઼ :: 

બ્વ્ગ ફઅ.૱, ૱ર્ રીશ, ઋĊ્ઙ યષફ, 

઼ૉક્ડળ-૩૩, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ 

  

ફáપ :-  
૩. ષીુહર્ગ ઼ીરીન્લ ઼યીરીઅ ઽીઞળ ળઽૉષી ઇફૉ રદ ઈબષીફ્ ઇુપગીળ પળીષદી ઼ભ્લ બ્દીફી Ë્ક઼્ૂ ફૂરૂ 

સગૉ  ઝૉ, ઞૉ દૉરફી ષદૂ ઼ીરીન્લ ઼યીરીઅ ઽજાળ ળઽૉ ઇફૉ રદ ઈબૉ. Ë્ક઼્ૂ ગઅબફૂફી ઼ભ્લ ઽ્ષી ઞòળૂ 
ફધૂ.  

૪. Ë્ક઼્ૂ ભ્રર્ બૄળૂ ળૂદૉ યળૂફૉ ગઅબફૂફૂ ળજી°ડણર્  કિભ઼ બળ મૉઢગ સí ધષીફી કઝીરીઅ કઝી ૬૱ ગવીગ 
બઽૉવી રશૂ જાલ દૉ ળૂદૉ ર્ગવષૃઅ. 
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ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉ ણ 

ળજી°ડણર્  કભૂ઼: બ્વ્ગ ફઅ.૱, ૱ર્ રીશ, ઋĊ્ઙ યષફ,઼ૉક્ડળ-૩૩, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ 

CIN: U૯૫૨૯૨GJ૩૯૱૱SGC૨૩૩૩૱ 

઼ભ્લ્ફૉ ફ્ડૂ઼ 

ઈધૂ ફ્ડૂ઼ ઈબષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ  ગૉ, ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉણફૂ ૪૯રૂ ષીુહર્ગ 

઼ીરીન્લ ઼યી દી. ૩૮ રીજર્, ૪૨૪૨ ફી ળ્ઞ ૩૮:૫૨ ગવીગૉ  ુફઙરફૂ ળજી°ડણર્  કિભ઼ બ્વ્ગ ફઅ.૱, ૱ર્ રીશ, 

ઋĊ્ઙ યષફ, ઼ૉક્ડળ-૩૩, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ ઘીદૉ ફૂજૉફી ગીરગીઞ રીડૉ  રશસૉ.  

઼ીરીન્લ ગીરગીઞ : 

રૃčી ફઅ. ૩ ષીુહર્ગ ફીથીગૂલ બÆગ્ ઇબફીષષી :- 

 ૫૩, રીજર્,૪૨૩૯ ફી ળ્ઞ બૄળી ધદી ષહર્ રીડૉફૃઅ કણૂડ ધલૉવૃઅ ઼ળષોલી, ફભી ઇફૉ ફૃગ઼ીફફી િઽ઼ીમૂ 

બÆગ્, ષહર્ નળુરલીફ ફીથીગૂલ Ëષીઽફી બÆગ્ દૉફી સૉąૃવ ઼ીધૉ, િઽ઼ીમ્ બળફૂ ફáપ, ફáપબીÆ િઽ઼ીમૂ 

ફૂુદ, ગીફૄફૂ કણૂડળફ્ ઇઽૉષીવ, યીળદફી ગ્મ્પ્ડર્ ્વળ ઇફૉ કણૂડળ ઞફળવફી ઇઽૉષીવ ઼ીધૉ મ્ણર્ફી ઇઽૉષીવ 

બળ ુષજીળથી ગળૂ દૉફૉ °ષૂગીળષૃઅ.  

રૃčી ફઅ. ૪ : કણૂડળફૂ ુફરથૄગફૂ ફáપ વૉષૂ ઇફૉ દૉરફૃઅ રઽૉફદીણુઅ ફક્કૂ ગળષૃઅ :- 

 ફીથીગૂલ ષહર્ ૪૨૩૯-૩૱ ઇફૉ ષહર્ ૪૨૩૱-૩૯ રીડૉ  યીળદ ઼ળગીળફી ગરપ્ડર્ ્વળ ઑન્ણ કણૂડળ 

ઞફળવ Čીળી ફૂરષીરીઅ ઈષૉવ ગઅબફૂફી ષોપીુફગ કણૂડળફૃઅ રઽૉફદીણુઅ ફક્કૂ ગળષૃઅ. 

    

°ધશ : ઙીઅપૂફઙળ        ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉ ણ 

દીળૂઘ :     

    ઼ઽૂ/- 

રુફહી જઅÈી (ઈઊ.ઑ.ઑ઼.) 

રૉફૉઞીંઙ િણળૉ ક્ડળ   

 

 
ળજી°ડણર્  કભૂ઼ : 

બ્વ્ગ ફઅ. ૱, ૱ર્ રીશ, ઋĊ્ઙ યષફ, ૉ઼ક્ડળ ૩૩, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ. 
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ફáપ :- 

૩. ઈષફીળ ઼ીરીન્લ ઼યીરીઅ ઽીધ બળ વૉષીફી ગ્ઊ ઘી઼ ગીર ફધૂ, ઈધૂ ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ ફૂ 

ગવર-૩૨૪(૩) ઇન્ષલૉ ઘી઼ ગીરગીઞ રીડૉ  ગ્ઊ ઼રઞૄદૂ ઈબદી ુફષૉનફફૂ ઞòળ ફધૂ 

૪. ષીુહર્ગ ઼ીરીન્લ ઼યીરીઅ ઽીઞળ ળઽૉષી ઇફૉ રદ ઈબષીફ્ ઇુપગીળ પળીષદી ઼ભ્લ બ્દીફી Ë્ક઼્ૂ ફૂરૂ 

સગૉ  ઝૉ, ઞૉ દૉરફી ષદૂ ઼ીરીન્લ ઼યીરીઅ ઽજાળ ળઽૉ ઇફૉ રદ ઈબૉ. Ë્ક઼્ૂ ગઅબફૂફી ઼ભ્લ ઽ્ષી ઞòળૂ 

ફધૂ. ઇ઼ળગીળગ ળૂદૉ ઇરવ ગળૂ સગીલ દૉ રીડૉ  Ë્ક઼્ૂફૂ રીિઽદૂ ગઅબફૂફૉ મૉઢગફી ૬૱ ગવીગ બઽૉવી 

રશષૂ જોઊઑ. 

૫. ગ્ઉ બથ ­લુક્દ બજી઼ (૭૨) ધૂ ષપૃ ફ ઽ્લ ઇફૉ ગઅબફૂફૂ ગૃવ સૉળ રૄણૂફી 10% ગળદી ષપીળૉ  સૉળરૃણૂ 

પળીષદી ફ ઽ્લ દૉ ઼ભ્લ્ ષદૂ Ë્ક઼્ૂ દળૂગૉ  ગીર ગળૂ સગૉ  ઝૉ ઞૉ ઼ભ્લી ગઅબફૂફૂ ગૃવ સૉળ રૄણૂફી 10% 

ધૂ ષપૃ સૉળ રૄણૂ પળીષદી ઽ્લ દ્ ઈષૂ ­લુક્દ ગ્ઊબથ ઇન્લ ­લુક્દ ઇધષી સૉળઽ્«ણળ રીડૉ  Ë્ક઼્ૂ 

દળૂગૉ  ગીર ગળૂ સગસૉ ફઽીં. 

૬. ઼ભ્લ્ફૉ ુષફઅદૂ ઝૉ ગૉ  દૉકફૂ ઽીઞળૂ ુ°વબ લ્ગ્લ ળૂદૉ યળૂફૉ ઼ઽૂ ગળૂફૉ ળઞૃ ગળષૂ. 

૭. ફ્ડૂ઼રીઅ ઋĔૉઘ ગળષીરીઅ ઈષૉવ અ઼મઅુપદ ન°દીષૉજો ગઅબફૂફૂ ળજી°ડણર્  કિભ઼ ઘીદૉ ઼ભ્લ્ફૉ જોષી રીડૉ  

ઘૃĔી રૄગષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ, ઞૉ ગીરગીઞફી મપી િનષ઼્ઑ (ઑડવૉ ગૉ  સુફષીળ, ળુષષીળ ઇફૉ જાઽૉળ ળજાફી 

િનષ઼્ ુ઼ષીલ) ગીરગીઞફી ઼રલ નળુરલીફ મૉઢગફૂ દીળૂઘ સ્પૂ જોઊ સગીસૉ. મૉઢગ નળુરલીફ બથ 

ઋબળ ઞથીષૉવ ન°દીષૉજો ઼ભ્લ્ફી ુફળૂક્ષથ રીડૉ  ઋબવબ્પ ળઽૉસૉ.   

૮. ઼ભ્લ્ફૉ િઽ઼ીમ્ ઇઅઙૉ ગ્ઊ રીિઽદૂ જોઊદૂ ઽ્લ દ્, ગઅબફૂફૉ ઇઙીઋધૂ વૉુઘદરીઅ જાથ ગળષી ુષફઅદૂ ઝૉ, 

ઞૉધૂ મૉઢગરીઅ દૉ રીિઽદૂ દોલીળ ળીઘષીરીઅ ઈષૂ સગૉ . 
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઼ીરીન્લ ગીરગીઞ મીમદૉ °બęૂગળથ 

રૃčી ફઅમળ :- ૩ 

૫૩ રીજર્, ૪૨૩૯ ફી ળ્ઞ બૄળી ધદી ષહર્ રીડૉફૃઅ કણૂડ ધલૉવૃઅ બીગૃ ઼ળષોલૃઅ, ફભી ઇફૉ ફૃગ઼ીફફી 

િઽ઼ીમૂ બÆગ્, ષહર્ નળુરલીફ ફીથીગૂલ Ëષીઽફી બÆગ્ દૉફી સૉąૃવ ઼ીધૉ, િઽ઼ીમ્ બળફૂ ફáપ, ફáપબીÆ 

િઽ઼ીમૂ ફૂુદ, ગીફૄફૂ કણૂડળફ્ ઇઽૉષીવ, યીળદફી ગ્મ્પ્ડર્ ્વળ ઇફૉ કણૂડળ ઞફળવફી ઇઽૉષીવ ઼ીધૉ મ્ણર્ફી 

ઇઽૉષીવ બળ ુષજીળથી ગળૂ દૉફૉ °ષૂગીળષૃઅ. 
 ુફલીરગ રઅણશ Čીળી દી. ૨૯/૩૪/૪૨૩૯ફી ળ્ઞ િઽ઼ીમ્ રઅઞૄળ ગળષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ ઇફૉ ષોપીુફગ 

કણૂડળફ્ ઇઽૉષીવ દી. ૨૯/૩૪/૪૨૩૯ફી ળ્ઞ રૉશષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. ત્લીળમીન િઽ઼ીમ્, ષોપીુફગ 

કણૂડળફી ઇઽૉષીવ ઼ીધૉ ઑગીઋન્ડન્ડ ઞફળવ, ળીઞગ્ડફૉ ર્ગવષીરીઅ ઈ­લી ઽદી. C A G&  Čીળી કણૂડ ધલી 

મીન ગઅબફૂઑ ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૩૬૫(૮) ઽૉઢશ ઑ.જી.ફી િળરીક઼્ર્ દૉરફી બÆ કર્રીઅગ 

OAD/IV/S-2/COMMENTS/GWEDCL/2016-17/OW NO.124 દી.૩૱/૨૪/૪૨૪૨ ધૂ રશૉવ 

ઝૉ.ઈ બÆ અ઼નયÙ, સૉળપીળગ્ફૉ ુષફઅદૂ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ, ગૉ  િઽ઼ીમ્ફૉ રઅઞૄળૂ ઈબષૂ ઞૉધૂ દૉ ROC (MCA) 

઼રક્ષ ળઞૃ ગળૂ સગીલ, દૉરઞ ુષપીફ઼યીરીઅ બથ ળઞૃ ગળૂ સગીલ. 

઼ૄુજદ ઢળીષ :-  

ઈધૂ ઢળીષ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ  ગૉ, ગઅબફૂફી કણૂડ ધલૉવ ફીથીગૂલ બÆગ્ ઑડવૉ ગૉ  દીળૂઘ. 

૫૩રીજર્,૪૨૩૯ફી ળ્ઞ બૄળી ધદી ષહર્ રીડૉફી કણૂડ ધલૉવ િઽ઼ીમ્ફૃઅ ઼ળષોલૃઅ, ફભ્ ઇફૉ ફૃગ઼ીફફી બÆગ્, 

ફીથીગૂલ Ëષીઽફી બÆગ્, દૉ ઼ીધૉફી સૉąૃવ, િઽ઼ીમ્ બળ ફáપ, ફáપબીÆ િઽ઼ીમૂ ફૂુદક, ષોપીુફગ 

કણૂડળફ્ ઇઽૉષીવ, યીળદફી ગ્મ્પ્ડર્ ્વળ ઇફૉ કણૂડળ ઞફળવરીઅ ઇઽૉષીવ ઼ીધૉ મ્ણર્ફ્ ઇઽૉષીવ ઞૉ ઈ મૉઢગરીઅ 

ળઞૃ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ, દૉફી ુષજીળથી ગળષીરીઅ ઈષૂ ઇફૉ દૉફ્ °ષૂગીળ ગળષીરીઅ ઈ­લ્.  
ષપૃરીઅ ઢળીષ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ ગૉ  રૉફૉઞીંઙ ણીલળૉગડફૉ ઈધૂ ઞòળૂ e-Forms ઼ીધૉ ROC (MCA) રીઅ 

ભીઊવ ગળષી ઇુપગૅદ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ઈ િઽ઼ીમ્ ઝબીષષી ઇફૉ ુષપીફ ઼યીફી રૉઞ ઋબળ રૄગષી રીડૉ  ઞòળૂ 

મપૂ ગીરઙૂળૂ ગળષી ઇુપગૅદ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

રૃčી ફઅ :- ૪ 

 ષોપીુફગ કિણડળફૉ ઈબષીફી રઽૉફદીથીફૂ ળગર ફક્કૂ ગળષૂ ઞૉરફૂ ુફરથૄગ યીળદ ઼ળગીળફી 

ગમ્પ્ડર્ ્વળ ઇફૉ કણૂડળ ઞફળવ Čીળી ફીથીગૂલ ષહર્ ૪૨૩૯-૩૱ ઇફૉ ૪૨૩૱-૩૯ રીડૉ  ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.  

 ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૩૫૯(૭) રૃઞમ ગઅબફૂફી ષોપીુફગ કણૂડળફૂ ુફરથૄગ 

યીળદ઼ળગીળફી C&AG Čીળી ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ , ગઅબફૂ ઇુપુફલરફૂ ગવર ૩૬૪(૩) ઇન્ષલૉ ષોપીુફગ કણૂડળફી 

રઽૉફદીથીફૂ ળગર ગઅબફૂફૂ ષીુહર્ગ ઼ીરીન્લ ઼યીરીઅ સૉળ-ઽૌ«ણળ Čીળી ફક્કૂ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. દૉ રઞૃમ  

C & AGફી બÆગરીઅ CA.V / COY / GUJARAT, GWOMEN (1)/1907, દીળૂઘ ૪૭/૨૫/૪૨૩૯ધૂ  

M/S ઑ.ણૂ.òબીળૉવ ઑઅણ ગઅબફૂ, જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ, ઇરનીષીનફૂ ુફરથૄગ ષોપીુફગ કિણડળ દળૂગૉ  ષહર્ ૪૨૩૯-

૩૱ ઇફૉ  ૪૨૩૱-૩૯ ઼ૃપૂફી ઼રલરીડૉ  ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. ુફઙરફૉ ષોપીફૂગ કણૂડળફૂ અ઼રદૂ દૉકફી બÆ 

કર્રીઅગ ADR/AHM/95/19 દી. ૩૯/૨૯/૪૨૩૯ફી ળ્ઞ રશૉવ ઝૉ.  
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ઈર, સૉળપીળગ્ફૉ ુષફઅદૂ ઝૉ ગૉ  ઈ ુફરથૄગફૂ ફáપ વઊ ષહર્ ૪૨૩૯-૩૱ ઇફૉ ૪૨૩૱-૩૯ રીડૉ  

ુફલૃક્દ ધલૉવ ષોપીુફગ કણૂડળફી રઽૉફદીથી ઇઅઙૉ લ્ગ્લ ુફથર્લ ગળૉ  ઇફૉ ઇન્લ સળદ્ C & AG ફી ઼ૂ ઑન્ણ 

ઑજી ુફરથૄગ બÆ રૃઞમ ળઽૉસૉ.  

઼ૄુજદ ઢળીષ :-  

 ઈધૂ ઢળીષષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ ગૉ  સૉળપીળગ્ઑ રૉ઼ ર઼્ ઑ.ણૂ.òબીળૉવ, જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ, ઇરનીષીનફૂ ગઅબફૂફી 

ષોપીુફગ કણૂડળ દળૂગૉફૂ ષહર્ ૪૨૩૯-૩૱ ઇફૉ ષહર્ ૪૨૩૱-૩૯ રીડૉફૂ ુફરથૄગફૂ ફáપ વૂપૂ ઝૉ. ઈ ુફરથૄગ 

C & AG ફી બÆ કર્રીઅગ CA.V /COY / GUJARAT, GWOMEN (1) / 1907, દીળૂઘ 

૪૭/૨૫/૪૨૩૯ ધૂ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ, 

ષપૃરીઅ ઢળીષષીરીઅ ઈષૉ  ઝૉ ગૉ  ષોપીુફગ કિણડળફી ષહર્ ૪૨૩૯-૩૱ ઇફૉ ષહર્ ૪૨૩૱-૩૯ રીડૉફી 

રઽૉફદીણુઅ ફક્કૂ ગળષીફૂ ઼દી ુફલીરગ રઅણશફૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. 

Ëુદ,  

઼ભ્લ્,  

૩. Ôૂરદૂ રુફહી જઅÈી, ઈઉ.ઑ.ઑ઼ 
 ઼ુજષ, રિઽવી ઇફૉ મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ 
૪. Ôૂરદૂ ઽઅ઼ીમૉફ ઑફ. રૉજીલીદળ 
 અ઼લૃક્દ ઼ુજષ, રિઽવી ઇફૉ મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ 
૫. Ôૂરદૂ રુફહી જઅÈી, ઈઉ.ઑ.ઑ઼ 

રૉફૉઞીંઙ િણળૉક્ડળ, ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉણ 
૬. Ôૂ ઈળ.ણૂ.યÿ  
 ઇુપગ ગુરĖળ, રિઽવી ઇફૉ મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ 
૭. Ôૂ ઞૉ.ઑ઼. જોહૂ 
 ફીથીગૂલ ઼વીઽગીળ, રિઽવી ઇફૉ મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ 
૮. Ôૂ ઑફ.ઑ઼. ષ઼ીષી 
 ઋબ઼ુજષ, રિઽવી ઇફૉ મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ 
૯. Ôૂ ઈળ.ઈળ.ફરૉળી 
 ૉ઼ક્સફ ઇુપગીળૂ, રિઽવી ઇફૉ મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ    
૱. રીફ.ળીજ્લબીવÔૂ, ઙૃઞળીદ ઼ળગીળ 
૯. રીફ.ળીęર્બુદÔૂ, યીળદ ઼ળગીળ. 
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ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉ ણ 

ળજી°ડણર્  કભૂ઼ 

બ્વ્ગ ફઅ.૱, ૱ર્ રીશ, ઋĊ્ઙ યષફ, ઼ૉક્ડળ-૩૩, ઙીઅપૂફઙળ, ઙૃઞળીદ  
CIN: U૯૫૨૯૨GJ૩૯૱૱SGC૨૩૩૩૱  

મ્ણર્ફ્ ઇઽૉષીવ 

Ëુદ,  
રીફષઅદી ઼ભ્લÔૂક, 
ઈબફી િણળૉક્ડળ દી.૨૩/૨૬/૪૨૩૮ ધૂ દી.૫૩/૨૫/૪૨૩૯ ળ્ઞ બૄળી ધદી ફીથીગૂલ ષહર્ નળુરલીફ ગળષીરીઅ 
ઈષૉવ ગીરઙૂળૂફ્ ઇઽૉષીવ ળઞૃ ગળદી ઽહર્ ઇફૃયષૉ ઝૉ.    
૩.ફીથીગૂલ ઼ીળીઅસ ઇધષી ુષુસęદી /ગઅબફૂફૂ ગીરઙૂળૂ  (standalone)     

           (ò. વીઘરીઅ) 
 ુષઙદ્  ૪૨૩૮-૩૯ ૪૨૩૭-૩૮
 ગીરઙૂળૂરીઅધૂ ઈષગ  સૄન્લ સૄન્લ
 ઇન્લ ઈષગ  ૮૯.૯૱ ૩૪૪.૨૮
ઑ. ગૃવ ઈષગ  ૮૯.૯૱ ૩૪૪.૨૮

 ગરર્જીળૂકફી વીય્ફ્ ઘજર્  ૯૩.૱૫ ૱૯.૨૭
 ફીથી ઘજર્  ૨.૮૩ ૨.૮૩
 ચ઼ીળ્  ૫.૯૱ ૭.૯૮
 ઇન્લ ઘજર્  ૫૪.૭૨ ૬૨.૭૨

મૂ. ગૃવ ઘજર્  ૩૨૱.૯૱ ૩૫૮.૩૪
઼ૂ. ડૉક્ષ ઇફૉ ઇ઼ીપીળથ ઈઊડર બઽૉવીફ્ ઘજર્ (ઑ-મૂ)  (૫૱.૯૬) (૩૬.૨૮)
ણૂ. મીન:ઇ઼ીપીળથઈઊડમ઼્/ઇઙીઋફી઼રલફૂઈઊડર (૩.૱૮) (૩.૨૩)
ઊ. ગૃવ ઼ળપ્વ઼ /ડૉક્ષ બઽૉવીફૂ ઘ્ડ (઼ૂ+ણૂ) (૬૨.૱) (૩૭.૨૯)
ઑભ. ગૉબૂડવ ળૂટષર્રીઅધૂ દમનૂવ  ૫.૯૱ ૭.૯૮
જી. ુમફ-ઈલ્ઞફ ગર્ીન્ડ ઼ીરૉ ઼ળયળ ગલૃર્ં  ૫૯.૨૩ ૯.૩૩
ઑજ. ગૃવ ઼ળપ્વ઼ /(ઘ્ડ) ડૉક્ષ બઽૉવી (ઊ+ઑભ ઇફૉ જી) સૄન્લ સૄન્લ
ઈઉ. ડૉક્ષફી ઘજર્  સૄન્લ સૄન્લ

ઇુપગૅદ ગળૉ વ, યળબીઊ ધલૉવ સૉળરૃણૂ  ઇફૉ રશૉવ ગર્ીન્ડ  

 ુફઙરફૉ ઙૃઞળીદ ઼ળગીળ દળભધૂ ò. ૩૯૯૩.૫૪વીઘ, ષહર્ ૪૨૩૮-૩૯ નળમ્લીફ, ઈુધર્ગ Ëષૅુĉક ઽીધ 
પળષી, ઈબષીરીઅ ઈ­લી ઽદી. ઈફૂ ઼ીરૉ ò. ૬૯૬.૱૨ વીઘફ્ ઘજર્ ધલૉવ ઝૉ. ુફઙરફૂ ઇુપગૅદ સૉળરૄણૂ 
ò.૩૨,૨૨,૨૨,૨૨૨/- (ò.૩૨ ગળ્ણ) ઝૉ, ઇફૉ યળબીઊ ધલૉવ સૉળ ગૉબૂડવ ò.૯,૨૪,૨૭,૨૨૨/- (ò. ઼ીદ 
ગળ્ણ મૉ વીઘ બીઅજ ઽજાળ ઝૉ), ઈર, ળીજ્લ ઼ળગીળ ઇફૉ ગૉન્È ઼ળગીળફ્ Ëરીથ ૯૮:૪૬ ઝૉ. 

૪. ગઅબફૂફી ગીરઙૂળૂફૃઅ ઼અુક્ષēરીઅ ુષષળથ :   

 ષીુહર્ગ ષઽૂષડૂ ઇઽૉષીવ (દી.૨૩/૨૬/૪૨૩૮ ધૂ ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ ઼પૃૂફી ફીથીગૂલ ષહર્ રીડૉ)  

(ઑ) Ë°દીષફી 

રિઽવીક રીડૉ  રીઙર્નસર્ગફૂ યૄુરગી ુફયીષદૂ અ઼°ધી રીડૉ  ુસુક્ષદ, ઇપર્-ુસુક્ષદ ઇધષી ઇુસુક્ષદ 
ઘી઼ ગળૂફૉ ઈુધર્ગ ળૂદૉબઝીદ રિઽવીકફી ઈુધર્ગ ુષગી઼ રીડૉરીઙર્નસર્ગ òબ મફષૃઅ. ઈષૂ ુષજીળપીળી ૩૯૯૭ 
ફી ઈઅદળળીęર્ ૂલ રિઽવી ષહર્રીઅ ઋďષૂ ઽદૂ ઇફૉ દૉ ુષજીળપીળીફૉ રીજર્, ૩૯૱૩ રીઅ રૄદર્ °ષòબ ઈબષીરીઅ ઈ­લૃઅ.  
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રીજર્, ૩૯૱૩ રીઅ ઼રીઞ ગ«લીથ ુષયીઙફી ઢળીષ કર્રીઅગ SWD-1079-3372 (81) Chh  
દી. ૩૩/૨૫/૩૯૱૩ ધૂ ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙરફૂ ળજફી ગળષીરીઅ ઈષૂ ઇફૉ ઼ળગીળફી 
દી.૨૫/૨૯/૩૯૱૬ ફી ઢળીષ કર્રીઅગ MAN-1084-1317-Chh ધૂ દૉફૃઅ બૃફ:ઙઢફ ગળષીરીઅ ઈ­લૃઅ ઇફૉ 
ળીજ્લફૂ રિઽવીકફી ઈુધર્ગ ુષગી઼ફૂ ઇબૉક્ષીક બૄળૂ ગળષી દૉફૂ ગીરઙૂળૂફ્ ­લીબ ષપીળષી રીડૉ  દૉફૉ ગઅબફૂ 
ઇુપુફલર,૩૯૭૮ ઽૉઢશ ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉણ દળૂગૉ  ફáપીષષીફ્ ુફથર્લ ઼ળગીળફી 
઼રીઞ ગ«લીથ ુષયીઙફી ઢળીષ કર્રીઅગ MAN-1084-1317-Chh દી.૨૫/૨૯/૩૯૱૬વૉષીરીઅ ઈ­લ્ ઇફૉ 
દી.૨૩/૨૩/૩૯૱૯ ફૂ ઇ઼ળધૂ ઼રીઞ ગ«લીથ ુષયીઙફી ઢળીષ કર્રીઅગ MAN/1088/4594/Chh 
દી.૩૪/૨૩/૩૯૱૯ ધૂુફલીરગ રઅણશફૂ ળજફી ગળષીરીઅ ઈષૂ.  

(મૂ) ઼અ°ધીબફ 

રીજર્,૩૯૱૩ રીઅુફઙરૉ દૉફૂ ગીરઙૂળૂ સí ગળૂ ઇફૉ ુફલીરગ રઅણશફૂ મૉઢગ દી.૪૬/૨૮/૩૯૱૩ ફી 
ળ્ઞ યૄદબૄષર્ ઈળ્ગ્લ ઇફૉ Ëષી઼ફ રઅÆૂ Ôૂરદૂ ગ્ગૂવીમૉફ ­લી઼ફી ઇધ્લક્ષ બનૉ રશૂ. ઈ ુફઙર 
દી.૩૮/૨૱/૩૯૱૱ ધૂગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૩૯૭૮ ઽૉઢશ ળજી°ડણર્  ધલી મીન ઇુ°દત્ષરીઅ ઈ­લૃઅ.  

(઼ૂ) ઋčૉસ 

ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉણફ્ રૃખ્લ ઋčૉસ રિઽવીકફૂ ઼ર°લી ઼રઞષૂ, દૉફ્ 
ઇભ્લી઼ ગળષ્ ઇફૉ ઼ળગીળફૉ દૉરફી ઼ીરીુઞગ, સોક્ષુથગ ઇફૉ ઈુધર્ગ ુષગી઼ રીડૉ  જાથગીળૂ ઈબષૂ 
ઇફૉફીથીગૂલ અ઼°ધીકફૉ ઇફૉ ઼ીરીુઞગ અ઼°ધીકફૉ  લ્ઞફીકફી ઇરવરીઅ ઼ીરૉવ ગળષૂ. 

૫. ગીરઙૂળૂફ્ ­લીબ  

ુફઙરફી ુફલર્ રૃઞમ ગ્ઊબથ જાુદ યૉનયીષ ષઙળ ળીજ્લફૂ ઈુધર્ગ ળૂદૉ બઝીદ ઇફૉ ઞòળદરઅન 
રિઽવીકફૉ રનન ગળષૂ, દૉરફૉ દીવૂર ઈબષૂ ઇફૉ દૉરફૃઅ રીઙર્નસર્ફ ગળષૃઅ ઞૉધૂ દૉક ુષુષપ ળૂદૉ °ષ-ળ્ઞઙીળ 
રૉશષૂ સગૉ .  

(ઑ) Ëજીળ ઇફૉ Ë઼ીળ : 

અ઼ુક્ષē ફરૄફીરીઅ ુફઙરફૂ ુષુષપ લ્ઞફીકફૂ જાથગીળૂ, ગળષીફૂ ધદૂ ગીરઙૂળૂફૂ ળૂદ, દૉરઞ 
ુફઙરફૂ °ષ-ળ્ઞઙીળફૂ રીિઽદૂ જ્બીફૂલીઅ ઇફૉ બૃુ°દગીક Čીળી ઈબષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ ઞૉધૂ ઙીર, દીવૃગી ઇફૉ 
જીĔી ગક્ષીઑ રિઽવીકફૉ જાથગીળૂ રશૂ ળઽૉ. રિઽવીકફૉ ુફઙરફૂ ુષુષપ ઈુધર્ગ Ëષૅુĉકફૂ મીમદરીઅ 
રિઽવીકરીઅ જાઙૅુદ ઈષૉ દૉ રીડૉ  રિઽવી જાઙૅુદ ુસુમળ, અ઼રૉવફ ઇફૉ ગીલર્સીશીફૃઅ ઈલ્ઞફ ઼ીરીુઞગ 
અ઼°ધીકફૂ ઼ઽીલધૂ ગળષીરીઅ ઈષૉવ. 

(મૂ) ુફઙરફૂ લ્ઞફીક : 

દી.૨૩/૨૩/૩૯૱૯ફૂ ઇ઼ળધૂ ગઅબફૂફૃઅ °ડૉડ઼ રશદી ઙૃઞળીદ રિઽવીઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર 
વૂરૂડૉણઑ ુષુષપ લ્ઞફીક/Ëષૅુĉક ળીજ્લફૂ ઞòિળલીદ રઅન રિઽવીકફી ઈુધર્ગ ુષગી઼ રીડૉ  ઇરવરીઅ રૄગૂ 
ઝૉ. ષહર્૪૨૩૮-૩૯ નળુરલીફ Ëષૅુĉફી રૃખ્લ રૃčી ઇફૉ Ëીē ધલૉવ ુ઼ુĎક ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ.    
 

૩. મૉન્ગૉમવ લ્ઞફી (ચળ નૂષણી) : 

ગૐડૃઅ ુમગ ò.૫૮,૨૨૨/- ફૂ ષીુહર્ગ ઈષગ ષીશૂ ઞòળદરઅન રિઽવીફૉ ò. ૭૨,૨૨૨/- ફૂ રલીર્નીરીઅ, 
ગૃડૂળ ઋĊ્ઙરીઅ °ષ-ળ્ઞઙીળ રીડૉ  વ્ફ ઈબષીફૂ યવીરથ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ ઇફૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. જો વ્ફફૂ 
ળગર ò.૪૨,૨૨૨/- ઽીઞળ ગળદી કઝૂ ઽ્લ દ્ ઇફૃ઼ૄુજદ જાુદ/ઞફજાુદફી વીયીધીર્ફી ુગ°઼ીરીઅ વીયીધીર્ફૉ 
વ્ફફૂ ળગરફી ૬૨% ઇફૉ ઇન્લ વીયીધીર્કફૉ વ્ફફૂ ળગરફી ૪૭%, ઇફૉ જો વ્ફફૂ ળગર ò. ૪૨,0૨૩ ધૂ ò. 
૭૨,૨૨૨/- ઽ્લ દ્, ઇફૃ઼ૄુજદ જાુદફી વીયીધીર્ફૉ વ્ફફૂ ળગરફી ૪૭% ઇફૉ ઇફૃ઼ૄુજદ ઞફજાુદ 
વીયીધીર્ફી ગૉ઼રીઅ ૫૨% ઇફૉ ઇન્લ વીયીધીર્કફૉ વ્ફફૂ ૪૨% ળગર ુફઙર Čીળી઼મુ઼ણૂ દળૂગૉ  ઼ઽીલ 
ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.       
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ષહર્ °ષ-ળ્ઞઙીળફૂ વ્ફરીઅ રઅઞૄળ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઼મુ઼ણૂ 
વીયીધીર્કફૂ અ઼ખ્લી ળગર (ò. વીઘરીઅ) 

૪૨૩૮-૩૯ ૯૨૯ ૮૩.૪૩ 

૪. દીવૂર લ્ઞફી (઼ીરીન્લ) : 

 ઼ીરીન્લ દીવૂર લ્ઞફીફ્ ઽૉદૃ Ëીધુરગ ળૂદૉ ઞòળદરઅન રિઽવીકફૉ ­લીષ઼ીુલગ દીવૂર ઈબષીફ્ ઝૉ.  

ષહર્ ુ઼ુĎ 
વીયીધીર્કફૂ અ઼ખ્લી ળગર (ò. વીઘરીઅ) 

૪૨૩૮-૩૯ ૪૬૪૭ ૩૬.૯૨ 

3. રિઽવી જાઙૅુદ ુસુમળ : 

 જાઙૅુદ ુસુમળ, ૉ઼રૂફીળ ુષઙૉળૉફૃઅ ઈલ્ઞફ ગળૂફૉ ુફઙર રિઽવીકરીઅ જાઙૅુદ વીષષીફ્ Ëલત્ફ ગળૉ  ઝૉ  

દૉરીઅ રિઽવીકફૂ ુષુષપ Ëષૅુĉક ઈષળૂ વૉષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ  ઞૉધૂ દૉરફી ઼ીરીુઞગ નળüીરીઅ ઼ૃપીળ્ ધીલ ઇફૉ 

દૉરફૂ ઈુધર્ગ ુ°ધુદ રઞમૄદ મફૉ. ગ્બâળૉસફ ુસુમળ નૂઢ ઙૃઞળીદ ળીજ્લફી જીĔી ુષગી઼ ઇુપગીળૂફૉ ò. 

૬૨,૨૨૨/- ઼ૃપૂફૂ ગર્ીન્ડ ભીશષૉ ઝૉ.   

ષહર્ ુ઼ુĎ 
ુસુમળફૂ અ઼ખ્લી ળગર (ò. વીઘરીઅ) 

૪૨૩૮-૩૯ ૬૨ ૩૮.૬૨ 

૬. રિઽવી ઼અરૉવફ :  

 ુફઙર રિઽવીરીઅ જાઙૅુદ વીષષી ળીજ્લ ગક્ષીઑ રિઽવી અ઼રૉવફફૃઅ ઈલ્ઞફ ગળૂફૉ ઘી઼ Ëલત્ફ્ ગળૉ  ઝૉ, 

ઞૉરીઅ રિઽવીકફૂુષુષપ Ëષૅુĉક ઈષળૂ વૉષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ઞૉધૂ દૉરફ્ ઼ીરીુઞગ નળü્ ઋબળ ઈષૉ ઇફૉ દૉરફૂ 

ઈુધર્ગ ુ°ધુદ રઞમૃદ ધીલ.  

ષહર્ ુ઼ુĎ 
રિઽવી અ઼રૉવફફૂ અ઼ખ્લી ળગર (ò. વીઘરીઅ) 

૪૨૩૮-૩૯ ૫ ૪૬.૨૨ 

૭. Ëનસર્ફ-઼ઽ-ષૉજીથ :  

 ુમફ- અ઼ઙિઢદ રિઽવી ગીળૂઙળ્ ઇફૉ રિઽવી અ઼°ધીક Čીળીઙૃઞળીદ ળીજ્લફી ગર્ીરૂથ ુષ°દીળરીઅ દોલીળ 

ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઽીધ ગવીગીળૂ ગળૉવૂ ષ°દૃકફૃઅ Ëનસર્ફ-઼ઽ-ષૉજીથ ફૃઅ ઈલ્ઞફ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ઈ ગીલર્કર્ર 

ઽૉઢશ રશૉવ ુ઼ુĎ ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ.  

ષહર્ ુ઼ુĎ 
Ëનસર્ફ-઼ઽ-ષૉજીથ(રૉશી)ફૂ અ઼ખ્લી ળગર (ò. વીઘરીઅ) 

૪૨૩૮-૩૯ ૪૭૨ ૩૮૫.૯૯ 

૮. F.S.W.Ëુદગૃશ બિળુ°ધુદરીઅ ળઽૉદૂ રિઽવીક:  

 ઈ લ્ઞફીરીઅËુદગૃશ બિળુ°ધુદરીઅ ળઽૉદૂ રિઽવીકફૉ ુષુષપ Ëગીળફૂ ­લીષ઼ીુલગ દીવૂર ઈબષીફ્ 
ઋčૉસ ઝૉ. ઈ લ્ઞફીરીઅ ઈષૂ રિઽવીફી બિળષીળફી઼ભ્લ્ફૉ બથ ઈષળૂ વૉષીફી ળઽૉ ઝૉ. ઈ લ્ઞફીફ્ ઇરવ 
રિઽવીક Ëત્લૉ ઽરનનીર્ પળીષદૂ અ઼°ધીક ઞૉ ઈ ક્ષૉÆરીઅ ઽીવરીઅ ગીર ગળદૂ ઽ્લ દૉરફી Čીળી ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. 
ઈ ગીલર્કર્ર ઽૉઢશ રશૉવ ુ઼ુĎ ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ.  
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ષહર્ ુ઼ુĎ 

વીયીધીર્કફૂ ઼અખ્લી ળગર (ò. વીઘરીઅ) 

૪૨૩૮-૩૯ ૪૩૨ ૮૪.૬૩ 

 ફીથીગૂલ ષહર્ ૪૨૩૮-૩૯ નળુરલીફ ુફઙર રિઽવીકફી ુષગી઼ ઇફૉ દૉરફૂ ઇુપગીળૂદી રીડૉ  ગીર ગળૉ  
ઝૉ, ઇફૉ ઼રૂક્ષી ઽૉઢશફી ષહર્ નળુરલીફ ુફઙરૉ રૉશષૉવ ગૄવ ઈષગ સૄન્લ ઝૉ. (ઙદ ષહÙ બથ સૄન્લ ઽદૂ) ઈષગ 
ગળદી ષપીળૉ  ઘજર્ફૉ ફ્ફ પ્વીફ ગર્ીન્ડ ò.૫૯.૨૩ વીઘ ઼ીરૉ ઼ળયળ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. ઈષગ ષૉળી રીડૉ  
િઽ઼ીમ્રીઅ ગ્ઊ જોઙષીઊ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ફધૂ, ગીળથ ગૉ  ુફઙર રિઽવીકફૂ ઈુધર્ગ ઇુપગીળૂદી રીડૉ  ગીર ગળૉ  
ઝૉ. દૉધૂ ઈષગ ષૉળી ઇુપુફલર,૩૯૮૩ ફૂ ગવર-૩૨ (૪૫C) (IV) ઽૉઢશ રૃુક્દફૉ બીÆ ઝૉ. ઈબફૂ ગઅબફૂઑ 
ò ૩૨૱.૯૪ વીઘ (બીઝવી ષહÙ ò. ૩૫૮.૩૪ વીઘ) ફ્ ગૄવ ઘજર્ ગળૉવ ઝૉ. ઇફૉ ò. ૮૯.૯૱વીઘ (બીઝવી ષહર્ ò. 
૩૪૪.૨૮ વીઘ) ફૂ ગૄવ ઈષગ રૉશષૉવ ઝૉ. 

૬. ­લષ઼ીલફી Ëગીળરીઅ ભૉળભીળ, જો ગ્ઊ ઽ્લ દ્ :  

૩વૂ ઑુËવ, ૪૨૩૮ ધૂ ફીથીગૂલ ષહર્ફી ઇઅદ ૫૩રૂ રીજર્, ૪૨૩૯ ઼ૃપૂરીઅ ­લષ઼ીલફી Ëગીળરીઅ 
ગ્ઊ ભૉળભીળ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ફધૂ. 

૭. િણુષણઅણ : 

૩ ઑુËવ,૪૨૩૮ ધૂ ફીથીગૂલ ષહર્ ફી ઇઅદ ૫૩ રીજર્, ૪૨૩૯ ફી ઼રલ રીડૉ  ુફલીરગ રઅણશ ગ્ઊ 
િણુષણઅ ણફૂ યવીરથ ગળદૃઅ ફધૂ.  

૮. િણબ્ટૂડ : 

ઈબફૂ ગઅબફૂઑ બુબ્વગ બી ૉ઼ધૂ, મØગ બી ૉ઼ધૂ ગૉ, ઇન્લ ફીથીગૂલ અ઼°ધી બી ૉ઼ધૂ ૩,ઑુËવ,૪૨૩૮ ધૂ 
ફીથીગૂલ ષહર્ ફી ઇઅદ ૫૩ રીજર્,૪૨૩૯ ફી ઼રલઙીશી નળુરલીફ ગ્ઊ ણૂબ્ટૂડ °ષૂગીળૂ ફધૂ. 

૯. ઇફીરદ્ : 

ુફઙર ઼ળગીળૂ લ્ઞફ્કફ્ ઇરવ ગળદૂ ઽ્લ, ળીજ્લ ઼ળગીળ દળભધૂ રશૉવ ગર્ીન્ડફૉ લ્ઞફીકફી ઇરવ 
રીડૉ  ગળષીરીઅ ઈષદી ઘજીર્ ઼ીરૉ ઼ળયળ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. રૄણૂ ઇફીરદ યઅણ્શફૉ ફભી ઇફૉ ફૃગ઼ીફ ઘીદૉ 
દમનૂવ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ, ઞૉધૂ ઘજીર્ ઼ળયળ ધઊ સગૉ .  

૱. ુફલીરગ્ ઇફૉ રૃખ્લ ­લષ°ધીબગ ઇુપગીળૂક :  

 ૩ ઑુËવ, ૪૨૩૮ધૂ ઈઞ ઼ૃપૂ, ળીજ્લ ઼ળગીળફી ઽૃગર્ધૂ ુફલીરગ રઅણશરીઅ ઼રલ ઼રલ બળ ધલૉવ 
ભૉળભીળ દૉ જોણીથ-ઑ રીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. ઑ ષીદફૂ ફáપ વૉષીફૂ ળઽૉ ઝૉ  ગૉ  િઽ઼ીમ્રીઅ બીઝવૃઅ મીગૂ જતૉ વૃઅ 
ઽદૃઅ ઇફૉ ુફઙરૉ MCA બી ૉ઼ ુષુષપ  ભ્રર્ યલીર્ ફ ઽદી, ઈધૂ યૄદગીશ ઇફૉ ષદર્રીફ ુફલીરગ્ ષચ્જૉ 
ુષ અ઼ઙદદી ઞથીલ ઝૉ. ુષુષપ ઇĊદફ ભ્રર્ ભીઉવ ગળષીફૂ Ëિકર્લી ઙુદરીઅ ઝૉ. 

૯. ગરર્જીળૂકફૂ ુષઙદ્ : 

ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર ુવુરડૉણ વૂ°ડૉણ ગઅબફૂ ફ ઽ્ષીધૂ ગવર ૩૯૯(૩૪) ઇફૉ પૂ 
ગઅબફૂટ (ઑબ્ઉન્ડરૉન્ડ ઑન્ણ ળૂમ્લૃફળૉસફ કભ રૉફૉઞ ૉળૂલવ બ઼âફૉવ) ુફલર, ૪૨૩૬ ઽૉઢશ, ઈ ગઅબફૂફૉ 
ગરર્જીળૂકફૂ રીિઽદૂ ઈબષીફૃઅ વીઙૃ બણદૃઅ ફધૂ. 

૩૨. મૉઢગ્ : 

મૉઢગફૂ ફ્ડૂ઼ ઇઙીઋધૂ દોલીળ ગળૂ ુફલીરગ્ ષચ્જૉ બિળબુÆદ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ષહર્ ૪૨૩૮-૩૯ 
નળમ્લીફ, જીળ ષઘદ મ્ણર્ફૂ મૉઢગ મ્વીષષીરીઅ ઈષૂ ઽદૂ ઇફૉ દૉ દીળૂઘ ૪૬/૨૮/૪૨૩૮, 
૪૮/૨૯/૪૨૩૮, ૩૬/૩૪/૪૨૩૮ ઇફૉ ૩૮/૨૫/૪૨૩૯ફી ળ્ઞ રશૂ ઽદૂ. 
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૩૩. મ્ણર્ફૃઅ રૄ«લીઅગફ : 

ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ જોઙષીઉક ઇન્ષલૉ ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર ુવુરડૉણ 
઼ળગીળૂ ગઅબફૂ ઝૉ. મ્ણર્ફી ણીલળૉક્ડ ર઼્ફૂ ુફરથૄગ ળીજ્લ ઼ળગીળ Čીળી ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. રઅÆીવલફી 
દી.૨૭/૨૮/૪૨૩૭ફી જાઽૉળફીરી રૃઞમ ગઅબફૂફૉ ઇુપફૂલરફૂ ગવર ૩૫૬(૫)ફી બળઅદૃગ (બૂ)રીઅધૂ રૃુક્દ 
ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.  

૩૪. કિણડળ : 

ફીથીગૂલ ષહર્ ૪૨૩૫-૩૬ ધૂ ૪૨૩૮-૩૯ રીડૉ  કિણડળ દળૂગૉ  DGSM & CO. જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડફૉ 
C&AG Čીળી દૉરફી બÆ No./ CA.V/COY / GUJARAT, GWOMEN(1)  / 1731 દી.૨૬/૨૩/૪૨૩૯ ધૂ 
ફૂરષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.  

૩૫. ષોપીુફગ કણૂડળ ઇફૉ C&CGફૂ લ્ગ્લદીફી ઞષીમ :  

 જોણીથ-મૂ બળ ષોપીુફગ કણૂડળ Čીળી બૄઝષીરીઅ ઈષૉવ ËĖ્ ઼ીધૉ ­લષ°ધીબગ રઅણશફી ઞષીમ, ળઞૃ 
ગળષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ. 

C&AG ઑ “ગરૉન્ડ ઼િડર્ િભગૉડ ” ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ ફૂ ગવર-૩૬૫ (૮) (મૂ) ઽૉઢશ ઈબૉવ 
ઝૉ. C & AG ફી ક્ષ્ુવિભગૉસફ ફ્ ઞષીમ જોણીથ-઼ૂ બળ ળઞૃ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. 

૩૬. ઈઅદિળગ કિણડ ઇફૉ ુફલઅÆથ્ : 

ફીથીગૂલ ષહર્ ૪૨૩૮-૩૯ ફી ઈઅદિળગ કિણડળ રૉ઼ ર઼્ ઞૉ.ઑફ. ુરĉવ & ગઅબફૂ, જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડફૂ 
ુફરણુઅગ ગળષીરી ઈષૉવ ઝૉ. 

૩૭. ષીુહર્ગ ળૂડફર્ફૂ દીળૂઞ :  

ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫, ૯૪(૫) ઇફૉ ગઅબફૂટ (રૉફૉઞરૉન્ડ ઇફૉ ઑણરૂફૂ°ડર્ૉસફ) ુફલર્, ૪૨૩૬, 
ફી  ુફલર ૩૪(૩) રૃઞમ, ષીુહર્ગ ળૂડફર્ફૂ દીળૂઞ MGT-9ઞૉ ષીુહર્ગ ઇઽૉષીવફી યીઙòબૉ જોણીથ-ણૂ બળ ળઞૄ 
ગળૉવ ઝૉ.  

૩૮.  રઽત્ષફી ભૉળભીળ ઇફૉ °ષૂગીળૉ વૂ ઞષીમનીળૂ, જો ગ્ઉ ઽ્લ, દ્ :  

  ગ્ઊ રઽત્ષફી ભૉળભીળ ગૉ  °ષૂગીળૉવ ઞષીમનીળૂ ફધૂ, ઞૉ ગઅબફૂફૂ ઈુધર્ગ ુ°ધુદફૉ ઇ઼ળ ગળદૂ ઽ્લ, ઞૉ 
ફીથીગૂલ ષહર્ફી ઇઅદૉ મફૂ ઽ્લ, ઞૉફી અ઼મઅુપદ ફીથીગૂલ ુફષૉનફ્ ઇફૉ ઇઽૉષીવફૂ દીળૂઘ અ઼મઅુપદ ઽ્લ. 

૩૯. ગળષીરી ઈષૉવ રઽત્ષબૄથર્ ઇફૉ ઇઙત્લફી ઽૃગર્ : 

 ષહર્ નળમ્લીફ ુફલઅÆગ્, ઇનીવદ ઇધષી ડર્ ૂબ્લૃફવ Čીળી ગ્ઉ રઽત્ષબૄથર્ ઇફૉ ઇઙત્લફી ઽૃગર્ ગળષીરીઅ 
ઈ­લી ફધૂ, ઞૉ ગઅબફૂફૂ ષદર્રીફ ઇધષી યુષ¯લફૂ ગીરઙૂળૂ બળ ઇ઼ળ ગળૉ .  

૩૱. ગવર -૩૱૮ ઽૉ ઢશ વ્ફ, ઙૉળઅ ડૂ ઇધષી ળ્ગીથ્ફૂ ુષઙદ :  

 વ્ફફૂ ુષઙદ      : સૄન્લ 

 ળ્ગીથફૂ ુષઙદ     : સૄન્લ  

 ઙૉળઅ ડૂ /઼ૂક્લ્ળૂડૂ ઈબૂ ઽ્લ દૉફૂ ુષઙદ  : સૄન્લ 

૩૯. ઼અમઅુપદ બક્ષગીળ્ ઼ીધૉ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ગળીળ ઇધષી ઼રઞૄદૂફૂ ુષઙદ્ :  

 ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૩૱૱(૩)રીઅ ઋĔૉઘ ગલીર્ રૃઞમફી ગઅબફૂઑ અ઼મઅુપદ બક્ષગીળ્ ઼ીધૉ 
ગળૉવ નળૉગ ગળીળ ઇધષી ઼રઞૄદૂફૂ ુષઙદ્, ઞૉરીઅ ઈ બળઅદૃગ ઽૉઢશ ગૉડવીગ ઽીધષઙી ­લષઽીળ્ બથ ઼ીરૉવ ઝૉ, 
દૉફૂ ુષઙદ્ સૄન્લ ઝૉ.  

૪૨.  ઋજાર્ ઼અળક્ષથ, ડૉ ગફ્વ્જી ઇબફીષષૂ ઇફૉ ુષનૉસૂ જવથરીઅ ગરીથૂ ઇફૉ ઘજર્ :  

 ગઅબફૂ (ુફલીરગ્ફી ઇઽૉષીવરીઅ જાઽૉળ ગળૉવ ુષઙદ્) ુફલર, ૩૯૱૱ ઋજાર્ મજદ ડૉગફ્વ્જી ઇબફીષષૂ, 
દૉ ઈ ગઅબફૂફૉ વીઙૃ બણદી ફધૂ, ગીળથ ગૉ  ગઅબફૂ ગ્ઉ ઋત્બીનફ ગૉ  Ëિકર્લીફૂ ગીર ગળદૂ ફધૂ.  
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 ગઅબફૂ ઑષી ગ્ઉ ઋĊ્ઙફૃઅ ગીર ગળદૂ ફધૂ, ઞૉરીઅ ઼ીરીન્લ ળૂદૉ ગૃનળદૂ સુક્દફૂ ઞòળ ળ્ઞમળ્ઞફૂ 
Ëષૅુĉકરીઅ બણદૂ ઽ્લ. ુષનૉસૂ જવથ ગૉ  ઽૃઅણૂલીરથફ્ ગ્ઊ Ë અ઼ઙ મન્લ્ ફધૂ.  

 ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૩૫૬(૫)(ઑર)ફૂ જોઙષીઉક ઇન્ષલૉ ઋજાર્ મજદ, ડૉગફ્વ્જીફ્ 
ઋબલ્ઙ ઇફૉ ુષનૉસૂ ઽૃઅણૂલીરથ ગરીષીફૉ વઙદૂ ઇફૉ ઘજર્ફૉ વઙદૂ ુષઙદ્ ‘સૄન્લ’ ઝૉ.  
૪૩. ગ્બâળૉ ડ ઼ીરીુઞગ ઞષીમનીળૂ (CSR) : 

ગઅબફૂ (ગ્બâળૉડ ઼્સૂલવ ળૂ°બ્ન઼્ૂમૂવૂડૂ  બ્વૂ઼ૂ) ુફલર્, ૪૨૩૬,ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ 
ુફઙર ુવુરડૉણફૉ વીઙૃ બણદૂ ફધૂ.  

૪૪. ુફલીરગ્ફૂ ઞષીમનીળૂફૃઅ ુફષૉનફ :   

 ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૩૫૬(૫) ક્વ્ટ-઼ૂરીઅ ઋĔૉઘ ગલીર્ રૃઞમ ુફલીરગ્ફૂ 
 ઞષીમનીળૂફૉ વઙદૃઅ ુફષૉનફ ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ :- 

ઑ) ષીુહર્ગ િઽ઼ીમ્ દોલીળ ગળષીરીઅ, વીઙૃ બણદી િઽ઼ીમફી પ્ળથ્ફ્ ઋબલ્ઙ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. ઇફૉ જ્લીઅ 
 ુફલદ પ્ળથૉધૂ ઇવઙ ગીલર્ષીઽૂ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ, ત્લીઅ દૉફ્ લ્ગ્લ ઘૃવી઼્ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.  

મૂ) ુફલીરગ્ઑ ઑષૂ િઽ઼ીમૂ ફૂુદ ઇબફીષૂ ઝૉ ઇફૉ દૉફ્ ઋબલ્ઙ ગલâ ઝૉ, ઇફૉ દૉ ઈપીળૉ  ુફથર્લ્ ઇફૉ 
 ઇઅનીજો મીઅધ્લી ઝૉ, ઞૉ ­લીઞમૂ ઇફૉ ઼ીજી ઽ્લ, ઞૉધૂ ફીથીગૂલ ષહર્ફી ઇઅદૉ ગઅબફૂફૂ મીમદ્ફ્ ઼ીજ્ 
 ઇફૉ લ્ગ્લ ુજÆ ળઞૃ ગળૉ  ઇફૉ દૉ ઼રલઙીશીફ્ ફભ્ ઇફૉ ઘ્ડફૃઅ ુજÆ બથ ઼ીજ્ ઇફૉ લ્ગ્લ ળઞૃ ગળૉ .  

઼ૂ) ુફલીરગ્ઑ લ્ગ્લ ઇફૉ બૄળદૂ ગીશજી વૂપૂ ઝૉ, ઞૉધૂ િઽ઼ીમ્ફી ળૉગ્ણર્ફૂ બલીર્ē, ઈ ગીલનીફૂ 
 જોઙષીઉક રૃઞમ લ્ગ્લ જાશષથૂ ધઊ સગૉ  ઇફૉ ગઅબફૂફૂ ઇ°ક્લીરદ્ફૂ ઼ૃળક્ષી ધઉ સગૉ  ઇફૉ 
 ઝૉદળબીંણૂ ઇફૉ ઇન્લ ઇુફલુરદદી સ્પૂ ગીતષી ઇફૉ ઇડગીષૂ સગીલ.  

ણૂ) ુફલીરગ્ઑ ષીુહર્ગ િઽ઼ીમ્ જીવૃ બĎુદફી ઈપીળૉ  (ongoing basis) દોલીળ ગલીર્ ઝૉ.  

ઉ) વીઙૃ બણદી મપીઞ ગીલનીફૂ બૄદર્દી ધીલ દૉરીડૉ  ુફલીરગ્ઑ લ્ગ્લ ઼ૂ°ડર ઇબફીષૂ ઝૉ, ઞૉ બૄળદૂ ઽ્લ 
 ઇફૉ ઇ઼ળગીળગ ળૂદૉ ગીર ગળૉ .  

૪૫. ળ્ગીથગીળ્ફૂ ળગરફૂ દમનૂવૂ, ુસક્ષથ ઇફૉ ઼ૃળક્ષી ભઅણ :  

 ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૩૪૭ રૃઞમ ઝૉĔી ઼ીદ ષહર્રીઅ ગઅબફૂ બી ૉ઼ ગ્ઊ જૄગષથી ગળષીફી 
મીગૂ ફધૂ, ગૉ  નીષ્ ફ ગળષીરીઅ ઈષૉવૂ ળગર બણદળ ફધૂ. ઈધૂ ઑષી ગ્ઊ ભઅણ ફધૂ ઞૉ ળ્ગીથગીળ્, 
ુસક્ષથ ઇફૉ ઼ૃળક્ષી ભઅણરીઅ (IEPF)રીઅ દમનૂવ ગળષીફી ઽ્લ.  

૪૬. ઈયીળ નસર્ફ :  

 ુફલીરગ રઅણશ યીળદ ઼ળગીળ, ઙૃઞળીદ ઼ળગીળ ઇફૉ ુષુષપ મØગ્ફ્ દૉરથૉ ઈબૉવ ઼ઽગીળ મનવ ઈયીળ 
રીફૉ ઝૉ. મ્ણર્  ુફઙરફી ગરર્જીળૂક ઇફૉ રૉફૉઞીંઙ ણીલળૉક્ડ ર઼્ Čીળી ઼રૂક્ષી ઽૉઢશફી ષહર્ નળમ્લીફ મપી 
°દળૉ  ઈબષીરીઅ ઈષૉવ રૄ«લષીફ ભીશીફૂ બથ ફáપ વૉ ઝૉ.  

 

ુફલીરગ રઅણશફી ઽૃગરધૂ,  

ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર ુવુરડૉ ણ 

 ષદૂ 

 
°ધશ : ઙીઅપૂફઙળ        

દીળૂઘ :૩૮/૨૫/૪૨૪૨     રૉફૉઞીંઙ િણળૉ ક્ડળ  િણળૉ ક્ડળ 
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જોણીથ ઼ૄુજ  

જોણીથ ુષઙદ 

ઑ. ુફલીરગ રઅણશ ઇફૉ રઽત્ષફી ­લષ°ધીબગ ઇુપગીળૂકરીઅ ભૉળભીળફૂ ુષઙદ્  

મૂ. ષોપીુફગ કણૂડળફૂ બૅચ્ઝીકફ્ ઞષીમ  

઼ૂ. C & A G ફૂ બૅચ્ઝીકફ્ ઞષીમ  

ણૂ. ષીુહર્ગ બÆગ્ફૂ દીળૂઞ MGT-૯ રીઅ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



14 

જોણીથ- ઑ 

દી.૨૩/૨૬/૪૨૩૮ધૂ ઇઽૉષીવફૂ દીળૂઘ ઼ૃપૂ રઽત્ષફી ­લષ°ધીબગ રઅણશ ઇફૉ ુફલીરગ રઅણશરીઅ ધલૉવ 

ભૉળભીળ : 

ઇફૃ 

કર્. 

ફીર, ુબદીફૃઅ ફીર, ઼ળફીરૃઅ DIN ઽ્č્ ુફરથૄગફૂ દીળૂઘ ુફરથૄગ ઼રીē 

ધલીફૂ દીળૂઘ 

૨૩. Ôૂરદૂ ઇÈી ઇગર્ષીવ, 
(ઈઊ.ઑ.ઑ઼) 

- ુફલીરગ ૪૯/૨૱/૪૨૩૬ ૨૬/૨૮/૪૨૩૭

૨૪. Ôૂરદૂ બૂ.ષૂ. બૂઢષી - ુફલીરગ ૪૯/૨૱/૪૨૩૬ ૨૪/૨૩/૪૨૩૯

૨૫. Ôૂરદૂ ઑ઼.ગૉ . બડૉવ - ુફલીરગ ૨૬/૨૫/૪૨૩૬ ૨૪/૨૩/૪૨૩૯

૨૬. ણૌ.િનફૉસ ગબિણલી  - ુફલીરગ ૨૬/૨૮/૪૨૩૭ ૨૪/૨૩/૪૨૩૯

૨૭. Ôૂરદૂ ઇફૃળીપી રĔ, 
(ઈઊ.ઑ.ઑ઼) 

૨૫૮૫૫૩૪૯ ુફલીરગ ૩૩/૨૯/૪૨૩૬ ૨૪/૨૩/૪૨૩૯

૨૮. Ôૂ ઞૉ.ઑ઼. જોહૂ - ુફલીરગ ૨૪/૨૩/૪૨૩૯ ઽીવરીઅ ઽ્čી બળ 

જીવૃ 

૨૯. Ôૂ મૂ.મૂ બડૉવ - ુફલીરગ ૨૪/૨૩/૪૨૩૯ ઽીવરીઅ ઽ્čી બળ 

જીવૃ 

૨૱. Ôૂરદૂ ઽઅ઼ીમૉફ ઑફ. 
રૉજીલીદળ 

- ુફલીરગ ૨૪/૨૩/૪૨૩૯ ઽીવરીઅ ઽ્čી બળ 

જીવૃ 

૨૯. Ôૂરદૂ રૂફીમૉફ બઅąી ૨૯૮૨૭૭૯૱ ુફલીરગ ૫૨/૩૪/૪૨૩૬ ૪૨/૨૩/૪૨૩૱

૩૨. Ôૂરદૂ ગીરૂફૂમૉફ ઼્ફૂ ૨૯૮૨૭૭૮૪ ુફલીરગ ૫૨/૩૪/૪૨૩૬ ૪૨/૨૩/૪૨૩૱

૩૩. Ôૂરદૂ બૃ¯બીમૉફ ુરěૂ ૨૯૮૨૭૭૮૯ ુફલીરગ ૫૨/૩૪/૪૨૩૬ ૪૨/૨૩/૪૨૩૱

૩૪. Ôૂરદૂ òબવમૉફ સીઽ ૨૭૮૨૭૭૱૪ ુફલીરગ ૫૨/૩૪/૪૨૩૬ ૪૨/૨૩/૪૨૩૱

૩૫. Ôૂ ુરવીંન દ્ળષથૉ 
(ઈઊ.ઑ.ઑ઼) 

૨૫૮૫૪૫૯૬ રૉફૉઞીંઙ 

ણૂળૉક્ડ

૩૨/૩૩/૪૨૩૯ ૬/૩૨/૪૨૩૯ 

૩૬ Ôૂરદૂ રુફહી જઅÈી 
(ઈઊ.ઑ.ઑ઼) 

- રૉફૉઞીંઙ 

ણૂળૉક્ડ

૩૯/૩૩/૪૨૩૯ જીવૃ 

૩૭ Ôૂ ઈળ.ણૂ.યÿ - િણળૉક્ડળ ૪૫/૨૩/૪૨૪૨ જીવૃ 
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જોણીથ-મૂ 

ષોપીુફગ કણૂડળફી બૃઝીથ ઇફૉ ­લષ°ધીબગ રઅણશ Čીળીઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઞષીમ 

કર્ર ષોપીુફગ કણૂડળફૃઅ બૃઝીથ ­લષ°ધીબગ રઅણશ Čીળીઈબષીરીઅ 
ઈષૉવ ઞષીમ 

૩. ગઅબફૂઑ િઽ઼ીમફી પ્ળથ્ (A S )-૩૭, ગરર્જીળૂકફી 
વીય્ ઇધષી મ્ફ઼ફૂ ઇફૉ ળજાફૃઅ ળ્ગણરીઅ òબીઅદળફૂ 
જોઙષીઊ ગળષી મીમદૉ બૄદર્દી ગળૉવ ફધૂ. ગઅબફૂ ુષજીળૉ  ઝૉ  ગૉ  
જ્લીળૉ  જૃગષષીરીઅ ઈષૉ ત્લીળૉ  દૉ જૃગષષી બીÆ મફૉ ઝૉ. બૄળદૂ 
ુષઙદ્ફી ઇયીષૉ ફીથીગૂલ ઇ઼ળ્ જો ગ્ઊ ઽ્લ દ્ દૉફૂ 
ઙથદળૂ ધઉ સગૉ  દૉર ફધૂ    

ઈ ઇષવ્ગફફૂ ફáપ વૂપૂ. ુફઙર 
“ જૄગષષીફૃઅ ધીલ ત્લીળૉ  જૄગષ્”ફૂ બĎુદ 
બળ ઇરવ ગળૉ  ઝૉ. ગીળથ ગૉ  બઙીળ ુષઙૉળૉ  
ળીજ્લ ઼ળગીળ દળભધૂ રશૉ ઝૉ. ુફઙર 
ઈબĎુદ બળ ઼દદ ઇરવ ગળૉ  ઝૉ. ઇફૉ 
ઈઞ બધ્પુદફ્ ઇરવ ગળષીફૂ 
બળષીફઙૂ ઈબષીફૂ ુષફઅદૂ ઝૉ.  

૪. ફીથી ઇુપુફલર,૩૯૯૬ ફૂ ળૂષ ર઼્ જીઞર્ રૂગૉફૂટરફૂ 
જોઙષીઊ ઽૉઢશ “રીફષ સુક્દ ૉ઼ષી”ઞૉ ુફઙરૉ વૂપૂ ઝૉ દૉફી 
બળ ઼ુષર઼્ ડૉ ક઼્ જૃગષષી બીÆ ઝૉ, જો ગૉ  ઇરફૉ ઞથી­લી 
રૃઞમ ગઅબફૂઑ ઽઞૃ ઼ૃપૂ ઼ુષર઼્ ડૉક્ષ રીડૉ  ફáપથૂ ગળીષૉવ 
ફધૂ. દૉધૂ ઼ુષર઼્ ડૉક્ષફૂ ઞષીમનીળૂ બૄળૂ ગળષી ઇફૉ 
઼ીરીુલગ બÆગ્ દોલીળ ગળષીફ્ ËĖ ળઽૉદ્ ફધૂ. ઈફીધૂ 
ચથી નઅણફૂલ બિળથીર્ ઈષૂ સગૉ  ઝૉ. ઞૉફૂ ફીથીગૂલ 
ઇ઼ળ્ફૂ ઙથદળૂ ધઉ સગૉ  દૉર ફધૂ.   

ઇષવ્ગફફૂ ફáપ વૂપૂ. ઼ુષર઼્ ડૉક્ષ 
ઇુપુફલર ફીમૄન ગળષીરીઅ ઈ­લ્ 
ઽ્ષીધૂ ુફઙરફૂ બÆગ્ દોલીળ ગળષીફૂ 
ઞષીમનીળૂ ળઽૉદૂ ફધૂ.  

૫. ઇરફૉ દરીíઅ  ધ્લીફ ફીથીગૂલ બÆગ્ફી યીઙ, ઑષૂ ફáપ 
૪૱, ૪૯, ૫૨ઇફૉ ૫૩ દળભ ન્ળૂઑ ઝૂઑ જ્લીઅ ગઅબફૂઑ 
ુષુષપ વ્ગ્ફૉ િણબ્ટૂડ ઇફૉ બૉસઙૂક ઈબૂ ઝૉ ઞૉ ચથી 
ષહâધૂ મીગૂ ઝૉ. ઇરફૉ રૉફૉઞરૉન્ડ Čીળી ગ્ઊ ઘીદળૂ ઇધષી 
ઘૃવી઼્ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ફધૂ. ઈધૂ દૉફૂ ષ઼ૄવીદ મીમદૉ 
ઇજ્ક્ક઼દી ળઽૉ ઝૉ.    

મીગૂ િઽ઼ીમ્ બૄળી ધલૉ ઈ ગીરઙૂળૂ 
ઽીધ બળ વૉષીરીઅ ઈષસૉ.  

૬. ડૄઅ ગી ઼રલફી ઋપીળ, ષૉબીળૂકફૉ જૃગષષી બીÆ, વ્ફ ઇફૉ 
બૉસઙૂક, ઽીવફૂ ઇફૉ ઽીવફૂ ફ ઽ્લ દૉષૂ ઇ°ગલીરદ્ ઞૉ 
િઽ઼ીમ્ફી જ્બણીરીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ દૉફી િઽ઼ીમ્ફી 
રૉશષથી/બૃુę ગળષૂ ઇફૉ બિળથીર òબ ઼ળયળ જો ગ્ઊ ગલીર્ 
ઽ્લ દ્ દૉફૃઅ ઼ળષોલૃઅ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ફધૂ.   

મીગૂ િઽ઼ીમ્ બૄળી ધલૉ ઈ ગીરઙૂળૂ 
ઽીધ બળ વૉષીરીઅ ઈષસૉ. 

૭. ઇરૉ દરીíઅ  ધ્લીફફáપ ફઅ.૪૯ ઞૉ ફીથીગૂલ બÆગ્ફ્ યીઙ ઝૉ 
દૉ દળભ ન્ળૂઑ ઝૂઑ જ્લીઅ òુબલી ૭,૨૪,૮૩,૨૭૱/- ફૂ 
ળગર મૈવૉન઼્ સૂડરીઅ “ઇન્લ ફ્ફ-ગળઅ ડ ઇ°ગલીરદ્” ફૉ 
ઙૃઞળીદ ઼ળગીળફૂ ુદજોળૂ ઘીદૉ બ ર઼્ફવ વૉઞળ ઑગીઋન્ડરીઅ 
મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. ઞૉ ઙૃઞળીદ ઼ળગીળ Čીળી રૄણૂ ભીશી 
દળૂગૉ  ò. ૭,૫૪,૨૨,૨૨૨/- વીઘ બોગૂફી ઝૉ ઇફૉ ઞૉ ઼ળગીળ 
Čીળી ઞē ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. દૉડવૂ ઽન ઼ૃપૂ “ફ્ફ-ગળઅડ 
ઇ°ગલીરદ્” ઇફૉ સૉળ રૄણૂ ષપીળૉ  મદીષષરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. 
ષપૃરીઅ બ ર઼્ફવ વૉઞળ ઑગીઋન્ડરીઅ ò.૪૯,૫૱,૯૬૪/- 
વીઘફી દભીષદ ઇઅઙૉ ગ્ઊ ઼રઞૄદૂ ઇરફૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ 
ફધૂ.  

ળીજ્લ ઼ળગીળ ઼ીધૉ ઈ મીમદ ઽીધ 
પળષીરીઅ ઈષસૉ.  
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કર્ર ષોપીુફગ કણૂડળફૃઅ બૃઝીથ ­લષ°ધીબગ રઅણશ Čીળીઈબષીરીઅ 
ઈષૉવ ઞષીમ 

૮. “ ષૃરફ ણૉ  ગર્ીન્ડ”  લ્ઞફી ઽૉઢશ જૄગષષીરીઅ ઈષૉવ ભઅણફી 
ુષુષપ જીĔી ુષગી઼ ઇુપગીળૂક દળભધૂ ગઅબફૂફૉ 
ઋબલ્ઙૂદી ËરીથબÆ રĢી ફધૂ 

દૉ રીડૉફી Ëલત્ફ્ જીવૃ ઝૉ. ઇફૉ 
ઋબલ્ઙૂદી ËરીથબÆ રૉશષષીરીઅ 
ઈષસૉ. ­લીઞ ઇઅઙૉફૃઅ ËરીથબÆ 
રૉશષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. 

૯. ગઅબફૂઑ ઑ °ડૉડ મØગ કભ ઊન્ણલી બી ૉ઼ િભક઼્ણ ણૂબ્ટૂડરીઅ 
ળ્ગીથ ગળૉવ ઝૉ. જો ગૉ  દૉ ઇઅઙૉફૃઅ મØગફૃઅ ­લીઞ ઇઅઙૉફૃઅ ËરીથબÆ 
બૄળ્ બીણષીરીઅ ઈષૉવ ફધૂ.    

મીગૂ િઽ઼ીમ્ બૄળી ધલૉ ઈ ગીરઙૂળૂ 
ઽીધ બળ વૉષીરીઅ ઈષસૉ. 

૱. ઞફળવ Ë્ુષણઅ ણ ભઅણફી િઽ઼ીમરીઅ ò. ૱,૭૫૱/- મીગૂ 
મૉવૉન઼્ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ  ઞૉફ્ ગ્ઊ ઘૃવી઼્ ગળષીરીઅ 
ઈષૉવ ફધૂ ઈફી ગીળથૉ ઇ°ગલીરદ્ ષપીળૉ  ઇફૉ ફૃગ઼ીફ 
કઝૃઅ  મદીષષીરીઅઈષૂ સગૉ  ઝૉ.   

મીગૂ િઽ઼ીમ્ બૄળી ધલૉ ઈ ગીરઙૂળૂ 
ઽીધ બળ વૉષીરીઅ ઈષસૉ. 

૯ ફ્ફ-ડર્ૉ ૉ઼મવ ઑગીઋન્ડ દળૂગૉ  ઈઙશ ઘØજષીરીઅ ઈષૉવ ò, 
૩૯,૭૨૨/- ફી મૉવૉન઼્ મીમદૉ ગઅબફૂઑ ગ્ઊ ઘૃવી઼્ 
ઈબૉવ ફધૂ. ઈફૂ ઇ઼ળ ફીથીગૂલ બÆગ્રીઅ ઑડવૂ ળગર 
઼ૃપૂ કઝૂ મદીષષીરીઅ ઈષસૉ. 

મીગૂ િઽ઼ીમ્ બૄળી ધલૉ ઈ ગીરઙૂળૂ 
ઽીધ બળ વૉષીરીઅ ઈષસૉ. 

૩૨ ગઅબફૂ ઈષગષૉળીફી બÆગ્ યળદૂ ફધૂ ગીળથ ગૉ  ગઅબફૂફી 
­લષ°ધી રઅણશફી ઇુયËીલ રૃઞમ ઈષગષૉળી 
ઇુપુફલર,૩૯૮૩ફૂ જોઙષીઊક દૉફૉ વીઙૃ બણદૂ ફધૂ. 
બળઅદૃ ગઅબફૂફૉ ઈષગષૉળી ઇુપુફલર,૩૯૮૩ ઽૉઢશ રૃુક્દ 
રશૂ ઽ્લ દૉષૃઅ ગ્ઊ ËરીથબÆ ળઞૃ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ફધૂ.  

ગઅબફૂઑ ગૉન્È ઼ળગીળ ઼ીધૉ ઈ મીમદ 
ઽીધ પળૉવ ઝૉ.  
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જોણીથ-઼ૂ 

ગ્મ્બડર્ ્વળઑન્ણ ઑગીઋન્ડન્ડ ઞફળવફૂ ડૂપ્બથૂ ઇફૉ દૉ બળ ­લષ°ધીબગ રઅણશફી ઞષીમ. 

૩.  ફીથીગૂલુ°ધુદ બળ ડૂપ્બથૂ  
બીગૃ ઼ળષોલૃઅ  
ઉક્ષૂડૂ ઇફૉ ઞષીમનીળૂક 
જીવૃ ઞષીમનીળૂક 
ઇન્લ જીવૃ ઞષીમનીળૂક (ફáપફઅ. ૮) 
ò. ૫,૱૩૯.૪૭ વીઘ 
 ઋબળ્ક્દ ળગરરીઅ ૪૭૬૯.૪૨ વીઘ ુફઙરફૂ 
ુષુષપ લ્ઞફીફૂ ગર્ીઅડફી ષથષબળીલૉવ ળગર ઝૉ. ુફઙર 
Čીળી ષહર્ ૪૨૩૭-૩૮રીઅ ૭૩૨.૨૨ વીઘ ઇફૉ ૪૨૩૮-
૩૯રીઅ ૬૨.૬૨ વીઘફૂ ગર્ીઅડ ુષુષપ જીĔી ુષગી઼ 
ઇુપગીળૂÔૂકફૉ દૉરફી જીĔી રધગૉ  રિઽવી અ઼રૉવફફૃ 
ઈલ્ઞફ ગળષી ઑણષીઅ઼ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. ઞરીધૂ 
૭૭૨.૬૨ વીઘફૂ ઑણષીઅ઼ ળગર બોગૂ ુફઙર Čીળી 
૩૯૨.૫૩ વીઘફૂ ળગરફી ઋબલ્ઙૂદી Ëરીથ બÆ 
૫૩.૨૫.૪૨૩૯ રૉશષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.(ગર્ીઅડ બળદ ઼િઽદ). 
ઋબલ્ુઙદી ËરીથબÆ ફ રĢી ઽ્ષી ઝદી ુફઙર Čીળી 
૫૮૨.૨૯ ફૂ ળગર જીĔી ુષગી઼ ઇુપગીળૂફી ફીરૉ ઑણષીઅ઼ 
મદીષષીફૂ ઞગ્લીઑ દરીર ળગર(૭૭૨.૬૨ વીઘ) ઘજર્ 
દળૂગૉ  ઙથૉવ ઝૉ.ઞૉફી બળૂથીરૉ (ષથષબળીલૉવ) પ્વીફ ગર્ીઅડ 
૫૮૨.૨૯ વીઘ જીĔી ુષગી઼ ઇુપગીળૂÔૂકફૂ ઑણષીઅ઼ 
ઇફૉ ઞષીમનીળૂરીઅ કઝી  ઞથીલ ઝૉ.ઞૉફૂ કણૂડ Čીળી 
િઽ઼ીમૂ ઇુફલરૂદદી ઇઙીઋફી ષહર્રીઅ ડૂપ્બથૂ ગળષીરીઅ 
ઈષૉવ ઽદૂ દૉર ઝદી ગ્ઉ ઼ૃપીળ્ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ફધૂ.

ઈ ડૂપ્બથૂફૂ ફáપ વૉષીરીઅ ઈષૂ. ુફઙર 
Čીળી જીĔી ુષગી઼ ઇુપગીળૂકફૉ રિઽવી 
અ઼રૉવફ ઇફૉ રિઽવી સૂમૂળ રીડૉ  ઈબષીરીઅ 

ઈષૉવ ગર્ીઅડ ઼ૃપીળીત્રગ ઑન્ડર્ ૂ ઑણષીઅ઼ 
દળૂગૉ  ગળષીરીઅ ઈષસૉ, ઋબલ્ુઙદી 
ËરીથબÆ  રૉશ­લી મીન ઞ ઈ ળગરફૉ ઘજર્ 
ઙથષીરીઅ ઈષસૉ. ઞૉધૂ લ્ગ્લ ષથષબળીલૉવ 
ગર્ીઅડફૂ ળગર નસીર્ષૂ સગીલ. 

૪.  ફીથીગૂલ ુ°ધુદ બળ ડૂપ્બથૂ  
બીગૃ ઼ળષોલૃઅ  
ઉક્ષૂડૂ ઇફૉ ઞષીમનીળૂક 
જીવૃ ઞષીમનીળૂક 
ઇન્લ જીવૃ ઞષીમનીળૂક (ફáપ ફઅ. ૮) 
ò. ૫,૱૩૯.૪૭ વીઘ 

 ઋબળ્ક્દ ળગર બોગૂ ૫૩રૂ રીજર્,૪૨૩૯ફૂ °ધૂદૂઑ 

૪૭૬૯.૪૨ વીઘફૂ ળગર પ્વીફ ગર્ીઅડફૂ ઝૉ ઞૉરી ૩૮૭.૫૯ 
­લીઞફૂ ઈષગ (ળીજ્લ ઼ળગીળરીઅ ઞરી ગળીષૉવ ફ ઽ્લ)ફ્ 
બથ ઼રીષૉસ ધીલ ઝૉ. ળીજ્લ ઼ળગીળÔૂફૂ ઼ૃજફી ઇફૃ઼ીળ 
ુફઙરફૉ ગર્ીઅડ બળ રશૉવ ­લીઞ ઼ળગીળÔૂરીઅ બળદ ઞરી 
ગળીષષીફૃ ધીલ ઝૉ. ુફઙર Čીળી ­લીઞફૂ ઈષગ ૩૮૭.૫૯ 
વીઘ (ષહર્ ૪૨૩૭-૩૮ રીઅ ૭૯.૩૱ વીઘ ઇફૉ ષહર્ 
૪૨૩૮-૩૯ રીઅ ૩૨૱.૩૯ વીઘ) ગૃવ ળગર ૪૭૬૯.૪૨ 
વીઘ રીઅધૂ ઇવઙ ઼ળગીળÔૂફૉ જૃગષષી બીÆ ­લીઞફૂ ળગર 
ઇન્લ જીવૃ ઞષીમનીળૂ ઽૉઢવ દળૂગૉ  ઇવઙ નસીર્ષૉવ ફ ઽ્ષીફૉ 
ગીળથૉ ઼ળગીળફૉ જૃગષષી બીÆ ­લીઞફૂ ઈષગ કઝૂ ઞથીલ 
ઝૉ ઇફૉ ષથષબળીલૉવ ગર્ીઅડ  ૩૮૭.૫૯ વીઘફૂ ળગરધૂ ષપીળૉ  
ઞથીલ ઝૉ. 

ુફઙર Čીળી ડૂપ્બથૂફૂ ફáપ વૂપૉવ ઝૉ. 
ુફઙર Čીળી પ્વીફ ગર્ીઅડ બળ ષહર્ ૪૨૩૭-૩૮ 
ઇફૉ ૪૨૩૮-૩૯ રશૉવ  ­લીઞફૂ ઈષગ 
૩૮૭.૫૯ વીઘ  ઼ળગીળÔૂફી પીળીપ્ળથ 
ઇફૃ઼ીળ ઼ળગીળરીઅ બળદ  ઞરી ગળીષષીરીઅ 
ઈષસૉ. 
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જોણીથ-ણૂ 

ફરૄફ્ –  MGT-9 

ષીુહર્ગ બÆગ્ફૃઅ દીળથ 

દી. ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ફી ળ્ઞ બૄળી ધદી ફીથીગૂલ ષહર્ રૃઞમ 

ગઅબફૂ ઇુપુફલર,૪૨૩૫ ફૂ ગવર-૯૪ (3) ઇફૉ ગઅબફૂ (­લષ°ધીબફ ઇફૉ ષઽૂષડ) ુફલર્,૪૨૩૬ ફી 

ુફલર-૩૪ (૩) ઇન્ષલૉ 

 

૩. ળજી°ડર્ૉસફ ઇફૉ ઇન્લ ુષઙદ્ 

૩. CIN U93090GJ1988SGC011118 

૪. ળુઞ°ડર્ૉસફ દીળૂઘ ૩૮/૨૱/૩૯૱૱

૫. ગઅબફૂફૃઅ ફીર ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉણ 

૬. ગઅબફૂફૃઅ ષઙર્/બૉડી-ષઙર્  સૉળ રૄણૂધૂ વૂરૂડૉણ ગઅબફૂ, ઙૃઞળીદ ઼ળગીળફૂ ગઅબફૂ

૭. ળજી°ડણર્  કિભ઼ફૃઅ ઼ળફીરૃઅ ઇફૉ અ઼બગર્ફૂ 

ુષઙદ્ 

બ્વ્ગ ફઅ.૱, ૱ર્ રીશ, ઋĊ્ઙ યષફ, ૉ઼ક્ડળ-૩૩, 

ઙીઅપૂફઙળ- ૫૱૪૨૩૯, ઙૃઞળીદ  

૮. સૃઅ વૂ°ડૉણ ગઅબફૂ ઝૉ.  ફી 

૯. ળજી°ડર્ ીળ ઇફૉ ડર્ ીન઼્ભળ ઑઞન્ડફૃઅ ફીર, 

઼ળફીરૃઅ ઇફૉ અ઼બગર્ફૂ ુષઙદ્ 

વીઙૃ બણદૃઅ ફધૂ 

૪. ગઅબફૂફી ગીરગીઞફૂ રૃખ્લ Ëષૅુĉ :- (ગઅબફૂફૂ મપૂ Ëષૅુĉક ઞૉ ગઅબફૂફૂ ગૄવ Ëષૅુĉકફી ૩૨% ધૂ 

ષપૃ ઽ્લ દૉમદીષષીફૂ ળઽૉસૉ. 

કર્ર ગઅબફૂફી રૃખ્લ ઋત્બીનફ/઼ૉષીફૃઅ ફીર ઇફૉ 

ષથર્ફ 
઼ૉષીફૃઅNIC ગ્ણ  ગઅબફૂફી ગૄવ ઋત્બીનફફૂ 

ડગીષીળૂ  

૩. રિઽવીકફી ગ«લીથ, ઈુધર્ગ ઋĒદૂ ઇફૉ 

Ëઙુદ 

૯૭ સૄન્લ* 

*ફáપ: ુફઙર ઼ળગીળૂ લ્ઞફીકફ્ ઇરવ ગળૉ  ઝૉ, ઼ળગીળ દળભધૂ રશદૂ ગર્ીન્ડફૉ ઈ લ્ઞફીકફી ઇરવ રીડૉ  

ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઘજર્ ઼ીરૉ ઼ળયળ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ગઅબફૂફૃઅ ઋત્બીનફ સૄન્લ ઝૉ. 

૫. અ઼બુĉ, બૉડી-ગઅબફૂ ઇફૉ ઼ઽલ્ઙૂ ગઅબફૂક ુષઙદ્ :- (ઞૉડવૂ ગઅબફૂક રીડૉ  રીિઽદૂ ઈબષીરીઅ 

ઈષદૂ ઽ્લ દૉ ગઅબફૂકફૂ અ઼ખ્લી.  

કર્ર ગઅબફૂફૃઅ ફીર ઇફૉ ઼ળફીરૃઅ CIN/GLN રીુવગૂફૂ/બૉડી-ગઅબફૂ/઼ઽલ્ઙૂ ગઅબફૂ 

 સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
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૬. ગઅબફૂફૂ સૉળ રૄણૂ, ણૂમૉન્જ઼ર્ ઇફૉ ઇન્લ જારૂફઙૂળૂ :-   

 i. સૉળ રૄણૂ :-  

(ઑ) ઇુપગૅદ રૄણૂ :-  

સૉળફ્ ષઙર્ સૉળફૂ ઼અખ્લી Ëુદ સૉળ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò) 

સૉળફૂ ગૄવ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò) 

ઉુક્ષડૂ સૉળ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ ૩,૨૨,૨૨,૨૨૨ ૩૨ ૩૨,૨૨,૨૨,૨૨૨ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ(ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ ૩,૨૨,૨૨,૨૨૨ ૩૨ ૩૨,૨૨,૨૨,૨૨૨ 
Ëૈભળન઼્ સૉળ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ(ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ુમફ-ષઙીર્ગૅદ સૉળ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ(ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ ગૄવ ઇુપગૅદ રૄણૂ  ૩,૨૨,૨૨,૨૨૨ ૩૨ ૩૨,૨૨,૨૨,૨૨૨ 
ષહર્ફી ઇઅદરીઅ ગૄવ ઇુપગૅદ રૄણૂ ૩,૨૨,૨૨,૨૨૨ ૩૨ ૩૨,૨૨,૨૨,૨૨૨ 

(મૂ) મઽીળ બીણૉવ સૉળરૄણૂ  

સૉળફ્ ષઙર્ સૉળફૂ ઼અખ્લી Ëુદ સૉળ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò) 

સૉળફૂ ગૄવ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò)  

ઉુક્ષડૂ સૉળ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ(ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ(ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 
Ëૈભળન઼્ સૉળ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ(ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ 
ગૄવ સૉળ રૄણૂ 

૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 

ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ(ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
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સૉળફ્ ષઙર્ સૉળફૂ ઼અખ્લી Ëુદ સૉળ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò) 

સૉળફૂ ગૄવ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò)  

ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ગૄવ 
સૉળ રૄણૂ 

૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 

(઼ૂ) ફ્પીલૉવ સૉળ રૄણૂ:-  

સૉળફ્ ષઙર્ સૉળફૂ ઼અખ્લી Ëુદ સૉળ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò) 

સૉળફૂ ગૄવ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò) 

ઉુક્ષડૂ સૉળ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ(ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 
Ëૈભળન઼્ સૉળ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ(ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ 
ગૄવ ઼મ°કર્ીઊમણ સૉળ 

૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 

ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ(ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ગૄવ 
઼મ°કર્ીઊમણ સૉળ 

૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 

(ણૂ) યળબીઊ ધલૉવ સૉળ રૄણૂ :-  

સૉળફ્ ષઙર્ સૉળફૂ ઼અખ્લી Ëુદ સૉળ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò) 

સૉળફૂ ગૄવ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò) 

ઉુક્ષડૂ સૉળ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 
Ëૈભળન઼્ સૉળ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ 
ગૄવ બૉઊણ-ઇબ સૉળ રૄણૂ 

૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 
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સૉળફ્ ષઙર્ સૉળફૂ ઼અખ્લી Ëુદ સૉળ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò) 

સૉળફૂ ગૄવ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò) 

ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ષપીળ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ચડીણ્) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ફી ઇઅદૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ગૄવ 
બૉઊણ-ઇબ સૉળ રૄણૂ 

૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨ ૯,૨૪,૨૭,૨૨૨ 

(ઊ.)  (I)  ષહર્ નળુરલીફ °ડૌગ ષઽØજથૂ/ ઑગÆૂગળથ (નળૉ ગ ષઙર્ફી સૉળ રીડૉ)  
સૉળફ્ ષઙર્ °ડૌગ ષઽØજથૂ/ ઑગÆૂગળથ બઽૉવી °ડૌગ ષઽØજથૂ/ ઑગÆૂગળથ  

બઝૂ 
સૉળફૂ અ઼ખ્લી સૄન્લ સૄન્લ 
સૉળ નૂઢ રૄશ ુગઅરદ સૄન્લ સૄન્લ 
(II)   િણમૉન્જળ :- 
િણમૉન્જળફ્Ëગીળ િણમૉન્જળફૂ 

઼અખ્લી 
Ëુદિણમૉન્જળ ફ્ુરફવ 

િગઅરદ (ò) 
િણમૉન્જળફૂ ગૄવ ફ્ુરફવ 

િગઅરદ (ò) 
ુમફ- ગન્ષિડર્મવ િણમૉન્જળ (નળૉ ગ Ëગીળ રીડૉ) :-
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ 
(ષપીળ્/ળૂણૉ મ્બસફ) 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 

ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ઇઅસદ-ગન્ષિડર્મવ િણમૉન્જળ (નળૉ ગ Ëગીળ રીડૉ) :-
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ  
(ષપીળ્/ ળૂણૉ મ્બસફ) 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 

ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
બૄળૉ બૄળી-ગન્ષિડર્મવ િણમૉન્જળ (નળૉ ગ Ëગીળ રીડૉ) :-
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ 
(ષપીળ્/ગન્ષડÙણ) 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 

ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ણૂમૉન્જળફૂ ગૄવ ળગર 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ (ષપીળ્/ 
ળૂણમ્બસફ/ગન્ષડÙણ)  

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 

ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 
(II)   ઇન્લ જારૂફઙૂળૂ :-  
જારૂફૂઙૂળૂફ્ 

Ëગીળ 
જારૂફઙૂળૂફૂ 

઼અખ્લી 
નળૉ ગ ઑગરફૂ 
ગૄવ ફ્ુરફવ 
િગઅરદ (ò.) 

ગૄવ ફ્ુરફવ 
ષૉ«લૃ (ò.) 

નળૉ ગ ઑગરફૂ 
બૉઊણ-ઇબ 
ષૉ«લૃ (ò.) 

ગૄવ બૉઊણ-ઇબ 
િગઅરદ (ò.) 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
(IV)  જારૂફઙૂળૂકફી ુËુરલરફ્ િઽ઼ીમ :-  

ઞૉફી બળ ુËુરલર રĢૃઅ ઽ્લ દૉષૂ 
જારૂફઙૂળૂફ્ ષઙર્ 

જારૂફઙૂળૂફૂ 
઼અખ્લી 

ઑગર નૂઢ ુËુરલર 
(ò.) 

ગૄવ ુËુરલર 
(ò.) 
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ઞૉફી બળ ુËુરલર રĢૃઅ ઽ્લ દૉષૂ 
જારૂફઙૂળૂફ્ ષઙર્ 

જારૂફઙૂળૂફૂ 
઼અખ્લી 

ઑગર નૂઢ ુËુરલર 
(ò.) 

ગૄવ ુËુરલર 
(ò.) 

ઉુક્ષડૂ બળ Ëૂુરલર (નળૉ ગ ષઙર્ રીડૉ  ઇવઙ મદીષષૃઅ) 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
૩. ષપીળ્ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

i. જાઽૉળયળણુઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ii. ઘીફઙૂ યળણુઅ/ËૂÌૉન્સૂલવ 

ભીશષથૂ   
સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 

iii. ESOS સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
iv. ગન્ષટર્ફ- ËૂÌૉન્સૂલવ 

સૉળ/ણૂમૉન્જળ 
સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 

v. ઉુક્ષડૂરીઅ ગન્ષટર્ફ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
vi. GDR/ADR સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
vii. ઇન્લ ગ્ઊ ઽ્લ દ્ 

મદીષસ્.......
સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 

૪. ચડીણ્ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
i. મ્ફ઼ સૉળ રીડૉ  ઋબલ્ઙૂદી  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ii. .......................... સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
iii. ......................... સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ઇન્લ જારૂફઙૂળૂક બળ ુËુરલર 
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
૩) ષપીળ્-ફષી ઉ®લૃ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
૪) ચડીણ્-ળૂણૉ મ્બસફ ગલીર્ બઝૂફૃઅ ુËુરલર સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ ગૄવ ઞરૂફઙૂળૂકફૃઅ 
ુËુરલર  

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 

ષહર્ નળુરલીફ ભૉળભીળ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ષપીળ્ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ચડીણ્ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ષહર્ફી ઇઅદૉ ગૄવ ઞરૂફઙૂળૂકફૃઅ ુËુરલર સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
 
(V)   ગઅબફૂફૃઅ ગૄવ ષૉજીથ / turnover ઇફૉ ગઅબફૂફૂ જ્ખ્ઘૂ ઇ°ક્લીરદ (ઇુપુફલરરીઅ ­લીખ્લી ગલીર્ 

રૃઞમ): - 
 i. ગૄવ ષૉજીથ / turnover 

- ફીથીગૂલ ષહર્ફી ઇઅદૉ ગૄવ ષૉજીથ / turnover : સૄન્લ  

 ii. ગઅબફૂફૂ જ્ખ્ઘૂ ઇ°ક્લીરદ 

- ફીથીગૂલષહર્ફીઇઅદૉ: ò. ૯,૪૨,૯૫,૯૯૱/- 
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(VI)   સૉળ પીળથફૂ બૉડફર્ (ઉુક્ષડૂ સૉળ રૄણૂફૃઅ ુષયીઞફ ગૄવ ઉુક્ષડૂફૂ ડગીષીળૂ રૃઞમ)  

(ઑ) ષઙર્ષીળ સૉળ પીળથ  

સૉળ પીળગ્ફૃઅ ષઙર્	

ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ ઼અખ્લી 
(દી.૨૩/૨૬/૪૨૩૮ રૃઞમ	

ષહર્ફી ઇઅદૉ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ ઼અખ્લી 
(દી.૫૩/૨3/૪૨૩૯ રૃઞમ	

ષહર્ 
નળુરલીફ 
ધલૉવ 

ભૉળભીળફૂ 
ડગીષીળૂ

િણરૉડ યૐુદગ ગૄવ 
ગૄવ 
સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

ણૂરૉડ યૐુદગ ગૄવ 
ગૄવ 
સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

ઑ. Ëર્ડ઼ર્	
(૩) યીળદૂલ          
ઑ) ­લુક્દઙદ/ િઽઅનૃ 
ઇુષયીુઞદ બિળષીળ 
(HUF) 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

મૂ) ગૉન્È ઼ળગીળ સૄન્લ ૩૯,૨૨,૭૨૨ ૩૯,૨૨,૭૨૨ ૪૬.૪૪ સૄન્લ ૩૯,૨૨,૭૨૨ ૩૯,૨૨,૭૨૨ ૪૬.૪૪ સૄન્લ
઼ૂ) ળીજ્લ ઼ળગીળ સૄન્લ ૭૫,૪૨,૨૨૨	 ૭૫,૪૨,૨૨૨ ૯૭.૯૱ સૄન્લ ૭૫,૪૨,૨૨૨ ૭૫,૪૨,૨૨૨	 ૯૭.૯૱ સૄન્લ
ણૂ) ઼અ°ધીક ુફઙર સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ઊ) મØગ / ફીથીગૂલ 
઼અ°ધીક 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

ઑભ) ઇન્લ ગ્ઊ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ગૄવ Ëર્ડળફી સૉળ	(A)	 સૄન્લ	 ૯૨,૪૨,૭૨૨	 ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨૨ સૄન્લ ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૯૨,૪૨,૭૨૨	 ૩૨૨ સૄન્લ

મૂ.	જાઽૉળ ઞફદીફી સૉળ પીળગ્	
૩. ઼અ°ધીક          
ઑ) મ્લૃજૃઇલ ભઅણ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
મૂ) મØગ / ફીથીગૂલ 
઼અ°ધીક 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

઼ૂ) ગૉન્È ઼ળગીળ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ણૂ) ળીજ્લ ઼ળગીળ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ઊ) ષૉન્જળ ગૉ ુબડવ ભઅણ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ઑભ) ષૂરી ગઅબફૂક સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ઞૉ) FIIs સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ઑજ) ુષનૉસૂ ઼ીઽ઼ 
ગૉ ુબડવ ભઅણ  

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

ઈઊ) ઇન્લ (°બę 
ગળ્) 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

બૉડી‐઼ળષીશ્	
(મૂ)(૩):‐	

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

૪.	ુમફ-઼અ°ધીગૂલ	
મૂ) ઼અ°ધીક/ુફઙર સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
i) યીળદૂલ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ii) ુષનૉસૂ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
મૂ) ­લુક્દઙદ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
i) ફજીષી સૉળ પળીષદી 
­લુક્દઙદ સૉળ પીળગ્. 
ò.૩ વીઘ ઼ૃપૂફૂ રૄણૂ 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

ii) ફજીષી સૉળ પળીષદી 
­લુક્દઙદ સૉળ પીળગ્. 
ò.૩ વીઘધૂ ષપૃફૂ રૄણૂ 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
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સૉળ પીળગ્ફૃઅ ષઙર્	

ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ ઼અખ્લી 
(દી.૨૩/૨૬/૪૨૩૮ રૃઞમ	

ષહર્ફી ઇઅદૉ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ ઼અખ્લી 
(દી.૫૩/૨3/૪૨૩૯ રૃઞમ	

ષહર્ 
નળુરલીફ 
ધલૉવ 

ભૉળભીળફૂ 
ડગીષીળૂ

િણરૉડ યૐુદગ ગૄવ 
ગૄવ 
સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

ણૂરૉડ યૐુદગ ગૄવ 
ગૄવ 
સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

઼ૂ) ઇન્લ (°બęદી 
ગળ્) 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

ુમફ-ુફષી઼ૂ યીળદૂલ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ુષનૉસૂ ગ્બâળૉડ ઼અ°ધીક સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ુષનૉસૂ ફીઙળૂગ્  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ક્વૂલળીંઙ ઼ભ્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ડર્°ડ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ુષનૉસૂ ઼અ°ધીક - D R સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
બૉડી‐઼ળષીશ્	
(મૂ)(૪):‐	

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

ગૄવ જાઽૉળ સૉળ પીળગ્	
(મૂ)=(મૂ)(૩)+	
(મૂ)(૪)	

સૄન્લ	 સૄન્લ	 સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ	 સૄન્લ સૄન્લ

઼ૂ.	GDRs	&	ADRs	 
રીડૉ  ગ°ડ્ણૂલફ Čીળી 
પીળથ ગળષીરીઅ ઈષૉવી 
સૉળ 	

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

ગૄવ ઼ળષીશ્	
(ઑ+મૂ+઼ૂ)	

સૄન્લ	 ૯૨,૪૨,૭૨૨	 ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨૨ સૄન્લ ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૯૨,૪૨,૭૨૨	 ૩૨૨ સૄન્લ

(B) Ëર્ડળ Čીળી સૉળ પીળથ:	

ઇફૃકર્ર સૉળ પીળગફૃઅ ફીર 

ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ષહર્ફી ઇઅદરીઅ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ ઼અખ્લી
ષહર્ 

નળુરલી
ફ ધલૉવ 
ભૉળભીળફૂ 
ડગીષીળૂ

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ 
સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

ઙૂળ્ 
રૃગીલૉવી/
મ્જાષીશી 
સૉળફૂ ગૄવ 
સૉળ ઼ીરૉ 
ડગીષીળૂ

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ 

ઙૂળ્ 
રૃગીલૉવી/
મ્જાષીશી 
સૉળફૂ ગૄવ 
સૉળ ઼ીરૉ 
ડગીષીળૂ

૩ 

Ôૂરદૂ ઇફૃળીપી રĔ 
઼ુજષ, રિઽવી ઇફૉ મીશ 
ુષગી઼ ુષયીઙ, ઙૃઞળીદ, 
ઙીઅપૂફઙળ,  ઙૃઞળીદફી 
ફીરનીળ ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ 
઼અલૃક્દ ળૂદૉ 

૩૮ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 

૪ 

Ôૂ ઇફૃબર ઈફઅન 
઼ુજષ, રિઽવી ઇફૉ મીશ 
ુષગી઼ ુષયીઙ, ઙૃઞળીદ, 
ઙીઅપૂફઙળ,  ઙૃઞળીદફી 
ફીરનીળ ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ 
઼અલૃક્દ ળૂદૉ 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ ૩૮ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ 
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ઇફૃકર્ર સૉળ પીળગફૃઅ ફીર 

ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ષહર્ફી ઇઅદરીઅ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ ઼અખ્લી
ષહર્ 

નળુરલી
ફ ધલૉવ 
ભૉળભીળફૂ 
ડગીષીળૂ

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ 
સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

ઙૂળ્ 
રૃગીલૉવી/
મ્જાષીશી 
સૉળફૂ ગૄવ 
સૉળ ઼ીરૉ 
ડગીષીળૂ

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ 

ઙૂળ્ 
રૃગીલૉવી/
મ્જાષીશી 
સૉળફૂ ગૄવ 
સૉળ ઼ીરૉ 
ડગીષીળૂ

૫ 

Ôૂરદૂ બૂ.ષૂ.ુબઢષી  
ફીલમ ઼ુજષ, રિઽવી ઇફૉ 
મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, 
ઙૃઞળીદ, ઙીઅપૂફઙળ,  
ઙૃઞળીદફી ફીરનીળ 
ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ ઼અલૃક્દ 
ળૂદૉ 

 
૩૮ 

 
સૄન્લ 

 
સૄન્લ 

 
સૄન્લ 

 
૨.૨૨ 

 
સૄન્લ 

 
સૄન્લ 

૬ 

Ôૂરદૂ ઽઅ઼ીમૉફ રૉજીલીદળ 
ફીલમ ઼ુજષ, રિઽવી ઇફૉ 
મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, 
ઙૃઞળીદ, ઙીઅપૂફઙળ,  
ઙૃઞળીદફી ફીરનીળ 
ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ ઼અલૃક્દ 
ળૂદૉ 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ ૩૮ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ 

૭ 

Ôૂરદૂ ઇફૃળીપી રĔ 
રૉફૉઞીંઙ િણળૉ ક્ડળ ઙૃઞળીદ 
રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ 
ુફઙર વૂરૂડૉણ ઙીઅપૂફઙળ,  
ઙૃઞળીદફી ફીરનીળ 
ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ ઼અલૃક્દ 
ળૂદૉ 

૩૮ ૨.૨૨ સૄન્લ ૩૮ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ 

૮ 
 

Ôૂ િનફૉસ ગીબિણલી,  
઼અલૃક્દ ગુરસફળ, ઙૃઞળીદ 
રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ 
ુફઙર વૂરૂડૉણ ઙીઅપૂફઙળ,  
ઙૃઞળીદફી ફીરનીળ 
ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ ઼અલૃક્દ 
ળૂદૉ 

 
૩૮ 

 
સૄન્લ 

 
સૄન્લ 

 
સૄન્લ 

 
૨.૨૨ 

 
સૄન્લ 

 
સૄન્લ 

૯ 

Ôૂ મૂ,મૂ.બડૉવ 
ફીથીગૂલ ઼વીઽગીળ, 
રિઽવી ઇફૉ મીશ ુષગી઼ 
ુષયીઙ, ઙૃઞળીદ, 
ઙીઅપૂફઙળ,  ઙૃઞળીદફી 
ફીરનીળ ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ 
઼અલૃક્દ ળૂદૉ 

સૄન્લ ૨.૨૨ સૄન્લ ૩૮ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ 

૱ 

Ôૂ ઑજ.ણૂ.઼ોવળ 
ફીથીગૂલ ઼વીઽગીળ, 
રિઽવી ઇફૉ મીશ ુષગી઼ 
ુષયીઙ, ઙૃઞળીદ, 
ઙીઅપૂફઙળ,  ઙૃઞળીદફી 
ફીરનીળ ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ 
઼અલૃક્દ ળૂદૉ 

૩૮ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ 
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ઇફૃકર્ર સૉળ પીળગફૃઅ ફીર 

ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ષહર્ફી ઇઅદરીઅ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ ઼અખ્લી
ષહર્ 

નળુરલી
ફ ધલૉવ 
ભૉળભીળફૂ 
ડગીષીળૂ

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ 
સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

ઙૂળ્ 
રૃગીલૉવી/
મ્જાષીશી 
સૉળફૂ ગૄવ 
સૉળ ઼ીરૉ 
ડગીષીળૂ

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ 

ઙૂળ્ 
રૃગીલૉવી/
મ્જાષીશી 
સૉળફૂ ગૄવ 
સૉળ ઼ીરૉ 
ડગીષીળૂ

૯ 

Ôૂ ઞૉ.ઑ઼.જોસૂ 
ફીથીગૂલ ઼વીઽગીળ, 
રિઽવી ઇફૉ મીશ ુષગી઼ 
ુષયીઙ, ઙૃઞળીદ, 
ઙીઅપૂફઙળ,  ઙૃઞળીદફી 
ફીરનીળ ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ 
઼અલૃક્દ ળૂદૉ 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ ૩૮ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ 

૩૨ 

Ôૂરદૂ ઇઅઞફી િકર્ėલફ 
ઋબ઼ુજષ, રિઽવી ઇફૉ 
મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, 
ઙૃઞળીદ, ઙીઅપૂફઙળ,  
ઙૃઞળીદફી ફીરનીળ 
ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ ઼અલૃક્દ 
ળૂદૉ 

૩૮ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ 

૩૩ 

Ôૂ ઑર.઼ૂ. ઙüળ 
઼ૉક્સફ કિભ઼ળ, રિઽવી 
ઇફૉ મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, 
ઙૃઞળીદ, ઙીઅપૂફઙળ,  
ઙૃઞળીદફી ફીરનીળ 
ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ ઼અલૃક્દ 
ળૂદૉ 

સૄન્લ ૨.૨૨ સૄન્લ ૩૮ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ 

૩૪ 

Ôૂ ઑર.઼ૂ. ઙüળ 
઼ૉક્સફ કિભ઼ળ, રિઽવી 
ઇફૉ મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, 
ઙૃઞળીદ, ઙીઅપૂફઙળ,  
ઙૃઞળીદફી ફીરનીળ 
ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ ઼અલૃક્દ 
ળૂદૉ 

 
૩૮ 

૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ 

૩૫ 

Ôૂ ણૂ.઼ૂ.ષીચૉવી 
઼ૉક્સફ કિભ઼ળ, રિઽવી 
ઇફૉ મીશ ુષગી઼ ુષયીઙ, 
ઙૃઞળીદ, ઙીઅપૂફઙળ,  
ઙૃઞળીદફી ફીરનીળ 
ળીજ્લબીવÔૂ ઼ીધૉ ઼અલૃક્દ 
ળૂદૉ 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ ૩૮ ૨.૨૨ સૄન્લ સૄન્લ 

૩૬ 
ઙૃઞળીદફી ફીરનીળ 
ળીજ્લબીવ Ôૂ 

૭૫,૩૯,૱૱૱ ૯૭.૯૯ સૄન્લ ૭૫,૩૯,૱૱૱ ૯૭.૯૯ સૄન્લ સૄન્લ 
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ઇફૃકર્ર સૉળ પીળગફૃઅ ફીર 

ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ષહર્ફી ઇઅદરીઅ પીળથ ગળૉ વ સૉળફૂ ઼અખ્લી
ષહર્ 

નળુરલી
ફ ધલૉવ 
ભૉળભીળફૂ 
ડગીષીળૂ

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ 
સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

ઙૂળ્ 
રૃગીલૉવી/
મ્જાષીશી 
સૉળફૂ ગૄવ 
સૉળ ઼ીરૉ 
ડગીષીળૂ

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ 

ઙૂળ્ 
રૃગીલૉવી/
મ્જાષીશી 
સૉળફૂ ગૄવ 
સૉળ ઼ીરૉ 
ડગીષીળૂ

૩૭ યીળદફી ળીęર્બુદ ૩૯,૨૨,૭૨૨ ૪૬.૪૪ સૄન્લ ૩૯,૨૨,૭૨૨ ૪૬.૪૪ સૄન્લ સૄન્લ 

 ગૄવ ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨૨ સૄન્લ ૯૨,૪૨,૭૨૨ ૩૨૨ સૄન્લ સૄન્લ

઼ૂ) Ëર્ડળફી સૉળ પીળથરીઅ ધલૉવ ભૉળભીળ (જો ગ્ઊ ભૉળભીળ ફ ઽ્લ દ્, °બęદી ગળષી ુષફઅદૂ) 

ઇફૃકર્ર ુષઙદ્ 

ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ 
પીળથ ગળૉ વી સૉળ 

ષહર્ નળુરલીફ 
઼અુજદ સૉળ પીળથ

સૉળફૂ 
઼અખ્લી

ગઅબફૂફી 
ગૄવ સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ 

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

 ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

 Ëર્ડળફી સૉળ પીળથરીઅ ષહર્ નળુરલીફ ધલૉવ દીળૂઘ 

ષીળ ષપીળ્ /ચડીણ્. ષપીળી ઇફૉ ચડીણી રીડૉફી 

ગીળથ્ ઈબસ્ (ઑડવૉ ગૉ  

ભીશષથૂ/દમનૂવૂ/મ્ફ઼/ sweat equity/ 

ુષઙૉળૉ) :    

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

 ષહર્ફી ઇઅદૉ   સૄન્લ  સૄન્લ  સૄન્લ  સૄન્લ 
(ણૂ) ડ્જફી ૩૨ સૉળ પીળગ્ફૂ સૉળ પીળથ ગળષીફૂ બૉડફર્ :  
 (ુફલીરગ્, Ëર્ડ઼ર્, GDRs ઇફૉ ADRs પીળગ્ ુ઼ષીલફી): 

ઇફૃકર્ર ડ્જફી ૩૨ સૉળ પીળગ્ બોગૂ નળૉ ગ રીડૉ 

ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ 
પીળથ ગળૉ વી સૉળ ષહર્ નળુરલીફ ઼અુજદ 

સૉળ પીળથ 

સૉળફૂ 
઼અખ્લી

ગઅબફૂફી 
ગૄવ સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ 

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

 ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

 Ëર્ડળફી સૉળ પીળથરીઅ ષહર્ નળુરલીફ ધલૉવ દીળૂઘ 

ષીળ ષપીળ્ /ચડીણ્. ષપીળી ઇફૉ ચડીણી રીડૉફી 

ગીળથ્ ઈબસ્ (ઑડવૉ ગૉ  ભીશષથૂ/દમનૂવૂ/ 
મ્ફ઼ / sweat equity/ ુષઙૉળૉ) :   

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

 ષહર્ફી ઇઅદૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
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(ઊ)  ુફલીરગ્ ઇફૉ ડ્જફી ઇુપગીળૂક Čીળી પીળથ ગળષીરીઅ ઈષૉવ સૉળ : 

ઇફૃકર્ર નળૉ ગ ુફલીરગ્ ઇફૉ ડ્જફી ઇુપગીળૂક Čીળી પીળથ 
ગળષીરીઅ ઈષૉવ સૉળ 

ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ 
પીળથ ગળૉ વી સૉળ ષહર્ નળુરલીફ 

઼અુજદ સૉળ પીળથ 

સૉળફૂ 
઼અખ્લી

ગઅબફૂફી 
ગૄવ સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ 

સૉળફૂ 
઼અખ્લી 

ગઅબફૂફી 
ગૄવ સૉળફૂ 
ડગીષીળૂ

૩.  Ôૂરદૂ ઇફૃળીપી રĔ  

 ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ  ૩૮ સૄન્લ ૩૮ સૄન્લ

 Ëર્ડળફી સૉળ પીળથરીઅ ષહર્ નળુરલીફ ધલૉવ દીળૂઘ 

ષીળ ષપીળ્ /ચડીણ્. ષપીળી ઇફૉ ચડીણી રીડૉફી 

ગીળથ્ ઈબસ્ (ઑડવૉ ગૉ  

ભીશષથૂ/દમનૂવૂ/મ્ફ઼/ sweat equity/ 

ુષઙૉળૉ) :    

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

 ષહર્ફી ઇઅદૉ ૩૮ ૨.૨૨ ૩૮ ૨.૨૨

ઑભ) નૉષીફ્ મ્જો- 
ગઅબફૂફૂ નૉષીફી મ્જાફૂ ુ°ધુદ ઞૉરીઅ મીગૂ ળઽૉવ ­લીઞ/ ઇફૉ જૃગષથૂ રીડૉ  બીÆ ફ ધલૃઅ ઽ્લ દૉષી 

જૃગષષી બીÆ ­લીઞફ્ ઼રીષૉસ ધીલ ઝૉ. 

 

઼ૃળુક્ષદ વ્ફ ઞૉરીઅ 
ણૂબ્ટૂડફ્ ઼રીષૉસ 

ફધૂ ધદ્ 
ઇ઼ૃળુક્ષદ વ્ફ ણૂબ્ટૂડ ગૄવ નૉષીફ્ 

મ્જો 
ફીથીગૂલ ષહર્ફૂ સòઈદરીઅ 
નૉષીફ્મ્જો      

i) રૃખ્લ ળગર  સૄન્લ ૪૫,૮૱,૱૨૫ ૬,૯૪,૮૭૨ ૪૱,૬૩,૬૭૫
ii) ­લીઞ જૃગષષી બીÆ ધલૃઅ ઽ્લ, 

બળઅદૃ જૃગ­લૃઅ ફ ઽ્લ  
સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

iii) ­લીઞ ઑગુÆદ ધલૃઅ બળઅદૃ મીગૂ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

઼ળષીશ્ (i+ii+iii)  સૄન્લ  ૪૫,૮૱,૱૨૫  ૬,૯૪,૮૭૨ ૪૱,૬૩,૬૭૫ 
ફીથીગૂલ ષહર્ નળુરલીફ નૉષીફી 
મ્જારીઅ ધલૉવ ભૉળભીળ         

* ષપીળ્  સૄન્લ ૮૨,૭૫૯ સૄન્લ ૮૨,૭૫૯
* ચડીણ્  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

જ્ખ્ઘી ભૉળભીળ  સૄન્લ ૮૨,૭૫૯ ૩૨,૨૨૨ ૮૨,૭૫૯
ષહર્ફી ઇઅદૉ નૉષીફ્ મ્જો 
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઼ૃળુક્ષદ વ્ફ ઞૉરીઅ 
ણૂબ્ટૂડફ્ ઼રીષૉસ 

ફધૂ ધદ્ 
ઇ઼ૃળુક્ષદ વ્ફ ણૂબ્ટૂડ ગૄવ નૉષીફ્ 

મ્જો 

i) રૃખ્લ ળગર  સૄન્લ ૪૬,૪૯,૫૬૨ ૬,૯૪,૮૭૨ ૪૯,૨૩,૯૯૨
ii) ­લીઞ જૃગષષી બીÆ ધલૃઅ ઽ્લ, 

બળઅદૃ જૃગ­લૃઅ ફ ઽ્લ  
સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

iii) ­લીઞ ઑગુÆદ ધલૃઅ બળઅદૃ મીગૂ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

઼ળષીશ્ (i+ii+iii)  સૄન્લ  ૪૬,૪૯,૫૬૨  ૬,૯૪,૮૭૨ ૪૯,૨૩,૯૯૨ 
VII. ુફલીરગ્ ઇફૉ ડ્જફી ઇુપગીળૂકફૃઅ રઽૉફદીણુઅ  
ઑ. રૉફૉઞીંઙ ણીલળૉ ક્ડળ, બૄળી ઼રલફી ણીલળૉ ક્ડળ ઇફૉ / ઇધષી રૉફૉઞળ : 
ઇફૃકર્ર 
  

રઽૉફદીથીફૂ ુષઙદ્  ઑર.ણૂ./બૄળી ઼રલફી ણીલળૉ ક્ડળ/ રૉફૉઞળ ગૄવ ળગર

    ---- ---- ---- --- 
૩ ગૄવ બઙીળ  સૄન્લ  સૄન્લ  સૄન્લ  સૄન્લ  સૄન્લ 

(ઑ) ઈષગષૉળી ઇુપુફલર,૩૯૮૩ ફૂ 
ગવર-૩૯ (૩) ફૂ જોઙષીઊ રૃઞમી  

 સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

(મૂ) ઈષગષૉળી ઇુપુફલર,૩૯૮૩ ફૂ 
ગવર-૩૯ (૪) ઽૉઢશ ઼ષવદ્ફૂ ુગઅરદ  

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

(઼ૂ) ઈષગષૉળી ઇુપુફલર,૩૯૮૩ ફૂ 
ગવર-૩૯ (3) ઽૉઢશ બઙીળફી મનવીરીઅ 
ઈબષીરીઅ ઈષદી વીય  

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

૪ °ડ્ગ ુષગ«બ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
૫ ુ°ષડ ઉુક્ષડૂ/Sweat Equity  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

૬ ગરૂસફ  
 - ફભીફૂ ડગીષીળૂ òબૉ  
- ઇન્લ, °બęદી ગળસ્ 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

૭ ઇન્લ, °બęદી ગળસ્  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

઼ળષીશ્ (ઑ)  સૄન્લ  સૄન્લ  સૄન્લ  સૄન્લ  સૄન્લ 
ઇુપુફલર રૃઞમ ડ્જ રલીર્ની   સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

મૂ.  ઇન્લ ુફલીરગ્ફૉ રઽૉફદીણુઅ  
ઇફૃકર્ર રઽૉફદીથીફૂ ુષઙદ્ ુફલીરગ્ફી ફીર ગૄવ ળગર

૩ °ષદઅÆ ુફલીરગ્ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
મ્ણર્, ઼ુરુદફૂ મૉઢગરીઅ ઽજાળૂ ઈબષી રીડૉ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ગરૂસફ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ઇન્લ, °બęદી ગળસ્ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

઼ળષીશ્ (૩) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
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ઇફૃકર્ર રઽૉફદીથીફૂ ુષઙદ્ ુફલીરગ્ફી ફીર ગૄવ ળગર

૪ ઇન્લ ુમફ-ગીળ્મીળૂ ુફલીરગ્/ઇધ્લક્ષ ઇફૉ ઋબીધ્લક્ષ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
મ્ણર્, ઼ુરુદફૂ મૉઢગરીઅ ઽજાળૂ ઈબષી રીડૉ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ગરૂસફ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
ઇન્લ, °બęદી ગળસ્ 
(રીફન ષૉદફ) 

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

૫ ઼ળષીશ્ (૪) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

૬ ઼ળષીશ્ (મૂ)=(૩+૪) સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

૭ રૉફૉઞળ ગક્ષીફી ઇુપગીળૂકફૃઅ ગૄવ રઽૉફદીણુઅ   સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
૮ ઇુપુફલર રૃઞમ ગૄવ ડ્જ રલીર્ની સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

઼ૂ. ઑર.઼ૂ,/ રૉફૉઞળ/ બૄળી ઼રલફી ુફલીરગ ુ઼ષીલફી રઽત્ષફી ડ્જફી ઇુપગીળૂકફૃઅ રઽૉફદીણુઅ 

ઇફૃકર્ર રઽૉફદીથીફૂ ુષઙદ્ ડ્જફી ઋચ્જ ઇુપગીળૂક 
      રૃખ્લ 

ષઽૂષડૂ 
ઇુપગીળૂ 

રૃખ્લ 
઼ુજષ 

રૃખ્લ 
ફીથીગૂલ 
ઇુપગીળૂ 

઼ળષીશ્ 

૩ ગૄવ બઙીળ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

(ઑ) ઈષગષૉળી ઇુપુફલર,૩૯૮૩ ફૂ 

ગવર-૩૯ (૩) ફૂ જોઙષીઊ રૃઞમી  
સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

(મૂ) ઈષગષૉળી ઇુપુફલર,૩૯૮૩ ફૂ 

ગવર-૩૯ (૪) ઽૉઢશ ઼ષવદ્ફૂ ુગઅરદ  
સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

(઼ૂ) ઈષગષૉળી ઇુપુફલર,૩૯૮૩ ફૂ 

ગવર-૩૯ (3) ઽૉઢશ બઙીળફી મનવીરીઅ 
ઈબષીરીઅ ઈષદી વીય  

સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

૪ °ડ્ગ ુષગ«બ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
૫ ુ°ષડ ઉુક્ષડૂ/Sweat Equity  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

૬ ગરૂસફ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

 -  ફભીફૂ ડગીષીળૂ òબૉ  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

ઇન્લ, °બęદી ગળસ્  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
૭ ઇન્લ, °બęદી ગળસ્  સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ

  ઼ળષીશ્ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ સૄન્લ
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VIII. નઅણ / ઼જા/ રીઅણષીશ ગળષૂ: 

Ëગીળ 
ગઅબફૂ 

ઇુપુફલરફૂ 

ગવર 

ડૄઅ ગરીઅ 

ષથર્ફ 

નઅણ / ઼જા/ 
રીઅણષીશફૂ 

ુષઙદ્

઼ĉીુપગીળૂ  
[RD / NCLT/ 

ઇનીવદ] 

ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઇબૂવ, 

જો ગ્ઊ ઽ્લ દ્ (ુષઙદ્ 

ઈબસ્) 
ઑ. ગઅબફૂ 
નઅણ           
઼જા           
રીઅણષીશ           

મૂ. ુફલીરગ્                                      સૄન્લ 
નઅણ           
઼જા           
રીઅણષીશ           
઼ૂ. ષીઅગરીઅ ઈષૉવી ઇન્લ ઇુપગીળૂક 
નઅણ           
઼જા           
રીઅણષીશ           

 
ુફલીરગ રઅણશ ષદૂ ઇફૉ દૉરફી ફીરૉ 

ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉ ણ, 
 
 
 

°ધશ: ઙીઅપૂફઙળ     રૉફૉઞીંઙ િણળૉ ક્ડળ                     િણળૉ ક્ડળ 
દીળૂઘ: ૩૮/૨૫/૪૨૪૨      
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યીળદફી ગમ્બડર્ ્વળ ઇફૉ કણૂડળ ઞફળવફૂ ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૩૬૫(૮)(મૂ)ઽૉ ઢશ ઙૃઞળીદ રિઽવી 
ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર ુવુરડૉણફી ૫૩ રીજર્, ૪૨૩૮ફી ળ્ઞ બૄળી ધદી ષહર્ રીડૉફી ફીથીગૂલ બÆગ્. 

 દી.૫૩ રીજર્,	૪૨૩૮ફી ળ્ઞ બૄળી ધદી ફીથીગૂલ ષહર્ફી ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર ુવુરડૉણફી 
િઽ઼ીમ્ ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવ ગઅબફૂ ઇુપુફલર,	૪૨૩૫રીઅ ુફલદ ગલીર્ રઞૃમફી ઇઽૉષીવફી રીશઘી રૃઞમ દોલીળ ગળષીફૂ 
ઞષીમનીળૂ ગઅબફૂફી ­લષ°ધીબગ રઅણશફૂ ઝૉ. ગમ્બડર્ ્વળ ઇફૉ કણૂડળ ઞફળવ Čીળી ઇુપુફલરફૂ ગવર ૩૫૯(૭) ઽૉઢશ 
ુફલૃક્દ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ષોપીુફગ કણૂડળ,	ફીથીગૂલ બÆગ્ બળ બ્દીફ્ ઇુયËીલ ઇુપુફલરફૂ ગવર ૩૬૫,	°ષદઅÆ 
કણૂડફી ઈપીળૉ  ઇુપુફલરફૂ ગવર ૩૬૫(૩૨) કણૂડફી ુફલદ પ્ળથ્ રૃઞમ ગળસૉ. ઞૉ દૉરથૉ બ્દીફી દી. ૪૱ રીજર્,	
૪૨૩૯ફી કણૂડ ઇઽૉષીવધૂ ગલૃર્ં ઝૉ.	

	 રૉ યીળદફી ગમ્બડર્ ્વળ ઇફૉ કણૂડળ ઞફળવ ષદૂ ઑગ બૄળગ કિણડ ઇુપુફલરફૂ ગવર ૩૬૫(૮)(ઑ) ઽૉઢશ 
ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙરુવુરડૉણફી દી. ૫૩ રીજર્,	૪૨૩૮ફી ળ્ઞ બૄળી ધદી ષહર્ રીડૉફી ફીથીગૂલ બÆગ્ફૃઅ 
બૄળગ કિણડ ગલૃર્ં ઝૉ. ઈ બૄળગ કણૂડ °ષદઅÆ ળૂદૉ ગલૃર્ં ઝૉ,	ઇફૉ ષોપીુફગ કણૂડળફી કણૂડફ્ ઈપીળ વૉષીરીઅ ઈષૉવ ફધૂ 
ઇફૉ ષોપીુફગ કણૂડળફૂ બૅચ્ઝી ઇફૉ ગઅબફૂફી ગરર્જીળૂક દૉરઞ િઽ઼ીમ્ફી બ઼અન ગળષીરીઅ ઈષૉવ યીઙફૂ જગી઼થૂફી 
ઈપીળૉ  ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.	રીળી બૄળગ કણૂડફી ઈપીળૉ ,	ઽૃઅ  ફૂજૉફૂ રઽત્ષફૂ મીમદ્ બળ ધ્લીફ ન્íઅ  ઝૃઅ ,	ઞૉ ઇુપુફલરફૂ 
ગવર ૩૬૫(૮)(મૂ) રઞૃમ રીળી ધ્લીફ બળ ઈષૉવ ઝૉ,	ઇફૉ રીળી રીદૉ ઞૉ ફીથીગૂલ બÆગ્ ઇફૉ દૉ ઼અમઅુપદ કણૂડ 
ળૂબ્ડર્  ઼રઞષીરીડૉ  ઞòળૂ ઝૉ.	

ઑ. ફભીગીળગદી બળ ડૂપ્બથૂ : 

 ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ફી િઽ઼ીમ્ 

ઈષગ :  

૩. ઇન્લ ઈષગò. ૩૪૪.૨૮ વીઘ (ફáપફઅ. ૩૬)	

ઈરીઅò. ૭૯.૪૯ વીઘ ­લીઞફૂ ઈષગ ઞૉ લ્ઞફીગૂલ ગર્ીન્ડ ભઅણ ò. ૩,૪૩૯.૩૨વીઘ (૫૩ રીજર્,	૪૨૩૭) રૃઞમ 
ઇવઙ મૉન્ગ ઘીદીરીઅ ળીઘષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ. રશૉવ ­લીઞફૂ ળગર,	લ્ઞફીગૂલ ગર્ીન્ડ ભઅણ ઘીદૉ ઞરી ગળષૂ જોઊદૂ ઽદૂ,	
ગઅબફૂઑ દૉફૉ ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ ઘીદૉ ઙથદળૂરીઅ વૂપૂ ઝૉ. ઈદી બળૂથીરૉ ­લીઞફૂ ઈષગ ઑડવી ઇઅસૉ ષપીળૉ  મદીષષીરીઅ 
ઈષૉવ ઝૉ ઇફૉ ઘ્ડ ઘીદૉ ષહર્ નળમ્લીફ ò.૭૯.૪૯ વીઘ ઞૉડવૂ ઘ્ડ કઝૂ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.	

મૂ.  ફીથીગૂલ ુ°ધુદ બળ ડૂપ્બથૂ : 

 મૉવૉન઼્ સૂડ 

 ઉક્ષૂડૂ ઇફૉ ઞષીમનીળૂઑ 

 ષદર્રીફ ઞષીમનીળૂ 

૪. ઇન્લ ષદર્રીફ ઞષીમનીળૂક (ફáપ ફઅ. ૮)ò. ૪૬૪૪.૯૯ વીઘ 

 ઈ ળગરરીઅ ò. ૩૯૬૨.૫૬ વીઘ બથ ઞરી ઝૉ,	ઞૉ ુષુષપ લ્ઞફીક રીડૉ  રશૉવ ગર્ીન્ડરીઅધૂ ધલૉવ મજદફૂ ઝૉ. 
ગઅબફૂઑ ુષુષપ જીĔી ુષગી઼ ઇુપગીળૂકફૉ ò. ૭.૩૨ ગળ્ણફૂ બૉસઙૂ દી.૩૯ રીજર્,	૪૨૩૮ફી ળ્ઞ જીĔીફી ષણીરધગૉ  
રિઽવી ઼અરૉવફ લ્ઞષીરીડૉ  ઈબૉવ ઝૉ. જોગૉ  ઈ ળગરફૉ જ્લીઅ ઼ૃપૂ ઋબલ્ઙફી ËરીથબÆ (UTC)	ફ રશૉ ત્લીઅ ઼પૃૂ	
DDOફૉ બૉસઙૂ દળૂગૉ  મદીષષીફૂ ઽદૂ. ગઅબફૂઑ બૉસઙૂફૂ બૄળૉ બૄળૂ ળગરફૉ ઘજર્ દળૂગૉ  મદીષૉવ ઝૉ,	ઇફૉ ઘજર્ફી ઼રધર્ફરીઅ	
UTCs	 બથ ફધૂ રૉશ­લી. દૉફી બિળથીરૉ (ુમફ-ષબળીલૉવ) પ્વીફ ગર્ીન્ડફૉ દૉડવી ઇઅસૉ કઝૂ મદીષૂ ઝૉ. ઇફૉ	
DDOsફૂ ઞષીમનીળૂક ઇફૉ બૉસઙૂ ઇન્લ જીવૃ ઇ°ગલીરદ્ ઽૉઢશ ò. ૭.૩૨ ગળ્ણ મદીષૂ ઝૉ.	

C&AG of India રીડૉ  ઇફૉ દૉરફી ષદૂ 

઼ઽૂ/- 

(લસષઅદગૃરીળ) 

°ધશ	:	ળીઞગ્ડ       	 Ëૂન઼્ૂબીવ ઑગીઋન્ડન્ડ ઞફળવ 

દીળૂઘ	:        	 (G&SSA), ઙૃઞળીદ, ળીઞગ્ડ 



33 

°ષદઅÆ કણૂડ ળૂબ્ડર્ 
Ëુદ, 
઼ભ્લ્,  
ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉ ણ, 
ઙીઅપૂફઙળ.  
૩. ફીથીગૂલ બÆગ્ બળ ઇઽૉષીવ  

ઇર્ઑ ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉણફી ફીથીગૂલ બÆગ્ફૃઅ કણૂડ ગલૃર્ં ઝૉ, ઞૉરીઅ 
દીળૂઘ ૫૩ રીજર્,૪૨૩૯, ફી ળ્ઞ રૃઞમફૃઅ ઼ળષોલૃઅ/મૉવૉન઼્ સૂડ, ષહર્ફી ઇઅદૉ ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ફી િઽ઼ીમ્ ઇફૉ 
રઽત્ષબૄથર્ િઽ઼ીમૂ ફૂુદક અ઼ુક્ષēરીઅ ઇફૉ ઇન્લ ઼રઞૄદૂ ફáપફ્ ઼રીષૉસ ધીલ ઝૉ.   
૪. ફીથીગૂલ બÆગ્ રીડૉ  રૉફૉઞરૉન્ડફૂ ઞષીમનીળૂ 

ગઅબફૂફૃઅ ુફલીરગ રઅણશ ગઅબફૂ ઇુપુફલર,૪૨૩૫ (ઇુપુફલર) ફૂ ગવર-૩૫૬ (૭) રીઅ ઞથી­લી 
રૃઞમ ઈ ફીથગૂલ બÆગ્ દોલીળ ગળષી ઇફૉ અ઼°ધીફૂ ફીથીગૂલ ુ°ધુદફૃઅ ઼ીજૃઅ ુજÆ ઈબષી, ઇફૉ ફીથીગૂલ 
ગીરઙૂળૂ ઇફૉ ગઅબફૂફૃઅ ફીથીગૂલ Ëષીઽ ઞૉ યીળદરીઅ ઼ીરીન્લ ળૂદૉ °ષૂગીલર્ િઽ઼ીમ્ફી પ્ળથ્ ઞૉ ઇુપુફલરફૂ 
ગવર-૩૫૫ ઽૉઢશ ઇફૉ ગઅબફૂ (િઽ઼ીમ્) ુફલર્, ૪૨૩૬ ફી ુફલર-૯ ઽૉઢશ મદીષષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ. ઈ 
ઞષીમનીળૂરીઅ ગીલનીફૂ જોઙષીઊક રૃઞમ િઽ઼ીમ્ફ્ બૃળદ્ ળૉગણર્  ળીઘષ્ ઞૉધૂ ગઅબફૂફૂ ઇ°ગલીરદ્ ઼ૃળુક્ષદ ળઽૉ 
ઇફૉ ઑરીઅ જો ગ્ઊ ઝૉદળબીંણૂ ઇફૉ ઇુફલુરદદી ધઉ ઽ્લ દ્ દળદ જાથૂ સગીલ. િઽ઼ીમૂ ફૂુદક ઑષૂ બ અ઼ન 
ગળષૂ ઇફૉ વીઙૃ બીણષૂ ઞૉધૂ ઼ીજ્ ખ્લીવ ઇફૉ ઇઅનીઞ ઈષૉ ઞૉ ષીઞમૂ ઇફૉ ઼ીજી ઽ્લ. ઇફૉ ઑષૂ ળૂદૉ િણટીઊફ 
ગળષીરીઅ ઈષૉ ઇફૉ ઇરવ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઇફૉ જાશષષીરીઅ ઈષૉ ઞૉધૂ બૃળદ્ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ ળીઘૂ 
સગીલ, ઞૉ ઇ઼ળ ગીળગ ળૂદૉ ગીર ગળદી ઽ્લ ઇફૉ ઞૉફીધૂ િઽ઼ીમૂ ળૉગણર્  જ્ક્કદી ઇફૉ અ઼બૄથર્દીફૂ ઘીદળૂ ળઽૉ, ઇફૉ 
ઞૉ ફીથીગૂલ બÆગ દોલીળ ગળષી ઇફૉ Ë°દૃદ ગળષીરીઅ અ઼મઅુપદ ળઽૉ ઞૉ ગઅબફૂફૃઅ ઼ીજૃઅ ફીથીગૂલ ુજÆ ળઞૃ ગળદી ઽ્લ 
ઞૉરીઅ રઽત્ષફી ઘ્ડી ુફષૉનફ ફ ઽ્લ યવૉ બઝૂ દૉ ઝૉદળબીંણૂ ગૉ  યૄવફી ગીળથૉ ધલી ઽ્લ.  
૫. કણૂડળફૂ ઞષીમનીળૂ 

ઇરીળૂ ઞષીમનીળૂ ઝૉ ગૉ  ઇરીળી કણૂડફી ઈપીળૉ  ઈ ફીથીગૂલ બÆગ્ બળ ઇરીળ્ ઇુયËીલ ­લક્દ 
ગળષ્, ઇરૉ ઇરીíઅ  કણૂડ, ઉન્°ડૂĀૃડ કભ જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ કભ ઉુન્ણલી Čીળી ુફલદ ગળષીરીઅ ઈષૉવી 
પ્ળથ્ ઇફૃ઼ીળ ગલૃર્ં ઝૉ. ઑ પ્ળથ્ફૂ રીઅઙ ઑષૂ ઝૉ  ગૉ  ફોુદગ ઞષીમનીળૂક ઇફૉ ઈલ્ઞફ ઇફૉ ગીરઙૂળૂકફૃઅ 
બીવફ ળૂદૉ ગળૂઑ ગૉ  કણૂડધૂ ઑ જાથૂ સગીલ ગૉ  ફીથીગૂલ બÆગ્ યૄવ્ યલીર્ ફધૂ.  
 કણૂડરીઅ ઑષૂ બĎુદ ઇબફીષષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ  ગૉ  ફીથીગૂલ બÆગ્રીઅ જાઽૉળ ગળૉવ ળગર્ ઇઅઙૉ કણૂડ રીઅધૂ 
બૃળીષી રશૉ. કણૂડ રીડૉ  ઇબફીષષીરીઅ ઈષૉવ ગીલર્બધ્પુદફ્ ઈપીળ કણૂડળફી ુફથર્લ, ઞૉરીઅ ફીથીગૂલ 
બÆગ્રીઅ ળઽૉવ રઽત્ષબૄથર્ યૄવફૃઅ રૄ«લીઅગફ ગળષીફૃઅ જોઘર વૉષીફૃઅ ળઽૉ ઝૉ ઞૉધૂ ઝૉદળબીંણૂ ઇધષી યૄવ સ્પૂ સગીલ. 
ઈષી જોઘર્ફૃઅ રૄ«લીઅગફ ગળદૂ ષઘદૉ કણૂડળ ગઅબફૂ Čીળી ફીથીગૂલ બÆગ્ દોલીળ ગળદૂ ષઘદૉ ળીઘૉવ ઈઅદિળગ 
ુફલઅÆથ ઇફૉ ફીથીગૂલ બÆગ્ દોલીળ ગળષીફૂ ઇફૉ ળઞૃ ગળષીફૂ ળૂદફૉ ુષજીળથીરીઅ વૉસૉ. ઇફૉ દૉ Ëરીથૉ બ્દીફૂ 
કણૂડફૂ િણટીઊફ દોલીળ ગળૉ  ઝૉ. ઞૉ, ઞૉ દૉ અ઼જોઙ્રીઅ લ્ગ્લ ઽ્લ બળઅદૃ દૉફ્ રદવમ ઑ ફધૂ ગૉ  ગઅબફૂફી ઈઅદિળગ 
ુફલઅÆથ બળ કણૂડળ બ્દીફ્ ઇુયËીલ ­લક્દ ગળૉ . કણૂડરીઅ િઽ઼ીમૂ ફૂુદકફૂ લ્ગ્લદીફૃઅ રૄ«લીઅગફ બથ 
઼ીરૉવ ઝૉ. ઇફૉ રૉફૉઞરૉન્ડ Čષીળી દોલીળ ગળષીરીઅ ઈષૉવ િઽ઼ીમ્ફી ઇઅનીઞફૃઅ ­લીઞમૂબણુઅ દૉરઞ ઼રગર્બથૉ ઞૉ 
ળૂદૉ ફીથીગૂલ બÆગ્ ળઞૃ ગળષીરીઅ ઈ­લી ઽ્લ દૉફૃઅ રૄ«લીઅગફ બથ ઼ીરૉવ ઝૉ.  

ઇરૉ રીફૂઑ ઝૂઑ ગૉ  ઇરફૉ કણૂડ રીડૉ  ઞૉ બૄળીષી રĢી ઝૉ દૉ કણૂડ ઇઅઙૉ ઇુયËીલ ઈબષી રીડૉ  બૄળદી 
ઇફૉ લ્ગ્લ ઝૉ.  
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૬. ક્ષ્વૂભીઊણ ઇુયËીલફ્ ઈપીળ 

  (૩) ગઅબફૂઑ િઽ઼ીમ્ફી પ્ળથ્ (AS)-15 “ગરર્જીળૂકફી વીય્” ફૂ બૄદર્દી ગળૂ ફધૂ, ગઅબફૂઑ 

મ્ફ઼ ઇફૉ ળજાફૃઅ ળ્ગીથરીઅ òબીઅદળ રીડૉ  જોઙષીઊ ગળૂ ફધૂ. ગઅબફૂ ુષજીળૉ  ઝૉ ગૉ  ઞલીળૉ  જૃગષષી બીÆ ધસૉ ત્લીળૉ  

જૄગષૂસૃઅ. ુષઙદ્ ઋબવબ્પ ફ ઽ્ષીફી ગીળથૉ દૉફૂ ફીથીગૂલ ઇ઼ળફૂ ઙથદળૂ ધઉ સગૉ  દૉર ફધૂ. 

(૪) ગઅબફૂઑ ફીથીગૂલ ઇુપુફલર,૩૯૯૬ ઽૉઢશ, “રૉફ બીષળ ઼ુષર઼્ૂ઼” રૉશષષી રીડૉ  ળૂષ ર઼્ જીઞર્ 

રૂગૉફૂટર ઽૉઢશ ઼ુષર઼્ ડૉક્ષ ઈબષી બીÆ ઝૉ. જો ગૉ  ઇરફૉ ઞથી­લી રૃઞમી ગઅબફૂઑ ઽજી ઼ૃપૂ ઼ુષર઼્  ડૉક્ષ 

ુષયીઙ બી ૉ઼ધૂ ળુઞ°ડર્ૉસફ રૉશષૉવ ફધૂ. ઈધૂ ઼ુષર઼્ ડૉક્ષ ઈબષીફૂ ઞષીમનીળૂ ગૉ  ઼ીરીુલગ બÆગ્ ભીઊવ 

ગળષીફૂ ઞષીમનીળૂ ળઽૉદૂ ફધૂ. ઈફીધૂ યુષ¯લરીઅ ઙઅયૂળ નઅણ ધઉ સગૉ  ઝૉ, ઞૉફૂ ફીથીગૂલ ઇ઼ળ્ફૂ ઙથદળૂ 

ધઉ સગૉ  દૉર ફધૂ.  

(3) ઇરૉ દરીíઅ  ધ્લીફ ફáપ ફઅમળ ૪૱,૪૯,૫૨,ઇફૉ ૫૩ દળભ ન્ળૂઑ ઝૂઑ ઞૉ ફીથીગૂલ બÆગ્ફ્ 

ઑગ યીઙ ઝૉ. ઇફૉ જ્લીઅ ગઅબફૂઑ ણૂબ્ટૂડ ઇફૉ બૉસઙૂક ુષુષપ બીડીર્કફૉ ઈબૂ ઝૉ, ઞૉ ચથી ષહâધૂ મીગૂ 

ફૂગશૉ ઝૉ. ઇરફૉ ગ્ઊ જ્ક્ક઼ રીિઽદૂ ઇધષી ઘૃવી઼્ રૉફૉઞરૉન્ડ દળભધૂ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ફ ઽ્ષીફી ગીળથૉ 

દૉફૂ ષ઼ૄવીદફૂ ઇજ્ક્ક઼દી ળઽૉ ઝૉ. 

(૬) ડૄઅ ગૂ રૃčદફી «ઽૉથીઅફૂ સૂવગ, ષૉબીળ ઇઅઙૉફી જૃગષથી, વ્ફ ઇફૉ બૉસઙૂક, ષદર્રીફ ઇફૉ 

ુમફ-ષદર્રીફ ઇ°ગલીરદ્ ઞૉ િઽ઼ીમ્ફી જ્બણીરીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ ઇફૉ ઞૉફી િઽ઼ીમ્ફી 

રૉશષથી/બૃુę ધલૉવ ફધૂ ઇફૉ બિળથીરૉ જો દૉફૉ ઼ળયળ ગળષીરીઅ ઈ­લી ઽ્લ દ્ દૉફૂ ગ્ઊ રીિઽદૂ ફધૂ. 

(૭) ઇરૉ ઈબફૃઅ ધ્લીફ ફáપ ફઅમળ-૪૯ ઞૉ ફીથીગૂલ બÆગ્ફ્ યીઙ ઝૉ, દૉ Ëુદ ન્ળૂઑ ઝૂઑ ઞૉરીઅ 

“ઇન્લ ુમફ-ષદર્રીફ ઇ°ગલીરદ્” ઽૉઢશ ò. ૭,૨૪,૮૩,૨૭૱/- ફૃઅ મૉવૉન઼્ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ, ઞૉ 

ઙૃઞળીદ ઼ળગીળફૂ ુદજોળૂરીઅ બ ર઼્ફવ વૉઞળ ઑગીઋન્ડરીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. જો ગૉ  ઇઙીઋ ઈ ળગર ઞલીળૉ  

બ ર઼્ફવ વૉઞળ ઑગીઋન્ડરીઅ ઽદૂ ત્લીળૉ  દૉરીઅધૂ ò. ૭,૫૪,૨૨,૨૨૨/- ફૂ ળગર ઙૃઞળીદ ઼ળગીળ Čીળી ઞē 

ગળષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ. ઈડવૂ ળગર ઼ૃપૂ ુમફ-ષદર્રીફ ઇ°ગલીરદ્ ઇફૉ સૉળરૄણૂ ષપીળીફૂ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ 

ઝૉ. ષપૃરીઅ, ò. ૪૯,૫૱,૯૬૪/- ફ્ દભીષદ બ ર઼્ફવ વૉઞળ ઑગીઋન્ડરીઅ ઝૉ દૉફ્ ઇરફૉ ગ્ઊ ઘૃવી઼્ ઈષીરીઅ 

ઈ­લ્ ફધૂ. 

(૮) ગઅબફૂઑ ઽજી ઼ૃપૂ ુષુષપ જીĔી ુષગી઼ ઇુપગીળૂક બી ૉ઼ધૂ “ષૃરફ ણૉ  ગર્ીન્ડ” લ્ઞફી ઽૉઢશ 

ભીશષષીરીઅ ઈષૉવ ળગરફી ઋબલ્ઙૂદી ËરીથબÆ રૉશ­લી ફધૂ.  

(૯) ગઅબફૂઑ °ડૉડ મØગ કભ ઉુન્ણલી િભક્સ ણૂબ્ટૂડરીઅ ળ્ગીથ ગલૃર્ં ઝૉ. જો ગૉ  મØગ દળભધૂ ઈબષીરીઅ 

ઈષૉવ ­લીઞફી ËરીથબÆ્ ઇરફૉ મદીષષરીઅ ઈષૉવ ફધૂ. 

(૱) ઞફળવ Ë્ુષણઅ ણ ભઅણ ઘીદીરીઅ ò. ૱૭૫૱/- ફૃઅ ણૉમૂડ મૉવૉન઼્ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ, ઞૉફ્ ગ્ઊ 

ઘૃવી઼્ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ફધૂ, ઈફી ગીળથૉ ઇ°ગલીરદ્રીઅ ઑડવી ઇઅસૉ ષપૃ ળગર મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ ઞલીળૉ  

ફૃગ઼ીફરીઅ ઑડવૂ ળગર કઝૂ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.   

(૯) ગઅબફૂ ò.૩૯,૭૨૨/- ફૃઅ કર્ૉણૂડ મૉવૉન઼્ “ફ્ફ-ડર્ૉ ૉ઼મવ ઑગીઋન્ડ” મદીષૉવ ઝૉ ઞૉફ્ ગ્ઊ 

ઘૃવી઼્ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ફધૂ. ફીથીગૂલ બÆગ્રીઅ ઑડવ ઇઅસૉ કઝૂ ઇ઼ળ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.  

(૩૨) ગઅબફૂ ઈષગષૉળીફી ળૂડફર્ યળદૂફધૂ, ઈફી ઈષગષૉળી ઇુપુફલર, ૩૯૮૩ ઽૉઢશ ઙઅયૂળ 

બળૂથીર્ ઈષૂ સગૉ  ઝૉ. ઞૉફૂ ફીથીગૂલ Ëયીષફૂ રીÆી ફુક્ક ગળૂ સગીલ દૉર ફધૂ. 
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૭. યીળ રૃગષીફ્ રૃč્ : 
 ઇરૉ દરીíઅ  ધ્લીફ રઽ¶ષબૄથર્ િઽ઼ીમૂ ફૂુદ ૩ (જી) ઇફૉ ફáપ ૪૬ (iii) દળભ ન્ળૂઑ ઝૂઑ ઞૉરીઅ ગઅબફૂ 

ષદર્રીફ ઼ળગીળફી ફીથીગૂલ ષહર્ નળુરલીફ ઙૃઞળીદ ઼ળગીળફી ઢળીષ્ફૃઅ ઇફૉ ઼ૂઑન્ણઑજી Čીળી ગળૉવી 

ુફળૂક્ષથફૃઅ ઇઅસદબીવફ ગળષી રીડૉ  ઝૉ. ુફઙર Čીળી ઇફૃનીફ બળ રશૉવ ­લીઞફૉ ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ફી ુફષૉનફરીઅ 

ઈષગ દળૂગૉ  ઙથષીફૉ મનવૉ અ઼મઅુપદ ઇફૃનીફ ઘીદીરીઅ ઈષગ દળૂગૉ  ઞરી ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. જોગૉ, ગઅબફૂઑ 

ફીથીગૂલી ષહર્ ૪૨૩૭-૩૮ રી રૉશષૉવ ૭૯,૩૱,૩૫૩ ઞૉડવૃ ­લીઞ ઇફૉ ફીથીગૂલ ષ ર઼્આ ૪૨૩૮-૩૯ રીઅ 

રૉશષૉવ ૩,૨૱,૩૭,૭૪૱/- ­લીઞ ઼ળગીળૂ દૂજોળૂરીઅ ઞરી ગળી­લૃઅ ફધૂ.  

૮. ઇુયËીલ 
ઇરીળી રદ રૃઞમ ઇફૉ ઇરફૉ રશૉવ ĕૉĚ જાથગીળૂ રૃઞમ ઇફૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઘૃવી઼ી રૃઞમ, ઞૉ 
મીમદ્ “ક્ષ્વૂભીઊણ કુબુફલફફ્ ઈપીળ” સૂહર્ગ ઽૉઢશ બીળ્કરીઅ ઈબૉવ ઝૉ ઇફૉ યીળ ઈબષીફૂ 
મીમદફી બીળી ઽૉઢશ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઇુયËીલ ુ઼ષીલ, ફીથીગૂલ બÆગ્ ઇરફૉ ઇુપુફલર ઽૉઢશ 
ઞòળૂ રીિઽદૂ બૄળૂ બીણૉ  ઝૉ ઇફૉ ઇરફૉ યીળદરીઅ Ë°ધીુબદ િઽ઼ીમ્ફી ુ઼Ďીઅદ્ ઇફૃ઼ીળ ગઅબફૂફી 
િઽ઼ીમ્ફૃઅ ઼ીજૃઅ ઇફૉ લ્ગ્લ ુજÆ બૄíઅ  બણૉવ ઝૉ.  
ઑ) ૫૩ રીજર્,૪૨૩૯ ફી ળ્ઞ રૃઞમી ગઅબફૂફૂ ફીથીગૂલ મીમદ્ફૂ ુ°ધુદ રૃઞમફૃઅ મૉવૉન઼્ સૂડ. 
મૂ) ષહર્ફી ઇઅદૉ ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ફી િઽ઼ીમ્રીઅ ફૃગ઼ીફ મદીષષીરીઅ ઈ­લૃઅ ઝૉ. 
઼ૂ) ળ્ગણ Ëષીઽફી બÆગ્ફી ગૉ઼રીઅ ૫૩ રીજર્,૪૨૩૮ ફી ળ્ઞ બૄળી ધદી ષહર્રીઅ ઞૉ દૉ િનષ઼ૉ ળ્ગણ 

Ëષીઽ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.   
૯. ઇન્લ ગીફૄફૂ ઇફૉ ુફલરફગીળૂ ઞòિળલીદ્ 
I. ગઅબફૂ (કણૂડ ર઼્ ળૂબ્ડર્) ઽૃગર્, ૪૨૩૮ (ઽૃગર્ ઞૉ યીળદ ઼ળગીળ દળભધૂ ઇુપુફલરફૂ ગવર-૩૬૫ 

(૩૩) ઽૉઢશ ગળષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ, દૉ ઇન્ષલૉ ઇરૉ જોણીથ-૩ - ઽૃગરફી બૉળૉગર્ી- ૬ ઇફૉ ૭ રીઅ ુફલદ 
ગળષીરીઅ ઈષૉવ મીમદ્ બળ ુફષૉનફ. 

II. ઇુપુફલરફૂ ગવર-૩૬૫ (3) રૃઞમ ઇરૉ ળૂબ્ડર્  ગળૂઑ ઝૂઑ ગૉ:  
(ઑ) ઇરૉ મપૂ રીિઽદૂ ઇફૉ ઼રઞૄદૂ રૉશષૂ ઝૉ ઇરીળૂ ÔૉĚ જાથગીળૂ રૃઞમ ઇફૉ રીન્લદી રૃઞમ 

કણૂડ રીડૉ  ઞòળૂ ઝૉ.   
(મૂ) ઇરીળી રદૉ ગીફૄફ ઽૉઢશ ઞòળૂ ઽ્લ દૉષી િઽ઼ીમ્ફી જ્બણી ળીઘષી ઇફૉ જાશષષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ ઞૉ 

ઇરફૉ ઈ જ્બણીફૂ દબી઼ બળધૂ વીઙૉ ઝૉ.  
(઼ૂ) મૉવૉન઼્ સૂડ ઇફૉ ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ફી િઽ઼ીમ્ફી બÆગ્ ઇફૉ ળ્ગણ Ëષીઽફી બÆગ્ ઞૉ ઇઽૉષીવરીઅ 

મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ દૉ િઽ઼ીમ્ફી જ્બણી ઼ીધૉ ઼ૃરૉશરીઅ ઝૉ. 
(ણૂ) મૉવૉન઼્ સૂડ ઇફૉ ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ફી િઽ઼ીમ્ ઞૉ ઇઽૉષીવરીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ  દૉ, ગઅબફૂ 

ઇુપુફલરફૂ ગવર-૩૫૫, ઇફૉ ગઅબફૂ (િઽ઼ીમ્) ુફલર્-૪૨૩૬ફી ુફલર-૯ રીઅ ઋĔૉઘ 

ગળષીરીઅ ઈષૉવ િઽ઼ીમ્ફી પ્ળથ્ફૂ બૄદર્દી ગળૉ  ઝૉ ુ઼ષીલ ગૉ  ઞૉ મીમદ્ “ક્ષ્વૂભીઊણ 

કુબુફલફફ્ ઈપીળ” સૂહર્ગ ઽૉઢશ બીળીકરીઅ ઈબૉવ ઝૉ.  
(ઊ) જાઽૉળફીરીઅ કર્રીઅગ G.S.R ૬૮૫(E) રૃઞમ ઼ળગીળૂ ગઅબફૂફૂકફૉ ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ ફૂ 

ગવર-૩૮૬ (૪) ઽૉઢશ ુફલીરગ્ફૂ ઙૉળવીલગીદ્ વીઙૃ બીણષીરીઅધૂ રૄુક્દ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.   
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(ભ) ગઅબફૂફી ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવ ઇઅઙૉ, ગઅબફૂફૃઅ ઈઅદળૂગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ, ઇફૉ ઈષી ુફલઅÆથ્ફી 

ઇરવફૂ ઇ઼ળગીળગદીફ્ ઋĔૉઘ ઇરૉ ઈ ઇઽૉષીવફી ઑફૉક્ષળ-મૂરીઅ ગળૉવ ઝૉ.  
(જી) ઇન્લ મીમદ્રીઅ, કણૂડળફી ઇઽૉષીવફી ઼રીબફરીઅ, ગઅબફૂ ુફલર્ (કણૂડ ઇફૉ કણૂડળ)ફી 

ુફલર્, ૪૨૩૬ફી ુફલર-૩૩ રૃઞમ, ઇરીળી રદૉ ઇફૉ ઇરીળૂ ÔૉĚ જાથગીળૂ રૃઞમ ઇફૉ ઇરફૉ 

ઞૉ ઼રઞૄદૂ ઈબષીરીઅ ઈષૂ ઝૉ, દૉ રૃઞમ. 

i. ગઅબફૂ બી ૉ઼ ગ્ઉ ઇનીવદૂ ગૉ઼ બણદળ ફધૂ, ઞૉ ઇ઼ળ દૉફૂ ફીથીગૂલ ુ°ધુદ બળ બણૂ 

સગૉ . જોગૉ  ગઅબફૂ દૉફી ફીથીગૂલ બÆગ્રીઅ બણદળ ગૉ઼્ફૂ ુષઙદ્ ઈબૂ ઝૉ. 
ii. વીઅમી ઼રલફી ગ્ન્ડર્ ીક્ટ઼્રીઅ જો ગ«બફી મઽીળફ્ ઙઅયૂળ ફૃગ઼ીફ ધીલ દ્, ગઅબફૂ ઑ 

વીઙૃ બણદીઅ ગીલની ઇફૉ િઽ઼ીમ્ફી પ્ળથ્ રૃઞમ જોઙષીઊ ગળૂ ઝૉ.  
iii. ગઅબફૂફૉ ળ્ગીથગીળ્ફી ુસક્ષથભઅણ ઇફૉ ઼ૃળક્ષી, ભઅણરીઅ ફીથી દમનૂવ ગળષીફૂ ઞòળ 

ફધૂ.  

DGSM & Co. ષદૂ 
જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ 
ભરર્ ળુઞ°ડર્ૉસફ ફઅમળ : 101606W 
 
 
CA. નૉષૉસ ઼ૂ. સીઽ 
ષિળĚ યીઙૂનીળ 
રૉમ્મળસૂબ ફઅમળ : 036830 
°ધશ : ઇરનીષીન 
દીળૂઘ :૩૨/૩૪/૪૨૩૯ 
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ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉ ણ  
°ષદઅÆ કણૂડ ળૂબ્ડર્  ઼ીધૉફૃઅ જોણીથ -ઑ 

(઼રીફ દીળૂઘફી ઇરીળી ઇઽૉષીવફી “ગીફૄફૂ ઇફૉ ુફલરફગીળૂ ઇન્લ ઞòિળલીદ બળફ્ ઇઽૉષીવ” ફી સૂહર્ગ 
ઽૉ ઢશ બીળી ઑગરીઅ ઋĔૉઘ ગળૉ વ) 

૩.   (ઑ) °ધીષળ ઇ°ક્લીરદ્ફ્ લ્ગ્લ ળૉગણર્  ગઅબફૂઑ જાશષૉવ ફધૂ, ઞૉરીઅ દૉરફૂ ુષઙદ્, અ઼ખ્લીફૂ 

 ુષઙદ્  ઇફૉ °ધીઉ ઇ°ક્લીરદ્ફી °ધશફૂ ુષઙદ્ ઈબૉવ ફધૂ.  
(મૂ)  રૉફૉઞરૉન્ડ Čીળી ઇરફૉ ઞથીષષીરીઅ ઈ­લૃઅ ગૉ  °ધીલૂ ઇ°ક્લીરદ્ફૂ યૐુદગ જગી઼થૂ ષહર્ 

 નળમ્લીફ ગળષીરીઅ ઈષૂ ફધૂ.  

(઼ૂ)  ષહર્ નળમ્લીફ ઇ°ક્લીરદ્ફૂ યૐુદગ જગી઼થૂ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ફ ઽ્ઉ,ગ્ઉ ઙઅયૂળ ઇ અ઼ઙદદી 

ઽ્લ દ્ દૉ જાથૂ સગીઉ ફધૂ. 
૪. ગઅબફૂફૂ ગીરઙૂળૂ જોદીઅ દૉફૉ ગ્ઉ °ધીષળ ઇ°ક્લીરદ્ફૂ લીનૂ ળીઘષીફૂ ઞòળ ફધૂ. ઈધૂ ઈ ઽૃગરફી 

બીળી ૫, ક્વ્ટ(ii)ફૂ જોઙષીઉક ગઅબફૂફૉ વીઙૃ બણદૂ ફધૂ.  

૫. ઈર ઈબષીરીઅ ઈષૉવ રીિઽદૂ ઇફૉ ઼રઞૄદૂ રૃઞમ, ગઅબફૂઑ ઼ૂક્લ્ણર્  ગૉ  ઇફ-઼ૂક્લ્ણર્  વ્ફ ગ્ઉ 

ગઅબફૂફૉ, ભરર્ફૉ ગૉ  ઇન્લ બીડીર્ટફૉ ઈબૉવ ઽ્ષીફૃઅ ઞથીદૃઅ ફધૂ, ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૩૱૯ 

ઽૉઢશ જાશષષીરીઅ ઈ­લૃઅ ઝૉ, દૉ રૃઞમ કણર્ળફી ક્વ્ટ ૫(iii) (ઑ), (મૂ) ઇફૉ (઼ૂ) ગઅબફૂફૉ વીઙૃ 

બણદીઅ ફધૂ. ઈધૂ દૉફી બળ ડૂપ્બથૂ ગળષીરીઅ ફધૂ ઈષૂ.  

૬. ઇરફૉ રૉફૉઞરૉન્ડ Čીળી રીિઽદૂ ઈપ્લી રૃઞમ ઇફૉ ઇરૉ ગઅબફૂફી ળૉગડ્ ર઼્ જગી°લી રૃઞમ ગઅબફૂઑ.  

(ઑ) ગ્ઉ વ્ફ ઈબૂ ફધૂ.  

(મૂ) ગ્ઉ ળ્ગીથ ગળૉવ ફધૂ. 

(઼ૂ) ગ્ઉફૉ ઙૉળઅ ડૂ ગૉ  ઼ૂક્લ્ળૂડૂ, ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૩૱૭ ઇફૉ ૩૱૮ ઽૉઢશ ઈષૉવૂ 

ફધૂ.  
 ૭. ગઅબફૂઑ ષહર્ નળમ્લીફ ગ્ઉ િણબ્ટૂડ °ષૂગીળૉવ ફધૂ, ઞૉ ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૯૫ ધૂ ૯૮ 

ઇફૉ દૉ ઽૉઢશફી ુફલર્રીઅ ઈષદૂ ઽ્લ.  
૮. ગ્°ડ ળૉગણર્ફૂ જાશષથૂ ઇુપુફલરફૂ ગવર ૩૬૱(૩)ફૂ જાશષથૂ વીઙૃ બણદૂ ફધૂ.  
૯.  (ઑ) રશૉવ રીિઽદૂ રૃઞમ ઇફૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઼રઞૄદૂ રૃઞમ ઇફૉ ઇરૉ દબી ૉ઼વૂ ગઅબફૂફી 

ળૉગણર્ફી ઈપીળૉ  ઑર ગઽૂ સગીલ ગૉ  ગઅબફૂ દૉફી ગીફૄફૂ જૄગષથી ુફલુરદ ળૂદૉ લ્ગ્લ ઼ĉીરઅણશફૉ 

ગળૉ  ઝૉ. ુ઼ષીલ ગૉ  ઼ુષર઼્ ડૉક્ષ ઞૉ ‘ળૂષટર્ જીઞર્ રૂગૉફૂટર’ ઽૉઢશ જૄગષષી બીÆ ઝૉ.  

(મૂ) રશૉવ રીિઽદૂ રૃઞમ ઇફૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઼રઞૄદૂ રૃઞમ ઇફૉ ઇરૉ દબી ૉ઼વૂ ગઅબફૂફી 

ળૉગણર્ફી ઈપીળૉ  ઑર ગઽૂ સગીલ ગૉ  ઈષગષૉળી ષૉ«ધ ડૉક્ષ, ષૉજીથષૉળી, ગ°ડરąૄડૂફી ગ્ઉ 

જૄગષથી મીગૂ ફધૂ, ઞૉ ગ્ઉ ુષષીનફી ગીળથૉ જૃગ­લી ફ ઽ્લ. 
(઼ૂ) રશૉવ રીિઽદૂ રૃઞમ ઇફૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઼રઞૄદૂ રૃઞમ ઇફૉ ઇરૉ દબી ૉ઼વૂ ગઅબફૂફી 

ળૉગણર્ફી ઈપીળૉ  ઑર ગઽૂ સગીલ ગૉ  ળ્ગીથગીળ્ફી ુસક્ષથ ઇફૉ ઼ૃળક્ષી ભઅણરીઅ ગ્ઉ ળગર જૄગષષીફૂ 

મીગૂ ફધૂ.  
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૱. ગઅબફૂઑ ફીથીગૂલ અ઼°ધી, મØગ્, ઼ળગીળ ઇધષી િણમૉન્જળ ઽ્«ણ ર઼્ બી ૉ઼ધૂ ગ્ઉ ળગર ઋપીળ વૂપૉવ ફધૂ. 

દૉ રૃઞમ ઈ ક્વ્ટ વીઙૃ બણદ્ ફધૂ. 

૯. ગઅબફૂઑ જાઽૉળ ઞફદી બી ૉ઼ધૂ ગ્ઉ િણબ્ટૂડ °ષૂગીળૉવ ફધૂ, ગૉ  જાઽૉળ ઉ°લૃ મઽીળ બીણૉવ ફધૂ. દૉ રઞૃમ 

ઈ ક્વ્ટ વીઙૃ બણદ્ ફધૂ. 

૩૨. ગઅબફૂ Čીળી ગૉ  દૉફી ગ્ઉ ઇુપગીળૂ Čીળી ઝૉદળબીંણૂ ગલીર્ફી ગ્ઉ ુગ°઼ી ધ્લીફરીઅ ઈષૉવ ફધૂ. દૉ રૃઞમ 

ઈ ક્વ્ટ વીઙૃ બણદ્ ફધૂ. 

૩૩. ગઅબફૂ ઇુપુફલરફૂ ગવર ૩૯૯ ઽૉઢશ બિળુસę-૭ રૃઞમ રૉફૉઞળફી બઙીળ જૄગષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.  

૩૪. ગઅબફૂ ફીથીગૂલ ગઅબફૂ ફધૂ ઈધૂ ઋબળ્ક્દ ક્વ્ટ દૉફૉ વીઙૃ બણદ્ ફધૂ.  

૩૫. અ઼મઅુપદ બક્ષ્ ઼ીધૉ ગઅબફૂઑ ષહર્ નળમ્લીફ ગ્ઉ ­લષઽીળ ગલીર્ ફધૂ. ઈધૂ ઋબળ્ક્દ ક્વ્ટ વીઙૃ બણદ્ 

ફધૂ.  

૩૬. ગઅબફૂઑ ષહર્ નળમ્લીફ ગ્ઉ Ëૂભૉન્સૂઇવ ઑવ્ડરૉન્ડ ગલૃર્ં ફધૂ, ગૉ  સૉળફૃઅ Ëીઊષૉડ પ્વૉ઼રૉન્ડ ગલૃર્ં ફધૂ. 

બૄળૉબૄળી ઇધષી ઇઅસદ ગન્ષડÙમવ િણમૉન્જ ર઼્ મઽીળ બીąી ફધૂ. ઈધૂ ઋબળ્ક્દ ક્વ્ટ વીઙૃ બણદ્ ફધૂ.  

૩૭. ગઅબફૂઑ ગ્ઉ ુમફ-ળ્ગણ ­લષઽીળ્, ણીલળૉક્ડ ર઼્ ઇધષી દૉરફૂ ઼ીધૉ અ઼મઅુપદ ­લુક્દ ઼ીધૉ ગલીર્ ફધૂ. 

ઈધૂ ઋબળ્ક્દ ક્વ્ટ વીઙૃ બણદ્ ફધૂ. 

૩૮. ળૂટષર્ મૉન્ગ કભ ઉુન્ણલી ઇુપુફલરફૂ ૩૯૫૬ફૂ ગવર ૬૭ ઈઊ.ઑ. રૃઞમ, ભક્દ ફ્ફ-મØુગઅઙ 

ફીથીગૂલ અ઼°ધીકઑ ળજી°ડર્ૉસફ ગળીષષીફૃઅ ઽ્લ ઝૉ. ઈ ક્વ્ટ ગઅબફૂફૉ વીઙૃ બણસૉ ફઽીં. 

 

DGSM &Co. રીડૉ   
જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ટ઼્  
ભરર્ ળજી°ડર્ૉસફ ફઅ. 101606W 
 
CA. નૉષૉસ ઼ૂ. સીઽ 
ષિળĚ યીઙૂનીળ 
રૉમ્મળસૂબ ફઅમળ : 036830 
°ધશ : ઇરનીષીન 
દીળૂઘ : ૩૨/૩૪/૪૨૩૯ 
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કણૂડ઼ર્ફી ઇઽૉષીવફ્ ઑફૉક્ષળ –  મૂ  
ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ (ઇુપુફલર)ફૂ ગવર ૩૬૫(૫) ક્વ્ટ (i) ઽૉ ઢશ ઈઅદળૂગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ્ બળ 

ઇઽૉષીવ. 

 ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર ુવુરડૉણફી ૫૩ રીજર્, ૪૨૩૯ફી ળ્ઞ બૃળી ધદીઅ ફીથીગૂલ ષહર્ફી 
ઈઅદળૂગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ્રીડૉ  ઇરૉ ગઅબફૂફૃઅ ફીથીગૂલ બÆગ્ ઼ીધૉ અ઼લૃક્દ કણૂડ ગલૃર્ં ઝૉ. 

ઈઅદળૂગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ્રીડૉ  રૉફૉઞરૉન્ડફૂ ઞષીમનીળૂ  
 ગઅબફૂફૃઅ ­લષ°ધીબગ રઅણશ, ઈઅદળૂગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ્ફી પ્ળથ્ફૂ જાશષથૂરીડૉ  ઞષીમનીળ ઝૉ. 
ગઅબફૂઑ °ધીુબદ ગળૉવી ફીથીગૂલ ઈઅદળૂગ ુફલઅÆથ્, ઈઅદળૂગ ુફલઅÆથફી ઞòળૂ ચડગ્ ઞૉ કણૂડ કભ 
ઉન્ડળફવ ભીલફીન઼્ ળૂબ્ડીર્ંઙ ઞૉ ઈઅદળૂગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથરીડૉફૂ રીઙર્નુસર્ગીરીઅ મદીષષીરીઅ ઈ­લી રૃઞમફી 
પ્ળથ્ ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવ રીડૉ  ઞૉ યીળદફી ઊન્°ડૂડલૄડ કભ જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ટ઼્ Čીળી ઈબષીરીઅ ઈષૉવ.  

 ઈ ઞષીમનીળૂકરીઅ ઇઽૉષીવફૂ િણટીઉફ, ઇરવ ઇફૉ ઈઅદળૂગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ્ફૂ બૄળદૂ 
જાશષથૂ, ઞૉ ગઅબફૂફી ગીરગીઞરીઅ ઼ળશદી ઇફૉ ગીલર્ક્ષરદીફૂ ઘીદળૂ ઈબૉ. ઞૉરીઅ ગઅબફૂફૂ ફૂુદકફૉ ઼રધર્ફ 
બથ ઼ીરૉવ ઽ્લ, દૉફૂ ઇ°ક્લીરદ્ફૂ ઼ૃળક્ષી, ઝૉદળબીંણૂ ઇફૉ યૄવ્ફૉ સ્પૂ ગીતૉ  ઇફૉ દૉફૉ ઇડગીષૂ સગૉ, 
િઽ઼ીમ્ફી ળૉગણર્ફૂ અ઼બૄથર્દી ઇફૉ જ્ગ઼ીઉ ઇફૉ ઼રલ઼ળ ુષĕ઼ફૂલ ફીથીગૂલ રીિઽદૂ, ઞૉફૂ ગઅબફૂ 
ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ ઽૉઢશ ઞòળ ઽ્લ, દોલીળ ગળષીફૂ ઞષીમનીળૂ ઝૉ.  

કણૂડળફૂ ઞષીમનીળૂ  
 ઇરીળૂ ઞષીમનીળૂ ગઅબફૂફી ઈઅદળૂગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ, ઇરીળી કણૂડફી ઈપીળૉ  ફીથીગૂલ 
ઇઽૉષીવરીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ, દૉ રૃઞમ ઇરીળ્ ઇુયËીલ ઈબષીફ્ ઝૉ. ઇરૉ ઇરીíઅ  કણૂડ, ઈઅદળૂગ 
ફીથીગૂલ ુફલઅÆથફી કણૂડ, ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવ બળ (રીઙર્નસર્ગ ફáપ)ફી ઈપીળૉ  ઇફૉ ICAફી કણૂડીંઙફી 
પ્ળથ્ ઞૉ ગઅબફૂ ઇુપુફલર ૪૨૩૫ફૂ ગવર ૩૬૫(૩૨) ઽૉઢશ ુફલદ ગળષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ. જ્લીઅ ઼ૃપૂ દૉ ઈઅદળૂગ 
ફીથીગૂલ ુફલઅÆથફૉ વીઙૃ બણૉ  ઝૉ, ઈ મઅફૉ ઊન્°ડૂĀૄડ કભ જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ કભ ઉુન્ણલી Čીળી મઽીળ 
બીણષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ, દૉરઞ ઈ મઅફૉ બĎુદ ઈઅદળૂગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથફી કણૂડફૉ વીઙૃ બીણૂ સગીલ ઝૉ. ઈ 
પ્ળથ્ ઇફૉ રીઙર્નસર્ગ ફáપ ઑ રીડૉ  ઝૉ ગૉ  ઇરૉ ફોુદગ ઞòળૂલીદ ઇફૉ ઈલ્ઞફ ઇફૉ, ઑષૂ ­લીઞમૂ ઘીદળૂ 
રૉશષષી ગૉ  સૃઅ ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવરીઅ બૄળદ્ ઈઅદળૂગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ ળીઘષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ ગૉ  ગૉર,ઇફૉ જો 
ઈષી ુફલઅÆથ ઇ઼ળગીળગ ળૂદૉ મપૂ રઽત્ષફૂ મીમદ્રીઅ ઇ઼ળગીળગ ળૂદૉ ગીર ગળૉ  ઝૉ ગૉ  ગૉર? 

 ઇરીળી કણૂડરીઅ કણૂડફ્ બૃળીષ્ રૉશષષી ગીરઙૂળૂફૂ ઞૉ બĎુદ ઇબફીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ, દૉ ઈઅદળૂગ 
ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ ઼ૂ°ડર   

ઇરીળી કણૂડરીઅ કણૂડફ્ બૃળીષ્ રૉશષષી ગીરઙૂળૂફૂ ઞૉ બĎુદ ઇબફીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ, દૉ ઈઅદિળગ 
ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ ઼ૂ°ડર, ઞૉ ફીથીગૂલ ળૂબ્ડીર્ંઙ  ઇફૉ દૉફૂ ગીરઙૂળૂફૂ ઇ઼ળગીળગદી , ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ 
ુફલઅÆથ્ ઼રઞષી  ઑ જોઘરફૃઅ રૄ«લીઅગફ ગળષી ગૉ  ગ્ઊ રઽત્ષફૂ ઙૉળળૂદૂ ધલૉવૂ ઝૉ ગૉ  ગૉર?દૉફૂ િણટીઊફ ઇફૉ 
ગીરઙૂળૂફૂ ઇ઼ળગીળગદી ફૃઅ રૄ«લીઅગફ ગળષી રીડૉ  ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ કણૂડ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ,બ અ઼ન ગળષીરીઅ 
ઈષૉવ બĎુદ કણૂડળફૂ રૃફ઼ભૂ બળ ઈપીળ ળીઘૉ ઝૉ, ઞૉરીઅ ફીથીગૂલ બÆગ્રીઅ રઽત્ષફી ઘ્ડી ુફષૉનફ્ફી 
જોઘરફૃઅ રૄ«લીઅગફ ગળષૃઅ યવૉ દૉ બઝૂ યૄવ ધૂ ઽ્લ ગૉ  ઝૉદળબીંણૂ ધૂ ઽ્લ . 

 ઇરૉ રીફૂઑ ઝૂઑ ગૉ  કણૂડફી ઞૉ બૃળીષી ઇરૉ રૉશ­લી  ઝૉ, દૉ બૃળદી ઇફૉ લ્ગ્લ ઝૉ, ઞૉફૂ રનનધૂ ઇરૉ 
કણૂડ ઇઅઙૉફ્ ઇરીળ્ ઇુયËીલ ગઅબફૂફી ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવ બળ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ ઼ૂ°ડર બળ 
ઈબૂ સગૂઑ ઝૂઑ.  
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ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવરીઅ ઈઅદિળગ ુફલઅÆથફ્ ઇધર્. 
ગઅબફૂફૃઅ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ, ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવ ઑગ Ëિકર્લી ઝૉ,ઞૉ ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવફૂ 

ષીઞમૂ ુષĕ઼ફૂલદી ઇફૉ ફીથીગૂલ બÆગ્ મઽીળફી ઽૉદૃ રીડૉ  ઼ીરીન્લ ળૂદૉ ઋબલ્ઙરીઅ વૉષીદી િઽ઼ીમ્ફી 
ુ઼Ďીઅદ રૃઞમ ઽ્લ.(૪) ગઅબફૂફૂ ઇ°ગલીરદ્ ઑષૂ ષીઞમૂ ઘીદળૂ ઈબૉ ગૉ  ­લષઽીળ્ ળૉગ્ણર્  ગળષીરીઅ ઈ­લી 
ઝૉ.દૉ ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવરીઅ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ ઽ્ષીફૃઅ બૃળષીળ ગળૉ  ,દૉફૂ ફૂુદક ઇફૉ ગીલર્ બĎુદ ઞૉ 
(૩) ળૉગ્ણર્ફૂ જાશષથૂફૉ વઙદી ઽ્લ, ઞૉ ષીઞમૂ ુષઙદ્ ષીવી ઽ્લ, જ્ક્ક઼ ઇફૉ લ્ગ્લ ળૂદૉ ­લષઽીળ્ 
મદીષૉવી ઽ્લ ઇફૉ ફીથીગૂલ બÆગ્ દોલીળ ગળષી રીડૉ  ઈષ®લગ ઽ્લ,ઇફૉ ઞૉ ઼ીરીન્લ ળૂદૉ °ષૂગૅદ ુ઼Ďીઅદ્ 
ઇફૃ઼ીળ દોલીળ ગળૂ સગીલ ઇફૉ ગઅબફૂફૂ ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ ભક્દ ­લષ°ધીબગ રઅણશ ઇફૉ ુફલીરગ્ ઇુપગૅદ ગળૉ  દૉ 
ળૂદૉ ગળષીરીઅ ઈષૉ,ઇફૉ (૫) ઇફૉ ષીઞમૂ ઘીદળૂ ઈબૉ ગૉ  ુમફ-ઇુપગૅદ Ëીુēફૉ ળ્ગૉ  ઇધષી ઼રલ઼ળ બગણૂ 
બીણૉ,ુમફ ઇપૂગૅદ અ઼બĉૂફ્ ઋબલ્ઙ, ગઅબફૂફૂ ઇ°ગલીરદ્ફ્ ુફગીવ ઞૉફી ગીળફૉ ગઅબફૂફી ફીથીગૂલ ુફષૉનફ્ 
બળ ઙઅયૂળ ઇ઼ળ બણદૂ ઽ્લ . 

ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવ બળ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ્ફૂ રલીર્ની 

ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવ બળ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ્ફૂ રલીર્નીફી ગીળથૉ ,ઞૉરીઅ બળ°બળ ચહર્થ ઇફૉ ઈઅદિળગ 
ુફલઅÆથફૂ ઇલ્ગ્લ ­લષ°ધી બથ યૄવ ઇધષી ઝૉદળબીંણૂ ફી ગીળથ્ બથ ઼ીરૉવ ઝૉ ઞૉ સ્પૂ સગીદી ફધૂ  દૉરઞ 
યુષ¯લફી િઽ઼ીમ્ ઼ીજી ઽ્ષી ઇઅઙૉ જોઘર ળઽૉ ઝૉ, ગીળથગૉ  બિળુ°ધુદરીઅ ભૉળભીળ ધષીફી ગીળથૉ બથ ઈઅદિળગ 
ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ,ફીથીગૂલ બÆગ્ ઼ીજૂ ળૂદૉ દોલીળ ગળષી બૃળદી ફ ળઽૉ. 

ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવરીઅ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથફૂ ઼ઽઞ રલીર્ની. 

ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવરીઅ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથફૂ ઼ઽઞ રલીર્ની ફી ગીળથૉ, ઞૉરીઅ અ઼દવ઼,ઇધષી ઇલ્ગ્લ 
­લષ°ધી ુફલઅÆથ્ બળ ગીમૃ રૉશષૂ વૉ ઝૉ, ઝૉદળબીંણૂ ઇધષી યૄવફી ગીળથૉ ઘ્ડ્ ઇઽૉષીવ દોલીળ ધઉ સગૉ  ઝૉ.ઇફૉ 
સ્પૂ સગીદી ફધૂ. ઇફૉ ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવફૃઅ,ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ રૄ«લીઅગફ જાઽૉળ ગળષીરીઅ  બથ 
બિળુ°ધુદરીઅ ભૉળભીળફી ગીળથૉ દૉ ઇબૄળદૃઅ ળઽૉષીફૃઅ જોઘર ળઽૉવૃઅ ઝૉ. ઇધષી ઇઽૉષીવફૂ ફૂુદ ઇફૉ ગીલર્ બĎુદ 
ઇઅઙૉફૂ બૄદર્દી દૉડવી ઇઅસૉ ઙૃથષĉી ઙૃરીષસૉ. 

ઇુયËીલ 

ઇરીળી ઇુયËીલ રૃઞમ ગઅબફૂ મપૂઞ રઽત્ષફૂ મીમદ્રીઅ ુ઼ષીલ ગૉ  °ષદઅÆ કણૂડ ઇઽૉષીવફી બીળી ૬ રીઅ 
ઞથીષૉવ રૃčી ુ઼ષીલ ૫૩ રીજર્, ૪૨૩૯ ફી ળ્ઞ બૃળી ધદી ફીથીગૂલ ષહર્ફી ઇઅદૉ દોલીળ ગળષીરીઅ ઈષૉવ 
ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવરીઅ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ગઅડર્ ્વ ઼ૂ°ડર ઇ઼ળગીળગ ળૂદૉ ગીર ગળદૂ ઽ્ષીફૃઅ ઞથીલૃઅ ઝૉ, ઞૉ 
ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવ બળ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ુફલઅÆથ ફીઅ પ્ળથ્ ફીઅ ઈષ®લગ ચડગ્ ઞૉ ફીથીગૂલ ઇઽૉષીવફી 
કણૂડરીઅ ઈઅદિળગ ફીથીગૂલ ગઅડર્ ્વ ઼ૂ°ડરફૂ રીઙર્નસર્ગ ફáપઞૉ ઉન્°ડૂડલૃડ કભ જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ઼ દળભ ધૂ 
ઈબષીરીઅ ઈષૉવઝૉ, દૉફી બળ ઇરવ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

DGSM &Co. રીડૉ   
જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ટ઼્  
ભરર્ ળજી°ડર્ૉસફ ફઅ. 101606W 

CA. નૉષૉસ ઼ૂ. સીઽ 
ષિળĚ યીઙૂનીળ 
રૉમ્મળસૂબ ફઅમળ : 036830 
°ધશ : ઇરનીષીન 
દીળૂઘ : ૩૨/૩૪/૪૨૩૯ 
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ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂ.	

દી.૫૩રૂ રીજર્, ૪૨૩૯ ફી ળ્ઞફૃઅ બીગૃઅ  ઼ળષોલૃઅ 
ુષઙદ  બિળુસę  ૫૩.૫.૪૨૩૯  ૫૩.૫.૪૨૩૮ 

સૉળરૃણૂ ઇફૉ ઞષીમનીળૂક      

૩) સૉળ ઽ્«ણળભઅણ)      

       (ઇ) સૉળ રૃણૂ  ૪ ૯૨૪૨૭૨૨૨ ૯૨૪૨૭૨૨૨

       (મ) ઇફીરદ ઇફૉ યઅણ્શ ૫ ૩૱૱૱૯૯૱ ૪૪૮૯૫૯૨

       (ગ) સૉળ ષૌળઅ ટ઼્ફૂ ઼ીરૉ રશૉવ ળગર    સૃન્લ સૃન્લ

     ૯૪૨૯૫૯૯૱ ૯૪૬૯૪૫૯૨

૪) ફિઽ ભીશષીલૉવસૉળરૃણૂ  સૃન્લ સૃન્લ

૫) ુમફ-જીવૃ ઞષીમનીળૂક :       
    (ઇ) વીઅમી ઙીશીફૃઅ નૉષૃઅ સૃન્લ સૃન્લ

    (મ) ુષવઅુ મદ ગળ ઞષીમનીળૂક (જ્ખ્ઘૂ) સૃન્લ સૃન્લ

    (ગ) ઇન્લ વીઅમી ઙીશીફૂ ઞષીમનીળૂક સૃન્લ સૃન્લ

    (ઙ) વીઅમીઙીશીફૂ ઇફીરદ્ સૃન્લ સૃન્લ

  સૃન્લ સૃન્લ

૫) જીવૃ ઞષીમનીળૂક :       
    (ઇ) ડૃઅ ગી ઙીશીફૃઅ નૉષૃઅ ૬ ૪૯૨૩૯૯૨  ૪૱૬૩૬૭૫ 
    (મ) ­લીબીળૂ જૃગષથૄઅ ૭ -  - 
૩. વચૃ ઇફૉ ફીફી ઋĊ્ઙ્ફૉ જૃગષષીફૂ મીગૂ -  - 
        ૪. ઇન્લ મીગૂ  ૩૩૮૯૯૬  ૭૱૫૯૨ 
    (ગ) ઇન્લ જીવૃ ઞષીમનીળૂક ૮ ૫૱૩૯૪૬૯૫૭  ૪૬૪૪૯૯૫૭૪ 
    (ણ) ડૃઅ ગી ઙીશીફૂ જોઙષીઊક ૯ ૩૭૭૯૩૫૩  ૪૭૱૯૫૭૮ 
   ૫૱૮૫૨૩૨૭૨  ૪૬૯૯૮૬૭૫૩ 
ગૃવ....  ૬૭૱૫૯૬૱૬૯  ૫૪૨૪૫૮૯૪૩ 
ઇ°ગલીરદ્ :         
૩) ુમફ-જીવૃ ઇ°ગલીરદ્ : 

 
     

(ઑ)°ધીલૂ ઇ°ગલીરદ્:  ૱ ૩૯૯૫૫૩૩  ૪૩૯૩૯૨૪ 
i)    રૃદર્ ઇ°ક્લીરદ્ સૃન્લ સૃન્લ

ii)    ઇરૃદર્ ઇ°ક્લીરદ્ સૃન્લ સૃન્લ

iii)   Ëઙુદરી ળઽૉવી ર્ડી ગીર્ સૃન્લ સૃન્લ

iv)   Ëઙુદરી ળઽૉવ ઇરૃદર્ ઇ°ક્લીરદ્ સૃન્લ સૃન્લ
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દી.૫૩રૂ રીજર્, ૪૨૩૯ ફી ળ્ઞફૃઅ બીગૃઅ  ઼ળષોલૃઅ 
ુષઙદ  બિળુસę  ૫૩.૫.૪૨૩૯  ૫૩.૫.૪૨૩૮ 

(મૂ) ુમફ ષદર્રીફ ળ્ગીથ         
(઼ૂ) મીગૂ ળઽૉવ ડૉ ક઼્ ઇ°ક્લીરદ્ (ફૉડ) 

 
     

(ણૂ) વીઅમૂ રૃનદફૂ વ્ફ ઇફૉ બૉસઙૂક  ૯ ૭૨૭૯૬૱  ૭૨૭૯૬૱ 
(ઊ) ઇન્લ મૂફ ષદર્રીફ ઇ°ક્લીરદ્  ૩૨ ૭૨૪૮૩૨૭૱  ૭૨૪૮૩૨૭૱ 
ગૃવ    ૭૪૭૮૨૩૩૯  ૭૪૯૫૱૯૨૱ 
૪) જીવૃ ઇ°ગલીરદ્ :        
    (ઇ) ડૃઅ ગી ઙીશીફૃ ુપળીથ  સૃન્લ સૃન્લ

    (મ) °ડ્ગ  સૃન્લ સૃન્લ

    (ગ) વૉથૂ ઽૃઅણૂ  સૃન્લ સૃન્લ

    (ણ) ળ્ગણ ઇફૉ મØગ ુ઼વગ ૩૩ ૫૯૫૩૭૨૬૫૭  ૪૭૬૬૩૯૭૮૨ 
    (ઉ) ડૃઅ ગી ઙીશીફૂ વ્ફ ઇફૉ ઞષીમનીળૂક ૩૪ ૯૩૬૨૮૯૫  ૯૩૭૯૯૫૩ 
    (ઑભ) ઇન્લ જીવૃ ઇ°ગલીરદ્ ૩૫ ૫૭૬૫૮૨૬  ૫૯૪૪૯૪૩ 
   ૬૨૭૱૫૬૯૫૪  ૪૮૯૪૯૱૪૩૫ 

ગૃવ....     ૬૭૱૫૯૬૱૬૯  ૫૪૨૪૫૮૯૪૩ 
રઽત્ષબૃથર્ િઽ઼ીમૂ ુફદૂ ઼અક્ષૂēરી ૩   
ફીથીગૂલ ુફષૉનફ બળફૂ ફáપ ૪ ધૂ ૫૭       
ઈઞ દીળૂઘફી ુમણીથગળૉ વ ઇરીળી ળૂબ્ડર્  રૃઞમ    

ણૂજીઑ઼ઑર&ગઅ .    
જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ    

(ઑભઈળઑફ. ૩૨૩૮૨૮W)  (ષદૂ)ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂ. 
઼ઽૂ/-  રૉફૉુઞઅઙ િણળૉ ક્ડળ  િણળૉ ક્ડળ 
નૉષૉસ સીઽ(C.A)    

઼ૂફૂલળ યીઙૂનીળ    
(઼ભ્લબન ફઅ:૨૫૮૱૫૨    
°ધશઆઇરનીષીન  °ધશઆ  ઇરનીષીન    
દીળૂઘઆ ૩૨/૩૪/૪૨૩૯  દીળૂઘઆ ૨૯/૩૪/૪૨૩૯     
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ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂ 

દી. ૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૯ ફી ળ્ઞ બૃળી ધદી ષહર્ફૃઅ ઈષગઇફૉ ઘજર્ ઘીદૃઅ 
ુષઙદ  બિળુસę  ૫૩-૨૫-૪૨૩૯  ૫૩-૨૫-૩૮ 

ઈષગ         
ગીરઙૂળૂરીધૂ ઈષગ    સૃન્લ  સૃન્લ 
ઇન્લ ઈષગ ૩૬ ૮૯૯૱૬૱૭ ૩૪૪૨૮૫૮૩

ગૃવ ઈષગ    ૮૯૯૱૬૱૭  ૩૪૪૨૮૫૮૩
ઘજર્          
ગરર્જીળૂકફી વીયફ્ ઘજર્ ૩૭ ૯૩૱૫૫૩૫  ૱૯૨૭૪૮૯
ફીથીગૂલ ઘજર્ ૩૮ ૮૨૭૫૯  ૮૨૯૨૬
ચ઼ીળ્ ૩૯ ૫૯૱૭૯૩  ૭૯૮૩૮૭
ઇન્લ ઘજીર્ ૩૱ ૫૪૭૨૨૯૯  ૬૨૭૨૨૩૯
ગૃવ ઘજીર્    ૩૨૱૯૪૭૩૱  ૩૫૮૩૪૩૭૭
ષૉળીક જોઙષીઊક બઽૉવીફૂ ઈષગ/(ઘજર્)     (૫૱૯૬૨૫૫)  (૩૬૨૭૯૯૬)
મીન : ઇઙત્લફૂ મીમદ્  - -

મીન   : બૃષર્ ઼રલફૂ મીમદ્ (જ્ખ્ઘૂ)  ૩૯  ૩૱૮૭૭૪  ૩૨૩૬૩૩

ઋરૉળ્ : રૃણૂગૅદ ઇફીરદ ઘીદૉધૂ દમનૂવ  ૫ ૫૯૱૭૯૩  ૭૯૮૩૮૭
ઋરૉળ્ : ફ્ફ-પ્વીફ ગર્ીન્ડ ઘીદૉધૂ દમનૂવ  ૪૬ ૫૯૨૩૯૯૬  ૯૩૩૨૬૨

ગળષૉળી બઽૉવીફૂ ઈષગ/(ઘજર્)    -  - 

મીન   : ગળષૉળી ઘજર્    

જીવૃ ષૉળ્     સૃન્લ  સૃન્લ
ણૂભણર્  ષૉળ્    સૃન્લ  સૃન્લ

જીવૃ ષહર્ફૃઅ બિળથીર          
રૃશયૃદ ઇફૉ ણીલ«લૃડૉણ સૉળિનઢ ગરીથૂ ૪૨ સૃન્લ  સૃન્લ

ઘી઼ િઽ઼ીમૂ ુફદૂ ૩    
િઽ઼ીમ્ બળફૂ ફáપ ૪ ધૂ ૫૭    
ઈઞ દીળૂઘફી ુમણીથ ગળૉ વ ઇરીળી ળૂબ્ડર્  રૃઞમ    

ણૂજીઑ઼ઑર&ગઅ .ુફલીરગરઅણશ ષદૂ,  ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂ 
જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ.  (ષદૂ) 

(ઑભઈળઑફ. ૩૨૩૮૨૮W)    

નૉષૉસ સીઽ(C.A)  રૉફૉુઞઅઙ િણળૉ ક્ડળ  િણળૉ ક્ડળ
઼ૂફૂલળ યીઙૂનીળ    

(઼ભ્લબન ફઅ:૨૫૮૱૫૨    
°ધશઆઇરનીષીન  °ધશઆ ઇરનીષીન   
દીળૂઘઆ૩૨/૩૪/૪૨૩૯  દીળૂઘઆ ૨૯/૩૪/૪૨૩૯   
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ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર ુવુરડૉ ણ. 

દી.૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૯ફી ળ્ઞ બૃળી ધદી ષહર્ફૃઅ ળ્ગણ Ëષીઽ બÆગ 

ુષઙદ્ 

બૃળી ધદી ષહર્ફી ઇઅદૉ 

૪૨૩૯ ૪૨૩૮ 

ળગર ò. ળગર ò. ળગર ò. ળગર ò. 

ઇ. ગીલર્ગીળૂ Ëષૅુદકરીઅધૂ રશદ્ ળ્ગણ Ëષીઽ         

	 
ફભી ફૃગસીફ ઘીદી રૃઞમફ્ ગળષૉળી બઝૂફ્ 
ષપીળ્ 

        

	 ઽષીવ્: મૂફ ળ્ગણ ­લષઽીળ         

	 ફીથીગૂલ બણદળ ૮૨૭૫૯   ૮૨૯૨૬   

	 ચ઼ીળ્ ઇફૉ ઇરવૂગળથ ઘજર્ ૫૯૱૭૯૩   ૭૯૮૩૮૭   

	 ઇ઼ીપીળથ ­લષઽીળ -       

	 રૃણૂ ઇફીરદ ઘીદૉધૂ દમનૂવ -       

	 ફ્ફ-પ્વીફ ગર્ીન્ડ ઘીદૉ દમનૂવ - ૬૫૯૩૫૨   ૮૭૮૱૮૯

	 મીન: મૂફ ગીલર્ગીળૂ ઈષગ       

	 ઑભ.ણૂ.ઈળ. ­લીઞ ૮૯૯૱૩૨૨   ૩૪૨૭૭૩૩૪   

	 ણૂબ્ટૂડ બળફૃઅ ­લીઞ ૩૫૬૮૬૬   ૩૨૯૱૨૯   

	  ૮૯૩૪૯૬૬   ૩૪૩૮૪૯૪૩

	 ગીલર્ગીળૂ રૄણૂ ભૉળભીળ્ બઽૉવીફ્ કબળૉ િડઅઙ ફભ્  (૮૬૯૫૮૩૬)   (૩૩૭૨૮૨૭૪)

	 ઑણઞ°ડૉ ણ ભ્ળ:        

	 ડૃઅ ગી ઙીશીફીઅ નૉષી ૮૨૭૫૯   ૭૨૯૨૬   

	 ­લીબીળૂ જૃગષથૂક ૭૱૮૪૬   ૭૱૫૯૨   

	 ઇન્લ જીવૃ ઞષીમનીળૂક ૩૫૯૬૬૯૭૱૫   ૮૭૫૯૯૯૭૪   

	 ડૃઅ ગી ઙીશીફૂ જોઙષીઊક (૩૨૫૨૪૪૭)   (૩૫૯૯૫૮)   

	 ડૃઅ ગી ઙીશીફૂ વ્ફ ઇફૉ ઑણષીન઼્ ૩૯૨૫૱   (૫૨૨૮૮૨૩)   

	 ઇન્લ જીવૃ ુરવગદ્ ૩૯૯૫૩૯   (૪૫૭૩૱૩)   

	 Ëષૅુદકરીઅધૂ રશદૂ ળ્ગણ  ૩૫૪૪૭૯૪૮૨ 	 ૭૨૭૯૯૨૭૮

	 
ગીલર્ગીળૂ Ëષૅુદકરીઅધૂ રશદ્ જ્ખ્ઘ્ ળ્ગણ 

Ëષીઽ
 ૩૫૪૪૭૯૪૮૨   ૭૨૭૯૯૨૭૮

મ. ળ્ગીથફૂ Ëષૅુદકરીઅધૂ રશદ્ ળ્ગણ Ëષીઽ        

	 ુ°ધળ ુરવગદ્ફૂ ઘળૂનૂ       

	 ઑભ.ણૂ.ઈળ. ­લીઞ ૮૯૯૱૩૨૨   ૩૪૨૭૭૩૩૪   

	 ણૂબ્ટૂડ બળફૃઅ ­લીઞ ૩૫૬૮૬૬   ૩૨૯૱૩૨   

	 
ળ્ગીથફૂ Ëષૅુદકરીઅધૂ રશદ્ જ્ખ્ઘ્ ળ્ગણ 

Ëષીઽ
 ૮૯૩૪૯૬૬   ૩૪૩૮૪૯૪૪
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ુષઙદ્ 

બૃળી ધદી ષહર્ફી ઇઅદૉ 

૪૨૩૯ ૪૨૩૮ 

ળગર ò. ળગર ò. ળગર ò. ળગર ò. 

ગ. ફીથીગૂલ Ëષૅુદકરીઅધૂ રશદ્ ળ્ગણ Ëષીઽ        

	 ફીથીગૂલ બણદળ (૮૨૭૫૯)   (૮૨૯૨૬)   

	 રૃણૂ ઇફીરદરીઅ ભૉળભીળ (૫૯૱૭૯૫)   (૭૯૮૩૮૭)   

	 
ફીથીગૂલ Ëષૅુદકરીઅધૂ રશદ્ જ્ખ્ઘ્ ળ્ગણ 

Ëષીઽ
 (૬૫૯૩૫૨)   (૮૭૮૱૮૯)

	 
ળ્ગણ ઇધષી ળ્ગણ ઼રગક્ષરીઅ જ્ખ્ઘ્ ભૉળભીળ

(ચડીણ્)
 ૩૫૱૯૫૪૱૯૬   ૮૪૩૨૭૩૨૯

	 ષહર્ફી સòઈદફૂ ળ્ગણ ઇફૉ ળ્ગણ ઼રગક્ષ  ૪૭૬૬૩૯૭૮૨   ૩૯૪૫૩૪૬૭૫

	 ષહર્ફી ઇઅદરીઅ ળ્ગણ ઇફૉ ળ્ગણ ઼રગક્ષ  ૫૯૫૩૭૨૬૫૭   ૪૭૬૬૩૯૭૮૨

	 
ષહર્ ૪૨૩૮-૩૯ નળુરલીફફૂ ળ્ગણ ઇફૉ ળ્ગણ 
઼રગક્ષ 

 ૩૫૱૯૫૪૱૯૬   ૮૪૩૨૭૩૨૯

ઈઞદીળૂઘફી ુમણીથ ગળૉ વ ઇરીળી ળૂબ્ડર્  રૃઞમ

ણૂ.જી.ઑ઼.ઑર.&ગઅ .ુફલીરગરઅણશ ષદૂ, 

જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ. ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂ 

(ઑભઈળઑફ. ૩૨૩૮૨૮W) (ષદૂ) 

નૉષૉસ સીઽ(C A. ) રૉફૉુઞઅઙ િણળૉ ક્ડળ િણળૉ ક્ડળ 

઼ૂફૂલળ યીઙૂનીળ 	 

(઼ભ્લબન ફઅ:૨૫૮૱૫૨ 	 

°ધશઆઇરનીષીન °ધશઆ ઇરનીષીન 	 

દીળૂઘઆ૩૨/૩૪/૪૨૩૯ દીળૂઘઆ ૨૯/૩૪/૪૨૩૯ 	 	 
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૫૩ રૂ રીજર્, ૪૨૩૯ ફી ળ્ઞ બૄળી ધલૉવી ફીથીગૂલ ુફષૉનફફી યીઙòબૉ 

૩) રઽત્ષબૄથર્ િઽ઼ીમૂ ફૂુદક ઇફૉ ફáપ્ 

ઑ) ફીથીગૂલ ુફષૉનફ્ દોલીળ ગળષીફી ઈપીળ 

યીળદરીઅ ઼ીરીન્લ ળૂદૉ °ષૂગૅદ (GAAP) પ્ળથ્ ઇફૃ઼ીળ ફીથીગૂલ બÆગ્ િઽ°ડ્ળૂગવ ગ્°ડ 
ગન્ષૉન્સફફી ઈપીળૉ  દોલીળ ગળષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ. GAAP રીઅ ગીફૄફૂ ળૂદૉ રીન્લ િઽ઼ીમૂ પ્ળથ્ 
ઞૉ ગઅબફૂ પીળી ૪૨૩૫ ઇફૉ ગઅબફૂ (ઑગીઋન્ડીંઙ °ડીન્ણણર્) ુફલર્-૪૨૩૬ ફી ુફલર-૯ રીઅ 
ુફલદ ગલીર્ રૃઞમ દોલીળ ગળષીરીઅ ઈ­લી ઝૉ.  

મૂ) °ધીલૂ ઇ°ગલીરદ્ 

°ધીલૂ ઇ°ગલીરદ્ફૂ ુગઅરદ દૉફૂ ઘળૂન ુગઅરદ રૃઞમ ઇધષી દૉફી ુફરીર્થ ઘજર્ફી ઈપીળૉ  
મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. ઈ ુગઅરદ્રીઅ ઇ°ગલીરદ્ફૉ ગીર ગળષીફૂ ુ°ધુદરીઅ વીષષી રીડૉ  ઼ૂપી 
ઇફૉ ઈણગદળી ઘજીર્ ઇફૉ ઼રલ ઇફૃ઼ીળ ગળષી બણદી ઘજીર્ફ્ બથ ઼રીષૉસ ધીલ ઝૉ. ગઅબફૂ 
Čીળી °ધીઊ ઇ°ગલીરદ્ દોલીળ ગળષી/ઘળૂપષી રીડૉ  ગર્ીન્ડફ્ ઋબલ્ઙ ગળષીરીઅ ઈ­લ્ ઝૉ. ઇફૉ 
દૉ ઘજર્ફૉ ગૉ ુબડવ ળૂટષર્ ઑગીઋન્ડ ઽૉઢશ મીગૂ ળઽૉવ રઽૉ઼ૄવૂ ઈષગરીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. 
ુ઼ષીલ ગૉ  °ષ-સગદૂ Ë્ઞૉક્ડ. દૉફૂ ઇ°ગલીરદ્ ગર્ીન્ડ ઑગીઋન્ડ ઘીદૉ ઋપીળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.    

જ્લીળૉ  ઇ°ગલીરદ્ફ્ ુફગીવ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઇધષી દૉરફૉ  ુફષૅĉ ગળષીરીઅ ઈષૉ,દૉરફૂ 
ુગઅરદ ફીથીગૂલ બÆગ્રીઅધૂ નૄળ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ઈ ઇ°ગલીરદ્ફી ુફગીવધૂ રશૉવ વીય ગૉ  
ફૃગ઼ીફ ફક્કૂ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ ઇફૉ દૉફ્ ઋĔૉઘ ફભી ઇફૉ ફૃગ઼ીફફી બÆગરીઅ ઞૉ દૉ ફીથીગૂલ 
ષહર્રીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.   

઼ૂ) ચ઼ીળ્ 

ગઅબફૂઑ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ ફી ઇફૃ઼ૄુજ-૪ રી નસીર્­લી રૃઞમ, ગઅબફૂઑ ઋબલ્ઙૂ 
઼રલ ઇફૃ઼ીળ દરીર °ધૂળ ુરવગદ બળ "ચડદૂ ઞદૂ મીગૂ બધ્પદૂધૂ" ચ઼ીળીફૂ ઙથદળૂ 
ગળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. 

ગર્ીન્ડરીઅધૂ ઘળૂનષીરીઅ ઈષૉવ ઇ°ગલીરદ્ફી ચ઼ીળીફ્ િઽ઼ીમ ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ ઘીદૉ 
ઙથષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ ઇફૉ દૉડવૂ ઞ ળગર ગૉ ુબડવ ળૂટષર્ ઘીદીરીઅધૂ ઈષગ ઘીદૉ દમનૂવ ગળષીરીઅ 
ઈષૉવ ઝૉ. ુ઼ષીલ ગૉ  °ષ-સુક્દ Ë્ઞૉક્ડ.  

જ્લીળૉ  ઇ°ગલીરદ્ફ્ ુફગીવ  ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ ઇધષી દૉરફૉ ુફષૅĉ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ  
ત્લીળૉ  ઑગુÆદ ધલૉવ ચ઼ીળીફૂ ળગર ફીથીગૂલ બÆગરીઅધૂ નૄળ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ઇ°ગલીરદ્ફી 
ુફગીવરીઅધૂ રશૉવ ફભ્ ઇફૉ ફૃગ઼ીફ દૉફૂ ઘળૂન ુગઅરદ ઇફૉ ષૉજીથ ુગઅરદ ષચ્જૉફી દભીષદફી 
ઈપીળૉ  ફક્કૂ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ ઇફૉ દૉ ળગર ફભ્ ઇફૉ ફૃગ઼ીફ બÆગરીઅ ઞૉ દૉ ફીથીગૂલ ષહર્રીઅ 
મદીષષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

ણૂ) સૉળ નૂઢ ગરીથૂ 

સૉળ નૂઢ રૄશ ઈષગફૉ ષહર્ નળુરલીફ ગળીલૉવી ઊુક્ષડૂ સૉ ર઼્ફૂ યીિળદ ઼ળૉળીસ અ઼ખ્લી Čીળી 
ગઅબફૂફી ઉુક્ષડૂ સૉળઽ્«ણળ્ફૉ ઈયીળૂદ ષહર્ રીડૉ  ડૉક઼્ બઝૂ જ્ખ્ઘી ફભીફૉ ુષયીુઞદ ગળૂફૉ 
ઙથદળૂ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. સૉળ નૂઢ ચ઼ીળીફૂ ઈષગફૂ ઙથદળૂ ષહર્ નળુરલીફ મીગૂ ઼ળૉળીસ 
ષૉઉિડઅઙ ઉુક્ષડૂ સૉળ્ Čીળી ઉુક્ષડૂ સૉળપીળગ્ (ઽશષૂ ગળીલૉવ ઈષગ રીડૉ  ઼ળયળ ગલીર્ બઝૂ) 
રીડૉફી જ્ખ્ઘી ફભીફૉ ુષયીઞફ ગળૂફૉ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. 
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ઊ) િઽ઼ીમૂ બĎુદ 

ગઅબફૂફી મૃગ કભ ઑગીઋન્ટ઼્ ઑકૃર્ઇવ બધ્પુદધૂ ળીઘષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ુ઼ષીલ ગૉ: 

 ઼ળગીળૂ ગર્ીન્ડફ્ િઽ઼ીમ ળ્ગણ ઈપીળૉ  ળીઘષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

 ળજાફૃઅ ળ્ગણરીઅ òબીઅદળ ઞલીળૉ  જૃગષષીરીઅ ઈષૉ ત્લીળૉ  જૃગષષી બીÆ ઙથષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

ઑભ) ગરર્જીળૂફીઅ વીય્: 

1. ગરર્જીળૂક ઇફૉ ગઅબફૂ ુફલદ ડગીષીળૂ રૃઞમ ઑગ ુફુėદ ભીશ્ યીળદ ઼ળગીળફી 
ઑમ્પ્વ્લૂટ Ë્ુષણન્ડરીઅ ઈબૉ ઝૉ. દૉફ્ ઈપીળ ગરર્જીળૂકફી બઙીળ બળ ળઽૉ ઝૉ. ઈફી 
રીડૉફૂ જોઙષીઊ ઞૉ ષહર્રીઅ ગરર્જીળૂઑ ૉ઼ષી ઈબૂ ઽ્લ દૉ ષહર્રીઅ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

2. ગરર્જીળૂકફૉ ગર્ૉચ્લૃડૂ જૃગષષીફૂ ઞષીમનીળૂ, ગરર્જીળૂકફી વીય રીડૉફ્ ઑગ જ્ક્ક઼ 
પ્વીફ ઝૉ. ગઅબફૂફૂ લ્ઞફીફ્ ષઽૂષડ LIC Čીળી ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ઈ ઞષીમનીળૂ 
Ë્ઞૉક્ડૉણ લૃુફડ કર્ૉણૂડ રૉધણર્  ઈપીળૂ ઽ્લ ઝૉ. ઈ ઞષીમનીળૂફ્/ફૃગ઼ીફ ઑ ફભી 
ફૃગ઼ીફફી બÆગરીઅ ફáપષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

3. ગરર્જીળૂકફી ળજા બઙીળ ઇફૉ બૉન્સફફી ભીશીફૂ જૃગષથૂ ભીશીફૂ જૃગષથૂ ળ્ગણ 
ઈપીળૂદ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

4. ડૄઅ ગી ઙીશીફી વીય્ફૉ અ઼મઅુપદ ષહર્રીઅ ફભી ઇફૉ ફૃગ઼ીફફી બÆગરીઅ ઝૄડ ષઙળફૂ ળગર દળૂગૉ  
ઞૉ દૉ ષહર્ફી િઽ઼ીમ્રીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

જી) ઼ળગીળૂ ગર્ીન્ડ, ઼મ઼ૂણૂ ઇફૉ ગર્ીઽગ્ફ્ ભીશ્: 

1. ગર્ીન્ડ ળ્ગણ ઈપીળ બળ ઙથષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. 

2. ુષુષપ લ્ઞફીક ઽૉઢશફી ષહર્ નળુરલીફ ધલૉવી ઘજર્રીઅ અ઼મઅુપદ ઇફૃનીફ ઇફૉ 
મૉવૉન઼્સૂડરીઅ ષદર્રીફ ઞષીમનીળૂ નસીર્­લી રૃઞમ અ઼દૃુવદ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. 

3. ગઅબફૂ બી ૉ઼ ભીઞવ ળઽૉવ ભઅણ મØગ ઇધષી ફીથીગૂલ અ઼°ધીરીઅ ભૂક્ષ ણૂબ્ટૂડ òબૉ ળીઘષીરીઅ 
ઈષૉ ઝૉ. ઈષૂ ણૂબ્ટૂડ ઋબળ રશદૃઅ ­લીઞફૉ ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ફી ઘીદૉ ઞરી વૉષીરીઅ ઈષૉ 
ઝૉ ઇફૉ ષહર્ફી ઇઅદૉ ષપદૂ ઇધષી ચડીણ્ ધદૂ ળગરફૉ “ફ્ફ-પ્વીન્ડ ગર્ીન્ડ” ભઅણ ઼ીરૉ 
઼ળયળ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

4. રૄણૂ òબ ઇ°ક્લીરદ્ રીડૉ  ધલૉવ, ભીશી, ગર્ીન્ટ઼્ ઇફૉ ઼મ઼ૂણૂ Ëત્લૉ ધલૉવ ઘજર્ફી ગીળથૉ 
ઇ°ક્લીરદફૂ ુગઅરદરીઅ ચડીણ્ ગળષીરીઅ ઈષદ્ ફધૂ. દૉફૉ ળૂટષર્ ઇફૉ ઼ળપ્વ઼ દળૂગૉ  
ઙથષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ગર્ીઽગ્ફી ભીશી, ગર્ીન્ટ઼્ ઇફૉ રશૉવ ઼મ઼ૂણૂ ઽૉઢશ રશૉવ ળગરફૉ મીગૂ 
ળઽૉદૂ રઽૉ઼ૄવ દળૂગૉ  ઙથષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. ઋબય્ક્દીફી ઇફૃનીફ, ઇફૉ ઼મુ઼ણૂફૂ દરીર 
ઈષગફૉ ુષવઅુમદ ઈષગ દળૂગૉ  ઙથષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ ઇફૉ ઇ°ગલીરદ્ફી ઼ળૉળીસ ઋબલ્ઙૂ 
જીષફ બળ ઈપીિળદ ઇ°ગલીરદ્ ઼ીધૉ ગર્ીન્ડફૂ કશઘફૂ ઙૉળઽીઞળૂરીઅ, ષહર્ નળુરલીફ 
ુ઼વગફી Ëરીથરીઅ ફભીફૂ ડગીષીળૂ,ફભ્ ઇફૉ ફૃગ઼ીફ બÆગરીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. 
ઇ°ગલીરદ્ફૂ ઋબલ્ઙૂદી બૄળૂ ધઉ જાલ ત્લીળૉ  દૉફી ફજીષી રૄ«લ બળ  ચ઼ીળી ગળદીઅ ષપૃ 
ગર્ીન્ડ, ઋબળ ઞથીષૉવ ગીળથ્ રીડૉ  રૄણૂ િળટષર્રીઅ °ધીફીઅદિળદ ધલૉવ ફધૂ. 

ઑજ) ુરવગદરીઅ પડીણ્: 

ગઅબફૂઑ નળૉગ ફીથીગૂલ ષહર્રીઅ િઽ઼ીમ્ દોલીળ ગળદૂ ષઘદૉ ગ્ઊ ઇ°ક્લીરદ ઈુધર્ગ òબૉ 
ક્ષુદગર્°દ ઝૉ ગૉ  ગૉર દૉ દબી઼ષીફૂ ફૂુદ ઇબફીષૂ ઝૉ. જો ઑષૃઅ ગઅઊ ઞથીલ દ્ ગઅબફૂ દૉફૂ ષ઼ૄવ 
ધષી બીÆ ળગરફૂ ઙથદળૂ ગળૉ  ઝૉ. જો ઑષી ગ્ઊ અ઼ગૉદ ઞથીલ દ્, ગઅબફૂઑ ઇ°ક્લીરદ ફૂ 
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ષ઼ૄવીદ ળગરફ્ ઇઅનીઞ ગીતૉ  ઝૉ. જો ુરવગદફૂ ઈષૂ ષ઼ૄવીદ ળગર ઇધષી ગૉસ ઞફળૉ િડઅઙ 
ઑગરફૂ ષ઼ૄવીદક્ષર ળગર ઞૉ ઑ ૉ઼ડ દૉફૂ રૄશ ુગઅરદ ગળદી કઝૂ ઽ્લ દ્,ષઽફફૂ ળગર દૉફૂ 
ષ઼ૄવીદબીÆ ળગરરીઅ ચડીણ્ ધીલ ઝૉ. ઈ ચડીણીફૉ ઽીુફ ફૃગ઼ીફ દળૂગૉ  ઙથષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ ઇફૉ 
દૉફૉ ફભી ઇફૉ ફૃગ઼ીફફી ુફષૉનફરીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. જો મૉવૉન઼્ સૂડ દીળૂઘૉ ઇઙીઋ 
રૄ«લીઅગફ ગળીલૉવ ઽીુફ ફૃગસીફ ઽષૉ ઇુ°દત્ષરીઅ ફધૂ, દ્ ષ઼ૄવીદબીÆ ળગરફ્ ભળૂધૂ 
રૄ«લીઅગફ ધીલ ઝૉ ઇફૉ ુરવગદ બૃફઆËીē ળગર બળ Ëુદુમઅુમદ ધીલ ઝૉ. 

ઈઊ) ઈષગ બળ ગળ: 

ગળષૉળી રીડૉફૂ જોઙષીઊ ઈષગષૉળી ઇુપુફલર, ૩૯૮૩ ફૂ જોઙષીઊક ઇફૃ઼ીળ ઙથદળૂ 
ગળીલૉવી ઈગીળથૂબીÆ ફભીફી ઈપીળૉ  ફક્કૂ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ. 

ુષવઅુમદ ગળષૉળીફૂ કશઘ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ, ઞૉરીઅ ુષષૉગમૃુĎફી ઈપીળૉ, ઼રલફી 
દભીષદફૉ ુષજીળથીરીઅ વઉ,ગળબીÆ ઈષગ ઇફૉ િઽ઼ીમૂ ઈષગ ષચ્જૉફ્ દભીષદ, ઞૉ ઑગ 
઼રલરીઅ Ëીē ધીલ ઝૉ, ઇફૉ ઑગ ઇધષી ષપૃ ઇફૃઙીરૂ ઼રલઙીશીરીઅ િળષ ર઼્વ ગળષીફૂ ક્ષરદી 
પળીષૉ ઝૉ. °ધુઙદ ડૉક઼્ ઑ ૉ઼ડફૉ રીન્લદી ઈબષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ  ઇફૉ રીÆ દૉ ઞ ઈઙશ પળષીરીઅ 
ઈષૉ ઝૉ ગૉ  ઈઙશ પબીષદી ઇફૉ ઇુષયીજ્લ ઇષરૄ«લફ ુ઼ષીલ ષજૃર્ઇવ ુફુėદદી ઝૉ, 
યુષ¯લરીઅ ઇ°ક્લીરદફૂ ુગઅરદ Ëીē ધસૉ. 

ઞૉ) જોઙષીઊક ઇફૉ ઈગુ°રગ ઞષીમનીળૂક : 

યૄદગીશફૂ ચડફીકફી બિળથીરૉ ઽીવફૂ ઞષીમનીળૂ ઽ્લ ત્લીળૉ  ગઅબફૂ જોઙષીઊફૉ 
રીન્લદી ઈબૉ ઝૉ ગૉ  ગનીજ અ઼઼ીપફ્ફી Ëષીઽફૂ ઞòળ ઝૉ ઇફૉ ઞષીમનીળૂ બૄળૂ ગળષી રીડૉફૂ 
ઞòળૂ ળગરફ્ ુષĕ઼ફૂલ ઇઅનીઞ રશૉ દૉફ્ ગઅબફૂ °ષૂગીળ ગળૉ  ઝૉ. ઈગુ°રગ ઞષીમનીળૂફૉ ત્લીળૉ  
જાઽૉળ ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ  ઞલીળૉ  ઞષીમનીળૂફૂ અ઼યીષફી ઽ્લ. જો ષદર્રીફરીઅ ઞષીમનીળૂ ઽ્લ બળઅદૃ 
દૉફૉ બૄળૂ ગળષી રીડૉ  ફીથીગૂલ ě્દફૂ ઞòળ ફ ઽ્લ. જ્લીઅ અ઼યુષદ ઞષીમનીળૂ ઽ્લ ઇધષી 
ઽીવફૂ ઞષીમનીળૂ ઽ્લ ઞૉરીઅ ě્દ ઘૃમ કઝી ઽ્લ ત્લીઅ ગ્ઊ જાઽૉળીદ ગળષીરીઅ ઈષદૂ ફધૂ.  

ગૉ) બૄષર્ ઼રલફી િઽ઼ીમ્ ઼ળયળ ગળષી: 

બૄષર્ ઼રલફી ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ફૂ મપૂ ઞ કશઘષીરીઅ ઈષૉવ ઈઊડર ઞૉફ્ િઽ઼ીમ ઇધષી 
જોઙષીઊ ઇઙીઋફી ષહâરીઅ ગળષીરીઅ ઈષૉવ ફ ઽ્લ દૉરફૉ ‘ બૄષર્ ઼રલફી િઽ઼ીમ્ ઼ળયળ 
ગળષી’ ઽૉઢશ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.  

ઑવ) િઽ઼ીમૂ ફૂુદ ઽૉઢશ ઇન્લધી અ઼નુયર્દ ફ ઽ્લ દૉષી િઽ઼ીમ્ ઼ીરીન્લ ળૂદૉ °ષૂગૅદ િઽ઼ીમૂ 
ુ઼Ďીઅદ્ફી ઈપીળૉ  દોલીળ ગળષીરીઅ ઈષૉવી ઝૉ. 
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ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર ુવુરડૉ ણ 
૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૯ફી ળ્ઞ ઇઅુદદ ફીથીગૂલ ષહર્ફી બÆગ્ બળ ફáપ 

ઇફૃ. 
ફઅ.  ુષઙદ  ૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૯ફી ળ્ઞ 

òુબલી 
૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૮ફી ળ્ઞ 

òુબલી 
૪  સૉળ ગૉ ુબડવ      

  (ઇ) ઇુપગૅદઆ    
  ૩,૨૨,૨૨,૨૨૨ ઉગષૂડૂ સૉળ્ Ëત્લૉગ íુબલી ૩૨/- ફ્ ૩૨,૨૨,૨૨,૨૨૨ ૩૨,૨૨,૨૨,૨૨૨
  (મ) મઽીળ બીણૉવ બૃળ°ગૅદ ઇફૉ યળબીઉ ધલૉવઆ    

  ૯૨,૪૨,૭૨૨ ઉગષૂડૂ સૉળ્ Ëત્લૉગ íુબલી ૩૨ ફ઼્અબૃથર્ યળબીઉ 

ધલૉવ 
૯૨,૪૨૭,૨૨૨ ૯૨,૪૨૭,૨૨૨

  ગૄવ...  ૯૨,૪૨૭,૨૨૨ ૯૨,૪૨૭,૨૨૨ 

૪.૩ ગઅબફૂ બી઼ૉ ò. ૩૨ફૂ ઇઅુગદ રૄ«લ પળીષદી ઉુક્ષડૂસૉ઼ર્ દળૂગૉ  કશઘીદી રીÆ ઑગ ઞ Ëગીળફી સૉળ ઝૉ. Ëત્લૉગ ઉુક્ષડૂ સૉળપીળગ 
Ëુદસૉળ ઑગ રદ ઈબષી ઽગનીળ ઝૉ 

૪.૪ ગઅબફૂફી ભણજીરીઅ ઞષીફી ુગ°઼ીરીઅ, ઉુક્ષડૂ સૉળપીળગ્ દરીર Ëૉભળૉ ુન્સલવ ળગર્ ષઽØજથૂ બઝૂ મીગૂ ળઽૉવૂ ગઅબફૂફૂ દરીર 
ુરવગદ રૉશષષી ઽગનીળ ળઽૉ  ઝૉ. ઈ ષઽØજથૂ સૉળપીળગ બી઼ૉફૂ ઉુક્ષડૂ સૉળફૂ ઼અખ્લીફી Ëરીથરીઅ ગળષીરીઅ ઈષસૉ. 

૪.૫  ૫૩/૨૫/૩૯ ઇફૉ ૫૩/૨૫/૪૨૩૮ફી ળ્ઞ ૭%ધૂ ષપૃ સૉળ પળીષદી સૉળ પીળગ્ફૂ ુષઙદ ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ 
  

સૉળપીળગફૃઅ ફીર 
૫૩/૨૫/૪૨૩૯ફી ળ્ઞ  ૫૩/૨૫/૪૨૩૮ફી ળ્ઞ 

  સૉળફૂ ઼અખ્લી  સૉળફૂ%  સૉળફૂ ઼અખ્લી  સૉળફૂ% 
૪.૫ ઙૃઞળીદ ઼ળગીળ ૭૫૩૯૱૱૱ ૯૮.૨૨% ૭,૫૩૯,૱૱૱ ૯૮.૨૨% 

  યીળદફી ળીęર્બુદ ૩,૯૨૨,૭૨૨ ૪૬.૨૨% ૩,૯૨૨,૭૨૨ ૪૬.૨૨% 

  દીળૂઘ ૫૩/૨૫/૪૨૩૮ ઇફૉ ૫૩/૨૫/૪૨૩૭ફૂ ુ°ધુદઑ ુમફયળબીઊ ધલૉવ સૉળ્ફૂ ઼અખ્લી ઇફૉ સૉળ રૄણૂફૂ ળગરફૂ રૉશષથૂ 
ફૂજૉ ઈબષીરીઅ ઈષૂ ઝૉ

  
ુષઙદ 

૫૩/૨૫/૪૨૩૯ફી ળ્ઞ  ૫૩/૨૫/૪૨૩૮ફી ળ્ઞ 
  સૉળફૂ ઼અખ્લી  ળગર (ò.)  સૉળફૂ ઼અખ્લી  ળગર (ò.) 
  સòઈદફી સૉળ ૯,૨૪૨,૭૨૨ ૯૨,૪૨૭,૨૨૨ ૯,૨૪૨,૭૨૨ ૯૨,૪૨૭,૨૨૨

૪.૬ ષપીળ્ -- -- -- --
   પડીણ્ -- -- -- --
   ઇઅદફી સૉળ ૯,૨૪૨,૭૨૨ ૯૨,૪૨૭,૨૨૨ ૯,૨૪૨,૭૨૨ ૯૨,૪૨૭,૨૨૨

૫ 

ઇફીરદ ઇફૉ યઅણ્શ  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 
ફી ળ્ઞ ò. 

૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 
ફી ળ્ઞ ò. 

રૃણૂ ઇફીરદ     

ઝૉĔી ફીથીગૂલ બÆગ્ રૃઞમ ુ઼વગ ૪૪૮૯૫૯૨ ૪૱૮૫૭૭૭

ઋરૉળ્ : ષહર્ નળમ્લીફ રૃણૂ ઘજર્ -  - 
મીન : ફભી-ફૃગ઼ીફ ઘીદૉ દમનૂવ ળગર (૫૯૱૭૯૩) (૭૯૮૩૮૭)

ગૃવ...  ૩૱૱૱૯૯૱  ૪૪૮૯૫૯૨ 
ગૃવ..  ૩૱૱૱૯૯૱  ૪૪૮૯૫૯૨ 

૬ 
ડૄઅ ગી ઙીશીફી નૉષી  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 

ફી ળ્ઞ ò. 
૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 

ફી ળ્ઞ ò. 
િણબ્ુટડ્ (઼અનયર્ ફáપ ૪૩)  ૬૯૪૮૭૨ ૬૯૪૮૭૨
ઇ઼ૃળુક્ષદ વ્ફ (ફáપ ૪૪)  ૪૬૪૯૫૬૨ ૪૫૮૱૱૨૯

ગૃવ...  ૪૯૨૩૯૯૨  ૪૱૬૩૬૭૫ 
  

૭  ­લીબીળૂ જૃગષથૄઅ    ૫૩/૨૫/૪૨૩૯  ૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 
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ઇફૃ. 
ફઅ.  ુષઙદ  ૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૯ફી ળ્ઞ 

òુબલી 
૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૮ફી ળ્ઞ 

òુબલી 
ફી ળ્ઞ ò.  ફી ળ્ઞ ò. 

­લીબીળૂ જૃગષથૄઅ   i) ઼ૄ²ર ઇફૉ વચૃ મીગૂ જૄગષણુઅ  -  - 
ii) ઇન્લફૉ મીગૂ જૄગષણુઅ                 ૩૩૮૯૯૬  ૭૱૫૯૨  

ગૃવ...  ૩૩૮૯૯૬  ૭૱૫૯૨  
૮ 

ઇન્લ ષદર્રીફ ઞષીમનીળૂક  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 
ફી ળ્ઞ ò. 

૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 
ફી ળ્ઞ ò. 

ઑ) ષોપીુફગ ઞષીમનીળૂ       

જૃગષષીબીÆ ઼ૉષીગળ (઼અનયર્ ફáપ ૪૫)  ૩૮૨૯૨૯ ૩૮૨૯૨૯

જૃગષષીબીÆ ­લષ઼ીલષૉળ્  ૭૫૯૭ ૭૯૯૭

જૃગષષીબીÆ ડૂ.ણૂ.ઑ઼.  ૩૩૪૫૮૭ ૩૨૮૫૪૪

જૃગષષીબીÆ ઞૃધ ષૂર્  ૬૮૨૮ ૬૮૨૮

મૂ) ઇફૃનીફ : (ફáપ ૪૬)    
પ્વીફ ગર્ીઅડ  ૫૩૯૩૯૮૱૯૬ ૩૯૬૨૫૬૮૮૪

ફ્ફ પ્વીફ ગર્ીઅડ  ૮૩૩૬૮૩૪૱ ૮૮૯૯૫૯૨૯

઼ૂ) ઇન્લ જૃગષષીબીÆ ઞષીમનીળૂક (ફáપ ૪૭)  ૩૩૩૱૱૬૨ ૩૩૯૩૫૭૩

ગૃવ..  ૫૱૩૯૪૬૯૫૭  ૪૬૪૪૯૯૫૭૪ 
  

૯ 
ડૄઅ ગીઙીશીફૂ જોઙષીઊક  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 

ફી ળ્ઞ ò. 
૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 

ફી ળ્ઞ ò. 
ગરર્જીળૂ વીય       
ળજાફૃઅ ળ્ગણરીઅ òબીઅદળ રીડૉફૂ જોઙષીઊ  ૩૩૭૯૬૫૱ ૩૩૭૯૬૫૱
ગર્ૉજ્લૃઊડૂ (ફૉડ) રીડૉફૂ જોઙષીઊ(ફáપ ૫૪)  (૫૬૬૪૭૬) ૯૬૯૭૫૨

ઘજર્ રીડૉ   
જૃગષષીફી મીગૂ ઘજીર્  ૬૭૮૬૯૭ ૩૯૱૭૫૪
ષોપીફૂગ કણૂડ ભૂ  ૪૱૭૬૯૪ ૫૨૩૱૭૮

ગૃવ...  ૩૭૭૯૩૫૩  ૪૭૱૯૫૭૮ 
  

૯ 
વીઅમૂ રૃčદફૂ વ્ફ ઇફૉ બૉસઙૂક  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 

ફી ળ્ઞ ò. 
૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 

ફી ળ્ઞ ò. 
°ષલઅ ુ઼Ďી Ë્ઞૉક્ડરી ણૂબ્ટૂડ  ૬૯૯૪૩૨  ૬૯૯૪૩૨ 
ઞફળવ Ë્ુષણઅણ ભઅણ  ૱૭૫૱  ૱૭૫૱ 
ગૃવ  ૭૨૭૯૬૱  ૭૨૭૯૬૱ 

૩૨ 
ઇન્લ ુમફ ષદર્રીફ ઇ°ક્લીરદ્  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 

ફી ળ્ઞ ò. 
૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 

ફી ળ્ઞ ò. 
ઙૃઞળીદ ઼ળગીળફી બૂ.ઑવ.ઑ ઘીદીરી઼ૂવગ (ફáપ ૪૱)  ૭૨૪૮૩૨૭૱ ૭૨૪૮૩૨૭૱

ગૃવ......  ૭૨૪૮૩૨૭૱  ૭૨૪૮૩૨૭૱ 
૩૩ 

ળ્ગણ ઇફૉ મૉન્ગ ુ઼વગ  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ફી ળ્ઞ ò.  ૫૩/૨૫/૪૨૩૮ફી ળ્ઞ ò. 
ુમફ-જીવૃ  જીવૃ  ુમફ-જીવૃ  જીવ ૃ

ઑ) મૉન્ગ્રીઅ ુ઼વગ -   
i)    ઇન્લ - ૫૬૯૫૨૯૯૩૨   ૪૩૩૱૫૭૨૩૫

ii)    °ષલઅ ુ઼Ďી 
Ë્ઞૉક્ડ 

 ૬૩૭૯૯૨૮   ૫૯૱૬૪૩૭

મૂ) ઽીધ બળફૂ ડબીવ 
ડૂગૂડ  -   ૨

઼ૂ) ઽીધ બળફૂ ળ્ગણ     
ઇન્લ  ૱૩૬   ૯૯૭૱૩
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ઇફૃ. 
ફઅ.  ુષઙદ  ૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૯ફી ળ્ઞ 

òુબલી 
૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૮ફી ળ્ઞ 

òુબલી 
°ષલઅ ુ઼Ďી Ë્ઞૉક્ડ  ૯૯૨૱   ૯૯૨૱

ણૂ) ઇન્લ ઼ૂવગ     
૩૪ રી઼ ગળદી ષપૃ ઼રલૉ 
બીગદૂ ઘળૉઘળ ધીબથ્ 

 ૫૯૮૯૬૪૯૯   ૫૱૭૩૨૱૬૬

ઇન્લ ુ઼વગ(ફáપ ૩૨) ૭૨૪૮૩૨૭૱ ૭૨૪૮૩૨૭૱ -

  ૭૨૪૮૩૨૭૱  ૫૯૫૩૭૨૬૫૭  ૭૨૪૮૩૨૭૱  ૪૭૬૬૩૯૭૮૨ 
મીન: ઇન્લ ુમફ-જીવૃ 
ઇ°ગલીરદ્ (ફáપ ૩૨) ૭૨૪૮૩૨૭૱ ૭૨૪૮૩૨૭૱ -

ગૃવ...  -  ૫૯૫૩૭૨૬૫૭   -  ૪૭૬૬૩૯૭૮૨ 
૩૪ 

ડૃઅ ગૂ રૃčદફૂ વ્ફ ઇફૉ બૉસઙૂક 
જીવૃ  જીવ ૃ

૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 
ફી ળ્ઞ ò. 

૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 
ફી ળ્ઞ ò. 

઼ળગીળ બૅળ°ગૅદ લ્ઞફીક ઽૉ ઢશ વ્ફ (ફáપ ૪૪)  ૯૮૭૭૭૮ ૱૨૮૪૯૬
ગરર્જીળૂકફૉ બૉસઙૂ (ફáપ ૪૱)  ૮૱૫૱૭૨ ૯૨૮૱૬૯
ઇન્લ બૉસઙૂક (ફáપ ૪૯)  ૯૮૯૩૪૱૯ ૯૮૬૬૭૱૯

ગૃવ  ૯૩૬૨૮૯૫  ૯૩૭૯૯૫૩ 
૩૫ 

ઇન્લ જીવૃ ઇ°ગલીરદ્ 
જીવૃ  જીવ ૃ

૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 
ફી ળ્ઞ ò. 

૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 
ફી ળ્ઞ ò. 

ઑભણૂ બળ રૉશષૉવ ­લીઞ ૪૯૫૨૫૮૩ ૫૩૩૬૯૨૫

જી.ઑ઼.ઑભ.઼ૂ. ગર્ૃબ ઊન્°લ્ળન઼્ફૉ ષપીળૉ  જૃગષણુઅ ૩૭૪૯ ૩૭૪૱

જી.ઑ઼.ઑભ.઼ૂ. ગર્ૃબ ઊન્°લ્ળન઼્ ષ઼ૃવીદ (ફáપ ૫૨)  ૩૪૮૪૱ ૩૪૮૪૱

ઇન્લ ઘીદીક દળભધૂ ષ઼ૃવીદબીÆ ગર્ીન્ડ  ૩૬૱૨૨ ૩૬૱૨૨

ઇન્લ ષ઼ૃવીદ  ૭૭૨૫૬ ૭૭૨૫૬

ઇઙીઋધૂ જૄગષૉવ ષીઽફ ષૂર્  ૪૪૫૩૪ ૩૫૭૪૪

ણૂબ્ટૂડ(ફáપ ૫૩) ૭૨૮૯૬૪ ૭૨૮૯૬૪

ગૃવ....  ૫૭૬૫૮૨૬  ૫૯૪૪૯૪૩ 
૩૬ 

ઇન્લ ઈષગ્  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 
ફી ળ્ઞ ò. 

૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 
ફી ળ્ઞ ò. 

­લીઞ ૮૯૯૱૩૨૨ ૩૪૨૭૭૩૩૪

ણૂબ્ટૂડફૃ ­લીઞ     

­લીઞફૂ ઈષગ (ઑફડૂ઼ૂ)  ૪૯૨૨૩ ૪૪૩૫૭

ઑફ.઼ૂ.ઑભ. ­લીઞ ઈષગ  ૯૯૩૮૨ ૮૨૬૩૯

ઑફ.ઑજ.ઑભ.ણૂ.઼ૂ. ­લીઞ ઈષગ  ૪૮૬૱૫ ૪૭૪૭૯

઼અણર્ ૂ ઈષગ     

મØગફી ­લીઞફૂ ઈષગ  ૪૨૮૭૩ ૪૨૯૬૨

બળજૃળથ ઈષગ  -  -
કશઘબÆ ઈષગ –  રિઽવીકફી વીય્  - ૪૪૭૨૨

રીિઽદૂ ઇુપગીળ ભૂ ૯૨  -
ડØણળ ભૂ  ૬૭૨૨૨  - 
°ડ્વ ભૂ ઈષગ - 	-

ગૃવ ૮૯૯૱૬૱૭  ૩૪૪૨૮૫૮૩ 
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ઇફૃ. 
ફઅ.  ુષઙદ  ૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૯ફી ળ્ઞ 

òુબલી 
૫૩રૂ રીજર્ ૪૨૩૮ફી ળ્ઞ 

òુબલી 
૩૭  ગરર્જીળૂકફૉ વીયફી ઘજીર્  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 

ફી ળ્ઞ ò. 
૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 

ફી ળ્ઞ ò. 
બઙીળ, રઽૉફદીણુઅ ઇફૉ ઇન્લ યથ્ધી ૯૩૱૫૫૩૫ ૱૯૨૭૪૮૯

ગૃવ....  ૯૩૱૫૫૩૫  ૱૯૨૭૪૮૯ 
૩૮  ફીથીગૂલ ઘજર્  ૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 

ફીળ્ઞ ò. 
૫૩/૨૫/૪૨૩૭ 

ફી ળ્ઞò. 
ઑફ.ઑજ.ઑભ.ણૂ.઼ૂ. વ્ફ લ્ઞફી બળ­લીઞ ૮૨૭૫૯ ૮૨૯૨૬

ગૃવ  ૮૨૭૫૯  ૮૨૯૨૬ 
૩૯  ચ઼ીળ્  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 

ફી ળ્ઞ ò. 
૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 

ફી ળ્ઞ ò. 
રૃદર્ ઇ°ગલીરદ્ બળ ચ઼ીળ્ (ફáપ-૱)  ૫૯૱૭૯૩ ૭૯૮૩૮૮

ગૃવ  ૫૯૱૭૯૩  ૭૯૮૩૮૮ 
૩૱  ઇન્લ ઘજીર્  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 

ફી ળ્ઞ ò. 
૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 

ફી ળ્ઞ ò. 
દીળ, ડબીવ ઇફૉ ડૉવૂભ્ફ ૪૩૨૱૭૬ ૪૬૯૯૨૬
ઝબીરથૂ ઇફૉ °ડૉસફળૂ ૱૬૪૩૭ ૩૩૩૨૬૪
Ëષી઼ ઇફૉ ષીઽફ ઘજર્ – °ડીભ ૩૩૩૩૯૯ ૩૯૭૭૪૯
ષીઽફ ઘજર્ ૮૨૪૭૱૮ ૯૪૬૯૮૨
રળીરદ ઇફૉ ુફયીષથૂ ૭૮૱૮૱૯ ૬૯૬૩૩૯
ુષઞશૂ ઘજર્ ૩૱૯૫૬૨ ૪૨૮૭૨૨
વૂઙવ ઇફૉ Ë્ભૉસફવ ભૂ ૬૪૱૨૱૯ ૱૱૭૯૨૪
જાઽૉળીદ ઘજર્ ૭૩૨૨ -
બળજૃળથ ઘજર્ ૩૩૪૫૯૬ ૩૱૩૯૯૭
મ્ણર્  રૂડીંઙ ઘજર્ ૩૯૱૨૯ -
ઊન્ડળફૉડ જીઞીર઼્ - -
ઽૂ઼ીમૂ જીઞીર઼્ ઘજર્ ૭૭૭૨૨ ૩૩૫૨૨૨
રૉફબીષળ ગન઼્«ડન઼્ૂ ભૂ ૯૱૭૫૨૯ ૱૨૯૮૫૱
મૃક઼્ ઇફૉ બૂળૂલ્ણૂગવ ઘજર્ - ૮૭૨

કિણડ઼ર્ફૉ રઽૉફદીણુઅ :  
ષોપીફૂગ કિણડ ભૂ ૭૨૨૨૨ ૭૨૨૨૨
ઈઅદળૂગ કણૂડ ભૂ ૪૯૨૨૨ ૪૯૨૨૨

ગૃવ  ૫૪૭૨૨૯૯  ૬૨૭૨૨૩૯ 
૩૯ 

ઇઙીઋફી ઼રલઙીશીફ્ ઘજર્ :  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 
ફી ળ્ઞ ò. 

૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 
ફી ળ્ઞ ò. 

ઈઅદળૂગ કણૂડ ભૂ ૬૫૬૫૪ ૩૨૩૬૩૩ 
઼રીળગીર ઇફૉ જાશષથૂ ૩૫૮૱૱૪ - 
રૃ઼ીભળૂ ઘજર્ ૬૮૪૯ - 
ન્લૃટ બૉબળ ૩૮૩૩ - 

ગૃવ  ૩૱૮૭૭૪  ૩૨૩૬૩૩ 
૪૨ 

સૉળ નૂઢ ગરીથૂ  લૃુફડ  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 
ફી ળ્ઞ ò. 

૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 
ફી ળ્ઞ ò. 

સૉળ નૂઢ રૄશયૄદ ઇફૉ ઇષુરુÔદ ઈષગ 
(ડૉક઼્ બઝૂફ્ ફભ્)ફૂ ઙથદળૂ રીડૉ  ઋબલ્ઙરીઅ 
વૉષીલૉવી ઇઅસ òુબલી 

સૉળફૂ ઼અખ્લી 

- . 

સૉળ નૂઢ ઼ળૉળીસ ઇફૉ ઇષુરુÔદઈષગફ  ૂઙથદળૂ 
રીડૉ  ુ ષયીુ ઞદ યીળૂદ ઼ ળૉ ળીસ સૉળ્ફૂ ઼ અખ્લી 

૯૨૪૨૭૨૨ ૯૨૪૨૭૨૨ 
સૉળફૃઅ ઼ીરીન્લ રૄ«લ  ૩૨ ૩૨

સૉળ નૂઢ રૄશયૄદ ઇફૉ ઇષુરુÔદ ઈષગ  સૃન્લ સૃન્લ
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૪૩. ગઅબફૂઑ ુષુષપ બીડીર્ક બી ૉ઼ધૂ ણૂબ્ટૂડ રૉશષૂ ઝૉ, ઞૉ ચથી ષહâધૂ જૃગષષીફૂ મીગૂ ઝૉ. ઞૉફૂુષઙદ્ ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ. 

ુષઙદ્ 
૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 

ફી ળ્ઞ ò.
૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 

ફી ળ્ઞ ò.
EMD –  ઈઊણૉન્ડડૂડૂ ગ્મ્લૃફૂગૉસફ ૩૭૭૨૨૨ ૩૭૭૨૨૨
EMD –  ઈળ. ઙીઅપૂ ઑન્ણ ગઅબફૂ. ૪૭૨૨૨૨ ૪૭૨૨૨૨
઼રીઞગ«લીથ િઽદ ષપર્ગ ઼ુરુદ જાભળીમીન ૪૯૱૭૨ ૪૯૱૭૨
ુફઙરફીગરર્જીળૂક રીડૉ  રગીફફી યીણીફૂ ણૂબ્ટૂડ ૭૱૨૨ ૭૱૨૨
ડૉન્ણળ ણૂબ્ટૂડ (ઝીબગીર) ૩૨૨૨ ૩૨૨૨
ગીળ ણૂબ્ટૂડ ૩૨૨૨ ૩૨૨૨
IITF Ëનસર્ફ ણૂબ્ટૂડ ૫૨૨૨૨ ૫૨૨૨૨
EMD ળીઞૉન્Èુ઼અઙ ઼્તી - -

ગૄવ ૬૯૪૮૭૨ ૬૯૪૮૭૨

૪૪. ગઅબફૂઑ ુષુષપ બક્ષ્ બી઼ૉધૂ ઇ઼ૃળુક્ષદ વ્ફ રૉશષૂ ઝૉ. ઞૉફૂ ુષઙદ્ ફૂજૉ Ëરીથૉ ઝૉ:  
ુષઙદ્ ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 

ફી ળ્ઞ ò.
૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 

ફી ળ્ઞ ò.
NHFDC ફૉ જૃગષષી બીÆ –  યીળદ ઼ળગીળ ૪૬૪૯૫૬૨/- ૪૫૮૱૱૨૫/-

ગૄવ ૪૬૪૯૫૬૨/- ૪૫૮૱૱૨૫/-
NHFDC વ્ફ બૉડૉ  યીળદ ઼ળગીળ બી ૉ઼ધૂ રશૉવયઅણ્શફૉ ગઅબફૂ Čીળી ઋક્દ લ્ઞફી ઽૉઢશ ુષુષપ 
વીયીધીર્કફૉ ષઽØજષીરીઅ ઈષૂ ઽદૂ. જો ગૉ, ગઅબફૂ વીયીધીર્ક બી ૉ઼ધૂ ુફલુરદ બળદ જૃગષથૂ રૉશષષીરીઅ 
ુફ¯ભશ ળઽૂ ઝૉ ઇફૉ દૉ રૃઞમ ઼ળગીળફૉ ઈ ળગર બળદ ગળષીરીઅ ુફ¯ભશ ળઽૂ ઝૉ. દનૃબળીઅદ, ­લુક્દઙદ ુષઙદ્ 
ઋબવબ્પ ફ ઽ્ષીફૉ ગીળથૉ ગઅબફૂ બળદ જૃગષથૂ દળૂગૉ  વીયીધીર્ક બી ૉ઼ધૂ રશદૂ ળગરફૉ ઑગ ુ અ઼ઙવ ઞફળવ 
વૉઞળ ઞૉફૉ "વ્ફ િળગષળૂ - NHFDCઑગીઋન્ડ” દળૂગૉ  કશઘષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ દૉ ઽૉઢશ ઞરી ગળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ.  

NHFDC °ગૂર ઽૉઢશ ગઅબફૂ Čીળી ઈબષીરીઅ ઈષદૂ ભઅણફૂ બૉસઙૂફૂ ુ°ધુદ મૉવૉન઼્ સૂડફૂ દીળૂઘૉ 
ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ: 

ુષઙદ્  ૫૩/૨૫/૪૨૩૯ 
ફી ળ્ઞ ò. 

૫૩/૨૫/૪૨૩૮ 
ફી ળ્ઞ ò. 

NHFDC વ્ફફૃઅ ુષદળથ ૯૮૭૭૭૫/- ૱,૨૮,૪૯૫.૭૬/-
૪૫. ગઅબફૂ ઼ુષર઼્ ડૉક્ષ ળજી°ડર્ૉસફ રૉશષષીફૂ ગીલર્ષીઽૂ ઽીધ પળૂ ઝૉ  ઇફૉ ઑગ ષઘદ ળજી°ડર્ૉસફ ધઉ જાલ 
ત્લીળ મીન ઼ુષર઼્ ડૉક્ષફૉ વઙદૂ મપૂ ઞષીમનીળૂ જૄગષૂ નૉષીરીઅ ઈષસૉ. 
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ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર ુવુરડૉ ણ 
ફ્ડ -૪૬ 

મ) ફ્ફ-પ્વીફ ઝૉĔીÆથ ષહર્ ગર્ીઅડ-ગઅબૉળૂટફ 
ુષઙદ્  F.Y ૪૨૩૬-૩૭  F.Y ૪૨૩૭-૩૮  F.Y ૪૨૩૮-૩૯ 

ફ્ફ-પ્વીફગર્ીઅડ         
સíઈદફૃઅ મૉવૉન઼્         
ફ્ફ-પ્વીફ ગર્ીઅડ(ઙષરÙન્ડ કભ ઙૃઞળીદ) ૬૬૩૪૮૯૱૩ ૭૫૫૯૭૯૫૬ ૮૯૩૯૫૯૨૯

°ડીભફૉ ઋચ્જગ ફીથીગૂલ ઼ઽીલ -૬૨૨૨૨૨ -૬૨૨૨૨૨ -૬૨૨૨૨૨ 
ગૃવ  ૬૫૯૪૮૯૱૩  ૭૪૯૯૭૯૫૬  ૮૮૯૯૫૯૨૯ 

          
ઋરૉળ્:ષહર્ નળુરલીફ ઈષગ ૩૮૬૩૫૨૨૨ ૩૫૯૪૯૨૩૭ ૫૱૨૨૨૨૨

ઋરૉળ્:રૃણૂ ઇફીરદરીધૂ દમનૂવ - ૩૨૨૨૨૨૨ - 
ગૃવ  ૩૮૬૩૫૨૨૨  ૩૬૯૪૯૨૩૭  ૫૱૨૨૨૨૨ 

મીન :રૃણૂ ઘજâ ૯૯૯૯૱૪ - - 
મીન :°ડીભફૉ ઋચ્જગ ફીથીગૂલ ઼ઽીલ - - - 
મીન : લ્ઞફી ગર્ીઅડ ઘીદૉ દમનૂવ  
(ફáપ-૪૬(iii)) 

- - ૭૯૬૭૭૱૯ 

ગૃવ  ૩૭૮૫૭૪૩૱  ૩૬૯૪૯૨૩૭  (૩૯૬૭૭૱૯) 
મીન :ઘજીર્ફ્ ઈષગ ઼ીરૉ ષપીળ્ ૮૫૱૮૬૮૭ ૯૩૩૨૬૨ ૫૯૨૩૯૯૬

ઋરૉળ્ :ઈષગફ્ ઘજીર્ ઋબળફ્ ષપીળ્ - - - 
ઈઘળફૃ મૉવØ઼  ૭૪૯૯૭૯૫૬  ૮૮૯૯૫૯૨૯  ૮૩૩૬૮૩૪૱ 
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૪૬(III) 

ઙૃઞળીદ ઼ળગીળ Čીળી ઼ળગીળૂ ઢળીષ ફઅ JNV-10-2011-182910-A દી.૫૩/૨૩/૪૨૩૯ ધૂ દરીર 

઼ળગીળૂ અ઼°ધીકફૉ ઼ૃજફી ઈબષીરીઅ ઈષૉવૂ ઝૉ  ગૉ  ઙૃઞળીદ ઼ળગીળ દળભધૂ ઈબષીરીઅ ઈષૉવૂ ગર્ીઅડ બળ રશૉવ 

­લીઞ ઼ળગીળૂ દૂજોળૂરીઅ બળદ ઞરી ગળીષષૃ. 

દૉ ઇફૃ઼ીળ,C & AG Čીળી ષહર્ ૪૨૩૭-૩૮ ફી ળૂબ્ડર્રીઅ ઼ૃજષૉવ ગૉ  ઼ળગીળૂ ગર્ીઅડ બળ રશૉવ ­લીઞ ળગર 

ò. ૭૯૩૱૩૫૩/- ઼ળગીળૂ દૂજોળૂરીઅ બળદ ફ ઞરી ગળીષષીફૉ ગીળથૉ દૉ ષહર્ફૂ ઈષગરીઅ ઼નળ ળગરફ્ ષપીળ્ 

ઞથીલ્ ઝૉ.ઇફૉ ઼નળ ­લીઞ ઞરી ગળી­લીફૂ ઇ઼ળફૉ ઞૉ દૉ ગર્ીઅડફી ઘીદીરીઅ ઈબૂ સગીલૉવ ફ ઽદૂ. 

ઞૉધૂ જીવૃ ફીથીગૂલ ષહર્રીઅ ઼ળગીળૂ ઢળીષ ઇફૉ C & AG Čીળી ગળષીરીઅ ઈષૉવ ુફળૂક્ષથફૉ ઇરવરીઅ 

રૃગષી ઼નળ ­લીઞફૂ ળગરફૉ ઞૉ દૉ ઘીદૉ ઞરી  ગળૉવ ઝૉ. 

ષપૃરીઅ ગઅબફૂ Čીળી C & AG Čીળી ગળષીરીઅ ઈષૉવ ુફળૂક્ષથફૉ ઇરવરીઅ રૃગષી ષહર્ ૪૨૩૭-૩૮ફી 

િઽ઼ીમ્રીઅ ગળૉવ યૃવફૉ ગૉ  ઞૉરી ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ ઘીદીફૉ ò.૭૯૩૱૩૫૩/- ળગરધૂ ઞરી ગળૉવ ઽદૃ દૉફૉ લ્ગ્લ 

ઇ઼ળ ઈબૂફૉ ઼ૃપીળૉવ ઝૉ. 

બળદૃઅ ઽઞૃ ઼ૃપૂ ગઅબફૂ Čીળી ઋબળ્ક્દ ળગરફૉ ઼ળગીળૂ દૂજોળૂરીઅ ઞરી ગળીષૉવ ફધૂ ઞૉ ઋબળ્ક્દ ઼ળગીળૂ 

ઢળીષફૃ ઋĔઅચફ નસીર્ષૉ ઝૉ. 

૪૬(IV) 

જીવૃ ષહર્ નળુરલીફ ગઅબફૂ Čીળી ચથી વીમીઅ ઼રલધૂ ષથષબળીલૉવ ગર્ીઅડફૉ ઞૉદૉ રઅઞૃળ ગળફીળ 

઼દીુપગીળૂફૉ બળદ ઼áબૉવ ઝૉ. 

ુષઙદ  ળગર ò. 

G.S.S.C.D દળભધૂ યઅઙૂ ગę રૃક્દૂ °ગૂર ઇન્ષલૉ રશૉવ ગર્ીઅડ ૪૩૪૩

ફ્ળીણ ડર્ૉફૂઙ Ë્ઞૉક્ડ રીડૉ  રશૉવ ગર્ીઅડ  ૪૪૯૩૨૫

રિઽવી જાઙૅદૂ સૂમૂળ (CENT.SOC.ADV.BOARD) ફૂ ગર્ીઅડ ૪૫૨૬૫

S.S.N.N.LTD. દળભધૂ ફરર્ની Ë્ઞૉક્ડફી ઇ઼ળગર્°દ્ફી બૃફષર઼્ફ રીડૉફૂ ગર્ીઅડ ૩૱૱૨૪૯

યૃગઅબ ઼ઽીલ લ્ઞફીફૂ ગર્ીઅડ - N.C.F A/C ૩૭૯૫૯૯૮

ળૉષન્લૃ ુષયીઙ દળભધૂ ઇઝદ ઼ઽીલ લ્ઞફી રીડૉ  રશૉવ ગર્ીઅડ  ૩૩૨૨૨૨૨

઼ીલન઼્ ઇફૉ ડૉગફ્ .ુષયીઙ દળભધૂ રશૉવ ગર્ીઅડ   ૬૫૯૱

઼ીરીજીગ ઇફૉ ઈુધર્ગ ળૂદૉ બઝીદ ષઙâ રીડૉ  ઼રીઞ ગ«લીથ ુષયીઙ દળભધૂ રશૉવ ગર્ીઅડ ૯૯૯૬૭૯

યીળદ ઼ળગીળ દળભધૂ °ડૉબ Ë્ઞૉક્ડ રીડૉ  રશૉવ ગર્ીઅડ ૪૪૯૱૫૨

ડર્ ીલમવ લ્ઞફીફૂ )ઙૃઞળીદ ઼ળગીળ (ગર્ીઅડ  ૭૱૱૩૯

ગૃવ ૬૩૱૪૭૭૬
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૪૭.  "ઇન્લ જૄગષષીબીÆ" સૂહર્ગ ઽૉ ઢશ ઈઙશ ઘØજષીરીઅ ઈષૉવ ુ઼વગફૂ ુષઙદ્ ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ: 

ુષઙદ્  દી.૫૩-૨૫-૩૯ફી 
ળ્ઞ ુ઼વગ 

દી.૫૩-૨૫-૩૮ફી 
ળ્ઞ ુ઼વગ 

ઇĒબૄથીર્ ગૉન્ડૂફ  ૪૯૨૯૱૭ ૪૯૨૯૱૭

ગર્ૂમ્ગ્ ઘીદૉ  ૩૫૫૬૨૬ ૩૫૫૬૨૬

ગરર્જીળૂ મØગ વ્ફફૂ ષ઼ૄવીદ -રઽૉસ બી઼ષીફ ઘીદૉ  ૫૨૨૨ ૫૨૨૨

ઽીઋ઼ ળૉન્ડ ળૂગષળૂ  ૩૫૪૨૨ -

સ્પૂફ સગીદી ઘીદી  ૩૯૭૨૨ ૩૯૭૨૨

LIC, મૂ.ઑવ ુÆષૉનૂ  ૪૯૭૪ ૪૯૭૪

રીજર્,૩૬ફૂ ગબીદ (ફિઽ જૄગષીલૉવ બઙીળ)  (૯૱૨૨) (૯૱૨૨)

કગડ્મળ,૩૬ફૂ ગબીદ (ફિઽ જૄગષીલૉવ બઙીળ)  (૯૨૨૨) 
રીજર્,૩૮ફઽીં જૄગષીલૉવ બઙીળ  ૮૬૯૮૯૩

રીજર્,૩૭ફઽીં જૄગષીલૉવ બઙીળ  ૭૱૱૯૱૨ -

ગીબિણલી જઅÈગીઅદફૉ જૃગષષી બીÆ NHFDC વ્ફ  ૫૨૯૱ ૫૨૯૱

ગૃર્બ ઉન્°લ્ળન઼્ (ુફઙરફી ગરર્જીળૂક)  ૩૨૨૯૬૩ ૩૨૨૯૬૨

ગૄવ ૩૩૩૱૱૬૨  ૩૩૯૩૫૭૨ 
૪૮. "°ષલઅ ુ઼ધ્પ Ë્ઞૉક્ડ" ઽૉ ઢશ રઅઞૄળ ગળીલૉવી યઅણ્શ ઇફૉ મીગૂફી ુમફ-ષબળીલૉવ ળગરફૉ ુષુષપ મØગ 

ધીબથ્, ઑણષીુન઼઼્ ઇફૉ ળ્ગણફી °ષòબરીઅ ફૂજૉ રૃઞમ ઋપીળષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ: 

ુષઙદ્  દી.૫૩-૨૫-
૩૯ફી ળ્ઞ ુ઼વગ 

દી.૫૩-૨૫-૩૮ફી 
ળ્ઞ ુ઼વગ 

RPS ફૉ બ્વ્ગ °દળૉ  બૉસઙૂ  ૬૯૯૪૩૨  ૬૯૯૪૩૨

મØગ કભ મળ્ણી  S.S.D A/C NO.૱૭૩૮/૪૮૬૨૩૨૨૨૨૮૯૱૮  ૬૭૩૮૪૬  ૬૫૩૩૬૱

ઽીધ બળફૂ ળ્ગણ  S.S.D ઘીદૉ  ૯૯૨૱  ૯૯૨૱

નૉફી મØગ - S.S.D ઘીદૉ  NO. ૩૮૩૮૮/ ૯૪૱૯  ૬૬૯૱  ૬૫૨૫

ઉુન્ણલફ મØગ - S.S.D ઘીદૉ NO. ૬૭૮૪૭૪૱૨૪  ૪૱૫૱૭૱૪  ૪૯૪૯૭૪૭

°ષલઅ ુ઼ધ્પીË્ઞૉક્ડફૉ રશષી બીÆ ­લીઞ  ૫૯૮૱૩  ૫૯૮૱૩

°ડૉડ મØગ કભઉુન્ણલી - S.S.D ઘીદૉ NO. ૫૨૨૫૫૨૨૯૪૯૯  ૬૪૪૪૩૯  ૬૨૩૯૯૭

°ડૉડ મØગ કભ઼ૐળીęર્  S.S.D ઘીદૉ NO. ૮૮૨૨૪૯૯૪૮૯૭  ૬૬૨૱૨૭  ૬૩૯૬૮૬

ગૄવ ૬૯૨૪૭૨૭  ૬૭૪૯૨૩૬

ગઅબફૂફૉ ઈ મીમદૉ ઽૃગર રશૉ દ્ ગઅબફૂ ઈ ળગર અ઼મુપદ રઅઞૄળ ગળફીળ ઼ĉી રઅણશફૉ બળદ ગળસૉ.  
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૪૯. ગૄવ રૄણૂ ભીશી ò. ૭૫,૩૯,૱૱૱/- ગૉ  ઞૉ ઙૃઞળીદ ઼ળગીળ Čીળી ળીઘષીરીઅ ઈષૉવૂ ઝૉ દૉ ગઅબફૂફ્ ૯૮% 
િઽ°઼્ પળીષૉ ઝૉ, ò.૭,૨૪,૮૩,૨૭૱/-઼ળગીળૂ ડર્ૉટળૂરીઅ જાશષષીરીઅ ઈષૉવ ­લુક્દઙદ વૉઞળ ઑગીઋન્ડ 
(બૂઑવઑ)રીઅ ઞરી ગળષીરીઅ ઈ­લી ઽદી ઈ ળગરફૉ ઼દદ ઇન્લ ુમફ ષદર્રીફ ઇ°ગલીરદ્ ઽૉ ઢશ 
મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ .  

઼ળગીળૉ  દીળૂઘ ૨૯/૩૨/૩૯૯૫ ફી ઢળીષફ્ બૂ.ઑવ.ઑ. ઘીદીરીઅધૂ ગઅબફૂફૉ જાથ ગલીર્ ુષફી ઋબીણૂ 
વૂપૉવ ઝૉ. જો ગૉ  ઼ળગીળ દળભધૂ ગ્ઊ બથ જાથગીળૂ ુષફી ગઅબફૂ ઈ ળગરફૉ દૉફી PLA ઘીદીરીઅ મદીષીષફૃઅ 
જીવૃ ળીખ્લૃઅ ઝૉ. દૉફી બિળથીરૉ ઇ°ગલીરદ્ દૉરઞ સૉળરૄણૂ ષપીળૉ  મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ.  
ઈ ઋબળીઅદ,  મીગૂ ળઽૉદૂ સૉળરૄણૂફી ò. ૪૯,૫૯,૱૪૪ / -ઇરફૉ ક્લીળૉલ રĢી ફધૂ. 

૪૱.  ગરર્જીળૂકફૉ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ બૉસઙૂ ઞૉ વીઅમી ઼રલધૂ મીગૂ ળઽૉવ ઝૉ. દૉફૂ ુષઙદ્ ફૂજૉ Ëરીથૉ ઝૉ: 

ુષઙદ્  દી.૫૩-૨૫-૩૯ 
ફી ળ્ઞ ુ઼વગ 

દી.૫૩-૨૫-૩૮ 
ફી ળ્ઞ ુ઼વગ 

ગરર્જીળૂકફૉ બૉસઙૂ ઘીદૉ ૯૫૯૬૪ ૯૫૯૬૪

બૉસઙૂ –  જી.ઑર. ઼્વઅગૂ ૮૨૨૨ ૮૨૨૨

બૉસઙૂ –  ગૉ .ઑર. જોસૂ ૭૨૨ ૭૨૨

બૉસઙૂ –  ઑર.બૂ. બી઼ષીફ ૪૮૭૨૨ ૪૮૭૨૨

બૉસઙૂ –  ઑફ.ઈળ. ઼ીગળૂલી ૭૨૨૨ ૭૨૨૨

બૉસઙૂ –  ઋુરર્વીમૉફ ળીઞ ૩૨૨૨૨ ૩૨૨૨૨

વ્ફ –  ઑજ.બૂ. સીઽ ૭૨૨૨ ૭૨૨૨

°ગૃડળ બૉસઙૂ, ુફઙરફી ગરર્જીળૂક ઘીદૉ ૪૯૯૩ ૪૯૯૩

Ôૂ ણૂ.જી. યÿ,ઞફળવ રૉફૉઞળફૉ બૉસઙૂ ઘીદૉ ૩૨૨૨૨૨ ૩૨૨૨૨૨

Ôૂ ઞૉ.ઑર. જૐઽીથ, ઞૄફૂલળ ગીળગૄફ ઘીદૉ ૩૨૨૨૨ ૩૨૨૨૨

Ôૂ ગૉ .ષૂ. યીવ્ણૂલી,ુષગી઼ ઇુપગીળૂ બૉસઙૂ ઘીદૉ ૪૩૬૯૩૬ ૪૩૬૯૩૬

Ôૂ ઑફ.ઑજ. અ઼ચષૂ, ઑગીઋન્ડ કિભ઼ળ, બૉસઙૂ ઘીદૉ ૱૱૪૯૯ ૱૱૪૯૯

Ôૂ ઑફ.ઑર. ઋબીધ્લીલ, ઼ૂફૂલળ ક્વીગર્ ,બૉસઙૂ ઘીદૉ ૩૨૭૨૨ ૩૨૭૨૨

Ôૂ ઑફ.ઈળ. બડૉવ, બૉસઙૂ ઘીદૉ ૫૯૯૮૩ ૫૯૯૮૩

Ôૂ ઑફ.લૃ. ઼ઙીધૂલી A.F.O બૉસઙૂ ઘીદૉ ૯૨૱૮૪ ૯૨૱૮૪

દઽૉષીળ બૉસઙૂ (૮૨૨) ૪૬૨૨

રૂફીમૉફ ઇધ્લક્ષફૉ બૉસઙૂ - ૪૨૨૨૨

ગૄવ  ૮૱૫૱૭૨  ૯૨૮૱૬૯ 
૪૯.  ગઅબફૂ Čીળી ુષુષપ ઼અ°ધીકફૉ બૉસઙૂ ઈબષીરીઅ ઈષૉવ ઞૉ વીઅમી ઼રલધૂ મીગૂ ઝૉ. દૉફૂ ુષઙદ્ ફૂજૉ 

Ëરીથૉ ઝૉ: 

ુષઙદ્ દી.૫૩-૨૫-૩૯ 
ફી ળ્ઞ ુ઼વગ 

દી.૫૩-૨૫-૩૮ 
ફી ળ્ઞ ુ઼વગ 

ઙીઅપૂÔર અ઼°ધીફફૉ બૉસઙૂ ૩૨૨૨૨ ૩૨૨૨૨
ઽૃĔણ ગર્°દ્ફૉ બૉસઙૂ ગર્ીન્ડ ઘીદૉ ૯૬૫૱૨ ૯૬૫૱૨
°ષ. સુક્દ Ë્ઞૉક્ડ ઘીદૉ બૉસઙૂ ૱૬૩૩ ૱૬૩૩
ગરર્જીળૂકફૉ ઼ળગીળૂ વ્ફ -૪૨૨૨ -૪૨૨૨
યૂરીથૂ ઘીનૂ ગર્ીર્Ċ્ઙ અ઼ચ, યૃઞબૃળ ૪૭૭૨૨૨ ૪૭૭૨૨૨
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ુષઙદ્ દી.૫૩-૨૫-૩૯ 
ફી ળ્ઞ ુ઼વગ 

દી.૫૩-૨૫-૩૮ 
ફી ળ્ઞ ુ઼વગ 

યૂરીથૂ ઘીનૂ રઅણશ, વૂવબૃળ ૫૨૨૨૨૨ ૫૨૨૨૨૨

રિઽવી ઇફૉ મીશ ુષગી઼ ગુરĖÔૂફૂ ગજૉળૂ ૩૨૨૨૨ ૩૨૨૨૨

઼ૂ.બૂ.ઑભ. ઑણષીન઼્ ૱૪૮૫ ૱૪૮૫

ઇફીઞ બૉસઙૂ -૪૭૨  ૭૯૭૨

યીળદૂલ ળૉણકર઼્્ ઼઼્ીલડૂ, ઙીઅપૂપીર ૩૩૮૩૩૩ ૩૩૮૩૩૩

રિઽવી બૉજષગર્  ઇફૉ ઇન્લ ઋધ્લ્ઙ, ઞૃઽીબૃળી ૩૪૨૨૨ ૩૪૨૨૨

ઑફ.ઑજ.ઑભ.ણૂ.઼ૂ. વ્ફ લ્ઞફી ૩૪૩૫૯૨ ૩૪૩૫૯૨

રશષીબીÆ ફ્ળીણ નૉઘળૉઘ ભૂ ૫૯૮૱૪૮ ૫૯૮૱૪૮

બઅજીલદ ગર્ીરઙૅઽ ુફરીર્થ ુષયીઙ ૩૮૯૯૨૨ ૩૮૯૯૨૨

ઙૃઞળીદ ળીજ્લ ષફ ુષગી઼ ુફઙરફૉ ઑણષીન઼્  ૫૨૨૨૨૨૨ ૫૨૨૨૨૨૨

ઇરનીષીન ઘીદૉ ુમ«ણીંઙ રીડૉ  રીઙર્ ઇફૉ રગીફ ઘીદીફૉ જૃગ­લી ૪૭૨૨૨૨૨ ૪૭૨૨૨૨૨

ષ઼ૃવષીબીÆ ઼મુ઼ણૂફૃઅ ઘીદૃઅ ૮૱૪૮૫ ૮૱૪૮૫

ઇઅમ્વૂ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૩૭૮૮૨ ૩૭૮૮૨

યષીફઙત નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૩૨૨૨ ૩૨૨૨

ઝૂબણૂ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૯૪૮૮૮ ૯૪૮૮૮

જૃષીવ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૩૫૩૱૨૨ ૩૫૩૱૨૨

પણગફ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૯૭ ૯૭

ચીલઞ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૭૪૭૯૯ ૭૪૭૯૯

ગર્ીર°ષળીઞ રિઽવી રઅણશ ઝૃડગ ષૉજીથ ૩૭૨૨૨ ૩૭૨૨૨

ઊન્Èીબૃળી નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૩૨૬૩૯ ૩૨૬૩૯

ઞૃફૂ Ø઼પીફૂ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૩૨૨૨ ૩૨૨૨

ગીધ્ળ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૯૪૮૮ ૯૪૮૮

વીણ્વ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૱૯૩૯ ૱૯૩૯

રિઽવી ુષુષપ નૃપ ઼ઽગીળૂ રઅણશૂ ૭૨૨૨ ૭૨૨૨

રવૂલીદીઞ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૯૮૭૨૨ ૯૮૭૨૨

બૂઞ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૮૫૨ ૮૫૨

સરસૉળબૃળી નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૪૨૨૨ ૪૨૨૨

઼્ફ઼થ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૫૱૨૨ ૫૱૨૨

઼ૃઊ નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૫૯૭૩૮ ૫૯૭૩૮

ુષઞશૂ-ઑણષીન઼્ (લૃ.જી.ષૂ.઼ૂ.ઑવ.) ૭૨૨૨૨ ૭૨૨૨૨

દીઞબૃળી નૃપ ઋત્બી.રઅણશૂ. ૯૨૱૮૭ ૯૨૱૮૭

ગીફૄફૂ ઇફૉ ­લષ઼ીઉગ ઇઙીઋધૂ જૃગષૉવ ઘજર્ ૭૪૯૨૨ 
દીવૂર વ્ફફૃઅ ઘીદૃઅ ૱૨૨૨ ૱૨૨૨

ગૄવ ૯૮૯૩૪૱૯  ૯૮૬૬૭૱૯ 
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૫૨.  ગઅબફૂફૉ ગૉ ડવૂગ ળગર રશષી બીÆ ઝૉ ઞૉ "ઇન્લ ષદર્રીફ ઇ°ગલીરદ્" ઽૉ ઢશ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ,ઞૉ 
વીઅમી ઼રલધૂ મીગૂ ઝૉ. ઈ ઇઅઙૉફૂ ુષઙદ્ ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ: 

ુષઙદ્ 
દી.૫૩-૨૫-૪૨૩૯ 

ફી ળ્ઞ ુ઼વગ 
દી.૫૩-૨૫ -૪૨૩૮ 

ફી ળ્ઞ ુ઼વગ 
ઽ્ુ°બડવ ઑડૉન્ણણન્ડ ગર્ીન્ડ ઘીદૉ  ૩૬૱૨૨ ૩૬૱૨૨

રશષીબીÆ ઼ુષર઼્ જીઞર્  ૪૯૯૭૫ ૪૯૯૭૫

ષીબૂ ઑ઼઼્ૂઑસફ  ૪૯૨૱૩ ૪૯૨૱૩

G.S.F.C. ગૃર્બઉન્°લ્ળન઼્  ૩૭૪૯ ૩૭૪૯

G.S.F.C. બળજૄળથ ષ઼ૄવીદ  ૩૪૮૪૱ ૩૪૮૪૱

ઇઙીઋધૂ જૃગષૉવ ષીઽફષૂર્  ૪૪૫૩૪ ૩૯૨૱૮

ગૄવ ૩૨૮૫૨૩ ૩૨૩૨૯૮

૫૩.  ગઅબફૂ બી઼ૉ ગૉ ડવૂગ ણૂબ્ટૂડ ઝૉ ઞૉ "ઇન્લ ષદર્રીફ ઇ°ગલીરદ્" ઽૉ ઢશ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ. ઞૉ વીઅમી 
઼રલધૂ મીગૂ ઝૉ. ઈ ઇઅઙૉફૂ ુષઙદ્ ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ: 

ુષઙદ્  દી.૫૩-૨૫-૪૨૩૯ 
ફી ળ્ઞ ુ઼વગ 

દી.૫૩-૨૫ -૪૨૩૮ 
ફીળ્ઞુ઼વગ 

ગ્ડર્  ગૉ઼ (઼ૂડૂુ઼ુષવ ગ્ડર્) ણૂબ્ટૂડ ઘીદૉ ૪૩૱૯૫૪ ૪૩૱૯૫૪

ગ્ડર્  ગૉ઼ (઼ૂડૂુ઼ુષવ ગ્ડર્NTC) ણૂબ્ટૂડ ઘીદૉ ૩૭૨૨૨ ૩૭૨૨૨

ગ્ડર્  ગૉ઼ ણૂબ્ટૂડ (ઽીઊગ્ડર્) ઘીદૉ ૫૬૩૮૨ ૫૬૩૮૨

ણૂબ્ટૂડ –  ઼ીઋધ ઙૃઞળીદ ઊવૉક્ડર્ ૂ઼ૂડૂ ગઅબફૂ વૂરૂડૉણ ૪૭૨૨૨ ૪૭૨૨૨

બėૂર ઙૃઞળીદ ષૂઞ ગઅબફૂ વૂરૂડૉણ ૭૨૨૨૨ ૭૨૨૨૨

ઙૃઞળીદ ઋĊ્ઙ યષફ ઼઼્ીલડૂ, જાશષથૂ ણૂબ્ટૂડ ૬૬૭૨૨ ૬૬૭૨૨

રગીફ મીઅપગીર ણૂબ્ટૂડ ૱૨૨ ૱૨૨

ગ«બદí ભૂુવઅઙ °ડૉસફ (બૉડર્ ્વ/ણૂટવ) ણૂબ્ટૂડ ૮૨૨૨ ૮૨૨૨

બૉડર્ ્વ/ણૂટવ ણૂબ્ટૂડ ઘીદૉ (ગવબદí ભૂુવઅઙ °ડૉસફ) ૱૭૨૨ ૱૭૨૨

બ્°ડૉઞ ણૂબ્ટૂડ (Ìૉુન્ગઅઙ રસૂફ) ૩૨૨૨ ૩૨૨૨

઼ન°લ ય્ઞફીવલ ણૂબ્ટૂડ ઘીદૉ ૩૨૨૨૨ ૩૨૨૨૨

ુ઼ક્લૃળૂડૂ ણૂબ્ટૂડ (ઊવૉક્ડર્ ૂ઼ૂડૂ) ઘીદૉ ૩૩૪૭૨ ૩૩૪૭૨

ડૉ ુવભ્ફ ણૂબ્ટૂડ (૩) ૮૨૨૨ ૮૨૨૨

ડૉ ુવભ્ફ ણૂબ્ટૂડ (૪) ૮૨૨૨ ૮૨૨૨

ડૉ ુવભ્ફ ણૂબ્ટૂડ (૫) ૩૨૨૨૨ ૩૨૨૨૨

ડૉ ુવભ્ફ ણૂબ્ટૂડ (૬) ૫૨૨૨૨ ૫૨૨૨૨

ડૉ ુવભ્ફ ણૂબ્ટૂડ, ઼ૂ.બૂ. ળઽૉઢીથ,ઇરનીષીન ૩૭૨૨૨ ૩૭૨૨૨

ડૉ ુવભ્ફ ણૂબ્ટૂડ ઼ૂ.બૂ. ળઽૉઢીથ,રૉઽ઼ીથી ૩૭૨૨૨ ૩૭૨૨૨

ઋĉળ ઙૃઞળીદ ષૂઞગઅબફૂ વૂરૂડૉણ - -

ગૄવ  ૭૨૮૯૬૪  ૭૨૮૯૬૪ 
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૫૪. AS-15 (઼ૃપીળૉ વ ૪૨૨૭) “ગરર્જીળૂકફી વીય્” ઽૉ ઢશફૂ જાઽૉળીદ ફૂજૉ રૃઞમ ઝૉ. 
 ­લીખ્લી ગળષીરીઅ ઈષૉવ વીયફી પ્વીફ 

ુષઙદ 
ગર્ૉજ્લૃઉડૂ 

)૪૨૩૮-૩૯(  
ગર્ૉજ્લૃઉડૂ 

)૪૨૩૭-૩૮(  
(i) ઈષગ ઇફૉ ઘજર્ ઘીદૉ રીન્લઘજીર્       

ૉ઼ષી ઘજર્ ૩૬૯૯૮૭ ૩૬૯૪૪૮
­લીઞફ્ ઘજર્ ૫૱૪૪૨૯ ૫૪૱૫૪૩
ુરવગદ ઼ીરૉ ઇઅનીજીદ ઈષગ (૫૪૮૫૪૪) (૪૯૫૯૨૩)
જ્ખ્ઘૂ ઘ્ડ )ઈષગ(  (૩૫૬૯૱૫૬) ૩૯૱૨૫૨
સíઈદફૂ ઞષીમનીળૂ ષચ્જૉફ્દભીષદ -  - 

ગૃવ  )૩૩૬૬૩૱૬(   ૫૯૯૮૯૮ 
ઈલ્ુઞદ ઇ°ગલીરદ્ બળ ષી°દુષગ ષશદળ      
(ii)  ઈલ્ુઞદ ઇ°ગલીરદ્ફી લ્ગ્લ રૄ«લફી ઋચણદી ઇફૉ મઅપ 
િઽ઼ીમ્ફૂ રૉશષથૂ 

   

ઈલ્ુઞદ ઇ°ગલીરદ્ફી રૄ«લફૂઋચણદૂ ુ઼વગ ૬૯૯૯૭૯૫ ૬૩૨૬૨૩૮
ૉ઼ષી ઘજર્ ૩૬૯૯૮૭ ૩૬૯૪૪૮

­લીઞફ્ ઘજર્ ૫૱૪૪૨૯ ૫૪૱૫૪૩
ષી°દષૂગ ફૃગ઼ીફ )૩૫૬૯૱૫૬(  ૩૯૱૨૫૨
ગીબગૃબ રૃગદી ધલૉવ ફૃગ઼ીફ )ભીલન્(  - -
઼રીપીફ ધદી બૃળૂ ધલૉવ ઞષીમનીળૂ - -
મીન વીય જૃગ­લી - -
­લીખ્લીુલદ વીયફૂ ઞષીમનીળૂકફૂ મઅપ ુ઼વગ  ૫૯૭૯૯૫૩  ૬૯૯૯૭૯૫ 
(iii) ઈલ્ુઞદ ુરવગદ્ફી રૃ«લરી ઋચણદૂ ઇફૉ મઅપ ુ઼વગ ફૂ 
઼ીરૉ ઼ીજૂ િગરદરી ધલૉવ ભૉળભીળ ઼ીધૉ રૉશષથૂ 

     

ઈલ્ુઞદ ઇ°ક્લીરદ્ફી રૃ«લફૂ ઋચણદૂ ુ઼વગ ૫૱૫૨૨૮૫ ૪૭૫૮૩૮૪
ઈલ્ુઞદ ઇ°ક્લીરદ્રીઅધૂ ઇબૉુક્ષદ ષશદળ ૫૪૮૫૪૪ ૪૯૫૯૨૩
ષી°દુષગ વીય (ફૃગ઼ીફ) - -
઼રીપીફફી ગીળથૉ ઇ°ક્લીરદ્ફૂ ષઽØજથૂ - -
રીુવગ Čીળી ઈબષીરી ઈષૉવ ભીશ્ ૩૬૯૮૨૨ ૩૨૨૨૨૨૨
મીનઆ જૃગષષીરીઅ ઈષૉવ વીય - -
­લીખ્લીુલદ વીયફૂ ઞષીમનીળૂકફૂ મઅપ ુ઼વગ  ૬૫૨૫૯૱૭  ૫૱૫૨૨૮૫ 
(iv) બીગી ઼ળષોલીરીઅ ુ°ષગીળૉ વ જ્ખ્ઘૂ ઇ°ક્લીરદ 

/ળૂકઞષીમની  
     

­લીખ્લીુલદ વીય્ફૂ ઞષીમનીળૂ  ૫૯૭૯૯૫૩ ૬૯૯૯૭૯૫
ઈલ્ુઞદ ઇ°ગલીરદ્ફૃઅ લ્ગ્લ રૄ«લ  ૬૫૨૫૯૱૭ ૫૱૫૨૨૮૫
ષહર્ફી ઇઅદૉ બીગી ઼ળષોલીરીુ°ષગીળૉ વ જ્ખ્ઘૂ ઇ°ક્લીરદ / 
ઞષીમનીળૂક 

)૫૬૬૪૭૬(   ૯૬૯૭૫૨ 
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(i) ભૉણળૉસફઑ બ્દીફી ગરર્જીળૂકફૂ ગર્ૉઞલૃઉડૂ રીડૉ  વીયનીલગ ઈલ્ઞફ ગલૃર્ં ઝૉ, ઞૉફ્ ભીશ્ યીળદ ઼ળગીળફી 
જીષફ ષૂરી ુફઙર (LIC) ફૉ યળષીરીઅ ઈષૉ ઝૉ, ઇફૉ ઞૉ ઊન્°લ્ળન઼્ ળૉ ગ્લૃવૉડળૂ ઑન્ણ ણૉષવ્બરૉન્ડ 
કધ્ળૂડૂફૂ રીઙર્નુસર્ગી રઞૃમ ઈ ભઅણફૃઅ ઈલ્ઞફ ગળૉ  ઝૉ.    

 

(ii)  રશદળફૃઅ ઇફૃરીફ   ૪૨૩૮-૩૯ 

િણ°ગીઋન્ડ ળૉડ  ૱%

બઙીળ ષપીળીફ્ ઇબૉુક્ષદ નળ ૯%

ષી°દુષગ રૄ«લીઅગફ બĎુદ  Ë્ઞૉક્ડૉણ લૃુફડ કર્ૉણૂડ રૉધણ 

૫૫. ઞòળ ઞથીલ ત્લીઅ બીઝવી ષહર્ફી ઈઅગણીફૉ ળૂ-ગૃર્બ ગળૂફૉ બૃફ: ઙ્ઢષષીરીઅ ઈ­લી, ઞૉધૂ દૉફૂ જીવૃ ષહર્ 
઼ીધૉ ઼ળઘીરથૂ ગળૂ સગીલ.   

૫૬. નૉષી દળૂગૉ  ફ ઽ્લ દૉષી ગઅબફૂ ઼ીરૉફી નીષીક ઞૉફ્ ગઅબફૂ °ષૂગીળ ગળૉ  ઝૉ. 

 ૩) વૉમળ ગ્ડર્રીઅ ૩૪ ગૉ઼ ગઅબફૂ ઼ીરૉ બણદળ ઝૉ.  

 ગઅબફૂ Čીળી ગળષીરીઅ ઈષૉવી નીષી  

 ૩) ગઅબફૂ Čીળી ૩ ગૉ઼ ઙૃઞળીદ ઽીઉગ્ડર્  ઇફૉ ૫ ગૉ઼ કર્ૂરૂફવ ગ્ડર્રી નીઘવ ગળૉવ ઝૉ.  

૫૭.  ડૄઅ ગૂ રૃčદફૂ વ્ફ્ફૂ ુ઼વગ,ષૉબીળરીઅ જૃગષષી બીÆ, વ્ન઼્ ઇફૉ બૉસઙૂક ષદર્રીફ ઇફૉ ુમફ-ષદર્રીફ 
ઇ°ગલીરદ્ ઞૉ િઽ઼ીમ્ફી જ્બણીરીઅ મદીષષીરીઅ ઈષૉવ ઝૉ દૉ િઽ઼ીમ્ફી રૉશષથી/બૃુę ઇફૉ જો ગ્ઊ 
ઽ્લ દ્ ઼ળયળ ધષીફૉ બીÆ ઝૉ.  

 
"૩." ધૂ "૫૭."ફáપ્ રીડૉ  ઼ઽૂ/- 
 

઼રીફ દીળૂઘફી ઈ ઼ીધૉ જોણૉવ ઇરીળી ઇઽૉષીવ રૃઞમી  
 

DGSM&Co. રીડૉ    ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉ ણ ષદૂ 
જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ  
ભરર્ ળજી°ડર્ૉસ ફઅમળ.: 101606W  

  

જીડર્ણર્  ઑગીઋન્ડન્ડ નૉષૉસ ઼ૂ. સીઽ.  રૉફૉઞીંઙ િણળૉ ક્ડળ       િણળૉ ક્ડળ 
઼ૂફૂલળ યીઙૂનીળ 
઼ભ્લબન ફઅમળ. ૨૫૮૱૫૨ 
°ધશ : ઇરનીષીન              °ધશ : ઇરનીષીન 
દીળૂઘ: ૩૨-૩૪-૪૨૩૯           દીળૂઘ: ૨૯-૩૪-૪૨૩૯ 
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ભ્રર્ ફઅ. MGT-૩૩ 

Ë્ક઼્ૂ ભ્રર્ 

[ગઅબફૂ ઇુપુફલર, ૪૨૩૫ ફૂ ગવર-૩૨૭(૮) ઇફૉ ગઅબફૂ (­લષ°ધીબફ ઇફૉ ષઽૂષડ) ુફલર્, ૪૨૩૬ફી 

ુફલર ૩૯(૫) રૃઞમ] 

઼ભ્લ્ફી ફીર                                    

ફáપીલૉવ ઼ળફીરૃઅ                                              

ઊ-રૉઊવ ઈઊણૂ ભ્વૂક ફઅ. /ક્વીલન્ડ ઈઊણૂ ણૂ.બૂ. ઈઊણૂ 

ઽૃઅ /ઇર્, ઋબળ ઞથીષૉવ ગઅબફૂફી __________સૉળફી ઼ભ્લ્ ઽ્ષીધૂ ફૂજૉફૂ ­લુક્દફૉ Ë્ક઼્ૂ દળૂગૉ  

ુફરૄ ઝૃઅ/ુફરૂઑ ઝૂઑ.  

ફીર : ઊ-રૉઊવ ઈઊણૂ: 

઼ળફીરૃઅ: 

઼ઽૂ, ઇધષી જો ઈ ફ ઈષૉ દ્,  

 

ફીર : ઊ-રૉઊવ ઈઊણૂ: 

઼ળફીરૃઅ: 

઼ઽૂ, ઇધષી જો ઈ ફ ઈષૉ દ્, 

 

ફીર : ઊ-રૉઊવ ઈઊણૂ: 

઼ળફીરૃઅ: 

઼ઽૂ, ઇધષી જો ઈ ફ ઈષૉ દ્, 
 

રીળી/ઇરીળી Ë્ક઼્ૂ ગઅબફૂફૂ મૂજી ષીુહર્ગ ઼ીરીન્લ ઼યીરીઅ, ઞૉ દીળૂઘ ૩૯ ઞૃવીઊ, ૪૨૩૯ ફી ળ્ઞ ૩૭:૫૨ 

ગવીગૉ, ઇફૉ જો ઼યી રૄવદષૂ ળઽૉ દ્ દૉ બઝૂફૂ ઼યીરીઅ ળજી°ડણર્  કભૂ઼, બ્વ્ગ ફઅમળ-૱, ઈઢર્ રીશ, 

ઋĊ્ઙયષફ, ૉ઼ક્ડળ-૩૩, ઙીઅપૂફઙળ- ૫૱૪૨૩૯ ઘીદૉ ઽીઞળ ળઽૉસૉ,  ઽીઞળ ળઽૉસૉ ઇફૉ ઞòળ બąૉ ફૂજૉ ઞથીષૉવ 

ઢળીષકરીઅ રદનીફ નળુરલીફ રીળી ષદૂ/ઇરીળી ષદૂ રદ ઈબસૉ.   
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ઢળીષ કર્રીઅગ 

ઇફૃકર્ર ઢળીષ/ઢળીષ્ 
રદ 

દળભૉથરીઅ ુષíĎરીઅ 

૩. ૫૩,રીજર્,૪૨૩૮ ફી ળ્ઞ બૄળી ધદી ષહર્ રીડૉ ફૃઅ કણૂડ ધલૉવૃઅ ઼ળષોલી, ફભી 

ઇફૉ ફૃગ઼ીફફી િઽ઼ીમૂ બÆગ્, ષહર્ નળુરલીફ ફીથીગૂલ Ëષીઽફી બÆગ્ 

દૉફી સૉąૃવ ઼ીધૉ, િઽ઼ીમ્ બળફૂ ફáપ, ફáપબીÆ િઽ઼ીમૂ ફૂુદ, ગીફૄફૂ 

કણૂડળફ્ ઇઽૉષીવ, યીળદફી ગ્મ્પ્ડર્ ્વળ ઇફૉ કણૂડળ ઞફળવફી ઇઽૉષીવ 

઼ીધૉ મ્ણર્ફી ઇઽૉષીવ બળ ુષજીળથી ગળૂ દૉફૉ °ષૂગીળષૃઅ. 

  

૪. ફીથીગૂલ ષહર્ ૪૨૩૮-૩૯રીડૉ  યીળદ ઼ળગીળફી ગરપ્ડર્ ્વળ ઑન્ણ કણૂડળ 

ઞફળવ Čીળી ફૂરષીરીઅ ઈષૉવ ગઅબફૂફી ષોપીુફગ કણૂડળફૃઅ રઽૉફદીણુઅ 

ફક્કૂ ગળષૃઅ. 

  

 

* ઞૉ ળ્ગીથગીળ્ ઊવૉક્ડર્ ્ુફગ ભ્રર્રીઅ સૉળ પળીષદી ઽ્લ દૉરફૉ વીઙૃ બણૉ  ઝૉ.  

 

દીળૂઘ _____________ફી ળ્ઞ _____૪૨___ 

 

સૉળ પીળગફૂ ઼ઽૂ,                     Ë્ક઼્ૂ પીળગફૂ ઼ઽૂ,             સૉળ પીળગફૂ ઼ઽૂ (ળૉ ષન્લૃ °ડૉ મ્બ બળ)  

 

ફáપ: 

 

1) ઈ Ë્ક઼્ૂ ભ્રર્ફ્ ઇ઼ળગીળગ ળૂદૉ ઋબલ્ઙ ધઉ સગૉ  દૉ રીડૉ  ભ્રર્ અ઼બૄથર્ ળૂદૉ યળૂ ગઅબફૂફૂ ળજી°ડણર્  

કભૂ઼રીઅ મૉઢગ સí ધષીફી ૬૱ ગવીગ બઽૉવી બઽáજીણષૃઅ.  

 
2) Ë્ક઼્ૂ ગઅબફૂફી ઼ભ્લ ઽ્ષી ઞòળૂ ફધૂ ઇફૉ મૉઢગ ઼રલૉ દૉરથૉ બ્દીફૃઅ કશઘબÆ મદીષષીફૃઅ ળઽૉસૉ . 

  

ળૉ ષન્લૃ 

°ડૉ મ્બ 
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(ગઅબફૂફી વૉડળ ઽૉણ બળ) 

ઽીઞળૂ °વૂબ 

(રૂડીંઙ ઽ્વફી Ëષૉસ Čીળ બળ ઈબૂ નૉષૃઅ) 

દીળૂઘ ૩૯ રૂ ઞૃવીઊ, ૪૨૩૯ ફી ળ્ઞ ૩૭ :ગવીગૉ ૫૨  રૃવદષૂ ળઽૉવ ૪૯રૂ ષીુહર્ગ ઼ીરીન્લ ઼યી 

મૉઢગરીઅ ઽીઞળ ળઽૉફીળ ઼ભ્લફૃઅ બૄíઅ  ફીર ___________________________________ (ર્ડી ઇક્ષળ્રીઅ) 

વૉઞળ ભ્વૂક ફઅમળ /ક્વીલન્ડ ઈઊણૂ ફઅ. _______________________  

પીળથ ગળૉવ સૉળફૂ અ઼ખ્લી : _________________________________ 

Ë્ક઼્ૂફૃઅ ફીર : _________________________________________ 

(઼ભ્લફી મનવૉ જો Ë્ક઼્ૂ ઽીઞળ ળઽૉદી ઽ્લ દ્ વઘષૃઅ)  

ઽૃઅ  ઙૃઞળીદ રિઽવી ઈુધર્ગ ુષગી઼ ુફઙર વૂરૂડૉણફૂ રૃવદષૂ ળઽૉવૂ ૪૱રૂ ષીુહર્ગ ઼ીરીન્લ ઼યીરીઅ રીળૂ ઽીઞળૂ 

ફáપષૃઅ ઝૃઅ  ઞૉ સુફષીળ, ૩૯રૂ ઞૃવીઊ,૪૨૩૯ ફી ળ્ઞ ૩૭:૫૨ ગવીગૉ  ગઅબફૂફૂ ળજી°ડણર્  કભૂ઼, બ્વ્ગ ફઅમળ-૱, 

૱ર્ રીશ, ઋĊ્ઙયષફ, ૉ઼ક્ડળ-૩૩, ઙીઅપૂફઙળ- ૫૱૪૨૩૯ ઘીદૉ  રશષીફૂ ઝૉ.  

 (઼ભ્લફૂ /Ë્ક઼્ૂફૂ ઼ઽૂ) 

ફáપ: 

૩)  ઼ભ્લ્ફૉ બ્દીફૂ ષીુહર્ગ ઇઽૉષીવફૂ ફગવ મૉઢગરીઅ ઼ીધૉ વીષષી ુષફઅદૂ ઝૉ. ગીળથ ગૉ  મૉઢગ નળુરલીફ 

ષપીળીફૂ ફગવ ઋબવબ્પ ળઽૉસૉ ફિઽ.  

૪)  ઈ Ë્ક઼્ૂ ભ્રર્ફ્ ઇ઼ળગીળગ ળૂદૉ ઋબલ્ઙ ધઉ સગૉ  દૉ રીડૉ  ભ્રર્ અ઼બૄથર્ ળૂદૉ યળૂ ગઅબફૂફૂ  ળજી°ડણર્  

કભૂ઼રીઅ મૉઢગ સí ધષીફી ૬૱ ગવીગ બઽૉવી બઽáજીણષૃઅ. 

૫)  Ë્ક઼્ૂ ગઅબફૂફી ઼ભ્લ ઽ્ષી ઞòળૂ ફધૂ. 

૬)  અ઼લૃક્દ સૉળ પીળગ્ફી ુગ°઼ીરીઅ ઼ૐધૂ ષિળĚ સૉળ પીળગઑ ઈબૉવ્ રદ રીન્લ ઙથીસૉ બઝૂ, ઑરથૉ જાદૉ 

ઈપ્લ્ ઽ્લ ગૉ  Ë્ક઼્ૂ Čીળી ઈપ્લ્ ઽ્લ. ષિળĚદીફ્ ુફથર્લ ઞૉફૃ ઼ભ્લ્ફી ળુઞ°ડળ બળ બઽૉવૃઅ ફીર ઈષદૃઅ 

ઽ્લ દૉ રૃઞમ ગળષીરીઅ ઈષસૉ. 

૭)  ઼ભ્લ Čીળી Ë્ક઼્ૂ ભ્રર્ ળઞૃ ગળષીધૂ ઼ભ્લ દળૂગૉ  ઼યીરીઅ ઽીઞળ ળઽૉષી ઇફૉ રદ ઈબષી રીઅધૂ મીગીદ ળઽૉદી 

ફધૂ.   

 

 

઼ભ્લ / Ë્ક઼્ૂફૃઅ ફીર ર્ડી ઇક્ષળ્રીઅ  ઼ભ્લ / Ë્ક઼્ૂફૂ ઼ઽૂ 

------------- 

 

 

 

 

઼ળગીળૂ રધ્લ°ધ રૃÈથવીલ, ઙીઅપૂફઙળ. 
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GUJARAT	WOMEN	ECONOMIC	DEVELOPMENT	
CORPORATION	LIMITED	

 

CIN:U93090GJ1988SGC011118	

29TH	ANNUAL	REPORT	2016‐17 
	

 CORPORATE	INFORMATION	

BOARD	OF	DIRECTORS	
	

 1.    Smt. Minaben C. Pandya, Chairperson 
 2.    Smt. Anuradha Mall, IAS, Managing Director 
3. Smt. S.K.Patel, Director 
4. Smt. P.V.Pithva, Director 
5. Smt. Kaminiben Soni, Director 
6. Smt. Pushpaben Mistri, Director 
7. Smt. Rupalben Shah, Director 
8. Dr. Dinesh Kapadiya 

	

Board	of	Directors	as	on	28/02/2020:	
	

Sr.	No.	 Name	 Designation	

1.	 Smt. Manisha Chandra, IAS Managing Director 

2.	 Smt. Hansaben N. Mejiyatar Director 

3.	 Shri J. S. Joshi Director 

4.	 Shri R.D. Bhatt Director 
	

::	STATUTORY	AUDITORS:	
	

DGSM	&	Co.	
Chartered Accountants 

Ground Floor, Sahyadri Apartments, 
Opp. Stadium Swimming Pool, Navrangpura, 

Ahmedabad - 380 009. 
 

::	BANKERS:	
STATE	BANK	OF	INDIA	
Udhyog Bhavan Branch, 
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	CORPORATION	LIMITED	
(CIN:	U93090GJ1988SGC011118)	

Registered	Office:	BLOCK	NO.	8,	8	TH	FLOOR,	UDHYOG	BHAWAN,	SECTOR	NO.	11,	
GANDHINAGAR	–382017,	GUJARAT,	INDIA.	

 

NOTICE	TO	THE	MEMBERS 
 

NOTICE is hereby given that the 29th   Adjourn Annual General Meeting of the Shareholders of 
GUJARAT	WOMEN	ECONOMIC	DEVELOPMENT	CORPORATION	LIMITED will be held at the 
Registered Office of the Company at Block No. 8, 9Th Floor, Udyog Bhavan, Sector-11, 
Gandhinagar, Gujarat-382017 26th	Day	 of	 September,	 2017	 at	 5:00	 P.M. to transact the 
following business: 

 ORDINARY	BUSINESS:	

1. To review the status of accounts for the financial year 2016-17 and to adjourn the 
meeting sine die. 
 

	
	 	 For	and	on	behalf	of	the	Board	of	Directors	of	

																																							GUJARAT	WOMAN	ECONOMIC	DEVELOPMENT		
CORPORATION	LIMITED	

	
	

Date:                          	 	 	 	 	 	 																																V.P.	Patel,	IAS	
Place:	Gandhinagar		 	 	 	 	 														  								Managing	Director															
	 	 	
	 	 	 	 	 	 	 	

	
	
Registered	Office:	
Block No. 8, 8th Floor, Udhyog Bhawan, 
Sector No. 11, Gandhinagar – 382017, 
Gujarat, India.	
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GUJARAT	WOMAN	ECONOMIC	DEVELOPMENT	
	CORPORATION	LIMITED	

(CIN:	U93090GJ1988SGC011118)	
Registered	Office:	BLOCK	NO.	8,	8	TH	FLOOR,	UDHYOG	BHAWAN,	SECTOR	NO.	11,	

GANDHINAGAR	–382017,	GUJARAT,	INDIA.	
 

NOTICE	TO	THE	MEMBERS 
 

NOTICE is hereby given that the 29th   Adjourn Annual General Meeting of the Shareholders of 
GUJARAT	WOMEN	ECONOMIC	DEVELOPMENT	CORPORATION	LIMITED will be held at the 
Registered Office of the Company at Block No. 8, 9Th Floor, Udyog Bhavan, Sector-11, 
Gandhinagar, Gujarat-382017 16th	Day	of	March,2020	at	4:30	P.M. to transact the following 
business: 

 ORDINARY	BUSINESS:	

2. To receive, consider and adopt the Audited Financial Statements (Standalone) of the 
Company i.e. the Audited Balance Sheet as on 31st March, 2017, Statement of Profit 
and Loss, Notes to the Account, Significant Accounting Policies, Statutory Auditors 
Report, Report of Comptroller and Auditor General of India, together with the Board’s 
Report thereon. 
 

3. To decide remuneration payable to the Statutory Auditors of the Company, appointed 
by the Comptroller and Auditor General of the India, for the Financial Year 2017-18 & 
2018-19. 

	
	 	 For	and	on	behalf	of	the	Board	of	Directors	of	

																																							GUJARAT	WOMAN	ECONOMIC	DEVELOPMENT		
CORPORATION	LIMITED	

	
	

Date:                          	 	 	 	 	 	 																Manisha	Chandra,	IAS	
Place:	Gandhinagar		 	 	 	 	 																						Managing	Director															
	 	 	
	 	 	 	 	 	 	 	

	
	
Registered	Office:	
Block No. 8, 8th Floor, Udhyog Bhawan, 
Sector No. 11, Gandhinagar – 382017, 
Gujarat, India.	
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NOTES: 
 

1. There is no special business to be transacted at the ensuing General Meeting and thus 
Explanatory Statement pursuant to section 102 (1) of the Companies Act, 2013, in 
respect of Special Business at the meeting is not required. 

2. A member entitled to attend and vote at the Annual General Meeting is entitled to 
appoint a proxy to attend and vote on a poll instead of himself and the proxy need not 
be a member of the Company. Proxies in order to be effective must be received by the 
company not later than forty-eight (48) hours before the meeting.  

3. A person can act as proxy on behalf of Members not exceeding fifty (50) and holding in 
the aggregate not more than 10% of the total share capital of the Company carrying 
voting rights. A Member holding more than 10% of the total share capital of the 
Company carrying voting rights, then such person shall not act as a proxy for any other 
person or shareholder. 

4. Members are requested to bring to the meeting their attendance slips duly completed 
and signed mentioning therein details. 

5. Relevant documents referred to in the Notice are open for inspection by the Members 
at the Registered Office of the Company on all working days (that is, except Saturdays, 
Sunday and Public Holidays) during business hours up to the date of the Meeting. The 
aforesaid documents will be also available for inspection by members at the Meeting.	

6. Members seeking any information with regard to the Accounts are requested to write 
to the Company at an early date, so as to enable the Management to keep the 
information ready at the meeting. 
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EXPLANATION	REGARDING	ORDINARY	BUSINESS:	

ITEM	NO.	1:	

To	receive,	consider	and	adopt	the	audited	Balance	Sheet	as	on	31stMarch,	2017	and	the	
Statement	of	Profit	&	Loss	Account,	Cash	Flow	 Statement	 for	 the	 year	 ended	on	 that	
date	 along	 with	 Schedule,	 Notes	 to	 the	 Account,	 Significant	 Accounting	 Policies,	
Statutory	 Auditors	 Report,	 Report	 of	 Comptroller	 and	 Auditor	 General	 of	 India,	
together	with	the	Board’s	Reports	thereon.	
 
The Accounts were approved by Board of Directors on 07/12/2019 and report of Statutory 
Auditor was obtained on 07/12/2019. The Accounts along with report of Statutory Auditor 
was then sent to the office of Accountant General, Rajkot. After Audit by C &AG, the company 
has received “Comment” under Section 143(6) of the Companies Act, 2013 vide their letter no 
OAD-IV/S-2/COMMENTS/GWEDCL/2016-17/ OW NO.124 dated 18/02/2020. In view of this, 
shareholders are requested to approve the accounts so that same can be filed with ROC (MCA) 
and also can be placed on the floor of assembly. 

PROPOSED	RESOLUTION:	
	
“RESOLVED	 THAT	 the Audited Financial Statements of the Company i.e. Audited Balance 
Sheet as at 31st March 2017, Statement of Profit & Loss Account, Cash Flow Statement for the 
year ended on that date along with Schedule, Notes to the Account, Significant Accounting 
Policies, Statutory Auditors Report, Report of Comptroller and Auditor General of India, 
together with the Board’s Reports thereon laid before this meeting, be and are hereby 
considered and adopted;	

RESOLVED	 FURTHER	 THAT Managing Director be and is hereby authorized to file the 
necessary e-Forms with ROC (MCA), get the Accounts printed and place the same on the floor 
of Assembly and take all other necessary action in this matter.”	

ITEM	No.	2:		
	
To	decide	remuneration	payable	to	the	Statutory	Auditors	of	the	Company,	appointed	
by	the	Comptroller	and	Auditor	General	of	the	India,	for	the	financial	year	2017‐18	and	
2018‐19.	
	
As per the provisions of Section 139 (5) of the Companies Act, 2013 the appointment of 
Statutory Auditors of the Company is made by the Comptroller & Auditor General of India. As 
per the provision of Section 142 (1) of the Companies Act, 2013 the remuneration of Statutory 
Auditor has to be decided by the shareholders at the Annual General Meeting.  

 
The C & AG vide letter No. CA.V/COY/GUJARAT, GWOMEN (1)/1907 dated 25/03/2019 
appointed M/s A D RUPAREL & CO. (WR3585), Chartered Accountant, Ahmedabad as the 
Statutory Auditors of the Company for the Financial Year 2017-18 and 2018-19. The Company 
has received consent from Statutory Auditor vide their letter No. ADR/AHM/95/19 dated 
17/09/2019. 
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The Shareholders are requested to take appropriate decision in this regard for fixation of 
remuneration of Statutory Auditors for the Financial Year 2017-18 and 2018-19 and that the 
other terms and conditions will remain same as per C&AG appointment letter. 
 
The members are requested, after considering above information, to pass, with or without 
modifications, the following resolution. 

 
PROPOSED	RESOLUTION:	

	
	

“RESOLVED	 THAT the Members took note of appointment of M/s A D RUPAREL & CO, 
Chartered Accountant, Ahmedabad as statutory auditors appointed by C & AG vide their letter 
no. CA.V/COY/GUJARAT, GWOMEN (1)/ 1907 dated 25/03/2019; 

“RESOLVED	FURTHER	THAT the Board of Directors be and are hereby authorized to finalize 
remuneration of the Statutory Auditor of the Company appointed by C&AG, New-Delhi for the 
F.Y. 2017-18 and 2018-19.” 
 
 

For	and	on	behalf	of	the	Board	of	Directors	of	
																																							GUJARAT	WOMAN	ECONOMIC	DEVELOPMENT		

CORPORATION	LIMITED	
	

	
Date:                          	 	 	 	 	 	 																Manisha	Chandra,	IAS	
Place:	Gandhinagar		 	 	 	 	 																						Managing	Director	
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To,	

The	Members,	

	
1. Smt.	Manisha	Chandra,	IAS.	
       Secretary, Women and Child Development Department, Gujarat, Gandhinagar. 
	
2. Smt.	Manisha	Chandra,	IAS.	
       Managing Director, Gujarat Women Economic Development Corporation     
       Limited, Gandhinagar. 
  
3. 	Smt.	Hansaben	N.	Mejiyatar	

 Joint Secretary, Women and Child Development Department, Gujarat, Gandhinagar. 
 

4. Shri	R.D.	Bhatt	 
   Addl. Commissioner, Women and Child Development Department, Gujarat,    
   Gandhinagar. 

 
5. Shri	J.	S.	Joshi	
       Financial Advisor, Women and Child Development Department, Gujarat,    
       Gandhinagar. 
 
6. Shri	N.	S.	Vasava	
       Under Secretary, Women and Child Development Department, Gujarat,  
       Gandhinagar. 
 
7. Shri	R.R.	Namera	
       Section Officer, Women and Child Development Department, Gujarat,  
       Gandhinagar. 
 
8. Hon’ble	Governor	of	Gujarat 

	
9. President	of	India	
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GUJARAT	WOMAN	ECONOMIC	DEVELOPMENT	
CORPORATION	LIMITED	

(CIN: U93090GJ1988SGC011118)	
Registered	Office: Block No. 8, 8th Floor, Udhyog Bhawan, Sector No. 11, 

Gandhinagar, Gujarat – 382017 
	

BOARD’S	REPORT 

To,  
The Members, 

Your Directors have pleasure in presenting their Board’s Report on the business and 
operations of the Company along with the accounts for period from April 01, 2016to the 
Financial Year ended March 31, 2017. 

1. FINANCIAL	SUMMARY	OR	HIGHLIGHTS/PERFORMANCE	OF	THE	COMPANY: 

(Standalone)                  (Rupees	in	Lacs) 

Particulars	 2016‐17	 2015‐16	

Revenue from Operation  NIL NIL

Other Income 69.78 122.06

A.	Total	Revenue	 69.78 122.06

Employee Benefit Expenses 71.83 89.05

Finance Cost 0.61 0.61

Depreciation 3.78 5.96

Other Expenses 32.50 40.50

B.	Total	Expenses	 108.72 136.12

C.	Profit	Before	Tax	&	Exceptional	Items	

				(A‐B)	

(38.94) (14.06)

D.	Less:	Exceptional	Items/	Prior	period	
Items	

(1.86) (1.01)

E.	Total	Surplus/Deficit	Before	Tax	(C+D)	 (40.8) (15.07)

F.	Transferred	from	Capital	Reserve	 3.78 5.96

G.	Adjusted	against	Non‐Plan	Grant	 37.01 9.11

H.	Total	Surplus/	[Deficit]	Before	Tax	

						(E‐F&G)	

NIL NIL

I.	Tax	Expenses	 NIL NIL
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AUTHORISED,	PAID	UP	AND	GRANT	RECEIVED:	

The Corporation was given Rs. 1771.32 lacs from Govt. of Gujarat during the year 2016-
17 as grant for undertaking economic activities. Against this, an expenditure of 
Rs.474.80 lacs has been incurred. The Authorized share capital of the Corporation is Rs. 
10,00,00,000 (Rs. Ten crore Only) and Paid-up share capital of Rs.7,02,05,000/- (Rs. 
Seven Crore Two Lakh Five thousand). Thus, holding of State Government and Central 
Government ratio is 76:24. 

2. BRIEF	DESCRIPTION	OF	THE	COMPANY’S	WORKING:	

 ANNUAL	ADMINISTRATIVE	REPORT	(For	the	F.	Y.	01.04.2016	to	31.03.2017)	

[A]	 PREFACE:	

It is necessary to an institution say for women to play guiding role for economic up-
liftment for educated, semi-educated or uneducated and in particular, the economically 
back-ward women. Such an ideology emerged during the International year for women, 
1975 and this idea materialized in March, 1981. 

In March, 1981, Gujarat Women Economic Development Corporation was incorporated 
vide Social Welfare Department, Government Resolution No. SWD-1 079-3372(81) CHH 
dated 11/3/1981 and re-organized vide Govt. Resolution No. MAN-1084-1317-CHH 
dated 3/9/1984 and in order to fulfill the expectations of economic development of the 
women of the state to enhance its scope of work and area of operation was having 
decided to register the Gujarat Women Economic Development Corporation Limited 
under Companies Act, 1956, the Corporation reorganized under Social Welfare 
Department. Govt. Resolution No. MAN-1084-1317-CHH dated 3/9/1984 dispensed 
along with the Boards of Directors w.e.f. 1/1/1989 vide the Social Welfare Department 
Government Resolution No. MAN/1088/4594/CHH dated 12/1/1989. 

[B]	 INCORPORATION:	

The Corporation started functioning in March, 1981 and the meeting of the Board of 
Directors meet on 24/6/1981 under the Chairmanship of Ex-Minister of Health and 
Tourism. Smt. Kokilaben Vyas. This Corporation came into existence on its registration 
as Corporation on 16/8/1988 under the Companies Act, 1956. 

[C]	 OBJECT:	

The main object of the Gujarat Women Economic Development Corporation Limited is to 
identify the problems of women, to go into them and make Govt. aware of social, 
educational and economic up-liftment and involve financial institutions for 
implementation and get support from Social Organization of the state for 
implementation of Schemes. 

3. AREA	OF	OPERATIONS:	

To help, train and provide guidance to the economically backward needy women of the 
State to get them opportunities for self-employment in various ways, as per the rules of 
the Corporation, without distinction of castes. The details of Activities are as under. 
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A. PROPAGANDA	AND	PUBLICITY:	

Hand bills and booklets containing, in a concise form, the information regarding various 
schemes of the Corporation, style of work to be followed, as well as self- employment 
scheme of the Corporation are supplied for the purpose, informing women at the 
District, Taluka and Village levels. Arrangements for making women aware of various 
economic activities by arranging Mahila Jagruti Shibirs, Sammelan and Workshops with 
assistance of Social Organizations was made.	

B. SCHEMES	OF	CORPORATION:	

With the status of a Company w.e.f. 01.01.1989 Gujarat Women Economic Development 
Corporation Limited has carried out various schemes/activities for upliftment of needy 
women of the state. Its outline and facts of achievements during the year 2016-17 are as 
under: 

I. BANKABLE	SCHEME:	(GHARDIWADA):	

The needy women of family with annual income up to Rs.36, 000/-, a loan restricted to 
Rs.50,000/- is recommended and given for self-employment by the Corporation for 
Cottage Industries. If the loan amount is less than Rs.20,000/-, 40% of loan amount in 
case of SC/ ST beneficiary and 25% of loan amount in case of other beneficiary and if 
loan amount is Rs.20,001/- to Rs.50,000/-, 25% of loan amount in case of SC beneficiary, 
30% in case of ST and 20% in case of Others is granted as assistance in form of subsidy 
by the Corporation. 

Year	
Subsidy	Sanctioned	under	the	Self‐employment	loan	
No.	Beneficiaries	 Amount	(Rs.	In	Lacs)	

2016‐17	 707	 61.21	

II. TRAINING	SCHEME	(GENERAL):	
General training Scheme is primarily meant for providing vocational training to the 
needy Women. 

Year	
Achievement	

No.	Beneficiaries	 Amount	(Rs.	In	Lacs)	
2016‐17	 2425	 14.70	

III. MAHILA	JAGRUTI	SHIBIR:	

The Corporation makes efforts towards women awareness by arrangement of Jagruti 
Shibirs, Seminars etc. covering various activities of women so as to enable them to 
get Social Status and make them economically sound. The Corporation distribute 
grant up to Rs.40, 000/- per Shibir to the District Development officer of Gujarat State. 

Year	 Achievement	
No.of	Shibir	 Amount	(Rs.	In	Lacs)	

2016‐17	 40	 16.40	

IV. MAHILA	SAMELAN:	
The Corporation makes special efforts towards women awareness by arrangement of 
State leval Mahila Samelan covering various activities of women so as to enable them 
to get Social Status and make them economically sound. 

Year	
Achievement	

No.	of	MahilaSamelan	 Amount	(Rs.	In	Lacs)	
2016‐17	 3	 24.00	
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V. EXHIBITION–CUM‐SALE:	

Exhibition–cum-Sale is organized to provide marketing facilities and to promote 
sales of handicraft items of unorganized women artisans and women institutions in 
the rural areas in the State of Gujarat. The achievement under this programme is as under: 

Year	
Achievement	

No.	Beneficiaries	 Amount	(Rs.	In	Lacs)	
2016‐17	 250	 163.79	

VI. F.S.W.	WOMEN	IN	DIFFICULT	CIRCUMSTANCES:	
This is intended to impart various types of occupational training to the women who 
are living in difficult circumstances; the family members of such women also be 
covered in this scheme. The scheme is being implemented through the organization 
sympathetic to women causes, which are already working in this area. The 
achievement under this programme is as under: 

Year	
Achievement	

No.	Beneficiaries	 Amount	(Rs.	In	Lacs)	
2016‐17	 210	 62.41	

 During the financial year 2016-17, the Corporation is working on development and 
empowerment of women and during the year under review, the Corporation has 
earned total income from to the turn of is NIL (Previous Year NIL). The excess of 
expenditure over income adjusted against non-plan grant account was of Rs. 37.01 
lacs. No provision on Income- Tax has been made in the books of accounts, as the 
corporation is working for the economic empowerment of women, the income of 
corporation is presumed as entitled for exemption u/s. 10 (23C) (iv) of the I. T. Act, 
1961. Your Company has spent Rs. 108.72 Lacs (Previous year Rs. 136.12 Lacs) as 
total Expenses and has earned Rs. 69.78 Lacs (Previous year Rs. 122.06 Lacs) as total 
Income. 

4. CHANGE	IN	THE	NATURE	OF	BUSINESS,	IF	ANY: 

There is no Change in the nature of business, during the period from 1st April, 2016to 
the Financial Year ended 31st March, 2017. 

5. DIVIDEND: 

The Board of Directors of the Company does not recommend any dividend for period 
from 1st April, 2016 to the Financial Year ended 31st March, 2017. 

6. DEPOSIT: 

Your Company has not accepted any deposit from Public, Bank or any other financial 
institution during the period from 1st April, 2016 to the Financial Year ended 31st March, 2017. 

7. RESERVES: 

Since Corporation is implementing Government Scheme, Grant received from State 
Government are adjusted against expenditure incurred towards the scheme. Capital 
fund Reserve is transferred to Profit and Loss Account to recoup the expenses. 

8. DIRECTORS	AND	KEY	MANAGERIAL	PERSONNEL: 

From the 1st April, 2016 to till date of report the changes that have been occurred in 
Board of Directors as per order of State Government from time to time is as per 
ANNEXURE	A.It may be noted that since accounts were in arrears and Nigam did not 
filled various forms with MCA, there is a mismatch about the Past and Present Directors. 
The updation of filling of various forms is under process.	
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9. PARTICULARS	OF	EMPLOYEES:	

As the Gujarat Women Economic Development Corporation Limited is not a Listed 
Company therefore, Section 197 (12) and the Companies (Appointment and 
Remuneration of Managerial Personnel) Rules, 2014, statement of particulars of 
employees are not applicable to the Company.	

10. MEETINGS:	

Notice of Meeting is prepared and circulated in advance to the Directors. During the year 
2016-17, four Board Meetings were convened and held on,24/06/2016, 26/09/2016, 
14/12/2016 and 16/03/2017. 

11. BOARD	EVALUATION:	

Pursuant to the provisions of the Companies Act, 2013, Gujarat Women Economic 
Development Corporation Limitedis a Government Company. Appointment of Board of 
Directors is made by the State Government. As per the Ministry notification dated 
05.06.2015, Govt. Company are exempted from the provision (p) of section 134(3) of the Act. 

12. AUDITORS:		

The Auditor, DGSM & Co., Chartered Accountants, appointed by C&AG vide letter 
No./CA.V/COY/GUJARAT,GWOMEN (1)/1731 dated 04.01.2017from financial year 
2013-14 to 2016-17. 

13. REPLY	TO	QUALIFICATIONS	OF	STATUTORY	AUDITORS’	AND	C&AG	: 

The Qualifications raised by the Statutory Auditor along with the Reply by the 
Management are as per Annexure	B. 

The C & AG has issue “Comment Certificate” under section 143(6)(b) of the Companies 
Act, 2013. The reply to Qualification of C&AG are as per Annexure	C. 

14. INTERNAL	AUDIT	&	CONTROLS:	

Internal Auditors M/sJ N Mital & Co, Chartered Accountants for the F.Y. 2016-17. 

15. EXTRACT	OF	ANNUAL	RETURN: 

As required pursuant to Section 92(3) of the Companies Act, 2013 and Rule 12(1) of the 
Companies (Management and Administration) Rules, 2014, an extract of annual return 
in MGT	9	as a part of this Annual Report is placed as ANNEXURE	D.	

16. MATERIAL	CHANGES	AND	COMMITMENTS,	IF	ANY: 

There are no material changes and commitments, affecting the financial position of the 
company which have occurred between the end of the financial year of the company to 
which the financial statements relate and the date of the report. 

17. SIGNIFICANT	AND	MATERIAL	ORDERS	PASSED:	

During the year no of significant and material orders passed by the regulators or courts 
or tribunals impacting the going concern status and company’s operations in future. 

18. PARTICULARS	OF	LOANS,	GUARANTEES	OR	INVESTMENTS	UNDER	SECTION	186:	

Details of Loans: NIL 

Details of Investments:NIL 

Details of Guarantee / Security Provided: NIL	

19. PARTICULARS	OF	CONTRACTS	OR	ARRANGEMENTS	WITH	RELATED	PARTIES: 

The particulars of every contract or arrangements entered into by the Company with 
related parties referred to in sub-section (1) of section 188 of the Companies Act, 2013 
including certain Arm’s length transactions under third proviso are NIL. 
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20. CONSERVATION	OF	ENERGY,	TECHNOLOGY	ABSORPTION	AND	FOREIGN	EXCHANGE	
EARNINGS	AND	OUTGO:	

The Company (Disclosure of Particulars under Report of Directors) Rule, 1988, 
regarding the conservation of energy, technology absorption is not applicable to the 
Company since it is not engaged in any manufacturing or processing activities. 

The Company does not deal with any such industries in which generally the natural 
strength is required to be used in our day-to-day activities. No occasion of foreign 
exchange has taken place.  

Information pursuant to the provisions of section 134(3)(m) of the Companies Act, 2013 
regarding Conservation of Energy, Technology Absorption and  Foreign exchange 
earnings and Outgo are NIL.	

21. CORPORATE	SOCIAL	RESPONSIBILITY	(CSR): 

The disclosures as per Rule 9 of the Companies (Corporate Social Responsibility Policy) Rules, 
2014 shall not applicable to Gujarat Women Economic Development Corporation Limited. 

22. DIRECTORS’	RESPONSIBILITY	STATEMENT:	

The Directors’ Responsibility Statement referred to in clause (c) of sub-section (3) of 
Section 134 of the Companies Act, 2013, shall state that— 

a) In the preparation of the annual accounts, the applicable accounting standards had 
been followed along with proper explanation relating to material departures; 

b) The directors had selected such accounting policies and applied them consistently 
and made judgments and estimates that are reasonable and prudent so as to give a 
true and fair view of the state of affairs of the company at the end of the financial 
year and of the profit and loss of the company for that period; 

c) The directors had taken proper and sufficient care for the maintenance of adequate 
accounting records in accordance with the provisions of this Act for safeguarding 
the assets of the company and for preventing and detecting fraud and other 
irregularities; 

d) The directors had prepared the annual accounts on a going concern basis; and 

e) The directors had devised proper systems to ensure compliance with the 
provisions of all applicable laws and that such systems were adequate and 
operating effectively. 

23. TRANSFER	OF	AMOUNTS	TO	INVESTOR	EDUCATION	AND	PROTECTION	FUND:	

The Company did not have any funds lying unpaid or unclaimed for a period of seven 
years under Section125 of the Companies Act, 2013. Therefore, there were no funds 
which were required to be transferred to Investor Education and Protection Fund (IEPF). 

24. ACKNOWLEDGEMENTS: 

The Board of Directors records its appreciation to the Government of India, Government 
of Gujarat and various Banks for their co-operation. The Board also places on record the 
valuable contribution made at all levels by the employees of the Corporation and 
Managing Directors during the year under review. 

 

For and on Behalf of the Board of Directors of 
Gujarat	Woman	Economic	Development	Corporation	Limited	

	
	

PLACE:	GANDHINAGAR	 	 	 	 							MANAGING	DIRECTOR											DIRECTOR	
DATE:16/03/2020	 	



GUJARAT WOMEN ECONOMIC DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

14  

ANNEXURE	INDEX	
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ANNEXURE	‐	A	

Details	of	changes	in	Key	Managerial	Personnel	&	Board	of	Directors	from	
01/04/2016	till	date	of	report:	

 

Sr.	

No.	

Name,	Father	Name,	

Address	
DIN	 Designation

Date	of	

Appointment	

Date	of	

Cessation	

1. 	 Smt.	Adra	Agarwal,	IAS	 _	 Director 27/08/2014 04/06/2015

2. 	 Smt.	P.	V.	Pithva	 _  Director 27/08/2014 02/01/2017

3. 	 Smt.	S.	K.	Patel	 _  Director 04/03/2014 02/01/2017

4. 	 Dr.	Dinesh	Kapadiya	 _  Director 04/06/2015 02/01/2017

5. 	 Smt.	Anuradha	Mall,	IAS	 03633127 Director 11/09/2014 02/01/2017

6. 	 Shri	J.	S.	Joshi	 _  Director 02/01/2017 Continue 

7. 	 Shri	B.	B.	Patel	 _  Director 02/01/2017 19/11/2019

8. 	 Smt.	Hansaben	N.	
Mejiyatar	

_  Director 02/01/2017 Continue 

9. 	 Smt.	Minaben	Pandya	 07605578 Director 30/12/2014 20/01/2018

10. 	 Smt.	Kaminiben	Soni	 07605562 Director 30/12/2014 20/01/2018

11. 	 Smt.	Pushpaben	Mistri	 07605567 Director 30/12/2014 20/01/2018

12. 	 Smt.	Rupalben	Shah	 05605582 Director 30/12/2014 20/01/2018

13. 	 Shri	Milind	Torawane,	IAS	 03632394 Managing 
Director 

10/11/2017 04/10/2019

14. 	 Smt.	Manisha	Chandra,	
IAS	

	 Managing 
Director 

19/11/2019 Continue 

15. 	 Shri	R.D.Bhatt	 	 Director 23/01/2020 Continue 
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ANNEXURE	‐	B	

COMMENTS	OF	THE	STATUTORY	AUDITOR	AND	REPLY	BY	THE	MANAGEMENT	

SR.	
NO.	

AUDITOR	QUALIFICATION	 REPLY	BY	MANAGEMENT	

1.	 The Company has not complied with 
Accounting Standard (AS) - 15 “Employee 
Benefits” or with respect to non-provision of 
Bonus and Leave Encashment. Company 
considers them as payable when paid. In 
absence of adequate details, financial impact 
of the same, if any, cannot be quantified. 

Observation has been noted. The 
Corporation follows “pay as you Go” 
method since grant for salary etc. are 
received from the State Govt. The 
Corporation has been following 
practice continuously and hence it is 
requested to permit to follow the same 
practice. 

2.	 Company is liable to pay service tax under the 
reverse charge mechanism provisions of the 
Finance Act, 1994 with respect to “Man 
power Services” obtained by it. However, as 
informed to us the Company has still not 
obtained Registration from the Service Tax 
Authorities. Accordingly, the question of 
discharging the Service Tax Liability or filing 
the periodic returns does not arise. This may 
lead to several penal consequences; the 
financial impact of which cannot be 
quantified. 

Qualification noted. As Service Tax Act 
has been abolished, the Nigam is un  
able to file and pay liability. 

3.	 We draw your attention to Note 28 29, 30 and 
31 of Notes forming Part of Financial 
Statements, wherein the Company has paid 
Deposits and Advances to various parties 
which remain outstanding since many years. 
In absence of any confirmations or 
explanations given to us by the management, 
there remains an uncertainty over its 
ultimate realization. 

This will be taken up once arrears of 
accounts are cleared. 

4.	 Balances of short term Borrowings, Trade 
payables, Loans and Advances, Current and 
Non-Current Assets, as shown in the Books of 
Accounts are subject to reconciliation/ 
confirmation and resultant adjustment, if any.

This will be taken up once arrears of 
accounts are cleared. 
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5.	 We draw your attention to Note 27 of Notes 
forming part of Financial Statements where in 
an amount of Rs. 5,02,61,058/- has been 
shown in Balance Sheet under the Head 
“Other Non-Current Assets” as balance in 
Personal Ledger Account of Gujarat 
Government treasury. However, the said 
balance earlier lying in the Personal Ledger 
Account, out of the amount of the Capital 
Contribution of Rs.5,32,00,000/- by the 
Government of Gujarat, has already been 
forfeited by the Government. To this extent 
Non-Current Assets and Share Capital has 
been overstated. Further, the difference of Rs. 
29,38,942/- in Personal Ledger Account has 
not been explained to us. 

The matter will be taken up with the 
State Government. 

6.	 The Company has still not received the 
Utilization Certificates from various District 
Development Officers with respect to funds 
disbursed under the Scheme “Women Day 
Grant”. 

The efforts are on and Utilization 
Certificate will be obtained. Interest 
Certificate is obtained. 

7.	 The Company has made investment in Fixed 
Deposit wit6h State Bank of India, however 
Interest Certificate of the Bank for the same 
were not provided. 

This will be taken up once arrears of 
accounts are cleared. 

8.	 There is a debit balance of Rs. 8,538/- in 
general provident fund account which 
remains unexplained. This may lead to 
overstatement of assets and understatement 
of loss. 

This will be taken up once arrears of 
accounts are cleared. 

9.	 The Company has not been able to provide 
any explanation with respect to the credit 
balance of Rs. 17,500/- being carried forward 
as Non-Traceable Account. The impact on 
Financial Statement is understated to that 
extent. 

This will be taken up once arrears of 
accounts are cleared. 

10.	 The Company has not been filing return of 
income as in the opinion of Management the 
Company is exempt under the provisions of 
Income Tax Act, 1961. However no exemption 
Certificate has been provided. This may lead 
to severe consequences under the Income 
Tax Act, 1961. 

The Company is pursuing with the 
Central Government. 
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																				ANNEXURE	–	C	

COMMENTS	OF	THE	C&AG	AND	REPLY	BY	THE	MANAGEMENT	

SR.	
NO.	

QUALIFICATION	 REPLY	BY	MANAGEMENT	

1.	 Comments on Financial Position  
Balance Sheet  
Equity and Liabilities  
Other Current Liabilities (Note No. 6) Rs. 3,817.25 
Lakh 
The above includes Rs. 2,547.20 lakh being 
unspent balance under Plan Grant for various 
schemes. The Company released advances 
amounting to Rs. 510 lakh (2015-16) and Rs. 
40.40lakh (2016-17) to various District 
Development Officers (DDOs) to conduct Mahila 
Samelan at District Headquarters. Though, out of 
amount advanced of Rs. 550.40 lakh, the 
Company has Received utilization certificates 
(including  grant Returned)  of  190.31 lakh  only 
up to 31.03.2017, instead of showing  Rs. 360.09 
lakh as  advance to DDOs till the receipt of UTCs, 
the Company  has treated the entire amount 
(550.40 lakh) as expenditure. This has resulted in 
understatement of (unspent) Plan granted under 
liabilities and Advance to DDOs under other 
current Asset by Rs. 360.09 lakh. Though Audit 
commented the above accounting irregularity on 
previous year accounts, no corrective action was 
taken by the Management.    

Comment is Noted and Nigam will 
book the grant which disbursed to 
DDOs for mahila samelan and 
mahila Jagruti Shibir as “Advance 
to DDOs and after collecting the 
UTC for such grant it will booked as 
expense. So that correct amount of 
unspent grant can be seen. 

2.		 Balance Sheet  
Equity and Liabilities  
Current Liabilities 
Other Current Liabilities (Note No. 6) Rs. 3,817.25 
Lakh 
The above include closing balance of Rs.2547.20 
lakh of plan grant inclusive of interest income 
(not remitted to state government) of Rs. 165.37 
lakh on this grants as on 31st March 2017. The 
Company, as per the direction of state 
Government is required to pay interest earned on 
granted to government. However, the interest 
earned Rs. 165.37 lakh (i.e. 2015-16-Rs. 57.18 
lakh and 2016-17-Rs 108.19 lakh) on the grant 
amount of Rs.2547.20 lakh has not been shown 
separately as ‘interest payable to government’ 
under Other current liabilities. This has resulted 
in understatement of ‘Interest payable to 
Government’ and over statement of ‘Unutilized 
Grant’ by Rs. 165.37 lakh.     

Comment is Noted and Nigam will 
Deposited interest received on 
grant in the year 2015-16 and 
2016-17 i.e.165.37 As per the rule 
and regulation of Govt. of Gujarat. 
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ANNEXURE	–	D	

FORM	NO.	MGT	9	
EXTRACT	OF	ANNUAL	RETURN	

As	on	financial	year	ended	on	31.03.2017	

Pursuant	to	Section	92	(3)	of	the	Companies	Act,	2013	and	rule	12(1)	of	the	Company	
(Management&	Administration)	Rules,	2014.	

I. REGISTRATION	&	OTHER	DETAILS:	

1.  CIN U93090GJ1988SGC011118 

2.  Registration Date 16/08/1988 

3.  Name of the Company GUJARAT WOMAN ECONOMIC DEVELOPMENT 
CORPORATION LIMITED 

4.  Category/Sub-category of 
the Company 

COMPANY LIMITED BY SHARES - STATE 
GOVERNMENT COMPANY 

5.  Address of the Registered 
office  & contact details 

Block No. 8, 8th Floor, Udhyog Bhawan, Sector No. 
11, Gandhinagar - 382017 

6.  Whether listed company NO 

7.  Name, Address & contact 
details of the Registrar & 
Transfer Agent, if any. 

NA 

 
II. PRINCIPAL	 BUSINESS	 ACTIVITIES	 OF	 THE	 COMPANY:‐	 (All the business activities 

contributing 10 % or more of the total turnover of the company shall be stated) 
 

SN	 Name	and	Description	of	main	
products	/	services	

NIC	Code	of	the	
Product/service

%		to	total	
turnover	of	the	

company	

1 To promote activities for the welfare, 
upliftment and advancement of women. 

75 NIL* 

*Note: Since Corporation is implementing Government Scheme, Grant received from State 
Government are adjusted against expenditure incurred towards the scheme, the turnover of 
the Company is NIL. 

III. PARTICULARS	OF	HOLDING,	SUBSIDIARY	AND	ASSOCIATE	COMPANIES:‐ 
[No.	of	Companies	for	which	information	is	being	filled]	
	
Sr. 
No 

Name And Address Of The 
Company 

CIN/GLN Holding/ Subsidiary / Associate

 NIL NIL NIL 
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IV. SHARE	CAPITAL,	DEBENTURES	AND	OTHER	SECURITIES	OF	THE	COMPANY:‐ 

i. Share	Capital:‐ 
a) Authorized	Capital:‐ 

Class	of	Shares	 No.	of	
shares

Nominal	Value	
per	share	(Rs.)

Total	Nominal	value	
of	shares	[Rs.]

Equity	Share:‐	

At the beginning of the year 1,00,00,000 10 10,00,00,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 
Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year 1,00,00,000 10 10,00,00,000 

Preference	Share:‐ 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 
Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 
Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Unclassified	Shares:‐ 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 
Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 
Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 
At the end of the year NIL NIL NIL 
Total	 Authorized	 Capital	 at	 the	
beginning	of	the	year	

1,00,00,000 10	 10,00,00,000	

Total	Authorized	Capital	at	the	end	of	
the	year	

1,00,00,000 10	 10,00,00,000	

 

b) Issued	Share	Capital:‐ 
 

Class	of	Shares	 No.	of	shares	
Nominal	
Value	per	
share	[Rs.]	

Total	Nominal	
value	of	shares	

[Rs.]	

Equity	Share	:‐ 

At the beginning of the year 70,20,500 10 7,02,05,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 
Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year 70,20,500 10 7,02,05,000 

Preference	Share	:‐ 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Total	 Issued	 Share	 Capital	 at	 the	
beginning	of	the	year	

70,20,500	 10	 7,02,05,000	

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 
Total	 Issued	 Share	Capital	 at	 the	 end	
of	the	year	

70,20,500	 10	 7,02,05,000	
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c) Subscribed	Share	Capital:‐	
	

Class	of	Shares	 No.	of	shares	
Nominal	Value	
per	share	(Rs.)	

Total	Nominal	
value	of	shares	

[Rs.]	

Equity	Share	:‐ 

At the beginning of the year 70,20,500 10 7,02,05,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year 70,20,500 10 7,02,05,000 

Preference	Share	:‐ 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Total	 Subscribed	 Share	 Capital	 at	 the	
beginning	of	the	year	

70,20,500	 10	 7,02,05,000	

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

Total	 Subscribed	 Share	 Capital	 at	 the	
end	of	the	year	

70,20,500	 10	 7,02,05,000	

	
d) Paid	up	Share	Capital:‐	

Class	of	Shares	 No.	of	shares	
Nominal	Value	
per	share	(Rs.)	

Total	Nominal	
value	of	shares	

[Rs.]	

Equity	Share	:‐ 

At the beginning of the year 70,20,500 10 7,02,05,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year 70,20,500 10 7,02,05,000 

Preference	Share	:‐ 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Total	 Paid	 up	 Share	 Capital	 at	 the	
beginning	of	the	year	

70,20,500	 10	 7,02,05,000	

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

Total	Paid	up	Share	Capital	at	the	end	of	
the	year	

70,20,500	 10	 7,02,05,000	
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e) Details	of	stock	split/	consolidation	during	the	year	(for	each	class	of	shares):‐	
	

Class	of	shares	 Before	split	/consolidation	 After	split	/	Consolidation	

Number of shares NIL NIL 

Face value per share NIL NIL 

	
ii. Debentures:	‐	

Type	of	Debentures	
No.	

of	Debentures

Nominal	Value	
per	

Debentures	
(Rs.)	

Total	Nominal	
value	of	

Debentures	
[Rs.]	

Non‐convertible	(for	each	type):‐ 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year 

(Increase/Redemption) 

NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Partly‐convertible(for	each	type):‐ 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year 

(Increase/Redemption) 

NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Fully‐convertible	(for	each	type) 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year (Increase/Converted) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Total	Amount	of	Debentures 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year 

(Increase/Redemption/Converted) 

NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

iii. Other	Securities:	

Type	of	
Securities	

No.	of	
Securities	

Nominal	
Value	
of	each	
Unit	(Rs.)	

Total	
Nominal	
Value	
(Rs.)	

Paid	up	
Value	
of	each	
Unit	(Rs.)	

Total	Paid	
up	

Value	
(Rs.)	

NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
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iv. Securities	Premium	Account‐	

Class	of	Securities	on	which	
premium	received	

No.	of	
Securities

Premium	per	unit	[Rs.]	 Total	Premium	[Rs.]

Premium	on	Equity	[specify	for	each	type]  

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year    

1. Increase NIL NIL NIL 

i. Public Issue NIL NIL NIL 

ii. Private Placement / Preferential 
Allotment  

NIL NIL NIL 

iii. ESOS NIL NIL NIL 

iv. Conversion – Pref. 
shares/Debentures 

NIL NIL NIL 

v. Conversion into equity NIL NIL NIL 

vi. GDR / ADR NIL NIL NIL 

vii. Others please specify…………. NIL NIL NIL 

2. Decrease NIL NIL NIL 

i) Utilization for issue of bonus shares NIL NIL NIL 

ii) …………………………….. NIL NIL NIL 

iii) ……………………………… NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Premium	on	Other	Securities 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year NIL NIL NIL 

1) Increase –Fresh issue NIL NIL NIL 

2) Decrease-Premium on redemption NIL NIL NIL 

At end of the year NIL NIL NIL 

Total	securities	premium	at	the	

Beginning	of	the	year	

NIL NIL NIL 

Change during the year NIL NIL NIL 

Increase NIL NIL NIL 

Decrease NIL NIL NIL 

Total	securities	premium	at	the	end	
of	the	year	

NIL NIL NIL 

	
V. Turnover	and	net	worth	of	the	company	(as	defined	in	the	Act):‐	

i. Turnover:		
‐	Turnover(Income)	at	the	end	of	the	financial	year:	NIL.	

ii.				Net	worth	of	the	Company:	
‐	Net	worth	at	the	end	of	the	financial	year:	Rs.	7,20,93,798/‐	 	
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VI. SHARE	HOLDING	PATTERN	(Equity	Share	Capital	Breakup	as	percentage	of	Total	Equity) 
 
A) Category‐wise	Share	Holding	

	

Category	of	
Shareholders	

No.	of	Shares	held	at	the	beginning	of	the	
year	

[As	on	01/04/2016]	
No.	of	Shares	held	at	the	end	of	the	year	

[As	on	31/03/2017]	

%	
Change
during
the	
year	Demat	 Physical	 Total	 %	of	Total	

Shares	
Demat Physical Total	 %	of	Total	

Shares	
A.	Promoters 
(1) Indian          
a) Individual/ HUF NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
b) Central Govt NIL 17,00,500 17,00,500 24.22 NIL 17,00,500 17,00,500 24.22 NIL 
c)State Govt(s) NIL 53,20,000 53,20,000 75.78 NIL 53,20,000 53,20,000 75.78 NIL 
d)Bodies Corp. NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
e) Banks / FI NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
f) Any other NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
Total	 shareholding	
of	Promoter	(A)	

NIL	 70,20,500	70,20,500 100	 NIL	 70,20,500 70,20,500	 100	 NIL	

B.	Public	Shareholding	
1.Institutions          
a) Mutual Funds NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
b) Banks / FI NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
c) Central Govt NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
d) State Govt(s) NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
e) Venture Capital 
Funds 

NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 

f) Insurance 
Companies 

NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 

g) FIIs NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
h) Foreign Venture 
Capital Funds 

NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 

i) Others (specify) NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
Sub‐total	(B)(1):‐	 NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
2.	Non‐Institutions	
a) Bodies Corp. NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
i) Indian NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
ii) Overseas NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
b) Individuals NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
i) Individual 
shareholders holding 
nominal share capital 
up to Rs. 1 lakh 

NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 

ii) Individual 
shareholders holding 
nominal share capital 
in excess of Rs 1 lakh 

NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 

c) Others (specify) NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
Non Resident Indians NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
Overseas Corporate 
Bodies 

NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 

Foreign Nationals NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
Clearing Members NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
Trusts NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
Foreign Bodies - D R NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
Sub‐total	(B)(2):‐	 NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
Total Public 
Shareholding 
(B)=(B)(1)+ (B)(2) 

NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 

C.	Shares	held	by	
Custodian	for	GDRs	
&	ADRs	

NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL NIL 

Grand	Total	
(A+B+C)	

NIL	 70,20,500	70,20,500 100	 NIL	 70,20,500 70,20,500	 100	 NIL	
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B)	Shareholding	of	Promoter:	

Sr.	
No	

Shareholder’s	Name	

Shareholding	at	the	beginning	of	the	
year(01/04/2016)	

Shareholding	at	the	end	of	the	year	
(31/03/2017)	 %	change	in	

shareholding	
during	the	

year	
No.	of	
Shares	

%	of	total	
Shares	of	

the	
company

%of	Shares	
Pledged	/	

encumbered	
to	total	share

No.	of	
Shares	

%	of	total	
Shares	of	

the	
company

%of	Shares	
Pledged	/	

encumbered	
to	total	shares	

 Smt.	Anuradha	Mall, 
Secretary, Women and 
Child Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

16 0.00 NIL NIL  NIL  NIL NIL 

 Shri	Anupam	Anand,	
IAS. 
Secretary, Women and 
Child Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

 
 
 
 

NIL 

 
 
 
 

0.00 
NIL 

 
 
 
 

16 

 
 
 
 

0.00 
NIL NIL 

 Smt.	P.V.Pithva 
Dy. Secretary, Women 
and Child 
Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

16 0.00 NIL NIL NIL NIL NIL 

 Smt.	 Hansaben	 N.	
Mejiyatar		
Dy. Secretary, Women 
and Child 
Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

NIL NIL NIL 16 0.00 NIL NIL 

 Smt.	Anuradha	Mall, 
Managing Director, 
Gujarat Women 
Economic 
Development 
Corporation Limited, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

16 0.00 NIL 16 0.00 NIL NIL 

 Shri	 Dinesh	
Kapadiya	
Joint Commissioner, 
Women and Child 
Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

16 0.00 NIL NIL NIL NIL NIL 

 Shri	B.B.	Patel.	
Joint Commissioner, 
Women and Child 
Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

NIL NIL NIL 16 0.00 NIL NIL 
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Sr.	
No	

Shareholder’s	Name	

Shareholding	at	the	beginning	of	the	
year(01/04/2016)	

Shareholding	at	the	end	of	the	year	
(31/03/2017)	 %	change	in	

shareholding	
during	the	

year	
No.	of	
Shares	

%	of	total	
Shares	of	

the	
company

%of	Shares	
Pledged	/	

encumbered	
to	total	share

No.	of	
Shares	

%	of	total	
Shares	of	

the	
company

%of	Shares	
Pledged	/	

encumbered	
to	total	shares	

 Shri	H.D.	Sailor.	

Financial Advisor, 
Women and Child 
Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

16 0.00 NIL NIL NIL NIL NIL 

 Shri	J.S.	Joshi	

Financial Advisor, 
Women and Child 
Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

NIL NIL NIL 16 0.00 NIL NIL 

 Smt.	Anjana	Christian	

Under Secretary, 
Women and Child 
Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

16 0.00 NIL NIL NIL NIL NIL 

 Shri	M.	C.	Gajjar	

Under Secretary, 
Women and Child 
Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat	

NIL NIL NIL 16 0.00 NIL NIL 

 Shri	M.	C.	Gajjar	

Section Officer, 
Women and Child 
Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat. 

16 0.00 NIL NIL NIL NIL NIL 

 Shri	D.C.	Vagela. 

Section Officer, 
Women and Child 
Development 
Department, Gujarat, 
Gandhinagar, jointly 
with Hon’ble Governor 
of Gujarat.	

NIL NIL NIL 16 0.00 NIL NIL 

 Hon’ble	 Governor	 of	
Gujarat	

53,19,888 75.77 NIL 53,19,888 75.77 NIL NIL 

 President	of	India	 17,00,500 24.22 NIL 17,00,500 24.22 NIL NIL 

 TOTAL	70,20,500	 100	 NIL	 70,20,500 100	 NIL	 NIL	
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C)	Change	in	Promoters’	Shareholding	(please	specify,	if	there	is	no	change)	

Sr	
No.	 Particulars	

Shareholding	at	the	
beginning	of	the	

year	

Cumulative	Shareholding	
during	the	year	

No.	of	
shares

%	of	total	
shares	of	

the	
company	

No.	of	
shares	

%	of	total	
shares	of	the
company	

1 At	the	beginning	of	the	year	 NIL NIL NIL NIL 
2 Date	 wise	 Increase	 /	 Decrease	 in	

Promoters	Shareholding	during	the	year	
specifying	 the	 reasons	 for	 increase	 /	
decrease	 (e.g.	 allotment	 /transfer	 /	
bonus/	sweat	equity	etc.):	

 
 
 

NIL 

 
 
 

NIL 

 
 
 

NIL 

 
 
 

NIL 

3 At	the	end	of	the	year	 NIL NIL NIL NIL 
	
D)	Shareholding	Pattern	of	top	ten	Shareholders:		

										(Other	than	Directors,	Promoters	and	Holders	of	GDRs	and	ADRs):	
	

Sr	
No.	

For	Each	of	the	Top	10	
Shareholders	

Shareholding	at	the	
beginning	
of	the	year	

Cumulative	Shareholding	
during	the	

year	

No.	of	
shares	

%	of	total	
shares	of	the
company	

No.	of	
shares	

%	of	total	
shares	of	the
company	

1 At	the	beginning	of	the	year	 NIL NIL NIL NIL 
2 Date	wise	Increase	/	Decrease	in	

Promoters	Shareholding	during	the	
year	specifying	the	reasons	for	
increase	/decrease	(e.g.	allotment	/	
transfer	/	bonus/	sweat	equity	etc.):	

 
 

NIL 

 
 

NIL 

 
 

NIL 

 
 

NIL 

3 At	the	end	of	the	year	 NIL NIL NIL NIL 

E)	Shareholding	of	Directors	and	Key	Managerial	Personnel:	

SN	
Shareholding	of	each	Directors	

and	each	Key	Managerial	
Personnel	

Shareholding	at	the	
beginning	of	the	year	

Cumulative	Shareholding	
during	the	year	

No.	of	
shares	

%	of	total	
shares	of	the	
company	

No.	of	
shares	

%	of	total	
shares	of	the	
company	

1.	 Smt.	Anuradha	Mall, 

 At	the	beginning	of	the	year	 16 0.00 16 0.00 

 Date	wise	Increase	/	Decrease	in	
Promoters	Shareholding	during	
the	year	specifying	the	reasons	
for	increase	/decrease	(e.g.	
allotment	/	transfer	/	bonus/	
sweat	equity	etc.):	

NIL NIL NIL NIL 

 At	the	end	of	the	year 16 0.00 16 0.00 
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F)	INDEBTEDNESS	‐Indebtedness of the Company including interest outstanding/accrued but not due 
for payment. 

 

	

Secured	
Loans	

excluding	
deposits	

Unsecured	Loans Deposits	 Total	
Indebtedness

Indebtedness	at	the	beginning	of	
the	financial	year	

 
 

  

i) Principal Amount NIL 23,68,803 4,72,650 28,41,453 

ii) Interest due but not paid NIL NIL NIL NIL 

iii) Interest accrued but due NIL NIL NIL NIL 

Total	(i+ii+iii)	 NIL	 23,68,803	 4,72,650	 28,41,453	

Change	in	Indebtedness	during	the	
financial	year	

  
  

    

* Addition NIL 60,537 NIL 60,537 

* Reduction NIL NIL NIL NIL 

Net	Change	 NIL 60,537 NIL 60,537 

Indebtedness	at	the	end	of	the	
financial	year	

  
  

    

i) Principal Amount NIL 24,29,340 4,72,650 29,01,990 

ii) Interest due but not paid NIL NIL NIL NIL 

iii) Interest accrued but due NIL NIL NIL NIL 

Total	(i+ii+iii)	 NIL	 24,29,340	 4,72,650	 29,01,990	

VII. REMUNERATION	OF	DIRECTORS	AND	KEY	MANAGERIAL	PERSONNEL	
	

A. Remuneration	to	Managing	Director,	Whole‐time	Directors	and/or	Manager:	
 

SN.	
Particulars	of	Remuneration	 Name	of	MD/WTD/	Manager	

Total	Amount	
---- ---- ---- --- 

1 Gross	salary	 NIL NIL NIL NIL NIL 

(a)	Salary	as	per	provisions	contained	
in	section	17(1)	of	the	Income‐tax	Act,	
1961	

NIL NIL NIL NIL NIL 

(b)	Value	of	perquisites	u/s	17(2)	
Income‐tax	Act,	1961	

NIL NIL NIL NIL NIL 

(c)	Profits	in	lieu	of	salary	under	
section	17(3)	Income‐	tax	Act,	1961	

NIL NIL NIL NIL NIL 

2 Stock	Option	 NIL NIL NIL NIL NIL 

3 Sweat	Equity	 NIL NIL NIL NIL NIL 

4 Commission	
‐	as	%	of	profit	
‐	others,	specify…	

NIL NIL NIL NIL NIL 

5 Others,	please	specify	 NIL NIL NIL NIL NIL 

6 Total	(A)	 NIL NIL NIL NIL NIL 

7 Ceiling	as	per	the	Act	 NIL NIL NIL NIL NIL 
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B.	Remuneration	to	other	directors	

SN.	
Particulars	of	Remuneration	 Name	of	Directors	

Total	Amount	
 ----- ---- ---- --- 

1 Independent	Directors	 NIL NIL NIL NIL NIL 

Fee	for	attending	board	
committee	meetings	

NIL NIL NIL NIL NIL 

Commission	 NIL NIL NIL NIL NIL 

Others,	please	specify	 NIL NIL NIL NIL NIL 

Total	(1) NIL NIL NIL NIL NIL 

2 Other	Non‐Executive	
Directors/Chairman	And	Vice	
Chairman	

NIL NIL NIL NIL NIL 

Fee	for	attending	board	
committee	meetings	

NIL NIL NIL NIL NIL 

Commission	 NIL NIL NIL NIL NIL 

Others,	please	specify	

(Honorarioum)	

NIL NIL NIL NIL NIL 

3 Total	(2) NIL NIL NIL NIL NIL 

4 Total	(B)=(1+2) NIL NIL NIL NIL NIL 

5 
Total	Managerial	
Remuneration	

NIL NIL NIL NIL NIL 

6 Overall	Ceiling	as	per	the	Act	 NIL NIL NIL NIL NIL 

C.	Remuneration	to	Key	Managerial	Personnel	other	than	MD/Manager/WTD	

SN	 Particulars	of	Remuneration	 Key	Managerial	Personnel	

		 		 CEO	 CS	 CFO	 Total	

1 Gross	salary	 NIL NIL NIL NIL 

(a)	Salary	as	per	provisions	contained	in	
section	17(1)	of	the	Income‐tax	Act,	1961	

NIL NIL NIL NIL 

(b)	Value	of	perquisites	u/s	17(2)	Income‐
tax	Act,	1961	

NIL NIL NIL NIL 

(c)	Profits	in	lieu	of	salary	under	section	
17(3)	Income‐tax	Act,	1961	

NIL NIL NIL NIL 

2 Stock	Option	 NIL NIL NIL NIL 

3 Sweat	Equity	 NIL NIL NIL NIL 

4 Commission	 NIL NIL NIL NIL 

  ‐		as	%	of	profit	 NIL NIL NIL NIL 

  Others,	specify…	 NIL NIL NIL NIL 

5 Others,	please	specify	 NIL NIL NIL NIL 

  Total NIL NIL NIL NIL 
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VIII.	PENALTIES	/	PUNISHMENT/	COMPOUNDING	OF	OFFENCES:	

Type	
Section	of	the	
Companies	Act	

Brief	
Description	

Details	of	Penalty	
/	Punishment/	
Compounding	
fees	imposed	

Authority	
[RD	/	NCLT/	
COURT]	

Appeal	made,	
if	any	(give	
Details)	

A.	COMPANY	
	
Penalty	 		 		 		 		 		
Punishment	 		 		 		 		 		
Compounding	 		 		 		 		 		
B.	DIRECTORS	
	
Penalty	 		 		 		 		 		
Punishment	 		 		 		 		 		
Compounding	 		 		 		 		 		

	 	 	 	 	 	

C.	OTHER	OFFICERS	IN	DEFAULT	
	
Penalty	 		 		 		 		 		
Punishment	 		 		 		 		 		
Compounding	 		 		 		 		 		

	
For and on Behalf of the Board of Directors of 

Gujarat	Woman	Economic	Development	Corporation	Limited	
	
	
PLACE:	GANDHINAGAR	 	 	 	 MANAGING	DIRECTOR																										DIRECTOR	
DATE:	 16/03/2020	
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COMMENTS	OF	THE	COMPTROLLER	AND	AUDITOR	GENERAL	OF	INDIA	UNDER	SECTION	
143	 (6)	 (b)	 OF	 THE	 COMPANIES	 ACT,	 2013	 ON	 THE	 FINANCIAL	 STATEMENTS	 OF	
GUJARAT	WOMEN	ECONOMIC	DEVELOPMENT	CORPORATION	LIMITED,	GANDHINAGAR	
FOR	THE	YEAR	ENDED	31	MARCH	2017	

The preparation of financial statements of the Gujarat Women Economic Development 
Corporation Limited, Gandhinagar for the year ended 31 March 2017 in accordance with the 
financial reporting framework prescribed under the Companies Act, 2013 is the responsibility 
of the Management of the Company. The Statutory Auditors appointed by the Comptroller and 
Auditor General of India under Section 139 (5) of the Act are responsible for expressing 
opinion on the financial statements under Section 143 of the Act based on independent audit 
in accordance with the standards on auditing prescribed under Section 143 (10) of the Act. 
This is stated to have been done by them vide their Audit Report dated 10th December 2019. 

I, on the behalf of the Comptroller and Auditor General of India, have conducted a 
supplementary audit under Section 143 (6) (a) of the Act of the financial statements of Gujarat 
Women Economic Development Corporation Ltd., Gandhinagar for the year ended 31 March 
2017. This supplementary audit has been carried out independently without access to the 
working papers of the Statutory Auditors and is limited primarily to inquiries of the Statutory 
Auditors and Company personnel and a selective examination of some of the accounting 
records. Based on my supplementary audit, I would like to highlight the following significant 
matters under Section 143 (6) (b) of the Act which have come to my attention and which in 
my view are necessary. for enabling a better understanding of the financial statements and the 
related audit report: 

A. Comments	on	Financial	Position:	

Balance	Sheet	

Equity	and	Liabilities	

1. Other	Current	Liabilities	(Note	No.	6)	Rs.	3,817.25	lakh 

The above includes Rs. 2,547.20 lakhs being unspent balance under Plan Grant for various 
Schemes. The Company released advances amounting to Rs. 510.00 lakh (2015-16) and Rs. 
40.40 lakh (2016-17) to various District Development Officers (DDOS) to conduct Mahila 
Samelan at District Headquarters. Though, out of amount advanced of Rs. 550.40 lakh, the 
Company has received utilization certificates (including grant returned) of Rs. 190.31 lakh* 
only upto 31.03.2017, instead of showing 360.09 lakh as advance to DDOS till the receipt of 
UTCs, the Company has treated the entire amount (Rs. 550.40 lakh) as expenditure. This has 
resulted in understatement of (unspent) Plan Grant under Liabilities and 'Advance to DDOS' 
under Other Current Assets by Rs. 360.09 lakh. Though Audit commented the above 
accounting irregularity on the previous year accounts, no corrective action was taken by the 
Management. 
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Balance	Sheet	

Equity	and	Liabilities	

2. Other	Current	liabilities	(Note	No.	6)	Rs.	3817.25	lakh 

The above include closing balance of Rs. 2547.20 lakh of plan grant inclusive of interest 
income (not remitted to State Government) of Rs. 165.37 lakh on these grants as on 31st 
March 2017.The Company, as per the direction of State Government is required to pay 
interest earned on grant to Government. However, the interest earned 165.37 lakh (i.e. 2015-
16- Rs. 57.18 lakh and 2016-17 – Rs. 108.19 lakh) on the grant amount of Rs. 2547.20 lakh has 
not been shown separately as 'Interest payable to Government' under Other Current 
liabilities. This has resulted in understatement of 'Interest payable to Government' and 
overstatement of 'Unutilized Grant' by Rs. 165.37 lakh. 

 
 

For	and	on	behalf	of	the	
Comptroller	&	Auditor	General	of	India	

	

	

Place:		 	 	 	 	 	 	 									(Yashwant	Kumar)	
Date:	 	 	 	 	 	 	 					Pr.	Accountant	General	(G&SS	Audit)	

Gujarat,	Rajkot.	
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INDEPENDENT	AUDITORS	REPORT	

To,	

THE	MEMBERS,	

GUJARAT	WOMEN	ECONOMIC	DEVELOPMENT	CORPORATION	LTD.	

Gandhinagar.	

	

1. Report	on	the	Financial	Statements	

We have audited the accompanying financial statements of GUJARAT WOMEN ECONOMIC 
DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED, which comprise the Balance Sheet as at March 
31, 2017, the Statement of Income & Expenditure, and the Statement of Cash Flows for the 
year ended and a summary of significant accounting policies and other explanatory 
information.  

2. Management’s	Responsibility	for	the	Financial	Statements	

The Company’s Board of Directors is responsible for the matter stated in Section 134(5) of 
the Companies Act, 2013 (“the act”) with respect to the preparation of these financial 
statements that give a true and fair view of the financial position, financial performance 
and cash flows of the Company in accordance with the accounting principles generally 
accepted in India, including the Accounting Standards specified under section 133 of the 
Act, read with Rule 7 of the Companies (Accounts) Rules, 2014. This responsibility also 
includes maintenance of adequate accounting records in accordance with the provisions of 
the Act for safeguarding of the assets of the company and for preventing and detecting 
frauds and other irregularities; selection and application of appropriate accounting 
policies; making judgments and estimates that are reasonable and prudent; and design, 
implementation and maintenance of adequate internal financial controls, that were 
operating effectively for ensuring the accuracy and completeness of the accounting 
records, relevant to the preparation and presentation of the financial statements that give 
true and fair view and are free from material misstatement, whether due to fraud or error.  

3. Auditor’s	Responsibility	

Our responsibility is to express an opinion on these financial statements based on our 
audit. We conducted our audit in accordance with the Standards on Auditing issued by The 
Institute of Chartered Accountants of India. Those Standards require that we comply with 
ethical requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about 
whether the financial statements are free from material misstatement. 

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and 
disclosures in the financial statements. The procedures selected depend on the auditor’s 
judgment, including the assessment of the risks of material misstatement of the financial 
statements, whether due to fraud or error. In making those risk assessments, the auditor 
considers internal control relevant to the Company’s preparation and fair presentation of 
the financial statements in order to design audit procedures that are appropriate in the 
circumstances but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the 
Company’s internal control. An audit also includes evaluating the appropriateness of 
accounting policies used and the reasonableness of the accounting estimates made by 
management, as well as evaluating the overall presentation of the financial statements. 

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to 
provide a basis for our audit opinion. 
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4. Basis	for	Qualified	Opinion	
1. The Company has not complied with Accounting Standard (AS)-15 “Employee Benefits” 

with respect to non-provision of Bonus and Leave encashment. Company considers 
them as payable when paid. In absence of adequate details, financial impact of the same, 
if any, cannot be quantified.  

2. Company is liable to pay service tax under the Reverse Charge Mechanism provisions of 
the Finance Act, 1994 with respect to “Manpower Services” obtained by it. However, as 
informed to us the company has still not obtained registration from the service tax 
authorities and returns are not filed. This may lead to penal consequences in the future; 
the financial impact of which cannot be quantified. 

3. We draw your attention to Note 28, 29, 30, and 31 of notes forming part of financial 
statements where in the Company has paid deposits and advances to various parties 
which remain outstanding since many years. In absence of any confirmation given to us 
by the management, there remains an uncertainty over its ultimate realization.    

4. Balances of Short-Term Borrowings, Trade Payables, Loans & Advances, Current and 
Non-Current Assets as shown in the Books of Account are subject to reconciliation / 
confirmation & resultant adjustment if any.  

5. We draw your attention to Note 27 of notes forming part of financial statements, where 
an amount of Rs. 5,02,61,058/- has been shown in balance sheet under the head “Other 
Non-current Assets” as balance in Personal Ledger Account of Gujarat Government 
Treasury. However, the said balance earlier lying in Personal Ledger Account, out of the 
amount of capital contribution of Rs. 5,32,00,000/- by Government of Gujarat, has 
already been withdrawn by the State Government. In absence of its effect given in the 
books of account, the respective balance of Non-Current Assets has been overstated and 
balance of Long-Term Loans and Advances is understated. Further, the difference of Rs. 
29,38,942/- in Personal Ledger Account has not been explained to us.  

6. The Company has still not received the Utilization Certificates from various District 
Development Officers with respect to funds disbursed to them under the scheme 
“Women day Grant”.  

7. The company has made investment in Fixed Deposit with State Bank of India, however 
interest certificate of the bank for the same were not provided.  

8. There is a debit balance of Rs. 8,538/- in General Provident Fund account which remains 
unexplained. This may lead to overstatement of assets and understatement of loss. 

9. The Company has not been able to provide any explanation with respect to the credit 
balance of Rs. 17,500/- being carried forward as “Non-Traceable Account”. The impact 
on financial statement is understated to that extent.  

10. The company is not filling return of income. This may lead to severe consequences 
under the Income Tax Act, 1961. Financial impact of the same cannot be quantified.  

5. Emphasis	of	Matter	
We draw your attention to Significant	Accounting	Policy 1(g) and Note	24(iii)	wherein 
the Company has during the current financial year, in order to partially comply with the 
Government Resolution of the Government of Gujarat and observation made by the C&AG, 
has changed its accounting policy and has credited the interest earned on the grants to the 
respective grant account instead of charging the same to revenue in Statement of Income & 
Expenditure. However, the Company is yet to deposit the interest amounting to Rs 
57,18,131/- earned during F.Y. 2015-16 and Rs 1,08,18,528/- earned during F.Y. 2016-17 
with the government treasury. 

6. Opinion	
In	our	opinion	and	to	the	best	of	our	information	and	according	to	the	explanations	
given	to	us,	except	for	the	effects	of	the	matter	described	in	the	Basis	for	Qualified	
Opinion	paragraph	and	Emphasis	of	Matter	Paragraph,	the	financial	statements	give	
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the	information	required	by	the	Act	in	the	manner	so	required	and	give	a	true	and	
fair	view	in	conformity	with	the	accounting	principles	generally	accepted	in	India:	
a) In the case of the Balance Sheet, of the state of affairs of the Company as at March 31, 

2017; and 

b) In the case of the Income & Expenditure account, of the deficit for the year ended on 
that date. 

c) In the case of Cash Flow Statement, of the cash flows of the company for the year ended 
on that date.  

7. Report	on	Other	Legal	and	Regulatory	Requirements	

I. As required by the Companies (Auditor’s Report) Order, 2016 (“the Order”) issued by 
the Central Government of India in terms of sub-section (11) of section 143 of the Act, 
we give in the Annexure	A of statement on the matters specified in the paragraph 3 and 
4 of the Order, to the extent applicable.  

II. As required by section 143(3) of the Act, we report that:  

a) We have obtained all the information and explanations which to the best of our 
knowledge and belief were necessary for the purpose of our audit. 

b) In our opinion proper books of account as required by law have been kept by the 
Company so far as appears from our examination of those books. 

c) The Balance Sheet, the Statement of Income & Expenditure and the Cash Flow 
Statement dealt with by this Report are in agreement with the books of account. 

d) In our opinion, the aforesaid financial statements comply with Accounting Standards 
specified under Section 133 of the Act, read with Rule 7 of the Companies (Accounts) 
Rules 2014 except for the effects of the matter specified in Point No. 1 of the Para 
“Basis of Qualified Opinion”. 

e) As per Notification no. G.S.R. 463(E), Government Companies have been exempted 
from the applicability of the sub-section (2) of section 164 of the Companies Act, 2013 
regarding the disqualification of the Directors under the said section. 

f) With respect to the adequacy of the internal financial controls over financial reporting 
of   the Company and the operating effectiveness of such controls, refer to our separate 
report in Annexure	B to this report; 

g) With respect to other matters to be included in Auditor’s Report in accordance with 
Rule 11 of the Companies (Audit and Auditor) Rule,2014, in our opinion and to the best 
of our information and according to explanation given to us: 

i. The Company does not have any pending litigation which can have an impact on its 
financial position. However, the Company has disclosed the number of pending 
litigations in its financial statements. 

ii. The Company has made provision as required by the applicable law and accounting 
standards, for material foreseeable losses, if any, on the long term contracts. 

iii. The Company was not required to transfer any amount to Investor’s Education and 
Protection Funds.     

For	DGSM	&	Co.	
Chartered	Accountants	 	
Firm	Registration	No.:	101606W		 	
		 	
CA.	Devesh	C.	Shah	
Sr.	Partner	 	
Membership	No.	036830	 	
Place	:	Ahmedabad	 	
Date		:	10/12/2019	 	
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Annexure	A	to	Independent	Auditors’	Report	

(Referred	to	 in	Paragraph	1	under	the	heading	of	“Report	on	Other	Legal	and	Regulatory	
Requirements”	of	our	report	of	even	date)	 

1. (a)  The Company has not maintained proper records of fixed asset showing particulars, 
 including quantitative details and situation of fixed assets. 

(b)  As informed to us by management the fixed assets have not been physically verified during 
the year. 

(c)  As the assets were not physically verified during the year, material discrepancies, if any, 
cannot be known.  

2. The nature of business of the Company does not require it to have any inventory. Hence, the 
requirement of clause (ii) of paragraph 3 of the said Order is not applicable to the Company. 

3. According to the information and explanation given to us, the company has not granted any 
loans, secured or unsecured to Companies, firms or other parties covered in the register 
maintained under Section 189 of the Companies Act, 2013, Accordingly, the provisions of 
clause 3(iii) (a),(b)and (c) of order are not applicable to the company and hence not 
commented upon. 

4. As informed to us by management and records of company verified by us, the company has 
not 

a) granted any loans, 

b) made any investments 

c) provided any guarantees and securities as per section 185 and 186 of the 
Companies Act, 2013. 

Accordingly, the said clause of the order is not applicable 

5. The company has not accepted any deposits during the year from the public, within the 
meaning of provisions of section 73 to 76 and rules framed there under of the Companies Act, 
2013. 

6. The maintenance of the cost records under section 148(1) of the Companies Act, 2013 is not 
applicable. 

7. (a) According to the information and explanations given to us and based on the records of the 
 company examined by us, the company is generally regular in depositing statutory dues 
 with the appropriate authorities except the amount of Service Tax payable by it under the 
 provisions of Reverse Charge Mechanism.  

(b)  According to the information and explanations given to us and based on the records of the 
company examined by us, there are no dues of Income Tax, Wealth Tax, Sales Tax, Customs 
Duty and Excise Duty which have not been deposited on account of any disputes. 

(c)  According to the information and explanations given to us and according to the records of 
the company, no amount is required to be transferred to investor education and protection 
fund. 
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8. The company has not borrowed any amount from financial institution, banks, government or 
debenture holders. Accordingly, the said clause is not applicable. 

9. The company has not raised any amount by way of Initial Public Offer or Further Public Offer 
or by term loan. Accordingly, the said clause is not applicable. 

10. No fraud either by the company or on the company by its officers or the employees has been 
noticed or reported during the year. Hence, the said clause is not applicable. 

11. Managerial remuneration has been paid within the limits specified u/s 197 read with schedule 
v of the Companies Act. 

12. The company is not a Nidhi company and hence, the said clause is not applicable to the 
Company. 

13. The company has not entered into transactions with related party during the year. Hence the 
said clause is not applicable. 

14. The company has not made any preferential allotment or private placement of shares or fully 
or partly convertible debentures during the year. Hence, the said clause is not applicable. 

15. The company has not entered into any non-cash transaction with directors or person 
connected with him. Hence, the said clause is not applicable. 

16. As per section 45 IA of Reserve Bank of India Act, 1934, only Non-Banking Finance institutions 
are required to get registered. Accordingly, this clause will not be applicable to the company. 

 

For,	DGSM	&	Co.	
Chartered	Accountants	
Firm	Registration	No.:	101606W	
 

 
CA.	Devesh	C.	Shah	
Sr.	Partner	
Membership	No.	036830	
Place:	Ahmedabad	
Date	:	10/12/2019	
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Annexure	B	to	the	Auditors’	Report	

Report	on	the	Internal	Financial	Controls	under	Clause	(i)	of	Sub‐section	3	of	Section	143	
of	the	Companies	Act,	2013	(“the	Act”)	

We have audited the Internal Financial Controls over financial reporting of GUJARAT	
WOMEN	 ECONOMIC	 DEVELOPMENT	 CORPORATION	 LTD	 as of 31 March 2017 in 
conjunction with our audit of the financial statements of the Company for the year ended on 
that date.	

Management’s	Responsibility	for	Internal	Financial	Controls	

The Company’s management is responsible for establishing and maintaining internal financial 
controls based on the internal control over financial reporting criteria established by the 
Company considering the essential components of internal control stated in the Guidance 
Note on Audit of Internal Financial Controls over Financial Reporting issued by the Institute of 
Chartered Accountants of India (‘ICAI’). 

These responsibilities include the design, implementation and maintenance of adequate 
internal financial controls that were operating effectively for ensuring the orderly and 
efficient conduct of its business, including adherence to company’s policies, the safeguarding 
of its assets, the prevention and detection of frauds and errors, the accuracy and completeness 
of the accounting records, and the timely preparation of reliable financial information, as 
required under the Companies Act, 2013. 

Auditors’	Responsibility	

Our responsibility is to express an opinion on the Company's internal financial controls over 
financial reporting based on our audit. We conducted our audit in accordance with the 
Guidance Note on Audit of Internal Financial Controls over Financial Reporting (the “Guidance 
Note”) and the Standards on Auditing, issued by ICAI and deemed to be prescribed under 
section 143(10) of the Companies Act, 2013, to the extent applicable to an audit of internal 
financial controls, both applicable to an audit of Internal Financial Controls and, both issued 
by the Institute of Chartered Accountants of India. Those Standards and the Guidance Note 
require that we comply with ethical requirements and plan and perform the audit to obtain 
reasonable assurance about whether adequate internal financial controls over financial 
reporting was established and maintained and if such controls operated effectively in all 
material respects. 

Our audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the adequacy of the 
internal financial controls system over financial reporting and their operating effectiveness. 
Our audit of internal financial controls over financial reporting included obtaining an 
understanding of internal financial controls over financial reporting, assessing the risk that a 
material weakness exists, and testing and evaluating the design and operating effectiveness of 
internal control based on the assessed risk. The procedures selected depend on the auditor’s 
judgment, including the assessment of the risks of material misstatement of the financial 
statements, whether due to fraud or error.  

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a 
basis for our audit opinion on the Company’s internal financial controls system over financial 
reporting. 
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Meaning	of	Internal	Financial	Controls	Over	Financial	Reporting 

A company's internal financial control over financial reporting is a process designed to 
provide reasonable assurance regarding the reliability of financial reporting and the 
preparation of financial statements for external purposes in accordance with generally 
accepted accounting principles. A company's of the assets of the company; (2) provide 
reasonable assurance that transactions are recorded internal financial control over financial 
reporting includes those policies and procedures that (1) pertain to the maintenance of 
records that, in reasonable detail, accurately and fairly reflect the transactions and 
dispositions as necessary to permit preparation of financial statements in accordance with 
generally accepted accounting principles, and that receipts and expenditures of the company 
are being made only in accordance with authorizations of management and directors of the 
company; and (3) provide reasonable assurance regarding prevention or timely detection of 
unauthorized acquisition, use, or disposition of the company's assets that could have a 
material effect on the financial statements.	

Inherent	Limitations	of	Internal	Financial	Controls	over	Financial	Reporting	

Because of the inherent limitations of internal financial controls over financial reporting, 
including the possibility of collusion or improper management override of controls, material 
misstatements due to error or fraud may occur and not be detected. Also, projections of any 
evaluation of the internal financial controls over financial reporting to future periods are 
subject to the risk that the internal financial control over financial reporting may become 
inadequate because of changes in conditions, or that the degree of compliance with the 
policies or procedures may deteriorate.	

Opinion 

In our opinion  Company has, in all material aspects, except for the matter stated under para 4 
of independent audit report an adequate internal financial controls system over financial 
reporting and such internal financial controls over financial reporting were operating 
effectively as at 31 March 2017, based on the internal control over financial reporting criteria 
established by the Company considering the essential components of internal control stated 
in the Guidance Note on Audit of Internal Financial Controls Over Financial Reporting issued 
by the Institute of Chartered Accountants of India. 

For,	DGSM	&	Co.	

Chartered	Accountants	

Firm	Registration	No.:	101606W	

 

CA.	Devesh	C.	Shah	

Sr.	Partner	

Membership	No.	036830	

Place:	Ahmedabad	

Date	:	10/12/2019	
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BALANCE	SHEET	AS	AT		March	31,	2017	

P	a	r	t	i	c	u	l	a	r	s	
Note		
No.	

31/03/2017	
Rs.		

31/03/2016	
Rs.		

EQUITY	AND	LIABILITIES	    

[1]	Shareholder's	Funds	:	    

[a] Share Capital 2 70,205,000 70,205,000

[b] Reserves & Surplus 3 
   

1,888,798  2,267,390

[c] Money received against share warrants                           -                                   -   

    
			

72,093,798		
		

72,472,390	

       

[2]	Shares	application	money	pending	allotment	                           -                           -   

		   	

[3]	Non‐Current	Liabilities	:	 		 	

[a] Long Term Borrowings                         -                           -   

[b] Deferred Tax Liabilities (Net)                         -                           -   

[c] Other long term liabilities                         -                           -   

[d] Long term provisions                         -                           -   

[3]	Current	Liabilities	    

[a] Short Term Borrowings 4 2,901,990 2,841,453

[b] Trade Payables 5                         -                                   -   

  i) Dues to micro and small enterprises                         -                                   -   

 ii) Dues to others 116,994 58,370

[c] Other Current Liabilities 6 381,724,935 242,277,352

[d] Short Term Provisions 7 1,557,131 2,587,356

  386,301,050	 247,764,531

Total	 		 458,394,849	 320,236,921

ASSETS	:	 		 	

[1]	Non‐Current	Assets	 		 	

[a]	Fixed	Assets	:	 		  

[i] Tangible Assets 8 1,793,311 2,171,902

[ii] Intangible assets                          -                           -   

[iii] Capital work-in-progress                         -                           -   

[iv]Intangible assets under development                         -                           -   
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BALANCE	SHEET	AS	AT		March	31,	2017	

P	a	r	t	i	c	u	l	a	r	s	
Note		
No.	

31/03/2017	
Rs.		

31/03/2016	
Rs.		

[b]	Non‐current	investments	                         -                           -   

[c]	Deferred	tax	assets	(net)	                         -                           -   

[d]	Long‐term	loans	and	advances	 9 505,748 505,748

[e]	Other	non‐current	assets	 10 50,261,058 50,261,058

Total	 52,560,117	 52,938,708

		 		 		

[2]	Current	Assets	    

[a] Current Investment                         -                           -   

[b] Inventories                         -                           -   

[c] Trade Receivables                         -                           -   

[d] Cash and Cash Equivalents  11 393,150,435 254,417,560

[e] Short Term Loans and Advances 12 9,140,693 9,157,731

[f] Other Current Assets 13 3,543,604 3,722,921

    405,834,732	 267,298,213

Total	 		 458,394,849	 320,236,921

Summary of Significant Accounting Policy  1    

Notes on Financial Statement 2 to 35    

		 		 		  

As	per	our	report	of	even	date	attached	herewith	  

For	DGSM	&	Co.	
	For,	GUJARAT	WOMEN	ECONOMIC	

DEVELOPMENT			

Chartered	Accountants	 	CORPORATION	LIMITED		

Firm	Registration	No.:	101606W		  

		  

		

CA.	Devesh	C.	Shah	 Managing	Director																																				Director

Sr.	Partner	  

Membership	No.	036830	  

Place	:	Ahmedabad	 Place	:	Ahmedabad	

Date:	10/12/2019	 Date:	07/12/2019	
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Statement	of	Income	&	Expenditure	For	the	Year	ended	on		March	31,	2017	

P	a	r	t	i	c	u	l	a	r	s	 Note		
No.	

31/03/2017	
Rs.		

31/03/2016	
Rs.		

       
INCOME	      
     Revenue from Operations                           -                           -   
     Other Income 14 6,978,485 12,206,361
Total	Revenue	 		 6,978,485	 12,206,361
       
EXPENDITURE	      
     Employees' Benefit Expenses 15 7,183,313 8,905,267
     Finance Cost 16 60,537 60,704
     Depreciation  17 378,591 596,165
     Other Expenses 18 3,250,077 4,050,019
       
Total	Expenses	   10,872,518	 13,612,155
      	
Surplus/[Deficit]	before	Exceptional	Items	
&	Extraordinary	items	&	Tax	   

			
(3,894,033)	

		
(1,405,794)

		   		 	

Less	:	Exceptional	Items	   
   

-                           -   
Less	:	Prior	Period	Items	(Net)	 19 186,552	 101,411
Add	:	Transferred	from	Capital	Reserve	 3 378,591	 596,165
Add	:	Adjusted	against	Non‐plan	Grant	 24 3,701,994	 911,040
Less	:	Transferred	to	Non	Plan	grant	                           -                                -   
Surplus/[Deficit]	Before	Tax	                           -                                -   
		      
Less	:		Tax	expense	      
      Current Tax                           -                           -   
      Deferred Tax                           -                           -   
       
Result	For	the	Year	   																													‐			 																													‐ 		
       
Basic	&	diluted	earnings	per	share		 20 	Nil		 	Nil	
       
Summary of Significant Accounting Polices 1    
Notes on Financial Statement 2 to 35     
       
As	per	our	report	of	even	date	attached	
herewith		 		 		 	
		 	

For	DGSM	&	Co.	
	For,	GUJARAT	WOMEN	ECONOMIC	

DEVELOPMENT			
Chartered	Accountants	 	CORPORATION	LIMITED		
Firm	Registration	No.:	101606W		  
		  
		  
CA.	Devesh	C.	Shah	 Managing	Director																																				Director	
Sr.Partner	  
Membership	No.	036830	  
Place	:	Ahmedabad	 Place	:	Ahmedabad	
Date:	10/12/2019	 Date:	07/12/2019	

 



GUJARAT WOMEN ECONOMIC DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

43  

Cash	Flow	Statement	for	the	year	ended	on		March	31,	2017	

Particulars	
For	the	Year	ended	

2017 2016	
Amount(Rs.) Amount(Rs.) Amount(Rs.	)	 Amount(Rs.	)

A	 Cash	Flow	from	Operating	Activities   
  Net Surplus after Tax as per P&L - -
  Adjusted	For:	Non	Cash	Items	
  Finance Cost 60,537 60,704 
  Depreciation & Amortization expense 378,591 596,165 
  Exceptional Items - - 
  Transfer from Capital Reserve - - 
  Transfer to Non - Plan Grant - - 
  Less:	Non	Operating	Income	   
  FDR Interest 6,778,100 12,055,112 
  Interest on deposit 134,644 107,809 
  6,912,744 12,162,921

  
Operating	Profit	before	Working	
Capital	Changes	  

	
(6,473,614)   

	
(11,506,052)

          
  Adjusted	For:	   
  Short Term Borrowing 60,537 50,704 
  Trade Payables 58,624 58,370 
  Other Current Liability 139,447,583 65,377,752 
  Short-Term Provisions (1,030,225) (139,936) 
  Short-Term Loans And Advances 17,038 (3,006,601) 
  Other Current Assets 179,317 (235,181) 
  Cash	Generated	from	Operations	 	132,259,260	   					50,599,056	

  
Net	Cash	Flow	from	Operating	

Activities:  
	

132,259,260	   
	

50,599,056	
         
B	 Cash	Flow	from	Investing	Activities	   
  Purchase of Fixed Assets                          -                        -  
  FDR Interest 6,778,100 12,055,112 
  Interest on deposit 134,644 107,810 
  Net	Cash	Flow	from	Investing	Activities: 6,912,744 12,162,922
      

C	 Cash	Flow	from	Financing	Activities   
		 Finance cost (60,537) (60,704) 
  Change in Capital Reserve (378,593) (596,165) 

  
Net	Cash	Flow	from	Financing	

Activities: (439,130) (656,869)

  
Net	Variation/(Decrease)	in	Cash	or	

Cash	Equivalents: 138,732,874 62,105,109
    

  
Cash & Cash Equivalents at the beginning 
of the year 254,417,560 192,312,453

  
Cash & Cash Equivalents at the end of the 
year 393,150,435 254,417,560

  

  
Net	Increase	in	Cash	&	Cash	
Equivalents	during	2016‐17:	 138,732,874 62,105,109

As	per	our	report	of	even	date	attached	herewith		      
		   

For	DGSM	&	Co.	 	For,	GUJARAT	WOMEN	ECONOMIC	DEVELOPMENT			
Chartered	Accountants	 	CORPORATION	LIMITED		
Firm	Registration	No.:	101606W		   
		   

CA.	Devesh	C.	Shah	 Managing	Director																																				Director	
Sr.	Partner	   
Membership	No.	036830	   
Place	:	Ahmedabad	 Place	:	Ahmedabad	
Date	 	10/12/2019	 Date:	07/12/2019	
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Significant	Accounting	Policies	and	Notes	 forming	part	of	 the	Financial	Statements	 the	
year	ended	

	31st	March,	2017	 	

1) SIGNIFICANT	ACCOUNTING	POLICIES		

a) Basis	of	Preparation	of	financial	Statements 

The financial Statements are prepared in accordance with Generally Accepted 

Accounting Principles in India (GAAP) under the historical Cost convention on the 

accrual basis. GAAP comprises mandatory Accounting Standards as prescribed by the 
Rule 7 of Companies (Accounting Standards) Rules 2014 and provisions of The 
Companies Act, 2013.  

b) Fixed	Assets	

Fixed Assets is stated at cost of acquisition or construction (net of CENVAT, wherever 
applicable) as reduced by accumulated depreciation. The cost of assets includes other 

direct/indirect and incidental cost incurred to bring them into their working condition. 

Grants utilized by the company for the creation / purchase of Fixed Assets are credited 
to Capital Reserve Account as deferred Revenue Income, except in case of SwaShakti 
Project, Assets are charged to Grant Account. 

When assets are disposed or retired, their cost is removed from the financial 

statements. The gain or loss arising on the disposal or retirement of an asset is 

determined as the difference between sales proceeds and the carrying amount of the 
asset and is recognised in Statement of Income and Expenditure for the relevant 
Financial Year. 

c) Depreciation	

The Company has provided depreciation on “Written down Value Method" on all Fixed 
Assets as per the useful life prescribed under Schedule II of Companies Act, 2013. 

Depreciation on the Assets purchased out of Grants has been charged to Income & 
Expenditure Account & equivalent amount is transferred to Income from Capital 
Reserve account except in case of SwaShakti Projects. 

When assets are disposed or retired, their accumulated depreciation is removed from 

the financial statements. The gain or loss arising on the disposal or retirement of an 

asset is determined as the difference between sales proceeds and the carrying amount 
of the asset and is recognized in Statement of Income and Expenditure for the relevant 
financial year. 

d) Earnings	per	Share	

Basic earnings per share is calculated by dividing net profit after tax for the year 
attributable to Equity Shareholders of the company by the weighted average number of 

Equity Shares issued during the year. Diluted earnings per share is calculated by 

dividing net profit attributable to equity Shareholders (after adjustment for diluted 
earnings) by average number of weighted equity shares outstanding during the year. 
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e) Method	of	Accounting	

The Books of Accounts of the Company are maintained on accrual basis except: 

 Government Grants are accounted on Cash Basis 

 Leave Encashment is considered as payable when paid 

f) Employee's	Benefits:		

1. The Employee and Company make monthly fixed Contribution to Government of 

India Employee’s Provident Fund equal to a specified percentage of the Covered 

employee’s salary, Provision for the same is made in the year in which services are 

rendered by the employee. 

2.            The Liability for Gratuity to employees, which is a defined benefit plan. The 

Company’s     Scheme is administered by LIC. The liability is determined by 

Projected Unit Credit method. Actuarial gain / loss in respect of the same are 

charged to the Statement of Income and Expenditure. 

3. Payment of Leave Salary & Pension Contribution of employees is accounted on 

Cash basis. 

4. Short Term benefits are recognized as an expense at the undiscounted amounts in 

the Statement of Income and Expenditure of the year in which the related service 

is rendered. 

g) Government	Grant,	Subsidy	&	Consumer	Contribution:	

1. Grants are accounted on Cash Basis. 

2. Expenditures incurred during the Year under various schemes are adjusted against 

respective grants & balance shown as Current Liability in the Balance Sheet. 

3. Idle funds lying with the company are parked in the fixed deposits with bank and 

financial institutions. Interest earned on such deposits is credited to Income and 

Expenditure account and any surplus or deficit arising at the end of the year is 

adjusted against “Non – Planned Grant” fund. 

During the year under consideration, the Company has, in order to comply with 

Government of Gujarat’s Government Resolution, changed its accounting policy 

wherein the amount of interest earned on grant funds is credited to respective 

grant account. [Refer Note – 24(iii)] 

4. Contribution, Grants & Subsidies towards Cost of Capital Assets are not reduced 
from Cost of Assets. These are treated as “Reserves & Surplus”. All Receipts of 
consumer contributions, grants & subsidies received are treated as deferred 
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revenue & in absence of identification of grants with assets, based on average 
useful life of assets, proportionate percentage of the year-end balance is 
transferred to Statement of Income & Expenditure Grant in excess of depreciation 
over the nominal value of assets at the end of useful life of the assets is not 
transferred to capital reserve for the reasons stated above. 

h) Impairment	of	Assets:	

The company has adopted the policy to assess at each Balance Sheet date whether 
there is any indication that an asset may be impaired. If any such indication exists, the 
company estimates the recoverable amount of the Asset. If such recoverable amount of 
the asset or the recoverable   amount of the Cash Generating Unit to which the Asset 
belongs is less than its carrying amount, the carrying amount is reduced to its 
recoverable amount. The reduction is treated as an impairment Loss & is recognized in 
the statement of Income & Expenditures. If at Balance Sheet date, there is an indication 
that if a previously assessed impairment loss no longer exists, the recoverable amount 
is reassessed & the asset are reflected at the recoverable amount. 

i) Taxes	on	Income:	

The provision for taxation is ascertained on the basis of assessable profit computed in 
accordance with the provisions of the Income Tax Act, 1961. 

Deferred Tax is recognized, subject to the consideration of prudence, on timing 
differences, being the differences between taxable incomes & accounting income that 
originate in one period & are capable of reversal in one or more subsequent periods. 
The deferred tax asset is recognized & carried forward only to the extent that there is a 
reasonable certainty except for carried forward losses & unabsorbed depreciation 
which are recognized on virtual certainty that the asset will be realized in future. 

j) Provisions	&	Contingent	Liabilities: 

The company recognizes a provision when there is a present obligation as a result of 
past events that probably requires an outflow of resources & a reliable estimate can be 
made of the amount of the obligation. A disclosure for a contingent liability is made 
when there is a possible obligation or a present obligation that may, but probably will 
not, require an outflow of resources. Where there is a possible obligation or a present 
obligation that the likelihood of outflow of resources is remote, no provision or 
disclosure are made. 

k) Prior	Period	Adjustments: 

All items of income & expenditures pertaining to Prior Period which were not provided 
/ accounted in earlier years are accounted through “Prior Period Adjustments 
Account”. 

l) Accounting policies not specifically referred to otherwise are consistent with generally 
accepted accounting principles. 
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Notes	on	Financial	Statements	for	the	year	ended	on		March	31,		2017	
Sr	.	
No.	

P	a	r	t	i	c	u	l	a	r	s 
	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16
(Rs.)		

2	 Share	Capital	          

[a] Authorised :     

1,00,00,000 Equity Shares of par value of Rs. 10/- each 100,000,000 100,000,000

[b] Issued, Subscribed & Paid-up Capital  : 

70,20,500 Equity Shares at par value of Rs. 10/-  each fully paid up 70,205,000 70,205,000

		 Total	 70,205,000	 70,205,000

2.1 The company has only one class of shares referred to as Equity shares having face value of 
Rs. 10/-. Each Holder of Equity Share is entitled to 1 vote per share.   

2.2 In the event of liquidation of the Company, the holders of Equity shares will be entitled to receive 
any of the remaining assets of the company, after distribution of all preferential amounts. The 
distribution will be in proportion to the number of Equity shares held by the shareholder. 

2.3 The details of shareholders holding more than 5% shares as at 31/03/2017 & 31/03/2016 is set 
out below: 

		
Name	of	Shareholder	

	31/03/2017	 	31/03/2016	
  No.	of		

Shares	
	%	held		

No.	of		
Shares	

	%	held		

  Govt. Of Gujarat 5,319,888 76% 5,319,888 76% 
  President of India 1,700,500 24% 1,700,500 24% 

2.4 The Reconcilliation of the number of shares outstanding and the amount of share capital as at 
31/03/2017 & 31/03/2016 is set out below: 

		
Particulars	

	31/03/2017	 	31/03/2016	

		
No.	of		
Shares	

	Amount	
(Rs.)		

No.	of		
Shares	

	Amount	
(Rs.)		

		 Shares at the beginning  7,020,500 70,205,000 7,020,500 70,205,000
		 Addition  - - - -
		 Deletion  - - - -
		 Shares at the end  7,020,500 70,205,000 7,020,500 70,205,000

		

3	 Reserves	&	Surplus	
	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16
(Rs.)		

		 Capital	Reserve	    
		 Balance as per last financial Statement 2,267,390 2,863,555

		
Add : Capital Expenditure during the year - Grant transferred  
[Refer	Note:	1(b)	&	Note	24] - -

		
Less : Transferred to Income & Expenditure Account  [Refer	Note:	
1(C)] (378,591) (596,165)

		 Closing Balance 1,888,798 2,267,390
		 Total 1,888,798	 2,267,390

		

4	 Short	Term	Borrowings	
	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16
(Rs.)		

		 Deposits (Refer	Note:	21) 472,650 472,650
		 Unsecured Loans (Refer	Note:	22) 2,429,340 2,368,803
		 Total 2,901,990	 2,841,453
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Notes	on	Financial	Statements	for	the	year	ended	on		March	31,		2017	
Sr	.	
No.	

P	a	r	t	i	c	u	l	a	r	s 
	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16
(Rs.)		

5	 Trade	Payables	
31/03/17	

(Rs.)	
31/03/16

(Rs.)

		 i) Dues to micro and small enterprises - -
		 ii) Dues to others 116,994 58,370
		 Total	 116,994	 58,370

		

6	 Other		Current	Liabilities	
	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16
(Rs.)		

		 A. Statutory Dues Payable      

		
- Service Tax Payable (Refer	

Note:	23) 
   160,707 160,707

		 - Professional Tax Payable   5,395 5,995
		 - TDS Payable   112,365 106,322
		 - Group Insurance Payable   4,606 4,606
		      
		 B. Grants : (Refer	Note	24)    
		 i) Plan Grant 319,176,894 174,034,662
		 ii) Non-Planned Grants   61,146,128 66,793,709
		       
		 C. Other Payables(Refer	Note:	25)   1,118,840 1,171,351
		 Total	 381,724,935	 242,277,352

Notes	on	Financial	Statements	for	the	year	ended	on		March	31,		2017	

7	 Short	Term	Provisions	
	Current			 	Current			
	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16
(Rs.)		

		 For Employee Benefits 
		 Provision for Leave Encashment 1,159,438 1,159,438
		 Provision for Gratuity (Net) (Refer	Note:	32) (344,254) 947,530
		 For Expenses    
		 Unpaid Expenes 456,475 178,532
		 Statutory Audit Fees 285,472 301,856
		 Total	 1,557,131	 2,587,356

		 	

9	 Long‐term	loans	and	advances	
	Current		 	Current		
31/03/17	
(Rs.)	

31/03/16	
(Rs.)	

		 Deposits with Swayam Siddha Project  497,210 497,210
		 General Provident Fund   8,538 8,538
		 Total	 505,748	 505,748

10	 Other	Non‐Current	Assets	
	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16
(Rs.)		

		
Balance in the PLA account held with the Govt. of Gujarat  
(Refer	Note:	27) 

50,261,058 50,261,058

		 Total	 50,261,058	 50,261,058
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4
9
 

 

Notes	on	Financial	Statements	for	the	year	ended	on		March	31,		2017	
Sr	.	
No.	

P	a	r	t	i	c	u	l	a	r	s 
	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16
(Rs.)		

11	 Cash	and	Cash	Equivalents	

	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16	
(Rs.)		

	Non	
Current		 	Current		

	Non	
Current		 	Current		

		 (a)Balance with Banks 

		             (i) Others - 349,309,710 - 211,835,013

		             (ii) Swayam Siddha Project - 4,157,706 - 3,984,215

		 (b)Postage cash on Hand - - - -

		 (c)Cash on Hand 

		             (i) Others - 814 - 79,581

		             (ii) Swayam Siddha - 7,908 - 7,908

		 (d)Other Balances 

		
(i)Deposits with original maturity for 
more than 12 months - 39,674,297 - 

38,510,844

		 (ii)Other Balances (Refer	Note:	10) 50,261,058 - 50,261,058 -

		  50,261,058 393,150,435 50,261,058 254,417,560

		  

		
Less:	Amount disclosed Under Non 
Current Assets(Refer	Note:	10)	

50,261,058
-

50,261,058 
-

		 Total 	 - 393,150,435 - 254,417,560

		 	

12	 Short	Term	Loans	and	Advances	
	Current			 	Current			

	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16
(Rs.)		

		
Loans under Government Sponsored Scheme 
(NHFDC) (Refer	Note:	22)   765,556 806,294

		 Advances to Staff (Refer	Note:	28)   683,850 706,849

		 Advances Others (Refer	Note:	29)   7,691,287 7,644,589

		 Total 9,140,693	 9,157,731

		   

13	 Other	Current	Assets		
	Current		 	Current		

	31/03/17	
(Rs.)		

	31/03/16
(Rs.)		

		 Accrued FD Interest 
 

  2,930,361 3,114,903

		 Excess Payment to GSFC Group Insurance 1,527 1,528

		 GSFC Group Insurance Recoverable 
 

12,628 12,628

		 Grant Recoverable from Various Department 14,800 14,800

		 Other Receivables 55,034 55,034

		 Prepaid Vehicle Insurance 22,312 17,086

		 Deposit	(Refer	Note	:	31)   506,942 506,942

		 Total 3,543,604	 3,722,921

(Refer Note: 30)
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Notes	on	Financial	Statement	for	the	year	ended	March	31,2017	

Note	8	‐	Tangible	Assets	

Description	of		
the	Asset	

Gross	Block	 Depreciation	 Net	Block	

As	at			
01‐04‐2016	

Additions	Deductions
As	on				

31‐03‐2017
As	at			

01‐04‐2016
Additions Deductions

As	on				
31‐03‐2017	

As	on			
31‐03‐2017

As	at			
01‐04‐2016

Land 1 - - 1 - - - - 1 1

Building 4,712,728 - - 4,712,728 3,207,498 123,476 - 3,330,975 1,381,753 1,505,230

Furniture & Fixture 1,666,713 - - 1,666,713 1,661,532 4,023 - 1,665,554 1,159 5,181

Office Equipment 584,317 - - 584,317 580,905 - 580,905 3,412 3,412

Vehicles 2,745,094 - - 2,745,094 2,592,786 80,286 - 2,673,072 72,022 152,308

Electrical Fittings 48,014 - - 48,014 47,834 - 47,834 180 180

Mobile Phones 16,957 - - 16,957 16,333 - 16,333 623 623

Air Conditioner 97,473 - - 97,473 64,655 8,495 - 73,151 24,322 32,818

Water Cooler 54,529 - - 54,529 50,206 2,731 - 52,937 1,592 4,323

Printer 12,377 - - 12,377 12,325 - 12,325 52 52

Digital Camera 3,936 - - 3,936 3,617 - 3,617 319 319

Computer 1,261,548 - 1,261,548 1,257,779 2,926 - 1,260,705 843 3,769

Bolero Mahindra 
vehicle 619,479 - - 619,479 241,244 118,139 - 359,384 260,095 378,235

Xerox Machine 158,303 - - 158,303 72,854 38,514 - 111,367 46,936 85,449

Total	 11,981,470	 ‐	 ‐ 11,981,470 9,809,568 378,591 ‐ 10,188,159	 1,793,311 2,171,902

*	Refer	Significant	Accounting	Policy	Note	No.	1(b) 

#	Refer	Significant	Accounting	Policy	Note	No.	1	(c)
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		 Notes	on	Financial	Statements	for	the	year	ended	on		March	31,		2017	

14	 Other	Income	
31/03/2017	

(Rs.)		
31/03/2016

(Rs.)		
		 Interest  6,778,100 12,055,112
		 Deposit	Interest	:	
		 NTC Interest Income 29,001 22,135
		 N.C.F Interest Income 79,160 60,417
		 NHFDC Interest Income 26,483 25,257
		 Sundry	Income	:	
		 Bank Interest Income 20,651 20,940
		 Misc Income - -
		 Identity Card Income - Women Beneficiary - 22,500
		 RTI Income 90 -
		 Tender Fees 45,000 -
		 Stall Fee Income - -
		 Total 6,978,485	 12,206,361

		

15	 Employees'	Benefit	Expenses	
31/03/2017	

(Rs.)		
31/03/2016

(Rs.)		
		 Salaries, Wages & Other Allowances 7,183,313 8,905,267
		 Total 7,183,313	 8,905,267

		

16	 Finance	Costs	
31/03/2017	

(Rs.)		
31/03/2016

(Rs.)		
  Interest on NHFDC Loan Scheme 60,537 60,704
  Total 60,537	 60,704

		

17	 Depreciation				
31/03/2017	

(Rs.)		
31/03/2016

(Rs.)		
		 Depreciation on Tangible Assets (Refer	Note:	8) 378,591 596,166
		 Total 378,591	 596,166

18	 OTHER	EXPENSES	
31/03/2017	

(Rs.)		
31/03/2016

(Rs.)		
		 Postage, Telegram, & Telephone 210,854 247,904
		 Printing & Stationery 84,215 111,042
		 Travelling & Conveyance - Staff 111,199 195,529
		 Vehicle Expense 602,586 724,760
		 Repairs & Maintenance 568,687 494,119
		 Electricity Charges 187,340 206,500
		 Legal & Professional Fees 428,087 885,902
		 Advertisement Expense 5,100 -
		 Misc. Expenses 112,394 181,975
		 BOD Meeting Expenses 19,809 -
		 Accounting Charges Expenses 55,500 113,000
		 Manpower Service 785,307 809,638
		 Books and Periodical Exp - 650
		 AUDITOR'S	REMUNERATION:	
		 Statutory Audit Fees 50,000 50,000
		 Internal Audit Fees 29,000 29,000
		 Total 3,250,077	 4,050,019
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Notes	on	Financial	Statements	for	the	year	ended	on	March	31,	2017	

19	 Prior	Period	Items	
31/03/2017	

(Rs.)		
31/03/2016

(Rs.)		
		 Internal Audit Fees 43,432 101,411
		 Repairs & Maintenance 136,882 
		 Travelling Expense 4,627 -
		 News Paper 1,611 -
		 Total 186,552	 101,411

		

20	 EARNING	PER	SHARE	 Unit	 31/03/2017	
(Rs.)		

31/03/2016
(Rs.)		

  Numerator used for calculating Basic and Diluted 
Earnings per Share (Profit after Tax) 

Rupee 
- -

		 Weighted average No. of shares used as denominator 
for calculating Basic and Diluted EPS 

No. of 
Shares 7,020,500 7,020,500

		 Nominal Value of Share Rupee 10 10
		 Basic	and	Diluted	Earning	per	Share	 Nil	 Nil	

21.     The Company has received deposits from various parties which continue to remain outstanding. 
The details of the same are as under: 

Particulars	
Balance	as	on	
31/03/2017	

Balance	as	on	
31/03/2016	

EMD – Identity Communication 1,55,000/- 1,55,000/-
EMD – R. Gandhi & Co. 2,50,000/- 2,50,000/-
Samar Kalyan Hitwardhak Samiti, Jafrabad 29,850/- 29,850/-
Quarter Rent Deposit Corp. Staff 5,800/- 5,800/-
Tender Deposit (Printing) 1,000/- 1,000/-
Car Deposit 1,000/- 1,000/-
IITF Exhibition Deposit 30,000/- 30,000/-
EMD Rajendra Singh Sodha                   -                   - 

Total 4,72,650/‐	 4,72,650/‐

22. The Company has received unsecured loans from various parties. The details of the same is as 
under:	

Particulars	
Balance	as	on		
31/03/2017	

Balance	as	on		
31/03/2016	

Payable to NHFDC – GOI 24,29,340/- 23,68,803/-
Total 24,29,340/‐	 23,68,803/‐

Funds received from the Government of India towards NHFDC Loan were further disbursed by 
the company to various eligible beneficiaries under the said scheme. However, the Company has failed 
to receive regular repayment from the beneficiaries and accordingly has failed to return the amount to 
the Government. Moreover, in absence of party wise details available with it, the Company is crediting 
the repayment received from the beneficiaries under a single general ledger known as “Loan recovery 
– NHFDC A/c”.  

The status of funds advances by the Company under the NHFDC scheme as on the date of the 
balance sheet is as under: 

Particulars	 Balance	as	on	
31/03/2017	

Balance	As	on		
31/03/2016	

NHFDC Loan Disbursement 7,65,553/- 8,06,293.54/-
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Note	–	24	

ii)	Non	‐	Plan	Grant	Comparision	of	last	3	years	

Particulars	 	F.Y.	2014‐15	 	F.Y.	2015‐16		 	F.Y.	2016‐17	

NON	‐	PLANNED	GRANTS	 	 	 	

		Opening	Balance	:		       

 (i)  Non Plan Grant (Government of Gujarat)    44,126,981   53,375,734     67,193,709 

 (ii)  Lum Sum Finacle benefit to staff       (400,000)      (400,000)       (400,000)

	Total		 	43,726,981	 	52,975,734		 		66,793,709	

	 	 	 	

Add : Received During the Year  16,413,000  13,729,015       3,800,000 

Add : Prior Period Adjustment                    -      1,000,000                    -  

   16,413,000  14,729,015       3,800,000 

Less : Trf. To Capital Reserves on A/c of Capital Exps 777,782                  -                -  

Less : Lumpsum Benefits to Staff                   -                    -                    -  

Less: Trf to Schematic Grant  
[Refer	Note	24(iii)] 

                  -                    -       5,745,587 

  15,635,218	 14,729,015		 (1,945,587)

Less : Excess of expenditure over Income Trfd. From I & E 
A/c.  

    6,386,465         911,040       3,701,994 

Add : Excess of income over Expenditure trfd. From I & E             -               -                    -  

	CLOSING	BALANCE	 52,975,734	 66,793,709		 	61,146,128	
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24(iii).  The Government of Gujarat vide its government resolution no. JNV-10-2011-182910-A dated 
31/01/2019 has instructed all the government entities receiving and utilizing government 
grants to deposit the amount of interest accrued or received on the balance of such grant with 
the government treasury.  

 Accordingly, the C&AG in its report for the F.Y. 2015-16 made an observation to the effect 
that the revenue for the year was overstated by Rs. 57,18,131/- and the respective grant was 
understated to the effect such interest was credited to Income & Expenditure Account.  

 The Company has during the current financial year, in order to comply with the government 
resolution of the government and observation made by the C&AG, has credited the interest 
earned on the grants to the respective grant account.  

 Moreover, the company has also rectified its accounts to comply with the C& AG observation 
by transferring a sum of Rs. 57,18,131/-, which was credited to Income & Expenditure 
Account during the F.Y. 2015-16 and eventually to Non – Plan Grant, from Non-Plan grant to 
Schematic grant during the year under consideration. 

 However, the company has still not deposited the said amount with the Government Treasury 
which is in violation of aforementioned resolution.  

24(iv).	 During the year the corporation has returned the following long outstanding unutilized grant 
to the respective sanctioning authorities. 

Particulars	 Amount	
GRANT FROM G.S.S.C.D. LTD FOR BHANGI KASHTA SCHEME. 2,121/-
GRANT FOR NORAD TRAINING PROJECT. 2,27,103/-
MAHILA JAGRUTI SHIBIR (CENT.SOC.ADV.BOARD) GRANT A/C. 23,043/-
GRANTS FROM S.S.N.N. LTD FOR REHABI. OF NARMADA PRO. 1,88,027/-
EARTHQUAKE RELIEF GRANT - N.C.F A/C. 15,73,776/-
GRANT FROM REV.DEPT.FOR SCARCITY PROJECT. 11,00,000/-
GRANT FROM SCI. & TECH.DEPT NEW DELHI A/C. 4,378/-
GRANT FROM SOC. WEL. DEPT. FOR SOC. & ECO. BACK CLASS. 7,77,459/-
GRANT FROM GOVT. OF INDIA FOR STEP PROJECT. 2,27,830/-
TRIABLE PLAN (GOVT OF GUJARAT) GRANT. 58,817/-

Total	 41,82,554/‐

25. The details of the balances carried forward by the Company under the head “Other Payable” is as 
under: 

Particular	
Balance	as	

on	
31.03.2017	

Balance	as	
on	

31.03.2016	
Annapurna Canteen 270,785/- 270,785/-
Grim co A/C 133,404/- 133,404/-
Employees Bank Loan Recovery-Mahesh Paswan A/C 3,000/- 3,000/-
House Rent Recovery 13,200/- -
Non-Traceable A/C 17,500/- 17,500/-
LIC BL Trivedi 2952/- 2952/-
Deduction of March'14 (Unpaid Salary) (7800)/- (7800)/-
Deduction of May’13 (Unpaid Salary) (7000)/- -
Deduction of March’16(Unpaid Salary) - 6,47,691/-
Deduction of March’17 (Unpaid Salary) 5,88,980/- -
Payable to Kapadia Chandrakant NHFDC Loan 3,078/- 3,078/-
Group Insurance (Corp Staff) 100,741/-  100,740/- 

Total 11,18,840/‐	 11,71,350/‐
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26. Funds granted under the “Swayam Siddha Project” and remaining unutilized has been parked in 
the form of various bank deposits, advances and cash as under: 

Particular	
Balance	as	

on	
31.03.2017	

Balance	as	
on	

31.03.2016	
ADVANCE TO R.PS AT BLOCK LEVEL 4,97,210/- 4,97,210/-
BANK OF BARODA S.S.D A/C NO.8516/2640100006786 4,51,624/- 4,31,148/-
Cash on Hand S.S.D A/c 7,908/ - 7,908/ -
DENA BANK - S.S.D A/C NO. 16166 / 9287 4,478/- 4,303/-
INDIAN BANK - S.S.D A/C NO. 456252802 28,38,582/- 27,27,525/-
RECEICABLE INTEREST SWAYAM SIDDHA PROJECT 39,681/- 39,681/-
STATE BANK OF INDIA - S.S.D A/C NO. 30033007299 4,22,217/- 4,01,775/-
STATE BANK OF SAURASHTRA S.S.D A/C NO. 66002792695 4,40,805/- 4,19,464/-

Total 47,02,505/‐	 45,29,014/‐

         The Company will refund the amount to the relevant sanctioning authorities once it receives 
the order regarding the same. 

27. Out of the total capital contribution of Rs. 53,19,888/- comprising of 76% stake in the Company 
held by the Government of Gujarat, Rs. 5,02,61,058/- were received as a credit in the Personal 
Ledger Account (PLA) maintained with the Government treasury. The said amount is consistently 
presented under the head “Other Non-Current Assets”. 

 The Government has vide resolution dated 7/10/93 debited the said amount from the PLA account 
without intimating the Company regarding the same. However, in absence of any intimation from 
the Government regarding the same, the Company continues to carry the same amount in its PLA 
account. As a result of this, assets as well as share capital is overstated. 

 Moreover, the balance share capital amounting to Rs. 29,37,822/- has never been received by us.  

28. The details of the advances given to the staff which remains outstanding is as under: 

Particular	 Balance	as	on	
31.03.2017	

Balance	as	on	
31.03.2016	

ADVANCE TO STAFF A/C 73,942/- 73,942/-
ADV - G M SOLANKI 6,000/- 6,000/-
ADV – K M Joshi 500/- 500/-
ADV - M P PASWAN 26,500/- 26,500/-
ADV - N R SAKARIYA 5,000/- 5,000/-
ADV - URMILABEN RAJ 10,000/- 10,000/-
LOAN - H P SHAH 5,000/- 5,000/-
SCOOTER ADVANCE CORPO.STAFF A.C 2,971/- 2,971/-
SHRI D.G. BHATT, GENERAL MANGER ADVANCE A/c 1,00,000/- 1,00,000/-
SHRI J.M. CHAUHAN, JR. CLERK ADVANCE A/C 10,000/- 10,000/-
SHRI K.V. BHALODIYA DEVP. OFFICER ADVANCE A/C 2,14,914/- 2,14,914/-
SHRI N.H. SANGHAVI A.O. ADVANCE A/C 88,299/- 88,299/-
SHRI N.M. Upadhyaya, Sr. Clerk Advance A/c 10,500/- 10,500/-
SHRI N.R. PATEL ADVANCE A/c 39,961/- 39,961/-
SHRI N.U. SAGATHIYA A.F.O ADVANCE A/C 90,862/- 90,862/-
Festival Advance  (600)/- 2,400/-
ADV – Meenaben Chairperson - 20,000/-

Total 6,83,850/‐	 7,06,849/‐
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29. The details of the advances given by the Company to various parties which remains outstanding is 
as under: 

Particular	
Balance	as	

on	
31.03.2017	

Balance	as	
on	

31.03.2016	

ADVANCE TO GANDHI LABOUR INSTITUTE 10,000/- 10,000/-

ADVANCE TO RIOT AFFECTED GRANT 94,380/- 94,380/-

ADVANCE TO SWA-SHAKTI PROJECT 8,411/- 8,411/-

STAFF GOVT. LOAN (2,000)/- (2,000)/-

BHIMANI KHADI GRAMODHYOG SANGH, BHUJPUR 2,55,000/- 2,55,000/-

BHIMANI KHADI MANDAL, LILPUR 3,00,000/- 3,00,000/-

COMMI WOMEN & CHILD DEVELOP OFFICE 10,000/- 10,000/-

CPF ADVANCE 8,263/- 8,263/-

FOOD GRAIN ADVANCE (250)/- 5,750/-

INDIAN REDCROSS SOCIETY 1,16,111/- 1,16,111/-

MAHILA PATCH WORK & OTHER IND, JUHAPURA 12,000/- 12,000/-

NHFDC LOAN SCHEME 1,21,390/- 1,21,390/-

NORAD MONITORING FEE RECEIVABLE 3,76,826/- 3,76,826/-

PANCHAYAT GRAM GRUH NIRMAN DEPT 1,67,700/- 1,67,700/-

GUJARAT STATE FOREST DEV.CORP LTD. 30,00,000/- 30,00,000/-

ADVANCE TO R & B FOR BUILDING AT AHMEDABAD 25,00,000/- 25,00,000/-

RECOVERABLE SUBSIDY A/C 68,263/- 68,263/-

AMBOLI DUDH UTPA CO-OP. 15,660/- 15,660/-

BHAVANGADH DUDH UTPADAL CO-OP. 1,000/- 1,000/-

CHHIPADI DUDH UTPADAK MANDALI 92,666/- 92,666/-

CHUVAL DUDH UTPA CO-OP. 1,31,800/- 1,31,800/-

DHADKAN DUDH UTPA CO-OP. 75/- 75/-

GHAYAJ DUDH UTPA CO-OP. 52,579/- 52,579/-

GRAMSWARAJ MAHILA MANDAK RETAIL OUTLET 15,000/- 15,000/-

INDRAPURA DUDH UTPA CO-OP. 10,419/- 10,419/-

JUNI SENDHANI DUDH UTPA CO-OP. 1,000/- 1,000/-

KATHOR DUDH UTPA CO-OP. 7,266/- 7,266/-

LADOL DUDH UTPA CO-OP. 8,717/- 8,717/-

MAHILA VIVIDH AUDH SAHKARI MANDAL 5,000/- 5,000/-

MALIYATAJ DUDH UTPA CO-OP. 76,500/- 76,500/-

PIJ DUDH UTPA CO-OP. 630/- 630/-

SHAMSHERPURA DUDH UTPA CO-OP. 2,000/- 2,000/-

SONASAN DUDH UTPA CO-OP. 3,800/- 3,800/-

SUI DUDH UTPA CO-OP. 39,516/- 39,516/-

ELECTRICITY - ADVANCE (UGVCL) 50,000/- 50,000/-

TAJPURA DUDH UTPA CO-OP. 70,865/- 70,865/-

ADVANCE FOR LEGAL AND PROFESSIONAL EXPS. 52,700/- -

TRAINING LOAN A/C 8,000/- 8,000/-

Total 76,91,287/‐	 76,44,589/‐
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30. The Company has some receivables presented under “Other Current Assets” which remains 
outstanding since long. The details regarding the same is as under: 

Particular	
Balance	as	

on	
31.03.2017	

Balance	as	
on	

31.03.2016	
GRANT FROM HOSPITAL ATTENDENT A/C 14,800/- 14,800/-
RECEIVABLE SERVICE CHARGE 27,953/- 27,953/-
VAPI ASSOCIATION 27,081/- 27,081/-
G.S.F.C. GROUP INSURANCE 1,527/- 1,527/-
G.S.F.C. MISC. RECOVERY 12,628/- 12,628/-
PREPAID VEHICLE INSURANCE 22,312/- 17,086/-

Total 1,06,301/‐	 1,01,076/‐

31. The Company has some Deposits presented under “Other Current Assets” which is outstanding.   
The details regarding the same is as under: 

Particular	
Balance	as	

on	
31.03.2017	

Balance	as	
on	

31.03.2016	
COURT CASE (CITY CIVIL COURT) DEPOSIT A/C 2,18,732/- 2,18,732/-
COURT CASE (CITY CIVIL COURT NTC) DEPOSIT A/C 15,000/- 15,000/-
COURT CASE DEPOSIT (HIGH COURT) A/C 34,160/- 34,160/-
DEPOSIT - SOUTH GUJARAT ELECTRICITY CO. LTD. 25,000/- 25,000/-
DEPOSIT – WEST GUJARAT VIJ CO. LTD. 50,000/- 50,000/-
GUJARAT UDHYOG BHAVAN SOCIETY, MAINTANACE 
DEPOSITA 

44,500/- 44,500/-

HOUSE BUILDING DEPOSIT 800/- 800/-
KALPTARU FILLING STATION (PETROL/DIESEL) DEPOSIT 6,000/- 6,000/-
PETROL/DIESEL DEPOSIT A/C (KALPATARU FILLING 
STATION 

8,500/- 8,500/-

POSTAGE DEPOSIT (FRANKING MACHINE) 1,000/- 1,000/-
SADASYA BHOJANALAYA DEPOSIT A/C 10,000/- 10,000/-
SECURITY DEPOSIT(ELECTRICITY) A/C 11,250/- 11,250/-
TELEPHONE DEPOSIT (1) 6,000/- 6,000/-
TELEPHONE DEPOSIT (2) 6,000/- 6,000/-
TELEPHONE DEPOSIT (3) 10,000/- 10,000/-
TELEPHONE DEPOSIT (4) 30,000/- 30,000/-
TELEPHONE DEPOSIT C.P. RESI, A'BAD 15,000/- 15,000/-
TELEPHONE DEPOSIT C.P. RESI, MEHSANA 15,000/- 15,000/-
Deposit – Uttar Gujarat Vij Co. LTD. - -

Total 5,06,942/‐	 5,06,942/‐

32. Disclosures	as	required	by	AS‐15	(Revised	2005)	“Employee	Benefits”	are	as	under:	

Defined	Benefit	Plan	

Particulars	
 Gratuity 
(2016‐17)	

 Gratuity 
(2015‐16)	

(I)	Expenses	recognized	in	Income	&	Expenditure	A/c		  
Current service cost 1,47,765 1,47,226
Interest cost 3,82,207 3,28,321
Expected return on plan assets (3,26,322) (2,93,901)
Net actuarial loss (gain) (13,47,834) 1,98,030
Difference in Opening Liability - -

					Total (11,44,184)	 3,79,676
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Particulars	
 Gratuity 
(2016‐17)	

 Gratuity 
(2015‐16)	

Actual	return	on	plan	assets	  

(ii)  Reconciliation	 of	 Opening	 and	 Closing	 balances	 of	
changes	in	present	value	of	the	Defined	Benefit	Obligation  

Opening defined benefit obligation  47,77,593 41,04,016

Service cost 1,47,765 1,47,226

Interest cost 3,82,207 3,28,321

Actuarial loss (gain) (13,47,834) 1,98,030

Loss (gain) on curtailments - -

Liabilities extinguished on settlements - -

Less: Benefits paid - -

Closing	defined	benefit	obligation	 39,59,731	 47,77,593

 

(iii)	 	 Reconciliation	 of	 Opening	 &	 Closing	 balances	 of	
changes	in	fair	value	of	Plan	Assets	

	

Opening fair value of Plan Assets  38,30,063 25,36,162

Expected return on Plan Assets 3,26,322 2,93,901

Actuarial gain and (loss) - -

Assets distributed on settlements - -

Contributions by employer 1,47,600 10,00,000

Less:  Benefits paid - -

Closing	balance	of	fair	value	of	Plan	Assets	 	43,03,985	 	38,30,063
 

(iv)		Net	Assets	/	Liabilities	recognized	in	the	Balance	Sheet	 	 	

Defined Benefit Obligation 39,59,731 47,77,593

Fair value of Plan Assets  43,03,985 38,30,063

Net	(Assets)	/	Liabilities	recognized	in	the	Balance	Sheet	
at	the	year	end	

(3,44,254)	 9,47,530

 

(v) The Federation has Defined Benefit plan for Gratuity to its employees, contributions for 
which are Made to Life Insurance Corporation of India who invests the funds as per Insurance 
Regulatory &  Development Authority’s guidelines 

 

(vi)	Actuarial	Assumption	 2016-17 

Discount Rate 8% 

Expected rate of salary increase 7% 

Actuarial valuation method Projected Unit Credit Method 

33. Previous year’s figures have been regrouped & rearranged wherever necessary to make them 
comparable   with that of current year. 
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34. Claims	against	company	not	acknowledged	as	debt. 

1) 12 Cases against the company are pending before Labour Court.	

Claims	filed	By	Company	

1) Company has filled 1 case before Gujarat High Court and 3 cases before Criminal Court, 
Gandhinagar. 

35. Balances of Short-Term Borrowings, Trade Payables, Loans & Advances, Current and Non-Current 
Assets are subject to as shown in the Books of Account are subject to reconciliation /confirmation 
& resultant adjustment if any. 

Signature	to	Notes	"1"	to	"35."	

		As	per	our	report	of	even	date	attached	herewith	

For	DGSM	&	Co.	

Chartered	Accountants	
	For,	GUJARAT	WOMEN	ECONOMIC										

DEVELOPMENT			

Firm	Registration	No.:	101606W		 	CORPORATION	LIMITED		

		

		

CA.	Devesh	C.	Shah	
	Managing	Director																														

Director	

Sr.	Partner	 	

Membership	No.	036830	 	

Place:	Ahmedabad	 																	Place:	Ahmedabad	

Date:	10/12/2019	 																	Date:	07/12/2019	
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Form	No.	MGT‐11	

Proxy	form	

[Pursuant	to	section	105(6)	of	the	Companies	Act,	2013	and	rule	19(3)	of	the	Companies	
(Management	and	Administration)	Rules,	2014]	

Name of the Member(s)                                    

Registered Address                                            

E-mail Id Folio No /Client ID DP ID 

I/We, being the member(s) of ____________shares of the above named company. Hereby appoint 

Name : E-mail Id:

Address: 

Signature , or failing him

 

Name : E-mail Id:

Address: 

Signature , or failing him

 

Name : E-mail Id:

Address: 

Signature , or failing him

 
as my/ our proxy to attend and vote (on a poll) for me/us and on my/our behalf at the 29th 

Adjourned Annual General Meeting of the company, to be held on 16th	Day	of	March	at	4:30	P.M. 
at registered office of the company situated at Block No. 8, 8Th Floor, Udyog Bhavan, Sector-11, 
Gandhinagar, Gujarat-382017 and at any adjournment thereof in respect of such resolutions as 
are indicated below: 
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Resolution	No.	

Sl.	
No.	

Resolution(S)	
Vote	

For	 Against

ORDINARY	BUSINESS	

1. To receive, consider and adopt the Audited Financial 
Statements (Standalone) of the Company i.e. the 
Audited Balance Sheet as on 31st March, 2017, 
Statement of Profit and Loss, Notes to the Account, 
Significant Accounting Policies, Statutory Auditors 
Report, Report of Comptroller and Auditor General of 
India, together with the Board’s Report thereon.	

 

2. To decide remuneration payable to the Statutory 
Auditors of the Company, appointed by the 
Comptroller and Auditor General of the India, for the 
Financial Year 2017-18 & 2018-19 

 

 
* Applicable for investors holding shares in Electronic form. 
 
 
Signed this _____day of _____20___ 
Signature of Shareholder Signature of Proxy holder    
Signature of the shareholder 

                            Across Revenue Stamp 
Note:	

1)  This form of proxy in order to be effective should be duly completed and deposited at the 
Registered Office of the Company not less than 48 hours before the commencement of the 
Meeting. 

2)  The proxy need not be a member of the company 

  

Affix 

Revenue 

Stamps 
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ATTENDANCE	SLIP	
	

(To	be	signed	and	handed	over	at	the	Entrance	of	the	Meeting	Venue)	
	
	
	

Member’s Folio No. _________________  No. of shares held ________________ 
 
 
I certify that I am a registered Shareholder / Proxy for the registered Shareholder of the Company. 
 
I / We hereby record my / our presence at the 29th Adjourned Annual General Meeting of the 
above named Company at Block No. 8, 8Th Floor, Udyog Bhavan, Sector-11, Gandhinagar, Gujarat-
382017 on 16th Day of March at 4:30 P.M. 

	
	

	 	

Member’s	/	Proxy	Name	in	
BLOCK	LETTERS	

	 Member’s	/	Proxy’s	
Signature	

 
------------------ 
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