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“કેન્દ્ર સરકારની કંપનીઓમાં સ્થાનનકોને રોજગારી”  

*15/3/323 શ્રી ઇમરાન ખેડાવા઱ા (જમા઱઩ુર-ખાડીયા) : માનનીય શ્રમ, કૌશલ્ય નવકાસ અને રોજગાર મંત્રીશ્રી 

જણાળળા કૃ઩ા કર઴ે કે :- 

 પ્રશ્ન  જવાબ 

(૧) તા.૩૧/૦૭/૨૦૨૩ની સ્થથસ્તએ રાજ્યમાાં આળે઱ 

ઓ.એન.જી.શી., એર઩ોર્ટ  ઓથોરરર્ી ઓપ ઇન્ ડીયા 

અને આઇ.ઓ.શી. કાં઩નીમાાં રાજ્યના ૮૫ ર્કા 

થથાસ્નકોને રોજગારી આ઩ળાના ઩રર઩ત્રનુાં ઩ા઱ન થતુ 

નથી, તે ષકીકત શાચી છે, અન ે

(૧) “ષા જી” 
 

(૨) જો ષા, તો ઉક્ત સ્થથસ્તએ તે મારે્ છેલ્લા ફે ળવટમાાં ઴ાાં 

઩ગ઱ાાં ઱ીધા? 
 

(૨) થથાસ્નક રોજગારીની સ્નયત ર્કાળારી ન જલળાળા 

અાંગે છેલ્લા ફે ળવટમાાં નીચે મુજફ કાયટળાષી કરળામાાં 

આળે઱ છે.  
(૧) થથાસ્નક રોજગારીની સ્નયત ર્કાળારી જલળાય 

તે મારે્ નાયફ સ્નયામક (રોજગાર) દ્વારા શાંફાંસ્ધત 

એકમન ેશરકારશ્રીના તા.૩૧-૩-૧૯૯૫ના ઠરાળની 

જોગળાઇઓ તરપ ધ્યાન દોરતા ઩ત્રો ઩ાઠળે઱ છે.  
(૨) નાયફ સ્નયામક (રોજગાર) દ્વારા દર છ માશ ે

ઉક્ત ઠરાળ અનુશાર થથાસ્નકોની સ્નયત ર્કાળારી ન 

જાલળતા એકમોના પ્રસ્તસ્નસ્ધઓ શાથ ે ફેઠક યોજી 

ઠરાળની શમજૂતી આ઩ીને થથાસ્નકોની ર્કાળારી 

જાલળળા જણાળ઱ે છે તથા તેમના એકમમાાં 

થથાસ્નકોની સ્નયત ર્કાળારી જાલળળામાાં ઩ડતી 

મુશ્કે઱ીની જાણકારી મલેળી તેનુાં સ્નરાકરણ કરળા 

જરૂરી માગટદ઴ટન આ઩ળામાાં આળે઱ છે. 
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