
અગ્રતાક્રમ  - ૦૪ 

પ્રશ્ન-૧    ગુજરાત રાજ્યમાાં અન્ય પછાત વગો માટેનુાં પાંચ (ઓ.બી.સી. કમમશન)ની સ્થાપના ક્યારે કરવામાાં આવી ? તેમજ 

અત્યાર સુધી કેટલા ચેરમેનની મનમણૂક કરવામાાં આવી તેમજ આજ દિન સુધી કમમશન દ્વારા કેટલા તજજ્ઞોની 

સેવાઓ લેવામાાં આવી ? ( શ્રી કનુભાઈ પટેલ - સાણાંિ) 

 

પ્રશ્ન-૨ કોઈ પણ જ્ઞામત/જામત કે જૂથનો સામામજક અન ેશૈક્ષમણક રીત ેપછાત વગગમાાં સમાવેશ કરવા અાંગેની કાર્યપધ્ધતત અને 

માપદંડો શુાં છે. (શ્રી કાળુભાઈ ડાભી - ધાંધુકા) 
 

પ્રશ્ન:-૩  અન્ય પછાત વગો માટેના પાંચની રચનાથી લઈન ેઆજદિન સુધી કેટલી જાતતઓને સામામજક અને શૈક્ષમણક રીતે પછાત 

વગોમાાં સમાવેશ કરવા માટે   રાજ્ય સરકારને  ભલામણ કરવામાાં આવેલ છે? તે પૈકી કેટલી ભલામણોનો રાજ્ય સરકાર 

દ્વારા  સ્વીકાર કરવામાાં આવેલ છે અન ે કેટલી ભલામણો અતનતણયત છે અથવા અસ્વીકાર કરવામાાં આવેલ છે?           

(શ્રી લવીંગજી સોલાંકી - રાધનપુર) 
 

પ્રશ્ન:-૪  અન્ય પછાત વગો માટેના પાંચમાાં અધ્યક્ષશ્રી મસવાય કેટલા સભ્ર્ોની તનમણૂક  કરવામાાં આવી? અન ે જો સભ્યોની 

મનમણૂક કરવામાાં ન આવેલ હોય તો મનમણૂક  અાંગે કોઈ તવચારણા હાથ ધરવામાં આવેલ છે કે કેમ? 
 

પ્રશ્ન:-૫  અન્ય પછાત વગો માટેના પાંચમાાં સભ્યોની તનમણૂક ના કરવા પાછળના શાાં કારણો છે? 

 



 

  



પ્રશ્ન-૧    ગુજરાત રાજ્યમાાં અન્ય પછાત વગો માટેનુાં પાંચ (ઓ.બી.સી. કમમશન)ની સ્થાપના ક્યારે કરવામાાં આવી ? તેમજ 

અત્યાર સુધી કેટલા ચેરમેનની મનમણૂક કરવામાાં આવી તેમજ આજ દિન સુધી કમમશન દ્વારા કેટલા તજજ્ઞોની 

સેવાઓ લેવામાાં આવી ? ( શ્રી કેશાજી ચૌહાણ - દિયોિર) 

જવાબ:- માન.અધ્ર્ક્ષશ્રી,  
નામ. સુપ્રીમ કોટગની બાંધારણીય ખાંડપીઠના ઈન્રા સાહની કેસમાાં તા.૧૬/૧૧/૧૯૯૨ના ચુકાિા મુજબ સામામજક 

અને શૈક્ષમણક રીતે પછાત વગગ (S.E.B.C.)ની યાિીમાાં કોઈ નવી જામત/જ્ઞામતનો ઉમેરો/બાિબાકી કરવા રાજ્ય કક્ષાએ એક 
કાયમી સાંસ્થાની સ્થાપના કરવા આિેશ આપવામાાં આવેલ. જનેા અનુસાંધાને સામામજક ન્યાય અને અમધકારીતા મવભાગના 
તા.૧૮/૦૩/૧૯૯૩ના ઠરાવથી અન્ય પછાત વગોનુાં પાંચ તરીકે એક કાયમી પાંચની રચના કરવામાાં આવેલ છે.  

માન.અધ્ર્ક્ષશ્રી, 

અન્ય પછાત વગો માટેના કમમશનમાાં અત્યાર સુધી ૩ ચેરમેનની મનમણૂક કરવામાાં આવી છે. (૧) શ્રી 

પી.આર.ગોકુલદિશ્નન, નામ.ગુજરાત હાઈકોટગના મનવૃત મુખ્ય ન્યાયાધીશ (૨) સુશ્રી સુજ્ઞાબેન ભટ્ટ, નામ.ગુજરાત હાઈકોટગના 

મનવૃત ન્યાયાધીશ (૩) શ્રી આર.પી.ઢોલરીયા, નામ.ગુજરાત હાઈકોટગના મનવૃત ન્યાયાધીશની મનમણૂક કરવામાાં આવી છે. 
 

માન.અધ્ર્ક્ષશ્રી, 

(૧) શ્રી પી.આર.ગોકુલદિશ્નનના  કાયગકાળ િરમમયાન કુલ ૫ તજજ્ઞોની સેવાઓ લેવામાાં આવી હતી. (ર) સુશ્રી સુજ્ઞાબેન 

ભટ્ટના કાયગકાળ િરમમયાન કુલ ૭ તજજ્ઞોની સેવાઓ લેવામાાં આવી હતી. 

મુખ્ર્ પેજ પર જવા માટે 



 

 પ્રશ્ન-૨   કોઈ પણ જ્ઞામત/જામત કે જૂથનો સામામજક અન ેશૈક્ષમણક રીતે પછાત વગગમાાં સમાવેશ કરવા અાંગેની કાર્યપધ્ધતત અન ે

માપદંડો શુાં છે. 

જવાબ:- માન.અધ્ર્ક્ષશ્રી, કાયગપધ્ધમતની વાત કરુ તો...  

પાંચના સવગપ્રથમ અધ્યક્ષશ્રી પી. આર. ગોકુલદિશ્નન દ્વારા પાંચની કાયગપધ્ધમત મનયત કરવામાાં આવેલ છે. જ ેમુજબ 

કોઈ જ્ઞામત/ સમાજ તરફથી મળેલ રજૂઆત પરત્વે પાંચ દ્વારા સૌપ્રથમ રાજ્યવ્યાપી સવે તથા ઊંડાણપૂવગકની તપાસ હાથ 

ધરવામાાં આવે છે. ત્યારબાિ સાંબાંમધત સરકારી રેકડગ  તથા આનુષાાંમગક િસ્તાવેજો માંગાવી તેની ચકાસણી તેમજ પૃથ્થકરણ 

કરવામાાં આવે છે. આવી મવગતવાર ચકાસણી તેમજ ખરાઈ કયાગ બાિ પાંચ દ્વારા એક કરતાાં વધ ુ તજજ્ઞો/ મનષણાાંતોન ે

આમાંમિત કરી, તેઓનો અમભપ્રાય મેળવીન ેજ અહેવાલ તૈયાર કરવામાાં આવે છે. ત્યાર બાિ આ અહેવાલ સરકારશ્રીન ેસુપ્રત 

કરવામાાં આવે છે. યોગ્ય મવચારણાના અાંતે, પાંચની ભલામણ અન્વયે સામામજક અન ેશૈક્ષમણક રીતે પછાત  વગોની યાિીમાાં 

જરૂરી સુધારો કરવામાાં આવે છે. 

માન.અધ્ર્ક્ષશ્રી, આ ઉપરાાંત માપિાંડોની વાત કરૂ તો... 

કોઈ પણ જ્ઞામત/જામત કે જૂથનો સામામજક અન ેશૈક્ષમણક રીતે પછાત વગગમાાં  સમાવેશ કરવા અાંગે નામ.સુમપ્રમ કોટે 

ઇન્રાસહાની મવરૂધ્ધ યુમનયન ઓફ ઇમન્ડયાના કેસમાાં સામામજક, શૈક્ષમણક અને આમથગક પછાતપણાને ધ્યાનમાાં રાખીને 

જ્ઞામત/જામત કે જૂથનો સમાવેશ કરવા બાબતે માપિાંડો નકકી કરવામાાં આવેલ છે. જનેી મવગતવાર ચચાગ કરુ તો....  



માન.અધ્ર્ક્ષશ્રી,  

૧. સામાતજક પછાતપણ ં

  સૌથી મોટો ભાર સામાજીક પછાતપણા પર આપવામાાં આવે છે. એટલે કે કોઇપણ જ્ઞામત, જામત કે જૂથને સમામવષ્ટ 

થવાનુાં મુખ્ય કારણ સમાજથી તેમનુાં અતડાપણુ અન ેસમાજમાાં તેમનો સમાનતા પર અમસ્વકાર તે છે. કોઇ પણ જાતની 

પ્રવૃમત માટે તેમનો બદહષકાર થતો હોય, તેમન ે બહાર રહેવાની ફરજ પાડવામાાં આવતી હોય જનેા કારણ ે માનમસક 

લઘુતાગ્રાંથી અનુભવતા હોય, તેવા સમુિાયને સમામવષ્ટ કરવાની સુુ્મપ્રમ કોટે ભલામણ કરી છે. ટુાં કમાાં જ ેજ્ઞામત, જામત, કે 

જૂથ સમાજના મુખ્ય પ્રવાહમાાં માનમસક રીતે ભળવા સક્ષમ ન હોય તેમન ેપ્રાથમમકતા આપવી જરૂરી. 

ર. શૈક્ષતણક પછાતપણ ં 

  ઉપર જણાવેલા માનમસક પછાતપણાના પદરણામ રૂપ ે શૈક્ષમણક ક્ષેિ ે પ્રગમત ન હોય તે આ જામતનુાં અન્ય પછાત 

વગોમાાં સમાવેશ થવાનુાં બીજુ કારણ છે. 

૩. આતથયક પછાતપણ ં

 ઉપર જણાવેલા બે કારણોસર કોઇ પણ જ્ઞામત, જામત કે જૂથ કોઇ સ્વતાંિ વ્યવસાય, ઉદ્યોગ કે મજૂરી કરવા 

સક્ષમ ન થઇ શકતો હોય જનેા પદરણામ રૂપ ેતેમન ેસરકારી ટેકાની જરૂર હોય તો જ તેમને અન્ય પછાત વગગમાાં સમાવેશ 

કરવા લાયક ગણી શકાય. 

  ઉપર જણાવેલી પ્રદિયાના અાંત ેજ કોઇ પણ જ્ઞામત, જામત કે જૂથ આ માપિાંડને અનુરૂપ તેમનુાં જીવન હોય તો જ 

તેમની ભલામણ થાય છે.  

મુખ્ર્ પેજ પર જવા માટે 



પ્રશ્ન:-૩  અન્ય પછાત વગો માટેના પાંચની રચનાથી લઈન ેઆજદિન સુધી કેટલી જાતતઓને સામામજક અન ેશૈક્ષમણક રીતે 

પછાત વગોમાાં સમાવેશ કરવા માટે   રાજ્ય સરકારને ભલામણ કરવામાાં આવેલ છે? તે પૈકી કેટલી ભલામણોનો રાજ્ય 

સરકાર દ્વારા સ્વીકાર કરવામાાં આવેલ છે અન ેકેટલી ભલામણો અતનતણયત છે અથવા અસ્વીકાર કરવામાાં આવેલ છે?  

જવાબ:- માન.અધ્ર્ક્ષશ્રી, 

   અન્ય પછાત વગો માટેના પાંચની રચનાથી લઈને આજ દિન સુધી કુલ-૨૫ જ્ઞામતઓને સામામજક અને શૈક્ષમણક રીતે 

પછાત વગગની યાિીમાાં સમાવેશ કરવા માટે રાજ્ય સરકારને ભલામણ કરવામાાં આવેલ છે. પાંચ દ્વારા કરવામાાં આવેલ 

ભલામણ હેઠળની તમામ ૨૫ જ્ઞામતઓનો રાજ્ય સરકાર દ્વારા સામામજક અને શૈક્ષમણક રીતે પછાત વગોની યાિીમાાં સમાવેશ 

કરવામાાં આવેલ છે. આમ, હાલમાાં રાજ્ય સરકાર પાસે કોઈ ભલામણ પડતર નથી તેમજ કોઈ ભલામણનો અસ્વીકાર પણ 

કરવામાાં આવેલ નથી. 

મુખ્ર્ પેજ પર જવા માટે 

 

  



પ્રશ્ન:-૪  અન્ય પછાત વગો માટેના પાંચમાાં અધ્યક્ષશ્રી મસવાય કેટલા સભ્ર્ોની તનમણૂક કરવામાાં આવી? અન ેજો સભ્યોની 

મનમણૂક કરવામાાં ન આવેલ હોય તો મનમણૂક અાંગે કોઈ તવચારણા હાથ ધરવામાં આવેલ છે કે કેમ? 

જવાબ:- માન.અધ્ર્ક્ષશ્રી,  

આ મવભાગના તા.૦૧/૦૨/૨૦૨૩ના ઠરાવથી પાંચમાાં ચેરમેન તરીકે શ્રી આર. પી. ઢોલદરયા, નામ. ગુજરાત 

હાઈકોટગના મનવૃત્ત ન્યાયધીશની મનમણૂક કરવામાાં આવેલ છે. (આ પાંચમાાં સભ્યોને મનમણૂક આપવાની હાલ કોઈ જોગવાઈ 

નથી અને આથી સભ્યોની મનમણૂક અાંગે કોઈ મવચારણા હાથ ધરવામાાં આવેલ નથી. )  મેટર હાલ સબજ્યુડીસ છે.  

મુખ્ર્ પેજ પર જવા માટે 

 

  



પ્રશ્ન:-૫   અન્ય પછાત વગો માટેના પાંચમાાં સભ્યોની તનમણૂક ના કરવા પાછળના શાાં કારણો છે? 

જવાબ:- માન.અધ્ર્ક્ષશ્રી,  

 પાંચ દ્વારા કોઈ જ્ઞામત/ સમાજ તરફથી મળેલ રજૂઆત પરત્વે પાંચ દ્વારા સૌપ્રથમ રાજ્યવ્યાપી સવે તથા 

ઊંડાણપૂવગકની તપાસ હાથ ધરવામાાં આવે છે. ત્યારબાિ સાંબાંમધત સરકારી રેકડગ  તથા આનુષાાંમગક િસ્તાવેજો માંગાવી તેની 

ચકાસણી તેમજ પૃથ્થકરણ કરવામાાં આવે છે. આવી મવગતવાર ચકાસણી તેમજ ખરાઈ કયાગ બાિ પાંચ દ્વારા એક કરતાાં વધ ુ

તજજ્ઞો/ મનષણાાંતોને આમાંમિત કરી, તેઓનો અમભપ્રાય મેળવીને જ અહેવાલ તૈયાર કરવામાાં આવે છે. ત્યાર બાિ આ 

અહેવાલ સરકારશ્રીને સુપ્રત કરવામાાં આવે છે. તેમજ પાંચની રચનાથી લઈને આજદિન સધુી અાંિામજત ૩૦ વષગ જટેલો સમય 

સુચારૂપણે પૂણગ થયેલ છે. આથી, જ ેતજજ્ઞો/ મનષણાાંતોના અમભપ્રાય મેળવવામાાં આવ ેછે તેઓને પાંચમાાં સ્થાન આપવાને 

બિલે મવચારણા હેઠળના પ્રશ્નને અનુરૂપ તજજ્ઞો/ મનષણાાંતોને આમાંમિત કરવાની સ્વતાંિતા રાખવાથી તેઓના મવમશષ્ટ 

જ્ઞાન થકી રાજ્ય સરકારને યોગ્ય મનણગય કરવામાાં વધુ લાભ થશે.  

મુખ્ર્ પેજ પર જવા માટે 

 

 



પૂરક નોંધ 

ઓબીસી કમમશનમાાં ચેરમેન અને સભ્યોની મનમણૂક 

 (૧) પાંચની રચના:- નામ. સુપ્રીમ કોટગની બાંધારણીય ખાંડપીઠના ઈન્રા સાહની કેસમાાં તા.૧૬/૧૧/૧૯૯૨ના ચુકાિા મુજબ 

સામામજક અન ે શૈક્ષમણક રીતે પછાત વગગ (S.E.B.C.)ની યાિીમાાં કોઈ નવી જામત/જ્ઞામતનો ઉમેરો/બાિબાકી કરવા રાજ્ય 

કક્ષાએ એક કાયમી સાંસ્થાની સ્થાપના કરવા આિેશ આપવામાાં આવેલ. જનેા અનુસાંધાને સામામજક ન્યાય અને અમધકારીતા 

મવભાગના તા.૧૮/૦૩/૧૯૯૩ના ઠરાવથી અન્ય પછાત વગોનુાં પાંચ તરીકે એક કાયમી પાંચની રચના કરવામાાં આવેલ છે.  

(૨) પાંચની કાયગપદ્ધમત: અન્ય પછાત વગો માટેનુાં પાંચ કઈ રીતે કામ કરશે અન ેતેની કાયગપધ્ધમત શુાં હશે? તે અાંગે પાંચના સવગપ્રથમ 

અધ્યક્ષશ્રી પી. આર. ગોકુલદિશ્નન દ્વારા  પાંચની કાયગપધ્ધમત મનયત કરવામાાં આવેલ છે. જ ેમુજબ કોઈ જ્ઞામત/ સમાજ તરફથી 

મળેલ રજૂઆત પરત્વે પાંચ દ્વારા સૌપ્રથમ રાજ્યવ્યાપી સવે તથા ઊંડાણપૂવગકની તપાસ હાથ ધરવામાાં આવે છે. ત્યારબાિ 
સાંબાંમધત સરકારી રેકડગ  તથા આનુષાાંમગક િસ્તાવેજો માંગાવી તનેી ચકાસણી તેમજ પૃથ્થકરણ કરવામાાં આવે છે. આવી 

મવગતવાર ચકાસણી તેમજ ખરાઈ કયાગ બાિ પાંચ દ્વારા એક કરતાાં વધુ તજજ્ઞો/ મનષણાાંતોન ેઆમાંમિત કરી, તેઓનો અમભપ્રાય 
મેળવીને જ અહેવાલ તૈયાર કરવામાાં આવે છે. ત્યાર બાિ આ અહેવાલ સરકારશ્રીને સુપ્રત કરવામાાં આવે છે. યોગ્ય 

મવચારણાના અાંત ે ભલામણ હેઠળની જામતનો સામામજક અને શૈક્ષમણક રીતે પછાત  વગોની યાિીમાાં ઉમેરો/બાિબાકી 

કરવામાાં આવે છે.  

 



(૩) વધુમાાં આ મવભાગના તા.૧૯/૧૦/૨૦૨૨ના ઠરાવથી પાંચના અન્ય ટર્મસગ ઓફ રેફરન્સ નક્કી કરવામાાં આવેલ છે. જ ેમુજબ 

પાંચને નીચે મુજબની વધ ુકામગીરી સોંપવામાાં આવેલ છે.  

1) રાજ્ય સરકાર હેઠળના સામામજક અન ે શૈક્ષમણક રીતે પછાત વગો માટેના અનામતનો લાભ મેળવવા માટે મૂળ ગુજરાતી 

નક્કી કરવા અાંગે અમભપ્રાય આપવા બાબત. 

2) અન્ય પછાત વગો માટેના પાંચની રચના પહેલાના એટલે કે તા.૧૮/૩/૧૯૯૩ પહેલાના નામ. જમસ્ટસ બક્ષીપાંચ, માાંડલ 

પાંચ તથા અન્ય પાંચો દ્વારા કરવામાાં આવેલ ભલામણના આધારે સમાવેશ થયેલ જામતઓ અાંગે અમભપ્રાય આપવા બાબત. 

3) મવચરમત અન ેમવમુક્ત જામતઓ અાંગે અમભપ્રાય આપવા બાબત. 

4) સામામજક અને શૈક્ષમણક રીતે પછાત વગો તથા મવચરમત મવમુક્ત જામતઓમાાં પયાગયવાચી શબ્િો ઉમેરવા અાંગે અમભપ્રાય 

આપવા બાબત. 

5) સામામજક અન ેશૈક્ષમણક રીતે પછાત વગગ/ અન્ય પછાત વગગમાાં સમામવષ્ટ જામતઓમાાં પછાતપણાના આધારે વધ ુપછાત કે 

અમતપછાત જામતઓ તરીકેનુાં વગીકરણ (sub categorization) કરવા અાંગે અમભપ્રાય આપવા બાબત.  

6) સામામજક અન ેશૈક્ષમણક રીતે પછાત વગગમાાં સમાવેશ થયેલ જામતઓ મુજબની જામતઓ અન્ય ધમગ (ખાસ કરીન ેમુમસ્લમ 

ધમગ)માાં અમસ્તત્વ ધરાવતી હોય તો તેના સામામજક િરજ્જાનો તુલનાત્મક અભ્યાસ જવેી બાબત.  

7) ભારત સરકારની ગુજરાત રાજ્ય માટેની સામામજક અન ેશૈક્ષમણક રીત ેપછાત વગગની યાિીમાાં કોઈ નવીન જામત/પયાગયવાચી 

શબ્િ  ઉમેરવા કે રદ્દ કરવા બાબત ેભારત સરકારન ેકરવાની િરખાસ્ત અાંગે અમભપ્રાય આપવા બાબત.  

8) અન્ય પછાત વગોને પ્રભામવત કરનાર તમામ નીમત મવષયક બાબત તેમજ આ ઉપરાાંત સરકારશ્રી દ્વારા અન્ય બાબતો અાંગે 

માાંગવામાાં આવતા અમભપ્રાયો બાબત. 



(૪) પાંચનુાં મહેકમ:- આ મવભાગના તા.૦૧/૦૨/૨૦૨૨ના ઠરાવથી પાંચમાાં ચેરમેન તરીકે શ્રી આર. પી. ઢોલદરયા, નામ. ગુજરાત 

હાઈકોટગના મનવૃત્ત ન્યાયધીશની મનમણૂક કરવામાાં આવેલ છે. વધુમાાં, પાંચના અધ્યક્ષશ્રી મસવાય પાંચમાાં કુલ-૨૬નો બહોળો 

સ્ટાફ છે. આમ, પાંચ પાસ ેપૂરતા પ્રમાણમાાં માનવબળ ઉપલબ્ધ છે તેમજ પાંચ પોતાની કામગીરી સરળ તેમજ સવુ્યમસ્થત રીતે 

કરી શકે તેવા ઉમિા હેતુસર રાજ્ય સરકાર દ્વારા િર વષે પૂરતુાં અનુિાન આપવામાાં આવે છે.  

(૫)  અન્ય પછાત વગો માટેના પાંચની રચનાથી લઈન ેઆજ દિન સુધી કુલ-૨૫ જ્ઞામતઓન ેસામામજક અન ેશૈક્ષમણક રીતે પછાત 

વગગની યાિીમાાં સમાવેશ કરવા માટે રાજ્ય સરકારન ે ભલામણ કરવામાાં આવેલ છે. પાંચ દ્વારા કરવામાાં આવેલ ભલામણ 

હેઠળની તમામ ૨૫ જ્ઞામતઓનો રાજ્ય સરકાર દ્વારા સામામજક અને શૈક્ષમણક રીતે પછાત વગોની યાિીમાાં સમાવેશ કરવામાાં 

આવેલ છે. આમ, અદ્યતન મસ્થમત મુજબ, ગુજરાત રાજ્ય દ્વારા સ્વીકૃત્ત સામામજક અને શૈક્ષમણક રીતે પછાત વગો માટેની 

યાિીમાાં કુલ- ૧૪૬ જામત/ સમૂહો સમામવષ્ટ છે. તેમજ ભારત સરકારશ્રી દ્વારા ગુજરાત રાજ્ય માટે જાહેર કરેલ અન્ય પછાત 

વગોની યાિીમાાં કુલ-૧૦૪ જામત/સમૂહો સમામવષ્ટ છે. 
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