
 

અગ્રતા ક્રમ -: 

વિભાગ :- શ્રમ, કૌશલ્ય વિકાસ અને રોજગાર વિભાગ 

તારાાંકકત પ્રશ્ન ક્રમાાંક : ૧૫/૪/૮૯૪  

૧૫ મી ગજુરાત વિધાનસભા ચોથુાં સત્ર 

વિધાનસભા ગહૃમાાં જિાબ આપિાની તારીખ : ૧૩.૦૨.૨૦૨૪ (બીજી બેઠક) 

પ્રશ્નનુાં શીર્ષક : અમદાિાદ જજલ્લાના ઔદ્યોગગક એકમો સામે શ્રમ 
કાયદાના ભાંગની ફકરયાદો 
પ્રશ્ન પછૂનાર માન. ધારાસભ્યશ્રીનુાં નામ અને તેમનો મત 
વિસ્તાર : શ્રી કાળુભાઈ રૂપાભાઈ ડાભી (ધાંધકુા) 

 

૧૪ 



અગ્રતા ક્રમ : ૧૪ 
વિધાનસભા તારાાંકકત પ્રશ્ન ક્રમાાંક: ૧૫/૪/૮૯૪ 

અનકુ્રમગિકા 
 વિગત મખુ્ય પેજ 

મળૂ પ્રશ્ન વિધાનસભાએ વિભાગને મોકલેલ પ્રશ્ન  
જિાબ વિભાગે કરેલ જિાબ  

 પ્રશ્નનુું મખુ્ય હાર્દ   
 પરૂક નોંધ પેટા પ્રશ્ન પછુનાર 

માન.ધારાસભ્યશ્રીનુું નામ 
પેટા પ્રશ્ન-૧ તા.૩૧/૧૨/૨૦૨૩ની સ્સ્િવતએ અમદાિાદ 

જજલ્લામાાં એક િર્ષના સમયગાળા દરમ્યાન 
તાલકુાિાર કુલ કેટલા ઔદ્યોગગક એકમોની 
તપાસિી કરિામાાં આિેલ છે? 

શ્રી કાળુભાઇ ડાભી 
(ધુંધકુા)  

પેટા પ્રશ્ન-૨ રાજયનુાં શ્રમ તાંત્ર મખુ્યત્િે કયા શ્રમ 
કાયદાઓનો અમલ કયા સાંિગષના કયા 
અવધકારીઓ દ્વારા કરાિે છે ? 

શ્રી કાળુભાઇ ડાભી 
(ધુંધકુા) 

પેટા પ્રશ્ન-૩ અમદાિાદ જજલ્લામાાં તા-૩૧/૧૨/૨૦૨૩ ની 
સ્સ્િવતએ છેલ્લા એક િર્ષ દરમ્યાન મળેલ 
ફકરયાદો કયા કયા શ્રમ કાયદા હઠેળની છે ? 

શ્રી કકરીટવસિંહ ડાભી  
(ધોળકા) 

પેટા પ્રશ્ન-૪ તા-૩૧/૧૨/૨૦૨૩ ની સ્સ્િવતએ અમદાિાદ 
જજલ્લામાાં છેલ્લા એક િર્ષના સમયગાળા 
દરવમયાન પગાર ધારા હઠેળ કેટલી ફકરયાદો 
મળેલ છે ? 

શ્રી બાબસુીંહ જાર્િ 
(િટિા)  



વિધાનસભાએ વિભાગને મોકલેલ પ્રશ્ન 

 

 
 

 

 

 

મેઇન પેજ પર જાઓ 

 



વિભાગે કરેલ જિાબ 

 
 

 



 

મેઇન પેજ પર જાઓ 

 



પ્રશ્નનુું મખુ્ય હાર્દ  
 

અમદાિાદ જજલ્લાના ઔદ્યોગગક એકમો સામે શ્રમ કાયદાના ભાંગની ફકરયાદો 
 

ઔદ્યોગગક એકમો દ્વારા કમષચારી / િકષરોનુાં શોર્િ ન િાય ત્યારે જ રાજ્યમાાં ઔદ્યોગગક 
શાાંવત જળિાઈ રહ.ે ગજુરાત ઔદ્યોગગક શાાંવત જાળિી રાખિામાાં અગે્રસર છે. શ્રમ તાંત્ર દ્વારા 
રાજ્યમાાં ઔદ્યોગગક શાાંવત અને સલામતીનુાં િાતાિરિ જાળિી રાખિા માટે શ્રવમકો અને 
માગલકોને સ્પશષતાાં વિવિધ શ્રમ કાયદાઓના અસરકારક અમલીકરિને અગગ્રમતા આપી 
પ્રયાસો હાિ ધરિામાાં આિે છે.  
 વિવિધ શ્રમ કાયદાઓના ભાંગ બાબતની ફકરયાદોનો સમયમયાષદામાાં વનકાલ કરિાની 
કામગીરી શ્રમ તાંત્રના શ્રમ અવધકારી દ્વારા હાિ ધરિામાાં આિે છે.  
 
 
 

મેઇન પેજ પર જાઓ 
  



પરૂક નોંધ 
અમદાિાદ જજલ્લાના ઔદ્યોગગક એકમો સામે શ્રમ કાયદાના ભાંગની ફકરયાદો 

ફકરયાદ સાંદભે કરિામાાં આિેલ કાયષિાહીની વિગતો:- 
 અમદાિાદ જજલ્લામાાં તા.૩૧/૧૨/૨૦૨૩ની સ્સ્િવતએ કુલ-૧૦૧૧૮ ઔદ્યોગગક એકમો 

કારખાના ધારા હઠેળ નોંધાયેલ છે. જેમાાંિી કુલ-૯૧૩૬ ચાલ ુઔદ્યોગગક એકમો છે તિા કુલ-
૯૮૨ બાંધ ઔદ્યોગગક એકમો છે. 

 અમદાિાદ જજલ્લામાાં તા.૩૧/૧૨/૨૦૨૩ ની સ્સ્િતીએ છેલ્લા એક િર્ષમાાં ઔદ્યોગગક એકમો 
સામે શ્રમ કાયદાના ભાંગ અન્િયે કુલ: ૨૭૫૭ (બે હજાર સાત સો સત્તાિન) ફરીયાદો મળેલ 
છે.  

 કમષચારી / િકષરો તરફિી મળેલ ઉક્ત ફરીયાદો પૈકી ૧૫૩(એક સો તે્રપન) ફરીયાદોમાાં નીચે 
મજુબનુાં સમજાિટિી ચકુિણુાં કરાિિામાાં આિેલ છે.  
 
ફકરયાદોની સાંખ્યા ઔદ્યોગગક 

એકમોની સાંખ્યા 
શ્રમયોગીઓની 
સાંખ્યા 

સમજાિટિી કરાિેલ ચકુિણુાં 

૧૫૩ (એક સો 
તે્રપન) 

૧૨૮ (એક સો 
અઠ્ઠાિીસ) 

૬૬૯ (છ સો 
ઓગિસીતે્તર) 

રૂ. ૮૦૭૪૧૭૮ (એંસી લાખ 
ચમુોતેર હજાર એક સો ઇઠોતેર) 

 
 ઉક્ત ફકરયાદો સાંદભે કુલ ૩૩૩ (ત્રિ સો તેત્રીસ) ઔદ્યોગગક એકમો સામેની કુલ ૭૦૩ (સાત 

સો ત્રિ) ફકરયાદોમાાં ઔદ્યોગગક એકમો દ્વારા પતુષતા ન કરતાાં તેઓ સામે કુલ ૯૪૦(નિ સો 
ચાલીસ) ફોજદારી કેસો નામદાર લેબર કોટષમાાં દાખલ કરિામાાં આિેલ છે. 

 ૭૪૨ ફકરયાદોમાાં અરજદારશ્રીઓને ઔદ્યોગગક એકમો સાિે સમાધાન િયેલ છે.  
 ૫૧૫ ફકરયાદોમાાં ૪૦૨ ઔદ્યોગગક એકમોમાાં શ્રમયોગીઓને લેબર કોટષમા કરકિરી અરજી 

દાખલ કરિાની / પનુ: સ્િાપનનો ઔદ્યોગગક વિિાદ ઉપસ્સ્િત કરિા / ગે્રજ્યઈુટી અંગે 
કાંટ્રોલીંગ ઓિોરીટી સમક્ષ દાિો ઉપસ્સ્િત કરિા સલાહ આપેલ છે.  
 
 
 

  



ફકરયાદ ઉપરાાંત કરિામાાં આિેલ કાયષિાહીની વિગતો:- 
 તા. ૩૧/૧૨/૨૦૨૩ ની સ્સ્િવતએ છેલ્લા એક િર્ષમાાં અમદાિાદ જજલ્લામાાં શ્રમ તાંત્રના 

અવધકારીઓ દ્વારા ઉક્ત ફરીયાદો ઉપરાાંત કુલ ૧૫૬૮ (એક હજાર પાાંચ સો અડસઠ) 
ઔદ્યોગગક એકમોની રૂબરૂ તપાસ કરીને લાગ ૂ પડતા શ્રમ કાયદાઓ હઠેળ તપાસનોંધ 
આપિામાાં આિેલ છે. 

 ઔદ્યોગગક એકમોને વિવિધ શ્રમ કાયદાઓ હઠેળ આપિામાાં આિેલ તપાસનોંધ સાંદભે પતૂષતા 
ન કરતા કુલ ૧૫૫ (એક સો પાંચાિન) ઔદ્યૌગગક એકમો સામે ૧૯૦ (એક સો નેવુાં) ફોજદારી 
કેસો નામદાર લેબર કોટષમાાં દાખલ કરિામાાં આિેલ છે. જે પૈકી ૯૮ (અઠ્ઠાણુાં) કેસોનો નામદાર 
કોટષ  દ્વારા વનકાલ કરી કસરુિાર માગલકને રૂ. ૭,૨૦,૦૦૦/- (સાત લાખ િીસ હજાર) દાંડ િસલુ 
કરિામાાં આિેલ છે.  
ઔદ્યોગગક 
એકમોની 
સાંખ્યા 

દાખલ કરેલ 
કોટષ  કેસોની 
સાંખ્યા 

પડતર કોટષ  
કેસોની 
સાંખ્યા 

વનકાલ કરેલ 
કોટષ  કેસોની 
સાંખ્યા 

દાંડની રકમ 

૧૫૫ (એક 
સો પાંચાિન) 

૧૯૦ (એક સો 
નેવુાં) 

૯૨ (બાણ)ુ ૯૮ (અઠ્ઠાણ)ુ રૂ. ૭,૨૦,૦૦૦/- (સાત 
લાખ િીસ હજાર) 

 ફકરયાદો ઉપરાાંત સરકારી શ્રમ અવધકારીશ્રી દ્વારા કરિામાાં આિેલ તપાસ દરવમયાન પિ 
સમજાિટિી નીચે મજુબનુાં ચકુિણુાં કરાિિામાાં આિેલ છે.  
ચકુિિાનો પ્રકાર સાંસ્િાઓની 

કુલ સાંખ્યા 
શ્રમયોગીઓની 
કુલ સાંખ્યા 

સમજાિટિી કરાિેલ કુલ 
ચકુિણુાં  

બાકી પગારનુાં ચકુિણુાં ૦૧ (એક) ૦૨ (બે) રૂ.૩,૨૦૦/- (બે હજાર ત્રિ સો)  
લઘતુ્તમ િેતનના 
તફાિતનુાં ચકુિણુાં 

૨૯ 
(ઓગિત્રીસ) 

૨૭૩ (બસો 
તોતે્તર) 

રૂ.૧૨,૦૮,૦૧૨/- (બાર લાખ 
આઠ હજાર બાર) 

બાકી બોનસનુાં ચકુિણુાં ૦૫ (પાાંચ) ૯૦ (નેવુાં) રૂ.૭,૭૬,૪૪૯/- (સાત લાખ 
છોતેર હજાર ચાર સો ઓગિ 
પચાસ) 

આમ, કુલ-૩૫ સાંસ્િાઓમાાં ૩૬૫ શ્રમયોગીઓને કુલ રૂ. ૧૯,૮૭,૬૬૧ નુાં 
ચકુિણુાં ફકરયાદ વસિાય કરાિિામાાં આિેલ છે. 

 



શ્રમ તાંત્રનો કાયષકે્ષત્ર અને વ્યાપ: 
 

શ્રમ કાયદાઓના અમલીકરિ ઉપરાાંત ઔધોગગક શાાંવતની જાળિિી કરિી તેમજ 
સમેુળ ભયુષ ઔધોગગક િાતાિરિ પ્રસ્િાવપત કરિામાાં શ્રમ તાંત્ર આગિી અને અગત્યની 
ભવૂમકા ભજિે છે. શ્રમ કાયદાઓમાાં કરેલ સધુારાઓમાાં ઔધોગગક વિકાસની સાિે 
શ્રમયોગીઓનુાં કહત જળિાઇ રહ ેતે બાબત ધ્યાનમાાં લેિામાાં આિે છે.  

 
શ્રમ તાંત્રનો અગભગમ અને વ્યહુરચના અને કામગીરીીઃ 
 
 ઔઘોગગક શાાંવત જાળિી રાખિી. શ્રમ કાયદાઓનો અમલ કરાિિો. શ્રમ અને ઉધોગને 

લગતો કાયદાઓ, પ્રકક્રયાઓ અને નીવતઓને તકષ બદ્ધ બનાિિા માટે તમામ પક્ષકારો 
સાિે વત્રપક્ષીય માંત્રિાઓ કરિી.  

 રાજ્યનુાં શ્રમ આયકુત તાંત્ર મખુ્યત્િે કારખાના ધારા,૧૯૪૮ અને તે હઠેળના વનયમો,  
િેતન ચકુિિી ધારા,૧૮૩૬, પ્રસવુત સહાયતા અવધવનયમ,૧૯૬૧, લઘતુ્તમ િેતન 
અવધવનયમ-૧૯૪૮, બોનસ ચકુિિી અવધવનયમ-૧૯૬૫, ગે્રજ્યઈુટી ચકુિિી અવધવનયમ-
૧૯૭૨, કોન્ટ્રાક્ટ મજુર( વનયમન અને નાબદુી) અવધવનયમ-૧૯૭૦, ઔઘોગગક વિિાદ 
અવધવનયમ-૧૯૪૭, અને બાળ અને કકશોર( પ્રવતબાંધ અને વનયમન) અવધવનયમ-૧૯૮૬ 
કાયદાઓનો અમલ કરાિે છે. 

 શ્રમ તાંત્રના નાયબ શ્રમ આયકુત (િગષ-૧), મદદનીશ શ્રમ આયકુત (િગષ-૧), સરકારી 
શ્રમ અવધકારી(િગષ-૨)તિા વનયામકશ્રી, ઔદ્યોગગક સલામતી અને સ્િાસ્્યતાંત્રના નાયબ 
વનયામક(િગષ-૧), મદદનીશ વનયામક(િગષ-૨), ઔદ્યોગગક સલામતી અને સ્િાસ્્ય 
અવધકારી(િગષ-૨) સાંિગષના અવધકારી શ્રમ કાયદાઓનો અમલ કરાિે છે. શ્રમ કાયદાઓના 
અમલીકરિ માટે માવસક ૨૫(પચ્ચીસ) વનરીક્ષિોનો લક્ષાાંક દરેક સરકારી શ્રમ 
અવધકારીશ્રીને આપિામાાં આિેલ છે. સરકારી શ્રમ અવધકારીશ્રીઓ દ્વારા શ્રમ કાયદાઓના 
વનરીક્ષિો કરતી િખતે જે ઔદ્યોગગક એકમો સામે ફકરયાદો હોય તેિા ઔઘોગગક એકમોના 
વનરીક્ષિોને અગ્રતાના ધોરિે હાિ ધરિામાાં આિે છે.  
 

 ઔદ્યોગગક એકમો સામે ફકરયાદ આિે ત્યારે, જે તે ઔદ્યોગગક એકમની સરકારી શ્રમ 
અવધકારી રૂબરૂ લાગ ુપડતાાં શ્રમ કાયદા હઠેળ વનરીક્ષિ કરે છે અને જરૂર જિાય શ્રમ 



કાયદાના ભાંગ બદલ તપાસનોંધ આપેછે, જો ઔદ્યોગગક એકમ શ્રમ કાયદાના ભાંગની 
પતુષતા ન કરે તો આિા શ્રમ કાયદાના ભાંગમા ફોજદારી કેસ સમગુચત અદાલતમાાં સરકારી 
શ્રમ અવધકારી દ્વારા દાખલ કરિામાાં આિે છે. ઔદ્યોગગક એકમો સામે ફકરયાદોમાાં 
માનનીય પ્રાઈમ મીનીસ્ટર ગ્રીિન્સીસ પોટષલ, માનનીય મખુ્યમાંત્રીશ્રી કાયાષલય 
(સી.એમ.ઓ. પોટષલ) , લોક ફકરયાદ (સ્િાગત પોટષલ), ઇ-મેઈલ દ્વારા મળતી ફકરયાદો 
તિા સરકારી સાંદભષ અને કચેરીને શ્રમયોગી/શ્રમયોગીના માંડળ દ્વારા સીધી કરિામાાં 
આિતી ફકરયાદોનો સમાિેશ િાય છે. 

 
 લધતુમ િેતન અવધવનયમ- ૧૯૪૮ , રાજ્ય સરકારને મળેલ સત્તા મજુબ કુલ ૫૬ 

અનસુગુચત રોજગારીઓમાાં લધતુમ િેતન દર નકકી કરિામાાં આિેલ છે. સદર કાયદા 
હઠેળ ઓછુ િેતન ચકુિાત ુહોય તેિી સાંસ્િામાાં સરકારી શ્રમ અવધકારી દ્વારા સમજાિટિી 
શ્રમયોગીઓને િેતન તફાિત ચકૂિિા માટેના પ્રયત્નો કરિામાાં આિે છે. વિવિધ 
રોજગારીઓમાાં લધતુમ િેતન દર નકકી કરિા અને તેમાાં સધુારા િધારા બાબતે લધતુમ 
િેતન સલાહકાર માંડળ રાજય સરકારને ભલામિ કરે છે આ કાયદો શ્રમયોગીઓના 
જીિન વનિાષહ માટે પરુત ુિેતન મળી રહ ેતે હતેિુી કેન્ર સરકાર દ્વારા ઘડિામાાં આિેલ 
છે. 

 
 ગે્રજ્યઈુટી ચકુિિી અવધવનયમ-૧૯૭૨ શ્રવમકોની લ્હિેી નીકળતી ગે્રજ્યઇુટીની રકમ 

સાંસ્િાના માગલક ચકૂિિી ન કરે તો તે મેળિિા માટે શ્રવમક પોતે અિિા નોંધાયેલ 
ટે્રડયવુનયન મારફત વનયાંત્રિ અવધકારીને વનયત કરિામાાં આિેલ ફોમષમાાં અરજી કરી શકે 
છે. વનયાંત્રિ અવધકારી પક્ષકારોની રજૂઆતો અને રજૂ િયેલ પરુાિાઓને ધ્યાને લઇ 
સાંસ્િાને ગે્રજ્યઇુટીની ૨કમ શ્રવમકને ચકૂિિા હુકમ કરે છે. આ હુકમ સામે કોઇ પિ 
પક્ષકાર ૬૦ કદિસની અંદર એપેલેટ ઓિોકરટીની અપીલ કરી શકે છે. હાલમાાં કાયદાકીય 
જોગિાઇઓ અનસુાર િધમુાાં રૂવપયા ૨૦,૦૦,૦૦૦/- (િીસલાખ) ગે્રજયઇુટી તરીકે 
ચકૂિિી િઇ શકે છે. 

 
 કોન્ટ્રાક્ટ મજૂર ( વનયમન અને નાબદૂી) અવધવનયમ-૧૯૭૦ ભારત સરકારે ઉઘોગોમાાં 

કોન્ટ્રાક્ટ પ્રિા હઠેળ કામ કરતા શ્રમયોગીઓની સલામતી અને કલ્યાિ માટે આ કાયદો 
પસાર કરેલ છે. રાજ્ય સરકાર દ્વારા તે અન્િયેના વનયમો બનાિેલ છે. રાજ્યમાાં ૫૦ કે 



તેિી િધ ુશ્રમયોગીઓને કામે રાખતી સાંસ્િા/ ઉઘોગોને કોન્ટ્રાક્ટ/મજૂર( વનયમન અને 
નાબદૂી) જોગિાઇઓ લાગ ુ પડે છે. આ કાયદા હઠેળ રાજય કક્ષાએ રજજસ્ટસ્ટ્રિંગ અને 
લાયસસ્ન્સિંગ અવધકારી તરીકે અવધક શ્રમ આયકુતને તિા મદદનીશ શ્રમ આયકુ્તને 
તેઓના કાયષવિસ્તાર પરૂતા નોંધિી અને લાયસાંવસિંગ અવધકારી તરીકે જાહરે કરેલ છે. 

 
 ઔદ્યોગગક વિિાદ અવધવનયમ-૧૯૪૭, ભારત સરકારશ્રીનો આ કાયદો ઔદ્યોગગક 

તકરારોની તપાસ અને પતાિટ તિા બીજા અમકુ હતેઓુ માટે જોગિાઇ કરિાના 
ઉદેશિી ઘડિામાાં આિેલા છે. આ કાયદામાાં માગલકો- માગલકો અને માગલકો અને શ્રવમકો 
િચ્ચેની અિિા શ્રવમકો- શ્રવમકો િચ્ચેની ઔદ્યોગગક તકરારમાાં વનરાકરિ માટેની 
જોગિાઇઓ કરિામાાં આિેલ છે. રાજ્યના મદદનીશ શ્રમ આયકુ્તને સમાધાન અવધકારી 
તરીકે વનયકુ્ત કરિામાાં આિેલ છે. ઔદ્યોગગક વિિાદોમાાં સમાધાન શક્ય ન બનિાના 
કકસ્સામાાં શ્રમ તાંત્રના રેફરન્સ કરિાની સત્તાઓ મદદનીશ શ્રમ આયકુ્ત, નાયબ શ્રમ 
આયકુ્ત અને રાજ્યના શ્રમ આયકુ્ત દ્વારા ન્યાયવનિષય માટે હકુમત ધરાિતી અદાલતોમાાં 
રેફરન્સ કરિામાાં આિે છે. આ કાયદા હઠેળ લે– ઓફ, કરટે્રચમેન્ટ અને ક્લોઝર સાંબાંવધત 
ખાસ જોગિાઇઓ કરિામાાં આિેલ છે. આ કાયદાની જોગિાઇઓના ભાંગ માટે શ્રમ તાંત્રના 
અવધકારીઓ દ્વારા કસરૂિાર સાંસ્િાઓ સામે અદાલતમાાં કેસો દાખલ કરી કાયષિાહી હાિ 
ધરિામાાં આિે છે. 

 
 આંતર રાજય સ્િાનાન્તરી કામદાર (રોજગાર વનયમન અને સેિાની શરતો) અવધવનયમ, 

૧૯૭૯ રાજ્યનુાં શ્રમ આયકુ્ત તાંત્ર સ્િાનાત્તરી શ્રમયોગીઓને લગતા "આંતર રાજ્ય 
સ્િાનાન્તરી કામદાર (રોજગાર વનયમન અને સેિાની શરતો) અવધવનયમ, ૧૯૭૯”નો 
અમલ કરાિે છે. આ અવધવનયમની જોગિાઇ મજુબ જ્યારે પાાંચ કે તેિી િધારે 
શ્રમયોગીઓ એક રાજ્યમાાંિી કોઇ કોન્ટ્રાક્ટર મારફત બીજા રાજ્યમાાં કામ કરિા સબબ 
ભરતી િાય ત્યારે તેિા કોન્ટ્રાક્ટરને તિા આિા કામદારો જે સાંસ્િામાાં કામ કરે તે સાંસ્િાને 
લાગ ુપડે છે.  

 
 આિી સાંસ્િાએ આ અવધવનયમ હઠેળ નોંધિી કરાિિી ફરજજયાત છે. અને આિા 

કોન્ટ્રાક્ટરે આ અવધવનયમ હઠેળ લાયસન્સ લેવુાં ફરજજયાત છે. આ માટે રાજ્યના તમામ 
જજલ્લાઓમાાં ફરજ બજાિતા મદદનીશ શ્રમ આયકુ્ત િગષ-૧ને નોંધિી તેમજ 



લાયસન્સીંગ અવધકારી જાહરે કરેલ છે. આ અવધવનયમની અન્ય જોગિાઇઓ જેિી કે, 
શ્રમયોગીઓને વિસ્િાપન ભ્થુાં, પ્રિાસ ભ્થુાં, કામના કલાકો, ઓિર ટાઇમ િગેરેનો 
અમલ સરકારી શ્રમ અવધકારી, િગષ-૨ દ્વારા કરાિિામાાં આિે છે. 

 
 બાળ અને તરૂિ શ્રમયોગી ( પ્રવતબાંધ અને વનયમન) અવધવનયમ- ૧૯૮૬ , રાજ્યના 

શ્રમ, કૌશલ્ય વિકાસ અને રોજગાર વિભાગ દ્વારા અમલીકરિ કરિામાાં આિે છે. જે 
બાળકોએ ૧૪ િર્ષ પરુા કરેલ નિી તેિા બાળકોને કોઇપિ પ્રકારના ધાંધા/ પ્રકક્રયાઓમાાં 
કામે રાખિા પર સાંપિૂષ પ્રવતબાંધ મકુિામાાં આિેલ છે. ૧૪ િી ૧૮ િર્ષના કકશોર(તરૂિો) 
ને જોખમી વ્યિસાયોમાાં પ્રવતબાંધ છે અને અન્ય વ્યિસાયો/પ્રકક્રયાઓમાાં તરૂિ 
શ્રમયોગીઓને કામે રાખિા માટે રોજગારીના વનયમનાની જોગિાઇ કરિામાાં આિેલ છે. 
આ કાયદાની કલમ-૧૬ હઠેળ કરેલ જોગિાઇ મજુબ કોઇપિ વ્યસ્ક્ત તેમજ પોલીસ 
અવધકારી પિ બાળશ્રમયોગી રાખિા અંગે ફોજદારી ફકરયાદો દાખલ કરી શકે છે. બાળ 
અને તરૂિ શ્રમયોગીઓને કાયદાિી વિરૂધ્ધ કામે રાખિા પર માગલકોને પ્રિમ િારના 
ગનુામાાં રૂવપયા ૨૦,૦૦૦/- િી૧,૦૦,૦૦૦/- નો દાંડ અિિા છ મકહનાિી બે િર્ષ સધુીની 
જેલ અિિા બાંને વશક્ષાની જોગિાઈ છે. જ્યારે આિા જ પ્રકારના બીજીિારના ગનુામાાં 
તેજ માગલકને એક િર્ષિી લઇને ત્રિ િર્ષ સધુીની જેલની સજાની જોગિાઇ કરિામાાં 
આિેલ છે. 

 
 

મેઇન પેજ પર જાઓ 
 
  



 
 

અગ્રતા ક્રમીઃ ૧૪ 

તારાાંકકત પ્રશ્ન ક્રમાાંકીઃ ૧૫/૪/૮૯૪ 

પેટા પ્રશ્ન પછુનાર ધારાસભ્યશ્રીીઃ શ્રી કાળુભાઈ રૂપાભાઈ ડાભી (ધાંધકુા) 

પેટા 
પ્રશ્ન-૧ 

તા.૩૧/૧૨/૨૦૨૩ની સ્થિવતએ અમર્ાિાર્ જજલ્લામાું એક િર્દના સમયગાળા 
ર્રમ્યાન તાલકુાિાર કુલ કેટલા ઔદ્યોગગક એકમોની તપાસણી કરિામાું આિલે 
છે? 

જિાબ તા.૩૧/૧૨/૨૦૨૩ની સ્સ્િવતએ અમદાિાદ જજલ્લામાાં છેલ્લા એક િર્ષના 
સમયગાળા દરમ્યાન તાલકુાિાર કુલ-૬૭૦૮ (છ હજાર સાત સો આઠ) ઔદ્યોગગક 
એકમોની તપાસિી કરિામાાં આિેલ છે. જેની વિગતો આ મજુબ છે.  
 

તાલકુાિાર તપાસિીની સાંખ્યા 
ક્રમ તાલકુાન ુનામ તપાસિીની સાંખ્યા 
૧ અમદાિાદ શહરે ૪૪૭૧ 
૨ બાિળા ૨૪૧ 
૩ દસ્ક્રોઇ ૪૭૪ 
૪ દેત્રોજ ૧૭ 
૫ ધાંધકુા ૦૪ 
૬ ધોલેરા ૦૩ 
૭ ધોળકા ૧૨૬ 
૮ માાંડલ ૬૨ 
૯ સાિાંદ ૧૨૦૪ 
૧૦ વિરમગામ ૧૦૬ 
 કુલ ૬૭૦૮ (છ હજાર સાતસો આઠ)  
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અગ્રતા ક્રમીઃ ૧૪ 

તારાાંકકત પ્રશ્ન ક્રમાાંકીઃ ૧૫/૪/૮૯૪ 

પેટા પ્રશ્ન પછુનાર ધારાસભ્યશ્રીીઃ શ્રી કાળુભાઈ રૂપાભાઈ ડાભી (ધાંધકુા) 

 

પેટા 

પ્રશ્ન  ૨ 
રાજયનુું શ્રમ તુંત્ર મખુ્યત્િે કયા શ્રમ કાયર્ાઓનો અમલ કયા 
સુંિગદના કયા અવધકારીઓ દ્વારા કરાિે છે ? 

જિાબ  રાજયનુાં શ્રમ તાંત્ર મખુ્યત્િે કારખાના ધારા,૧૯૪૮ અને તે હઠેળના 

વનયમો, િેતન ચકુિિી ધારા,૧૮૩૬, પ્રસવુત સહાયતા અવધવનયમ, 

૧૯૬૧, લઘતુ્તમ િેતન અવધવનયમ,૧૯૪૮, બોનસ ચકુિિી 

અવધવનયમ,૧૯૬૫, ગે્રજ્યઇુટી ચકુિિી અવધવનયમ,૧૯૭૨, કોન્ટ્રાકટ 

મજુર (વનયમન અને નાબદુી) અવધવનયમ,૧૯૭૦, ઔદ્યોગગક વિિાદ 

અવધવનયમ,૧૯૪૭, બાળ અને કકશોર (પ્રવતબાંધ અને વનયમન) 

અવધવનયમ,૧૯૮૬, કાયદાઓનો અમલ કરાિે છે.   

 શ્રમ તાંત્રના નાયબ શ્રમ આયકુત (િગષ-૧), મદદનીશ શ્રમ આયકુત 

(િગષ-૧), સરકારી શ્રમ અવધકારી(િગષ-૨)તિા વનયામકશ્રી, ઔદ્યોગગક 

સલામતી અને સ્િાસ્્યતાંત્રના નાયબ વનયામક(િગષ-૧), મદદનીશ 

વનયામક(િગષ-૨), ઔદ્યોગગક સલામતી અને સ્િાસ્્ય અવધકારી(િગષ-

૨) સાંિગષના અવધકારી શ્રમ કાયદાઓનો અમલ કરાિે છે. 
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અગ્રતા ક્રમીઃ ૧૪ 

તારાાંકકત પ્રશ્ન ક્રમાાંકીઃ ૧૫/૪/૮૯૪ 

પેટા પ્રશ્ન પછુનાર ધારાસભ્યશ્રીીઃ       શ્રી કકરીટવસિંહ ડાભી (ધોળકા) 

 

પેટા 

પ્રશ્ન  ૩ 
અમર્ાિાર્ જજલ્લામાું તા-૩૧/૧૨/૨૦૨૩ ની સ્થિવતએ છેલ્લા એક 
િર્દ ર્રમ્યાન મળેલ ફકરયાર્ો કયા કયા શ્રમ કાયર્ા હઠેળની છે ? 

જિાબ અમદાિાદ જજલ્લામાાં તા-૩૧/૧૨/૨૦૨૩ ની સ્સ્િવતએ છેલ્લા એક િર્ષ દરમ્યાન 
મળેલ ફકરયાદોની વિગત નીચે મજુબ છે. 
ક્રમ કાયદાનુાં નામ ફકરયાદોની સાંખ્યા 
૧ કારખાના અવધવનયમ,૧૯૪૮ ૫૯૪ 
૨ પગાર ધારા અવધવનયમ, ૧૯૨૩ ૫૧ 
૩ લઘતુમ િેતન અવધવનયમ,૧૯૪૮ ૬૮૬ 
૪ ઔદ્યોગગક વિિાદ અવધવનયમ,૧૯૪૭ ૭૪ 
૫ ગે્રજ્યઈુટી ચકુિિી અવધવનયમ, ૧૯૭૨ ૧૭ 
૬ બોનસ ચકુિિી અવધવનયમ, ૧૯૬૫ ૧૭ 
૭ ગજુરાત ઔદ્યોગગક સબાંધક અવધવનયમ, ૧૯૪૬ ૨૫ 
૮ માતતૃ્િ લાભ અવધવનયમ, ૧૯૬૧ ૦૬ 
૯ અન્ય ૧૨૮૭ 

કુલ ૨૭૫૭ 
(બે હજાર સાતસો 

સત્તાિન) 
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અગ્રતા ક્રમીઃ ૧૪ 

તારાાંકકત પ્રશ્ન ક્રમાાંકીઃ ૧૫/૪/૮૯૪ 

પેટા પ્રશ્ન પછુનાર ધારાસભ્યશ્રીીઃ       શ્રી બાબવુસિંહ જાદિ  (િટિા) 

 

પેટા 
પ્રશ્ન ૪ 

તા-૩૧/૧૨/૨૦૨૩ ની સ્થિવતએ અમર્ાિાર્ જજલ્લામાું છેલ્લા 
એક િર્દના સમયગાળા ર્રવમયાન પગાર ધારા હઠેળ કેટલી 
ફકરયાર્ો મળેલ છે ? 

જિાબ તા-૩૧/૧૨/૨૦૨૩ ની સ્સ્િવતએ અમદાિાદ જજલ્લામાાં છેલ્લા એક િર્ષના 
સમયગાળા દરવમયાન પગાર ધારા હઠેળ કુલ-૫૧ ફકરયાદો મળેલ છે. 
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