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ગુજરાત અલ્ પસંખ્ યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ, ગાંધીનગર 

અનુક્રમર્ણકા ર્નયામક મંડળ ૧૬/૦૯/૨૦૨૨ ના રોજ 

અનુ.ન.ં ર્વગત 
પાના 
નંબર 

અર્ધકારી 

૧ નિયામક મંડળ  શ્રીમનિ સુિૈિા િોમાર (IAS) અધ્યક્ષ 

૨ િોટિસ   શ્રી સનિિ ગુસીયા (IRS) વહીવિી નિયામકશ્રી 

૩ નિયામકશ્રીઓ િો અહેવાલ  શ્રી આર. જે. ખરાડી નિયામકશ્રી  

૪ સી એન્ ડ એજીિો અહેવાલ  શ્રી એિ. એ. નિિામા (IAS) નિયામકશ્રી 

પ સ્વિતં્ર ઓટડિસસ ટરપોિટ  શ્રી ડી. પી. શાહ  નિયામકશ્રી 

૬ 
િારીખ ૩૧-૦૩-ર૦૨૦િા રોજ પરૂા થિા 
વર્સિું પાક ું સરવૈયુ ં 

 શ્રી એિ. એમ. વાઘાણી નિયામકશ્રી 

 

૭ 

િારીખ ૩૧-૩-૨૦૨૦ િા રોજ પૂરા થિા 
વર્સિું િફા-િૂકશાિ ખાિુ ં

   

૮ રોકડ પ્રવાહિુ ંપત્રક    

૯ 
િાણાકીય પત્રકો અિે એકાઉન્િ પર િોંધો 
અિે િોંધપાત્ર એકાઉનન્િિંગ િીનિ  

   

૧૦ પ્રોક્સી ફોમસ    

૧૧ હાજરી પત્રક     

બેંકસસ 
યુિીયિ બેંક ઓફ ઇનન્ ડયા  

સ્િેિ બેંક ઓફ ઇનન્ડયા  

બેંક ઓફ બરોડા   

બરોડા ગજુરાિ ગ્રામીણ બેંક 

ડી.સી.બી. બેંક  

એિડીએફસી બેંક 

   

વૈધાનિક ઓટડિસસ  

સંઘવી અિે એસોનસએટ્સ 

િાિટડસ એકાઉન્િન્ટ્સ 

અમદાવાદ 
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ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 
(જી.એમ.એફ.ડી.સી.એલ.) ગાધંીનગર 

(સીઆઇએન- ય૯ુ૩૦૯૦જીજે૧૯૯૯એસજીસી૦૩૬૬૨૯) 

રજો માળ, બ્ લોક નં.૧૧, ડૉ. જીવરાજ મહેતા ભવન,  

ગાંધીનગર-૩૮ર૦૧૦ 

નોફટસ 
 

પ્રર્ત, 

સભ્યશ્રી, 

આથી િોટિસ આપવામા ંઆવ ેછ ે કે ગજુરાિ અલ્પસંખ્યક િાણા ંઅિે નવકાસ નિગમ નલનમિેડિી ૨૧મી મુલિવી રહેલી 

વાનર્સક સામાન્ય સભા સોમવાર, િા. ૧૦/૧૧/૨૦૨૨ િા રોજ ૧૨:૪૫ કલાકે, સનમનિ ખંડ, એસ. જે. & ઈ. નવભાગ, બ્લોક 

િં ૫, ૯મો માળ, સનિવાલય, ગાંધીિગર ખાિ ેિીિેિા મુદ્દાઓ િિસવા માિ ેયોજાશે:  

 

સામાન્ ય મુદ્દાઓ:  

 

૧. નિગમિા ૩૧મી માિસ, ૨૦૨૦ અંનિિ વર્સ માિેિા ઓટડિ થયેલા િાણાકીય પત્રકો (એકલ) એિલે કે િા. ૩૧-૦૩-

ર૦૨૦ અંનિિ ઓટડિ થયેલ સરવૈયું, િફા અિે િુકસાિ ખાિુ, રોકડ પ્રવાહ પત્રકો, અિુસૂનિઓ, નહસાબો અંગેિી 

િોંધો અિે મહત્વિી નહસાબી િીનિ, અિુસનૂિઓ, જોગવાઈઓ અિે વધૈાનિક ઓટડિસસ િો અહેવાલ, ભારિિા 

કોમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલિી ટિ્પણીઓ િથા નિયામકોિા અહેવાલ મળેવવાં, સ્વીકારવાં અિે મજંૂર કરવાં.      

 

ગુજરાત અલ્ પસંખ્ યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ 

ર્લર્મટેડના નામે અન ેતેમના વતી 

 

િા.૧૦/૧૧/૨૦૨૨ 

સ્ થળઃ ગાંધીિગર                                                      

 સર્િન ગુસીયા, (IRS) 

 (ડીઆઇએિ: ૦૮૬૪૮૩૩૮) 

 વહીવિી નિયામક. 
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નોંધઃ 

(૧)  આવિારી સામાન્ય સભામા ંિિાસ કરવા નવશીષ્ટ મદુ્દો િ હોવાથી કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩િી કલમ ૧૦૨(૧) 

મુજબ સ્પષ્ટીકરણાત્મક પત્રક (એક્સ્્લેિિેરી સ્િેિમેંન્િ)િી આવશ્યકિા િથી. 

(૨) સભામાં હાજર રહી મિ આપવાિો અનધકાર ધરાવિાર સભાસદ પોિાિા બદલે હાજર રહવેા અિે મિ આપવા 

(અવેજી) પ્રોકસી નિમવાિો હક્ક ધરાવે છે. આવા નિમાયેલા પ્રોકસી એ નિગમિા સભાસદ હોય એ જરૂરી િથી. 

સમાન્ ય કામકાજ અંગે પ્રોકસી ફોમસ સાધારણ સભા મળવાિા ૪૮ કલાક પહેલા ંનિગમિી રજીસ્ િડસ ઓફીસમા ંજમા 

કરાવવાિું રહેશે.  

(૩) કોઈ પણ વ્યનિ, ૫૦થી વધ ુિહીં એિલા અિે નિગમિી ક લ શેર મૂડીિા ૧૦ િકાથી વધ ુિહીં એિલું હોલ્ડીંગ 

ધરાવિા સભ્યો વિી પ્રોક્સી બિી શકશે. મિાનધકાર ધરાવિી, નિગમિી ક લ શેર મૂડીિી ૧૦ િકા કરિાં વધ ુ

હોલ્ડીંગ ધરાવિા કોઈ સભ્ય દ્વારા જ્યાર ેકોઈ પ્રોક્સી િીમવેાિો ટકસ્સો બિ ેત્યારે આવા પ્રોક્સી નિગમિી અન્ય 

કોઈ વ્યનિ અથવા શેરહોલ્ડર માિ ેપ્રોક્સી િરીક ેકામ કરશે િહી. 

(૪) સભ્યો/ પ્રોકસીએ સભામાં હાજરી આપવા માિે, યોગ્યરીિે ભરલેી અિે સહી કરેલી એિેન્ડન્સ સ્લીપ સાથે લાવવી.  

(૫)  િોટિસમાં ઉલે્લનખિ જરૂરી દસ્િાવેજો સભાિી િારીખ સુધીિા દરેક કામકાજિા ટદવસે અિે સમયે (એિલે કે 

શનિવાર, રનવવાર અિે જાહરે રજાઓ નસવાય) નિગમિી િોંધણી કિેરીમા ં નિરીક્ષણ માિે ઉપલબ્ધ રાખવામા ં

આવશ.ે ઉપરોિ દસ્િાવેજો સભ્યો દ્વારા નિરીક્ષણ માિે સભામા ંપણ ઉપલબ્ધ રહેશે. 

(૬)  નહસાબો નવશ ે માનહિી મળેવવા ઈચ્છિા સભ્યોિ ે નવિંિી છે ક ે િેઓ િે માિ ે વહેલાસર લખી જણાવે, જેથી 

વ્યવસ્થાપક મંડળ બેઠક્ના સમયે િે માનહિી િૈયાર રાખે.      
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જોડાણ – ક 

સામાન્ય મુદ્દાઓ અનુસંગ ેસ્પષ્ટીકરણ 

બાબત નં. ૧ : 

નિગમિા ૩૧મી માિસ, ૨૦૨૦ અંનિિ વર્સ માિેિા ઓટડિ થયેલા િાણાકીય પત્રકો (એકલ) એિલે કે િા. ૩૧-૦૩-ર૦૨૦ 
અંનિિ ઓટડિ થયેલ સરવૈયું, િફા અિે િકુસાિ ખાિુ, રોકડ પ્રવાહ પત્રકો, અિુસૂનિઓ, નહસાબો અંગેિી િોંધો અિે 
મહત્વિી નહસાબી િીનિ, અિુસૂનિઓ, જોગવાઈઓ અિે વધૈાનિક ઓટડિસસ િો અહેવાલ, ભારિિા કોમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર 
જિરલિી ટિ્પણીઓ િથા નિયામકોિા અહેવાલ મળેવવાં, સ્વીકારવા ંઅિે મજંરૂ કરવાં.                                                                                              

પ્રસ્તાવના: 

િાણાકીય વર્સ ૦૧-૦૪-૨૦૧૯ થી ૩૧-૦૩-૨૦૨૦ માિેિાં વાનર્સક ઓટડિ થયેલા િાણાકીય પત્રકો, નિયામક મંડળિો 
અહેવાલ, િથા ભારિિા કોમ્પ્ટ ્ રોલર અિે ઓટડિર જિરલિો અહેવાલ િા. ૨૯મી ટડસમે્પ્ટબર, ર૦૨૦ િા રોજ મળેલી ૨૧મી 
વાનર્સક સામાન્ય સભામાં મંજરૂ કરવાિો હિો. પરિંિ,ુ ભારિિા કમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલિો ટરપોિટ હજી આવવાિો 
બાકી હિો અિે િેથી ભારિિા કમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલિો ટરપોિટ આવે ત્યાં સુધી આ એજીએમિે “સાઇિ-ડાઈ” 
મુલિવી રાખવામાં આવ્યું.  

૦૧/૦૪/૨૦૧૯ થી ૩૧/૦૩/૨૦૨૦ િા સમયગાળા માિેિા નહસાબો વૈધાનિક ઓટડિસસ મેસસસ સંઘવી એન્ડ એસોનસએટ્સ, 
િાિટડસ એકાઉન્િન્િ, અમદાવાદ દ્વારા ઓટડિ કરવામા ંઆવ્યા હિા અિે નિયામક મંડળ દ્વારા િા. ૦૭/૦૭/૨૦૨૦ િા રોજ 
યોજાયેલી નિયામક મંડળિી બેઠકમાં િેિે મજંરૂી આપવામા ંઆવી હિી. અિે િ ેજ નહસાબો િેઓિા પરૂક ઓટડિ માિ ે
ભારિિા કોમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલિી કિરેીમાં રજુ કરાયા.  

હવે, નિગમિ ેિારીખ ૦૬/૦૯/૨૦૨૨િા પત્ર ક્રમાંક: િકે. સ. સેલ/ એસ-ર/જી.એમ.એફ.ડી.સી.એલ./ર૦૧૯-૨૦/ઓડબલ્યુ-
૪૭ થી િાણાકીય વર્સ ૨૦૧૯-૨૦ માિે સી એન્ડ એજી દ્વારા િી્પણીઓ પ્રાપ્ત થયેલ છે. 

સભ્ યો િ ે નવિંિી છ ેક ેિાણાકીય પત્રકો, નિયામક મડંળિો અહેવાલ, વૈધાનિક ઓટડિરિો અહેવાલ, અિે સીએન્ડએજીિા 
અહેવાલિે મંજરૂી આપે. આ િાણાકીય પત્રકો રજીસ્રાર ઓફ કુંપિીઝ પાસે પણ દાખલ કરવામાં આવશે અિે નવધાિસભાિા 
મેજ પર મૂકવાિા રહેશે. 

દરખાસ્ત :  

ઉપર જણાવેલી સૂિિા ધ્યાિમા ંલઈિે, સભાસદોિે િીિ ેમજુબિો ઠરાવ સુધારા સાથ/ેનવિા મજંૂર કરવા નવિંિી છે.  

પ્રસ્તાર્વત ઠરાવ: 

આથી ઠરાવ કરવામાં આવે છે કે નિગમિા ઓડીિ થયેલા (એકલ)  િાણાકીય પત્રકો એિલે કે િા.૩૧/૦૩/ર૦૨૦ િા રોજ 
પૂરા થિા વર્સ માિેિુ ંઓટડિ થયેલંુ સરવૈયું, િા.૩૧/૦૩/ર૦૨૦ િા રોજ પૂરા થિા વર્સ માિે િફા અિે િુકસાિ અંગેિું પત્રક, 
િા.૩૧/૦૩/ર૦૨૦ િા રોજ પૂરા થિા વર્સ માિેિું કેશ ફ્લો પત્રક, નહસાબો અિુસનૂિઓ, નહસાબો અંગેિી િોંધો અિે 
મહત્વિી નહસાબી િીનિ, રોકડ પ્રવહ પત્રકોસ, અિુસૂનિઓ, જોગવાઈઓ અિે વધૈાનિક ઓટડિસસ િો અહવેાલ િથા 
ભારિિા કોમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલિા ંઅહવેાલ અંગેિી િોંધો અિે નિયામકોિા અહવેાલ મેળવવામાં, સ્ વીકારવામા ં
અિે મંજરૂ કરવામા ંઆવ્ યાં છે;  

વધુમાં ઠરાવવામાં આવ ેછે કે આ દ્વારા આરઓસી (એમસીએ) સાથે આવશ્યક ઇ-ફોમ્પ્ટસસ ફાઇલ કરવા, નહસાબો છાપવા અિે 
િે જ નવધાિસભાિા મેજ પર મૂકવા અિે આ બાબિે અન્ય િમામ જરૂરી કાયસવાહી કરવા માિે વહીવિી નિયામકશ્રીિ ે
અનધકૃિ કરવામા ંઆવે છે." 

ર્નયામક મંડળ વતી 
ગુજરાત અલ્ પસંખ્ યક નાણાં અનેર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

િા.૧૦/૧૧/૨૦૨૨ 
સ્ થળ : ગાંધીિગર                                   

સર્િન ગુસીયા, (IRS) 
ડીઆઇએન: ૦૮૬૪૮૩૩૮ 

વહીવટી ર્નયામક. 
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પ્રર્ત, 

(ક) ર્નયામકશ્રી, 
 
શ્રીમતી. સનુૈના તોમર, આઇએએસ 
અધ્યક્ષ, ગુજરાિ અલ્પ સંખ્યક િાણા અિે નવકાસ નિગમ 
નલનમિડે, ગજુરાિિા માિિીય રાજ્યપાલ સાથે સંયુિ રીિે. 

શ્રી સર્િન ગસુીયા, આઇઆરએસ  
મેિેનજંગ ટડરેક્િર, ગુજરાિ અલ્પ સંખ્યક િાણા અિે 
નવકાસ નિગમ નલનમિડે, ગજુરાિિા માિિીય રાજ્યપાલ 
સાથ ેસંયુિ રીિે. 

શ્રી એન.એ. ર્નનામા, આઇએએસ 
નિયામક, નવકસિી જાનિ કલ્યાણ નવભાગ ખાિ,ુ ગુજરાિ, 
ગાંધીિગર, ગુજરાિિા માિિીય રાજ્યપાલ સાથ ેસંયિુ રીિે. 

શ્રી એિ.એમ. વાઘાણી, 
મેિેનજંગ ટડરેક્િર, ગુજરાિ પછાિ વગો નવકાસ વગસ, 
ગાંધીિગર, ગુજરાિિા માિિીય રાજ્યપાલ સાથે સંયુિ 
રીિે. 

શ્રી આર.જે. ખરાડી, 
િાયબ સનિવ, સામાનજક ન્યાય અિે અનધકારીિા નવભાગ, 
સનિવાલય, ગાંધીિગર, ગજુરાિિા માિિીય રાજ્યપાલ સાથ ે
સંયુિ રીિે. 

શ્રી ડી.પી. શાહ, 
િાણાકીય સલાહકાર, સામાનજક ન્યાય અિે અનધકારીિા 
નવભાગ, સનિવાલય, ગાંધીિગર, ગુજરાિિા માિિીય 
રાજ્યપાલ સાથે સંયુિ રૂપે. 

ક િીર અિે ગ્રામીણ ઉદ્યોગિા કનમશિર અથવા િમેિા 
પ્રનિનિનધ. 

ઉચ્ચ નશક્ષણ કનમશિર, ગાધંીિગર અથવા િેમિા 
પ્રનિનિનધ. 

શ્રમ અિે રોજગાર નિયામક, ગાધંીિગર અથવા િેમિા 
પ્રનિનિનધ. 

 

 
(ખ) સભ્યો, 
 

શ્રી એન. એ. નીનામા, 
નિયામક, નવકસિી જાનિ કલ્યાણ ખાિુ, ગજુરાિ, ગાંધીિગર, 
ગુજરાિિા 
માિિીય રાજ્યપાલ સાથ ેસંયિુ રીિે. 

શ્રી સર્િન ગુસીયા, આઇઆરએસ વહીવિી નિયામક, 
ગુજરાિ અલ્પસખં્યક િાણાં અિે નવકાસ નિગમ નલનમિેડ, 
ગુજરાિિા માિિીય રાજ્યપાલ સાથે સંયિુ રૂપે. 

શ્રી આર જ ેખરાડી, 
િાયબ સનિવ, સામાનજક ન્યાય 
અિે અનધકારીિા નવભાગ, સનિવાલય, ગાંધીિગર, 

ગુજરાિિા માિિીય રાજ્યપાલ સાથે સંયિુ રીિે . 

શ્રી એિ.એમ. વાઘાણી, 
વહીવિી નિયામક, ગજુરાિ પછાિ વગો નવકાસ વગસ, 
ગાંધીિગર, ગુજરાિિા માિિીય રાજ્યપાલ સાથે સંયુિ 
રૂપે. 

શ્રી ડી.પી. શાહ, 
િાણાકીય સલાહકાર, 
સામાનજક ન્યાય અિે અનધકારીિા નવભાગ, સનિવાલય, 
ગાંધીિગર, ગુજરાિિા માિિીય રાજ્યપાલ સાથ ેસંયિુ રૂપે. 

શ્રીમતી યુ. કે. પાઠક, 
અન્ડર સેકે્રિરી, (ડી સી ડબલ્યુ), સામાનજક ન્યાય અિે 
અનધકારીિા નવભાગ.  

ર્વભાગ અર્ધકારી, 
ગુજરાિિા માિિીય રાજ્યપાલ (ગુજરાિ રાજ્ય) િા 
પ્રનિનિનધ, એ-1 શાખા, સામાનજક ન્યાય અિે સશનિકરણ 
નવભાગ 
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ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 
(જી.એમ.એફ.ડી.સી.એલ.) ગાધંીનગર 

(સીઆઇએન- ય૯ુ૩૦૯૦જીજે૧૯૯૯એસજીસી૦૩૬૬૨૯) 

રજો માળ, બ્ લોક નં.૧૧, ડૉ. જીવરાજ મહેતા ભવન,  

ગાંધીનગર-૩૮ર૦૧૦ 

નોફટસ 

પ્રનિ, 
સભ્યશ્રી, 

આથી િોટિસ આપવામાં આવ ેછે કે ગજુરાિ અલ્પસખં્યક િાણાં અિે નવકાસ નિગમ નલનમિેડિી ૨૧મી વાનર્સક સામાન્ય 
સભા મંગળવાર, િા. ૨૯-૧૨-૨૦૨૦ િા રોજ ૧૫:૩૦ કલાકે નિગમિી રજીસ્િડસ ઓટફસ એિલે કે અધ્યક્ષશ્રી, ગજુરાિ 
અલ્પસંખ્યક િાણાં અિે નવકાસ નિગમ નલનમિડેિી િેમ્પ્ટબર, બ્લોક િં ૧૧, રજો માળ, ડૉ. જીવરાજ મહેિા ભવિ, ગાધંીિગર -
૩૮ર૦૧૦ ખાિે િીિેિા મુદ્દાઓ િિસવા માિ ેયોજાશે:     

સામાન્ ય મુદ્દાઓ :  

૧. નિગમિા ૩૧મી માિસ, ૨૦૨૦ અંનિિ વર્સ માિેિા ઓટડિ થયેલા િાણાકીય પત્રકો (એકલ) એિલે ક ે 
િા.૩૧-૦૩-ર૦૨૦ અંનિિ ઓટડિ થયેલ સરવૈયું, િફા અિે િુકસાિ ખાિુ, રોકડ પ્રવાહ પત્રકો, અિુસનૂિઓ, 
નહસાબો અંગેિી િોંધો અિે મહત્વિી નહસાબી િીનિ, અિુસૂનિઓ, જોગવાઈઓ અિે વૈધાનિક ઓટડિસસ િો 
અહેવાલ, ભારિિા કોમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલિી ટિ્પણીઓ િથા નિયામકોિા અહેવાલ મેળવવાં, સ્વીકારવા ં
અિે મંજરૂ કરવાં. 

૨ સી એન્ડ એજી દ્વારા નિયુિ કરેલા વૈધાનિક ઓટડિસસિું િાણાકીય વર્સ ૨૦૨૦-૨૦૨૧ માિેિું મહેિિાણું િક્કી 
કરવું.         

ગુજરાત અલ્ પસંખ્ યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ 
ર્લર્મટેડના નામે અન ેતેમના વતી 

િા.૨૯/૧૨/૨૦૨૦ 
સ્ થળઃ ગાંધીિગર                                                   આર. એન. કુિારા, 

ડીઆઇએન: ૦૮૨૧૯૬૩૯ 
વહીવટી ર્નયામક. 

 
નોંધઃ 
(૧)  આવિારી સામાન્ય સભામા ંિિાસ કરવા નવશીષ્ટ મદુ્દો િ હોવાથી કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩િી કલમ ૧૦૨(૧) 

મુજબ સ્પષ્ટીકરણાત્મક પત્રક (એક્સ્્લેિેિરી સ્િેિમેંન્િ)િી આવશ્યકિા િથી. 

(૨) સભામાં હાજર રહી મિ આપવાિો અનધકાર ધરાવિાર સભાસદ પોિાિા બદલે હાજર રહવેા અિે મિ આપવા 
(અવેજી) પ્રોકસી નિમવાિો હક્ક ધરાવે છે. આવા નિમાયેલા પ્રોકસી એ નિગમિા સભાસદ હોય એ જરૂરી િથી. 
સમાન્ ય કામકાજ અંગે પ્રોકસી ફોમસ સાધારણ સભા મળવાિા ૪૮ કલાક પહેલા ંનિગમિી રજીસ્ િડસ ઓફીસમા ંજમા 
કરાવવાિું રહેશે.  

(૩) કોઈ પણ વ્યનિ, ૫૦થી વધ ુિહીં એિલા અિે નિગમિી ક લ શેર મૂડીિા ૧૦ િકાથી વધ ુિહીં એિલું હોલ્ડીંગ 
ધરાવિા સભ્યો વિી પ્રોક્સી બિી શકશે. મિાનધકાર ધરાવિી, નિગમિી ક લ શેર મૂડીિી ૧૦ િકા કરિાં વધ ુ
હોલ્ડીંગ ધરાવિા કોઈ સભ્ય દ્વારા જ્યાર ેકોઈ પ્રોક્સી િીમવેાિો ટકસ્સો બિ ેત્યારે આવા પ્રોક્સી નિગમિી અન્ય 
કોઈ વ્યનિ અથવા શેરહોલ્ડર માિ ેપ્રોક્સી િરીક ેકામ કરશે િહી. 

(૪) સભ્યો/ પ્રોકસીએ સભામાં હાજરી આપવા માિે, યોગ્યરીિે ભરલેી અિે સહી કરેલી એિેન્ડન્સ સ્લીપ સાથ ેલાવવી.  

(૫)  િોટિસમાં ઉલે્લનખિ જરૂરી દસ્િાવેજો સભાિી િારીખ સુધીિા દરેક કામકાજિા ટદવસે અિે સમયે (એિલે કે 
શનિવાર, રનવવાર અિે જાહરે રજાઓ નસવાય) નિગમિી િોંધણી કિેરીમા ં નિરીક્ષણ માિે ઉપલબ્ધ રાખવામા ં
આવશે. ઉપરોિ દસ્િાવેજો સભ્યો દ્વારા નિરીક્ષણ માિે સભામા ંપણ ઉપલબ્ધ રહેશે. 

(૬)  નહસાબો નવશ ે માનહિી મળેવવા ઈચ્છિા સભ્યોિ ે નવિંિી છે ક ે િેઓ િે માિ ે વહેલાસર લખી જણાવે, જેથી 
વ્યવસ્થાપક મંડળ બેઠક્ના સમયે િે માનહિી િૈયાર રાખે.          
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જોડાણ – ક 

સામાન્ય મુદ્દાઓ અનુસંગ ેસ્પષ્ટીકરણ 
બાબત નં. ૧ : 

નિગમિા ૩૧મી માિસ, ૨૦૨૦ અંનિિ વર્સ માિેિા ઓટડિ થયેલા િાણાકીય પત્રકો (એકલ) એિલ ેક ેિા. ૩૧-૦૩-ર૦૨૦ 
અંનિિ ઓટડિ થયેલ સરવૈયું, િફા અિે િુકસાિ ખાિુ, રોકડ પ્રવાહ પત્રકો, અિુસૂનિઓ, નહસાબો અંગેિી િોંધો અિે 
મહત્વિી નહસાબી િીનિ, અિુસૂનિઓ, જોગવાઈઓ અિે વધૈાનિક ઓટડિસસ િો અહવેાલ િથા ભારિિા કોમ્પ્ટ્રોલર અિે 
ઓટડિર જિરલિા ંઅહવેાલ િથા નિયામકોિા અહેવાલ મેળવવાં, સ્વીકારવાં અિે મંજરૂ કરવાં.  

િાણાકીય વર્સ ૦૧-૦૪-૨૦૧૯ થી ૩૧-૦૩-૨૦૨૦ માિેિા ંવાર્ષિક ર્િસાબો િજી વૈધાનિક ઓટડિસસ પાસથેી પ્રાપ્ત 
કરવાના બાકી છે અને આ કારણે તે ર્નયામક મંડળ દ્વારા િજુ સ્વીકારવામા ંઆવેલ નથી. િે પહેલા સ્વીકારવામાં આવશ ે
અને ત્યારબાદ તેના ઓડડટ માટે સીએન્ડએજીમાં જમા કરાવવાિા રિેશે. 

કુંપિી અનધનિયમ ૨૦૧3 િી કલમ ૯૬ િી જોગવાઈ મજુબ, કોપોરેિ બાબિોિા મતં્રાલય, ભારિ સરકાર દ્વારા 
કોઈ એક્સ્િેંશિ આપવામા ંિ આવે ત્યાં સુધી, ગજુરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્િર્મટડેિે િાણાકીય વર્સ 
૨૦૧૯-૨૦૨૦ માિે ૨૧મી વાર્ષિક સામાન્ય સભા, િા. 30 સપ્ટેમ્બર, ૨૦૨૦ ના રોજ અથવા તે પિેિાં રાખવી જરૂરી છે. 

વષિ ૨૦૧૯-૨૦૨૦ ના વાર્ષિક ર્િસાબોન ેઓડડટ માટે સી એન્ડ એજીમાં મોકિવા જરૂરી છ.ે પરિંિ ુિા. 30 સપ્ટેમ્બર, ૨૦૨૦ 
પિેિા ંસી એન્ડ એજી તરફથી ડટપ્પણીઓ પ્રાપ્ત થવી કદાચ શક્ય નથી. 

દરખાસ્ત :  

ઉપર જણાવેલી સૂિિા ધ્યાિમા ંલઈિે, સભાસદોિે િીિ ેમજુબિો ઠરાવ સુધારા સાથ/ેનવિા મજંૂર કરવા નવિંિી છે.  

પ્રસ્તાર્વત ઠરાવ: 

આથી ઠરાવ કરવામાં આવે છ ેકે વાર્ષિક સામાન્ય સભા, બાબિ નંબર ૨ પર ર્વચાર કયાિ પછી અનિયિકાનલિ 
મુદિ સુધી મુલિવી રાખવામા ંઆવ ેછે. મુિતવી વાર્ષિક સામાન્ય સભા વૈધાનિક ઓટડિસસ તરફથી ઓડડટ થયેિ વાર્ષિક 
ર્િસાબો પ્રાપ્ત થયા પછી અને સી એન્ડ એજીના અિેવાિ પછી બોિાવવામા ંઆવશે અને ત ેમુિતવી વાર્ષિક સામાન્ય સભા 
અધ્યક્ષને અનુકૂળ િોય તે સમય ેઅને તારીખે ટ ંકી નોડટસ આપીને બોિાવવામા ંઆવી શક ેછે.” 

બાબત નં. ૨ : 

  સી એન્ડ એજી દ્વારા નિયુિ કરેલા વધૈાનિક ઓટડિસસિું િાણાકીય વર્સ ૨૦૨૦-૨૦૨૧ માિેિું મહેિિાણું િક્કી 
કરવા. 

  કુંપિી અનધનિયમ, 2013 િી કલમ ૧૩૯ મુજબ, ભારિિા કોમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલિે સરકારી કુંપિીિા 
વૈધાનિક ઓટડિરિી નિમણકૂ કરવાિી સત્તા મળી છે. જોકે, સીએન્ડએજી દ્વારા નિમણૂક કરવાિી બાકી છે. 

િેથી જ્યાર ે નિમણકૂિો પત્ર પ્રાપ્ત થાય ત્યાર ેવધૈાનિક ઓટડિસસિું મહેિિાણુ ં િક્કી કરવા માિ ે નિયામક મંડળિ ેઅનધકૃિ 
કરવાિી દરખાસ્િ છે. 

ઉપર જણાવેલી સૂિિા ધ્યાિમા ંલઈિે, સભાસદોિે િીિ ેમજુબિો ઠરાવ સુધારા સાથ/ેનવિા મજંૂર કરવા નવિંિી છે. 

પ્રસ્તાર્વત ઠરાવ: 

“આથી ઠરાવ કરવામાં આવ ેછે ક ેિાણાકીય વર્સ ૨૦૨૦-૨૧ માિે સીએન્ડએજી દ્વારા જ્યારે નિમણૂકિો પત્ર મળ ે
ત્યારે, નિયુિ વૈધાનિક ઓટડિસસ િું મહેિિાણુ ંિક્કી કરવા નિયામક મંડળિ ેઅનધકૃિ કરવામાં આવે છે.” 

ર્નયામક મંડળ વતી 
ગુજરાત અલ્ પસંખ્ યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

િા.: ૨૯/૧૨/૨૦૨૦ 
સ્ થળ : ગાંધીિગર આર. એન. કુિારા, 

ડીઆઇએન:૦૮૨૧૯૬૩૯ 
વહીવટી ર્નયામક 
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ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

(સીઆઇએન- ય૯ુ૩૦૯૦જીજે૧૯૯૯એસજીસી૦૩૬૬૨૯) 

રજો માળ, બ્ લોક નં.૧૧, ડૉ. જીવરાજ મહેતા ભવન,  

ગાંધીનગર, ગજુરાત-૩૮ર૦૧૦ 

ર્નયામક મંડળનો અહેવાલ 

પ્રનિ, 
સભ્ યશ્રીઓ, 

આપિા નિયામકશ્રી િે ૩૧ માિસ, ૨૦૨૦ િા રોજ પૂરા થયલેા િાણાકીય વર્સિા ખાિાઓ સાથે, નિગમિા વ્યવસાય અિે 
સંિાલિ અંગેિા િેમિા નિયામકશ્રી િો અહેવાલ રજૂ કરવામા ંઆિંદ છે. 

૧. કંપનીના નાણાકીય પફરણામો અથવા કંપનીનુ ંપ્રદશિન: (એકલ) 

 (રૂ. લાખમાં)                

ક્રમનં. ર્વગત ર૦૧૯-૨૦  ર૦૧૮-૧૯  

૧ કામગીરીમાથંી આવક   - 

 ક. વ્યાજિી આવક   ૬૬૬.૫૩ ૫૮૬.૦૬ 

 બાદ: વ્યાજ ઉપલક આવક  (૫૨૦.૭૬) (૪૬૯.૮૭) 

 સરવાળો  ૧૪૫.૭૬ ૧૧૬.૧૮ 

 ખ: વહીવટી અનુદાન (ગ.ુસ.) ૨૨૫.૦૦ ૧૨૭.૩૯ 

૨ અન્ય આવક  ૬૬.૧૯ ૧૦.૫૭ 

૩ કુલ આવક (૧+૨) ૪૩૬.૯૬ ૨૫૪.૧૪ 

૪ ખિિ:    

 કમસિારીઓિા લાભ અંગેિું ખિસ ૬૨.૧૩ ૭૬.૯૧ 

 િાણાકીય ખિસ  ૨૬૫.૮૬ ૫૮.૭૫ 

 ઘસારો અિે ઋણમુનિ અંગેિંુ ખિસ  ૩.૪૮ ૫.૭૧ 

 અન્ ય ખિસ  ૩૦.૮૭ ૨૮.૫૯ 

 અગાઉિા સમયગાળાિી બાબિો  - ૦.૧૦ 

 શકમંદ દવેાં માિેિી જોગવાઇ  ૧૦૧.૦૬ ૬૧.૧૮ 

 કુલ ખિિ  ૪૬૩.૪૨ ૨૩૧.૨૪ 

૫ અપવાદરૂપ બાબતો અન ેકરવેરા પહલેાંનો નફો    (૩-૪)  (૨૬.૪૬) ૨૨.૯૦ 

૬ અપવાદરૂપ બાબિો  - - 

૭ અસારધારણ બાબણો અિે કરવેરા પહેલાંિો િફો (પ-૬)  (૨૬.૪૬) ૨૨.૯૦ 

૮ અસાધારણ બાબિો  - - 

૯ કરવરેા પહેલાંિો િફો (૭-૮) (૨૬.૪૬) ૨૨.૯૦ 

૧૦ કરવરેા સંબંધી ખિસ    

 (૧) િાલ ુકરવરેા  - - 

 (ર) નબલંનબિ કરવરેા  - - 

૧૧ કરવેરા બાદ આ સમયગાળા માટેનો નફો  (૨૬.૪૬) ૨૨.૯૦ 

 શેર દીઠ આવક    

 મૂળ / ઘિેલી  (૦.૧૩) ૦.૧૧ 

 શેરિી િોનમિલ ટકુંમિ  ૧૦ ૧૦ 
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૨. વષિ દરર્મયાન ર્નગમની કામગીરીનું ટ ંકંુ વણિન  

૧. કામગીરી 

(અ)  એન.એમ.એફ. ડી. સી., નવી ફદલ્હી પાસેથી લોન :  

 એિ.એમ.એફ. ડી. સી. પાસેથી મળેલી અિે ૩૧-૩-ર૦૨૦િા રોજ બાકી રૂ. ૧૭૬૨.૨૬ લાખ (અગાઉિા વર્ે રૂ. 
૧૩૬૮.૦૭ લાખ)િી લોિ માિે ગુજરાિ સરકાર ેપરૂેપૂરી બાયંધરી આપી છે. સરકારી ગરેિંિી ફી માિ ેકોઇ જોગવાઇ 
કરવામાં આવી િથી કારણ ક ે નિગમિે ગજુરાિ સરકારિા િાણા નવભાગિા પટરપત્ર ક્રમાકં : બીએસડી/૧૦૯૮/ 
૩૭૬૪/અ, િા. ૦૯-૧ર-૧૯૯૮થી ગરેિંિી ફી િકુવવામાંથી મનુિ આપવામાં આવી છે.  

(બ) ગુજરાત સરકાર પાસથેી લોન : 

 રાજ્ય સરકાર અિે નિગમ દ્વારા સ્વીકારવા અિે મંજરૂ કરવામા ંઆવેલી એિ.એમ. એફ. ડી.સી.િી નધરાણ િીનિ 
મુજબ, રાજ્ય સરકાર,ે લાભાથીઓિે નવિટરિ કરવામા ંઆવેલી લોિ સામ ે૧૦ િકાિો ફાળો આપવો જરૂરી છે.વર્સ 
ર૦૧૯-૨૦ દરનમયાિ રાજ્ય સરકારે ૧૦ િકાિા સમાિ ફાળા પેિ ે ૦.૦૦ લાખિી રકમ (અગાઉિા વર્ે રૂ. 
૧પ૦.૦૦ લાખ, િા.૩૧-૩-ર૦૨૦ સુધીિી નસલક રૂ. ૧૯૦૨.પ૦ લાખ અિે િ ેઅગાઉિા વર્ ે રૂ. ૧૯૦૨.પ૦ 
લાખ) આપી છે. આ સમાિ ફાળો માત્ર રોકડિા આધાર ેનહસાબે લવેામા ંઆવે છે. આમા સમાિ ફાળો આવકિા 
આધારે નહસાબે લેવામાં આવે છે. નિયામક મડંળે િેિા િા. ર૭-૦૯-ર૦૦૧િા ઠરાવ ક્રમાકં : ૧પ અન્વયે િક્કી કયુું 
હિું કે ઉકિ રકમિે, રાજ્ય સરકાર િરફથી મળેલી લોિિી રકમ ગણવી અિે િેિી પરિ િુકવણીિી શરિો અિે 
મુદિ િક્કી કરવી. આવી લોિિી શરિો િેમજ િેિી મદુિ/ પ્રકાર અંગે કોઇ સ્પષ્ટિા િ હોવાથી, આવી લોિો અંગે 
રાજ્ય સરકારિ ેિકુવવાપાત્ર વ્યાજ અંગે નહસાબોમાં કોઇ જોગવાઇ કરવામા ંઆવી િથી. 

(ક)  એનએમએફડીસી, એનએિએફડીસી ફદલ્ હી પાસથેી લોન : 

એિએમએફડીસી િરફથી ૩૧/૦૩/૨૦૨૦િા રોજ સુધીમાં મળેલી ક લ રૂ. ૪૫૦.૦૦  લાખ છ ે અિે 
એિએિએફડીસી િરફથી િા. ૩૧-૦૩-ર૦૨૦ સુધી મળેલી ક લ લોિ રૂ. ૩૫૦.૦૦ લાખ છે.    

(ડ) લાભાથી મુજબની કામગીરી – ર્વગતો નીિે મજુબ છે :  

ક્રમ યોજનાનુ ંનામ લાભાથીની સંખ્ યા રકમ રુર્પયા લાખમા ં
૧ લઘુમિી માિ ેિમસલોિ ૪૧૭ ૭૦૦.૯૮  
૨ લઘુમિી માિ ેશૈક્ષણક લોિ ૨૬૧  ૫૨૦.૧૨ 
૩ લઘુમિી માિ ેમાઇક્રો ફાઇિાન્ સ ૦ ૦.૦૦  
૪ નવકલાંગો માિ ેિમસ લોિ  ૧૯૯ ૨૯૬.૨૦  
 કુલ.. ૮૭૭ ૧૫૧૭.૩૦  

૩.  કામકાજના પ્રકારમાં કોઇ ફેરફાર થયો હોય તો ત ેબાબત :  

          િાણાકીય વર્સ ર૦૧૯-૨૦ દરનમયાિ કામકાજિા પ્રકારમાં કોઇ ફેરફાર થયો િથી.  

૪.       ફડર્વડન્ ડ :  

 આપિા નિયામકો ૩૧મી માિસ, ર૦૨૦િા રોજ પૂરાં થિાં વર્સ માિ ેકોઇ ટડનવડન્ ડિી ભલામણ કરિા િથી. 

૫.  થાપણો :  

 આપિી નિગમએ િાણાકીય વર્સ ર૦૧૯-૨૦ દરનમયાિ જાહરે જિિા, બેંક અથવા અન્ ય કોઇ િાણાકીય સંસ્ થા 
પાસથેી કોઇ થાપણ સ્ વીકારી િથી. 

૬.  અનામત :  

િાણાકીય વર્સ દરનમયાિ આપિી નિગમએ રૂ. ૨૬,૪૬,૧૬૮ િુ િુક્શાિ કરેલ છે. િકુ્શાિ િી સમગ્ર રકમ 
અિામિ અિે પુરાંિ ખાિા હેઠળ પરુાંિ િરીકે દશાસવવામાં આવી છે.  
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૭.  નામ મા ંફેરફાર :  
 િાણાકીય વર્સ ર૦૧૯-૨૦ દરનમયાિ નિગમિા િામમાં કોઇ ફેરફાર કરવામા ંઆવ્ યો િથી.  
૮.  શેરમ ડી :  

 નિગમિી અનધકૃિ શેરમડૂી રૂ. ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ (રૂનપયા વીસ કરોડ પરૂા) છે, જ ે રૂ. ૧૦િો એક એવા ઇસ્ ય ુ
થયેલા, સબસ્ ક્રાઇબ થયેલા અિે ભરપાઇ થયેલા ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ (બે કરોડ) શેસસમા ં નવભાનજિ થયેલી છ ેઅિ ે
નિગમિી ઇસ્ય,ુ સબસ્ક્રાઇબ અિે ભરપાઇ થયેલી શેરમૂડી રૂ. ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ (રૂનપયા વીસ કરોડ પરૂા) છે. જે રૂ. 
૧૦/-િો એક એવા ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ઇનિિી શેસસમાં ૩૧, માિસ, ર૦૨૦િા રોજ નવભાનજિ થયેલી છે.   

૯.  ર્નયામકો અન ેમહત્વના વ્ યવસ્ થાપકીય કમિિારીઓ :  

 ૧લી એનપ્રલ, ર૦૧૯થી અહેવાલિી િારીખ સધુી, રાજ્ય સરકારિા હુકમો મુજબ નિયામક મડંળમા ંવખિોવખિ જ ે
ફેરફારો થયા છે િ ેજોડાણ-ક માં દશાસવવામાં આવ્ યા છે.   

૧૦.  કમિિારીઓની ર્વગતો :  

 ગુજરાિ અલ્ પસખં્ યક િાણા ંઅિે નવકાસ નિગમ નલનમિેડએ લીસ્ િેડ નિગમ િ હોવાથી કુંપિીઝ (અપોન્ િમેન્ િ એન્ ડ 
રેમ્પ્ટ યિુરેશિ ઓફ મેિેજટરયલ પસોિલ) રુલ્ સ, ર૦૧૪ િેમ જ કલમ-૧૯૭(૧ર) મુજબ, કમસિારીઓિી નવગિો 
અંગેિું પત્રક નિગમિ ેલાગ ુપડિું િથી.  

૧૧.  બેઠકો :  

 બેઠક માિેિી િોટિસ નિયામકોિે અગાઉથી િૈયાર કરીિે નવિરીિ કરવામા ંઆવ ે છે. વર્સ દરનમયાિ, નિયામક 
મંડળિી િાર બેઠકો િા. ૨૫-૦૬-ર૦૧૯, ૧૮-૦૯-૨૦૧૯, ૨૮-૧૧-ર૦૧૯ અિે ૧૬-૦૧-ર૦૨૦િા રોજ 
યોજવામાં આવી હિી.  

૧૨.  ર્નયામક મંડળનું મ લ્ યાંકન :   

 કુંપિી અનધનિયમ, ર૦૧૩િી જોગગાઇઓિે અિુસરીિે, ગજુરાિ અલ્ પસંખ્ યક િાણા ંઅિે નવકાસ નિગમ નલનમિેડ 
એ રાજ્ય સરકારિી કુંપિી છે. નિયામક મડંળિી નિમણૂક રાજ્ય સરકાર કરે છે. મંત્રાલયિા િા. ૦પ-૦૬-ર૦૧પિા 
જાહેરિામા મજુબ, સરકારી કુંપિીિે અનધનિયમિી કલમ-૧૩૪(૩)િા ખંડ (પી)િી જોગવાઇમાંથી મકુિ રાખવામાં 
આવી છે.  

૧૩.  ઓફડટસિ :  

         િાણાકીય વર્સ ર૦૧૯-૨૦ માિે, કોમ્પ્ટ્ રોલર અિે ઓટડિર જિરલે િેઓિા િા. ર૩-૦૮-ર૦૧૯ િા પત્ર ક્રમાંક : 
સીએ.વી/સીઓવાય/ગુજરાિ,જીએમઆઇએિઓઆર (૧)/૧૫૧૨ થી ઓટડિર, સંઘવી અિે એસોસીએટ્સ, િાિટડસ 
એકાઉન્ િન્ ટ્સિી નિમણકૂ કરી છે. કોમ્પ્ટ ્ રોલર અિે ઓટડિર જિરલે િેઓિા  િા. ૦૬-૦૯-ર૦૨૨િા પત્ર ક્રમાકં િેક. 
સ. સેલ/ એસ-ર/ જીએમએફડીસીએલ/ ર૦૧૯-૨૦/ઓડબલ્યુ-૪૭ થી વર્સ ર૦૧૯-૨૦િા નહસાબો અંગેિી ‘ટિકા-
ટિ્ પણીઓ આપેલ છે.   

૧૪.  વૈધાર્નક ઓફડટરોના અહેવાલમાં દશાિવવામાં આવેલા ફટકા-ફટપ્ પણોનો જવાબ :  

વૈધાનિક ઓટડિરોિ અિે નસ એન્ડ એજી િા અહેવાલમા ંદશાસવવામા ંઆવેલા ટિકા-ટિ્ પણોિો જવાબ જોડાણ-ખ 
અને ગ માં આપવામા ંઆવ્ યો છે. 

૧૫.  આંતફરક ઓફડટ અને ર્નયંત્રણો :  

 આંિટરક ઓટડિરો મેસસસ આર. બી. ગોનહલ એન્ડ ક ું. િા અહેવાલો અિે િારણોિી િિાસ ‘પ્રોસેસ ઓિસસ’ સાથ ે
કરવામાં આવી છે અિે કામગીરી સધુારવા માિ ે નિરિંિર ધોરણે નિદેશો મુજબ ઉપાયાત્ મક પગલાં લેવામાં આવ્ યાં 
છે. 

૧૬.  વાર્ષિક ફરટનિની તારીજ :  

 નિગમે કુંપિી અનધનિયમ, ર૦૧૩િી કલમ ૯ર(૨) િેમ જ કુંપિીઝ (મેિેજમેન્ િ એન્ ડ એડમીિીસ્ રેશિ) રુલ્ સ, 
ર૦૧૪િા નિયમ ૧૧(૨)િી જરૂટરયાિ મુજબ, મેસસસ ગૌદાણા & ગૌદાણા, પ્રેનક્િનસંગ કુંપિી સેકે્રિરીસ પાસથેી 
કુંપિીએ કુંપિી અનધનિયમિી જોગવાઈઓિું પાલિ કયુું છે એમ પ્રમાણપત્ર મેળવ્યું છ.ે નિયિ એમજીિી-૮  
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જોડાણ-ઘ િરીકે મૂકવવામાં આવ્યુ છે. િવેી જ રીિે, વાનર્સક અહેવાલિા ભાગરૂપે જોડાણ-િ  િરીક ેએમજીિી-૯ મા ં
વાનર્સક ટરિિસિી િારીજ મૂકવવામાં આવી છે.  

૧૭.  િાણાકીય પત્રકો જ ેવર્સ માિ ેિૈયાર કરવામા ંઆવ્ યાં છે િ ેવર્સિા અંિિી િારીખ અિે આ અહેવાલિી િારીખિી 
વચ્ િેિા સમયગાળામાં, નિગમિી િાણાકીય પટરનસ્ થનિિે અસર કરિા હોય એવા કોઇપણ ભૌનિક ફેરફારો અિે 
પ્રનિબદ્ધિાઓ  -   શૂન્ ય  

૧૮.  નિગમિા િાલુ ધધંાિી નસ્ થનિ અિે ભાનવ કામગીરી પણ અસર કરે િવેા કોઇ મહત્વિા અિે પ્રત્ યક્ષ હુકમો વર્સ 
દરનમયાિ રગે્ યુલેિસસ અથવા કોિટ અથવા નરબ્ યુિલે બહાર પાડ્યા િ હિા.  

૧૯.  કલમ-૧૮૬ હેઠળ લોન, ગેરંટી અથવા રોકાણોની ર્વગતો :  

 લોિિી નવગિો – શૂન્ ય 

 રોકાણિી નવગિો – શૂન્ ય  

 પૂરી પાડવામાં આવેલી ગરેિંિી/ જામીિગરીિીનવગિો – શૂન્ ય  

૨૦.  સંબંર્ધત પક્ષકારો સાથ ેકરવામાં આવલેા કરારો અથવા એગ્રીમેન્ ટની ર્વગતો :    

 કુંપિી અનધનિયમ, ર૦૧૩િી કલમ-૧૮૮િી પેિા-કલમ (૧)મા ં જણાવવામા ં આવેલી સંબંનધિ પક્ષકારો સાથ ે
નિગમએ કરેલા પ્રત્ યેક કરાર અથવા એગ્રીમેન્ િિી નવગિો શૂન્ ય છે.  

ર૧.  ઊર્જિ શર્િની ર્જળવણી, પ્રૌદ્યોર્ગકી, ર્વદેશી હંફડયામણની કમાણી અને ખિિ :  

 (ક)  ઊર્જિની ર્જળવણી  

 નિગમિી કામગીરી ઊજાસલક્ષી િથી. આમછિાં, નિગમ ઊજાસિી જાળવણીિી જરૂટરયાિ અંગે હિંમેશા સભાિ રહ ેછ ે
અિે ઊજાસિો ઉપયોગ ઘિાડીિ ેઅથવા ઊજાસિો વ્ યય થિો અિકાવીિે શક્ય એિલી વધ ુઊજાસિી જાળવણી કરવાિો 
સિિ પ્રયાસ કરિી રહેશે. ઊજાસિી જાળવણી અંગેિી ફોમસ-અમાં કરવાિી જાહરેાિિી બાબિ આ નિગમિે લાગ ુ
પડિી િથી.   

 (ખ)  ટેકનોલોજી ગ્રહણ  

 િાલુ વર્ ેનિગમએ કોઇ િેકિોલોજી ગ્રહણ કરી િથી.  

 (ગ)  ર્વદેશી હંફડયામણની આવક અને ર્જવક  

 સમીક્ષા હેઠળિા વર્સ દરનમયાિ નવદેશી હુિંટડયામણિી કોઇ આવક કે જાવક થઇ િથી.  

ર૨.  ર્નગમની સામાર્જક જવાબદારી :   

 કુંપિીઝ (કોપોરિે સોશ્યલ રીસ્ પોન્ સીબીલીિી પોલીસી) રુલ્ સ, ર૦૧૪િા નિયમ-૯ મજુબ કરવાિી જાહેરાિ ગુજરાિ 
અલ્ પસંખ્ યક િાણાં અિે નવકાસ નિગમિે લાગુ પડિી િથી.  

ર૩.  ર્નયામકશ્રીઓની જવાબદારી દશાિવતું પત્રક:   

 અમો, ગજુરાિ અલ્ પસંખ્ યક િાણા ં અિે નવકાસ નિગમ નલનમિડે, ગાંધીિગરિા નિયામકશ્રીઓએ કુંપિી 
અનધનિયમ, ર૦૧૩િી કલમ-૧૩૪િી પેિા-કલમ(૩)િા ખંડ (ગ)મા; જણાવવામા ં આવલેા નિયામકશ્રીઓિી 
જવાબદારી દશાસવિા પત્રક અન્ વયે જણાવીએ છીએ કે –  

(ક)  વાનર્સક નહસાબો િૈયાર કરવા માિ ે લાગ ુ પડિા નહસાબી ધોરણો અિુસરવામા ં આવ્ યાં છે અિે જ્યા ં
મહત્વપૂણસ ફેરફારો છ ેિેિી જરૂરી િોંધ સમજૂિીરૂપે આપવામા ંઆવી છે.  

(ખ)  નિયામકશ્રીઓએ, િાણાકીય વર્સિા અંિે નિગમિા કામકાજિું  અિે િે સમયગાળા માિિેા િફા અિે 
િુકસાિ ખાિાિું સાિું નિત્ર રજૂ કરે એવી નહસાબી નિનિઓ પસદં કરી છ ેઅિે િેિે સાિત્ યપણૂસરીિ ે
અમલમાં મૂકી છે.   

(ગ)  નિયામકશ્રીઓએ નહસાબી રેકડસ રાખવામા ં પરૂિી કાળજી લીધી છે, જ ે કાયદાિી જોગવાઇઓ મજુબ 
નમલકિિી સલામિી માિ ેનહસાબ સંબંધી છેિરપીંડી અિે બીજી અનધનિયમિાઓ શોધી િેિે અિકાવી શક ે
િેમ છે.  
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 (ઘ)  નિયામકશ્રીઓએ વાનર્સક નહસાબો િાલુ નહસાબિા ધોરણ ેિૈયાર કયાસ છે.  

 (િ)  નિયામકોએ લાગુ પડિા િમામ કાયદાઓિી જોગવાઇઓિું અિુપાલિ સનુિનિિ કરવા યોગ્ ય પ્રણાલીઓ 
ઘિી છ ેઅિે અિે આ પ્રણાલીઓ પયાસ્ િ હોય અિ ેિે અસરકારકરીિે કામ કરેિેવી ખાિરી કરી છે.  

ર૪.  ઇન્ વેસ્ ટર એજ્યુકેશન એન્ ડ પ્રોટકેશન ફંડમા ંરકમ તબદીલ કરવા બાબત :   

 કુંપિી અનધનિયમ, ર૦૧૩િી કલમ-૧૨પ હેઠળ, સાિ વર્સથી વધુ સમયગાળા સુધી વણિકૂવાયેલ અથવા હકદાવો 
કયાસ નવિાિી પડી રહી હોય િેવી કોઇ રકમ કુંપિી પાસે િ હિી. િેથી, ઇન્ વેસ્ િસસ એજ્યુકેશિ એન્ ડ પ્રોિકેશિ ફુંડ 
(આઇ.ઇ.પી.એફ.)મા ંિબ્ દીલ કરવુ ંજરૂરી હોય િવેું કોઇ ભંડોળ િ હિું.  

૨૫. કાયિસ્થળ ે મર્હલાઓની ર્જતીય સતામણી હેઠળ ખલુાસો (ર્નવારણ, પ્રર્તબંધ અને ર્નવારણ) અર્ધર્નયમ, 
૨૦૧૩ :  

         કુંપિી કાયસસ્થળ પર જાિીય સિામણી માિ ે શૂન્ય સનહષ્ણુિા ધરાવ ે છ ેઅિે કુંપિી પાસે, કાયસસ્થળ પર જાિીય 
સિામણી નિવારણ માિેિી િીનિ છે જ ે કામિા સ્થળ ે મનહલાઓિી જાિીય સિામણી (નિવારણ, નિર્ધે અિે 
નિવારણ) અનધનિયમ, ૨૦૧૩િી જરૂટરયાિોિે અિુરૂપ છે. િમામ કમસિારીઓ (કાયમી, કરાર આધાટરિ, 
કામિલાઉ, િાલીમાથીઓ) આ િીનિ હેઠળ આવરી લેવામા ંઆવ્યા છે. વર્સ દરનમયાિ પ્રાપ્ત થયેલી અિે નિકાલ 
કરાયેલી જાિીય સિામણીિી ફટરયાદોિો સારાંશ િીિ ેમજુબ છે:  

(ક)  વર્સિી શરૂઆિમા ંપડિર ફટરયાદોિી સખં્યા: શૂન્ય 

(ખ)  વર્સ દરનમયાિ મળેલી ફટરયાદોિી સખં્યા: શૂન્ય 

(ગ)  વર્સ દરનમયાિ નિકાલ કરાયેલી ફટરયાદોિી સખં્યા: શૂન્ય 

(ઘ)  વર્સિા અંિે પડિર કેસોિી સખં્યા: શૂન્ય 

છેલ્લા િાણાકીય વર્સમાં બાળ મજૂરી, બળજબરીથી મજરૂી, અિૈનચ્છક મજૂરી અિે ભેદભાવપૂણસ રોજગારિા કોઈ 
કેસ િોંધાયા િથી. 

ર૫.  સ્સ્વકૃર્ત :  

 નિયામક મડંળ ભારિ સરકાર, ગુજરાિ સરકાર અિે જદુી જુદી બેંકો િથા િેમિા સહકાર બદલ િેમિો આભાર 
માિે છે. સમીક્ષા હેઠળિા વર્સ દરનમયાિ િમામ સ્િરોએ નિગમિા કમસિારીઓ િરફથી િમેજ મેિેજીંગ ટડરેકિસસ 
િરફથી પ્રા્ િ થયેલા સહયોગ બદલ નિગમ આભાર વ્ યકિ કરે છે.    

ર્નયામક મંડળ વતી 
ગુજરાત અલ્ પસંખ્ યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

િા.૦૧/૧૧/૨૦૨૨ 
સ્ થળ : ગાંધીિગર 
 આર. એન. કુિારા, 

ડીઆઇએન:૦૮૨૧૯૬૩૯ 
વહીવટી ર્નયામક. 

 
જોડાણ અનુક્રમર્ણકા 

જોડાણ – ક ૧લી એનપ્રલ, ૨૦૧૯ થી આ અહેવાલિી િારીખ સુધીિા ટડરકે્િરોમા ંફેરફારોિી નવગિો. 

જોડાણ – ખ  વૈધાનિક ઓટડિરોિા અહેવાલમાં દશાસવવામા ંઆવેલા ટિકા-ટિ્ પણોિો જવાબ.  

જોડાણ – ગ  નસ એન્ડ એજીિા અહેવાલમા ંદશાસવવામા ંઆવેલા ટિકા-ટિ્ પણોિો જવાબ. 
જોડાણ – ઘ  પ્રેનક્િનસંગ કુંપિી સેકે્રિરીસ પાસેથી મેળવેલ એમજીિી-૮ 
જોડાણ – િ  એમજીિી-૯ વાનર્સક ટરિિસિી િારીજ 
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જોડાણ - ક 

તા.૦૧-૦૪-ર૦૧૯ના રોજ ર્નયામક મંડળની ર્વગતો તથા વષિ દરમ્ યાન ર્નયામકશ્રીઓના ફેરફારની ર્વગતો દશાિવતુ ં
પત્રક 

અ.નં. નામ, ર્પતાનુ ંનામ, સરનામુ ં ડી.આઇ.એન. હોદ્દો ર્નમણ કની તારીખ ર્નવૃર્િની તારીખ 

૧. શ્રી આર. જી. દેસાઈ ૦૭૬૫૧૪૯૩ નિયામક ૦૭/૦૯/૨૦૧૮ ૨૦/૦૭/૨૦૨૦ 

૨. શ્રી કે. જી. વણઝારા ૦૦૪૪૬૭૬૯ નિયામક ૨૪/૦૭/૨૦૦૨ ૨૧/૦૫/૨૦૧૯ 

૩. શ્રી આસવ ગઢવી ૦૮૯૫૦૩૬૮ નિયામક ૦૬/૧૦/૨૦૨૦ ૧૫/૦૭/૨૦૨૨ 

૪. શ્રી ડી. પી. શાહ - નિયામક ૧૫/૦૭/૨૦૨૨ કાયસરિ 

૫. શ્રી એિ. એ. િીિામા ૦૮૬૮૧૦૩૩ નિયામક ૧૮/૧૧/૨૦૧૯ કાયસરિ 

૬. શ્રી જી. પી. પેિેલ ૦૭૦૪૦૭૩૧ નિયામક ૨૪/૦૭/૨૦૧૯ ૨૯/૧૨/૨૦૨૦ 

૭. શ્રી નવષ્ણુ વી. પિેલ - નિયામક ૨૯/૧૨/૨૦૨૦ ૦૧/૦૯/૨૦૨૧ 

૮. શ્રી આર. એિ. ક િારા ૦૮૨૧૯૬૩૯ વહીવિી 
નિયામક 

૨૪-૦૮-૨૦૧૮ ૨૨/૦૮/૨૦૨૨ 

૯. શ્રી પી. એલ. ઝણકાિ - વહીવિી 
નિયામક 

૨૨/૦૮/૨૦૨૨ ૨૮/૦૯/૨૦૨૨ 

૧૦. શ્રી સનિિ ગુસીયા, 
(આઇઆરએસ) 

૦૮૬૪૮૩૩૮ વહીવિી 
નિયામક 

૨૮/૦૯/૨૦૨૨ કાયસરિ 

૧૧. શ્રી જી. સી. અલગોિર ૦૭૭૨૨૦૧૯ નિયામક ૩૦/૦૫/૨૦૧૮ ૦૯/૦૩/૨૦૨૦ 

૧૨. શ્રી મિોજ અગ્રવાલ 
(આઈએએસ) 

૦૭૧૮૯૨૫૫ નિયામક ૦૨/૦૨/૨૦૨૧ ૦૯/૦૬/૨૦૨૧ 

૧૩. નશ્રમિી સુિૈિા િોમર, 
આઇએએસ 

૦૩૪૩૫૫૪૩ અધ્યક્ષ ૦૯/૦૬/૨૦૨૧ કાયસરિ 

૧૪. શ્રી નહિેન્રભાઈ માવજીભાઈ 
વાઘાણી 

૦૮૭૯૯૨૧૮ નિયામક ૦૯/૦૩/૨૦૨૦ કાયસરિ 

૧૫. શ્રી આર. જે. ખરાડી ૦૯૬૦૪૦૬૮ નિયામક ૦૧/૦૯/૨૦૨૧ કાયસરિ 
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જોડાણ - ખ 

ગુજરાત અલ્ પસંખ્ યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

(સીઆઇએન: ય૯ુ૩૦૯૦જીજે૧૯૯૯એસજીસી ૦૩૬૬ર૯) 

૩૧મી માિસ, ર૦૨૦િા રોજ પરૂા થિા વર્સ માિેિા ગજુરાિ અલ્ પસંખ્ યક િાણાં અિે નવકાસ નિગમ નલનમિેડિા નહસાબો 
અંગે વૈધાનિક ઓટડિસસ િાં ટિકા-ટિ્ પણો અિે નિયામક મડંળ દ્વારા આપવામા ંઆવેલો િેિો જવાબ.  

અ.ન ં વૈધાર્નક ઓફડટરોના ંફટકા-ફટપ્ પણ ર્નયામક મંડળનો જવાબ 

ક. અમે આપિું ધ્યાિ િોંધિં. (૧૮.૬) િરફ દોરીએ છીએ, જ ે
મુજબ િાણાકીય વર્સ ર૦૧૦-૧૧ પછી વ્ યનિગિ 
લાભાથીઓ/ લેણદારોિાં ખાિાં/ આવાં ગૌણ લાભાથીઓ/ 
લેણદારોિાં ખાિાંિી પનુષ્ટ કે સમથસિ પત્ર બિાવેલ િથી અિે 
િેથી સામાન્ ય ખાિાવહીિી નસલકિો નહસાબ મેળ થયો િથી. 
આિી અસર આખરે િાણાકીય પત્રકો પર પડી શકે છે. આમ 
છિાં, િેિી અસર િક્કી કરી શકાય િેમ િથી. 

વર્સ ર૦૧૦-૧૧થી લોિ મિેેજમેન્િ સોફ્િવરેિુ ં
મેળવણુ ં બાકી છે. જેિા માિ,ે નિયામક મંડળિી 
૧૦/૧૧/૨૦૨૨ િા રોજ યોજાિારી ૧૦૦મી 
બેઠકમાં નિયમકો સમક્ષ જીઆઇએલ દ્વારા સોફ્િવેર 
ઓડીિ હાથ ધરવા માિેિા નવગિવાર એજન્ડાિી 
િોંધ મકુવામા ંઆવી છે.  એકવાર સોફ્િવરે ઓડીિ 
પૂણસ થઇ જાય પછી વહેલી િકે જરૂરી સધુારા વધારા 
કરવામાં આવશે. 

ખ. અમે આપિું ધ્યાિ િોંધ (૧૮.૭.૧) િરફ દોરીએ છીએ, જ ે
મુજબ નવકલાંક મનહલા લાભાથીઓ/ લેણદારો પાસથેી લોિ 
પર ૪ િકાિા વાસ્ િનવક દરિા બદલ ે પ િકાિા દરે વ્ યાજ 
િાજસ કરવામાં આવે છે. િેિી િાણાકીય પત્રકો  પરિી અસર 
િક્કી કરી શકાય િેમ િથી. િેિલા પ્રમાણમા ં િફો વધ ુ
દશાસવવામાં આવ્ યો છે.   

અમે કોઇ ખાસ મનહલા લાભાથીઓિા ખાિામા ં
વ્યાજ ઉધાયુસ િથી. જો કે, માત્ર િેલી સોફ્િવરેમા ં
અમે એડહોક ધોરણ ે ૫% વ્યાજ ઉધાયુસ છે. િેલી 
સોફ્િવરેમા ં િેિી ગણિરી ૪% િે બદલે ૫% એ 
કરવામાં આવી છે. િેથી, િેલી સોફ્િવેરમા ંજ ે૧% 
વ્યાજ વધ ુ ગણવામાં આવ ે છે િેિી ગણિરી 
કરવામાં આવશ ે અિે આગામી િાણાકીય વર્સ 
૨૦૨૦-૨૦૨૧માં િમેાં સુધારો કરવામા ંઆવશે. 

ગ. માઈક્રો ફાયિાન્સ પર ૩ િકાિા દર ે અિે નમલ્ક યુનિયિિ ે
આપવામાં આવેલી લોિ પર ૬ િકા અિે ૬.૧૩૬ િકાિા દર ે
વ્યાજ વસૂલ કરવામા ંઆવેલ િથી. જેિી િાણાકીય પત્રકો પર 
અસર િક્કી કરી શકાય િેમ િથી. િેિલા પ્રમાણમાં િફો 
ઓછો દશાસવવામાં આવ્યો છે. 

માઈક્રો ફાયિાન્સ અિે નમલ્ક યુનિયિ સ્કીમમાં 
િાણાકીય વર્સ ૨૦૧૪-૨૦૧૫ સુધી ઉપાનજસિ વ્યાજ 
અિે દિંડ વ્યાજિી ગણિરી કરવામાં અવી છે. જો કે, 
િાણાકીય વર્સ ૨૦૧૫-૨૦૧૬ થી ૨૦૧૯-૨૦૨૦ 
સુધી િા સમયગાળા માિે કોઇ ઉપાનજસિ વ્યાજ 
અથવા દિંડ વ્યાજિી અસર આપવામાં આવી િથી. 
વર્સ ૨૦૧૫-૨૦૧૬ થી ૨૦૧૯-૨૦૨૦ િા 
સમયગાળા માિ ે ઉપાનજસિ વ્યાજ અિે દિંડ વ્યાજિી 
અસર અિુસાર ગણિરી કરવામા ં આવશ ે અિે 
આગામી િાણાકીય વર્સમા ં જરૂરી સુધારા કરવામા ં
આવશે. અિે આ દવેાદારો પાસેથી વસૂલ કરવાિી 
બાકી રકમ કોપોરેશિિી પ્રનક્રયા મજુબ વસૂલવામા ં
આવશે.  

ઘ. અમે િોંધ િંબર (૧૮.૮) મજુબ િમારુ ં ધ્યાિ (૧) 
લઘુમિીઓિ ે લોિ, અિે (૨) નવકલાંગોિ ે લોિ વર્સ 
દરનમયાિ વસૂલવામાં આવેલા વ્યાજમાંથી વ્યાજિી આવકિા 
૮૫% એડ-હોક ધોરણ ે ટરવસસ કરવા પર દોરીએ છીએ. 
કોપોરેશિ આવ ુટરવસસલ િા કસે િુ કેસ આધાર ેિક્કી કર ેછ ે
આથી વ્યાજિી વાસ્િનવક નબિ-વસૂલાિ અલગ હોઈ શકે છે. 
જેિી િાણાકીય પત્રકો પર અસર િક્કી કરી શકાય િમે િથી. 

વર્સ ર૦૧૦-૧૧થી લોિ મિેેજમેન્િ સોફ્િવરેિુ ં
મેળવણુ ં બાકી છે. જેથી િેલી સોફ્િવરેમા ં લાભાથી 
પાસથેી પ્રાપ્ત થિાર વ્યાજિી મને્યુઅલી એન્રી કરેલ 
છે. જેિા કારણે િફો ઘણો વધ ેછે જે ખરેખર િફો 
િથી, િેલી સોફ્િવરેમા ં મેન્યુઅલી ગણેલ ૮૫% 
વ્યાજિી એડ-હોક ધોરણ ે ટરવસસલ એન્રી કરેલ છે. 
િાણાકીય પત્રકો પર િેિી અસર િી ખિરી કરવા 
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અ.ન ં વૈધાર્નક ઓફડટરોના ંફટકા-ફટપ્ પણ ર્નયામક મંડળનો જવાબ 

માિે, નિયામક મડંળિી ૧૦/૧૧/૨૦૨૨ િા રોજ 
યોજાિારી ૧૦૦મી બેઠકમાં નિયમકો સમક્ષ 
જીઆઇએલ દ્વારા સોફ્િવેર ઓડીિ હાથ ધરવા 
માિેિા નવગિવાર એજન્ડાિી િોંધ મુકવામાં આવી 
છે. એકવાર સોફ્િવેર ઓડીિ પૂણસ થઇ જાય પછી 
વહેલી િકે જરૂરી સુધારા વધારા કરવામાં આવશે. 

િ. અમે આપિું ધ્યાિ િોંધ (૧૮.૯) િરફ દોરીએ છીએ, જ ે
મુજબ રૂ. ૧,૦૧,૦૬,૯૪૯/-િાં ખરાબ અિે શકમદં દવેા ં
એડહોક ધોરણ ેઆકરવામા ંઆવ્યાં હિા ંઆથી જો વાસ્િનવક 
ખરાબ અિે શકમદં દેવાંિી જોગવાઇ કરવામાં આવ ે િો 
િાણાકીય પત્રકો પર િેિી પડિારી અસર િક્કી કરી શકાય 
િેમ િથી.  

વર્સ ર૦૧૦-૧૧થી લોિ મિેેજમેન્િ સોફ્િવરેિુ ં
મેળવણુ ં બાકી છે. જથેી િેલી સોફ્િવેરમાં રૂનપયા 
૧,૦૧,૦૬,૯૪૯ િા શંકાસ્પદ દેવાિી મેન્યુઅલ 
ગણિરી પ્રમાણ ે એડ-હોક ધોરણ ે જરૂરી અસર 
આપવામાં આવેલ છે. વાસ્િનવક રીિે ખરાબ અિે 
શંકાસ્પદ દેવાિી ખાિરી કરવા, નિયામક મંડળિી 
૧૦/૧૧/૨૦૨૨ િા રોજ યોજાિારી ૧૦૦મી 
બેઠકમાં નિયમકો સમક્ષ જીઆઇએલ દ્વારા સોફ્િવેર 
ઓડીિ હાથ ધરવા માિેિા નવગિવાર એજન્ડાિી 
િોંધ મકુવામા ંઆવી છે. એકવાર સોફ્િવરે ઓડીિ 
પૂણસ થઇ જાય પછી વહેલી િકે જરૂરી સધુારા વધારા 
કરવામાં આવશે. 

છ. અમે આપિુ ં ધ્યાિ િોંધ (૧૮.૧૦) િરફ દોરીએ છીએ, જ ે
મુજબ – વ્યનિગિ લાભાથી / લેણદારો િા ખાિામાં જમા ં
થયેલ વ્યાજ અિે મુદ્દલિી રકમિુ ં નવભાજિ દશાસવવામા ં
આવેલ િથી અિે િદિસુાર િાણાકીય પત્રકોમા ં પણ િેિી 
અસર દશાસવવામા ંઆવી િથી.   
 

વર્સ ર૦૧૦-૧૧થી લોિ મિેેજમેન્િ સોફ્િવરેિુ ં
મેળવણુ ં બાકી છે. જેિા માિ,ે નિયામક મંડળિી 
૧૦/૧૧/૨૦૨૨ િા રોજ યોજાિારી ૧૦૦મી 
બેઠકમાં નિયમકો સમક્ષ જીઆઇએલ દ્વારા સોફ્િવેર 
ઓડીિ હાથ ધરવા માિેિા નવગિવાર એજન્ડાિી 
િોંધ મકુવામા ંઆવી છે.  એકવાર સોફ્િવરે ઓડીિ 
પૂણસ થઇ જાય પછી વહેલી િકે જરૂરી સધુારા વધારા 
કરવામાં આવશે. 

જ. અમે આપિુ ં ધ્યાિ િોંધ (૧૮.૧૧) િરફ દોરીએ છીએ, જ ે
મુજબ જુદાં જુદાં ઉપલક અિે અન્ ય ખાિાઓિો નહસાબમળે 
બાકી છે, જેમક ે

ર્વગતો િાલ ુ અગાઉની 
૧ ર ૩ 

વસૂલાિ ઉપલક 
ખાિુ  

૮૦,૮૨,૯૫૨ ૬૮,૬૪,૧૩૪ 

વસૂલાિ ઉપલક 
સબસીડરી  

૧૦,૦૧,૪૪૬ ૧૦,૦૧,૪૪૬ 

પ્રાપ્ત િ થયેલું 
વ્યાજ  

૪૭,૨૮,૯૭,૦૧૪ ૪૨,૫૯,૦૯,૬૮૪ 

ઉપલક  
 

૧,૦ર,૧પ૪ ૧,૦ર,૧પ૪ 

રીક્ષા લોિ 
ઉપલક  

૭૧,૫૮૫  ૭૧,પ૮પ 

 

પુનઃપ્રાર્િ ઉપલક ખાતુ: 

લાભાથી બેંકમાં હપ્તો જમા કરાવે છે પરિંિ ુ જ્યાર ે
આ હપ્તાિી સંપણૂસ માનહિી બેંકમાથંી ઉપલબ્ધ થિી 
િથી ત્યાર ે આ રકમ ઉપલક રકમ િરીકે ઉભી 
કરવામાં આવે છે. જેમાં રૂનપયા ૬૮,૬૪,૧૩૪ 
કોપોરેશિિી રિિા થી વર્સ ૨૦૧૮-૧૯ િા છ ે
અિે રૂનપયા ૮૦,૮૨,૯૫૨ વર્સ ૨૦૧૯-૨૦ થી છે. 
બેંકોમા ં ઉપલક સંગ્રહિી માનહિી દર મનહિાિા 
અંિે બેંકોિ ે પત્ર લખીિ ે અથવા વ્યનિગિ રીિ ે
બેંકિી મુલાકાિ લઇિે મેળવવામાં આવે છે જેથી 
ઉપલકિી વસૂલાિિી નવગિવાર માનહિી મળે. વર્સ 
૨૦૨૦-૨૧ અિે ૨૦૨૧-૨૨ માં ઉપરોિ પ્રયત્નો 
િે લીધ ેઉપલકિી વસૂલાિમાં રૂનપયા ૨૧.૨૨ લાખ 
િો ઘિાડો થયો છે. અમ ે બેંકો સાથે આ બાબિિી 
િિાસ કરીશંુ અિે વહેલામા ં વહેલી િકે આ રકમિુ ં
મેળવણુ ં કરીશંુ.  
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અ.ન ં વૈધાર્નક ઓફડટરોના ંફટકા-ફટપ્ પણ ર્નયામક મંડળનો જવાબ 

વણિુકવેલ વ્યાજ: 

આ દવેાદારો પાસથેી વસૂલ કરવાિી બાકી રકમ 
કોપોરેશિિી પ્રનક્રયા મજુબ વસલૂ કરવામાં આવશે.  
ઉપલકની પનુઃપ્રાર્િની પેટાકંપની, ઉપલક અન ે
ફરક્ષા લોન ઉપલક: 
જેિી નવગિો િકાસવામા ંઆવશે અિે જરૂરી સુધારા 
વહેલી િકે કરવામા ંઆવશે. 

 
નોંધ: કોપોરેશિિા એકાઉન્ટ્સ િેલી સોફ્િવેર અિે લોિ મેિેજમેન્િ બંિેમા ંજાળવવામા ંઆવ ેછે. આ નિગમમાથંી ૨૨,૮૨૩ 
જેિલા લાભાથીઓિે લોિ આપવામાં આવી છે. આ િમામ લાભાથી ખાિાઓ લોિ મેિજેમેન્િ સોફ્િવરેમાં જાળવવામા ં
આવે છે. જ્યારે સ્કીમ મજુબ લોિ એકાઉન્ટ્સ િેલી સોફ્િવરેમાં જાળવવામાં આવે છે. આ કોપોરેશિ વર્સ ૧૯૯૯થી લોિ 
આપે છે. અગાઉ, કોપોરેશિ પાસે િેિંુ પોિાિુ ંલોિ એકાઉન્િ સોફ્િવેર હિું જેમાં વર્સ ૨૦૧૦-૧૧ સુધીિા એકાઉન્ટ્સિુ ં
મેળવણું અિે ઓટડિ કરવામાં આવેલુ છે. જે પછી સોફ્િવરે ૫ વર્સથી વધુ સમય સુધી કાયસરિ િ હિું, જેિા કારણે િેલી 
સોફ્િવરેમા ંઉપાનજસિ વ્યાજ, દિંડ વ્યાજ, અવાસ્િનવક વ્યાજ અિે લોિ પર શંકાસ્પદ દેવુંિી હાથે કરેલી ગણિરી દ્વારા જરૂરી 
એકાઉનન્િિંગ એન્રી આપવામાં આવે છે. 

વર્સ ૨૦૧૯-૨૦માં, અમે એક િવું લોિ મેિેજમેન્િ સોફ્િવરે િૈયાર કયુું છે. િદિુસાર, અમારા કોપોરેશિિો િમામ 
ડેિા િવા લોિ મેિજેમેન્િ સોફ્િવેરમાં અપડેિ કરવામાં આવ્યો છે. પરિંિુ જૂિા સોફ્િવેરમાંથી િવા સોફ્િવરેમાં ડેિાિું 
સ્થળાંિર અિે િવા સોફ્િવરેમા ંથિી વારિંવાર ભૂલોિ ેકારણે વર્સ ૨૦૧૦-૧૧િા અપલોડ કરેલા ડેિાિી િકાસણી હાલમા ં
િાલુ છે. આથી, વર્સ ૨૦૧૧-૧૨ થી લોિ મેિજેમેન્િ સોફ્િવેરિું મળેવણુ ં બાકી છે. જેિા માિે, નિયામક મંડળિી 
૧૦/૧૧/૨૦૨૨ િા રોજ યોજાિારી ૧૦૦મી બેઠકમાં નિયમકો સમક્ષ જીઆઇએલ દ્વારા સોફ્િવેર ઓડીિ હાથ ધરવા માિેિા 
નવગિવાર એજન્ડાિી િોંધ મકુવામાં આવી છે. એકવાર સોફ્િવેર ઓડીિ પણૂસ થઇ જાય પછી વહેલી િકે જરૂરી સુધારા 
વધારા કરવામા ંઆવશે. આ બાબિે બોડસિા નિણસય મજુબ જરૂરી પગલા ં લેવામા ંઆવશ ેઅિે આગામી િાણાકીય વર્સ 
૨૦૨૦-૨૧ થી ખાિાઓમાં જરૂરી સુધારા કરવામાં આવશે. 

જોડાણ - ગ 

ર્સ એન્ડ એજી ના અહેવાલમા ંદશાિવવામા ંઆવેલા ફટકા-ફટપ્ પણોનો જવાબ 

પ રક ઓફડટમાં ર્સ એન્ડ એજીના અવલોકનો જવાબ 

ક. નાણાકીય સ્સ્થર્ત પર ફટપ્પણીઓ  

૧. ટ ંકા ગાળાની નાણાકીય જવાબદારીઓ (નોંધ-૭) 

 

 ઉપરોિ િૂકંા ગાળાિી િાણાકીય જવાબદારીઓ મા ં
વર્સ ૨૦૧૯-૨૦ માિ ે કુંપિી દ્વારા જીએસએફએસ પાસે પાકક 
કરેલ ગુજરાિ સરકારિી ગ્રાન્િિા નબિખનિસિ બેલેન્સ પર 
જીએસએફએસ પાસેથી મળવાપાત્ર રૂ. ૪૪.૮૬ લાખ િા 
ઉપાનજસિ વ્યાજિો સમાવેશ થયલે િથી. િેિા પટરણામે નમલકિો 
બાજુ પર જીએસએફએસ પાસથેી મળવાપાત્ર વ્યાજ િેમજ િૂકંા 
ગાળાિી િાણાકીય જવાબદારીઓ (ગજુરાિ સરકાર િે 
િૂકવવાપાત્ર જીએસએફએસ વ્યાજ) વાસ્િનવક હોય િેિા કરિાં 
ઓછું બિાવેલું છે. 

મેિેજમેન્િ ે જીએસએફએસ પાસેથી મળવાપાત્ર વ્યાજ 
દશાસવવાિી જરુરીયિ પર ટિ્પણીિી િોંધ લીધી છ ેઅિે 
આગામી િાણાકીય વર્સમાં િાણાકીય પત્રક િૈયાર કરિી 
વખિે આિી જરૂરી કાળજી લવેામા ંઆવશે. 
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જોડાણ - ઘ 

એમજીટી-૮ 

(કંપની અર્ધર્નયમ, ર૦૧૩ની કલમ ૯ર(ર) અન ેકંપનીઝ (મેનેજમેન્ ટ એન્ ડ એડમીનીસ્ રશેન) રુલ્ સ, ર૦૧૪ મુજબ) 

કંપની સકે્રેટરી દ્વારા આપવામા ંઆવેલુ ંપ્રમાણપત્ર 

મેં, કુંપિી અનધનિયમ-ર૦૧૩ (અનધનિયમ) અિે િ ેહેઠળ ઘડવામાં આવેલા નિયમોિી જરૂટરયિ મુજબ જાળવવાિા છ ેએવા, 
ગુજરાિ અલ્ પસંખ્ યક િાણા ંઅિે નવકાસ નિગમિાં, ૩૧મી માિસ, ર૦૨૦ િા રોજ પરૂાં થિા ંવર્સ માિેિા ંરનજસ્ િસસ, રેકડસઝ, 
િોપડા અિે પેપસસ િપાસ્ યા ંછ.ે મારા મિે અિે મિ ેઆપવામા ંઆવેલી માનહિી મજુબ િથા મેં કરેલી િપાસ અિે મિ ે
નિગમ, િેિા અનધકારીઓ અિે એજન્ િોએ આપેલા ખુલાસા મજુબ, હુિં પ્રમાણપત્ર આપું છું ક:ે  

ક. ઉપર જણાવેલા ં િાણાકીય વર્સિા અંિે વાનર્સક ટરિિસમા ં જણાવવામા ં આવેલી હકીકિો યોગ્ ય અિે પયાસ્ િરીિ ે
જણાવવામા ંઆવી છે.   

વાનર્સક ટરિિસમા ં જણાવ્યા મજુબ, િાણાકીય વર્સ ૨૦૧૯-૨૦ માિ ે ૨૧મી વાનર્સક સામાન્ય સભા 
૨૯/૧૨/૨૦૨૦ િા રોજ હાથ ધરવામા ંઆવી હિી અિે નસ&એજી િી ટિ્પણીઓ િ મળવાિ ે કારણ ે મુલિવી 
રાખવામાં આવી હિી. 

ખ. ઉપર જણાવેલા ંિાણાકીય વર્સ દરનમયાિ નિગમએ સામાન્ ય રીિે િીિેિી બાબિોિા સંદભસમાં અનધનિયમ િથા િ ે
હેઠળ ઘડવામા ંઆવેલા નિયમોિી જોગવાઇઓિુ ંપાલિ કયુું છે: 

૧.  આ નિગમ સપંૂણસપણ ે રાજ્ય સરકારિી માનલકીિી જાહેર નિગમ છે, જ ે કુંપિી અનધનિયમ-૧૯પ૬ િી 
જોગવાઇઓ હેઠળ રિાયેલી છે. કુંપિી સનક્રય નબિ-સસુંગિ છે;  

ર.  નિગમએ જાળવેલા રેકડસઝ/ રનજસ્ િરો અિે િેમાં કરેલી એન્ રીઓ નિયિ કરેલ સમય-મયાસદામા ંકરેલ છ;ે   

૩.  વાનર્સક ટરિિસમાં જણાવવામાં આવ્ યા મજુબ નિગમએ કુંપિીઓિા રનજસ્ રાર, પ્રાદેનશક નિયામક, કેન્ ર સરકાર, 
નરબ્ યિુલ, કોિટ અથવા અન્ ય સત્તામડંળો પાસ ેઅનધનિયમિી જોગવાઇઓ મુજબ ફોમ્પ્ટસસ અિે ટરિિસ ફાઇલ કયાસ 
છે. નિટદટષ્ િ સમય મયાસદાિી અદંર/ િે પછી ફાઇલ કરવામાં આવેલાં ફોમ્પ્ટસસિી નવગિો જોડાણ-ક મા ંઆપવામા ં
આવી છે;   

૪.  સમીક્ષા હેઠળિાં વર્સ દરનમયાિ, વાનર્સક ટરિિસમાં જણાવાયા મજુબિી નિયિ િારીખોએ નિયામક મંડળ અથવા 
િેિી સનમનિઓિી બેઠકો અથવા નિગમિા સભાસદોિી બેઠકો બોલાવવા/ યોજવામા ંઆવી હિી. આમ છિાં, 

નિગમિા િાણાકીય વર્સ ૨૦૧૮-૧૯ માિ ેિા. ૨૮-૧૧-ર૦૧૯ િા રોજ બોલાવવામાં આવલેી ૨૦મી વાનર્સક 
સાધારણ સભા મુલિવી રાખવામાં આવી હિી. ત્ યારબાદ, નિગમિા િાણાકીય વર્સ ૨૦૧૭-૧૮ માિે ૧૯મી 
મુલિવી રાખવામા ંઆવેલી વાનર્સક સાધારણ સભા િા. ૧૬-૦૧-૨૦૨૦ િા રોજ બોલાવવામાં આવી હિી 
અિે આ બેઠકો બોલાવવા માિે યોગ્ ય િોટિસો આપવામા ંઆવી હિી અિે િ ે બેઠકો મા ં ઠરાવો પરીપનત્રિ 
કરવા સનહિિી કાયસવાહી આ હેિુ માિે જાળવવામા ંઆવિી નમનિિબુક/ રનજસ્ િસ્ િરમાં યોગ્ ય રીિે િોંધવામા ં
આવી હિી અિે િે નમનિિબુક/ રનજસ્ રરમા ંસહીઓ કરવામા ંઆવી હિી;  

પ.  િાણાકીય વર્સ દરનમયાિ નિગમએ સભ્ યો/ જામીિગીરી ધારકોિાં રનજસ્ િસસ બંધ કરેલ િથી;  

૬.  આ નિગમ રાજ્ય સરકારિી સંપૂણસ માનલકીિી નિગમ છે. િેથી, અનધનિયમિી કલમ-૧૮પ મજુબ નિગમિા 
નિયામકોિે અથવા વ્ યનિઓ અથવા પેઢીઓિ ેએડવાન્સ/ લોિ આપવા અંગેિી જોગવાઇ આ નિગમિે લાગ ુ
પડિી િથી. (િા. ૦પ-૦૬-ર૦૧પિું જાહરેિામુ ંક્રમાકં : જીએસઆર ૪૬૩(ઇ);   

૭.  આ નિગમ સપંૂણસપણ ેરાજ્ય સરકારકિી માનલકીિું છે. િેથી, અનધનિયમિી કલમ-૧૮૮મા ં નિટદટષ્ િ કરવામા ં
આવેલ સંબનંધિ પક્ષકારો સાથ ેકરારો કરવા સંબંધી જોગવાઇઓ િેિે લાગ ુપડિી િથી. (િા. ૦પ-૦૬-ર૦૧પિુ ં
જાહેરિામા ક્રમાંક : જીએસઆર (ઇ);  
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૮.  અનધનિયમિી જોગવાઈ હેઠળ દશસવેલ િમામ ટકસ્સાઓ માિા, વર્સ દરનમયાિ, મૂડી/શેર અથવા 
નસક્યોટરિીઝિા રાન્સફર/ બાયબેક ઓફ નસક્યોટરિીઝ/પ્રેફરન્સ શેસસ અથવા ટડબેન્િસસિું ટરડમ્પ્ટપશિ/શેર 
કેનપિલમાં ફેરફાર અથવા ઘિાડો/શેર/નસક્યોટરિીઝિું રૂપાંિર અિે નસક્યોટરિી સટિટટફકેિ ઇશ્યૂ કરવાિા કોઈ 
ટકસ્સા થયેલ િથી; 

૯.  સમીક્ષા હેઠળિા વર્સ દરનમયાિ નિગમએ, અનધનિયમિી જોગવાઇઓિું પાલિ કરીિે, ટડનવડન્ ડિા અનધકારો, 
શેસસિા અનધકારો અિે શેસસિી િબ્ દીલીિી િોંધણી બાકી હોય િેવા બોિસ શેસસિા અનધકારો સ્ થનગિ કયાસ હોય 
િેવો કોઈ ઠરાવ પસાર કયો િથી;  

૧૦.  વર્સ દરનમયાિ નિગમએ કોઇ ટડનવડન્ ડ જાહેર કયુું િથી. અનધનિયમિી કલમ-૧રપિી જોગવાઇ મજુબ કોઇ 
રકમ એિલે ક ે વણિૂકવાયેલ/ હકદાવો કરવામાં િ આવ્ યો હોય િવેા ટડનવડન્ ડ/ ઇન્ વેસ્ િર એજ્યુકેશિ એન્ ડ 
પ્રોિકેશિ ફુંડિે લાગુ પડે િેવી અન્ ય રકમો પડી રહેલ િથી;  

૧૧.  અનધનિયમિી કલમ-૧૩૪િી જોગવાઇઓ મજુબ, ઓટડિ થયેલાં િાણાકીય પત્રકો પર અિે કલમ-૧૩૪િી 
પિા કલમો (૩), (૪) અિે (પ) મુજબ નિયામકોિા અહેવાલ પર હસ્િાક્ષર કરવા જરુરી છે. જો કે, કુંપિીિા 
િાણાકીય પત્રકો બોડસ દ્વારા અપિાવવાિા બાકી છે;  

૧ર.  આ નિગમ સપંૂણસપણે રાજ્ય સરકારિી માલીકીિું હોવાથી િેિા નિયામકોિી નિયુનિ રાજ્ય સરકાર વખિો 
વખિ સરકારી ઠરાવ અથવા જાહેરિામુ બહાર પાડીિે કરે છે. બંધારણ/ નિયુનિ/ પુિ: નિયુિ/ નિવૃ્નત્ત/ 
પરિરૂણ જગ્ યાઓ ભરવી/ નિયામકો અંગેિી બાબિો જાહેર કરવી, કુંપિી સેકે્રિરી નસવાયિા મહત્ત્વિા 
વ્ યવસ્ થાપકીય કમસિારીઓિી નિયુનિ અિે િેમિા ંમહેિિાણાં િક્કી કરવા વગરે ેનિણસયો રાજ્ય સરકાર દ્વારા 
વખિો વખિ બહાર પાડવામા ંઆવિા સરકારી ઠરાવ અન્ વય ેલેવામા ંઆવ ેછે;  

૧૩.  વૈધાનિક ઓટડિરોિી નિમણકૂ સી એન્ ડ એજી, િવી ટદલ્ હી દ્વારા અનધનિયમિી કલમ-૧૩૯િી જોગવાઇઓ 
હેઠળ કરવામાં આવ ેછ ેઅિે િમેિું મહેિિાણું નિગમિી વાનર્સક સામાન્ ય સભામાં િક્કી કરવામાં આવે છ;ે  

૧૪.  સમીક્ષા હેઠળિા વર્સ દરનમયાિ, અનધનિયમિી જદુી જદુી જોગવાઇઓ હેઠળ કેન્ ર સરકાર, નરબ્ યુિલ, પ્રાદેનશક 
નિયામક, રનજસ્ રાર, કોિટ અથવા એવા ંઅન્ ય સત્તામડંળો પાસથેી મજંરૂી મેળવવાિી જરૂર ઊભી થાય એવો કોઇ 
ટકસ્ સો બિેલ િથી;  

૧પ.  સમીક્ષા હેઠળિા વર્સ દરનમયાિ, નિગમએ કોઇ થાપણો સ્ વીકારી ક ેટરન્ યુ કરી િ હિી અિે કોઇ થાપણિી પુિ: 
િુકવણી કરી િ હિી;  

૧૬.  આ નિગમ સપંૂણસપણે રાજ્ય સરકારિી માનલકીિી હોવાથી વર્સ દરનમયાિ િેિા નિયામકો, સભ્ યો, જાહેર 
િાણકીય સંસ્ થાઓ, બેંકો અિે અન્ ય પાસથેી કરજ લેવાિો િેમ જ િે સંબધંમાં કોઇ િાજસ ઊભો કરવા/ સુધારવા/ 
સંિોર્વાિો ટકસ્ સો બન્ યો િ હિો; 

૧૭.  વર્સ દરનમયાિ, અનધનિયમિી કલમ-૧૮૬િી જોગવાઇ અન્ વયે અન્ ય કોઇ બોડી કોપોરિે અથવા વ્ યનિઓિ ે
લોિ અિે રોકાણો અથવા બાંયધરી આપવાિો ક ેજામીિગીરી પૂરી પાડવાિો કોઇ ટકસ્ સો બન્ યો િ હિો.  

૧૮.  વર્સ દરનમયાિ નિગમિા મમેોરેન્ડમ અિે/અથવા આિીકલ ઓફ એસોનસએશિમાં  ફેરફારિો કોઇ ટકસ્સો 
બિેલ િથી.  

નોંધ: 
i. િાણાકીય અિે કરવરેાિા ંકાયદાઓિા પાલિ પર કોઈ ટિ્પણીઓ સામેલ કરવામા ંઆવી િથી કારણ કે િ ે

કુંપિીિા આંિટરક ઓટડિર, સ્િેચ્યુિરી ઓટડિર અિે C&AG દ્વારા ઓટડિિે પાત્ર છે અિે જો કોઈ િેમિા 
અવલોકિો હોય િો, પ્રમાણપત્ર માિે પરુિા છે. 

િા. ૦૮/ ૦૨/ર૦ર૨ 
સ્થળ: ગાધંીિગર  
 

ગૌદાણા એન્ડ ગૌદાણા, 
(પ્રેકિીસીંગ કુંપિી સેકે્રિરીઝ) 
ના નામ ેઅન ેતેમના વતી 

અરર્વંદ ડી. ગૌદાણા, 
સભાસદ િં. ર૮૩૮, 
સીઓપી. િં. ર૧૮૩ 

                                યુડીઆઈએન: એફ૦૦૨૮૩૮ર્સ૦૦૨૪૭૩૫૮૧ 
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જોડાણ - અ 

અમિે જાણ કયાસ મુજબ, ૩૧મી માિસ, ૨૦૨૦ િા રોજ પરૂા થયેલા િાણાકીય વર્સ દરનમયાિ કુંપિી દ્વારા રનજસ્રાર ઑફ 
કુંપિીઝ, પ્રાદેનશક નિયામક, કેન્ર સરકાર અથવા અન્ય સત્તાવાળાઓ પાસે િીિેિા ફોમસ અિે ટરિિસ ફાઇલ કરવામાં આવ્યા છે: 

અ.
નં. 

ઇ-ફોમિ અને ર્વગતો એસઆરએન 
ફાઇલ કરવાની 

તારીખ 
ર્નયત તારીખ 

ર્નયત તારીખની 
અંદર ફાઇલ 
કરેલ છે કે કેમ 

૧. સુરેશભાઈ વ્રજલાલ પડધરીયાિી 
નિવ્રુનત્ત અિે રામજીભાઈ ગણેશભાઈ 
દેસાઈિી નિમણૂક માિ ે ફોમસ 
ડીઆઇઆર-૧૨   

એિ ૫૭૨૬૩૫૯૨ ૨૬/૦૪/૨૦૧૯ ૦૭/૧૦/૨૦૧૮ િા 

૨. િાણાકીય વર્સ ૨૦૧૭-૧૮ માિ ે
િાણાકીય પત્રક ફાઇલ કરવા માિે ફોમસ 
એઓનસ-૪ એક્સનબઆરએલ. 

આર ૩૧૨૬૨૬૭૮ ૨૫/૦૧/૨૦૨૦ ૧૫/૦૨/૨૦૨૦ હા 

૩. િાણાકીય વર્સ ૨૦૧૭-૧૮ માિે ફોમસ 
એમજીિી-7 વાનર્સક ટરિિસ. 

આર ૩૧૩૮૭૩૧૯ ૧૬/૦૩/૨૦૨૦ ૨૮/૦૧/૨૦૨૦ હા 

૪. િાણાકીય વર્સ ૨૦૧૮-૧૯ માિ ે
વૈધાનિક ઓટડિરિી નિમણકૂ માિે ફોમસ 
એડીિી-1. 

આર ૩૦૬૯૩૫૬૮ ૨૦/૦૧/૨૦૨૦ ૩૧/૦૧/૨૦૨૦ હા 

૫. િાણાકીય વર્સ ૨૦૧૯-૨૦ માિ ે
વૈધાનિક ઓટડિરિી નિમણકૂ માિે ફોમસ 
એડીિી-1. 

આર ૩૧૦૪૫૭૯૨ ૨૩/૦૧/૨૦૨૦ ૧૩/૧૨/૨૦૧૯ િા 

 
 

િા.૦૮/ ૦૨/ર૦ર૨ 

સ્થળ: ગાધંીિગર  

 

ગૌદાણા એન્ડ ગૌદાણા, 

(પ્રેકિીસીંગ કુંપિી સેકે્રિરીઝ) 

ના નામ ેઅન ેતેમના વતી 

 

અરર્વંદ ડી. ગૌદાણા, 

સભાસદ િં. ર૮૩૮, 

સીઓપી. િં. ર૧૮૩ 

                                યુડીઆઈએન: એફ૦૦૨૮૩૮ર્સ૦૦૨૪૭૩૫૮૧ 
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જોડાણ - િ 

ફોમિ નં. એમ.જી.ટી. – ૯ 

વાર્ષિક ફરટનિની તારીજ 

૩૧-૩-ર૦૨૦ અંર્તત નાણાંકીય વષિના રોજ મજુબ 

કુંપિી અનધનિયમ ર૦૧૩િી કલમ ૯ર(૩) અિે કુંપિી (મેિેજમેન્ િ એન્ ડ એડનમનિસ્ રેશિ) રુલ્ સ-ર૦૧૪િા નિયમ ૧ર(૧) મુજબ  

૧.  રર્જસ્ રશેન અને અન્ ય ર્વગતો  

૧. સી.આઇ.એિ.  યુ ૯૩૦૯૦ જીજે ૧૯૯૯ એસજીસી ૦૬૬૬ર૯  

ર. િોંધણી િારીખ  ર૪-૦૯-૧૯૯૯  

૩. નિગમિું િામ  ગુજરાિ અલ્ પસખં્ યક િાણાં અિે નવકાસ નિગમ નલનમિડે  

૪. નિગમિી કક્ષા/ પિેા કક્ષા  શેસસથી નલનમિેડ નિગમ  

પ. રજીસ્િડસ ઓટફસિુ ંસરિામું અિે સંપકકિી 
નવગિો  

બ્ લોક િં. ૧૧, રજો માળ, ડૉ. જીવરાજ મહેિા ભવિ, ગાધંીિગર -
૩૮ર૦૧૦  

૬. નિગમ નલસ્ િડે છે?  િા  

૭. કોઇ રનજસ્ રાર અિે રાન્ સફર એજન્ િ હોય 
િો િેિંુ િામ, સરિામુ ંઅિે સપંકકિી 
નવગિો  

લાગુ પડિુ ંિથી.  

 
ર.  ર્નગમની મુખ્ ય વ્ યાપારી પ્રવૃર્િઓ: (નિગમિા ક લ િિસ ઓવરિા ૧૦ િકા કે વધ ુફાળો ધરાવિી િમામ વ્ યાપારી 

પ્રવનત્તઓ જણાવવી)  

ક્રમ ન.ં મુખ્ ય ઉત્ પાદન/ સેવાઓનુ ંનામ અન ે
વણિન 

ઉત્ પાદન/ સેવાનો 
એન.આઇ.સી.નો કોડ 

ર્નગમના કુલ ટનિઓવરમા ં
ટકાવારી 

૧. િાણાકીય અિે વીમા સંબંધી સવેાઓ            ૬૬         ૧૦૦  

 
૩.  હોલ્ ડીંગ, સબસીડીઅરી અન ેએસોસીએટ ર્નગમની ર્વગતો: (માનહિી જેમિા નવશ ેભરવાિી છ ેિ ે નિગમઓિી 

સંખ્ યા )  

ક્રમ ન.ં મુખ્ ય ઉત્ પાદન/ સેવાઓનુ ંનામ અન ે
વણિન 

સી.આઇ.એન./ જીએલ.એન. હોલ્ ડીંગ/ સબસીડીઅરી/ 
એસોસીએટ 

૧. શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 
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૪.  ર્નગમની શેરમ ડી, ફડબેન્ િસિ અને અન્ ય સીકયુરીટીઝ  

૧.  શેરમ ડી  

(ક)  અર્ધકૃત શેર મ ડી:   

શેરનો વગિ શેરની સંખ્ યા 
શેર દીઠ નોમીનલ 

ફકંમત (રૂ.) 
શેસિની કુલ નોર્મનલ 

ફકંમત (રૂ.) 

ઇર્િટી શેર     

વર્સિી શરૂઆિમા ં ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (વધારો)  શૂન્ય શૂન્ય શૂન્ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સિા અંિે  ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

પ્રેફરન્ સ શેસિ     

વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (વધારો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સિા અંિે  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

ર્બનવગીકૃત શેસિ     

વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (વધારો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સિા અંિે  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

ક લ અનધકૃિ મડૂી વર્સિી શરૂઆિમાં  ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

ક લ અનધકૃિ મડૂી- વર્સિા અંિે  ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

(ખ)  ઇસ્ યુ કરલે શેર મ ડી: 

શેરનો વગિ શેરની સંખ્ યા 
શેર દીઠ નોમીનલ 

ફકંમત (રૂ.) 
શેસિની કુલ નોર્મનલ 

ફકંમત (રૂ.) 

ઇર્િટી શેર     

વર્સિી શરૂઆિમા ં ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (વધારો)  શૂન્ય શૂન્ય  શૂન્ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સિા અંિે  ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

પ્રેફરન્ સ શેસિ     

વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (વધારો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 
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શેરનો વગિ શેરની સંખ્ યા 
શેર દીઠ નોમીનલ 

ફકંમત (રૂ.) 
શેસિની કુલ નોર્મનલ 

ફકંમત (રૂ.) 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સિા અંિે  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સિી શરૂઆિમા ંઇસ્ યુ કરેલ ક લ શેર 
મૂડી  

ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

વર્સ દરનમયાિ હેરફાર (વધારો)  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

વર્સિા અંિેઇસ્ યુ કરેલ ક લ શરે મૂડી  ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

(ગ)  સબસ્ક્રાઇબ કરેલ કુલ શેર મ ડી:  

શેરનો વગિ શેરની સંખ્ યા 
શેર દીઠ નોમીનલ 

ફકંમત (રૂ.) 
શેસિની કુલ નોર્મનલ 

ફકંમત (રૂ.) 

ઇર્િટી શેર:-     

વર્સિી શરૂઆિમા ં ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (વધારો)  શૂન્ય શૂન્ય શૂન્ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સિા અંિે  ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

પ્રેફરન્ સ શેસિ     

વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (વધારો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સિા અંિે  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વર્સિી શરૂઆિમા ંઇસ્ યુ કરેલ ક લ શેર 
મૂડી  

ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

વર્સ દરનમયાિ હેરફાર (વધારો)  શૂન્ય શૂન્ય શૂન્ય 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

વષિના અતંેઇસ્ યુ કરેલ કુલ શરે મ ડી  ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

(ઘ) ભરપાઇ થયેલી શેર મ ડી:   

શેરનો વષિ શેરની સંખ્યા 
શેર દીઠ નોમીનલ 

ફકંમત(રૂ.) 
શેસિની કુલ નોમીનલ 

ફકંમત (રૂ.) 
ઇર્િટી શેર     
વર્સિી શરૂઆિમા ં ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 
વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (વધારો) શૂન્ય શૂન્ય  શૂન્ય 
વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 
વર્સિા અંિે ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 
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શેરનો વષિ શેરની સંખ્યા 
શેર દીઠ નોમીનલ 

ફકંમત(રૂ.) 
શેસિની કુલ નોમીનલ 

ફકંમત (રૂ.) 
પ્રેફરન્સ શરે     
વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  
વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (વધારો) શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  
વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (ઘિાડો)  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  
વર્સિા અંિે શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  
વર્સિી શરૂઆિમા ંક લ ભરપાઇ થયેલી 
શેરમૂડી  

ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર (વધારો)  શૂન્ય શૂન્ય શૂન્ય 
વર્સ દરનમયિ ફેરફાર (ઘિાડો)  શૂન્ય શૂન્ ય શૂન્ ય 
વર્સિા અંિે કલ ભરપાઇ થયેલી શેર 
મૂડી  

ર,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦ ર૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

(િ)  (૧) વષિ દરર્મયાન છુટા પાડેલા/ એકર્ત્રત કરેલા શેસિની ર્વગતો (શેસિના  પ્રત્ યેક વગિ માટ)ે  

શેસિનો વગિ 
છ ટા પાડ્યા / એકર્ત્રત કયાિ 

પહેલા ં
છ ટા પાડ્યા / એકર્ત્રત કયાિ બાદ 

શેસસિી સખં્ યા  શૂન્ ય શૂન્ ય 
શેર દીઠ મળૂ ટકુંમિ  શૂન્ ય શૂન્ ય 

ર.  ફડબેન્િસિ  

ફડબેન્ િસિનો પ્રકાર ફડબેન્ િસિની સંખ્ યા 
ફડબેન્ િર દીઠ 
નોર્મનલ ફકંમત 

(રૂ.) 

ફડબેન્ િસિની કુલ 
નોર્મનલ ફકંમત 

નોન-કન્ વફટિબલ (દરેક પ્રકાર માટે)     

વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

ફેરફાર (વધારો/ ઘિાડો)  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

વર્સિા અંિે  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

અંશિ: કન્ વિેબલ (દરેક પ્રકાર માિ)ે  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

ફેરફાર (વધારો/ ઘિાડો)  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

વર્સિા અંિે  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

સંપૂણસ કન્ વિેબલ (દરકે પ્રકાર માિે)  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

ફેરફાર (વધારો/ ઘિાડો)  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

વર્સિા અંિે  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

ફડબેન્ િસિની કુલ રકમ  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

ફેરફાર (વધારો/ ઘિાડો)  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

વર્સિા અંિે  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  
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૩.  અન્ ય ર્જમીનગીરીઓ  

ર્જમીનગીરીનો 
પ્રકાર 

ર્જમીનગીરીની 
સંખ્ યા 

દરેક યરુ્નટની 
નોર્મનલ ફકંમત 

(રૂ.) 

કુલ નોર્મનલ 
ફકંમત (રૂ.) 

દરેક યરુ્નટની 
ભરપાઇ થયેલી 
ફકંમત (રૂ.) 

કુલ ભરપાઇ 
થયેલ ફકંમત 

(રૂ.) 

શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

૪.  ર્સકયુરીટીઝ ર્પ્રર્મયમ એકાઉન્ ટ  

જેના પર ર્પ્રર્મયમ પ્રાપ્ ત થયુ ંહોય તે ર્જમીનગીરીનો પ્રકાર   ર્જમીનગીરીની 
સંખ્ યા  

યુર્નટ દીઠ 
ર્પ્રર્મયમ (રૂ.)  

કુલ ર્પ્રર્મયમ 
(રૂ.)  

ઇર્િટી પર ર્પ્રર્મયમ (દરેક પ્રકાર માટ ેસ્ પષ્ ટ જણાવવી)      

વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

૧. વધારો  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(૧) પનબ્ લક ઇસ્ ય ુ શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(ર)  પ્રાયવેિ ્ લેસમેન્ િ/ પ્રેફરેન્ શ્ યલ એલોિમેન્ િ  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(૩) ઇ.એસ.ઓ.એસ.  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(૪) કન્ વઝસિ- પ્રેફ. શેસસ/ ટડબેન્ િસસ  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(પ) ઇનિિીમા ંકન્ વઝસિ  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(૬) જીડીઆર/ એડીઆર  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(૭) અન્ ય – સ્ પષ્ િ જણાવો  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

ર. ઘિાડો  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(૧) બોિસ શેસસ ઇસ્ ય ુકરવા માિે થયેલો ઉપયોગ  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(ર) .............  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(૩) ............  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

વર્સિા અંિે  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

અન્ ય સીકયરુીટીઝ પર ર્પ્રર્મયમ  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(૧) વધારો- િવો ઇસ્ ય ુ શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(ર) ઘિાડો – ટરડમ્પ્ટ ્ શિ પર નપ્રનમયમ  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

વર્સિા અંિે  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

વર્સિી શરૂઆિમા ંક લ નસક્યરુિી નપ્રનમયમ  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

વર્સ દરનમયાિ ફરેફાર  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

વધારો  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

ઘિાડો  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

વર્સિા અંિે ક લ નસક્યરુીિી નપ્રનમયમ  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  
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પ.  ર્નગમનો વકરો અન ેિોખ્ ખી ફકંમત (અર્ધર્નયમમા ંવ્યાખ્યાર્યત કયાિ મજુબ):  

૧. વકરો  

 - િાણાંકીય વર્સિા અંિે વકરો – રૂ. ૪૩૬.૯૬લાખ  

ર.  નિગમિી િોખ્ ખી ટકુંમિ  

 - િાણાકીય વર્સિા અંિે નિગમિી િોખ્ ખી ટકુંમિ –  રૂ.૧૧૬૬.૪૧લાખ  

૬.  શેર હોલ્ ડીંગ પેટનિ :  કુલ ઇર્િટીની ટકાવારી તરીકે ઇર્િટી શેર મ ડીનું ર્વભાજન  

(ક) કક્ષાવાર શેર હોલ્ ડીંગ  

શેર હોલ્ ડસિની 
કક્ષા 

વષિની શરૂઆતમાં (૧ એર્પ્રલ ર૦૧૯ના રોજ) ધારણ કરેલા 
શેસિની સંખ્ યા 

વષિના અંતે (૩૧મી માિિ, ર૦૨૦ના રોજ ધારણ કરેલા શેસિની 
સંખ્ યા વષિ 

દરર્મયાન 
ટકાવારીમાં 
ફેરફાર ડીમેટ વાસ્ તર્વક સરવાળો 

કુલ 
શેસિની 
ટકાવારી 

ડીમેટ વાસ્ તર્વક સરવાળો 
કુલ શેસિની 
ટકાવારી 

(ક) પ્રમોટસિ  

(૧) ભારતીય           

(ક) વ્ યનિ/ નહન્ દુ 
સંયુકિ ક િુંબ  

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(ખ) કેન્ ર સરકાર  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(ગ) રાજ્ય 
સરકારી(રો) 

શૂન્ ય ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦૦ શૂન્ ય ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦૦ શૂન્ ય 

(ઘ) બોડી કોપોરેિ  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(િ) બેન્ કસસ/ 
િા.સં.  

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(છ) અન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

(ક) પ્રમોટરનંુ 
કુલ શેર હોસ્લ્ ડંગ  

શ ન્ ય ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦૦ શ ન્ ય ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦૦ શ ન્ ય 

ખ. ર્જહેર શેર હોસ્લ્ ડંગ  

૧. સંસ્ થાઓ          

(ક) મ્પ્ટ યુચ્ યુઅલ 
ફુંડઝ  

શૂન્ ય 

 

શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(ખ) બેન્ કસસ / 
િા.સં.  

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(ગ) કેન્ ર સરકાર  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(ઘ) રાજ્ય 
સરકાર(રો)  

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(િ) વેન્ િર 
કેનપિલ ફન્ ડઝ  

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(છ) નવમા 
નિગમઓ  

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(જ) એફ. 
આઇ.આઇ. 

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(ઝ) ફોરેિ વેન્ િર 
કેનપિલ ફન્ ડઝ  

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(િ) અન્ ય 
(જણાવો)  

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

પેટા-સરવાળો 
(ખ)(૧):  

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  
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ર. ર્બન-સંસ્ થા  

(ક) બોડી કોપોરેિ  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(૧) ભારિીય  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(ર)દટરયાપારિી  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(૩) વ્ યનિઓ શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

૧. રૂનપયા એક લાખ સુધીિી િજીવી શેર 
મૂડી ધારણ કરિાર વ્ યનિગિ શેર હોલ્ ડસસ  

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

ર. રૂનપયા એક લાખથી વધુ રકમિી િજીવી 
શેર મૂડી ધારણ કરિાર વ્ યનિગિ શેર 
હોલ્ ડસસ 

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(ગ) અન્ ય (જણાવો)  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

નબિ નિવાસી ભારિીયો  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

દટરયાપારિી કોપોરેિ બોડીઝ  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

નવદેશી િાગટરકિા ધરાવિાં  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

નિયરીંગ મેમ્પ્ટ બસસ  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

રસ્ િસ  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

નવદેશી સંસ્ થાઓ (ડી.આર.)  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

પેટા સરવાળો. (ખ)(ર)  શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

કુલ ર્જહેર શેર હોસ્લ્ડંગ (ખ)= (ખ)(૧)+ 
(ખ)(ર) 

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

ગ. શેરો જે કસ્ટોફડયન દ્વારા જીડીઆર 
અને એડીઆર માટે છે 

શૂન્ ય શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

એકંદરે સરવાળો (ક+ખ+ગ) શ ન્ ય ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦૦  શ ન્ ય ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦૦  શ ન્ ય 

 

 (ખ)    પ્રમોટરોનું શરે હોસ્લ્ ડગં 

ક્રમ 
નં. 

શેર હોલ્ ડરનું નામ 

 

 

વષિની શરૂઆતમાં ધારણ કરેલાં શસેિની 
સંખ્ યા 

વષિનાં અંતે ધારણ કરેલાં શેસિની સખં્ યા 

શેસિની 
ટકાવારીમા ં

વષિ 
દરર્મયાન 
ફેરફાર શેસિની સંખ્ યા 

ર્નગમના 
કુલ 
શેસિની 
ટકાવારી 

કુલ શેસિ 
પૈકી 

તારણનાં 
મ કેલાં 
શેસિની 
ટકાવારી 

શેસિની સંખ્ યા 

ર્નગમના 
કુલ 
શેસિની 
ટકાવારી 

કુલ શેસિ 
પૈકી 

તારણનાં 
મ કેલાં 
શેસિની 
ટકાવારી 

૧. ગુજરાિિા માિિીય 
રાજ્યપાલશ્રી  

૧,૯૯,૯૯,૯૯૩  ૯૯.૯૯  શૂન્ ય ૧,૯૯,૯૯,૯૯૩  ૯૯.૯૯  શૂન્ ય શૂન્ ય 

ર. િાયબ સનિવ, સામાનજક 
ન્યાય અિે અનધકારીિા 
નવભાગ, સનિવાલય, 
ગાંધીિગર.  

ગુજરાિિા માિિીય 
રાજ્યપાલશ્રી સાથે સંયુકિ 
રીિે. 

૧   શૂન્ ય ૧  શૂન્ ય શૂન્ ય 
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ક્રમ 
નં. 

શેર હોલ્ ડરનું નામ 

 

 

વષિની શરૂઆતમાં ધારણ કરેલાં શસેિની 
સંખ્ યા 

વષિનાં અંતે ધારણ કરેલાં શેસિની સખં્ યા 

શેસિની 
ટકાવારીમા ં

વષિ 
દરર્મયાન 
ફેરફાર શેસિની સંખ્ યા 

ર્નગમના 
કુલ 
શેસિની 
ટકાવારી 

કુલ શેસિ 
પૈકી 

તારણનાં 
મ કેલાં 
શેસિની 
ટકાવારી 

શેસિની સંખ્ યા 

ર્નગમના 
કુલ 
શેસિની 
ટકાવારી 

કુલ શેસિ 
પૈકી 

તારણનાં 
મ કેલાં 
શેસિની 
ટકાવારી 

૩. િાણાકીય સલાહકાર, 
સામાનજક ન્યાય અિે 
અનધકારીિા નવભાગ, 
સનિવાલય, ગાંધીિગર.  

 ગુજરાિિા માિિીય 
રાજ્યપાલશ્રી સાથે સંયુકિ 
રીિે. 

૧  શૂન્ ય ૧  શૂન્ ય શૂન્ ય 

૪. નિયામક, નવકસનિ જાનિ 
કલ્યાણ નવભાગ, ગુજરાિ, 
ગાંધીિગર  

ગુજરાિિા માિિીય 
રાજ્યપાલશ્રી સાથે સંયુકિ 
રીિે. 

૧  શૂન્ ય ૧  શૂન્ ય શૂન્ ય 

૫.  િાયબ નિયામક, નવકસનિ 
જાનિ કલ્યાણ નવભાગ, 
ગુજરાિ, ગાંધીિગર  

ગુજરાિિા માિિીય 
રાજ્યપાલશ્રી સાથે સંયુકિ 
રીિે. 

૧  શૂન્ ય ૧  શૂન્ ય શૂન્ ય 

૬. વહીવિી નિયામક,  
ગુજરાિ અલ્પસંખ્યક િાણાં 
અિે નવકાસ નિગમ 
નલનમિેડ,  

ગુજરાિિા માિિીય 
રાજ્યપાલશ્રી સાથે સંયુકિ 
રીિે. 

૧  શૂન્ ય ૧  શૂન્ ય શૂન્ ય 

૭. વહીવિી નિયામક, ગુજરાિ  
પછાિ વગસ નવકાસ, નિગમ 
ગાંધીિગર  

ગુજરાિિા માિિીય 
રાજ્યપાલશ્રી સાથે સંયુકિ 
રીિ ે

૧   શૂન્ય  ૧  શૂન્ય  શૂન્ય  

૮. િેરમેિ, ગુજરાિ 
અલ્પસંખ્યક િાણાં અિે 
નવકાસ નિગમ નલનમિેડ,  

ગુજરાિિા માિિીય 
રાજ્યપાલશ્રી સાથે સંયુકિ 
રીિે. 

૧   શૂન્ ય ૧   શૂન્ ય  શૂન્ ય  

 સરવાળો...  ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦૦  શ ન્ ય  ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦  ૧૦૦  શ ન્ ય શ ન્ ય  
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(ગ)  પ્રમોટરોના શરે હોસ્લ્ ડંગમાં ફરેફાર (કોઇ ફરેફાર ન હોય તો સ્ પષ્ ટ જણાવવું)  

ક્રમ ન.ં ર્વગતો 

વષિની શરૂઆતમા ંશેર હોસ્લ્ ડગં 
વષિ દરર્મયાન એકર્ત્રત 

શેરહોસ્લ્ ડગં 

શેસિની સંખ્ યા 
ર્નગમના કુલ 

શેસિની 
ટકાવારી 

શેસિની સંખ્ યા 
ર્નગમના કુલ 

શેસિની 
ટકાવારી 

 વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

 વર્સ દરનમયાિ શરે હોનલ્ ડંગમા ં
િારીખવાર વધારો/ઘિાડો 
વધારા/ઘિાડાિા કારણો જણાવવા (જેમ 
કે ફાળવણી/ િબદીલી/ બોિસ/ સ્વેિ 
ઇનિિી વગેર)ે 

શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 વર્સિા અંિે  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય  

(ઘ)   સવોચ્ િ દસ શેર હોલ્ ડસિના શરે હોસ્લ્ ડંગની પેટનિ (જીડીઆર અન ેએડીઆરના ર્નયામકો, પ્રમોટરો અન ેહોલ્ ડરો 
ર્સવાય) 

ક્રમ 
નં. 

સવોચ્ િ ૧૦ પૈકીના દરેક શેર હોલ્ ડર 
માટ ે

વષિની શરૂઆતમા ંશેર હોસ્લ્ ડગં 
વષિ દરર્મયાન એકર્ત્રત 

શેરહોસ્લ્ ડગં 

શેસિની  સંખ્ યા 
ર્નગમના કુલ 

શેસિની 
ટકાવારી 

શેસિની  સંખ્ યા 
ર્નગમના કુલ 

શેસિની 
ટકાવારી 

 વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 વર્સ દરનમયાિ શરે હોનલ્ ડંગમા ં
િારીખવાર વધારો/ઘિાડો 
વધારા/ઘિાડાિા કારણો જણાવવા (જેમ 
કે ફાળવણી/ િબદીલી/ બોિસ/ સ્વેિ 
ઇનિિી વગેર)ે 

શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 વર્સિા અંિે  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 
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(િ)    ર્નયામકો અન ેમહત્વના વ્ યવસ્ થાપકીય કમિિારીઓનું શરે હોસ્લ્ ડંગ  

ક્રમ 
નં. 

પ્રત્ યેક ર્નયામક અને વ્ યવસ્ થાપકીય  
કમિિારીનુ ં શેર હોસ્લ્ ડંગ 

વષિની શરૂઆતમા ંશેર હોસ્લ્ ડગં 
વષિ દરર્મયાન એકર્ત્રત 

શેરહોસ્લ્ ડગં 

શેસિની  સંખ્ યા 
ર્નગમના કુલ 

શેસિની 
ટકાવારી 

શેસિની  સંખ્ યા 
ર્નગમના કુલ 

શેસિની 
ટકાવારી 

 વર્સિી શરૂઆિમા ં શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 વર્સ દરનમયાિ શરે હોનલ્ ડંગમા ં
િારીખવાર વધારો/ઘિાડો 
વધારા/ઘિાડાિા કારણો જણાવવા (જેમ 
કે ફાળવણી/ િબદીલી/ બોિસ/ સ્વેિ 
ઇનિિી વગેર)ે 

શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 વર્સિા અંિે  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

(છ)  બાકી વ્ યાજ/ ઉપાર્જિત પરંતુ િકુવવાપાત્ર ન બન્ યું હોય એવા વ્ યાજ સર્હત ર્નગમનું દવેું:     

 થાપણો ર્સવાયની 
તારણવાળી લોનો 

તારણ ર્વનાની 
લોન 

થાપણો કુલ દેવુ ં

નાણાકીય વષિની શરૂઆતમાં દેવું      

૧) મદુ્દલ રકમ  શૂન્ ય  ૬૪,૫૨,૪૮,૩૧૩ શૂન્ ય શૂન્ ય  

ર) િુકવવાપાત્ર બિેલંુ પરિંિુ િ િૂકવેલુ ંવ્ યાજ  

 

શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

૩) ઉપાનજસિ પરિંિ ુિુકવવાપાત્ર િ બિેલું વ્ યાજ  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

સરવાળો.. (૧ + ર + ૩) શૂન્ ય  ૬૪,૫૨,૪૮,૩૧૩ શૂન્ ય શૂન્ ય  

િાણાકીય વર્સ દરનમયાિ દવેામાં ફેરફાર      

ઉમેરો  શૂન્ ય  ૨૫,૯૨,૨૦,૨૬૧ શૂન્ ય શૂન્ ય 

ઘિાડો  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

િોખ્ ખો ફેરફાર  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

િાણાકીય વર્સિા અંિે દવેું      

૧) મદુ્દલ રકમ  શૂન્ ય  ૯૦,૪૪,૬૮,૫૭૪ શૂન્ ય શૂન્ ય  

ર) િુકવવાપાત્ર બિેલંુ પરિંિુ િ િૂકવેલુ ંવ્ યાજ  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

૩) ઉપાનજસિ પરિંિ ુિુકવવાપાત્ર િ બિેલું વ્ યાજ  શૂન્ ય  શૂન્ ય  શૂન્ ય શૂન્ ય  

સરવાળો.. (૧ + ર + ૩) શૂન્ ય  ૯૦,૪૪,૬૮,૫૭૪ શૂન્ ય શૂન્ ય 
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૧૧.  ર્નયામકો અન ેમહત્વના વ્ યવસ્ થાપકીય કમિિારીઓનુ ંમહેનતાણું-  

ક.  વહીવટી ર્નયામક, પ ણિકાર્લન ર્નયામક અને/અથવા વ્ યવસ્ થાપકનુ ંમહેનતાણું:   

ક્રમ મહેનતાણાની ર્વગત 

વહીવટી ર્નયામક, પ ણિકાર્લન ર્નયામક અને/અથવા 
વ્ યવસ્ થાપકનુ ંનામ કુલ રકમ 

વહીવટી ર્નયામક - - - 

૧. ક લ પગાર  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 (ક) આવક વરેા અનધનિયમ-
૧૯૬૧િી કલમ ૧૭(૧)િી જોગવાઇ 
મુજબ પગાર  

શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 (ખ) આવક વેરા અનધનિયમ -
૧૯૬૧િી કલમ ૧૭(ર) હેઠળિા 
ભથ્ થા  

 

શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 (ગ) આવક વરેા અનધનિયમ-
૧૯૬૧િી કલમ ૧૭(૩) હેઠળ 
પગારિા બદલે લાભ  

શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

ર. સ્ િોક નવકલ્ પ  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

૩. સ્વેિ ઇનિિી  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

૪. કનમશિ  

- િફાિી િકવારી રૂપે  

- અન્ ય, સ્ પષ્ િ જણાવો  

શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

પ. અન્ ય, સ્ પષ્ િ  જણાવો  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 સરવાળો... (ક)  શ ન્ ય શ ન્ ય શ ન્ ય શ ન્ ય શ ન્ ય 

 અનધનિયમ મજુબ િોિ મયાસદા  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

ખ.  અન્ ય ર્નયામકોને મહેનતાણું  

ક્રમ મહેનતાણાની ર્વગત 
વહીવટી ર્નયામકનું નામ 

કુલ રકમ 
- - - - 

૧. સ્ વતંત્ર ર્નયામક  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 બોડસ સનમનિિી બેઠકમાં હાજરી આપવા માિ ેફી  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 કનમશિ  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 અન્ ય, સ્ પષ્ િ જણાવો  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 સરવાળો -૧  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 
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ક્રમ મહેનતાણાની ર્વગત 
વહીવટી ર્નયામકનું નામ 

કુલ રકમ 
- - - - 

ર. અન્ ય ર્બન કારોબારી ર્નયામકો / અધ્ યક્ષ અન ેઉપાધ્ યક્ષ  

 બોડસ સનમનિિી બેઠકોમા ંહાજરી આપવા માિ ેફી  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 કનમશિ શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 અન્ ય, સ્ પષ્ િ જણાવો  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 સરવાળો.. – (ર)  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 સરવાળો..(૧+ ર)  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 વ્ યવસ્ થાપકીય કામગીરી માિેિું ક લ મહેિણાિું  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 અનધનિયમ મજુબ એકુંદર િોિ મયાસદા  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

(ગ) વહીવટી ર્નયામક/ મેનજેર/ પ ણિકાર્લન ર્નયામક ર્સવાયના મહત્વના વ્ યવસ્ થાપકીય કમિિારીવગિનું મહેનતાણું  

ક્રમ ન.ં મહેનતાણાની ર્વગત 

મહત્વના વ્યવસ્ થાપકીય કમિિારી 

મુખ્ ય 
કારોબારી 

કંપની 
સેક્રેટરી 

મુખ્ ય 
નાણાકીય 
અર્ધકારી 

સરવાળો 

૧. ક લ પગાર  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 (ક) આવક વેરા અનધનિયમ-૧૯૬૧િી કલમ 
૧૭(૧)િી જોગવાઇ મુજબ પગાર  

શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 (ખ) આવક વરેા અનધનિયમ -૧૯૬૧િી કલમ 
૧૭(ર) હઠળિા ભથ્ થા  

શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 (ગ) આવક વેરા અનધનિયમ-૧૯૬૧િી કલમ 
૧૭(૩) હેઠળ પગારિા બદલે લાભ  

શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

ર. સ્ િોક નવકલ્ પ  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

૩. સ્વેિ ઇનિિી  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

૪. કનમશિ  

- િફાિી િકવારી રૂપે  

- અન્ ય, સ્ પષ્ િ જણાવો  

શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

પ. અન્ ય, સ્ પષ્ િ  જણાવો  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

 સરવાળો... (ક)  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 
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૧ર.  ગુનાઓની સર્જ/ દંડ/ માંડવાળી:  

પ્રકાર 
કંપની 

અર્ધ.ની કલમ 
ટ ંકંુ વણિન 

દંડ/ સર્જ/ 
લાદવામા ંઆવેલી 
ફીની માંડવાળીની 

ર્વગતો 

સિા મંડળ 
(આર.ડી/ 

એન.સી.એલ.ટી./ 
કોટિ) 

કોઇ અપીલ 
કરવામાં આવી 
હોય તો તનેી 
ર્વગતો 
આપવી. 

(ક) કુંપિી 
દિંડ  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

સજા  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

માંડવાળી  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

(ખ) નિયામકો   

દિંડ  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

સજા  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

માંડવાળી  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

(ગ) કસરૂ કરિાર અન્ ય અનધકારીઓ  

દિંડ  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

સજા  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

માંડવાળી  શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય શૂન્ ય 

          
ર્નયામક મંડળ વતી 

ગુજરાત અલ્ પસંખ્ યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 
                                                                 
િા. ૦૧-૧૧-ર૦૨૨ 

સ્ થળ : ગાંધીિગર  સર્િન ગુસીયા, (આઈઆરએસ) 

 (ડીઆઇએિ: ૦૮૬૪૮૩૩૮) 

 વહીવિી નિયામક. 
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એમજીટી - ૧૧ 

પ્રોકસી ફોમિ 

(કંપની અર્ધર્નયમ ૨૦૧૩ની કલમ ૧૦પ(૬) અને કંપની (સંિાલન અને વહીવટ) ર્નયમો, ર૦૧૪ના ર્નયમ ૧૯(૩) 

મુજબ)  

સભ્ય (ભ્યો)િું િામ :  

રનજસ્િડસ સરિામુ ં:  

ઇ-મેઇલ આઇડી :  

ફોનલયો િં./ કલાયન્િ આઇડી :  

ડીપી  આઇડી:  

હુિં / અમ ેઉપર જણાવેલ નિગમિા .......... શેર ધરાવિા સભ્ય આથી િીિેિી વ્યનિિ ેિા. મગંળવારિા રોજ ૧૬:૧૫ કલાક ે

રનજસ્િડસ ઓટફસ ખાિે યોજાિાર નિગમિી ૨૧નમ મુલિવી રાખવામાં આવેલ વાનર્સક સામાન્ય સભામાં મારા/અમારા િામ ે

અિે મારા/અમારા વિી હાજરી આપવા અિે મિ આપવા માિે મારા/અમારા પ્રોકસી િરીકે િીિેિી વ્યનિિે નિયુકિ કરીએ 

છીએ.   

આજે િા.૧૯મી સ્િેમ્પ્ટબર, ર૦૨૨િા રોજ સહી કરી   

 

 

 

શેર ધારકિી સહી             પ્રોક્સીિી સહી        રેવેન્ ય ુસ્ િમે્પ્ટ પ ઉપર શેરધારકિી સહી 

 

નોંધ : (૧) પ્રોકસી ફોમસ અમલી બિાવવા માિે યોગ્ય રીિે પૂરેપરૂું ભરીિે, બેઠક શરૂ થવાિા ઓછામા ંઓછા ૪૮ કલાક 

પહેલા ંનિગમિી રનજસ્િડસ ઓટફસે જમા કરાવવાિું રહેશે. 

 (ર) પ્રોકસીએ નિગમિા સભ્ ય હોય એ જરૂરી િથી.    

 
 

રેવન્યુ સ્ટેમ્પ 
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હાજફર પત્રક  

(બેઠક ખંડના પ્રવેશ દ્વારે આપવી) 

૨૧મી મુલિવી રાખવામા ંઆવેલી વાનર્સક સામાન્ ય સભા 

હાજરી આપિાર સભ્ યોિું પૂરુ ંિામ : _________________________________ 

લેજર ફોનલયો િં. / કલાયન્ િ આઇ.ડી. િં.: _______________ 

ધારણ કરેલા શેસસિી સખં્ યા: ___________ 

પ્રોક્સીિું િામ: _____________________________________ 

(સભ્ યિા બદલ ેપ્રોકસી હાજરી આપે િો ભરવાિું)  

૨૧મી મુલિવી રાખવામા ંઆવેલી વાનર્સક સામાન્ ય સભામાં હુિં મારી હાજરી િોંધાવુ ંછું.  

 

          (સભ્ ય/ પ્રોકસીની સહી)  

નોંધ : 

૧.  વધુ િકલો ઉપલબ્ ધ િ હોવાથી સભ્ યોિે વાનર્સક અહવેાલિી િઓેિી િકલો બેઠકમાં સાથે લાવવા નવિંિી છે.  

ર.  પ્રોકસી ફોમસ બેઠક શરૂ થવાિા ઓછામાં ઓછા ૪૮ કલાક પહેલાં નિગમિી રનજસ્ િડસ ઓટફસમાં જમા કરાવવામા ં
આવશે િો જ પ્રોકસી માન્ ય ગણાશે.  

૩.  પ્રોકસીએ નિગમિા સભ્ ય હોવું જરૂરી િથી.  

૪.  સંયુકિ ધારકોિા કેસમાં, નસનિયર સભ્ ય દ્વારા વ્ યનિગિ રીિે અથવા પ્રોકસી મારફિ આપવામાં આવેલો મિ 
સ્ વીકારવમા ં આવશે. અન્ ય સંયુકિ ધારકોિા મિ સ્ વીકારવામા ં આવશે િહીં. સભ્ યોિા રનજસ્ િરમા ં ક્રમવાર 
િોંધાયેલા િામોિા આધાર ેનસનિયોરીિી િક્કી કરવામાં આવશે. 

૫.  આ પ્રોકસી ફોમસ રજૂ કરવામા ંઆવે િો પણ સંબંનધિ સભ્ ય બેઠકમાં વ્ યનિગિરીિ ેહાજર રહી મિ આપી શકશે.  
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સીએન્ડએજી નો એહવાલ 

સંખ્યા: તકર્નકી સહયોગ સેલ/એસ-૨/કોમને્ટસ/જીએમએફડીસીએલ/૨૦૧૯-૨૦/ઓડબલ્યુ નં-૪૭ 

ર્પ્રસ્ન્સપલ એકાઉન્ટન્ટ જનરલની ઓફફસ (ર્વષ્લેષણ-૧), ગુજરાત 

એનેક્સી ભવન, રેસ કોસિ રોડ, પો.બો.નં.૨૭, રાજકોટ-૩૬૦૦૦૧ 

ટેર્લફોન: +૯૧-૨૮૧-૨૪૪૬૮૩૬-૩૭, ફેક્સ: +૯૧-૨૮૧-૨૪૭૬૯૨૧ 

ઇમેઇલ: pagau1gujarat@cag.gov.in 

તાફરખ: ૦૬.૦૯.૨૦૨૨ 

પ્રર્ત, 

વર્હવટી સંિાલકશ્રી 

ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ, 

બ્લોક નં. ૧૧, ગ્રાઉન્ડ ફ્લોર,  

ડો. જીવરાજ મહેતા ભવન, 

ગાંધીનગર-૩૮૨૦૧૦. 

ર્વષય:  ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ, ગારં્ધનગરના તા.૩૧ માિિ, ૨૦૨૦ના 

રોજ પુરા થતા વષિ માટેના ર્હસાબો પર કંપની અર્ધર્નયમ, ૨૦૧૩ની ધારા ૧૪૩(૬)(બ) અન્વય,ે 

ભારતના કોમ્પ્રોલર અને ઓફડટર જનરલની ફટપ્પણીઓ 

શ્રીમાિ, 

૩૧મી માિસ, ૨૦૨૦િા રોજ પૂરા થિા વર્સ માિેિા ગજુરાિ અલ્પસંખ્યક િાણાં અિે નવકાસ નિગમ નલનમિડે, 

ગાંનધિગર પત્રકોિા સંદભસમાં કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩ િી ધારા ૧૪૩(૬)(બ) હેઠળ કોમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલિી 

જે જોડાણ કરેલ ટિ્પણીઓ છ,ે િેિે કુંપિી િી વાનર્સક સાધારણ સભામાં પ્રસ્િુિ કરવા માિ ેકૃપા કરીિ ેસમીક્ષા કરો. 

કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩ િી ધારા ૧૪૩(૬)(બ) હેઠળ કોમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલિી ટિ્પણીઓ િે વાનર્સક 

સાધારણ સભામાં કુંપિીિા ઓટડિરિા ટરપોિટિી જેમ િ ેસમયે અિે િે રીિ ેમીટિિંગ પહેલા ંિેિે રજ ૂકરવુ ંજરૂરી છે. વાનર્સક 

સાધારણ સભામાં કોમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલિી ટિ્પણીઓ રજૂ કરવાિી િારીખ અિુગામી પત્રવ્યવહાર દ્વારા આ 

કિેરીિે જણાવો. 

છાપેલ લેખિિી છ િકલ અમારા ઉપયોગ માિ ેઅિે રેકોડસ માિ ેમાિ ેપત્રવ્યવહાર દ્વારા આ કિેરીિ ેમોકલો. કપૃા 

કરીિ ેઆ પત્ર અિે િેિા નબડાણોિી પ્રાનપ્ત થવા પર જાણ કરો. 

ર્બડાણ: ઉપર મુજબ 

આપનો ર્વશ્વાસુ, 

સહી/- 

ઉપ મહાલેખાકાર 

(ઓફડટ મેનજેર જ થ- ૧) 

mailto:pagau1gujarat@cag.gov.in
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૩૧ માિિ, ૨૦૨૦ ના ં રોજ પુરા થતા વષિ માટ ે કંપની અર્ધર્નયમ, ૨૦૧૩ની કલમ ૧૪૩(૬)(બ) હેઠળ ગુજરાત 

અલ્પસંખ્યક નાણા ંઅન ેર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડના નાણાંકીય પત્રકો પર ભારતના ંકમ્પ્રોલર અન ેઓફડટર જનરલની 

ફટપ્પણીઓ.  

      ગુજરાિ અલ્પસંખ્યક િાણા ંઅિે નવકાસ નિગમ નલનમિેડ િા ૩૧મી માિસ, ૨૦૨૦િા રોજ પરૂા થિા વર્સ માિેિા 

િાણાંકીય પત્રકો િે કુંપિી અનધનિયમ, ર૦૧૩ હેઠળ નિટદટષ્ િ કરવામાં આવેલ િાણાંકીય અહેવાલિી રૂપરેખા મુજબ િૈયાર 

કરવાિી જવાબદારી કુંપિીિા વ્યવસ્થાપક મડંળિી છે. ઉકિ અનધનિયમ િી કલમ ૧૩૯(પ) હેઠળ ભારિિા કમ્પ્ટ ્ રોલર અિે 

ઓટડિર જિરલ દ્વારા િીમવામા ં આવેલા વૈધાનિક ઓડીિરોિી જવાબદારી અનધનિયમ િી કલમ ૧૪૩(૧૦) હેઠળ 

નિધાસટરિ ઓટડિ પરિા ધોરણો અિુસાર સ્વિતં્ર ઓટડિ િા આધારે અનધનિયમ િી કલમ-૧૪૩ હેઠળ આ િાણાંકીય પત્રકો 

અંગે અનભપ્રાય વ્ યકિ કરવાિી છે. જ ેિેઓિા િા.૦૭/૦૭/૨૦૨૨ િા ઓડીિ અહેવાલ હેઠળ વ્ યકિ કરવામા ંઆવ્ યો હોવાિુ ં

જણાવાયુ ંછે.  

        મેં, ભારિિા કોમ્પ્ટ ્ રોલર અિે ઓડીિર જિરલ વિી, ગુજરાિ અલ્પસંખ્યક િાણા ંઅિે નવકાસ નિગમ નલનમિેડ િા 

૩૧મી માિસ, ૨૦૨૦િા રોજ પૂરા થિા વર્સ માિેિા િાણાંકીય પત્રકોિુ ંઅનધનિયમ િી કલમ ૧૪૩(૬)(અ) હેઠળ પૂરક 

ઓડીિ (સ્ લીમેન્ િરી ઓડીિ) કરેલ છે. આ પૂરક ઓટડિ વૈધાનિક ઓટડિરિા કાયસકારી કાગળોિી ઉપલ્બધી નવિા સ્વિતં્ર 

રીિે હાથ ધરવામા ંઆવ્યું છ ે અિે િ ે મુખ્યત્વ ે વધૈાનિક ઓટડિસસ અિે કુંપિીિા કમસિારીઓ અિે કિેલાક એકાઉનન્િિંગ 

રેકોર્ડસસિી પસદંગીિી પરીક્ષા િી પૂછપરછ સુધી મયાસટદિ છે. મારા પરૂક ઓટડિિા આધારે, હુિં િીિેિી મહત્વપૂણસ બાબિોિ ે

પ્રકાનશિ કરવા માંગુ છું, અનધનિયમિી કલમ ૧૪૩(૬)(બ) હઠેળ જ ેમારા ધ્યાિ પર આવ્યુ ંછે અિે જ ેમારા મિે િાણાંકીય 

પત્રકો અિે સંબંનધિ ઓટડિિી વધુ સારી સમજિે સક્ષમ કરવા માિે જરૂરી છે: 

અ. નાણાંકીય સ્સ્થર્ત પર ફટપ્પણીઓ: 

પાકું સરવયૈ ુ

વતિમાન જવાબદારીઓ 

૧. ટ ંકા ગાળાની નાણાંકીય જવાબદારીઓ (નોંધ ૭): 

ઉપરોિ િૂંકા ગાળાિી િાણાંકીય જવાબદારીઓ માં વર્સ ૨૦૧૯-૨૦ માિે કુંપિી દ્વારા જીએસએફએસ પાસે પાકક કરેલ 

ગુજરાિ સરકારિી ગ્રાન્િિા નબિખનિસિ બેલેન્સ પર જીએસએફએસ પાસથેી મળવાપાત્ર રૂ. ૪૪.૮૬ લાખ િા ઉપાનજસિ 

વ્યાજિો સમાવેશ થયેલ િથી. િેિા પટરણામે નમલકિો બાજુ પર જીએસએફએસ પાસથેી મળવાપાત્ર વ્યાજ િેમજ િૂકંા 

ગાળાિી િાણાંકીય જવાબદારીઓ (ગજુરાિ સરકાર િે િકૂવવાપાત્ર જીએસએફએસ વ્યાજ) વાસ્િનવક હોય િેિા કરિા ં

ઓછું બિાવેલું છે. 

 
 

ભારતના કોમ્પ્રોલર અને ઓફડટર જનરલ 
માટે અન ેતેમના વતી 

સ્થળ: રાજકોટ 
તાફરખ: ૦૬/૦૯/૨૦૨૨ 

સહી/- 
 

 (યશવતં કુમાર) 
 પીઆર.એકાઉન્ટન્ટ જનરલ(ઓફડટ-૧) 

ગુજરાત,રાજકોટ 
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સંઘવી અન ેએસોર્સએટ્સ િાટિડિ એકાઉન્ટન્ટસ 

૭૦૯-૭૧૦ મહાકાતં, ર્વ. એસ. હોસ્પીટલની સામે, આશ્રમરોડ, અમદાવાદ- ૩૮૦૦૦૬ 

ટેર્લફોન: (૦) ૦૭૯-૨૬૫૭ ૮૦૬૪, ૬૭૨૪ 

ઇ-મેઇલ: alsanghvi@rediffmail.com, nawal_gupta@yahoo.com 

સ્વતંત્ર ઓફડટરોનો અહવેાલ 

 
પ્રર્ત, 

સભ્યશ્રીઓ, 

ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ,  

ગાંધીનગર. 

નાણાંકીય પત્રકો પર અહેવાલ : 

અર્ભપ્રાય: 

અમોએ આ સાથ ેસામેલ ગુજરાિ અલ્પસંખ્યક િાણાં અિે નવકાસ નિગમ નલનમિડે િા િાણાકંીય પત્રકો િુ ંઓટડિ 

કરેલ છ ેજેમા ંિા. ૩૧મી માિસ, ૨૦૨૦ િારોજ પરુા થિા વર્સિુ ંસરવૈયું, િે જ િારીખિુ ંઆવક અિે ખિસ ખાિુ ંઅિે રોકડ 

પ્રવાહપત્રક, મહત્વિી નહસાબી િીનિઓ અિે અન્ય સમજૂિી આપિી માનહિીિો સમાવેશ થાય છ.ે 

અમારા અનભપ્રાય મજુબ અિે અમિે આપેલ માનહિી અિે ખુલાસાઓિા આધારે ઉપર જણાવેલ િાણાંકીય પત્રકો 

અનધનિયમ (૨૦૧૩) હેઠળ જરૂરી બધી માનહિી, જે રીિે આપવાિી હોય િે રીિે પરુી પાડે છે અિે ભારિમાં સ્વીકૃિ 

સામાન્ય નહસાબી નસદ્ધાંિો પ્રમાણે સાિો અિે નિષ્પક્ષ નિિાર આપે છે. પરિંિ ુએ િીિેિા (ક) થી (જ) િે આનધિ છે: 

ક.   અમે આપિુ ં ધ્યાિ િોંધ િં. (૧૮.૬) િરફ દોરીએ છીએ, જ ે મુજબ િાણાકીય વર્સ ર૦૧૦-૧૧ પછી વ્ યનિગિ 

લાભાથીઓ/ લેણદારોિા ંખાિા/ં આવાં ગૌણ લાભાથીઓ/ લણેદારોિા ંખાિાંિી પુનષ્ટ ક ેસમથસિ પત્ર બિાવેલ િથી 

અિે િેથી સામાન્ ય ખાિાવહીિી નસલકિો નહસાબ મળે થયો િથી. આિી અસર આખર ેિાણાકીય પત્રકો પર પડી શકે 

છે. આમ છિાં, િેિી અસર િક્કી કરી શકાય િમે િથી. 

ખ.  અમે આપિું ધ્યાિ િોંધ િ ં(૧૮.૭.૧) પર દોરીએ છીએ જે મુજબ 

  નવકલાંક મનહલા લાભાથીઓ/ લેણદારો પાસેથી લોિ પર ૪ િકાિા વાસ્ િનવક દરિા બદલે પ િકાિા દરે વ્ યાજ 

િાજસ કરવામા ંઆવ ેછે. િેિી િાણાકીય પત્રકો  પરિી અસર િક્કી કરી શકાય િેમ િથી. િિેલા પ્રમાણમા ંિફો 

વધુ દશાસવવામા ંઆવ્ યો છે.   

ગ.  માઈક્રો ફાયિાન્સ પર ૩ િકાિા દરે અિે નમલ્ક યુનિયિિે આપવામાં આવેલી લોિ પર ૬ િકા અિે ૬.૧૩૬ િકાિા 

દર ેવ્યાજ વસૂલ કરવામાં આવલે િથી. જેિી િાણાકીય પત્રકો પર અસર િક્કી કરી શકાય િમે િથી. િેિલા પ્રમાણમા ં

િફો ઓછો દશાસવવામા ંઆવ્યો છે. 

ઘ.   અમે િોંધ િંબર (૧૮.૮) મુજબ િમારું ધ્યાિ (૧) લઘમુિીઓિે લોિ, અિે (૨) નવકલાંગોિે લોિ વર્સ પર વસૂલવામા ં

આવેલા વ્યાજમાથંી વ્યાજિી આવકિા ૮૫% એડ-હોક ધોરણ ે ટરવસસ કરવા પર દોરીએ છીએ. કોપોરેશિ આવ ુ

ટરવસસલ િા કેસ િુ કસે આધારે િક્કી કરે છે આથી વ્યાજિી વાસ્િનવક નબિ-વસૂલાિ અલગ હોઈ શકે છે. જેિી 

િાણાકીય પત્રકો પર અસર િક્કી કરી શકાય િમે િથી. 
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mailto:nawal_gupta@yahoo.com


   21મો વાર્ષિક અહેવાલ 21Üù äëìæýÀ ±èõäëá 
 

      äæý Ñ 2019 - 2020 

 

િ.  અમે આપિુ ં ધ્યાિ િોંધ (૧૮.૯) િરફ દોરીએ છીએ, જ ેમજુબ રૂ. ૧,૦૧,૦૬,૯૪૯/-િા ંખરાબ અિે શકમદં દવેા ં

એડહોક ધોરણ ેઆકરવામા ંઆવ્યાં હિા ંઆથી જો વાસ્િનવક ખરાબ અિે શકમદં દવેાંિી જોગવાઇ કરવામા ંઆવ ેિો 

િાણાંકીય પત્રકો પર િેિી પડિારી અસર િક્કી કરી શકાય િમે િથી. 

છ.   અમે આપિુ ંધ્યાિ િોંધ (૧૮.૧૦) િરફ દોરીએ છીએ, જે મજુબ – વ્યનિગિ લાભાથી / લણેદારો િા ખાિામાં જમાં 
થયેલ વ્યાજ અિે મદુ્દલિી રકમિું નવભાજિ દશાસવવામાં આવેલ િથી અિે િદિુસાર િાણાંકીય પત્રકોમા ંપણ િેિી 
અસર દશાસવવામા ંઆવી િથી.   

જ.   અમે આપિુ ં ધ્યાિ િોંધ (૧૮.૧૧) િરફ દોરીએ છીએ, જે મુજબ જુદાં જદુા ં ઉપલક અિે અન્ ય ખાિાઓિો 
નહસાબમેળ બાકી છ,ે જમેકે, 

ર્વગતો વતિમાન િાલુ વષિ પાછલું વષિ 
વસૂલાિ ઉપલક ખાિુ  ૮૦,૮૨,૯૫૨ ૬૮,૬૪,૧૩૪  
વસૂલાિ ઉપલક સબીડીયરી  ૧૦,૦૧,૪૪૬  ૧૦,૦૧,૪૪૬  
પ્રાપ્ત િ થયેલું વ્યાજ  ૪૭,૨૮,૯૭,૦૧૪ ૪૨,૫૯,૦૯,૬૮૪  
ઉપલક  ૧,૦ર,૧પ૪  ૧,૦ર,૧પ૪  
રીક્ષા લોિ ઉપલક  ૭૧,૫૮૫  ૭૧,પ૮પ  

  ઉપરોિ નવગિોિી િાણાંકીય પત્રકો પરઅસર જાણી શકાય િેવું િથી. 

અર્ભપ્રાય માટેનો આધાર 

અમે કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩ િી કલમ ૧૪૩(૧૦) હઠેળ ઉલે્લનખિ ઓટડટિિંગિા ધોરણો અિુસાર અમારા 
ઓટડિિું સંિાલિ કયુું હિું. િે ધોરણો હેઠળિી અમારી જવાબદારીઓ અમારા અહવેાલિા િાણાકંીય પત્રકોિા ઓટડિ 
માિેિી ઓટડિરિી જવાબદારીઓમાં વધ ુવણસવવામાં આવી છે. ભારિિા િાિટડસ એકાઉન્િન્ટ્સિી સંસ્થા દ્વારા જારી કરવામાં 
આવેલી િાણાંકીય પત્રકોિા ઓટડિ સાથે સંબંનધિ િનૈિક જવાબદારીઓ અિે અધીનિયમિી જોગવાઈઓ િથા િે હેઠળિા 
નિયમો અિુસાર અમે કુંપિીથી સ્વિંત્ર છીએ, અિે અમે આ આવશ્યકિાઓ અિે િનૈિક જવાબદારીઓ અિુસાર અમારી 
અન્ય િૈનિક જવાબદારીઓ પણૂસ કરી છે. 

અમે માિીએ છીએ ક ેઅમ ેપ્રાપ્ત કરેલા ઓટડિ પરુાવાઓ અમારા મંિવ્ય માિે આધાર પૂરો પાડવા માિ ેપરૂિા અિે 
યોગ્ય છે. 

િાવીરૂપ ઓફડટ બાબતો 

િાવીરૂપ ઓટડિિી બાબિો િ ેબાબિો છે જે વ્યાવસાનયક નિણસયોમા ં વિસમાિ સમયગાળાિા િાણાંકીય પત્રકોિા 
ઓટડિમા ં ખૂબ મહત્વ ધરાવ ે છે. આ બાબિોિ ે િાણાંકીય પત્રકોિા અમારા ઓટડિિા સદંભસમા ં અિે િેિા પર અમારો 
અનભપ્રાય બિાવવામાં સંબોધવવામાં આવ ેછ ેઅિે અમે આ બાબિો પર કોઈ અલગ અનભપ્રાય આપિા િથી. 

િાવીરૂપ ઓટડિ બાબિોિી જાણ કરવાિા ં નહસાબી ધોરણ-૭૦૧ કુંપિીિે લાગુ પડિું િથી કારણ ક ે િે એક 
અિનલસ્િેડ કુંપિી છે. 

ર્હસાબી ધોરણો, નાણાંકીય પત્રકો અને ઓફડટસિ ર્સવાયના અન્ય અહેવાલો 

અન્ય માનહિીિી િૈયારીિી જવાબદારી કુંપિીિા નિયામક મંડળિી છે. અન્ય માનહિીમાં નિયામક મંડળિા 

અહેવાલમા ં વ્યવસાનયક જવાબદારી અહેવાલ સનહિિી માનહિી શામેલ છે, પરિંિુ િમેાં િાણાંકીય પત્રકો અિે અમારા 

ઓટડિરિો અહવેાલ શામેલ િથી. િાણાંકીય પત્રકો અંગેિો અમારો અનભપ્રાય અન્ય માનહિીિે આવરી લેિો િથી અિે અમ ે

િેિા પર કોઈ પણ પ્રકારિી ખાિરીિા નિષ્કર્સિ ેવ્યિ કરિા િથી. િાણાંકીય પત્રકોિા અમારા ઓટડિિા સંબંધમાં, અમારી 

જવાબદારી અન્ય માનહિી વાંિવાિી છે અિે, એ જોવાિી છ ેકે શંુ આ અન્ય માનહિીઓ ગભંીર રૂપે એકલ િાણાકંીય પત્રકો 

સાથ ેઅસંગિ છ ેકે કેમ? અથવા ઓટડિ દરનમયાિ પ્રાપ્ત કરલેી માનહિી અથવા અન્યથા ગભંીર રૂપ ેગેરવહીવિ દેખાય છે? 

જો એ િારણ નિકળ ેક ેઆ અન્ય માનહિીઓમા ંગંભીર ગેરવિસિ છે િો આમારે િ ેહકીકિિી જાણ કરવી જરૂરી છે. પરિંિ ુ

અમારી પાસ ેઆ અંગે જાણ કરવા કુંઈ િથી. 
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નાણાંકીય પત્રકો માટે વ્યવસ્થાપકો ની જવાબદારી  

અનધનિયમ િી કલમ ૧૩૩મા ંજણાવ્યા મજુબ નહસાબી ધોરણો િેમજ ભારિમા ં સામાન્ય રીિ ે સ્વીકૃિ નહસાબી 

નસદ્ધાંિો મજુબ કુંપિીિા િાણાંકીય પત્રકો, િાણાકંીય કામગીરી અિે રોકડ પ્રવાહિ ે સાિા અિે ન્યાયી નિિાર આપિા 

િાણાંકીય પત્રકો િૈયાર કરવા સનહિિી, અધીનિયમિી કલમ ૧૩૪ (૫) માજંણાવેલ બાબિો માિે કુંપિીિા વ્યવસ્થાપકો 

જવાબદાર છે. વ્યવસ્થાપકો િી જવાબદારીઓમાં નિિ ેપ્રમાણેિી જવાબદારીઓપણ શામેલ છે જેવી ક ેકાયદાિી જોગવાઈઓ 

અિુસાર કુંપિીિી નમલકિિી સુરક્ષા કરવી, છેિરનપડંીઓ અિે અન્ય અનિયનમિિાઓિ ેરોકવી અિે શોધી કાઢવી, કાયદાિી 

જોગવાઈઓ અિુસાર નહસાબી રકેોડસિી પૂરિી જાળવણી કરવી, સાિો અિે ન્યાયી નિિાર આપેઅિ ેછેિરનપડંી ક ે ભૂલિે 

કારણે ગંભીર ગેરરીિીઓથી મિુ હોય િેવા િાણાકંીય પત્રકોિી િૈયારી અિે પ્રસ્િુનિિે સંબંનધિ યોગ્ય નહસાબી િીનિઓિી 

પસંદગી કરવી, વાજબી અિે સમજદાર નિણસયો અિે અિુમાિ લગાવવા િેમજ નહસાબી રેકોર્ડસસિી િોકસાઈ અિે 

સંપૂણસિાિી ખાિરી કરવા માિ ેઅસરકારક હોય િેવા પયાસપ્ત આંિટરક િાણાંકીય નિયંત્રણોિી રિિા કરવી, િેિુ અમલ અિ ે

જાળવણી કરવી. 

િાણાંકીય પત્રકો િૈયાર કરવામાં, વ્યવસ્થાપકોિી જવાબદારીઓ મા ંનિિે પ્રમાણેિી જવાબદારીઓ પણ શામેલ છે 

જેવી કે કુંપિીિે ગોઈંગ કન્સિસ િરીકે િાલુ રાખવાિી ક્ષમિાિું મૂલ્યાંકિ કરવું િેમજ જ્યાં સુધી વ્યવસ્થાપકો કુંપિીિી 

કામગીરી બંધ કરવાિો ઇરાદો િ કર ેઅથવા વ્યવસ્થાપકો પાસે આવુ ંકરવા નસવાય નબજો કોઈ વાસ્િનવક નવકલ્પ િ હોય 

ત્યા સધુી ગોઈંગ કન્સિસ આધારે નહસાબો િૈયાર કરવા અિે ગોઈંગ કન્સિસ સંબંનધિ બાબિો દશાસવવી. કુંપિીિું નિયામક 

મંડળ કુંપિીિી િાણાકંીય અહવેાલ પ્રનક્રયાિી દેખરેખ રાખવા માિ ેપણ જવાબદાર છે. 

નાણાંકીય પત્રકોના ઓફડટ માટ ેઓફડટરની જવાબદારીઓ: 

અમારો હેિ ુ કુંપિીિા સંપૂણસ િાણાંકીય પત્રકો છેિરનપંડી અથવા ભૂલ કેગંભીર ગેરરીિીઓથી મિુ છ ેક ે કમે િ ે

નવશે વાજબી ખાિરી મેળવવાિો છે, અિે જમેા ંઅમારા મંિવ્યો શામેલ હોય િવેો ઓટડિરિો ટરપોિટ જારી કરિો છે. વાજબી 

ખાિરી એ ઉચ્ચિમ સ્િરિી ખાિરી છે, પરિંિ ુ િે બાંયધરી િથી ક ે નહસાબી ધોરણો અિુસાર હાથ ધરવામાં આવેલ ઓટડિ 

હિંમેશા ગંભીર ગરેરીનિઓિે શોધી કાઢશે. ગેરરીનિઓ છેિરનપડંી અથવા ભૂલથી પદેા થઈ શક ેછે અિે, જો િે વ્યનિગિ રીિે 

અથવા એકુંદરમાં, વપરાશકિાસઓિાં આ િાણાંકીય પત્રકો પરિાં િાણાંકીય નિણસયો પર વ્યાજબી અસર કરી શકે છે િો િે 

ગંભીર ગરેરીનિઓ િરીક ેમાિવામાં આવ ેછે. 

નહસાબી ધોરણો અિુસાર ઓટડિિા ભાગ રૂપે, અમ ેઓટડિ દરનમયાિ વ્યાવસાનયક િુકાદો અિે વ્યાવસાનયક સંશય 

જાળવીએ છીએ. અમ ે: 

 છેિરનપંડી અથવા ભૂલિે લીધ ે િાણાંકીય પત્રકોમા ં ગંભીર ગેરરીિીઓ હોય િો િેિે ઓળખવી અિે આકારણી 

કરવી, જોખમો માિે જવાબદાર પ્રનિભાવ આપવા, ઓટડિ પ્રનક્રયાઓ ટડઝાઇિ કરવી અિે ઓટડિ પરુાવા મેળવવા 

જ ે અમારા મંિવ્ય માિે આધાર પરૂો પાડવા માિ ે પરૂિા અિે યોગ્ય હોય િેવા પુરાવા પણ મેળવીએ છીએ. 

છેિરનપંડીિા પટરણામ ેગંભીર ગેરરીિીિે શોધી િ લેવાિું જોખમ એ ભૂલથી પટરણમેલી ગભંીર ગરેરીિી કરિાં વધ ુ

છ,ે કારણ કે છેિરનપંડીમા ં જોડાણ, બિાવિી, ઇરાદાપવૂસકિી િૂક, ખોિી રજૂઆિ અથવા આંિટરક નિયંત્રણિો 

ઉલં્લઘિ શામેલ હોઈ શકે છે. 

 અમ ે ઓટડિિ ે સુસંગિ આંિટરક નિયંત્રણિી સમજ મેળવીએ છીએ, જથેી જ ે િે સંજોગોિે અિુરૂપ ઓટડિ 

કાયસપદ્ધનિઓ ઘડી શકાય. કુંપિી અનધનિયમિી કલમ ર૪૩(૩)(૧) હેઠળ અિે કુંપિી પયાસ્  િ આંિટરક િાણાકંીય 

નિયંત્રણ પદ્ધનિ ધરાવ ેછ ેક ેકમે અિે આવાં નિયંત્રણો વાસ્ િવમા ંઅસરકારકરીિે લાગુ પડ ેછે કે િહીં િ ેઅંગેિો 

અમારો અનભપ્રાય વ્ યકિ કરવાિી પણ અમારી જવાબદારી છે.  
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 નહસાબમા ં ઉપયોગમા ં લવેામા ંઆવિી નહસાબી િીનિઓિી યોગ્યિાિુ ં મૂલ્યાંકિ કરવ ુઅિે નહસાબી અદંાજોિી 

વ્યાજબીિા અિે વ્યવસ્થાપકો દ્વારા કરવામાં આવિા સંબનંધિ જાહેરાિોિુ મૂલ્યાકંિ કરવુ. 

 વ્યવસ્થાપકો રારા ગોઈંગ કન્સિસિા આધાર ેપ્રાપ્ત કરેલા ઓટડિ પુરાવાિા આધારે કુંપિીિી ગોઈંગ કન્સિસ િરીક ે

િાલુ રાખવાિી ક્ષમિા પર િોંધપાત્ર શંકા ઊભી કરે િેવી ઘિિાઓ અથવા પટરનસ્થનિઓ સંબંનધિ કોઈ પ્રત્યક્ષ 

અનિનિિિા ધરાવે છે કે કેમ િે પણ િક્કી કરવુ. કોઈ પ્રત્યક્ષ અનિનિિિા હોવાિું અમિે જણાય િો અમે અમારા 

ઓટડિરિા અહવેાલમાં િાણાંકીય પત્રકોમાં સંબંનધિ જાહરેાિો િરફ ધ્ યાિ દોરીએ છીએ અિે જો આવી જાહરેાિો 

અપયાસ્ િ હોય િો અમ ેઅમારા અનભપ્રાયમાં ફેરફાર કરીએ છીએ. અમારાં િારણો અમારા ઓટડિરિા અહવેાલિી 

િારીખ સધુી મળેવવામા ંઆવલેા ઓટડિિા પરુાવા પર આધાટરિ હોય છે. આમ છિાં, ભાનવ ઘિિાઓ અથવા 

પટરનસ્ થનિઓિે કારણે કુંપિી િિેી િાલુ કામગીરી કરવાિું બંધ કર ેએવુ ંબિી શકે છે.  

 જાહેરાિો સનહિ િાણાકંીય પત્રકોિી એકુંદર રજૂઆિ, માળખંુ અિે નવર્યવસ્ િુિું મૂલ્ યાકંિ કરીએ છીએ અિે 

િાણાંકીય પત્રકોમાં લેવડ-દવેડો અિે ઘિિાઓિી યોગ્ ય રજઆૂિ થઇ છ ેકે િહીં િે પણ િપાસીએ છીએ.  

 અમે અમારા ઓટડિ દરનમયાિ સત્તાધીકારીઓ સાથે વાિિીિ કરીિે યોજિા, કાયસક્ષતે્ર અિે ઓટડિિો સમય અિે 

િોંધપાત્ર ઓટડિ િારણો અિે આંિટરક નિયંત્રણમા ંકોઈ િોંધપાત્ર ખામીઓ િે ઓળખીએ છીએ. 

અમે સત્તાધીકારીઓિે નિવેદિ પ્રદાિ કરીએ છીએ ક ેઅમે સ્વિંત્રિા સંબંનધિ િનૈિક આવશ્યકિાઓિું પાલિ કયુું 

છે,અિે બધા સંબંધો, અન્ય બાબિોઅિે જ્યાં લાગુ હોય ત્યાં સંબનંધિ સલામિીિે ધ્યાિમાં રાખીિ ે કાયસ પૂણસ કયુસ છે. 

સત્તાધીકારીઓ સાથેિી વાિિીિથી અમે િ ેબાબિોિે નિધાસટરિ કરીએ છીએ જે વિસમાિ સમયગાળાિા િાણાકંીય પત્રકોિા 

ઓટડિમા ંખૂબ મહત્વ ધરાવ ેછે અિે િેથી િે િાવીરૂપ ઓટડિ બાબિો છે. અમ ેનિધાસટરિ કરીએ છીએ ક ેજ્યારે, ખૂબ જ 

દુલસભ સંજોગો હોય ત્યાર ેઅમારા અહેવાલમા ંએવી કોઈ બાબિિી વાિિીિ થવી જોઈએ િહીં કેજ ેકાયદાઓ અિે નિયમિો 

જાહેર કરિા અિકાવે, કારણ ક ેઆમ કરવાથી આવી માનહિીિા નવપરીિ પટરણામો વ્યાજબી રીિે જાહરે નહિિા લાભોિ ે

વિાવી શકે િેવા હોય શકે છે. 

અન્ય કાન ની અન ેર્નયંત્રક જરૂફરયાતો અંગેનો અહેવાલ: 

કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩ િી કલમ ૧૪૩િી પેિા કલમ (૧૧) અિુસાર ભારિિી કેન્ર સરકાર દ્વારા બહાર 

પાડવામાં આવેલ કુંપિીઓિા (ઓટડિરિો અહેવાલ) આદેશ, ૨૦૧૬ ("આદેશ") દ્વારા અમે જોડાણ “ક” માં, લાગુ હદ 

સુધી, ઓડસરિા ફકરા ૩ અિે ૪ મા ંઉલે્લનખિ બાબિો અંગેિું નિવેદિ આપીએ છીએ. 

કાયદાની કલમ ૧૪૩ (૩) ની જરૂફરયાત મજુબ,અમો અહવેાલ આપીએ છીએ કે: 

ક)  અમે િમામ માનહિી અિે સ્પષ્ટિા જ ેઅમારા જ્ઞાિ અિે માન્યિા માિ ેજરૂરી હિા િે અમારા ઓટડિ હેિુઓ માિ ે

દરખાસ્િ કરી હિી અિે મેળવી છે; 

ખ) અમારા મિ,ે અિે અમ ેકરેલા ઓડીિ મજુબ, કુંપિીએ કાયદા દ્વારા જરૂરી નહસાબી પુસ્િકો રાખેલ છે. િેમ છિાં, 

વ્યનિગિ લાભાથી /લેણદારોિા લોિ ખાિાિે મળે ખાિા અિે પ્રનિનબંનબિ પેિા કુંપિી પુસ્િકો, િાણાકંીય વર્સ 

૨૦૧૦-૧૧ પછી કોપોરેશિ દ્વારા અપડિે કરવામાં આવેલ િથી. 

ગ) આ અહવેાલમા ંદશાસવેલ પાક ું સરવૈયું, િફા - િુકશાિ ખાિુ ંઅિે રોકડ પ્રવાહ પત્રકો, નહસાબિાં પુસ્િકો સાથ ેમેળ 

ખાય છે. 

ઘ)  અમારા મિ,ે ઉપરોિ િાણાંકીય પત્રકો, કુંપિી અનધિીયમિી કલમ ૧૩૩ હેઠળ અિે કુંપિી અનધિીયમ, ૨૦૧૪ િા 

નિયમ ૭ મુજબ નિદેશી નહસાબી ધોરણોિું પાલિ કર ેછે. 
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િ)  કુંપિી એક સરકારી કુંપિી હોવાથી, ૫ જુિ, ૨૦૧૫ િા રોજિી કોપોરેિ બાબિોિા મતં્રાલય દ્વારા જારી કરાયેલ 

સૂિિા િં. જી.એસ.આર.૪૬૩(ઈ), મુજબ કુંપિી અનધિીયમ ૨૦૧૩િી કલમ ૧૬૪િી પેિા કલમ (૨) કુંપિીિે લાગ ુ

પડિી િથી. 

છ) કુંપિીિા િાણાકંીય અહવેાલમાં આંિટરક િાણાકંીય નિયંત્રણિી પયાસપ્તિા અિે આવા નિયંત્રણોિી કામગીરીિી 

અસરકારકિા નવર્ે, જોડાણ - ખ મા ંઅમારો અલગ અહેવાલ છે. અિે 

જ)  ઓટડિરિા અહવેાલમાં (ઓટડિ અિે ઓટડિસસ) કુંપિીિા નિયમો, ૨૦૧૪ િા નિયમ ૧૧ સંદભે, અમારા મિે અિે 

અમિે આપેલ શ્રષે્ઠ માનહિી અિે ખુલાસાઓ અિુસાર ઓટડિરિા અહેવાલમાં શામેલ થવાિી અન્ય બાબિો નિિ ે

મુજબ છે: 

૧) કુંપિીિી િાણાંકીય પરીનસ્થનિિે અસર થાય એવા કોઈ પડિર કાિૂિી દાવાઓ િથી. 

૨) કુંપિીિા વ્યુત્તપન્ન કરાર સનહિ કોઈ લાંબા ગાળાિા કરારો િથી કે જેિે લીધે િજીકમાં કોઈ મહત્વિું િુકસાિ 

થાય. 

૩) ઇન્વેસ્િર એજ્યુકેશિ એન્ડ પ્રોિકે્શિ ફુંડમાં િબદીલ કરવી જરૂરી એવી કોઈ રકમો િબદીલ કરવામાં કુંપિીએ 

નવલંબ કયો િથી. 

કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩િી કલમ ૧૪૩ (૫) હેઠળ, ભારિિા નિયંત્રક અિે ઓટડિર જિરલ દ્વારા જારી કરવામા ં

આવેલ નિદેશો અિે પેિા નિદશેો અંગેિો અહવેાલ જોડાણ–ગ મા ંરજુ કરીએ છીએ. 

સંઘવી અન ેએસોર્સએટ્સ માટ ે

િાિટડસ એકાઉિંન્િન્િસ 

(એફ આર એિ: ૧૦૯૧૨૨ડબલ્યુ) 

 

 

એન. કે. ગુિા  

ભાગીદાર 

સભ્યપદ િોંધણી ક્રમાકં: 0૩૫૧૯૭ 

યુડીન: ૨૨૦૩૫૧૯૭એએમએલડબલ્યુકેએ૩૬૫૧ 

િા.-  ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 

સ્થળ – અમદાવાદ 
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જોડાણ -ક 

અમારા અહેવાલની સમકક્ષ તારીખનો "અન્ય કાન ની અન ે ર્નયમનકારી આવશ્યકતાઓના અહવેાલ" ના શીષિક 
હેઠળના ફકરા ૧ હેઠળ સંદભીત. 

૧)   ક. ઉપલબ્ધ માનહિીિા આધાર ે કુંપિીએ જથ્થા નવર્યક નવગિો અિે સ્થાયી નમલકિોિી નસ્થનિ સનહિ સંપૂણસ 
નવગિો દશાસવિા યોગ્ય રેકોડસ જાળવ્યાં છે. 

 ખ. અમિે જણાવવામાં આવ્ યા મજુબ, કુંપિીિી માનલકીિી નમલકિિા સદંભસમાં,િમામ સ્થાયી નમલકિોિું વર્સ 
દરનમયાિ, વ્યવસ્થાપકો દ્વારા ભૌનિક રૂપ ેિકાસણી કરવામા ંઆવે છે જ ેઅમારા મિ મુજબ, કુંપિીિા કદ અિે 
િેિી નમલકિઓિી પ્રકનૃિિે ધ્યાિમા ં લેિા વ્યાજબી છે. અમિે જણાવવામા ંઆવ્યુ ં છ ે ક ે વ્યવસ્થાપકો દ્વારા 
ભૌનિક રૂપે િકાસાયેલી નમલકિઓ પર કોઈ ગંભીર નવસંગિિા જોવા મળેલ િથી. 

 ગ. વર્સ દરનમયાિ કુંપિીએ િેિા ગોઈંગ કન્સિસ નસ્થનિિે અસર કર ેએ રીિે સ્ થાયી નમલકિોિા કોઇ મહત્ત્વિા 
ભાગિો નિકાલ કયો િથી.  

૨) કુંપિીિી પ્રવનત્તઓિા પ્રકારિે અિુલક્ષીિે િે કોઈ માલ-સામગ્રી િું વહિ કરિું િથી િેથી કુંપિીિે ઓડસરિો આ ફકરો 
૩(૨) લાગ ુપડિો િથી. 

૩) કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩ િી કલમ ૧૮૯ હેઠળ રાખવામા ંઆવિા રનજસ્િરમા ંઆવરી લવેામા ંઆવિી કુંપિીઓ 
અથવા અન્ય પક્ષોિ ેસરુનક્ષિ અથવા અસરુનક્ષિ કોઈ લોિ આપી િથી. િેથી, પેિા કલમો (ક), (ખ) અિે (ગ) હેઠળ 
જાણ કરવી જરુરી િથી. 

૪) કુંપિી એ કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩ િી કલમ ૧૮૫ અિે ૧૮૬ િી જોગવાઈઓ અિુસાર  કોઈપણ લવેડદેવડ 
કરેલ િથી. િથેી કુંપિીિે ઓડસરિો ફકરો 3 (૪) લાગ ુપડિો િથી. 

5) અમિે અપાયેલી માનહિી અિે ખુલાસાઓ મજુબ, કુંપિીએ ભારિીય ટરઝવસ બેંક દ્વારા આપવામાં આવેલા નિદેશો 
અિે કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩િી કલમ ૭૩ થી ૭૬ િી જોગવાઈઓ અથવા અનધનિયમિી કોઈપણ અન્ય સંબંનધિ 
જોગવાઈિા નિયમો લાગુ પડે એવી કોઈપણ થાપણો સ્વીકારી િથી. િેથી ઓડસરિા ફકરા 3 િી કલમ (૫) કુંપિીિ ે
લાગુ પડિી િથી. 

૬) કુંપિી દ્વારા કરવામા ંઆવિા વ્યવસાયિી પ્રકૃનિિે કારણે, ખિસિા રેકોડસિી જાળવણીથી સંબંનધિ ફકરો 3 (૬) કુંપિીિ ે
લાગુ પડિો િથી. 

૭)   ક. અમિે આપવામા ંઆવેલી માનહિી અિે ખુલાસાઓ અિુસાર, કુંપિી પ્રોનવડન્િ ફુંડ, કમસિારીઓિું રાજ્ય વીમો, 
આવકવરેા, નમલકિ વરેો, વિેાણવેરો, સેવા કર, કસ્િમ્પ્ટસ ડુ્યિી, એક્સાઇઝ ડુ્યિી, મૂલ્યવનધસિ કર, સેસ અિે 
અન્ય કાયદાકીય લેણા જેવા નિનવસવાદ કાયદાકીય લણેા ંયોગ્ય અનધકારીઓ સાથે જમા કરવામાં નિયનમિ છ ે
અિે વર્સિા અંિે, અનવવાટદિ િૂકવવાપાત્ર બાકી છ મનહિાથી વધ ુસમયગાળા માિે બાકી રાખી િ હિી. 

      ખ. અમિે આપવામા ંઆવેલી માનહિી અિે ખુલાસાઓ અિુસાર, કુંપિીએ ૩૧ માિસ, ૨૦૨૦ િા રોજ આવકવેરા, 
નમલકિ વરેો, વિેાણવેરો, સવેા કર, કસ્િમ્પ્ટસ ડુ્યિી, એક્સાઇઝ ડુ્યિી અિે સેસિા સદંભસમાં અનવવાટદિ 
િૂકવવાપાત્ર બાકી છ મનહિાથી વધ ુસમયગાળા માિે બાકી રાખી િ હિી. 

૮) કુંપિીએ એિએમએફડીસી અિે એિએિએફડીસી પાસેથી ઉધાર લીધેલ છે જે અમિે જણાવવામાં આવ્ યા મુજબ 
િાણાંકીય સંસ્ થા િથી, િેથી આ ઉધાર લીધેલ રકમ સામાનજક પ્રકૃનિિી હોવાિે કારણે િકૂિો પ્રશ્ન ઉદ્દભવિો િથી. 
કુંપિીિે બેંકો / િાણાંકીય સંસ્થાઓ પાસેથી કોઈ ઉધાર િથી. 

૯) અમારી ઓટડિ પ્રનક્રયાઓ અિે કુંપિી દ્વારા આપવામા ં આવેલી માનહિીિા આધારે, કુંપિીએ વર્સ દરનમયાિ 
કોઈપ્રારિંનભક જાહેર ઓફર અથવા વધ ુજાહરે ઓફર દ્વારા (દેવા સનહિ) કોઈ િાણાં એકત્ર કયાસ િથી અથવા મદુિ 
લોિ લીધી િથી. 
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૧૦) અમિે આપવામા ંઆવેલી માનહિી અિે ખુલાસા અિુસાર, સમીક્ષા હેઠળિા વર્સ દરનમયાિ કુંપિી પર અથવા 
કુંપિી દ્વારા કોઈ છેિરનપડંી કરવામાં આવી િથી. 

૧૧) િારીખ ૫ જૂિ, ૨૦૧૫ િા રોજિી જાહરેિામા િંબર જી.એસ.આર. ૪૬૩ (ઇ) િે ધ્યાિમાં રાખીિે; સરકારી 
કુંપિીઓિ ેકુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩ િી કલમ ૧૯૭ લાગુ પાડવાિી બાિમમાંથી મનુિ આપવામાં આવી છે. િે 
મુજબ ઓડસરિી કલમ ૩ (૧૧) કુંપિીિે લાગ ુપડિી િથી. 

૧૨) અમારા મિ ેઅિે અમિ ેઆપવામાં આવેલી માનહિી અિે ખુલાસા અિુસાર, આ કુંપિી નિનધ કુંપિી િથી. િેથી, 
ઓડસરિી કલમ (૧૨) કુંપિીિે લાગુ પડિી િથી. 

૧૩) અમિે આપવામા ંઆવેલી માનહિી અિે ખુલાસા અિુસાર, કુંપિીએ કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩િી કલમ ૧૭૭ 
અિે ૧૮૮ િું પાલિ કરવું જરૂરી હોય િેવી કોઇ લેવડ-દવેડ કરી િથી. િેથી, ઓડસરિી કલમ 3 (૧૩) કુંપિીિ ેલાગ ુ
પડિી િથી. 

૧૪) કુંપિીએ સમીક્ષા હેઠળિા વર્સ દરનમયાિ પ્રેફરનન્શયલ ફાળવણી અથવા ખાિગી ્લેસમેન્િ અથવા સંપણૂસ અથવા 
અંશિ કન્વટિટબલ ટડબેંિસસ બહાર પાડ્યા છે. કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩ િી કલમ ૪૨ િી આવશ્યકિાિુ ંપાલિ 
કરિા એકનત્રિ થયેલ રકમિો ઉપયોગ જેિા માિે ભંડોળ ઉભું કરવામાં આવ્યુ ંહિું િ ેહેિ ુમાિ ેકયો છે. 

૧૫) અમિે આપવામાં આવેલી માનહિી અિે ખુલાસા અિુસાર અિે કુંપિીિા રકેોર્ડસસિી િકાસણીિ ેઆધારે, કુંપિીએ 
વર્સ દરનમયાિ િેિા નિયામકો અથવા િેિી સાથે જોડાયેલા વ્યનિઓ સાથ ેનબિ-રોકડ લેવડ દેવડ કરી િથી.  

૧૬)  કુંપિીિે હાલ પરૂિી એિ.બી.એફ.સી. િરીકે િોંધણી કરાવવામાથંી ટરઝવસ બેંક ઓફ ઇનન્ડયા રારા િા. ૩૧-૦૧-
૨૦૧૪ િા રોજ પત્ર િંબર. ડીએિબીએસ (એએિ) િંબર ૧૩૧૫/૦૧.૦૯.૦૦૧/૨૦૧૩-૧૪ માં કુંપિીિે મનુિ 
આપવામાં આવી છે.  

 
 
સંઘવી અન ેએસોર્સએટ્સ માટ ે
િાિટડસ એકાઉિંન્િન્િસ 
(એફ આર એિ: ૧૦૯૧૨૨ડબલ્યુ) 
 
 
 

 

એન. કે. ગુિા  
ભાગીદાર 
સભ્યપદ િોંધણી ક્રમાંક: 0૩૫૧૯૭ 

યુડીન: ૨૨૦૩૫૧૯૭એએમએલડબલ્યુકેએ૩૬૫૧ 
િા.-  ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 
સ્થળ – અમદાવાદ 
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પફરર્શષ્ટ-ખ 

કંપની અર્ધર્નયમ, ૨૦૧૩ ની કલમ ૧૪૩ ની પેટા કલમ ૩ની કલમ (૧) હેઠળ આતંફરક નાણાંકીય ર્નયતં્રણો પર નો 

અહેવાલ. 

અમે ૩૧મી માિસ, ર૦૨૦ િા રોજ મજુબ ગજુરાિ અલ્પસંખ્યક િાણા ંઅિે નવકાસ નિગમ નલનમિેડ િા ંિાણાંકીય 

અહેવાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા પરિાં આંિટરક િાણાંકીય અકં શોિું ઓટડિ, િે િારીખે પરૂા થિા વર્સ માિેિા આ કુંપિીિા 

િાણાંકીય પત્રકોિા ઓટડિ સાથે કયુું છે.  

આંતફરક નાણાંકીય ર્નયંત્રણો બાબત ેવ્યવસ્થાપકોની જવાબદારી: 

કુંપિીિું વ્ યવસ્ થાપક મડંળ, ઇન્ સ્ િીિયુિ ઓફ િાિટડસ એકાઉન્ િન્ ટ્સ ઓફ ઇનન્ ડયા (આઇ.સી.એ.આઇ.) દ્વારા બહાર 

પાડવામા ંઆવેલી, િાણાકંીય અહેવાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા પરિા ંઆંિટરક િાણાંકીય અકં શોિા ઓટડિ અંગેિી માગસદશસક 

િોંધ (ગાયડન્ સ િોિ)મા ંજણાવવામા ંઆવેલા આંિટરક અંક શિા આવશ્યક ઘિકોિ ેધ્ યાિમાં રાખીિે, કુંપિી દ્વારા નિધાસટરિ 

કરવામાં આવેલા િાણાંકીય અહેવાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા પરિા આંિટરક અંક શો પર આધાટરિ આંિટરક િાણાંકીય 

અંક શો સ્ થાનપિ કરવાિી અિે િેમિે જાળવવાિી છે. આ જવાબદારીમાં, અનધનિયમ હેઠળ જરૂરી છે િ ે મુજબ કુંપિીિી 

િીનિઓિા અિુપાલિ, િેિી સપંનિિી રક્ષા, છેિરનપડંી અિે ભૂલોિા ટકસ્ સા નિવારવા અિે િેમિે શોધવા, નહસાબી રકેડસ 

સંપૂણસ અિે સાિુ ં હોય િે સનુિનિિ કરવુ ં અિે નવશ્વાસપાત્ર િાણાંકીય માનહિી સમયસર િૈયાર કરવા સનહિ, કામકાજ 

વ્ યવનસ્ થિ અિે કાયસક્ષમ રીિે થાય િે સનુિનિિ કરવા માિે અસરકારક રીિે કામ કરિા પયાસ્ િ આંિટરક િાણાંકીય અંક શો 

િૈયાર કરવાિી, િેમિો અમલ કરવાિી અિે િેમિે જાળવવાિી છે. 

ઓફડટરની જવાબદારી: 

અમારી જવાબદારી, અમારા ઓટડિિા આધાર ેકુંપિીિા આંિટરક િાણાંકીય અહેવાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા નવશ ે

અમારો અનભપ્રાય આપવાિી છે. અમ ેઅમારું ઓટડિ, િાણાકંીય અહેવાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા પરિા આંિટરક િાણાંકીય 

અંક શો અંગેિી માગસદશસક િોંધ (ગાયડન્ સ િોિ ઓિ ઓટડિ ઓફ ઇન્ િિસલ ફાઇિાન્ સીયલ કુંરોલ્ સ ઓવર ફાઇિાન્ સ્ યલ 

ટરપોિીંગ) િેમ જ અનધનિયમ િી કલમ-૧૪૩ (૧૦) હેઠળ નિટદટષ્ િ કરવામાં આવેલા અિે આઇ.સી.એ.આઇ. દ્વારા બહાર 

પાડવામાં આવેલાં ઓટડિ અંગેિાં ધોરણો મુજબ, િ ેબન્ િ ેઆંિટરક િાણાંકીય અંક શોિ ેજેિલા પ્રમાણમાં લાગુ પડે છે િે 

મુજબ કયુું છે. ઓટડિ અંગેિા ંએ ધોરણો અિે ગાયડન્ સ િોિિી જરૂટરયાિ મુજબ અમ ેિનૈિક આવશ્યકિાઓિુ ંપાલિ કયુું 

છે અિે િાણાકંીય અહેવાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા ઉપર પયાસ્ િ આંિટરક િાણાકંીય અંક શો સ્ થાનપિ કરવામાં અિ ે

જાળવવામા ંઆવ્ યા હિા કે િહીં અિે િમામ ભૌનિક બાબિોમાં િે અંક શો અસરકારક રીિે કામ કરિા હિા કે િહીં િ ેનવશ ે

ખાિરી થઇ શક ેએ રીિ ેઅમારુ ંઓટડિ કયુું છે.  

અમારા ઓટડિમાં, િાણાંકીય અહેવાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા ઉપરિા આંિટરક િાણાંકીય અંક શો પયાસ્ િ છ ે ક ે

િહીં િે અંગેિા િેમ જ િેિી અસરકારકિા અંગેિા પરુાવા મેળવવા માિેિી કાયસપદ્ધનિિો સમાવેશ થાય છે. િાણાંકીય 

અહેવાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા ઉપરિા આંિટરક િાણાકંીય અંક શો અંગેિા અમારા ઓટડિમાં િાણાંકીય બાબિો ઉપરિા 

આંિટરક િાણાકંીય અંક શોિી સમજ પ્રા્ િ કરવાિો, કોઇ ભૌનિક ઊણપ અનસ્ િત્ વ ધરાવિી હોય િો િ ેઅંગેિુ ંજોખમ િક્કી 

કરવાિો િેમ જ આવા જોખમિા આધારે આંિટરક અંક શિી રૂપરેખા િથા અસરકારકિા િપાસવાિો અિે િેિંુ નવશ્લરે્ણ 

કરવાિો સમાવેશ થાય છે. પસદં કરવામાં આવેલી કાયસપદ્ધનિઓ ઓટડિરિા નિણસય (જજમને્ િ) પર આધાર રાખે છે. જેમા ં

છેિરપીંડી અથવા ભૂલિે કારણ ેરજ ૂકરવામાં આવેલાં પ્રત્ યક્ષ ખોિાં નિવદેિો અિે િાણાકંીય પત્રકોિાં જોખમો િક્કી કરવાિો 

સમાવેશ થાય છે. 
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અમારુ ંમાિવું છે ક ેઅમે મેળવેલા ઓટડિ પરુાવા, પૂરિા અિે યોગ્ ય છે િથા િાણાકંીય અહેવાલ િૈયાર કરવાિી 

પ્રનક્રયા પરિા કુંપિીિા આંિટરક િાણાંકીય અકં શો અંગેિા અમારા ઓટડિ અનભપ્રાયિે ઉનિિ આધાર પરૂો પાડ ેછે. 

નાણાંકીય અહેવાલ પરના આતંફરક નાણાંકીય ર્નયતં્રણોનો અથિ : 

િાણાંકીય અહેવાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા પર કુંપિીિો આંિટરક િાણાકંીય અકં શ એ, સામાન્ ય રીિે સ્ વીકૃિ નહસાબી 

નસદ્ધાંિો મુજબ, બાહ્ય હેિુઓ માિે િાણાકંીય પત્રકો િૈયાર કરવાિી અિે િેિે રજૂ કરવાિી નવશ્વસિીયિા નવશે યોગ્ ય ખાિરી 

આપવા માિે ઘડવામાં આવેલી પ્રનક્રયા છે. કોઇપણ કુંપિીિા િાણાંકીય અહવેાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા ઉપરિા આંિટરક 

િાણાંકીય અકં શમા ંએ િીનિઓ અિે કાયસપદ્ધનિઓિો સમાવેશ થાય છ ેજ ે–  

(૧) દસ્િાવેજોિો જાળવણી એવી રીિે કરવામાં આવેલ છે કે જેથી કુંપિીિી અસક્યામિોિા વ્યવહારો અિે િેિા નિકાલ 

નવર્ ેવ્યાજબી નવગિો િોકસાઈપૂવસક અિે નિષ્પક્ષ રીિ ેજાણી શકાય. 

(૨) એ બાબિિી યોગ્ ય ખાિરી પરૂી પાડિી હોય ક ેલેવડદવેડો, સામાન્ ય રીિે સ્વીકૃિ નહસાબી નસદ્ધાંિો મુજબ િાણાંકીય 

પત્રકો જ ેરીિે િૈયાર કરવા જરૂરી છે િે મજુબ િોંધવામાં આવી છ ેઅિે કુંપિીિી આવક અિે ખિાસઓ, કુંપિીિા 

વ્ યવસ્ થાપક મંડળ િથા નિયામકોિી અનધકૃનિ મુજબ જ થાય છે; અિે   

(૩) કુંપિીિા િાણાંકીય નહસાબો પર અનિ મહત્વિી અસર પાડી શકે િેવી કુંપિીિી નમલકિિી નબિ અનધકૃિ ખરીદી, 

ઉપયોગ કે નિકાલિા ટકસ્સાઓ િાળી શકાવાિી કે સમયસર શોધી કાઢવાિી યોગ્ ય ખાિરી પરૂી પાડિી હોય.   

નાણાંકીય અહેવાલ પરના આતંફરક નાણાંકીય ર્નયત્રણોની સ્વાભાર્વક મયાિદાઓ : 

િાણાંકીય અહવેાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા ઉપરિા આંિટરક િાણાકંીય અંક શોિી આંિટરક મયાસદાઓિ ે કારણે, 

ભૂલ અથવા છેિરપીંડીિ ેપટરણામે ખોિા ંનિવદેિો કરવામા ંઆવે અથવા િે શોધી િ શકાય એવું પણ બિે. આ મયાસદાઓમા ં

અયોગ્ ય વ્ યવસ્ થાપિ અથવા વ્ યવસ્ થાપિ અંગેિા ં નિયંત્રણોિું આંિટરક િાણાંકીય અકં શો સાથેિા ઘર્સણિી સંભાવિાિો 

સમાવેશ થાય છે. આ ઉપરાંિ, પટરનસ્ થનિઓ બદલાવાિે કારણ ેઅથવા િીનિઓ કે પદ્ધનિઓિું પાલિ િબળું હોવાિા કારણ ે

પણ િાણાંકીય અહવેાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા ઉપરિા આંિટરક િાણાકંીય અંક શ અગંેિા નવશ્લરે્ણિું પ્રક્ષેપણ ક્યારકે 

અપૂરિું સાનબિ થાય છે.  

અર્ભપ્રાય : 

૧. અમારા મિ,ે સામાન્ ય રીિે, આંિટરક નિયંત્રણ પદ્ધનિ પયાસ્  િ િથી અિે િે કુંપિીિા કદ અિે ઘંધાિા પ્રકાર સાથ ે

સુસંગિ િથી. કુંપિી અલ્ પસખં્ યકો, નવકલાંગો વગરેેિે લોિ આપવાિી પ્રવનત્ત કરે છે. લોિ મેળવિાર મોિી સખં્ યાિા 

લાભાથીઓિા ખાિાં અનસ્ િત્ વ ધરાવ ે છે, જેમિી વ્યનિગિ નસલકોિી િારીજ કાઢવામાં આવ્ યા મજુબિી લોિ/ 

પેશગીઓિી ક લ રકમ સાથ ે નહસાબમેળ કરવામાં આવિો િથી. આ ઉપરાંિ બીજા ં જદુા ં જદુા ં ઉપલક ખાિા 

અનસ્િત્વમાં છે અિે જ ે વ્યનિગિ લાભાથી લેિારા ખાિામાં ભાગે પડિા વહિેવામાં આવિાં િથી, જેિી અસર 

િાણાંકીય પત્રકો પર પડે છે.  

૨.  લોિ આપવાિી પ્રવનત્તિા ભાગરૂપે લોિ મળેવિાર લાભાથીઓ/ લેણદારોએ કાિૂિી દસ્ િાવજેો કરવા પડ ેછે. અમારા 

મિે આ કામગીરી યોગ્ ય કાિૂિી અનભપ્રાય મળેવીિે કરવી જોઇએ કારણ કે લોિ મેળવિાર લાભાથીઓ/ લેણદારોએ 

આવા દસ્ િાવેજો મોિા ભાગે ઘણાં જૂિા સ્ િેમ્પ્ટ પ પેપસસ પર કયાસ છે. વધમુાં, વસૂલાિિી હાલિી પદ્ધનિ િબળી જણાિી 

હોવાથી, િેિે સુદૃઢ બિાવવી જરૂરી છે.  
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૩.  કુંપિીએ આંિટરક ઓટડિ કાયો માિે િાિટડસ એકાઉન્િન્િિી એક પેઢીિી નિમણૂક કરી છે. અમારા મિે, િેિા 

વ્યવસાયિા કદ અિે પ્રકનૃિિે અિુરૂપ બિાવવા માિ ે આંિટરક ઓટડિ પ્રણાલીિ ે મજબૂિ કરવાિી જરૂર છ ેઅિે 

આંિટરક નિયંત્રણ પ્રનક્રયાઓ અિે િેિી અમલવારીમાં િોંધાયેલ ઊણપો અિે ત્રટૂિઓિે કારણે િેિો અવકાશ નવસ્ૃિ 

કરવાિી જરૂર છે. 

૪.  નહસાબ રાખવા માિેિા સોફિવેર િેમ જ હાઉસકીપીંગ (રેકડસિા નિભાવ સનહિ) સનહિ, કોમ્પ્ટ ્ યુિર સીસ્ િમ ઉપર 

નિયંત્રણ અસરકારક રીિે રાખવું જરૂરી છે. આપવામા ંઆવેલી લોિિા બાકી જૂિા નહસાબમેળો કરવા, વસૂલાિો 

કરવા, આવકિી ભાગે પડિી વહેંિણીમાં િોકસાઇ રાખવા અંગેિા પગલાં જરૂરી ધોરણસરિાં િથી અિે િેમાં ઘણો 

સુધારો કરવો જરૂરી છે. વસૂલાિ માિેિું હાલિંુ િંત્ર ઘણું િબળું જણાય છે, જેિે નહસાબી રેકડસિી િોકસાઇ સાથે સદુૃઢ 

બિાવી શકાય.  

ઉપર જણાવેલી (૧) થી (૪) બાબિોિે આધીિ રહીિે, અમારા મિે કુંપિી, િાણાંકીય અહવેાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા 

ઉપર પયાસ્ િ આંિટરક િાણાકંીય નિયંત્રણ પદ્ધનિ ઘરાવિી હિી અિે આવા ંનિયંત્રણો, ઇન્ સ્ િીિયુિ ઓફ િાિટડસ એકાઉન્ િન્ ટ્સ 

ઓફ ઇનન્ ડયા દ્વારા બહાર પાડવામાં આવેલી, િાણાંકીય અહેવાલ િૈયાર કરવાિી પ્રનક્રયા પરિા આંિટરક િાણાકંીય અંક શોિા 

ઓટડિ અંગેિી માગસદશસક િોંધમા ંજણાવવામા ંઆવેલા આવશ્યક ઘિકોિ ે ધ્ યાિમાં રાખીિે, ૩૧મી માિસ, ર૦૨૦ િા રોજ 

અસરકારક રીિ ેકામ કરિા ંહિાં.  

સંઘવી અન ેએસોર્સએટ્સ માટ ે

િાિટડસ એકાઉિંન્િન્િસ 

(એફ આર એિ: ૧૦૯૧૨૨ડબલ્યુ) 

 

 

એન. કે. ગુિા  

ભાગીદાર 

સભ્યપદ િોંધણી ક્રમાકં: 0૩૫૧૯૭ 

યુડીન: ૨૨૦૩૫૧૯૭એએમએલડબલ્યુકેએ૩૬૫૧ 

િા.-  ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 

સ્થળ – અમદાવાદ 
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જોડાણ– ગ 

ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

ર્હસાબી વષિ ૨૦૧૯-૨૦ માટે  

કંપની અર્ધર્નયમ,૨૦૧૩ની કલમ ૧૪૩(૫) હેઠળનો અહવેાલ 

            કુંપિીઓ અનધનિયમ, ૨૦૧૩િી કલમ ૧૪૩ (૫) હેઠળ ભારિિા કમ્પ્ટ્રોલર અિે ઓટડિર જિરલ દ્વારા વર્સ 
૨૦૧૯-૨૦ માિે ગજુરાિ અલ્પસંખ્યક િાણા ંઅિે નવકાસ નિગમ નલનમિેડિા વાનર્સક નહસાબિા ઓટડિ દરનમયાિ, વધૈાિીક 
ઓટડિસસ દ્વારા િપાસવામા ંઆવિા નવસ્િારોિ ેસૂિવિા નિદેશો. 

            અમિ ેઆપવામાં આવેલી માનહિી અિે ખુલાસાિા આધાર ેઅમે િીિ ેમજુબ ટરપોિટ કરીએ છીએ: 

અનુક્રમ પ્રશ્ન ઉિર / ઉપાય 
૧ કુંપિી પાસ ે બોજા મુિ અિે ભાડાપટ્ટાિી જમીિિી 

માનલકીિાં દરિાવેજો િેમજ ભાડાકરારિા દસ્િાવેજો છ ે
કે કેમ? જો િા હોય િો, િેિા માનલકીિા દરિાવેજો 

અિે ભાડાકરારિા દસ્િાવેજો  િેવી બોજા મિુ અિે 
ભાડાપટ્ટાિી જમીિિો નવસ્િાર દશાસવવો. 

ગ્રાઉન્ડ ફ્લોર, બ્લોક િંબર ૧૧, ડો. જીવરાજ મહેિા 
ભવિ, ગાધંીિગર- ૩૮૨૦૧૦ પર કુંપિીિી કિેરી છે. 
આ કિેરી ગુજરાિ સરકાર દ્વારા લગભગ ૧૯૮૭મા ં
ગુજરાિ અલ્પસખં્યક િાણા ં અિે નવકાસ નિગમ 
નલનમિડેિે આપવામાં આવી છે. ઉપરોિ ગજુરાિ 
અલ્પસંખ્યક બોડસિે વીજળીિા નબલ િૂકવવાિી એક 
માત્ર સિૂિાથી જીએમએફડીસીએલ િે િારીખ 
૨૨.૦૨.૨૦૦૦ િા બોડસ ઠરાવ ૧૪ હેઠળ િબદીલ 
કરાઈ હિી અિે ત્યારથી, કુંપિી િેિા વ્યવસાનયક હેિ ુ
માિે િેિો ઉપયોગ કરી રહ્ય ં છે. જો કે, કુંપિીિા 
નહસાબી િોપડે મડૂીકરણ કરવામાં આવ્યું િથી, કારણ ક ે
િે સરકારિી છે. 

૨ 
દેવા/ નધરાણ/ વ્યાજમાંડવાળિા કોઈ ટકસ્સા છે કે કેમ? 
જો હોય િો િેિા કારણો અિે લાગ ુ પડિી રકમ 
દશાસવવી. 

કુંપિીએ વ્યાજિા ૮૫ % )રૂ .૫ ,૨૦,૭૬,૬૯૯/- (
વ્યાજિા અવાસ્િનવક નહસ્સા િરીક ે એડ-હોક ધોરણ ે
ટરવસસ કયાસ છે. િેથી ક લ વ્યાજિા માત્ર ૧૫% જ 
વસૂલપાત્ર વ્યાજ િરીક ેગણવામાં આવે છે. 

૩ શંુ ૃિીય પક્ષો સાથેિી સનૂિ માિે યોગ્ય રકેોડસ 
જાળવવામા ં આવે છે અિે સરકાર અથવા અન્ય 
અનધકારીઓ દ્વારા ભેિ િરીકે નમલકિ પ્રાપ્ત છ ેકે કેમ? 

ઓટડિ હેઠળિા વર્સ દરનમયાિ આવા કોઈ દાખલાઓ 
િોંધાયા િથી. 

 
સંઘવી અન ેએસોર્સએટ્સ માટ ે
િાિટડસ એકાઉિંન્િન્િસ 
(એફ આર એિ: ૧૦૯૧૨૨ડબલ્યુ) 
 

 

એન. કે. ગુિા  
ભાગીદાર 
સભ્યપદ િોંધણી ક્રમાકં: 0૩૫૧૯૭ 

યુડીન: ૨૨૦૩૫૧૯૭એએમએલડબલ્યુકેએ૩૬૫૧ 
િા.-  ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 
સ્થળ – અમદાવાદ 

  
 



   21મો વાર્ષિક અહેવાલ 21Üù äëìæýÀ ±èõäëá 
 

      äæý Ñ 2019 - 2020 

 

ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

તા.૩૧મી માિિ, ૨૦૨૦ ના રોજ નુ ંસરવયૈુ ં

ર્વગતો નોંધ 
તા.૩૧મી માિિ,  
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ,  
૨૦૧૯ ના રોજ 

ઇર્િટી અને જવાબદારીઓ 
 

 
 

૧.) શેરધારકોનું ભડંોળ  
 

 
 

(અ) શેરમડૂી ૧ ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

(બ) અિામિ અિ ેપરુાંિ  ૨ (૮,૩૩,૫૮,૫૧૬) (૮,૦૫,૧૫,૫૮૧) 

(ક) શેરવૉરન્િિી સામે મળેલ રકમ 
 

- - 

૨) ફાળવણી બાકી હોય તેવા શેરઅરજીની રકમ  - - 

૩.) ર્બન િાલુ જવાબદારીઓ  
 

 
 

(અ) લાંબા ગાળાિી િાણાંકીય જવાબદારીઓ  ૩ ૯૦,૪૪,૬૮,૫૭૪ ૬૪,૫૨,૪૮,૩૧૩ 

(બ) લાંબા ગાળાિી જોગવાઈઓ ૪ ૧૮,૧૦,૮૨૭ ૧૭,૨૧,૭૪૦ 

(ક) અન્ય લાંબાગાળાિી જવાબદારીઓ ૫ ૯૯,૫૧,૦૯૭ ૮૬,૬૦,૮૩૦ 

૪) િાલ ુજવાબદારીઓ  
 

 
 

(અ) િૂંકા ગાળાિા કરજો   ૬ - - 

(બ) િૂંકા ગાળાિી િાણાંકીય જવાબદારીઓ ૭ - ૩૧,૦૨,૪૪૮ 

(ક) અન્ય િાલુ જવાબદારીઓ  ૮ ૧,૬૭,૬૬,૨૫૮ ૨,૫૬,૯૦,૯૨૦ 

(ડ) િૂકંાગાળાિી જોગવાઈઓ ૯ ૩,૨૯,૦૯૦ ૪,૮૬,૬૨૯ 

સરવાળો 
 

૧,૦૪,૯૯,૬૭,૩૨૮ ૮૦,૪૩,૯૫,૨૯૭ 

ર્મલકત 
 

 
 

૧.) ર્બન-િાલ ુર્મલકત  
 

 
 

(અ) સ્થાયી નમલકિ ૧૦ ૧૭,૫૨,૮૬૮ ૨૦,૮૨,૧૮૧ 

(બ) િાણાકંીય નમલકિ ૧૧ ૭૦,૦૬,૭૨,૩૭૦ ૫૮,૯૦,૮૧,૭૮૬ 

(ક) નવલંનબિ કરવેરા નમલકિ (િોખ્ખી) 
 

- - 

(ડ) અન્ય નબિિાલ ુનમલકિ ૧૨ ૧૧,૭૦,૯૩૧ ૬,૫૩,૮૪૭ 
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૨.) િાલ ુર્મલકત 
 

 
 

(અ) જથ્થો 
 

- - 

(બ) િાણાકંીય નમલકિ ૧૩ ૩૪,૬૧,૪૫,૦૫૪ ૨૧,૨૨,૩૨,૩૮૧ 

(ક) િાલુ કરવેરા નમલકિ (િોખ્ખી)  - - 

(ડ) અન્ય િાલ ુનમલકિ ૧૪ ૨,૨૬,૧૦૫ ૩,૪૫,૧૦૨ 

૩.) વેિવા માટ ેરાખવામા ંઆવેલી ર્બનિાલુ ર્મલકત   - - 

સરવાળો 
 

૧,૦૪,૯૯,૬૭,૩૨૮ ૮૦,૪૩,૯૫,૨૯૭ 

મહત્વપૂણસ નહસાબી િીનિઓ અિે નહસાબો માિે િોંધો ૧૮ અિે ૧૯ 

ઉપર સૂિવેલ િોંધો અિે અહીં જોડાયેલ િોંધો પાકાસરવૈયાિે એક અનભન્ન ભાગ બિાવ ેછે 

અમારા આ સાથે જોડેલા સમાિ િારીખિા અહવેાલ મુજબ. 

 

સંઘવી અન ેએસોર્સએટ્સ માટ ે
િાટિડિ એકાઉન્ટન્ટસ 
(એફ આર એન: ૧૦૯૧૨૨ડબલ્યુ) 

ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડના 
ર્નયામક મંડળના નામે અને તમેના વતી 

   
    વહીવટી ર્નયામક 
એન. કે. ગુિા 
ભાગીદાર  
સભ્યપદ નોંધણી ક્રમાંક: 0૩૫૧૯૭ 

 ર્નયામક 
તા. : ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 

તા.  ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 
સ્થળ: અમદાવાદ 

સ્થળ: ગાંર્ધનગર 
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ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

તા.૩૧મીમાિિ, ૨૦૨૦ ના રોજ પરુા થયેલ વષિનુ ંઆવક ર્જવકનું પત્રક 

અન ુ ર્વગતો નોંધ નં. 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

૧ ધંધાની પ્રવૃર્તઓમાથંી આવક    

 અ.વ્યાજ ની આવકો  ૬,૬૬,૫૩,૦૯૯ ૫,૮૬,૦૫,૬૨૧ 

 ક. લઘુમિી લાભાથીઓ િરફથી વ્યાજ  ૫,૧૭,૨૮,૬૫૮ ૪,૭૦,૧૦,૨૪૦ 

 ખ. નવકલાંગ લાભાથીઓ િરફથી વ્યાજ  ૯૨,૯૧,૬૮૫ ૮૨,૬૮,૯૭૧ 

 ગ. દૂધ યુનિયિ િરફથી વ્યાજ  - - 

 ઘ. નશક્ષણ લોિ પર વ્યાજ  ૨૨,૮૮,૮૧૫ ૧૮,૧૦,૬૮૨ 

 િ. અલ્ પ સંખ્ યકોિે આપેલી ગજુરાિ સરકારિી 
શૈક્ષનણક લોિ અંગેિંુ વ્ યાજ 

 ૩૧,૬૪,૨૪૭ ૧૫,૦૬,૧૪૩ 

 છ. નશક્ષણ લોિ નવકલાંગોિું વ્યાજ  ૧૦,૯૮૫ ૯,૫૮૫ 

 જ. નવરાસિ લોિ વ્યાજ   ૧,૬૮,૭૦૯ - 

 બાદ: પ્રા્ િ િ થયેલંુ વ્ યાજ  (૫,૨૦,૭૬,૬૯૯) (૪,૬૯,૮૭,૩૩૦) 

                           પેટા આવકો  ૧,૪૫,૭૬,૪૦૦ ૧,૧૬,૧૮,૨૯૧ 

 બ.વહીવટી અનુદાન (ગજુરાત સરકારની)  ૨,૨૫,૦૦,૦૦૦ ૧,૨૭,૩૯,૦૦૦ 

૨. અન્ય આવક ૧૨ ૬૬,૧૯,૯૧૯ ૧૦,૫૬,૮૫૫ 

૩ કુલ આવકો(૧+૨)  ૪,૩૬,૯૬,૩૧૯ ૨,૫૪,૧૪,૧૪૬ 

૪ ખિાિઓ    

 (ક) કમસિારી લાભ અંગેિા ખિાસઓ   ૧૩ ૬૨,૧૩,૨૭૫ ૭૬,૯૧,૨૦૦ 

 (ખ) િાણાકંીય ખિાસઓ ૧૪ ૨,૬૫,૮૬,૫૫૫ ૫૮,૭૫,૧૮૪ 

 (ગ) ઘસારો અિે ઋણમનૂિ અગંેિંુ ખિસ ૧૫ ૩,૪૮,૩૦૩ ૫,૭૧,૫૦૧ 

 (ઘ) અન્ય ખિાસઓ ૧૬ ૩૦,૮૭,૪૦૫ ૨૮,૫૮,૬૨૮ 

 (િ) અગાઉિા સમયગાળાિી બાબિો ૧૭ - ૧૦,૦૦૦ 

 (છ) માંડી વાળેલ ઘાલખાિ  - - 

 (જ)શંકાસ્પદ દેવા માિેિી જોગવાઈ  ૧,૦૧,૦૬,૯૪૯ ૬૧,૧૭,૮૨૮ 

 કુલ ખિાિઓ  ૪,૬૩,૪૨,૪૮૭ ૨,૩૧,૨૪,3૪૧ 

૫ અપવાદરૂપ અિે નબિસામાન્ય બાબિો િથા 
કરવરેા પહેલાિો િફો (ખોિ) (૩-૪) 

 (૨૬,૪૬,૧૬૮) ૨૨,૮૯,૮૦૫ 

૬ અપવાદરૂપ બાબિો  - - 

૭ અસાધારણ બાબિો અિે કરવરેા પહેલાિો િફો 
(ખોિ) (૫-૬) 

 (૨૬,૪૬,૧૬૮) ૨૨,૮૯,૮૦૫ 

૮ અસાધારણ બાબિો  - - 

૯ કરવરેા પહેલાિો િફો/િુકસાિ (૭-૮)  (૨૬,૪૬,૧૬૮) ૨૨,૮૯,૮૦૫ 

૧૦ કરવેરા ખિિ    

 (અ) િાલુ કરવરેા  - - 

 (બ) નવલંનબિ કરવરેા  - - 
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અન ુ ર્વગતો નોંધ નં. 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

૧૧ કામગીરીઓ માંથી આ સમયગાળા માિેિો િફો / 
(િુકશાિ) (૯-૧૦) 

 (૨૬,૪૬,૧૬૮) ૨૨,૮૯,૮૦૫ 

૧૨ બંધ પ્રવનત્તઓમાથંી િફો/(િુકશાિ)   - - 

૧૩ બંધ પ્રવનત્તઓિો કરવરેા ખિસ  - - 

૧૪ બંધ પ્રવનત્તઓમાથંી (કરવરેા પછી) િફો / 
(િુકશાિ) (૧૨-૧૩) 

 - - 

૧૫ િાલુ સમયગાળા િો િફો / િુકશાિ  (૨૬,૪૬,૧૬૮) ૨૨,૮૯,૮૦૫ 

૧૬ પ્રનિ ઇકવીિી શેર કમાણી    

 (અ) મૂળભૂિ કમાણી  (૦.૧૩) ૦.૧૧ 

 (બ) અવનમનશ્રિ કમાણી  (૦.૧૩) ૦.૧૧ 

મહત્વપૂણસ નહસાબી િીનિઓ અિે નહસાબો માિે િોંધો ૧૮ અિે ૧૯ 

ઉપર સૂિવેલ િોંધો અિે અહીં જોડાયેલ િોંધો પાકાસરવૈયાિે એક અનભન્ન ભાગ બિાવ ેછે 

અમારા આ સાથે જોડેલા સમાિ િારીખિા અહવેાલ મુજબ. 

 
 

 
 
 
 

સંઘવી અન ેએસોર્સએટ્સ માટ ે
િાટિડિ એકાઉન્ટન્ટસ 
(એફ આર એન: ૧૦૯૧૨૨ડબલ્યુ) 

ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ 
ર્લર્મટેડના ર્નયામક મંડળના નામે અને તેમના વતી 

  
 
  

 વહીવટી ર્નયામક 
એન. કે. ગુિા 
ભાગીદાર  
સભ્યપદ નોંધણી ક્રમાંક: 0૩૫૧૯૭ 

 ર્નયામક 
         તા.૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 

તા.૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 
સ્થળ: અમદાવાદ 

સ્થળ: ગાંર્ધનગર 
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ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

તા.૩૧મીમાિિ, ૨૦૨૦ ના રોજ પરુા થયેલ વષિનુ ંરોકડપ્રવાહનુંપત્રક 

ર્વગતો ૨૦૧૯-૨૦ 

(અ) ધંધાકીય પ્રવૃર્િઓ માથંી રોકડપ્રવાહ   

 આવક જાવકિા પત્રક મુજબ િફો (િુકસાિ)  (૨૬,૪૬,૧૬૮) 

 ઉમેરો/બાદકરો :   

 ઘસારા ૩,૪૮,૩૦૩  

 માંડી વાળેલમડૂી અિામિ (૧,૯૬,૭૬૭)  

  ૧,૫૧,૫૩૬ ૧,૫૧,૫૩૬ 

    

 ઉમેરો / બાદ કરો : કાયસકારી મૂડીમાં પટરવિસિ  (૧૪,૦૫,૧૪,૨૧૪) 

                               પટેા સરવાળો (ક)  (૧૪,૩૦,૦૮,૮૪૬) 

(બ) રોકાણ પ્રવૃર્િ માથંી મળતો રોકડ પ્રવાહ   

 જીએસએફસી અિે અન્ય સાથે થાપણ  (૬,૭૪,૧૬,૮૭૮) 

 સ્થાયી નમલકિિી ખરીદી  (૧૮,૯૯૦) 

 પેટા સરવાળો (ખ)  (૬,૭૪,૩૫,૮૬૮) 

(ક) નાણાંકીય પ્રવૃર્િ માંથી મળતો રોકડપ્રવાહ   

 અસુરનક્ષિ લોિ  ૨૫,૯૨,૪૨,૧૬૩ 

 વાહિ ખરીદી માિ ેઅિુદાિ  - 

  શેર મૂડીમા ંઉમરેો  - 

 પેટા સરવાળો (ગ)  ૨૫,૯૨,૪૨,૧૬૩ 

 રોકડ સમકક્ષમા ંિોખ્ખો વધારો / ઘટાડો  ૪,૮૭,૯૭,૪૪૯ 

 ઉઘડતી ર્સલક – રોકડ અને રોકડ સમકક્ષ  ૩,૩૩,૨૯,૯૩૩ 

 વષિના અતંે ર્સલક – રોકડ અને રોકડ સમકક્ષ  ૮,૨૧,૨૭,૩૮૨ 

મહત્વપૂણસ નહસાબી િીનિઓ અિે નહસાબો માિે િોંધો ૧૮ અિે ૧૯ 

ઉપર સૂિવેલ િોંધો અિે અહીં જોડાયેલ િોંધો પાકાસરવૈયાિે એક અનભન્ન ભાગ બિાવ ેછે.  

અમારા આ સાથે જોડેલા સમાિ િારીખિા અહવેાલ મુજબ. 

સંઘવી અન ેએસોર્સએટ્સ માટ ે

િાટિડિ એકાઉન્ટન્ટસ  
(એફ આર એન: ૧૦૯૧૨૨ડબલ્યુ) 

ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ 
ર્લર્મટેડના ર્નયામક મંડળના નામે અને તેમના વતી 

 વહીવટી ર્નયામક 
એન. કે. ગુિા 
ભાગીદાર  
સભ્યપદ નોંધણી ક્રમાંક: 0૩૫૧૯૭ 
 ર્નયામક 

      તા. : ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 
તા.  ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 
સ્થળ: અમદાવાદ 

સ્થળ: ગાંર્ધનગર 
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૩. સરવયૈામા ંસંદર્ભિત નોંધો નીિ ેમુજબ છે. 

૧. શેરમ ડી : 

(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ,  
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

i. અર્ધકૃત મ ડી    

 રૂ. ૧૦િી મૂળટકુંમિિા એક એવા ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ 
ઇનિિીશેસસ 

૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

ii. બહાર પડેલ, સ્વીકારેલ અને ભરપાઈ થયેલ મ ડી 

 રૂ. ૧૦િી મૂળટકુંમિિા એક એવા ૧,૯૯,૯૩,૦૦૦ 
ઇનિિીશેસસ, પરુા ભરપાઈ થયલે 

૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

ઇકવીટી શેસિ   

અહેવાલ િી શરુઆિ િા સમય ેઇકવીિી શેસસ િી સખં્યા ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૧૯,૯૯,૩૦,૦૦૦ 

ઉમેરો : વર્સ દરનમયાિ ફાળવાયેલ ઇકવીિી શેસસ ૦ ૭૦,૦૦૦ 

અહેવાલ િા અંિ િા સમયે ઇકવીિી શેસસ િી સંખ્યા ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨૦,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

૨. અનામત અને પરુાંત: 

(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

i. મ ડી અનામત 

 ઉઘડિી નસલક 

 વધારો : વર્સ દરનમયાિ પ્રાપ્ત અિુદાિ 

 ઘિાડો : વર્સ દરનમયાિ માંડવાળ  

 

૫,૫૪,૫૦૪ 

- 

(૧,૯૬,૭૬૭) 

 

૮,૪૦,૮૨૦ 

- 

(૨,૮૬,૩૧૬) 

બંધ  નસલક ૩,૫૭,૭૩૭ ૫,૫૪,૫૦૪ 

ii. ર્બનઉપયોગી સ્થર્ગત સરકારી અનદુાન - - 

iii. પુરાંત : - - 

ઉઘડિી નસલક (૮૧૦૭૦૦૮૫) (૮,૩૩,૫૯,૮૯૦) 

બાદ: કુંપિી અનધનિયમિ ૨૦૧૩ િી સૂિી ૨ મજુબ માંળી વાળેલ 
ઘસારો 

(૨૬,૪૬,૧૬૮) ૨૨,૮૯,૮૦૫ 

બંધ નસલક (૮,૩૭,૧૬,૨૫૩) (૮,૧૦,૭૦,૦૮૫) 

સરવાળો (૮,૩૩,૫૮,૫૧૬) (૮,૦૫,૧૫,૫૮૧) 
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૩.  ર્બન-િાલુ જવાબદારીઓ                                                           
(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મીમાિિ, 
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મીમાિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

 બેંક ર્સવાય ની લાંબા ગાળાની ર્ધરાણ   

એિ એિ એફ ડી સી દ્વારા નધરાણ ૭,૯૬,૧૦,૫૭૩ ૪,૯૦,૬૫,૩૦૦ 

એિ એમ ડી એફ સી ટદલ્હી િમસ લોિ ૧૭,૬૨,૨૬,૬૨૪ ૧૩,૬૮,૦૭,૧૭૧ 

જી.ઓ.જી. મદુિ લોિ ૪૫,૬૨,૨૩,૩૭૭ ૨૬,૬૯,૬૭,૮૪૨ 

રાજ્ય સરકાર િરફથી ફાળો ૧૯,૨૪,૦૮,૦૦૦ ૧૯,૨૪,૦૮,૦૦૦ 

સરવાળો ૯૦,૪૪,૬૮,૫૭૪ ૬૪,૫૨,૪૮,૩૧૩ 

૪.  ર્બન-િાલુ જોગવાઈઓ :                                             
 (રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ નારોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

િૂકવવાપાત્ર ગ્રેચ્યુઈિી ૧૦,૬૭,૦૦૦ ૯,૯૯,૬૯૮ 

િૂકવવાપાત્ર રજા-પગાર ૭,૪૩,૮૨૭ ૭,૨૨,૦૪૨ 

સરવાળો ૧૮,૧૦,૮૨૭ ૧૭,૨૧,૭૪૦ 

૫.  અન્ય િાલ ુજવાબદારીઓ  
 (રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ નારોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

રમખાણ અસરગ્રસ્ િ લાભાથીઓ માિે ૪ િકા વ્ યાજે સહાય ૧૧,૩૫,૩૯૬ ૧૧,૩૫,૩૯૬ 

અગાઉિી વસૂલાિ ૪૧,૬૬,૫૮૦ ૨૮,૭૬,૩૧૩ 

ઇએમડી થાપણ ૩,૧૦,૦૦૦ ૩,૧૦,૦૦૦ 

ગુજરાિ પછાિ વગસ નવકાસ નિગમ ૨૫,૧૯૦ ૨૫,૧૯૦ 

કચ્છ નવકાસ અિુદાિ ૪,૦૦,૦૦૦ ૪,૦૦,૦૦૦ 

દૂધાળા ંપશુઓ માિ ેિકુવવાપાત્ર સહાય ૧૧,૫૩,૪૦૮ ૧૧,૫૩,૪૦૮ 

રોકેલા િાણા ૯,૨૬૦ ૯,૨૬૦ 

ઉપલક ૧,૦૨,૧૫૪ ૧,૦૨,૧૫૪ 

િાલીમ અિુદાિ િકૂવવાપાત્ર ૧૫,૮૯,૬૨૯ ૧૫,૮૯,૬૨૯ 

કલ્યાણ ભંડોળ ૯,૮૭,૮૯૫ ૯,૮૭,૮૯૫ 

િાણાંકીય વર્સ ૨૦૦૨-૦૩િું રીક્ષા લોિઉપલક ખાિ ુ ૭૧,૫૮૫ ૭૧,૫૮૫ 

સરવાળો ૯૯,૫૧,૦૯૭ ૮૬,૬૦,૮૩૦ 
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૬.  ટ ંકા ગાળાના કરજો   
 (રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ નારોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

બેંક ર્સવાય અન્ય ટ ંકા ગાળાનાકરજો 
એિએમડીએફસીિો શેર ફાળો 

 
- 

 
- 

સરવાળો - - 

૭.  ટ ંકા ગાળાની નાણાંકીય જવાબદારીઓ                                                 

 (રકમ રૂ. માં) 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ નારોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

ગુજરાિ સરકારિી મદુિી લોિિું ઉપાનજસિ અિે લેણુ ંથિુ ંવ્ યાજ - - 
એિએમએફડીસીિું ઉપાનજસિ અિે લેણું થિું વ્ યાજ - - 
એિએિએફડીસીિું ઉપાનજસિ અિે લેણું થિું વ્ યાજ - - 
ગુજરાિ સરકારિ ેિુકવવાપાત્ર જીએસએફએસિુંવ્ યાજ - ૩૧,૦૨,૪૪૮ 

સરવાળો - ૩૧,૦૨,૪૪૮ 

૮.  અન્ય િાલ ુજવાબદારીઓ : 
 (રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ નારોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

ફરજો અન ેકર   

પગાર પર િુકવવાપાત્ર િીડીએસ - ૧,૮૮૪ 

િુકવવાપાત્ર િીડીએસ (ઓટડિ ફી) - ૧૦,૦૦૦ 

પેટા સરવાળો - ૧૧,૮૮૪ 

અન્ય િાલ ુજવાબદારીઓ   

િૂકવવાપાત્ર સલાહ ફી ૨,૫૦,૦૦૦ - 

િૂકવવાપાત્ર વીજળી ખિસ - ૬,૨૪૮ 

િૂકવવાપાત્ર ખિસ ૫,૬૨,૯૮૫ ૩,૮૮,૦૧૫ 

ગ્રામ િવનિમાસણ સંઘ - - 

જેઆરડી સેવાઓ - ૧૪,૪૨૮ 

િૂકવવાપાત્ર િનેલફોિ ખિસ - ૨,૧૦૦ 

નજલ્લા માિે અિુદાિ ૧,૫૭,૫૫,૦૦૦ ૨,૪૩,૫૫,૦૦૦ 

િૂકવવાપાત્ર જીવિ વીમો 
કપાિ થયેલ પણ િુકવાયો િ હોય િેવો જીવિવીમો  
જીવિવીમાિી વધારાિી કપાિ થયેલ રકમ  
વીમા પ્રીનમયમ નવકલાંગિા 

 
૮૩,૦૭૧ 
૧૩,૦૪૧ 

૧,૦૨,૦૯૧ 

 
૮૯,૩૩૩ 
૨૩,૨૩૭ 
૮૮,૩૫૬ 

પ્રાપ્ત થયેલ અનધક શેર અરજી િાણા ં ૭૦ ૭૦ 

અગાઉ થી મળેલ પ્રદશસિ ખિસ - - 

ડેિાિકે કમ્પ્ટ્યુિસસ પ્રા.નલ. - ૬,૯૧,૫૦૪ 

ગુજરાિ ઇન્ફોમેટિક્સ નલ - ૨૦,૭૪૫ 

પેટા સરવાળો ૧,૬૭,૬૬,૨૫૮ ૨,૫૬,૭૯,૦૩૬ 

સરવાળો ૧,૬૭,૬૬,૨૫૮ ૨,૫૬,૯૦,૯૨૦ 
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૯.  ટ ંકા ગાળા ની જોગવાઈઓ  

 (રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ નારોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

કમિિારી લાભ તરફથી જોગવાઈ   

િૂકવવાપાત્ર પગાર અિે વેિિ  - ૨,૨૬,૬૮૯ 

અધ્યક્ષિે િૂકવવાપાત્ર માિદ વિેિ  - - 

જીપીએફ કપાિ / એિઆરએ કપાિ ૨૨,૬૦૦ ૫,૯૪૦ 

િૂકવવાપાત્ર વ્યાવસાનયક કર  ૪,૮૯૦ - 

િૂકવવાપાત્ર જથૂ વીમો  - - 

સીપીએફ કપાિ - - 

િૂકવવાપાત્ર મકાિ ભાડુ ં ૨૫,૨૦૦ ૨૫,૨૦૦ 

               પેટા સરવાળો ૫૨,૬૯૦ ૨,૫૭,૮૨૯ 

અન્ય   

િૂકવવાપાત્ર ઓટડિ ફી ૨,૭૬,૪૦૦ ૨,૨૮,૮૦૦ 

               પેટા સરવાળો ૨,૭૬,૪૦૦ ૨,૨૮,૮૦૦ 

સરવાળો ૩,૨૯,૦૯૦ ૪,૮૬,૬૨૯ 
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૧૦.  સ્થાયી સંપર્ત:  

(રકમ રૂ. મા)ં 

અનુ ં ર્વગત 

કુલ બ્લોક ઘસારો નેટ બ્લોક 

૦૧/૦૪/૨૦૧૯ 
ના રોજ 

સમયગાળા 
દરર્મયાન 
ઉમેરાઓ / 
ગોઠવણો 

સમયગાળા 
દરર્મયાન 
કપાત / 
ર્નવૃર્િ 

૩૧/૦૩/૨૦૨૦ 
ના રોજ 

૦૧/૦૪/૨૦૧૯ 
ના રોજ 

વષિ માટેની 

જોગવાઈઓ 

અનામત 
માં 

તબદીલ 
કરેલ 

સમયગાળા 
દરર્મયાન 
કપાત / 
ર્નવૃર્િ 

૩૧/૦૩/૨૦૨૦ 
ના રોજ 

૩૧/૦૩/૨૦૨૦ 
ના રોજ 

૩૧/૦૩/૨૦૧૯ 
ના રોજ 

૧ ફનિસિર ૧૪,૮૭,૩૨૫ - - ૧૪,૮૭,૩૨૫ ૧૨,૬૮,૮૫૦ ૫૨,૯૩૩ - - ૧૩,૨૧,૭૮૩ ૧,૬૫,૫૪૨ ૨,૧૮,૪૭૫ 

૨ ડેડ સ્િોક ૩૩,૪૮૫ - - ૩૩,૪૮૫ ૩૧,૮૧૧ - - - ૩૧,૮૧૧ ૧,૬૭૪ ૧,૬૭૪ 

૩ ઓટફસિા સાધિો ૭,૦૮,૩૧૧ - - ૭,૦૮,૩૧૧ ૬,૬૭,૯૬૪ ૬,૫૩૫ - - ૬,૭૪,૪૯૯ ૩૩,૮૧૨ ૪૦,૩૪૭ 

૪ મોિર કાર ૪૪,૦૪,૦૨૬ - - ૪૪,૦૪,૦૨૬ ૩૭,૧૩,૯૩૮ ૧,૯૬,૯૭૬ - - ૩૯,૧૦,૯૧૪ ૪,૯૩,૧૧૨ ૬,૯૦,૦૮૮ 

૫ ફેક્સ મશીિ ૩૩,૦૮૮ - - ૩૩,૦૮૮ ૩૧,૪૩૩ - - - ૩૧,૪૩૩ ૧,૬૫૫ ૧,૬૫૫ 

૬ સીસીિીવી કેમેરા ૨,૪૫,૦૦૦ - - ૨,૪૫,૦૦૦ ૧,૦૯,૦૫૮ ૫૯,૯૦૬ - - ૧,૬૮,૯૬૪ ૭૬,૦૩૬ ૧,૩૫,૯૪૨ 

૭ કમ્પ્ટ્યુિરસસ ૪૪,૧૯,૫૬૩ - - ૪૪,૧૯,૫૬૩ ૩૫,૫૫,૩૨૦ ૧,૭૧૫ - - ૩૫,૫૭,૦૩૫ ૮,૬૨,૫૨૮ ૮,૬૪,૨૪૩ 

૮ કમ્પ્ટ્યુિરસસ સૉફ્િવેર ૪,૫૦,૧૪૧ - - ૪,૫૦,૧૪૧ ૪,૨૭,૬૩૫ - - - ૪,૨૭,૬૩૫ ૨૨,૫૦૬ ૨૨,૫૦૬ 

૯ એરકનન્ડશિસસ ૩,૨૨,૬૨૪ ૧૮,૯૯૦ - ૩,૪૧,૬૧૪ ૨,૨૭,૩૪૬ ૨૫,૫૭૪ - - ૨,૫૨,૯૨૦ ૮૮,૬૯૪ ૯૫,૨૭૮ 

૧૦ મોબાઇલ સાધિ ૧,૬૮,૧૧૯ - - ૧,૬૮,૧૧૯ ૧,૫૬,૧૪૭ ૪,૬૬૪ - - ૧,૬૦,૧૧૧ ૭,૩૦૮ ૧૧,૯૭૨ 

 સરવાળો- 
૨૦૧૯-૨૦ 

૧,૨૨,૭૧,૬૮૨ ૧૮,૯૯૦ - ૧,૨૨,૯૦,૬૭૨ ૧,૦૧,૮૯,૫૦૧ ૩,૪૮,૩૦૩ - - ૧,૦૫,૩૭,૮૦૪ ૧૭,૫૨,૮૬૮ ૨૦,૮૨,૧૮૧ 

 સરવાળો- 
૨૦૧૮-૧૯ 

૧,૧૫,૫૯,૪૩૩ ૭,૧૨,૨૪૯ - ૧,૨૨,૭૧,૬૮૨ ૯૬,૧૮,૦૦૦ ૫,૭૧,૫૦૧ - - ૧,૦૧,૮૯,૫૦૧ ૨૦,૮૨,૧૮૧ ૧૯,૪૧,૪૩૩ 

 સરવાળો- 
૨૦૧૭-૧૮ 

૧,૧૨,૨૮,૮૮૩ ૩,૩૦,૫૫૦ - ૧,૧૫,૫૯,૪૩૩ ૮૯,૧૭,૯૯૦ ૭,૦૦,૦૧૦ - - ૯૬,૧૮,૦૦૦ ૧૯,૪૧,૪૩૩ ૨૩,૧૦,૮૯૩ 

 સરવાળો- 
૨૦૧૬-૧૭ 

૧,૧૦,૬૨,૫૫૪ ૧,૬૬,૩૨૯ - ૧,૧૨,૨૮,૮૮૩ ૭૮,૦૪,૫૪૪ ૧૧,૧૩,૪૪૬ - - ૮૯,૧૭,૯૯૦ ૨૩,૧૦,૮૯૩ ૩૨,૫૮,૦૧૨ 
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૧૧. નાણાંકીય ર્મલકત: 
(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 

૨૦૨૦ નારોજ 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

૧. સરુક્ષા થાપણ   

સુરર્ક્ષત   

જીએસએફએસ િા મંગાવેલ િાણા થાપણ ૯૫,૦૦૩ ૨,૦૦,૯૫,૦૦૩ 

અસુરર્ક્ષત   

પેરોલ ડીપોઝીિ ૧૭,૮૦૦ ૧૭,૮૦૦ 

મકાિ ભાડ ુડીપોઝીિ ૯,૬૦૦ ૯,૬૦૦ 

શંકાસ્પદ - - 

૨.સંબરં્ધતપક્ષકારોને લોન અને પશેગીઓ - - 

૩. અન્ય લાબંા ગાળાની પેશગીઓ   

લાભાથીઓ, એજન્સીઓ અન ેસોસાયટીઓન ેલોન   

િોંધ ૮ િું જોડાણ ૧,૪૬,૫૯,૨૦,૯૮૫ ૧,૨૭,૨૪,૦૪,૬૬૭ 

બાદ: વસૂલાિ ઉપલક ખાિુ ં ૮૮,૨૬,૪૮૪ ૯૦,૮૪,૩૯૮ 

બાદ: દિંડ િીવસૂલાિ ૯૭,૧૯,૬૬૮ ૯૭,૧૯,૬૬૮ 

બાદ: વસૂલ કરવામા ંઆવેલ અનધક િુકવણી ૧૪,૨૭,૧૬૭ ૧૪,૨૭,૧૬૭ 

બાદ: શંકાસ્પદ લોિ માિેિી જોગવાઈ ૨૨,૦૪,૨૩,૯૮૬ ૨૧,૦૩,૧૭,૦૩૭ 

બાદ: અવાસ્િનવક વ્યાજ ૫૨,૪૯,૭૩,૭૧૩ ૪૭,૨૮,૯૭,૦૧૪ 

બાદ: માંળી વાળેલ ઘાલખાધ - - 

                                 પુરાતં બાકી ૭૦,૦૫,૪૯,૯૬૭ ૫૬,૮૯,૫૯,૩૮૩ 

સરવાળો ૭૦,૦૬,૭૨,૩૭૦ ૫૮,૯૦,૮૧,૭૮૬ 

૧૨. અન્ય ર્બનિાલ ુર્મલકત : 

(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ નારોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

૧. લાંબા ગાળાના વેપાર અન ેઅન્યમળવાપાત્ર   

નજલ્ લા પેશગી - આઉિ સોસીંગ (િોધ-૧ર.૧) ૫,૧૨,૬૪૦ ૫,૭૪,૨૩૦ 

૨. મ ડી પેશગી - - 

૩. અન્ય (નોંધો ૧૨.૧) ૬,૫૮,૨૯૧ ૭૯,૬૧૭ 

૪. વેપાર અન ેઅન્યમળવાપાત્ર   

સુરનક્ષિ - - 

અસુરનક્ષિ, - - 

શંકાસ્પદ - - 

સરવાળો ૧૧,૭૦,૯૩૧ ૬,૫૩,૮૪૭ 
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૧૩. નાણાંકીય ર્મલકત: 

(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 

૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

૧. વતિમાન રોકાણ   

સરકારી જામીિગીરી ૨૬,૪૦,૧૭,૬૭૨ ૧૭,૬૬,૦૦,૯૭૬ 

મળવાપાત્ર યોગ્ય વ્યાજ - ૨૩,૦૧,૪૭૨ 

પેટા સરવાળો ૨૬,૪૦,૧૭,૬૭૨ ૧૭,૮૯,૦૨,૪૪૮ 

૨. વેપાર અન ેઅન્યમળવાપાત્ર   

પેટા સરવાળો - - 

૩. રોકડ અન ેરોકડ સમાન   

રોકડનસલક ૨૧,૨૬૮ ૪૦,૭૫૭ 

પેટા સરવાળો ૨૧,૨૬૮ ૪૦,૭૫૭ 

૪. બેંક પાસ ેર્સલક   

િાલુ ખાતામા ં   

એનક્સસ બેંક ૯૧૦૦૨૦૦૩૬૨૪૯૮૬૬ ૧૦,૨૬૦ ૧૦,૨૬૦ 

એસબીઆઈ સીએ ખાિું ૧૦૩૨૫૦૬૧૮૩૫ ૩,૩૮,૩૪,૮૬૫ ૭૭,૧૧,૭૦૧ 

એસબીઆઈ સીએ ખાિું ૩૦૭૦૯૩૩૦૨૬૦ ૩,૩૩,૯૨,૨૮૧ ૩૭,૩૯,૨૧૮ 

બિત ખાતામા ં   

એનક્સસ બેંક ૯૦૯૦૧૦૦૪૩૨૧૭૨૬૨ ૯૬ ૯૨ 

બેંક ઓફ બરોડા (દેિા બેંક) ૭૨૮૩૦૧૦૦૦૦૯૧૪૨ ૫૧,૬૯,૭૦૧ ૫૩૭૮૭૭૪ 

બરોડા ગજુ ગ્રામીણ બેંક ૫૨૦૨-૭૪૨૨૧૦૦૦૨૬૦૯ નબનજનજનબ  ૧૨,૨૫,૦૫૧ ૧૦૩૯૮૮૭ 

એિડીએફનસ બેંક- ૫૦૧૦૦૨૫૧૭૪૨૭૭૫ (લોિ ડીસ. એકાઉન્િ) ૨,૪૫,૩૩૬ - 

એસબીઆઈ બેંક એકાઉન્િ - ૩૯૦૧૦૩૯૬૯૫૫ (િવું એકાઉન્િ) ૪,૧૩,૩૪૪ - 

ડીસીબી બેંક (એસબી) – ૦૪૧૧૦૧૦૦૦૦૦૬૨ ૬૧,૬૫,૦૫૧ ૫૯,૦૯,૦૪૪ 

એિડીએફસી બેન્ક ૫૦૧૦૦૨૫૨૪૬૫૨૯૭ ૩,૦૯,૬૪૪ ૬૭,૪૫૯ 

યુનિયિ બેંક ૩૫૯૩૦૨૦૧૧૦૫૦૧૮૩ ૧૩,૪૦,૪૮૫ ૯૪,૩૩,૩૪૧ 

પેટા સરવાળો ૮,૨૧,૦૬,૧૧૪ ૩,૩૨,૮૯,૧૭૬ 

સરવાળો ૩૪,૬૧,૪૫,૦૫૪ ૨૧,૨૨,૩૨,૩૮૧ 
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૧૪. અન્ય િાલ ુર્મલકત: 
(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ નારોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

૧. અન્ય   
સ્ટાફ સભ્યન ેલોન   
ફારુકભાઇ પઠાણ ૫૫૦ ૫૫૦ 
િહેવાર િા અગાઉ થી મળેલ ૬૦૦૦ - 
શરીફ વારૈયા ૨,૧૫૦ ૨,૧૫૦ 
શ્રી એસ.એિ.ગનમિ (વહીવિી સંિાલક) જીએમએફડીડીસીએલ ૫,૧૬૦ ૫,૧૬૦ 
વાય.કે. ટદવાિ ૨,૦૦૦ ૨,૦૦૦ 
યાક બ ટદવાિ ૭,૦૯૯  ૨૯,૦૦૦ 
જી એમ પ્રજાપનિ - ૨૫,૦૦૦ 
મોહસીિ િૌહાણ ૮,૦૦૦ ૮,૦૦૦ 
પ્રાપ્ત કરવા યોગ્ય િેનલફોિ િાજસ  - ૨,૩૫૦ 
આર એિ ક િારા ૨,૦૦૦ ૧૦,૦૦૦ 

પેટા સરવાળો ૩૨,૯૫૯ ૮૪,૨૧૦ 
અન્ય ને લોન   
રાજ રેહાિાબાિ ુસીકુંદર ૨૪,૪૧૩ ૨૪,૪૧૩ 

પેટા સરવાળો ૨૪,૪૧૩ ૨૪,૪૧૩ 
અન્ય પ્રાર્િપાત્ર   
પ્રદશસિ ખિસ પ્રા્ય ૧,૬૮,૭૩૩ ૨,૩૬,૪૭૯ 

પેટા સરવાળો ૧,૬૮,૭૩૩ ૨,૩૬,૪૭૯ 
સરવાળો ૨,૨૬,૧૦૫ ૩,૪૫,૧૦૨ 

૪. નફા-નુકશાન પત્રકમાં સંદર્ભિત નોંધો નીિે મજુબ છે. 

૧૨. અન્ય આવક: 
(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ,  
૨૦૨૦ નારોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

દસ્િાવજે ખિસ - - 
અન્ય આવક (નવનવધ આવક) ૨૨,૦૫૧ ૬,૭૨૨ 
બેંક ખાિાઓ પર વ્યાજ (એફડી અિે એસબી) ૬,૮૩,૪૨૯ ૬,૮૯,૭૭૧ 
જીએસએફએસ થાપણો પર વ્યાજ ૫૭,૧૭,૬૭૨ - 
એલઆઈસી નશક્ષણિી લોિ વધારો / ઘિાડો  - - 
એલઆઈસી નવકલાંગ લોિ વધારો / ઘિાડો  - (૬૦) 
એલઆઈસી લઘુમિી લોિ વધારો / ઘિાડો - - 
મંગાવેલ િાણા થાપણ પર વ્યાજ - - 
એિએમડીએફસી િી લોિ પર રીબેિ વ્યાજ - ૭૪,૧૦૬ 
માંડી વાળેલ મૂડી અિામિ ૧,૯૬,૭૬૭ ૨,૮૬,૩૧૬ 
જાગૃનિ અિુદાિ - - 

સરવાળો ૬૬,૧૯,૯૧૯ ૧૦,૫૬,૮૫૫ 
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૧૩. કમિિારી લાભ ખિાિઓ: 

(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ,  
૨૦૨૦ નારોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ નારોજ 

સ્િાફિે બોિસ ૧,૧૮૪ ૧,૧૮૪ 

રોકડ ભથ્થુ ં - - 

ગ્રેચ્ યઇુિી ખિસ ૬૭,૩૦૨ ૬,૧૩,૧૯૪ 

મકાિ ભાડુ ં - - 

એિઆરએ ખિસ - - 

એલ.િી.સી. ખિસ ૭૯,૫૦૦ - 

ઓટફસ આકનસ્મક પગાર ૫,૩૫,૩૭૧ ૫,૮૧,૬૨૮ 

આઉિસોનસુંગ ખિસ ૨૮,૦૧,૯૨૭ ૩૧,૬૯,૮૪૪ 

પગાર અિે વેિિ ૨૭,૨૭,૯૯૧ ૩૩,૨૪,૫૩૭ 

ગણવેશ ખિસ - ૮૧૩ 

સરવાળો ૬૨,૧૩,૨૭૫ ૭૬,૯૧,૨૦૦ 

૧૪. નાણાંકીય ખિિ: 

(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ,  
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

વ્યાજ ખિિ   

લોિ પર વ્યાજ - એિએમડીએફસી ૪૬,૬૧,૨૦૮ ૩૩,૧૫,૦૬૬ 

લોિ પર વ્યાજ - એિએિએફડીસી ૧૩,૭૦,૭૬૦ ૨૪,૬૩,૭૬૨ 

ગુજરાિ સરકારિી લોિ પર વ્યાજ ૧,૯૨,૫૫,૫૩૫ - 

એિએમએફડીસી મદુિી લોિ લોિ પર વ્યાજ - - 

પેટા સરવાળો ૨,૫૨,૮૭,૫૦૩ ૫૭,૭૮,૮૨૮ 

બેંક િાજીસ ૧૨,૯૯,૦૫૨ ૯૬,૩૫૬ 

સરવાળો ૨,૬૫,૮૬,૫૫૫ ૫૮,૭૫,૧૮૪ 

 
૧૫.ઘસારો અને ઋણમ ર્િ ખિિ: 

(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ,  
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

 સ્થાવર સંપનિ પર ઘસારો ૩,૪૮,૩૦૩ ૫,૭૧,૫૦૧ 

સરવાળો ૩,૪૮,૩૦૩ ૫,૭૧,૫૦૧ 
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૧૬. અન્ય ખિાિઓ: 
(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ,  
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

ર્નદેશકના ખિાિઓ   

અધ્યક્ષિે માિવેિિ - ૧,૦૦,૦૦૦ 

ઉપાધ્ યક્ષિે માિવેિિ - - 

નિયામકોિે બેસવાિી ફી - ૧૬,૫૦૦ 

ગેસ બળિણ ખિસ - ૨,૭૨૬ 

મુસાફરી ખિસ (નિયામક) ૧૫,૦૦૦ ૧,૨૨,૪૬૬ 

પેટા સરવાળો ૧૫,૦૦૦ ૨,૪૧,૬૯૨ 

વહીવટી ખિિ   

એસી મશીિ ટરપેટરિંગ ૬,૫૫૦ ૩૦,૨૬૦ 

ઓટડિ ફી (આંિટરક) ૮૨,૬૦૦ ૭૦,૮૦૦ 

ઓટડિ ફી (વૈધાનિક) ૯૦,૩૦૦ ૫૯,૦૦૦ 

બોડસ સભા ખિસ ૪,૮૭૮ ૨૬,૪૨૩ 

પરામશસિખિસ (સીએસ) ૧,૪૧,૬૦૦ ૧,૫૧,૦૪૦ 

વાહિ ખિસ ૬,૩૦૬ ૧,૪૩૦ 

ક ટરયર િાજસ - - 

ઇલેનક્રક ટફટિિંગ અિે સમારકામ ખિસ - ૭૩૦ 

વીજળી ખિસ ૧,૨૦,૭૬૬ ૧,૧૭,૫૯૫ 

મિોરિંજિ ખિસ ૧,૦૯,૭૭૫ ૧,૪૨,૫૩૫ 

ફાઇલીંગ ફી(આરઓસી) ૧,૧૧,૩૧૦ ૧૪,૮૦૦ 

ફનિસિર ટરપટેરિંગ - - 

ઇન્િરિેિ કિેક્શિ િાજસ - ૨૦,૯૬૦ 

િા અિે િાજુ ં ૨,૮૮૦ ૪,૬૯૬ 

સમાિાર પત્રક અિે સામનયક - ૧,૦૪૮ 

ઓટફસ સાધિ ટરપટેરિંગ - - 

ઓટફસ ખિસ ૧,૪૫,૬૯૪ ૪૫,૨૨૮ 
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ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ,  
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

પેરોલ અિે ડીઝલ ખિસ ૩,૮૬,૧૬૮ ૪,૫૬,૭૩૯ 

િપાલ ખિસ ૯૬,૪૩૧ ૨,૦૯,૬૬૭ 

વ્યવસાનયક ફી ૮૬,૬૧૦ - 

એજન્િોિ ેમહેિિાણુ ં - - 

અન્ય ૨૦૩ - 

સમારિંભ ખિસ ૨,૪૦૦ ૪,૬૮,૨૧૭ 

લેખિ સામગ્રી અિે મુરણ ખિસ ૨,૩૫,૪૮૧ ૧,૬૨,૧૮૨ 

િેનલફોિ ખિસ - કોલ િાનજસસ ૨૬,૩૫૩ ૩૩,૯૭૧ 

િેનલફોિ ખિસ- અન્ય - ૨,૬૯૨ 

મુસાફરી ખિસ ૬૮,૬૭૦ ૭૩,૬૭૫ 

વાહિ વીમો ૧,૧૫,૪૪૮ ૩૬,૦૫૪ 

વાહિિી મરામિ ૧,૪૮,૨૧૮ ૨,૦૩,૭૫૧ 

પેટા સરવાળો ૧૯,૮૮,૬૪૧ ૨૩,૩૩,૫૫૩ 

યોજનાકીય ખિિ   

જાહેરાિ ખિસ ૪,૨૨,૧૧૩ ૬૦,૧૦૮ 

જાગૃનિ નશનબર ૫,૧૧,૯૬૦ (૩,૯૨૦) 

કમ્પ્ટ્યુિર ખિસ ૭૪,૩૯૬ ૧,૪૫,૧૧૫ 

ઝેરોક્ષ ખિસ ૭૫,૨૯૫ ૮૨,૦૮૦ 

પેટા સરવાળો ૧૦,૮૩,૭૬૪ ૨,૮૩,૩૮૩ 

સરવાળો ૩૦,૮૭,૪૦૫ ૨૮,૫૮,૬૨૮ 

૧૭. પહેલાના સમયગાળાની આવક અને ખિિ: 

(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ,  
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

અગાઉિા સમયગાળા ખિસ - ૧૦,૦૦૦ 

સોફ્િવરે સુધારણા ખિસ - - 

અગાઉિા સમયગાળાિી આવક - - 

સરવાળો - ૧૦,૦૦૦ 
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ખાતાઓનો ભાગ રૂપ ેબનાવલે જ થ 

નોંધો: ૧૨.૧ અન્ય ર્બન િાલુ ર્મલકત 
(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગતો 
તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૨૦ ના રોજ 

તા. ૩૧મી માિિ, 
૨૦૧૯ ના રોજ 

નજલ્લા સિંાલક જી.એમ.એફ.ડી.સી.એલ - ભરૂિ ૨૧,૮૭૮ ૨૧,૮૭૮ 
નજલ્લાસંિાલક જી.એમ.એફ.ડી.સી.એલ. - કચ્છ ૧૮,૭૫૦ ૧૮,૭૫૦ 
નજલ્લાસંિાલક જી.એમ.એફ.ડી.સી.એલ. - સુરિ ૬,૯૧૯ ૬,૯૧૯ 
નજલ્લા સિંાલક જી.એમ.એફ.ડી.સી.એલ. - વડોદરા ૨૦,૮૧૭ ૨૦,૮૧૭ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - દાહોદ ૩૧,૬૨૫ ૩૧,૬૪૯ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - જામિગર ૧૮,૨૭૬ ૧૮,૨૭૬ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - જૂિાગઢ ૬,૯૮૨ ૭,૨૪૮ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - કચ્છ ૧૭,૨૮૮ ૪૨,૦૩૮ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - િવસારી ૧૭,૦૭૯ ૧૭,૦૭૯ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - પોરબંદર ૯,૬૯૧ ૭,૮૧૨ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - અમદાવાદ ૨૦,૭૧૦ ૧૮,૫૭૫ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - અમરેલી ૧૫,૮૬૩ ૧૮,૧૧૧ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - આણંદ ૮,૭૮૫ ૧૭,૩૨૪ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - અરવલ્લી ૧૭,૮૫૪ ૧૭,૮૫૪ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - બિાસકાંઠા ૧૫,૨૧૦ ૧૫,૨૧૦ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - ભરૂિ ૧૬,૩૦૧ ૧૬,૩૦૧ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - ભાવિગર ૧૭,૭૭૯ ૧૭,૭૭૯ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - ડાંગ ૧૨,૯૬૯ ૧૨,૯૬૯ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - ગાંધીિગર ૧૪,૮૨૫ ૨૯,૫૦૮ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - ખેડા ૧૬,૧૬૫ ૧૬,૧૬૪.૭૫ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા – મહસેાણા ૨૬,૩૫૧.૪૯ ૨૬,૩૫૧.૪૯ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - મહીસાગર ૧૫,૪૨૯ ૧૫,૪૨૯ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - િમસદા ૯,૨૪૫ ૯,૨૪૫ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - પંિમહાલ ૨૫,૭૩૮ ૨૫,૭૩૮ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - પાિણ ૧૬,૩૩૨ ૧૬,૩૩૨ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - રાજકોિ ૬૮૮ ૧૫,૭૮૧ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - સાબરકાંઠા ૧૯,૦૮૭ ૧૯,૦૮૭ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - સરુિ ૧૬,૨૭૩ ૧૬,૨૭૩ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - સરુેન્રિગર ૧૯,૫૫૦.૦૦ ૧૯,૫૫૦.૦૦ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - વડોદરા ૧૬,૬૧૨ ૧૬,૬૧૨ 
જીલ્લા સમાજ સરુક્ષા - વલસાડ ૧૬,૫૬૯ ૧૬,૫૬૯ 
સમાજ કલ્યાણ અનધકાટરક - દાહોદ ૫,૦૦૦ ૫,૦૦૦ 

પેટા સરવાળો ૫,૧૨,૬૪૦ ૫,૭૪,૨૩૦ 
અન્ય   
નવકલાંગિી વધારાિી લોિ ખાિું ૩,૮૨૫ ૩,૮૨૫ 
નવકલાંગ લોિ ઉપલક ખાિુ ં(૨૧૧૦૨૬૦૦૦૪) ૨૯,૪૩૫ ૨૯,૪૩૫ 
પ્રધાિ મંત્રી જિ નવકાસ કાયસક્રમ ૫,૯૦,૦૦૦ - 
અગાઉથી િૂકવેલ વીમો ૩૫,૦૩૧ ૪૬,૩૭૫ 

પેટા સરવાળો ૬,૫૮,૨૯૧ ૭૯,૬૧૭ 
  સરવાળો ૧૧,૭૦,૯૩૧ ૬,૫૩,૮૪૭ 
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ગુજરાતઅલ્ પસંખ્ યક નાણા અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ, ગાંધીનગર 

નોંધ- ૮ સાથે નું જોડાણ 

      
(રકમ રૂ. માં) 

ર્વગત લધુમતી ર્વકલાંગ ર્મલ્ક યુર્નયન માઈક્રો ફાયનાન્સ શૈક્ષર્ણક લોન સરવાળો 

આપવામાં આવેલી લોન       
ઉધડિી નસલક ૭૧,૭૩,૭૨,૮૭૬ ૧૯,૬૬,૭૧,૭૯૪ ૩,૭૭,૧૦,૬૫૮ ૮૬,૨૨,૨૫૪ ૧૨,૦૦,૬૫,૧૬૧ ૧,૦૮,૦૪,૪૨,૭૪૩ 

વર્સ દરનમયાિ નવિરીિ 
૭,૦૦,૯૮,૧૯૫ ૨,૯૫,૧૯,૮૮૬ 

 
- 

 
- 

૫,૨૦,૧૧,૭૫૦ ૧૫,૧૬,૨૯,૮૩૧ 

પેટાસરવાળો – (ક)  ૭૮,૭૪,૭૧,૦૭૧ ૨૨,૬૧,૯૧,૬૮૦ ૩,૭૭,૧૦,૬૫૮ ૮૬,૨૨,૨૫૪ ૧૭,૨૦,૭૬,૯૧૧ ૧,૨૩,૨૦,૭૨,૫૭૪ 

વ્ યાજ 
      

ઉધડિી નસલક ૫૭,૨૪,૪૭,૭૩૮ ૫,૪૫,૧૨,૯૪૩ ૧,૨૦,૭૦,૪૯૩ ૫૯,૮૪,૧૨૬ ૧,૩૫,૯૭,૪૧૪ ૬૫,૮૬,૧૨,૭૧૪ 

વર્સ માિે ૫,૧૮,૯૭,૩૬૭ ૯૨,૯૧,૬૮૫ - - ૫૪,૬૪,૦૪૭ ૬,૬૬,૫૩,૦૯૯ 

પેટાસરવાળો.. (ખ) ૬૨,૪૩,૪૫,૧૦૫ ૬,૩૮,૦૪,૬૨૮ ૧,૨૦,૭૦,૪૯૩ ૫૯,૮૪,૧૨૬ ૧,૯૦,૬૧,૪૬૧ ૭૨,૫૨,૬૫,૮૧૩ 

વસુલાત 
      

લાભાથી ભંડોળ ૪,૦૬,૬૯,૩૭૨ ૨૧,૫૫,૧૯૭ ૩૫,૦૦૦ - ૨૨,૬૮,૦૭૫ ૪,૫૧,૨૭,૬૪૪ 

પેશગીિા હ્ િાિી વસુલાિ 
૧,૦૬,૬૩,૬૨૦ ૪૨,૫૬,૬૧૪ 

 
 
- 

 
 
- 

 
- 

૧,૪૯,૨૦,૨૩૪ 

સમાિ માનસક હ્ િાિી વસુલાિ ૨૯,૭૮,૫૫,૭૩૫ ૭,૬૩,૬૬,૮૩૬ ૩,૫૮,૩૭,૬૬૭ ૩૯,૧૫,૯૦૩ ૧,૭૩,૯૩,૩૮૩ ૪૩,૧૩,૬૯,૫૨૪ 

પેટા સરવાળો.. (ગ) ૩૪,૯૧,૮૮,૭૨૭ ૮,૨૭,૭૮,૬૪૭ ૩,૫૮,૭૨,૬૬૭ ૩૯,૧૫,૯૦૩ ૧,૯૬,૬૧,૪૫૮ ૪૯,૧૪,૧૭,૪૦૨ 

બંધ થતી ર્સલક ૩૧-૩-ર૦૨૦ ૧,૦૬,૨૬,૨૭,૪૪૯ ૨૦,૭૨,૧૭,૬૬૧ ૧,૩૯,૦૮,૪૮૪ ૧,૦૬,૯૦,૪૭૭ ૧૭,૧૪,૭૬,૯૧૪ ૧,૪૬,૫૯,૨૦,૯૮૫ 

બંધ થતી ર્સલક ૩૧-૩-ર૦૧૯ ૯૫,૩૪,૯૪,૨૭૯ ૧૭,૬૩,૬૨,૬૭૨ ૧,૪૦,૭૧,૬૮૪ ૧,૦૬,૯૦,૪૭૭ ૧૧,૭૭,૮૫,૫૫૫ ૧,૨૭,૨૪,૦૪,૬૬૭ 

બંધ થતી ર્સલક - ૩૧-૩-ર૦૧૮ ૮૬,૨૯,૪૮,૬૮૮ ૧૬,૭૯,૧૮,૪૭૩ ૧,૪૧,૯૯,૮૮૪ ૧,૦૭,૩૫,૮૬૪ ૮,૧૭,૪૨,૭૬૭ ૧,૧૩,૭૫,૪૫,૬૭૬ 

બંધ થતી ર્સલક - ૩૧-૩-ર૦૧૭ ૭૪,૦૦,૧૮,૦૧૮ ૧૪,૮૪,૦૫,૦૦૬ ૧,૪૩,૭૨,૮૪૨ ૧,૦૭,૩૯,૮૯૩ ૬,૧૩,૯૭,૧૯૧ ૯૭,૪૯,૩૨,૯૫૦ 

બંધ ર્સલક - ૩૧-૩-ર૦૧૬ 
બંધ ર્સલક - ૩૧-૩-ર૦૧૫ 

૬૮,૫૦,૧૬,૬૬૯ ૧૨,૧૭,૩૭,૦૪૭ ૧,૩૭,૫૩,૭૩૭ ૧,૦૭,૩૯,૮૯૩ ૪,૩૦,૬૨,૮૭૯ ૮૭,૪૩,૧૦,૨૨૫ 

૬૫,૦૪,૯૪,૯૮૫ ૧૦,૩૪,૯૨,૦૬૨ ૧,૪૮,૧૧,૯૨૯ ૧,૦૦,૨૦,૧૭૪.૦૭ ૩,૭૨,૭૫,૮૨૨ ૮૧,૬૦,૯૪,૯૭૨ 

 

 
 



   21મો વાર્ષિક અહેવાલ 21Üù äëìæýÀ ±èõäëá 
 

      äæý Ñ 2019 - 2020 

 

ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

નોંધ :૧૮ 

વષિ ૨૦૧૯-૨૦ ના ખાતાના ભાગની રિનાની નોંધો 

૧૮.૧ િારીખ: ૨૨-0૨-૨૦૦૦ િા રોજ બોડસિા ઠરાવ ક્રમાંક િંબર: ૧૪ મજુબ, નમલકિઓ અિે જવાબદારીઓ 
અગાઉિા ગજુરાિ અલ્પસંખ્યક મંડળ મજુબ લેવામા ંઆવી છે. 

૧૮.૨ ગુજરાિ સરકાર (જી.ઓ.જી.) દ્વારા એિએમડીએફસી િરફથી પ્રાપ્ત લોિમાંથી અિે ૩૧.૦૩.૧૯ િા રોજ બાકી 
લોિ માંથી રૂ. ૧,૬૨,૨૬,૬૨૪/- (પાછલા વર્ ેરૂ. ૧૩,૬૮,૦૭,૧૭૧/-)િી સંપણૂસ બાંયધરી આપવામા ંઆવી છે. 
સરકારી બાંયધરી ફી માિેિી કોઈ જોગવાઈ કરવામા ંઆવી િથી; કારણ કે કુંપિીિ ેગજુરાિ સરકાર દ્વારા િારીખ: 
૦૯-૧૨-૧૯૯૮િા રોજ એફડી પટરપત્ર િંબર: બીએિડી /૧૦૯૮/૩૭૬૪ /િરફ થી, બાંયધરી ફી િકુવણીમાંથી 
મુનિ આપવામાં આવી છે. 

૧૮.૩ રાજ્ય સરકાર અિે નિગમ દ્વારા સ્વીકૃિ, એિએમડીએફસીિી નધરાણ િીનિ અિુસાર, રાજ્ય સરકાર ેલાભાથીઓિે 
આપેલી લોિિો ૧૦% મિેીંગ ફાળો આપવો જરૂરી છે. રાજ્ય સરકાર દ્વારા વર્સ ૨૦૧૯-૨૦ દરનમયાિ 
લઘુમિીઓ માિેિી લોિિા ૧૦% મિેીંગ ફાળા િરીકે શૂન્ય રુનપયા (૩૧-૦૩-૨૦૧૯ િા રોજિી બાકી રકમ 
રૂ.૧૯,૦૨,૫૦,૦૦૦/-, અગાઉ િા વર્સ િા રૂ.૧૯,૦૨,૫૦,૦૦૦/-) િી રકમ અિે રૂ.૦/- (૩૧-૩-૨૦ િા રોજિુ ં
રૂ.૨૧,૫૮,૦૦૦/-, અગાઉ િા વર્સ િા રૂ.૨૧,૫૮,૦૦૦/-) નવકલાંગો માિેિી લોિિા ૧૦% મેિીંગ ફાળા િરીક ે
આપવામાં આવી છે. આ મિેીંગ ફાળો માત્ર રોકડ નહસાબિા આધાર ેલેવામા ંઆવેલ છે.  

૧૮.૪  ૨૮ ફેબુ્રઆરી, ૨૦૦૨ િા રોજ સમગ્ર ગજુરાિ રાજ્યમા ંથયેલા વ્યાપક રમખાણો દરમ્પ્ટયાિ, સંભવ છ ેક ેકેિલાક 
લાભાથીઓિી નમલકિોિ ેિુકસાિ થાય ુહોય કે લાભાથીઓ જીવ ગુમાવ્યો હોય અથવા બંન્ને થય ુહોય અિે આવા 
રમખાણોિો ભોગ બન્યા હોય. ગુજરાિ સરકારે રમખાણો થી અસરગ્રસ્િ લાભાથીઓિે આપવામાં આવેલ લોિ પર 
વ્યાજિી સબનસડી િરીક ે વર્સ ૨૦૦૬-૦૭ દરમ્પ્ટયાિ રૂ.૧૪,૦૬,૭૦૦/- અિે વર્સ ૨૦૦૭-૦૮ દરનમયાિ 
રૂ.૩૩,૪૬,૦૯૬/- (એિલે કે રૂ.૪૭,૫૨,૭૯૬/) ફાળવેલ હિા. ઉપરોિ જણાવેલ સબનસડી માંથી વર્સ ૨00૮-0૯ 
દરમ્પ્ટયાિ રૂ.૩૫,૯૫,૮૦૦/- િો ઉપયોગ કરવામાં આવ્યો હિો, વર્સ ૨૦૧૦-૧૧ દરમ્પ્ટયાિ રૂ.૨૧,૬00/- અિે િાલ ુ
વર્સ દરનમયાિ ફુંડિો કોઈ જ ઉપયોગ કયો િથી. રૂ.૧૧,૩૫,૩૯૬/- િી બાકી રકમ િાલુ જવાબદારીઓ િરીક ે
પાકા સરવૈયા મા ંદશાસવવામા ંઆવી છે, જે રમખાણ થી અસરગ્રસ્િ લાભાથીઓિ ેઆપવાિી બાકી છે. 

૧૮.૫  દૂધાળા પશુ માિેિી સહાય, િાલીમ અિુદાિ અિે ગજુરાિ સરકાર િરફથી પ્રાપ્ત કચ્છ નવકાસ અિુદાિ ખાસ કરીિ ે
સંબંનધિ લાભાથીઓિ ેઆપવા માિ ેછે, જેિો મોિો ભાગ હજી લાભાથીઓિે અપાયો િથી અિે િેિે િોંધ ૪ હેઠળ 
અન્ય લાંબાગાળાિી જવાબદારીઓ િરીકે બિાવવામા ંઆવેલ છે. 

ર્વગતો રકમ રૂ. મા ં

દૂધાળા પશુ માિેિી સહાય ૧૧,૫૩,૪૦૮ 

િાલીમ અિુદાિ ૧૫,૮૯,૬૨૯ 

કચ્છ નવકાસ અિુદાિ ૪,૦૦,૦૦૦ 

કુલ ૩૧,૪૩,૦૩૭ 
 

૧૮.૬  સહાયક ખાતાવહી અને સામાન્ય ખાતાવહીની મેળવણી: 

        લઘુમિી, નવકલાંગો વગેરેિ ેઅપાયેલ લોિ માિ ેપેિાકુંપિીિા ખાિામા ંઘણા લાંબા સમયથી સુધારા વધારા કરવાિા 
બાકી છે, િથેી, અમે નહસાબી િોપડે બિાવેલ વાસ્િનવક બાકી અંગે ટિ્પણી કરવાિી નસ્થનિમાં િથી. પેિાકુંપિીિા 
ખાિાિા સુધારા વધારા બાકી હોવાથી સામાન્ય ખાિાવહી સાથે વ્યનિગિ ખાિાિી મેળવણી પણ બાકી છે. આિ ે
કારણે, કુંપિીિા િફા / િુકસાિ પર અસર થાય િેવી સંભાવિા છે, જેિી રકમ િક્કી થઈ શક ેિેમ િથી. 
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૧૮.૭  લોન પર વ્યાજ: 

૧૮.૭.૧ કુંપિી નવનવધ વાનર્સક વ્યાજ દરિા આધાર ે લઘુમિીઓ, નવકલાંગોિ ે િાણા સહાય અિે નશક્ષણ લોિ વગરેેિ ે
નધરાણ આપવાિી પ્રવનત્ત કરે છ ેજ ેિીિ ેમુજબ છે: 

નવકલાંગ-મનહલાિી શ્રેણી હેઠળ 1% થી વધ ુવ્યાજ વસૂલવામા ંઆવ્યુ ંછે. િદિુસાર, કોપોરેશિિો િફો િ ે
હદ સુધી વધારે છે. જો કે, કોપોરેશિ દ્વારા એકુંદરે નવકલાંગ કેિેગરી પર  ૫% વ્યાજિી ગણિરી કરવામાં આવી 
હોવાથી કોપોરેશિ દ્વારા આિલી વધુ વ્યાજિી રકમ અલગથી િક્કી કરવામા ંઆવી િથી. 

કોપોરેશિે નમલ્ક યનુિયિિે લોિ અિે માઇક્રો ફાઇિાન્સ હેઠળિી લોિ પર વ્યાજ વસૂલ્યું િથી કારણ ક ે
િેિી સામે 100% જોગવાઈ આપવામાં આવી છે. 

૧૮.૮  કોપોરેશિ િેિા વ્યનિલક્ષી િુકાદાિા આધાર ેકોપોરેશિ દ્વારા અંદાનજિ અવાસ્િનવક નહસ્સા માિ ેઅલ્પસખં્યકો અિે 
નવકલાંગ લાભાથીઓિે લોિ પર વસૂલવામાં આવિા વ્યાજિા 85% વ્યાજિે એડ-હોક ધોરણે ઉલિાવી રહ્યં છે. 
માઈક્રો ફાયિાન્સ અિે નમલ્ક યુનિયિ લોિમા ંકોઈ વ્યાજિી વસૂલાિ થઈ િથી કારણ કે આવા અદંાનજિ ખાિામાં 
કોઈ વસૂલાિ િથી. 

૧૮.૯  વર્સ દરનમયાિ કુંપિી દ્વારા ઘાલખાધ અિે શંકાસ્પદ દેવાં જણાય છે. પાછલા વર્ો દરનમયાિ, કુંપિીએ ઘાલખાધ 
અિે શંકાસ્પદ દવેાંિી જોગવાઈ પૂરી પાડેલ છે. સામાન્ય ખાિાવહી સાથે લાભાથી /દેવાદારો િા લોિિા ંવ્યનિગિ 
ખાિામા ંમેળવણી િ કરવાિે કારણે, અિે અનિયનમિ અિે નબિ-વાસ્િનવક લોિ ઓળખવાિી પ્રણાલીિું અનસ્િત્વ 
િ હોવાિા કારણે, વાસ્િનવક ઘાલખાધ અિે શંકાસ્પદ દવેાંિી માત્રાિ ે ઓળખી શકાઈ િેમ િથી. વાસ્િનવક 
ઘાલખાધ અિે શંકાસ્પદ દવેાિંા ઓળખિી અસર કુંપિીિા િફા / િુકસાિ પર પડી શક ેછે, જેિી રકમ જાણી 
શકાય િેમ િથી. જો કે કુંપિી દ્વારા િદથસ ધોરણે સપંૂણસ માંડી વાળેલ રકમ પછી િી બાકી રકમ પર ૫% જિેલી 
ઘાલખાધ પ્રદાિ કરેલ છે. 

૧૮.૧૦ લાભાથીઓ / દેવાદારો પાસેથી પ્રાપ્ત થયેલી વસલૂાિિી રકમ વ્યનિગિ ખાિામાં જમા કરેલ િથી. વળી, 
લાભાથીઓ / દેવાદારોિી લોિ પરિું વ્યાજ વ્યનિગિ ખાિા મજુબ લેવામાં આવેલ િથી. આિા પટરણામે, 
લાભાથીઓ / દેવાદારોિા ખાિા યોગ્ય બાકી નસલકિે પ્રનિનબંનબિ કરિા િથી. આ બાકી વ્યાજિ ે કારણે બાકી 
વ્યાજિી રકમ અિે બાકીિી મુદ્દલ રકમિું િોક્કસ નવભાજિ કરવુ શક્ય િથી. પ્રત્યેક લાભાથીઓ / દવેાદારોિા 
વ્યનિગિ ખાિામાં વાસ્િનવક ધોરણે વ્યાજ લવેામાં આવિું િથી, અિે િેિલા પ્રમાણમા ંિેિી િફા / િુકસાિ ખાિા 
પર અસર થાય છે, જેિી રકમ િક્કી થઇ શકિી િથી.   

૧૮.૧૧ ઉપલક ખાતુ ં: 

      કેિલાક ઉપલક અિે અન્ય ખાિા છે જે વ્યનિગિ લાભાથીઓ / દેવાદારોિી વ્યનિગિ ફાળવણી માિ ેબાકી છે. 
આવા ઉપલક ખાિા િીિ ેમજુબ છે: 

ક્રમ 
નં. 

લાભાથી /દેવાદારો નો વગિ 
ર્નગમ દ્વારા વસ લવામાં 

આવતુ ંવ્યાજ 
ર્નગમ દ્વારા ખરેખર  

વસ લવામા ંઆવતુ ંવ્યાજ 
વ્યાજ  ખિિ  

(વધાર ે/ ઓછુ) 

૧. લઘુમિીઓ ૬% ૬% - 

૨. નવકલાંગ – પુરુર્ો ૫% ૫% - 

૩. નવકલાંગ - સ્ત્રી ૪% ૫% ૧% 

૪. નશક્ષણ લોિ ૩% ૩% - 

૫. માઇક્રો ફાઇિાન્સ ૩% - ૩% 

૬. નમલ્ક યનુિયિ ૬% અિે ૬.૧૩૬% - ૬% અિે ૬.૧૩૬% 
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ર્વગત િાલુ વષિ (રૂ.)  અગાઉ વષિ (રૂ.)  

વસૂલાિ ઉપલક ખાિું  ૭૮,૩૧,૧૧૫ ૮૦,૮૨,૯૫૨ 

વસૂલાિ ઉપલક સહાયક ૯,૮૨,૭૭૬ ૧૦,૦૧,૪૪૬ 

અવાસ્િનવક વ્યાજ ૫૨,૪૬,૩૩,૯૬૬ ૪૭,૨૮,૯૭,૦૧૪ 

ઉપલક ૧,૦૨,૧૫૪ ૧,૦૨,૧૫૪ 

ટરક્ષા લોિ ઉપલક ૭૧,૫૮૫ ૭૧,૫૮૫ 

  ઉપરોિ ઉપલક અિે અન્ય ખાિાઓિી ફાળવણીિો પ્રભાવ કુંપિીિા િફા / િુકસાિ ખાિા અિે   પાકા 

સરવૈયા પર પડી શક ેછે, જેિી રકમ િક્કી થઇ શકી િથી. 

૧૮.૧૨  કુંપિીિ ે વર્સ દરનમયાિ લાભાથીઓિે લોિ આપવા માિ ે યોગદાિ રૂપ ે રૂ. ૧,૫૦,૦૦,૦૦૦ /- મળેલ છે. 

લાભાથીઓ પાસેથી વસૂલાિ કરેલ લોિિી રકમ રાજ્ય સરકારિે િુકવવામાં આવશે. નિયામક મડંળિા ઠરાવ 

ક્રમાંક: ૧૫, િારીખ: ૨૭-૦૯-૨૦૦૧ િા રોજ િક્કી કયુું હિુ ંકે ઉપરોિ રકમ, નિયમો, શરિો અિે િુકવણીિી 

મુદિે બાકી રહેિી હોવાિ ેકારણે, રાજ્ય સરકારિી લોિ િરીકે ગણવામાં આવેશે. આવી લોિિી શરિો / પ્રકનૃિ 

નવશે સ્પષ્ટિા કરેલ િ હોવાથી, આવા લોિ પર રાજ્ય સરકારિે િૂકવવાપાત્ર વ્યાજિી, ખાિાઓમાં કોઈ જોગવાઈ 

કરવામાં આવી િથી. 

૧૮.૧૩  કુંપિી કોઈ પણ પ્રકારિી ઉત્પાદિ પ્રવનત્તઓ કરિી િથી, િથેી કુંપિી અનધનિયમ, ૨૦૧૩ િી સૂનિ ૩ િા ભાગ 

૨ િા ફકરા ૨,૩,૪ અિે ૫ હેઠળ સિૂવેલ જરૂરી ઉત્પાદિ પ્રવનત્તઓ સંદભેિી માનહિી લાગુ પડિી િથી અિે 

િેથી િ ેરજૂ કરવામાં આવી િથી. 

૧૮.૧૪  કુંપિીિા અનભપ્રાય મજુબ, ઇનન્સ્િટ્યૂિ ઓફ િાિટડસ એકાઉન્િન્ટ્સ ઓફ ઈનન્ડયા દ્વારા જારી કરાયેલા િમામ લાગ ુ

નહસાબી ધોરણોિુ ંપાલિ કરવામાં આવ્યુ ંછે જેમાં કોપોરેશિ દ્વારા હાથ ધરવામા ંઆવેલ પ્રવનત્તઓિી પ્રકનૃિ અિે 

િેિી સંસ્થાકીય ગોઠવણીિ ેધ્યાિમાં રાખીિ ેલાગ ુપડવાિી મયાસદાિ ેધ્યાિમાં લવેામાં આવે છે. 

૧૮.૧૫  ઓફડટરોનું મહેનતાણું : 

ર્વગત ૨૦૧૯-૨૦ ૨૦૧૮-૧૯ 

ઓટડિ ફી રૂ. ૫૦,૦૦૦/-        રૂ. ૫૦,૦૦૦/- 

સનવસસ િકે્સ-જીએસિી રૂ. ૯૦૦૦/-           રૂ. ૯૦૦૦/- 

િેક્સ ઓટડિ ફી રૂ. ૦                  રૂ. ૦ 

ખિસ રૂ. ૦                  રૂ. ૦ 

કુલ રૂ. ૫૯,૦૦૦/-        રૂ.૫૯,૦૦૦/- 

૧૮.૧૬  સ ક્ષ્મ, નાના અને મધ્યમ ઉદ્યોગો : 

કુંપિી દ્વારા િૂકવણી બાકી હોય િેવા લેણદાર, પરુવઠાકાર, નવકે્રિા અથવા અન્ય પક્ષો િરફથી િે સૂક્ષ્મ, િાિા અિે 

મધ્યમ ઉદ્યોગો હેઠળ િોંધાયેલ છે િેવી કુંપિીિ ેકોઈ માનહિી મળી િથી. 
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૧૮.૧૭  ર્નયામકને મહેનતાણું: 

(રકમ રૂ. મા)ં 

ર્વગત                      ૨૦૧૯-૨૦             ૨૦૧૮-૧૯ 

વહીવિી સિંાલકિે પગાર ૦ ૦ 

રજાિો પગાર અિેપેન્શિ ફાળો ૦ ૦ 

નિવનિિા સમય ે િૂકવવામાં આવેલ રજાિંુ રોકડમા ં રૂપાંિર – વસૂલાિ પાત્ર િરીક ે
દશાસવેલ                         

૦ ૦ 

પેટા સરવાળો  ૦ ૦ 

અધ્યક્ષઅિે ઉપાઘ્ યક્ષિ ેમાિદવિેિ                         ૦ ૧,૦૦,૦૦૦/- 

બેઠક ફી ૦ ૧૬,૫૦૦/- 

પેટા સરવાળો ૦ ૧,૧૬,૫૦૦/-   

સરવાળો ૦ ૧,૧૬,૫૦૦/-   

૧૮.૧૮ અગાઉિા વર્સિા આંકડાિ ે વિસમાિ વર્સિા આંકડા સાથે િલુિાત્મક બિાવવા માિે જરૂરી હોય ત્યા ં ફરીથી 

પુિઃવગીકૃિ કરવામાં આવ્ યા છ.ે 

૧૮.૧૯  જો કોઈ લોન્સ અિે પેશગીઓિી, લેણદારો, અન્ય જવાબદારીઓ અિે લેણાં હોય િો િે સંબંનધિ પક્ષો સાથે પુનષ્ટ 

અિે ફેર-િપાસિે પાત્ર છ ેઅિે કુંપિીિા અનભપ્રાય મજુબ િમામ જવાબદારીઓ માિેિી જોગવાઈઓ પયાસપ્ત છે. 

૧૮.૨૦  ર્વદેશી િલણ વ્યવહાર: 

 ૩૧/૦૩/૨૦૨૦ િા રોજ પરૂા થિાં િાણાકંીય વર્સ માિ ેનવદેશી િલણમાં કોઈ લેવડદવેડ કરવામાં આવી િથી. 

૧૮.૨૧ ટરઝવસ બેંક ઓફ ઇનન્ડયાિા ં િા.૩૧/૦૧/૨૦૧૪િા રોજિા ં પત્ર િંબરડી.એિ.બી.એસ (એ.એિ.) િં. ૧૩૧૫/ 

૦૧.૦૯.૦૦૧/૨૦૧૩-૧૪ દ્વારા કુંપિીિે એિબીએફસી િરીકેિી િોંધણી કરવામાંથી મુનિ આપવામાં આવેલ 

છે. 

૧૮.૨૨ છેતરર્પંડી : 

 અહીં િાણાકંીય વર્સ ૨૦૦૭-0૮ િો છેિરનપંડીિો એક કસે ૨૦૦૯-૧૦માં િોંધાયો હિો. વસુલાિ આડનિયાએ રૂ 

.૧,૬૪,૧૩૦/- િી છેિરનપડંી કરી હિી. અગાઉિા વર્સ દરનમયાિ આ રકમ િફા-િુકશાિ ખાિે ઉધારવામા ંઆવી 

હિી અિે વર્સ દરનમયાિ વ્યનિગિ લાભાથીઓિા ખાિામા ંજમા કરાઈ હિી. આ રકમ ૩૧-૦૩-૨૦૧૧ િા 

રોજ પરિ મળેલ છે અિે િેિે "લોિ અિે પેશગીઓ’’  હેઠળ વસૂલવા યોગ્ય િરીકે બિાવવામાં આવી છે. 

૧૮.૨૩ ગુજરાત સરકાર તરફથી મળેલ લોન : 

 વર્સ દરમ્પ્ટયાિ કુંપિીિ ેલાભાથીઓિે લોિ નવિરણ માિ ેરૂ. ૧૭,૦૦,૦૦,૦૦૦/- ગુજરાિ સરકાર િરફથી મળ્યા 

છે. છેલ્લા ટદવસે લોિ બાકીિી રકમ રૂ. ૪૫,૬૨,૨૩,૩૭૩ માથંી ઉપયોગમાં લવેામાં આવ્યા િથી. 
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૧૮.૨૪ એજ્યુકેશિ લોિિા ટકસ્સામાં કોપોરેશિ કોમિ લેજર અિે બોરોઅર મજુબ લેજર જાળવી રાખે છે. આ બે 

ખાિાવહી વચ્ચે રૂ. ૮,૧૧,૫૪૪ િો સમાધાિ િફાવિ છે. િમેજ સામાન્ય ખાિાવહીમા ં બુક કરાયેલી વ્યાજિી 

આવક અિે બોરોઅર મજુબ લજેર વચ્ચે રૂ.૧,૯૯,૯૯૯ સમાધાિ િફાવિ છે. 

આ સાથે જોડેલા અમારા સમાિ િારીખિા અહવેાલ મુજબ  

સંઘવી અન ેએસોર્સએટ્સ માટ ે
એકાઉન્ટન્ટ 
(એફ આર એન: ૧૦૯૧૨૨ડબલ્યુ) 

ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ 
ર્લર્મટેડના ર્નયામક મંડળના નામે અને તેમના વતી 

  
 
 

 વહીવટી ર્નયામક 
એન. કે. ગુિા 
ભાગીદાર  
સભ્યપદ નોંધણી ક્રમાંક: 0૩૫૧૯૭ 

 ર્નયામક 
     તા. : ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 

તા.  ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 
સ્થળ: અમદાવાદ 

સ્થળ: ગાંર્ધનગર 
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ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ ર્લર્મટેડ 

નોંધ : ૧૯ 

મહત્વની ર્હસાબી નીર્તઓ: 

નોંધપાત્ર એકાઉસ્ન્ટંગ નીર્તઓ- ૨૦૧૯-૨૦ 

૧૯.૧ નાણાંકીય પત્રકો તૈયાર કરવા માટેનો આધાર: 

હીસાબો, ગોઈંગ કન્સિસ, સુસંગિિા અિે ફરનજયાિ નહસાબી ધોરણોિું પાલિ કરવાિી નહસાબી ધારણાઓિે કારણ ે
ઉપાજસિ અિે મુળભુિ ખિસ સીદ્ધાંિિા આધાર ેિૈયાર કરવામાં આવેલ છે. 

૧૯.૨ અંદાજોનો ઉપયોગ: 

સામાન્ય રીિ ે સ્વીકૃિ નહસાબી નસદ્ધાંિોિી અિુરૂપ િાણાંકીય પત્રકો િૈયાર કરવા માિે, જ ે અસ્કયામિો અિ ે
જવાબદારીઓિી િોંધાયેલ માત્રાિે અસર કરે છે િેિા અદંાજ અિે ધારણાઓ કરવા માિે વ્યવસ્થાપકોિી જરૂર પડ ે
છે. િાણાંકીય પત્રકોિી િારીખિી આકનસ્મક જવાબદારીઓ અિે વર્સિા અંિ દરનમયાિ અહેવાલિી કામગીરીિા 
પટરણામો જાહરે કરવા. જો ક ેઆ અિુમાિ વિસમાિ પ્રસંગો અિે નક્રયાઓ દ્વારા વ્યવસ્થાપકોિી શ્રેષ્ઠ જાણકારી પર 
આધાટરિ છે, િેમ છિા ંવાસ્િનવક પટરણામો આ અદંાજોથી અલગ હોઈ શક ેછે. 

૧૯.૩ ઘસારો, ઘટાડો અન ેફકમંત માંડવણી : 

અ.  કુંપિી અનધનિયમ, 2013 િા અિુસૂનિ ૨ મા ંનિધાસટરિ રીિે અસ્કયામિોિા ઉપયોગી જીવિિા આધાર ેજમીિ 
નસવાયિી િમામ નસ્થર સંપનત્તઓ પર અવમૂલ્યિ પ્રદાિ કરવામા ંઆવ્યું છે. 

બ.  અિુદાિમાંથી સંપાટદિ કરવામા ંઆવેલ નમલકિો પરિા ં ઘસારાિી જોગવાઈ નહસાબોમા ં કરવામાં આવી છ ે
અિે િેિે અિુરૂપ રકમ નવલનંબિ સરકારી અિુદાિ (વપરાયેલ) ખાિેથી િફા અિે િકુસાિ ખાિે િબદીલ 
કરવામાં આવી છે. 

૧૯.૪ આવક ઉપાજિન: 

ગુજરાિ સરકાર દ્વારા વખિોવખિ િક્કી કરવામાં આવ ે િે દરે િૂકવવાપાત્ર બિિાં મળૂ પગાર ધોરણો સાથ ે
જોડાયેલાં કેિલાકં ભથ્ થા નસવાયિી િમામ આવક/ખિસિી બાબિો ઉપાજસિિા ધોરણે હાથ ધરવામાં આવેલ છે.   

૧૯.૫ સ્થાયી ર્મલકતો: 

 સ્ થાયી નમલકિો સંપાદિિા ખિે અથવા વસ્ િુરૂપે સ્ વીકારવામાં આવી હોય િો િેિે સ્ વીકૃિ ટકુંમિે દશાસવવામાં આવ ે
છે.  

૧૯.૬ અનુદાન: 

વહીવિી અિુદાિ અિે અન્ય મહેસુલી અિુદાિિે િફા િુકસાિ ખાિામાં જમા લેવામા ંઆવલે છે. 

સંપાદિ સંબનંધિ મળેલ સ્ થાયી નમલકિઓ સરકારી અિુદાિ િરીકે અિામિ અિે પુરાંિ હઠેળ "નવલંનબિ સરકાર 
અિુદાિ વણવપરાયેલ" શીર્સક હેઠળ બિાવવામા ં આવેલ છે. જ્યાર ે અિુદાિિો ઉપયોગ સ્ થાયી નમલકિઓ 
ખરીદવા માિે કરવામાં આવે છે, ત્યારે િે  "સ્થનગિ સરકારી અિુદાિિો ઉપયોગ" શીર્સક હેઠળ બિાવવામાં આવ ે
છે. અિે આવી નમલકિિા પ્રમાણસર ઘસારાિી રકમ સ્થનગિ સરકારી અિુદાિમાંથી િફો અિે િુકસાિ ખાિામા ં
જમા થાય છે. જો કે, ઘસારામિુ નમલકિિા ટકસ્સામાં, આવી નમલકિિ ેલગિ ુઅિુદાિ હીસાબી િોપડામા ંમડૂી 
અિામિ િરીક ેગણવામાં આવ ેછે. 
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૧૯.૭ રોકાણો: 

મૂલ્ યમાં કાયમી ઘિાડો થયો હોય િે નસવાયિાં કુંપિીએ કરેલા ંલાંબી મુદિિા ંરોકાણો પડિર ટકુંમિે દશાસવવામા ંઆવે 
છે. િાલ ુરોકાણોિું મૂલ્ ય પડિર અથવા બજાર અથવા વાજબી ટકુંમિ, પૈકી જ ેઓછુ ંહોય િ ે ટકુંમિે િક્કી કરવામા ં
આવે છે. રોકાણો પરિી આવક ઊપાજસિિા આધારે નહસાબે લવેામાં આવ ેછે.  

૧૯.૮ કમિિારી લાભ: 

ગ્રેચ્ યઇુિી અનધનિયમ, ૧૯૭રિી જોગવાઈ મુજબ કમસિારીઓ િે ગ્રેચ્યુઇિી આપવામાં આવે છે. વર્સિા અંિ સધુીમા ં
કમસિારીઓિી રજા પગાર િી સંપૂણસ રકમિી જોગવાઈ ખાિામાં કરવામાં આવી છે. 

પ્રનિનિયુનિ પરિા રાજ્ય સરકારિા કમસિારીઓિા ટકસ્સામા ંરજા પગાર અિે પેન્શિફાળાિી રકમ, જ્યાર ેજ્યાર ે
જાણ કરવામાં આવ ેઅિે રાજ્ય સરકારિ ેરકમ િકુવવામાં આવે ત્ યારે, આવા ફાળાિા સબંંનધિ સમયગાળાિે લક્ષમા ં
લીધા નવિા નહસાબે લવેામાં અિે ખિસ ખાિે ઉધારવામા ંઆવે છે.  

૧૯.૯ સેગમેન્ટ ફરપોફટિંગ: 

આ કુંપિીિો માત્ર એક જ ઘિક છે એિલે ક ેકુંપિી, માત્ર, નધરાણ આપિી સંસ્થા દ્વારા નિધાસટરિ વ્યાજિી રાહિ દરે 
નવકલાંગ વ્યટકિઓ, લઘુમિીઓ, આનથસક રીિ ેિબળા વગસિી વ્યટકિઓ અિે ગરીબી રેખા હેઠળ જીવિા વ્યટકિઓિ ે
લોિ આપવાિી પ્રક્રીયામાં રોકાયેલ છે. િેમજ કુંપિી ફિ ગુજરાિ રાજ્યમા ં લોિ આપવા માિ ે કાયસરિ છ ેઅિે 
ભૌગોનલક રૂપ ેએક જ ઘિક ધરાવે છે. 

માિ ેકુંપિી ભૌગોનલક અિે પ્રવનત્ત મજુબ ફિ એક જ ઘિક ધરાવ ેછે, િેથી િફો અિે િકુશાિ ખાિામા ંઅિે િેિી 
સાથ ેજોડાયેલ સૂનિઓમા ંિેિી અલગથી માનહિી આપવાિી જરૂર િથી. 

૧૯.૧૦ સબંંર્ધત પક્ષકારો સાથે કરેલા વ્યવહારો : 

કુંપિીએ ઓટડિિા સમય દરનમયાિ સંબંનધિ પક્ષકારો સાથ ેિોંધ ૧૮.૧૭ માં દશાસવ્યા નસવાયિા કોઈ લેવડ દેવડ 
કરી િથી.   

૧૯.૧૧  શેરદીઠ કમાણી : 

       કુંપિીએ “શેર દીઠ પ્રનિ કમાણી (ઇપીએસ)”િી ગણિરી કરવા અંગેિુ હીસાબી ધોરણ -૨૦ અપિાવ્યું છે. આ અંગેિા 
ખુલાસા િીિ ેમજુબ છે: 

ર્વગત વષિ ના અંત ે

 ૩૧.૦૩.૨૦૨૦ ૩૧.૦૩.૨૦૧૯ 

કર પછીિો િોખ્ખો િફો / (િકુસાિ) (૨૬,૪૬,૧૬૮) ૨૨,૮૯,૮૦૫ 

વર્સ દરનમયાિ બાકી હોય એવા રૂ. ૧૦/-િો એક એવા ભાટરિ 
સરરેાશ શેસસિી સખં્ યા 

૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૨,૦૦,૦૦,૦૦૦ 

શેર દીઠ મળૂભૂિ /અવનમશ્રીિ આવક (૦.૧૩) ૦.૧૧ 

૧૯.૧૨ કરવેરા ખિિ: 

કરવરેા ખિસમા ંિાલુ કરવેરા અિે નવલનંબિ કરવરેાિો સમાવેશ થાય છે.આવક વરેા અનધનિયમ, ૧૯૬૧િી કલમ-
૧૦િા ખંડ (ર૬ બીબી) હેઠળ નિગમિી આવક, કરમુકિ ગણાિી હોવાથી આ નહસાબોમા ંઆવક વરેા અંગે કોઇ 
જોગવાઇ કરવામા ંઆવી િથી. આ ઉપરાંિ, આવકવરેાિી કોઇ જવાબદારી િ હોવાથી, નવલંનબિ કરવરેાિો પશ્ન 
ઊભો થિો િથી.   
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૧૯.૧૩ ર્મલકતનુ ંનુકસાન: 

દરકે પાકા સરવૈયાિી િારીખે, સ્થાયી નમલકિિી િાલ ુટકુંમિોિી વ્યવસ્થાપક મડંળ દ્વારા સમીક્ષા કરવામા ંઆવ ેછે, 
જેથી િે નમલકિિે કોઇ ક્ષનિ થઇ હોય િો જાણી શકાય. જો નમલકિિે ક્ષનિ થઇ હોવાિો કોઇ સકંેિ મળે િો 
નમલકિિી વસૂલાિપાત્ર રકમિો અદંાજ કાઢવામાં આવે છે, જથેી ક્ષનિિંુ પ્રમાણ િકકી કરી શકાય. વસૂલાિપાત્ર રકમ 
એિલે નમલકિિી િોખ્ખી વેિાણ ટકુંમિ અિે ઉપયોગ દરનમયાિ િેિી ટકુંમિ, એ બ ેપૈકી જે વધુ હોય િે. 

૧૯.૧૪ જોગવાઈ અન ેઆકસ્સ્મક ખિાિઓ: 

જો કોઈ ભૂિકાળિી ઘિિા િ ેકારણ ેવિસમાિમા ંકોઈ જવાબદારી ઉભી થઇ હોય અિે એ જવાબદારી પૂરી કરવા 
સંસાધિો ખિસવા જરૂરી હોય અિે િે અંગે ભરોસાપાત્ર અંદાજ કાઢી શકાય િેમ હોય ત્ યારે િો િે માિે જોગવાઈઓ 
પૂરી પાડવામા ંઆવ ેછે. જોગવાઈઓિી િેિા વિસમાિ મૂલ્ય પર કપાિ કરવામા ંઆવિી િથી અિે આ જોગવાઈઓ 
બેલેન્સ શીિ િારીખે જવાબદારીિી પિાવિ કરવા માિે જરૂરી વ્યવસ્થાપકોિા અદંાજિા આધાર ે નિધાસટરિ કરવા 
આવે છે. િેિી દરેક પાકા સરવયૈાિી િારીખે સમીક્ષા કરવામાં આવે છે અિે વ્યવસ્થાપકોિા વિસમાિ અંદાજ પ્રમાણ ે
ફેરફાર કરવામા ંઆવે છે. 

૧૯.૧૫ માંડવાળી: 

પ્રાથનમક ખિસિ ેદસ (૧૦) વર્સિા સમય ગાળામાં માંડવાળ કરવામાં આવ ેછે.   

આ સાથે જોડેલા અમારા સમાિ િારીખિા અહવેાલ મુજબ  
 

------------ 

 

 

 

 

 

સરકારી મધ્યસ્થ મરુણાલય, ગાધંીિગર. 

સંઘવી અન ેએસોર્સએટ્સ માટ ે
િાટિડિ એકાઉન્ટન્ટસ 
(એફ આર એન: ૧૦૯૧૨૨ડબલ્યુ) 

ગુજરાત અલ્પસંખ્યક નાણાં અને ર્વકાસ ર્નગમ 
ર્લર્મટેડના ર્નયામક મંડળના નામે અને તેમના વતી 

  
 
 

 વહીવટી ર્નયામક 
એન. કે. ગુિા 
ભાગીદાર  
સભ્યપદ નોંધણી ક્રમાંક: ૦૩૫૧૯૭ 

 ર્નયામક 
     તા. : ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 

તા.  ૦૭/૦૭/૨૦૨૨ 
સ્થળ: અમદાવાદ 

સ્થળ: ગાંર્ધનગર 
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NOTICE TO THE MEMBERS 

 

NOTICE is hereby given that the 21st Adjourned Annual General Meeting of the Members of 

GUJARAT MINORITIES FINANCE AND DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

will be held on the Thursday, 10th November, 2022 at 12:45 hours at the committee room, SJ&E 

Dept.  Block No. 5, 9th Floor, Sachivalaya, Gandhinagar, to transact the following business: 

ORDINARY BUSINESS: - 

1. To receive, consider and adopt the Audited (Standalone) Financial Statements of the 

Company i.e. Audited Balance Sheet as at 31st March 2020, Statement of Profit and Loss for 

the year ended 31st March, 2020, Cash Flow Statement for the year ended 31st March, 2020, 

Notes to the Accounts, Significant Accounting Policies, Statutory Auditors Report, Report 

of Comptroller and Auditor General of India, together with the Board’s Reports thereon. 

 

                                For & on behalf of the Board of Directors of 

    GUJARAT MINORITIES FINANCE AND 

 DEVELOPMENTCORPORATION LIMITED 

 

     

                                    

Date:        
Place: Gandhinagar  

 

(Sachin Gusia, IRS) 

          Managing Director 

(DIN: 08648338) 

 

NOTES 

1. There are no special business to be transacted at the ensuing General Meeting and thus 

Explanatory Statement pursuant to section 102 (1) of the Companies Act, 2013, in respect of 

Special Business at the meeting is not required. 
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2. A member entitled to attend and vote at the Annual general Meeting is entitled to appoint a 

proxy to attend and vote on a poll instead of himself and the proxy need not be a member of 

the Company. Proxies in order to be effective must be received by the company not later 

than forty eight (48) hours before the meeting.  

3. A person can act as proxy on behalf of Members not exceeding fifty (50) and holding in the 

aggregate not more than 10% of the total share capital of the Company carrying voting 

rights. A Member holding more than 10% of the total share capital of the Company carrying 

voting rights, then such person shall not act as a proxy for any other person or shareholder. 

4. Members are requested to bring to the meeting their attendance slips duly completed and 

signed mentioning therein details. 

5. Relevant documents referred to in the Notice are open for inspection by the Members at the 

Registered Office of the Company on all working days (that is, except Saturdays, Sunday 

and Public Holidays) during business hours up to the date of the Meeting. The aforesaid 

documents will be also available for inspection by members at the Meeting. 

6. Members seeking any information with regard to the Accounts are requested to write to the 

Company at an early date, so as to enable the Management to keep the information ready at 

the meeting. 
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ANNEXURE: A 

EXPLANATION REGARDING THE ORDINARY BUSINESS 

 

ITEM NO. 1:   

 

TO RECEIVE, CONSIDER AND ADOPT THE AUDITED (STANDALONE) FINANCIAL 

STATEMENTS OF THE COMPANY I.E. AUDITED BALANCE SHEET AS AT 31ST 

MARCH 2020, STATEMENT OF PROFIT AND LOSS FOR THE YEAR ENDED 31ST 

MARCH, 2020, CASH FLOW STATEMENT FOR THE YEAR ENDED 31ST MARCH, 2020, 

NOTES TO THE ACCOUNTS, SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES, STATUTORY 

AUDITORS REPORT, REPORT OF COMPTROLLER AND AUDITOR GENERAL OF 

INDIA, TOGETHER WITH THE BOARD’S REPORTS THEREON. 

 

INTRODUCTION: 

 

The Financial Statements for the period from 01/04/2019 to 31/03/2020 were to be approved by the 

members along with Board’s Report, Statutory Auditors report & report of C&AG at the 21st AGM 

held on 29/12/2020. However, AGM was adjourned “Sine- die” due to non-finalization of accounts 

of the F.Y. 2019-20, resultantly report of C&AG was not received. 

The Accounts for the period from 01/04/2019 to 31/03/2020 were audited by Statutory Auditors 

M/s. Sanghvi & Associates, Chartered Accountants, Ahmedabad and were approved by the Board 

of Directors at the Board meeting held on 07/07/2020 and the same was submitted to the office of 

the Comptroller and Auditor General of India for their Supplementary Audit. 

Now, the Company has received the comments from C&AG office vide letter No. Tech. S. Cell/S-

2/GMFDCL/2019-20/OW-47 dated 06/09/2022 for the F. Y. 2019-20. 

The financial statements are requested to be approved by the shareholders along with Board’s 

Report, Statutory Auditor’s report & report of C&AG. The Accounts also shall be filed with the 

Registrar of Companies and to be placed on the floor of assembly. 

PROPOSAL: 

The members are requested, after considering above information, to pass, with or without 

modifications, the following resolution. 

PROPOSEDRESOLUTION: 

“RESOLVED THAT the Audited (Standalone) Financial Statements of the Company i.e. Audited 

Balance Sheet as at 31st March 2020, Statement of Profit and Loss for the year ended 31st March, 

2020, Cash Flow Statement for the year ended 31st March, 2020, Notes to the Accounts, Significant 

Accounting Policies, Statutory Auditors Report, Report of Comptroller and Auditor General of 
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India, together with the Board’s Reports thereon for the period from 1st April, 2019 to 31st March, 

2020 be and are hereby received, considered and adopted; 

RESOLVED FURTHER THAT Managing Director be and is hereby authorized to file the 

necessary e-Forms with ROC (MCA), get the Accounts printed and place the same on the floor of 

Assembly and to take all other necessary action in this matter.” 

                For & on behalf of the Board of Directors of 

    GUJARAT MINORITIES FINANCE AND 

 DEVELOPMENTCORPORATION LIMITED 

 

              

Date: 
Place: Gandhinagar  

Sachin Gusia, IRS 

 (DIN: 08648338) 

          Managing Director 
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To, 

(A) The Directors: 

Smt. Sunaina Tomar, IAS 

Chairperson, Gujarat Minorities Finance and 

Development Corporation Limited, Jointly with 

Hon’ble Governor of Gujarat. 

Shri Sachin Gusia, IRS 

Managing Director, Gujarat Minorities Finance 

and Development Corporation Limited, Jointly 

with Hon’ble Governor of Gujarat. 

Shri N. A. Ninama, IAS 

Director, Developing Caste Welfare Department, 

Gujarat, Gandhinagar,  

Jointly with Hon’ble Governor of Gujarat. 

Shri H. M. Vaghani, 

Managing Director, Gujarat Backward Classes 

Development Classes, Gandhinagar, Jointly 

with Hon’ble Governor of Gujarat. 

Shri R. J. Kharadi,  

Deputy Secretary, Social Justice 

And Empowerment Department, Sachivalaya, 

Gandhinagar, 

Jointly with Hon’ble Governor of Gujarat. 

Shri D. P. Shah 

Financial Advisor, Social Justice And 

Empowerment Department, Sachivalaya, 

Gandhinagar, Jointly with Hon’ble Governor 

of Gujarat. 

Commissioner of Cottage and Rural Industries or 

their Representative 

Commissioner of Higher Education, 

Gandhinagar or their Representative 

Director of Labour & Employment, Gandhinagar 

or their Representative  

 

 

(B) The Members, 

 

Shri N. A. Ninama, IAS 

Director, Developing Caste Welfare Department, 

Gujarat, Gandhinagar,  

Jointly with Hon’ble Governor of Gujarat. 

Shri Sachin Gusia, IRS 

Managing Director, Gujarat Minorities 

Finance and Development Corporation 

Limited, Jointly with Hon’ble Governor of 

Gujarat. 

Shri R. J. Kharadi,  

Deputy Secretary, Social Justice 

And Empowerment Department, Sachivalaya, 

Gandhinagar, 

Jointly with Hon’ble Governor of Gujarat. 

Shri H. M. Vaghani, 

Managing Director, Gujarat Backward 

Classes Development Classes, Gandhinagar, 

Jointly with Hon’ble Governor of Gujarat. 

Shri D. P. Shah 

Financial Advisor, Social Justice And 

Empowerment Department, Sachivalaya, 

Gandhinagar, Jointly with Hon’ble Governor of 

Gujarat. 

Smt. U. K. Pathak,  

Under Secretary, (DCW), Social Justice And 

Empowerment Department, 

Section Officer, 

Representative of Hon’ble Governor of Gujarat 

(Gujarat State) 

A-1 Branch, Social Justice & Empowerment Dept. 
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GUJARAT MINORITIES FINANCE AND DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

(CIN: U93090GJ1999SGC036629) 

Registered Office: Block No. 11, 2nd Floor Dr. Jivraj Mehta Bhavan, Gandhinagar-382010 

E-mail: md-gmfdcl@gujarat.gov.in            Ph: 079-23254583/53757 

_______________________________________________________________________________ 

NOTICE  
 

TO 

THE SHAREHOLDERS 

NOTICE is hereby given that the 21st Annual General Meeting of the Members of GUJARAT 

MINORITIES FINANCE AND DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED will be held 

on 29th day of December, 2020 at 15:30 hours at the Registered Office of the Company at the Block 

No. 11, 2nd Floor Dr. Jivraj Mehta Bhavan, Gandhinagar, Gujarat- 382010 to transact the following 

business: 

ORDINARY BUSINESS:- 

1. To receive, consider and adopt the Audited (Standalone) Financial Statements of the 

Company i.e. Audited Balance Sheet as at 31st March 2020, Statement of Profit and Loss 

for the year ended 31st March, 2020, Cash Flow Statement for the year ended 31st March, 

2020, Notes to the Accounts, Significant Accounting Policies, Statutory Auditors Report, 

Report of Comptroller and Auditor General of India, together with the Board’s Reports 

thereon. 

2. To consider and fix the Remuneration of Statutory Auditors appointed by C&AG for the  

F. Y. 2020-21. 

 

                           For & on behalf of the Board of Directors of        

GUJARAT MINORITIES FINANCE AND 

 DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

 

   

  Sd/-    

(R. N. Kuchara) 

    Managing Director 
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NOTES:- 

 

1. There are no special business to be transacted at the ensuing General Meeting and thus 

Explanatory Statement pursuant to section 102 (1) of the Companies Act, 2013, in respect of 

Special Business at the meeting is not required. 

 

2. A member entitled to attend and vote at the Annual general Meeting is entitled to appoint a 

proxy to attend and vote on a poll instead of himself and the proxy need not be a member of 

the Company. Proxies in order to be effective must be received by the company not later 

than forty eight (48) hours before the meeting.  

 

3. A person can act as proxy on behalf of Members not exceeding fifty (50) and holding in the 

aggregate not more than 10% of the total share capital of the Company carrying voting 

rights. A Member holding more than 10% of the total share capital of the Company carrying 

voting rights, then such person shall not act as a proxy for any other person or shareholder. 

 

4. Members are requested to bring to the meeting their attendance slips duly completed and 

signed mentioning therein details. 

 

5. Relevant documents referred to in the Notice are open for inspection by the Members at the 

Registered Office of the Company on all working days (that is, except Saturdays, Sunday 

and Public Holidays) during business hours up to the date of the Meeting. The aforesaid 

documents will be also available for inspection by members at the Meeting. 

 

6. Members seeking any information with regard to the Accounts are requested to write to the 

Company at an early date, so as to enable the Management to keep the information ready at 

the meeting. 
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ANNEXURE: A 

EXPLANATION REGARDING THE ORDINARY BUSINESS 

ITEM NO. 1 

TO RECEIVE, CONSIDER AND ADOPT THE AUDITED (STANDALONE) FINANCIAL 

STATEMENTS OF THE COMPANY I.E. AUDITED BALANCE SHEET AS AT 31ST 

MARCH 2020, STATEMENT OF PROFIT AND LOSS FOR THE YEAR ENDED 31ST 

MARCH, 2020, CASH FLOW STATEMENT FOR THE YEAR ENDED 31ST MARCH, 

2020, NOTES TO THE ACCOUNTS, SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICIES, 

STATUTORY AUDITORS REPORT, REPORT OF COMPTROLLER AND AUDITOR 

GENERAL OF INDIA, TOGETHER WITH THE BOARD’S REPORTS THEREON.  

The Annual Accounts for the period from 01/04/2019 to 31/03/2020 are yet to be received from the 

Statutory Auditor and thus the same are yet to be adopted by Board of Directors and then same will 

be required to be submitted to C&AG for their audit. 

As per provision of section 96 of the Companies act 2013, GUJARAT MINORITIES FINANCE AND 

DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED is required to hold 21st AGM for FY 2019-20 on or 

before 30th September, 2020 unless an extension is granted by Ministry of Corporate Affairs, GOI. 

The Annual Accounts for the year 2019-20 will be required to be submitted to C&AG for their 

audit. It may not be possible to receive the comments from C&AG before 30th September, 2020. 

PROPOSAL: 

The members are requested, after considering above information, to pass, with or without 

modifications, the following resolution. 

“RESOLVED THAT 21st Annual General Meeting of the Company be and is here by adjourned 

sine-die after considering business at item No. 2 and that adjourned Annual General Meeting may 

be convened after receipt of the Audited Annual Accounts from the Statutory Auditors and the 

report of C&AG thereon and that adjourned Annual General Meeting may be convened by giving 

shorter notice at any time and date as may be convenient to the Chairman of the Company.” 

ITEM NO. 2: 

TO CONSIDER AND FIX THE REMUNERATION OF STATUTORY AUDITORS 

APPOINTED BY C&AG FOR THE F. Y. 2020-21. 

As per the section 139 of the Companies Act, 2013, the Comptroller and Auditor General of India 

has got power to make the appointment of Statutory Auditors of the Government Company. 

However, the appointment is yet to be made by C&AG.  

Therefore it is proposed to authorize Board of Directors to fix the remuneration of the Statutory 

Auditors as and when letter of appointment received.  

The members are requested, after considering above information, to pass, with or without 

modifications, the following resolution. 
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PROPOSEDRESOLUTION: 

“RESOLVED THAT the Board be and is hereby authorized to finalize remuneration of the 

Statutory Auditors for the F.Y. 2020-21 as and when letter of appointment received.” 

                           For & on behalf of the Board of Directors of        

GUJARAT MINORITIES FINANCE AND 

 DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

 

   

  Sd/- 

(R. N. Kuchara) 

    Managing Director 
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GUJARAT MINORITIES FINANCE AND DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

(CIN: U93090GJ1999SGC036629) 

Regd. Office:  Block No: 11, 2nd Floor, Dr.Jivraj Mehta Bhavan, 

Gandhinagar, Gujarat-382010 

E-mail: md-gmfdcl@gujarat.gov.in              Ph: 079-23254583/53757

________________________________________________________________________________ 

BOARD’S REPORT 

To,  

The Members, 

Your Directors have pleasure in presenting their Board’s Report on the business and operations of 

the Company along with the accounts for the Financial Year ended March 31, 2020. 

Sr. 

No. 

Particulars 2019-20 2018-19 

I. Revenue from Operations:   

 A. Interest Income 666.53 586.06 

 Less: Unrealized Interest  (520.76) (469.87) 

 Total 145.76 116.18 

 B. Administrative Grants (GOG)  225.00 127.39 

II. Other Income 66.19 10.57 

III. Total Revenue (I+II) 436.96 254.14 

IV.  

 Employee Benefit Expenses 62.13 76.91 

 Financial Cost 265.86 58.75 

 Depreciation and Amortization Expense 3.48 5.71 

 Other Expenses 30.87 28.59 

 Prior Period Items - 0.10 

 Provision for Doubtful debt 101.06 61.18 

 Total Expenses 463.42 231.24 

V. Profit before exceptional items and tax (III-IV) (26.46) 22.90 

VI. Exceptional Items - - 

VII. Profit before extraordinary items and tax (V-VI) (26.46) 22.90 

VIII. Extraordinary Items - - 

IX Profit before tax (VII-VIII) (26.46) 22.90 

X. Tax Expenses   

 (1) Current Tax ---- ---- 

 (2) Deferred Tax  ---- ---- 

XI. Profit for the period after tax (26.46) 22.90 

 Earnings per share   

 -Basic/Diluted (0.13) 0.11 

 -Nominal Value of shares 10 10 
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1. FINANCIAL SUMMARY OR HIGHLIGHTS/PERFORMANCE OF THE                                                                                                                            

COMPANY :( Standalone)                                                                                     (Rs. In Lakh) 

2. BRIEF DESCRIPTION OF THE COMPANY’S WORKING DURING THE YEAR: 

PERFORMANCE  

A. LOAN FROM N.M.F.D.C, NEW DELHI 

Out of the loan granted by the NMFDC, the amount outstanding as on 31.03.2020 of 

Rs.1762.26 Lacs (Previous Year: 1368.07 Lacs) are fully guaranteed by the Government of 

Gujarat. No provision for Government Guarantee fee is made as the Corporation is exempted 

from payment of Guarantee fees vides GOG, FD circular no. BHD/1098/3764/A, dated 

09/12/1998. 

B.  LOAN FROM GOVT. OF GUJARAT  

As per the lending policy of NMDFC as accepted and approved by the State Government and 

Government and the Corporation, the State Government is required to contribute 10% as 

matching share of the loans disbursed to beneficiaries. During the year 2019-2020 State 

Government has given Rs.0.00 Lacs (Previous Year Rs. 150.00 Lacs, Balance as on 31.03.2020 

is Rs.1902.50 Lacs and P.Y.Rs. 1902.50 Lacs) towards the 10% matching contribution. This 

matching contribution is accounted on cash basis only. Thus, matching contribution is accounted 

on receipt basis. The Board of Directors vide resolution No. 15, Dated: 27-09-2001 decided that 

the said amount should be treated as Loan from State Government, pending finalization of terms, 

conditions and tenure of repayment. In absence of the terms and conditions of such loans and 

clarification about the terms / nature of loans, no provision has been made in the accounts in 

respect of interest payable to State Government on such loans, if any. 

LOAN FROM NMDFC, NHFDC Delhi  

 Total Loan is received from NMDFCRs.450.00 Lacs, NHFDC amounting to Rs.350.00 Lacs as 

on 31.03.2020 

C. BENEFICIARIES WISE PERFORMANCE: THE DETAILS IS AS UNDER;-  

 

Sr. No. Name of Scheme 
Number of 

Beneficiaries 

Amount 

(Rs. in  Lakhs) 

1. Term Loan for Minorities 417 700.98 

2. Educational Loan form Minorities 261 520.12 

3.  Micro finance for Minorities 0 0.00 

4.  Term Loan for disabled persons 199 296.20 

 TOTAL 877 1517.30 

3. CHANGE IN THE NATURE OF BUSINESS, IF ANY: 

There is no Change in the nature of business, during Financial Year 2019-20 

4. DIVIDEND: 

Your Directors do not recommend any dividend for the year ended on March 31, 2020. 
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5. DEPOSIT: 

Your Company has not accepted any deposit from Public, Bank or any other financial institution 

during the F.Y. 2019-20. 

6. RESERVES: 

During the Financial Year, your company has loss of Rs. 26,46,168/-. The entire amount of loss 

is transferred to the Reserve and Surplus Account. 

7. CHANGE OF NAME: 

There is no Change in the name of the Company, during Financial Year 2019-20. 

8. SHARE CAPITAL: 

The Authorized Share Capital of the Company is Rs 20,00,00,000/- (Rupees Twenty Crores 

only) divided into 2,00,00,000 Equity shares of Rs. 10/- each and Issued, Subscribed & Paid up 

share Capital of the company is Rs. 20,00,00,000/- (Rupees Twenty Crores only) divided into 

2,00,00,000 Equity shares of Rs. 10/- each as on  March 31, 2020. 

9. DIRECTORS AND KEY MANAGERIAL PERSONNEL: 

From the April 1, 2019 to till date of report the changes that have been occurred in Board of 

Directors as per order of State Government from time to time is as per Annexure A. 

10. PARTICULARS OF EMPLOYEES: 

As the Gujarat Minorities Finance and Development Corporation Limitedis not a Listed 

Company therefore, Section 197 (12) and then Companies (Appointment and Remuneration of 

Managerial Personnel) Rules, 2014, statement of particulars of employees are not applicable to 

the Company. 

11. MEETINGS: 

Notice of Meeting is prepared and circulated in advance to the Directors. During the year Four 

Board Meetings were convened and held on 25/06/2019, 18/09/2019, 28/11/2019, 16/01/2020. 

12. BOARD EVALUATION:  

Pursuant to the provisions of the Companies Act, 2013, Gujarat Minorities Finance and 

Development Corporation Limitedis a State Government Company. Appointment of Board of 

Directors is made by the State Government. As per the Ministry notification dated 05.06.2015, 

Govt. Company are exempted from the provision (p) of section 134(3) of the Act. 

13. AUDITORS:  

The Auditor Sanghvi & Associates, Chartered Accountants, appointed by C&AG vide letter 

NO. /CA.V/COY/GUJARAT, GMINOR (1)/1512, dated: 23/08/2019 for the Financial Year 

2019-20. 

The C&AG vide their letter No. Tech. S. Cell/S-2/GMFDCL/2019-20/OW-47 dated 06/09/2022 

has issued theirs comments on the account for the F. Y. 2019-20. 
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14. REPLY TO QUALIFICATIONS OF STATUTORY AUDITORS’ REPORT: 

Reply to Qualifications of Statutory Auditors’ Report and C&AG are placed in Annexure B 

and C. 

15. INTERNAL AUDIT & CONTROLS: 

Internal Auditors M/s R. B. Gohil & Co. Reports findings are discussed with the process owners 

and suitable corrective actions taken as per the directions on an ongoing basis to improve 

efficiency in operations. 

16. EXTRACT OF ANNUAL RETURN: 

The Nigam has obtained Certificate pursuant to section 92(2) of the Companies Act, 2013and 

rule 11(2) of the Companies (Management & Administration) rules, 2014 from M/s Gaudana & 

Gaudana, Practicing Company Secretaries to the effect that the company has complied with the 

provisions of the Companies Act. 2013, as per Annual Return. The prescribed MGT-8 is 

enclosed in Annexure “D”. Similarly, Form No. MGT 9 Extract of Annual Return is also 

enclosed in Annexure “E”. 

17. MATERIAL CHANGES AND COMMITMENTS, IF ANY, AFFECTING THE 

FINANCIAL POSITION OF THE COMPANY WHICH HAVE OCCURRED 

BETWEEN THE END OF THE FINANCIAL YEAR OF THE COMPANY TO WHICH 

THE FINANCIAL STATEMENTS RELATE AND THE DATE OF THE REPORT: 

NIL 

18. DURING THE YEAR NO. OF SIGNIFICANT AND MATERIAL ORDERS PASSED BY 

THE REGULATORS OR COURTS OR TRIBUNALS IMPACTING THE GOING 

CONCERN STATUS AND COMPANY’S OPERATIONS IN FUTURE:  

NA 

19. PARTICULARS OF LOANS, GUARANTEES OR INVESTMENTS UNDER SECTION 

186: 

Details of Loans: NIL 

Details of Investments:- NIL 

Details of Guarantee / Security Provided: NIL 

 

20. PARTICULARS OF CONTRACTS OR ARRANGEMENTS WITH RELATED 

PARTIES: 

The particulars of every contract or arrangements entered into by the Company with related 

parties referred to in sub-section (1) of section 188 of the Companies Act, 2013 including 

certain Arm’s length transactions under third proviso are NIL. 

21. CONSERVATION OF ENERGY, TECHNOLOGY ABSORPTION AND FOREIGN 

EXCHANGE EARNINGS AND OUTGO: 
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A. ENERGY CONSERVATION 

 

Operations of the Company are not energy intensive. However, the company has always 

been conscious of the need to conserve energy and will constantly endeavor to conserve 

energy to the maximum extent possible either by reduction of its usage or minimization 

extent possible either by reduction of its usage or minimization of wastage. Disclosure of 

particulars with respect to conservation of energy in form ‘A’ is not applicable. 

 

B. TECHNOLOGY ABSORPTION 

In the current year Company has not absorbed any technology 

C. FOREING EXCHANGE EARNING AND OUTGO 

 

There is no inflow and outflow of foreign exchange during the year under review. 

22. CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY (CSR): 

The disclosures as per Rule 9 of the Companies (Corporate Social Responsibility Policy) Rules, 

2014 shall not applicable to Gujarat Minorities Finance And Development Corporation Limited. 

23. DIRECTORS’ RESPONSIBILITY STATEMENT: 

The Directors’ Responsibility Statement referred to in clause © of sub-section (3) of Section 

134 of the Companies Act, 2013, shall state that— 

a) In the preparation of the annual accounts, the applicable accounting standards had been 

followed along with proper explanation relating to material departures; 

b) The directors had selected such accounting policies and applied them consistently and 

made judgments and estimates that are reasonable and prudent so as to give a true and 

fair view of the state of affairs of the company at the end of the financial year and of the 

profit and loss of the company for that period; 

c) The directors had taken proper and sufficient care for the maintenance of adequate 

accounting records in accordance with the provisions of this Act for safeguarding the 

assets of the company and for preventing and detecting fraud and other irregularities; 

d) The directors had prepared the annual accounts on a going concern basis; and 

 

e) The directors had devised proper systems to ensure compliance with the provisions of all 

applicable laws and that such systems were adequate and operating effectively. 

24. TRANSFER OF AMOUNTS TO INVESTOR EDUCATION AND PROTECTION FUND: 

Your Company did not have any funds lying unpaid or unclaimed for a period of seven years 

under Section 125 of the Companies Act, 2013. Therefore, there were no funds which were 

required to be transferred to Investor Education and Protection Fund (IEPF).  
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25. Disclosure under the Sexual Harassment of Women at Workplace (Prevention, 

Prohibition and Redressal) Act, 2013: 

The Company has zero tolerance for sexual harassment at workplace and the company has, in 

place, a Policy for prevention of Sexual Harassment at the Workplace in line with the 

requirements of the Sexual Harassment of Women at the Workplace (Prevention, Prohibition 

&amp; Redressal) Act, 2013. All employees (permanent, contractual, temporary, trainees) are 

covered under this policy. The following is a summary of sexual harassment complaints received 

and disposed of during the year: 

(a) Number of complaints pending at the beginning of the year: Nil 

(b) Number of complaints received during the year: Nil 

(c) Number of complaints disposed off during the year: Nil 

(d) Number of cases pending at the end of the year: Nil 

No cases of child labour, forced labour, involuntary labour and discriminatory employment were 

reported in the last financial year. 

26. ACKNOWLEDGEMENTS: 

The Board of Directors records its appreciation to the Government of India, Government of 

Gujarat and various Banks for their co-operation. The Board also places on record the valuable 

contribution made at all levels by the employees of the Nigam and Managing Directors during 

the year under review. 

  

For & on behalf of the Board of Directors of  

Gujarat Minorities Finance and  

Development Corporation Limited 

 

Place: Gandhinagar 

Date: 

 

 

      Managing Director                      Director 
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ANNEXURE INDEX 

ANNEXURE – A Details of changes in the Directors from the 01st April, 2019 to the 

date of this Report 

ANNEXURE – B Reply To Qualification of Statutory Auditor Report 

ANNEXURE –C Reply To Qualification of C & AG Report 

ANNEXURE-D Form No. MGT-8 Certificate by Practicing Company Secretary 

ANNEXURE-E Form No. MGT 9 Extract of Annual Return 
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ANNEXURE-A 

Details of changes in Key Managerial Personnel & Board of Directors from 01/04/2019 to till 

date of report: 

Sr. 

No 

Name DIN Designation Date of 

Appointment 

Date of 

Cessation 

1. SHRI R. G. DESAI 07651493 Director 07/09/2018 20/07/2020 

2. SHRI K.G.VANZARA  00446769 Director 24/07/2002 21/05/2019 

3. SHRI ASAV 

GADHAVI 

08950368 Director 06/10/2020 15/07/2022 

4. SHRI D. P. SHAH -- Director 15/07/2022 Continue 

5. SHRI N. A. NINAMA 08681033 Director 18/11/2019 Continue 

6. SHRI G. P. PATEL 07040731 Director 24/07/2019 29/12/2020 

7. SHRI VISHNU. V 

PATEL 

-- Director 29/12/2020 01/09/2021 

8. SHRI R. N. 

KUCHARA 

08219639 Managing 

Director 

24/08/2018 22/08/2022 

9. SHRI P. L. ZANKANT -- Managing 

Director 

22/08/2022 28/09/2022 

 

10. SHRI SACHIN 

GUSIA, IRS 

08648338 Managing 

Director 

28/09/2022 Continue 

11. SHRI G.C.ALGOTAR 

 

07722019 Director 30/05/2018 09/03/2020 

12. SHRI MANOJ 

AGGARWAL, IAS 

07189255  Director 02/02/2021 09/06/2021 

13 SMT. SUNAINA 

TOMAR, IAS 

03435543 Chairman 09/06/2021 Continue 

14 SHRI 

HITENDRABHAI 

MAVJIBHAI 

VAGHANI 

08799218 Director 09/03/2020 Continue 

15. SHRI R J KHARADI 09604068 Director 01/09/2021 Continue 
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ANNEXURE B 

Gujarat Minorities Finance and Development Corporation Limited 

(CIN: U93090GJ1999SGC036629) 

Comments of the Statutory Auditor on the Account of Gujarat Minorities Finance and Development 

Corporation Limited, Gandhinagar for the year ended on March 31, 2020 and Boards’ Reply 

thereto: 

Sr. 

No. 

STATUTORY AUDITOR’S COMMENTS REPLY OF BOARD 

(a) We draw your attention to note no (18.6) 

regarding non-reconciliation and non- 

confirmation of individual beneficiaries/ 

borrowers A/c.  Such subsidiary individual 

beneficiary/borrower accounts are not updated 

by the Corporation after financial year 2010-

2011 and hence the balance of general ledger 

has not been reconciled. This can have 

subsequent impact on financial statements; 

however the impact is not ascertainable. 

Reconciliation of loan management software 

from the year 2011-12 is pending. For 

which, a detailed agenda note is placed 

before the Board of Directors at 100th 

meeting to be held on 10/11/2022 for 

undertaking software Audit through GIL. 

Once software Audit Is completed the 

necessary correction will be done at the 

earliest. 

(b) We draw your attention to note no.(18.7.1): 

 

 Regarding charging of interest @ 5% 

instead of 4% on loan to Handicapped 

female beneficiaries / borrowers.  The 

impact on Financial Statements is not 

ascertainable. To this extent, the profit is 

overstated. 

We have not debited interest in particular 

female beneficiaries Account. However, we 

have debited Interest @ 5 % on adhoc basis 

in tally software only. This has been 

calculated in tally software @ 5% instead of 

4%. Thus, the 1% interest which is 

calculated more in tally software will be 

calculated and correction of the same will be 

given in the next Financial Year 2020-2021. 

(c) Regarding non-charging of 3% interest on 

loan to Micro Finance and 6% & 6.136% 

interest on loan to Milk Union. The impact on 

Financial Statements is not ascertainable. To 

this extent, the profit is understated. 

The calculation of accrued interest and 

penalty interest in the Micro finance and 

Milk Union scheme has been done up to the 

financial year 2014-2015. However no 

accrued interest and penalty interest effect 

was given from the financial year 2015-16 to 

2019-2020. According effect of accrued 

interest and penalty interest for the period 

from 2015-16 to 2019-20 will be calculated 

and the necessary correction will be given in 

next financial year. And the amount due to 

be recovered from these debtors, will be 

recovered as per the procedure of the 

Corporation. 
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Sr. 

No. 

STATUTORY AUDITOR’S COMMENTS REPLY OF BOARD 

(d)  We draw your attention to note no. (18.8.) 

regarding reversal of ad-hoc 85% of interest 

income out of interest charged on (1) Loans to 

Minorities, (2) Handicapped for the year. The 

reversal is based on subjective judgment of 

the Corporation and actual non-recovery of 

interest could be different. The impact on 

Financial Statements is not ascertainable. 

Reconciliation of loan management software 

from the year 2011-12 is pending. So that 

required effect is given by manual 

calculation of the interest receivable by  

beneficiary in Tally software. Due to which 

the profit increases a lot which is not really 

profit, the necessary reverse effect is given 

by manual ad-hoc 85% calculation in Tally 

software. To ascertain impact on Financial 

Statements, A detailed agenda note is placed 

before the Board of Directors at 100th 

meeting to be held on 10/11/2022 for 

undertaking software Audit through GIL. 

Once software Audit Is completed the 

necessary correction will be done at the 

earliest. 

(e) We draw your attention to note no. (18.9) for 

providing of Bad  and Doubtful Debts of Rs. 

1,01,06,949/- on ad-hoc basis and its 

implication on Financial Statements, amount 

of which is not ascertainable, if actual Bad 

and Doubtful Debt is identified and provided. 

Reconciliation of loan management software 

from the year 2011-12 is pending. So that 

required effect is given by manual 

calculation of the Doubtful Debts Rs. 

1,01,06,949/- on ad-hoc basis in Tally 

software. To ascertain actual Bad and 

Doubtful Debt. A detailed agenda note is 

placed before the Board of Directors at 

100th meeting to be held on 10/11/2022 for 

undertaking software Audit through GIL. 

Once software Audit Is completed the 

necessary correction will be done at the 

earliest. 

(f) We draw your attention to note no. (18.10) 

regarding non-apportionment of recoveries 

into interest and principal amount received 

from individual beneficiaries/borrower’s A/c 

and its subsequent impact on financial 

statements. 

Reconciliation of loan management software 

from the year 2011-12 is pending. For 

which, a detailed agenda note is placed 

before the Board of Directors at 100th 

meeting to be held on 10/11/2022 for 

undertaking software Audit through GIL. 

Once software Audit Is completed the 

necessary correction will be done at the 

earliest. 

(g) We draw your attention to note no. (18.11) 

regarding pending Reconciliations of various 

suspense and other accounts with Subsidiaries 

etc. 

 

Recovery Suspense Account 

Beneficiary deposits the instalment in the 

bank but the complete information of this 

instalment is not available from the bank and 

this amount is raised as suspense amount. 

Rs.68,64,134/- is from the year 2018-19 
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Sr. 

No. 

STATUTORY AUDITOR’S COMMENTS REPLY OF BOARD 

 

 

Particulars Current 

Year (Rs.) 

Previous 

Year (Rs.) 

Recovery 

Suspense 

account 

80,82,952 68,64,134 

Recovery 

Suspense 

Subsidiary  

10,01,446 10,01,446 

Unrealized 

Interest 

47,28,97,014 42,59,09,684 

Suspense 1,02,154 1,02,154 

Rickshaw 

Loan 

Suspense 

71,585 71,585 

 

since the formation of the corporation and 

Rs.80,82,952 is from 2019-20. 

The information about the suspense 

collection in the banks is obtained at the end 

of every month by writing to the banks and 

personally visiting the bank in order to get 

the detailed information about the suspense 

collection.  Due to above efforts suspense 

recoveries is decreased by Rs. 21.22 Lakh 

for the F.Y. 2020-21 and 2021-22. 

We will Pursue this matter with banks and 

reconcile this amount at the earliest. 

Unrealized Interest 

The amount due to be recovered from these 

debtors, will be recovered as per the 

procedure of the Corporation. 

Recovery Suspense Subsidiary, Suspense 

and Rickshaw Loan Suspense. 

The details of which will be checked and 

necessary correction will be done at the 

earliest. 

 

Note: Accounts of the corporation are maintained in both tally software and loan management 

software. As many as 22823 beneficiaries have been given loans from this corporation. All these 

beneficiary accounts are maintained in the loan management software. While scheme wise loans 

accounts are maintained in tally software. This corporation has been providing loans since 1999. 

Earlier, the corporation had its own loan account software in which the accounts were reconcile and 

audited up to the year 2010-11. After which the software was not functional for more than 5 years, 

due to which required accounting entries is given by manual calculation of accrued interest, penalty 

interest, Unrealized Interest and Doubtful Debt on loan in the tally software.  

In the year 2019-20, we have prepare a new loan management software. Accordingly, all the data 

of our corporation has been updated in the new loan management software. But due to migration of 

data from old software to new software and frequent errors in new software, verification of 

uploaded data from year 2010-11 is currently in progress. Hence, Reconciliation of loan 

management software from the year 2011-12 is pending .For which, a detailed agenda note is 

placed before the Board of Directors at 100th meeting to be held on 10/11/2022 for undertaking 

software Audit through GIL. Once software Audit Is completed the necessary correction will be 

done at the earliest. Necessary actions will be taken as per decision of the Board in this matter and 

necessary correction will be given in the accounts from the next Financial Year 2020-21 onwards. 
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ANNEXURE C 

Reply to Qualification of C & AG Report 

CAG observations in Supplementary Audit Reply 

A. Comments on Financial Position  

1. Short Term Financial Liabilities (Note-7) 

 

The above does not include accrued interest of 

Rs. 44.86 lakh for the 2019-20 being receivable 

from GSFC on the unspent balance of GOG 

grants parked with GSFC by the company. This 

has resulted in understatement of Interest 

receivable from GSFC on the asset side as well 

as understatement of short-term Financial 

Liabilities (GSFC Interest payable to GOG)   

 

 

The management has noted the comment on 

disclosure of interest receivable from GSFC and 

necessary care will be taken in next financial 

year at the time of preparation of financial 

statement. 
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ANNEXURE D 

      Gaudana&Gaudana 

(Company Secretaries) 
Formerly known as ArvindGaudana& Company 

                                                                       #307, Ashirwad Paras, Nr. Prahladnagar Garden 
Corporate Road, Prahladnagar, Satellite, Ahmedabad-380015. 

Ph.: +91 79 40324567/68 Email: arvindg_cs@yahoo.com 

 

Form No. MGT-8 

[Pursuant to section 92(2) of the Companies Act, 2013 and rule 11(2) of Companies (Management 

and Administration) Rules, 2014] 

 

    CERTIFICATE BY A COMPANY SECRETARY IN PRACTICE 

 

I have examined the registers, records and books and papers of GUJARAT MINORITIES 

FINANCE AND DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED (CIN: 

U93090GJ1999SGC036629) as required to be maintained under the Companies Act, 2013 (‘the 

Act’) and the rules made there under for the Financial Year ended on 31st March, 2020. In my 

opinion and to the best of my information and according to the examinations carried out by me and 

explanations furnished to me by the company, its officers and agents, I certify that: 

A. The Annual Return states the facts as at the close of the aforesaid financial year correctly and 

adequately.  

As mentioned in Annual Return, the 21st Annual General Meeting for F.Y. 2019-20 was 

conducted on 29/12/2020 and was adjourned due to non -receipt of C&AG Comments.  

B. During the aforesaid financial year the Company has generally complied with provisions of the 

Act & Rules made there under in respect of below:  

1.   The Company is Wholly Owned State Government Public Company, incorporated under 

the provisions of the Companies Act, 1956. The Company is ACTIVE Non-Compliant; 

2.   The Company’s maintenance of registers/records & making entries therein are within the 

time prescribed therefore;  

3.   The Company’s filing of forms and returns as stated in the Annual Return, with the 

Registrar of Companies, Regional Director, Central Government, the Tribunal, Court or 

other authorities under the provision of the Act. The details of forms filed within/beyond 

prescribed time are under the Annexure A; 

4.   During the year under review Calling/ convening/ holding meetings of Board of Directors 

or its committees on due dates as stated in the Annual Return. 20th Annual General 

Meeting of the company for F.Y. 2018-19 was called on 28/11/2019 which was adjourned. 

Moreover, the 19th adjourned meeting for F.Y. 2017-18 was called on 16/01/2020 in 

respect of these meetings. Generally proper notices were given and the proceedings 

including the circular resolutions, have been properly recorded in the Minute 

Book/registers maintained for the purpose and the same have been signed; 

22



 
A Govt. of Gujarat 

Enterprise 

21st Annual Report 

Year 2019-20 

 

5.   The Company did not to close Register of Members / Security holders during the financial 

year; 

6.   The Company is Wholly Owned State Government Company. Therefore, the provisions for 

advances/loans to its directors and/or persons or firms or companies referred in section 185 

of the Act are not applicable. (Notification no. GSR 463 (E), Dated: 05/06/2015); 

7.   The Company is Wholly Owned State Government Company. Therefore, the provisions of 

Contracts/arrangements approvals with related parties as specified in first & second 

proviso under section 188 (1) of the Act are not applicable. (Notification no. GSR 463 (E), 

Dated: 05/06/2015); 

8.   During the year, there were no instances of issue of capital / transfer of Shares or securities 

/buy back of securities/redemption of preference shares or debentures/ alteration or 

reduction of share Capital/ Conversion of Shares/Securities and Issue of security 

certificates in all instances are under the provision of the act; 

9.   During the year under review the company has not passed any resolution for keeping in 

abeyance the rights to dividend, rights shares and bonus shares pending registration of 

transfer of shares in compliance with the provisions of the Act; 

10.   During the year Company did not declare any Dividend. There were no amount lying 

accordance of provisions of section 125 of the act  i.e. transfer of unpaid/ unclaimed 

dividend/other amounts as applicable to the Investor Education and Protection Fund in 

accordance with section 125 of the Act;  

11.   Signing of Audited Financial Statement as per the provisions of section134 of the Act and 

report of directors is as per sub-sections (3), (4) and (5) thereof; However, as per 

requirement of Section 134 of the Companies Act, 2013, financial Statements of the 

Company is yet to be adopted by the Board. 

12.   As the Company is Wholly Owned State Government Company. The Directors are 

nominated by State Government from time to time by issuing Government Resolution and 

Notification. Constitution/ appointment/ re-appointments/ retirement/ filling up casual 

vacancies/ disclosures of the Directors, Key Managerial Personnel except Whole Time 

Company Secretary and the remuneration paid to them are as per the GR issued by the 

State Government from time to time. However, in the absence of appointment of 

Independent Directors, the Audit Committee and Nomination & Remuneration Committee 

is not constituted by the Company. Moreover, required KMP are not appointed by the 

Company. 

13.   The appointment of Statutory Auditors were made by C&AG, New Delhi under the 

provisions of section 139 of the Act; the remuneration was fixed at AGM; 

14.   During the year under review there were no instances where approvals required from the 

Central Government, Tribunal, Regional Director, Registrar, Court or such other 

authorities under the various provisions of the Act;  

15.   During the year under review company did not accept/renew/repayment of deposits; 

16.   As the Company is Wholly Owned State Government Company. During the year no 

instance of borrowings from its directors, members, public financial institutions, banks and 

others and creation/ modification/ satisfaction of charges in that respect does not arise; 
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17.   During the year no instance of Loans and investments or guarantees given or providing of 

securities to other bodies corporate or persons falling under the provisions of section 186 

of the Act; 

18.   During the year no instance of alteration of the provisions of the Memorandum and/ or 

Articles of Association of the Company;  

Note:  

i. No Comments has been incorporated on the compliances with finance and taxation laws 

as the same are subject to audit by the Internal Auditor, Statutory Auditor and C&AG to 

the company and their observations, if any, shall hold good for the purpose of the 

certification.  

 

Place: Ahmedabad       For Gaudana & Gaudana 

           Date: 08/02/2022          (Company Secretaries) 

 

 

____________SD/-________ 

CS ArvindGaudana 

Senior Partner 

FCS No: 2838, C.P. No: 2183 

UDIN: F002838C002473581  
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Annexure - A 

As informed to us, the following Forms and Returns has been filed by the Company with the 

Registrar of Companies, Regional Director, Central Government or other authorities during the 

financial year ended 31st March, 2020: 

 

SN E-form & Description SRN Date of 

Filing 

Due date Whether filed 

within due date 

1. Form DIR-12 for Cessation of 

Sureshbhai Vrajlal Paddhariya and 

Appointment of Ramjibhai Ganeshbhai 

Desai 

 

H57263592 

 

26/04/2019 

 

07/10/2018 

 

No 

2. Form AOC-4 XBRL for Filing of 

Financial Statement for the F.Y. 2017-

18.  

 

R31262678 

 

25/01/2020 

 

15/02/2020 

 

Yes 

3. Form MGT-7 Annual Return for the F.Y. 

2017-18. 

R31387319 16/03/2020 28/01/2020 Yes 

4. Form ADT-1 for appointment of 

Statutory Auditors for the F.Y. 2018-19. 

R30693568 20/01/2020 31/01/2020 Yes 

5. Form ADT-1 for appointment of 

Statutory Auditors for the F.Y. 2019-20. 

R31045792 23/01/2020 13/12/2019 No 

 

 

Place: Ahmedabad                    For Gaudana & Gaudana 

Date: 08/02/2022        (Company Secretaries) 

 

 

 

______________SD/-______ 

CS Arvind Gaudana 

Senior Partner 

FCS No: 2838, C.P. No: 2183 

UDIN: F002838C002473581 
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ANNEXURE-E 

FORM NO. MGT 9 

EXTRACT OF ANNUAL RETURN 

As on financial year ended on 31.03.2020 

Pursuant to Section 92 (3) of the Companies Act, 2013 and rule 12(1) of the Company 

(Management & Administration) Rules, 2014. 

I. REGISTRATION & OTHER DETAILS: 

1.  CIN U93090GJ1999SGC036629 

2.  Registration Date 24/09/1999 

3.  Name of the Company GUJARAT MINORITIES FINANCE AND DEVELOPMENT 

CORPORATION LIMITED 

4.  Category/Sub-category of 

the Company 

COMPANY LIMITED BY SHARES 

5.  Address of the Registered 

office  & contact details 

BLOCK NO. 11, 2ND FLOOR, DR.JIVRAJ MEHTA 

BHAVAN, GANDHINAGAR-382010  

6.  Whether listed company NO 

7.  Name, Address & contact 

details of the Registrar & 

Transfer Agent, if any. 

NA 

II. PRINCIPAL BUSINESS ACTIVITIES OF THE COMPANY:- (All the business activities 

contributing 10 % or more of the total turnover of the company shall be stated) 

SN Name and Description of main products / 

services 

NIC Code of 

the 

Product/service 

%  to total turnover of the 

company 

1 FINANCIAL AND INSURANCE SERVICE 66 100 

III. PARTICULARS OF HOLDING, SUBSIDIARY AND ASSOCIATE COMPANIES:- 

 [No. of Companies for which information is being filled] 

Sr. No 
NAME AND ADDRESS OF THE 

COMPANY 
CIN/GLN 

HOLDING/ 

SUBSIDIARY 

/ ASSOCIATE 

 NIL NIL NIL 
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IV. SHARE CAPITAL, DEBENTURES AND OTHER SECURITIES OF THE COMPANY:- 

 

i. Share Capital:- 
 

a) Authorized Capital:- 
 

Class of Shares 
No. of 

shares 

Nominal 

Value per 

share (Rs.) 

 

 

Total Nominal value 

of shares [Rs.] 

(Rupees in Crore)                                                   

(Amount Rs. in 

Crores) 
Equity Share:-       

At the beginning of the year 2,00,00,000 10 20,00,00,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year 2,00,00,000 10 20,00,00,000 

Preference Share:-    

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Unclassified Shares:-    

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Total Authorized Capital at the 

beginning of the year 

2,00,00,000 10 20,00,00,000 

TotalAuthorized Capital at the end of 

the year 

2,00,00,000 10 20,00,00,000 

b) Issued Share Capital:- 

Class of Shares 
No. of 

shares 

Nominal 

Value per 

share (Rs.) 

Total Nominal value 

of shares [Rs.] 

Equity Share :-    

At the beginning of the year 2,00,00,000 10 20,00,00,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year 2,00,00,000 10 20,00,00,000 
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Class of Shares 
No. of 

shares 

Nominal 

Value per 

share (Rs.) 

Total Nominal value 

of shares [Rs.] 

Preference Share :-    

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Total Issued Share Capital at the 

beginning of the year 

2,00,00,000 10 20,00,00,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

Total Issued Share Capital at the end 

of the year 

2,00,00,000 10 20,00,00,000 

 

c) Subscribed Share Capital:- 

 

Class of Shares 
No. of 

shares 

Nominal 

Value per 

share (Rs.) 

Total Nominal value 

of shares [Rs.] 

Equity Share :-    

At the beginning of the year 2,00,00,000 10 20,00,00,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year 2,00,00,000 10 20,00,00,000 

Preference Share :-    

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Total Subscribed Share Capital at the 

beginning of the year 

2,00,00,000 10 20,00,00,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

Total Subscribed Share Capital at the 

end of the year 

2,00,00,000 10 20,00,00,000 
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d) Paid up Share Capital:- 

Class of Shares 
No. of 

shares 

Nominal 

Value per 

share (Rs.) 

Total Nominal value 

of shares [Rs.] 

(Rupees in Crores) 

Equity Share :-    

At the beginning of the year 2,00,00,000 10 20,00,00,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year 2,00,00,000 10 20,00,00,000 

Preference Share :-    

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Total Paid up Share Capital at the 

beginning of the year 

2,00,00,000 10 20,00,00,000 

Changes during the year (Increase) NIL NIL NIL 

Changes during the year (Decrease) NIL NIL NIL 

Total Paid up Share Capital at the end 

of the year 

2,00,00,000 10 20,00,00,000 

 

e) (i) Details of stock split / consolidation during the year (for each class of shares):- 

Class of shares Before split /consolidation After split / Consolidation 

Number of shares NIL NIL 

Face value per share NIL NIL 

ii. Debentures:- 

Type of Debentures 
No. of 

Debentures 

Nominal 

Value per 

Debentures 

(Rs.) 

Total Nominal 

value of 

Debentures [Rs.] 

Non-convertible (for each type):-    

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year 

(Increase/Redemption) 

NIL NIL NIL 
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Type of Debentures 
No. of 

Debentures 

Nominal 

Value per 

Debentures 

(Rs.) 

Total Nominal 

value of 

Debentures [Rs.] 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Partly-convertible(for each type):- NIL NIL NIL 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year 

(Increase/Redemption) 

NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Fully-convertible ( for each type) NIL NIL NIL 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year (Increase/Converted) NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Total Amount of Debentures NIL NIL NIL 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year 

(Increase/Redemption/Converted) 

NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

iii. Other Securities: 

iv. Securities Premium Account- 

Class of Securities on which 

premium received 

No. of 

Securities 

Premium per unit [Rs.] Total Premium [Rs.] 

Premium on Equity [specify for 

each type] 

      

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year    

1. Increase NIL NIL NIL 

i. Public Issue NIL NIL NIL 

ii. Private Placement / Preferential 

Allotment  

NIL NIL NIL 

Type of 

Securities 

No. of 

Securities 

Nominal 

Value 

of each 

Unit (Rs.) 

Total 

Nominal 

Value 

(Rs.) 

Paid up 

Value 

of each 

Unit (Rs.) 

Total Paid 

up 

Value 

(Rs.) 

NIL NIL NIL NIL NIL NIL 
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Class of Securities on which 

premium received 

No. of 

Securities 

Premium per unit [Rs.] Total Premium [Rs.] 

iii. ESOS NIL NIL NIL 

iv. Conversion – Pref. 

shares/Debentures 

NIL NIL NIL 

v. Conversion into equity NIL NIL NIL 

vi. GDR / ADR NIL NIL NIL 

vii. Others please specify…………. NIL NIL NIL 

2. Decrease NIL NIL NIL 

i) Utilization for issue of bonus 

shares 

NIL NIL NIL 

ii) …………………………….. NIL NIL NIL 

iii) ……………………………… NIL NIL NIL 

At the end of the year NIL NIL NIL 

Premium on Other Securities NIL NIL NIL 

At the beginning of the year NIL NIL NIL 

Changes during the year NIL NIL NIL 

1) Increase –Fresh issue NIL NIL NIL 

2) Decrease-Premium on 

redemption 

NIL NIL NIL 

At end of the year NIL NIL NIL 

Total securities premium at the 

Beginning of the year 

NIL NIL NIL 

Change during the year NIL NIL NIL 

Increase NIL NIL NIL 

Decrease NIL NIL NIL 

Total securities premium at the 

end of the year 

NIL NIL NIL 

v. Turnover and net worth of the company (as defined in the Act) :- 

i. Turnover:  

 - Turnover at the end of the financial year: Rs.436.96 Lacs. 

                     ii.   Net worth of the Company:  

- Net worth at the end of the financial year: Rs. 1166.41 Lacs. 
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VI. SHARE HOLDING PATTERN (Equity Share Capital Breakup as percentage of Total 

Equity) 

A) Category-wise Share Holding 

Category of Shareholders 

No. of Shares held at the beginning of the 

year[As on 01-April-2019] 

No. of Shares held at the end of the year[As 

on 31-March-2020] % 

Change 

during 

the year Demat Physical Total 

% of 

Total 

Shares 

Demat Physical Total 

% of 

Total 

Shares 

A. Promoters 

(1) Indian          

a) Individual/ HUF Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

b) Central Govt Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

c) State Govt(s) Nil 2,00,00,000 2,00,00,000 100 Nil 2,00,00,000 2,00,00,000 100 Nil 

d) Bodies Corp. Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

e) Banks / FI Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

f) Any other Nil NIL Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Total shareholding of 

Promoter (A) 

Nil 2,00,00,000 2,00,00,000 100 Nil 2,00,00,000 2,00,00,000 100 Nil 

B. Public Shareholding 

1. Institutions          

a) Mutual Funds Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

b) Banks / FI Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

c) Central Govt Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

d) State Govt(s) Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

e) Venture Capital Funds Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

f) Insurance Companies Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

g) FIIs Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

h) Foreign Venture Capital 

Funds 

Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

i) Others (specify) Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Sub-total (B)(1):- Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

2. Non-Institutions 

a) Bodies Corp. Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

i) Indian Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

ii) Overseas Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

b) Individuals Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

i) Individual shareholders Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 
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Category of Shareholders 

No. of Shares held at the beginning of the 

year[As on 01-April-2019] 

No. of Shares held at the end of the year[As 

on 31-March-2020] % 

Change 

during 

the year Demat Physical Total 

% of 

Total 

Shares 

Demat Physical Total 

% of 

Total 

Shares 

holding nominal share 

capital up to Rs. 1 lakh 

ii) Individual shareholders 

holding nominal share 

capital in excess of Rs 1 

lakh 

Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

c) Others (specify) Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Non Resident Indians Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Overseas Corporate Bodies Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Foreign Nationals Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Clearing Members Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Trusts Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Foreign Bodies - D R Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Sub-total (B)(2):- Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Total Public Shareholding 

(B)=(B)(1)+ (B)(2) 

Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

C. Shares held by 

Custodian for GDRs & 

ADRs 

Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil Nil 

Grand Total (A+B+C) Nil 2,00,00,000 2,00,00,000 100 Nil 2,00,00,000 2,00,00,000 100 Nil 

B) Shareholding of Promoter: 

Sr. No 
Shareholder’s  

Name 

Shareholding at the beginning of 

the year 
Shareholding at the end of the year % 

change 

in share 

holding 

during 

the 

year 

No. of 

Shares 

% of 

total 

Shares of 

the 

company 

%of Shares 

Pledged / 

encumbered 

to total 

share 

No. of 

Shares 

% of 

total 

Shares of 

the 

company 

%of Shares 

Pledged / 

encumbered 

to total 

shares 

1 Hon’ble Governor of 

Gujarat (Gujarat  State) 
1,99,99,993 99.99 NIL 1,99,99,993 99.99 NIL NIL 

2 Deputy Secretary, 

Social Justice 

And Empowerment 

Department , 

Sachivalaya, 

Gandhinagar, 

Jointly with Hon’ble 

Governor of Gujarat. 

1  NIL 1  NIL NIL 
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Sr. No 
Shareholder’s  

Name 

Shareholding at the beginning of 

the year 
Shareholding at the end of the year % 

change 

in share 

holding 

during 

the 

year 

No. of 

Shares 

% of 

total 

Shares of 

the 

company 

%of Shares 

Pledged / 

encumbered 

to total 

share 

No. of 

Shares 

% of 

total 

Shares of 

the 

company 

%of Shares 

Pledged / 

encumbered 

to total 

shares 

3 Financial Advisor, 

Social Justice And 

Empowerment 

Department, 

Sachivalaya, 

Gandhinagar, 

Jointly with Hon’ble 

Governor of Gujarat. 

1  NIL 1  NIL NIL 

4 Director, Developing 

Caste Welfare 

Department, Gujarat, 

Gandhinagar,  

Jointly with Hon’ble 

Governor of Gujarat. 

1  NIL 1  NIL NIL 

5 Deputy Director, 

Developing Caste 

Welfare Department, 

Gujarat, 

Gandhinagar, 

 Jointly with Hon’ble 

Governor of Gujarat. 

1  NIL 1  NIL NIL 

6 Managing 

Director, Gujarat 

Minorities Finance 

and Development 

Corporation Limited , 

Jointly with 

Hon’ble Governor of 

Gujarat. 

1  NIL 1  NIL NIL 

7 Managing Director, 

Gujarat 

Backward Classes 

Development 

Classes, 

Gandhinagar, 

Jointly with Hon’ble 

Governor of Gujarat. 

1  NIL 1  NIL 

 

NIL 
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Sr. No 
Shareholder’s  

Name 

Shareholding at the beginning of 

the year 
Shareholding at the end of the year % 

change 

in share 

holding 

during 

the 

year 

No. of 

Shares 

% of 

total 

Shares of 

the 

company 

%of Shares 

Pledged / 

encumbered 

to total 

share 

No. of 

Shares 

% of 

total 

Shares of 

the 

company 

%of Shares 

Pledged / 

encumbered 

to total 

shares 

8 Chairman, Gujarat 

Minorities Finance 

and Development 

Corporation Limited, 

Jointly with Hon’ble 

Governor of Gujarat. 

1  Nil 1  NIL 

 

NIL 

 

 TOTAL 2,00,00,000 100 NIL 2,00,00,000 100 NIL NIL 

C) Change in Promoters’ Shareholding (please specify, if there is no change) 

SN Particulars 

Shareholding at the 

beginning of the year 

Cumulative Shareholding 

during the year 

No. of 

shares 

% of total 

shares of 

the 

company 

No. of 

shares 

% of total 

shares of the 

company 

 At the beginning of the year NIL NIL NIL NIL 

 Date wise Increase / Decrease in 

Promoters Shareholding during the 

year specifying the reasons for 

increase / decrease (e.g. allotment 

/transfer / bonus/ sweat equity etc.): 

NIL NIL NIL NIL 

 At the end of the year NIL NIL NIL NIL 

D) Shareholding Pattern of top ten Shareholders:  

     (Other than Directors, Promoters and Holders of GDRs and ADRs): 

SN 
For Each of the Top 10 

Shareholders 

Shareholding at the 

beginning 

of the year 

Cumulative 

Shareholding during 

the 

year 

No. of 

shares 

% of total 

shares of 

the 

company 

No. of 

shares 

% of total 

shares of 

the 

company 

 At the beginning of the year Nil Nil Nil Nil 
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SN 
For Each of the Top 10 

Shareholders 

Shareholding at the 

beginning 

of the year 

Cumulative 

Shareholding during 

the 

year 

No. of 

shares 

% of total 

shares of 

the 

company 

No. of 

shares 

% of total 

shares of 

the 

company 

 Date wise Increase / Decrease in 

Promoters Shareholding during the 

year specifying the reasons for 

increase /decrease (e.g. allotment / 

transfer / bonus/ sweat equity etc.): 

Nil Nil Nil Nil 

 At the end of the year Nil Nil Nil Nil 

E) Shareholding of Directors and Key Managerial Personnel: 

SN 
Shareholding of each Directors and 

each Key Managerial Personnel 

Shareholding at the 

beginning 

of the year 

Cumulative 

Shareholding during 

the 

year 

No. of 

shares 

% of total 

shares of 

the 

company 

No. of 

shares 

% of total 

shares of 

the 

company 

 At the beginning of the year NIL NIL NIL NIL 

 Date wise Increase / Decrease in 

Promoters Shareholding during the 

year specifying the reasons for increase 

/decrease (e.g. allotment / transfer / 

bonus/ sweat equity etc.): 

NIL NIL NIL NIL 

 At the end of the year NIL NIL NIL NIL 

F) INDEBTEDNESS -Indebtedness of the Company including interest outstanding/accrued but not 

due for payment. 

 

Secured 

Loans 

excluding 

deposits 

Unsecured Loans Deposits 
Total 

Indebtedness 

Indebtedness at the beginning of 

the financial year 
 

 

  

i) Principal Amount NIL 64,52,48,313 NIL NIL 

ii) Interest due but not paid NIL NIL NIL NIL 
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Secured 

Loans 

excluding 

deposits 

Unsecured Loans Deposits 
Total 

Indebtedness 

iii) Interest accrued but due NIL NIL NIL NIL 

Total (i+ii+iii) NIL 64,52,48,313 NIL NIL 

Change in Indebtedness during 

the financial year 

  
  

    

* Addition NIL 25,92,20,261 NIL NIL 

* Reduction NIL NIL NIL NIL 

Net Change NIL NIL NIL NIL 

Indebtedness at the end of the 

financial year 

  
  

    

i) Principal Amount NIL 90,44,68,574 NIL NIL 

ii) Interest due but not paid NIL NIL NIL NIL 

iii) Interest accrued but due NIL NIL NIL NIL 

Total (i+ii+iii) NIL 90,44,68,574 NIL NIL 

XI. REMUNERATION OF DIRECTORS AND KEY MANAGERIAL PERSONNEL- 

A. Remuneration to Managing Director, Whole-time Directors and/or Manager: 

SN. Particulars of Remuneration Name of MD/WTD/ Manager Total Amount 

    MD ---- ---- ---   

1 Gross salary NIL NIL NIL NIL NIL 

(a) Salary as per provisions 

contained in section 17(1) of the 

Income-tax Act, 1961 

NIL NIL NIL NIL NIL 

(b) Value of perquisites u/s 17(2) 

Income-tax Act, 1961 

NIL NIL NIL NIL NIL 

(c) Profits in lieu of salary under 

section 17(3) Income- tax Act, 

1961 

NIL NIL NIL NIL NIL 

2 Stock Option NIL NIL NIL NIL NIL 

3 Sweat Equity NIL NIL NIL NIL NIL 

4 Commission 

-as % of profit 

-others, specify… 

  

  

NIL NIL NIL NIL NIL 
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SN. Particulars of Remuneration Name of MD/WTD/ Manager Total Amount 

5 Others, please specify 

  

  

NIL NIL NIL NIL NIL 

 Total (A) 

  

  

NIL NIL NIL NIL NIL 

  Ceiling as per the Act 

  

  

NIL NIL NIL NIL NIL 

B. Remuneration to other directors 

SN. Particulars of Remuneration Name of Directors Total Amount 

    ----- ---- ---- ---  

1 Independent Directors NIL NIL NIL NIL NIL 

Fee for attending board 

committee meetings 

NIL NIL NIL NIL NIL 

Commission NIL NIL NIL NIL NIL 

Others, please specify NIL NIL NIL NIL NIL 

Total (1) NIL NIL NIL NIL NIL 

2 Other Non-Executive 

Directors/Chairman And Vice 

Chairman 

NIL NIL NIL NIL NIL 

Fee for attending board 

committee meetings 

NIL NIL NIL NIL NIL 

Commission NIL NIL NIL NIL NIL 

Others, please specify 

(Honorarium to Chairman) 

NIL NIL NIL NIL NIL 

  Total (2) NIL NIL NIL NIL NIL 

  Total (B)=(1+2) NIL NIL NIL NIL NIL 

  

Total Managerial 

Remuneration 

NIL NIL NIL NIL NIL 

  Overall Ceiling as per the Act NIL NIL NIL NIL NIL 

C. REMUNERATION TO KEY MANAGERIAL PERSONNEL OTHER THAN  

    MD/ MANAGER/WTD 

SN Particulars of Remuneration Key Managerial Personnel 

    CEO CS CFO Total 

1 Gross salary NIL NIL NIL NIL 

(a) Salary as per provisions contained in 

section 17(1) of the Income-tax Act, 1961 

NIL NIL NIL NIL 

(b) Value of perquisites u/s 17(2) Income-

tax Act, 1961 

NIL NIL NIL NIL 

(c) Profits in lieu of salary under section NIL NIL NIL NIL 
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N I L  

SN Particulars of Remuneration Key Managerial Personnel 

    CEO CS CFO Total 

17(3) Income-tax Act, 1961 

2 Stock Option NIL NIL NIL NIL 

3 Sweat Equity NIL NIL NIL NIL 

4 Commission NIL NIL NIL NIL 

 -  as % of profit NIL NIL NIL NIL 

 Others, specify… NIL NIL NIL NIL 

5 Others, please specify NIL NIL NIL NIL 

 Total NIL NIL NIL NIL 

XII. PENALTIES / PUNISHMENT/ COMPOUNDING OF OFFENCES: 

Type Section of 

the 

Companies 

Act 

Brief 

Description 

Details of 

Penalty / 

Punishment/ 

Compounding 

fees imposed 

Authority 

[RD / 

NCLT/ 

COURT] 

Appeal made, 

if any (give 

Details) 

A. COMPANY 

Penalty           

Punishment           

Compounding           

B. DIRECTORS 

Penalty           

Punishment           

Compounding           

C. OTHER OFFICERS IN DEFAULT 

Penalty           

Punishment           

Compounding           

 

For & on behalf of the Board of Directors of  

Gujarat Minorities Finance and 

 Development Corporation Limited 

Place: Gandhinagar 

Date:        

                                                          Managing Director                      Director  
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INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT 

 

To 

The Members, 

Gujarat Minorities Finance & Development Corporation Limited, 

Report on the audit of the financial statements 

Opinion 

We have audited the accompanying financial statements of Gujarat Minorities Finance & 

Development Corporation Limited (“the Company”), which comprise the balance sheet as at 

March 31, 2020, and the Statement of Profit and Loss and Cash Flow Statement for the year then 

ended, and notes to the financial statements, including a summary of significant accounting policies 

and other explanatory information. 

In our opinion and to the best of our information and according to the explanations given to us, the 

aforesaid financial statements give the information required by the Companies Act, 2013 (‘Act’) in 

the manner so required and give a true and fair view in conformity with the accounting principles 

generally accepted in India, of the state of affairs of the Company as at March 31, 2019, its Loss 

and cash flows for the year ended on that date, subject to the following (a) to (f): 

a) We draw your attention to note no (18.6) regarding non-reconciliation and non- confirmation of 

individual beneficiaries/borrowers A/c. Such subsidiary individual beneficiary/borrower 

accounts are not updated by the Corporation after financial year 2010-2011 and hence the 

balance of general ledger has not been reconciled. This can have subsequent impact on 

financial statements; however, the impact is not ascertainable. 

b) We draw your attention to note no. (18.7.1): 

 Regarding charging of interest @ 5% instead of 4% on loan to Handicapped female 

beneficiaries / borrowers.  The impact on Financial Statements is not ascertainable. To this 

extent, the profit is overstated. 

c) Regarding non charging of 3% interest on loan to Micro Finance and 6% & 6.136% interest on 

loan to Milk Union. The impact on Financial Statements is not ascertainable. To this extent, the 

profit is understated. 

d) We draw your attention to note no. (18.8) regarding reversal of ad-hoc 85% of interest income 

out of interest charged on (1) Loans to Minorities, (2) Handicapped for the year. The reversal is 

based on subjective judgment of the Corporation and actual non-recovery of interest could be 

different. The impact on Financial Statements is not ascertainable. 
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e) We draw your attention to note no. (18.9) for providing of Bad and Doubtful Debts of Rs. 

1,01,06,949/- on ad-hoc basis and its implication on Financial Statements, amount of which is 

not ascertainable, if actual Bad and Doubtful Debt is identified and provided. 

f) We draw your attention to note no. (18.10) regarding non apportionment of recoveries into 

interest and principal amount received from individual beneficiaries/borrower’s A/c and its 

subsequent impact on financial statements. 

g) We draw your attention to note no. (18.11) regarding pending Reconciliations of various 

suspense and other accounts with Subsidiaries etc. 

Particulars Current Year (Rs.) Previous Year (Rs.) 

Recovery Suspense account 80,82,952 68,64,134 

Recovery Suspense Subsidiary  10,01,446 10,01,446 

Unrealized Interest 47,28,97,014 42,59,09,684 

Suspense 1,02,154 1,02,154 

Rickshaw Loan Suspense 71,585 71,585 

 

The effect of above on financial statements is not ascertainable. 

Basis for opinion 

We conducted our audit in accordance with the standards on auditing specified under section 143 

(10) of the Companies Act, 2013. Our responsibilities under those Standards are further described in 

the auditor’s responsibilities for the audit of the financial statements section of our report. We are 

independent of the Company in accordance with the code of ethics issued by the Institute of 

Chartered Accountants of India together with the ethical requirements that are relevant to our audit 

of the financial statements under the provisions of the Act and the rules thereunder, and we have 

fulfilled our other ethical responsibilities in accordance with these requirements and the code of 

ethics.  

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis 

for our opinion. 

Key audit matters 

Key audit matters are those matters that, in our professional judgment, were of most significance in 

our audit of the financial statements of the current period. These matters were addressed in the 

context of our audit of the financial statements as a whole, and in forming our opinion thereon, and 

we do not provide a separate opinion on these matters. 

Reporting of key audit matters as per SA 701, Key Audit Matters are not applicable to the Company 

as it is an unlisted company. 

Information other than the financial statements and auditors’ report thereon 

The Company’s board of directors is responsible for the preparation of the other information. The 

other information comprises the information included in the Board’s Report including Annexures to 

Board’s Report, Business Responsibility Report but does not include the financial statements and 

our auditor’s report thereon. Our opinion on the financial statements does not cover the other 

information and we do not express any form of assurance conclusion thereon. In connection with 

our audit of the financial statements, our responsibility is to read the other information and, in doing 
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so, consider whether the other information is materially inconsistent with the standalone financial 

statements, or our knowledge obtained during the course of our audit or otherwise appears to be 

materially misstated. If, based on the work we have performed, we conclude that there is a material 

misstatement of this other information, we are required to report that fact. We have nothing to 

report in this regard. 

Management’s responsibility for the financial statements 

The Company’s board of directors are responsible for the matters stated in section 134 (5) of the 

Act with respect to the preparation of these financial statements that give a true and fair view of the 

financial position, financial performance and cash flows of the Company in accordance with the 

accounting principles generally accepted in India, including the accounting standards specified 

under section 133 of the Act. This responsibility also includes maintenance of adequate accounting 

records in accordance with the provisions of the Act for safeguarding of the assets of the Company 

and for preventing and detecting frauds and other irregularities; selection and application of 

appropriate accounting policies; making judgments and estimates that are reasonable and prudent; 

and design, implementation and maintenance of adequate internal financial controls, that were 

operating effectively for ensuring the accuracy and completeness of the accounting records, relevant 

to the preparation and presentation of the financial statement that give a true and fair view and are 

free from material misstatement, whether due to fraud or error. 

In preparing the financial statements, management is responsible for assessing the Company’s 

ability to continue as a going concern, disclosing, as applicable, matters related to going concern 

and using the going concern basis of accounting unless management either intends to liquidate the 

Company or to cease operations, or has no realistic alternative but to do so. The board of directors 

are also responsible for overseeing the Company’s financial reporting process. 

Auditor’s responsibilities for the audit of the financial statements 

Our objectives are to obtain reasonable assurance about whether the financial statements as a whole 

are free from material misstatement, whether due to fraud or error, and to issue an auditor’s report 

that includes our opinion. Reasonable assurance is a high level of assurance, but is not a guarantee 

that an audit conducted in accordance with SAs will always detect a material misstatement when it 

exists. Misstatements can arise from fraud or error and are considered material if, individually or in 

the aggregate, they could reasonably be expected to influence the economic decisions of users taken 

on the basis of these financial statements. 

As part of an audit in accordance with SAs, we exercise professional judgment and maintain 

professional skepticism throughout the audit. We also: 

 Identify and assess the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to 

fraud or error, design and perform audit procedures responsive to those risks, and obtain audit 

evidence that is sufficient and appropriate to provide a basis for our opinion. The risk of not 

detecting a material misstatement resulting from fraud is higher than for one resulting from 

error, as fraud may involve collusion, forgery, intentional omissions, misrepresentations, or the 

override of internal control. 

 Obtain an understanding of internal control relevant to the audit in order to design audit 

procedures that are appropriate in the circumstances. Under section 143(3)(i) of the Companies 

Act, 2013, we are also responsible for expressing our opinion on whether the company has 

adequate internal financial controls system in place and the operating effectiveness of such 

controls 

44



 
A Govt. of Gujarat 

Enterprise 

21st Annual Report 

Year 2019-20 

 

 Evaluate the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting 

estimates and related disclosures made by management. 

 Conclude on the appropriateness of management’s use of the going concern basis of accounting 

and, based on the audit evidence obtained, whether a material uncertainty exists related to 

events or conditions that may cast significant doubt on the Company’s ability to continue as a 

going concern. If we conclude that a material uncertainty exists, we are required to draw 

attention in our auditor’s report to the related disclosures in the financial statements or, if such 

disclosures are inadequate, to modify our opinion. Our conclusions are based on the audit 

evidence obtained up to the date of our auditor’s report. However, future events or conditions 

may cause the Company to cease to continue as a going concern. 

 Evaluate the overall presentation, structure and content of the financial statements, including the 

disclosures, and whether the financial statements represent the underlying transactions and 

events in a manner that achieves fair presentation. 

 We communicate with those charged with governance regarding, among other matters, the 

planned scope and timing of the audit and significant audit findings, including any significant 

deficiencies in internal control that we identify during our audit. 

We also provide those charged with governance with a statement that we have complied with 

relevant ethical requirements regarding independence, and to communicate with them all 

relationships and other matters that may reasonably be thought to bear on our independence, and 

where applicable, related safeguards. From the matters communicated with those charged with 

governance, we determine those matters that were of most significance in the audit of the financial 

statements of the current period and are therefore the key audit matters. We describe these matters 

in our auditor’s report unless law or regulation precludes public disclosure about the matter or 

when, in extremely rare circumstances, we determine that a matter should not be communicated in 

our report because the adverse consequences of doing so would reasonably be expected to outweigh 

the public interest benefits of such communication. 

Report on other legal and regulatory requirements 

As required by the Companies (Auditor’s Report) Order, 2016 (“the Order”), issued by the Central 

Government of India in terms of sub-section (11) of section 143 of the Companies Act, 2013, we 

give in the Annexure “A”, a statement on the matters specified in paragraphs 3 and 4 of the Order, 

to the extent applicable. 

As required by Section 143 (3) of the Act, we report that: 

a) We have sought and obtained all the information and explanations which to the best of our 

knowledge and belief were necessary for the purposes of our audit; 

b) In our opinion, proper books of account as required by law have been kept by the Company so 

far as it appears from our examination of those books; however subsidiary books reflecting 

balance of individual beneficiary/borrower loan account are not updated by the Corporation 

after financial year 2010-11. 

c) The balance sheet, the statement of profit and loss, and the cash flow statement dealt with by 

this report are in agreement with the books of account; 

d) n our opinion, the aforesaid financial statements comply with the accounting standards specified 

under section 133 of the Act, read with rule 7 of the Companies (Accounts) Rules, 2014; 
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e) As the Company is a Government Company, in terms of notification no. G.S.R. 463(E) dated 

5th June, 2015, issued by Ministry of Corporate Affairs, the sub-section (2) of Section 164 of 

the Companies Act, 2013 is not applicable. 

f) With respect to the adequacy of the internal financial controls over financial reporting of the 

company and the operating effectiveness of such controls, refer to our separate report in 

Annexure - B and 

g) With respect to the other matters to be included in the Auditor’s Report in accordance with Rule 

11 of the Companies (Audit and Auditors) Rules, 2014, in our opinion and to the best of our 

information and according to the explanations given to us; 

a. The Company does not have any pending litigations which would impact its financial 

position; 

b. The Company did not have any long-term contracts including derivative contracts for which 

there were any material foreseeable losses; and 

c. There has been no delay in transferring amounts, required to be transferred, to the Investor 

Education and Protection Fund by the Company. 

As required by section 143(5) of the Act, we give in Annexure – C, a report on the directions and 

sub directions issued by the Comptroller and Auditor General of India. 

 

For, Sanghvi & Associates 

 Chartered Accountants 

 FRN: 109122W 

  

 

N. K. Gupta UDIN:22035197AMLWKA3651 

Partner Place: Ahmedabad 

MRN: 035197 Date:, 07 July, 2022 
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ANNEXURE - B TO THE AUDITOR’S REPORT 

 

Report on the Internal Financial Controls under clause (i) of sub-section 3 of section 143 of 

the Companies Act, 2013 ('the Act'). 

We have audited the Internal financial controls over financial reporting of Gujarat Minorities 

Finance & Development Corporation Limited ("the Company") as of 31st March 2020 in 

Conjunction with our audit of the standalone financial statements of the Company for the year 

ended on that date. 

Management's Responsibility for Internal Financial Controls 

The Company's management is responsible for establishing and maintaining internal financial 

controls based on the internal control over financial reporting criteria established by the Company 

considering the essential components of internal controls stated in the Guidance Note on Audit of 

internal Financial Controls over Financial Reporting issued by the Institute of Chartered 

Accountants of India ('ICAI'). These responsibilities include the design, implementation and 

maintenance of adequate internal financial controls that were operating effectively for ensuring the 

orderly and efficient conduct of its business, including adherence to company's policies, the 

safeguarding of its assets, the prevention and detection of frauds and errors, the accuracy and 

completeness of the accounting records, and the timely preparation of reliable financial information, 

as required under the Companies Act, 2013. 

Auditor's Responsibility 

Our responsibility is to express opinion on the Company's internal financial controls over financial 

reporting based on our audit. We conducted our audit in accordance with the Guidance Note on 

Audit on Internal Financial Controls over Financial Reporting (the "Guidance Note") and the 

Standards on Auditing, issued by ICAI and deemed to be prescribed under section 143(10) of the 

financial controls, 2013, to the extent applicable to an audit of internal financial controls, both 

applicable to an audit of Internal Financial controls and, both issued by the Institute of Chartered 

Accountants of India. Those Standards and the Guidance Note Require that we comply with ethical 

requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether adequate 

internal financial controls over financial reporting was established and maintained and if such 

controls operated effectively in all materials respects. 

Our audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the adequacy of the 

internal financial controls system over financial reporting, assessing the risk that a material 

weakness exists, and testing and evaluating the design and operating effectiveness of internal 

control based on the assessed risk. The Procedures selected depend on the auditor's judgment, 

including the assessment of the risks of material misstatement of the financial statements, whether 

due to fraud or error. 

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis 

for our audit opinion on the Company's internal financial controls system over financial reporting.  

Meaning of Internal Financial Controls over Financial Reporting 

A company's internal financial control over financial reporting is a process designed to provide 

reasonable assurance regarding the reliability of financial reporting and the preparation of financial 

statements for external purposes in accordance with generally accepted accounting principles. A 
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company's internal financial control over financial reporting includes those policies and procedures 

that  

1) pertain to the maintenance of records that, in reasonable detail, accurately and fairly reflect the 

transactions and dispositions of the assets of the company;  

2) provide reasonable assurance that transaction is recorded as necessary to permit preparation of 

financial statements in accordance with generally accepted accounting principles, and that 

receipts and expenditures of the company are being made only in accordance with 

authorizations of management and directors of the company; and  

3) provide assurance regarding prevention or timely detection of unauthorized acquisition, use, or 

disposition of the company's assets that could have a material effect on the financial statements. 

Inherent Limitations of Internal Financial Controls over Financial Reporting 

Because of the inherent limitations of internal financial controls over financial reporting, including 

the possibility of collusion or improper management override of controls, material Also, projection 

of any evaluation of the internal financial controls over financial reporting to future periods are 

subject to the risk that the internal financial control over financial reporting may become inadequate 

because of changes in conditions, or that the degree of compliance with the policies or procedures 

may deteriorate. 

Opinion 

1. In our opinion, in general, internal control procedures are inadequate and the same do not 

commensurate with the size of the company and nature of business. The company is in the 

activities of financing to minorities, handicapped etc. Large number of loan beneficiaries’ 

accounts exist, whose individual balances are not extracted nor such beneficiaries’ accounts 

are reconciled with the total amount of loan/advances as reflected in Balance sheet. Further 

various suspense accounts exist and which are not apportioned to individual beneficiary 

borrower account, which has a bearing on Financial Statements. 

2. As a part of activities of providing loan, the loan beneficiaries/borrowers have to execute legal 

enforceable documents. This in our opinion needs to be obtained under proper legal opinion, as 

documents by loan beneficiary/borrower have been largely executed on much old stamped 

documents. Further, steps for   the recovery mechanism need to be strengthened, as the existing 

system of recovery appears very weak. 

3. The company has appointed a firm of Chartered Accountant for Internal Audit functions. In our 

opinion, the internal audit system needs to be strengthened to make it commensurate with the 

size and nature of its business and further the scope needs to be expanded on account of 

deficiencies and shortcomings noticed in internal control procedures & its execution. 

4. Control over computer systems including accounting software and housekeeping (including 

maintenance of records) needs to be exercised effectively. Steps for pending old reconciliation 

of loans given, recovery effected, accuracy in apportionment of revenue etc are not to the 

required standards and needs vast improvement. Existing recovery mechanism appears very 

weak, which can be strengthened with accuracy of accounting records.  

Subject to matter (1) to (4) stated above, in our opinion, the company has, in all material respect, an 

adequate internal financial controls system over financial reporting and such internal financial 

controls over financial reporting  were operating effectively as at 31st March 2020, based on the 
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internal control over financial reporting criteria established by the company considering the 

essential components of internal control stated in the Guidance Note on Audit of Internal Financial 

Controls Over Financial Reporting issued by the Institute of Chartered Accountants of India. 

 

For, Sanghvi & Associates 

 Chartered Accountants 

 FRN: 109122W 

  

 

N. K. Gupta UDIN:22035197AMLWKA3651 

Partner Place: Ahmedabad 

MRN: 035197 Date: 07 July, 2022 
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ANNEXURE- C TO THE AUDITOR’S REPORT 

 

Directions indicating the areas to be examined by the Statutory Auditors during the course of 

audit of annual accounts of Gujarat Minorities Finance & Development Corporation Limited for 

the year 2019-20 issued by the Comptroller & Auditor General of India under section 143(5) of 

the Companies Act, 2013. 

Based on the information and explanations given to us we report as under: 

Sr 

No 
Areas Examined Observation/Finding 

(1) 

Whether the company has clear 

title/lease deeds for freehold and 

leasehold respectively? If not please 

state the area of freehold and 

leasehold land for which title/lease 

deeds are not available. 

The Corporation has its Office at Ground Floor, Block 

No. 11, Dr. Jivraj Mehta Bhavan, Gandhinagar- 

382010. This Office has been given by the 

Government of Gujarat approximately in 1987 to the 

erstwhile Gujarat Minority Board. The said Gujarat 

Minority Board was subsequently transferred to 

GMFDCL vide Board Resolution 14 dated 22.02.2000 

and with the only instruction to pay electricity bills. 

Since, then the Corporation has been using the same 

for its business purposes. However, the same has not 

been capitalized in the books of accounts of the 

Corporation, as it belongs to the Government. 

(2) 

Please report whether there are any 

cases of waiver/write off of 

debts/loans/interest etc. If yes, the 

reasons thereof, and the amount 

involved. 

The company has reversed 85% of interest (Rs. 

5,20,76,699/-) as unrealized portion of interest  on ad-

hoc basis. So only 15% of total interest is considered 

as realizable interest. 

(3) 

Whether proper records are 

maintained for inventories lying with 

third parties & assets received as gift 

from Government or other 

authorities. 

No such instances noticed during the year under audit. 

 

For, Sanghvi & Associates 

 Chartered Accountants 

 FRN: 109122W 

  

 

N. K. Gupta UDIN: 22035197AMLWKA3651  

Partner Place: Ahmedabad 

MRN: 035197 Date: 07July, 2022 
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GUJARAT MINORITIES FINANCE & DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

Balance Sheet As on 31st March, 2020 

Particulars 
SCHEDULE 

REFRENCE  

As on 31st 

March, 2020 

As on 31st March, 

2019 

I. EQUITY AND LIABILITIES       

(1) Shareholder's Funds       

(a) Share Capital 1 20,00,00,000 20,00,00,000 

(b) Reserves and Surplus 2 -8,33,58,516 -8,05,15,581 

(c) Money received against share warrants 
 

    

(2) Share Application Money Pending 

Allotment                            -                                   -    

(3) Non-Current Liabilities 
 

    

(a) Long Term Financial Liabilities 3    90,44,68,574  64,52,48,313 

(b) Long Term Provisions 4           18,10,827  17,21,740 

(c) Other Non-Current Liabilities 5           99,51,097  86,60,830 

(4) Current Liabilities 
 

  
 

(a) Short Term Borrowing  6                           -    - 

(b) Short Term Financial Liabilities 7                           -    31,02,448 

(c) Other Current Liabilities 8       1,67,66,258  2,56,90,920 

(d) Provisions 9             3,29,090  4,86,629 

(e) Current Tax Liabilities(Net) 
 

                          -    - 

Total 
 

1,04,99,67,328 80,43,95,297 

II.ASSETS 
 

    

(1) Non-Current Assets 
 

  

(a) Fixed assets 10 17,52,868 20,82,181 

(b) Financial Assets  11 70,06,72,370 58,90,81,786 

(c) Deferred Tax Assets (Net) 
 

- - 

(d) Other Non Current Assets  12 11,70,931 6,53,847 

(2) Current Assets 
 

  

(a) Inventories  
 

  

(b) Financial Assets  13 34,61,45,054 21,22,32,381 

(c) Assets for Current Tax (Net) 
 

  

(d) Other current assets 14 2,26,105 3,45,102 

(3) Non-Current Assets Classified As Held 

For Sale 

  - - 

Total   1,04,99,67,328 80,43,95,297 
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NOTES TO ACCOUNTS 18 & 19 

  Notes referred to above and attached hereto form an integral part of Balance 

Sheet 

     As per our report of even date attached. 

       For, Sanghvi & Associates For and on behalf of Board of Directors 

Chartered Accountant                               

   FRN : 109122w Managing Director 

         N.K. Gupta  

   (Partner) Director 

M. No.: 035197 

   Place: Ahmedabad Place: Gandhinagar 

 Date:       July, 2022 Date:07th July, 2022 

  

GUJARAT MINORITIES FINANCE & DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

Statement of Profit and Loss  for the year ended 31st March, 2020 

Particulars Note No 

For the year 

ending on 31st 

March, 2020 

For the year ending 

on 31st March, 2019 

I. Revenue from operations       

A.Interest Income              6,66,53,099      5,86,05,621  

Interest From Minority Beneficiaries                5,17,28,658      4,70,10,240  

Interest From Handicapped Beneficiaries                 92,91,685         82,68,971  

Interest From Milk Union                               -                       -    

Interest on Education Loan                 22,88,815         18,10,682  

Interest on G.O.G Education Loan Minority                 31,64,247         15,06,143  

Interest of Education Loan handicapped                        10,985                9,585  

Interest NMDC Micro Credit                               -                       -    

Interest on VIRASAT Loan                    1,68,709                     -    

    Less: Unrealised Interest   -5,20,76,699 -4,69,87,330 

Sub Total                1,45,76,400      1,16,18,291  

B.Administrative Grant (GOG)                2,25,00,000      1,27,39,000  

II. Other Income 12                 66,19,919         10,56,855  

III. Total Revenue (I +II)                4,36,96,319      2,54,14,146  

IV. Expenses:       

Employee benefit expense 13                 62,13,275         76,91,200  

Financial costs 14              2,65,86,555         58,75,184  

Depreciation and amortization expense 15                   3,48,303           5,71,501  

Other expenses 16                 30,87,405         28,58,628  
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Particulars Note No 

For the year 

ending on 31st 

March, 2020 

For the year ending 

on 31st March, 2019 

Prior Period Items 17                             -                10,000  

Provision For Doubtful Debt                1,01,06,949         61,17,828  

                                               IV.Total Expenses                4,63,42,487      2,31,24,341  

V. Profit before exceptional and extraordinary 

items and tax (III - IV) -26,46,168 22,89,805 

VI. Exceptional Items                               -                       -    

VII. Profit before extraordinary items and tax (V 

- VI)   -26,46,168 22,89,805 

VIII. Extraordinary Items                               -                       -    

IX. Profit before tax (VII - VIII)   -26,46,168 22,89,805 

X. Tax expense:       

 (1) Current tax                               -                       -    

 (2) Deferred tax                               -                       -    

XI. Profit(Loss) from the perid from continuing 

operations (IX-X) -26,46,168 22,89,805 

XII. Profit/(Loss) from discontinuing operations                               -                       -    

XIII. Tax expense of discounting operations                               -                       -    

XIV. Profit/(Loss) from Discontinuing operations 

(XII - XIII)                               -                       -    

XV. Profit/(Loss) for the period (XI + XIV)   -26,46,168 22,89,805 

XVI. Earning per equity share:       

       (1) Basic   -0.13 0.11 

       (2) Diluted   -0.13 0.11 

NOTES TO ACCOUNTS 18 & 19 

  Notes referred to above and attached hereto form an integral part of Statement 

of Profit & Loss 

 As per our report of even date attached. 

       For, Sanghvi & Associates For and on behalf of Board 

Chartered Accountants                               

   FRN : 109122w Managing Director 

         N.K. Gupta  

   (Partner) Director 

 M. No.: 035197 

   Place: Ahmedabad Place: Gandhinagar 

 Date:       July, 2022 Date:07th July, 2022 
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GUJARAT MINORITY FINANACE & DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED, 

GANDHINAGAR 

Cash Flow Statement for the year ending 31st March, 2020  

PARTICULARS 31st March 2020 

    Amount (Rs.) 

        

(A) Cash Flow from Operating Activities     

        

Profit\(Loss) as per statement of profit and loss   -26,46,168 

        

Add\Less : Non Cash Items     

  Depreciation 3,48,303.00   

  Capital Reserve W/off -1,96,767.00   

    1,51,536.00 1,51,536 

        

Add\Less : Changes in working capital   -14,05,14,214 

        

        

  Sub Total (A) :   -14,30,08,846 

        

(B) Cash Flow from Investment Activities     

        

   Deposit with GSFC and others   -6,74,16,878 

   Purchase of fixed assets   -18,990 

        

  Sub Total (B) :   -6,74,35,868 

        

(C ) Cash Flow from Financing Activities     

        

  Unsecured Loans   25,92,42,163 

  Grant for Purchase of Vehicle   0 

  Addition in share capital   0 

  Sub Total (C) :   25,92,42,163 

        

  Net Cash inflow\outflow   4,87,97,449 

        

  Opening Cash and Cash Equivalents   3,33,29,933 

  Closing Cash and Cash Equivalents   8,21,27,382 
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GUJARAT MINORITIES FINANCE & DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

Notes Forming Part of the Balance Sheet (Amt in Rupees) 

Note : 1 Share Capital 

Sr. 

No 
Particulars 

As on 31st March, 

2020 

As on 31st March, 

2019 

1 AUTHORIZED CAPITAL     

  2,00,00,000 Equity Shares of Rs. 10/- each. 20,00,00,000 20,00,00,000 

        

    20,00,00,000 20,00,00,000 

        

2 
ISSUED , SUBSCRIBED & PAID UP 

CAPITAL     

  

19993000 Equity Shares of Rs. 10/- each, 

Fully     

  Paid up 20,00,00,000 20,00,00,000 

  Particulars     

  Opening Share Capital     

  (1,90,93,000 Equity Shares of Rs. 10/- each.) 20,00,00,000 19,99,30,000 

  Add : New Capital (SHARE APPLI TRF) 0 70,000 

  Closing Share Capital     

  (19,99,3000 Equity Shares of Rs. 10/- each.) 20,00,00,000 20,00,00,000 

  Total 20,00,00,000 20,00,00,000 

   

Note : 2 Reserve & Surplus 

      1 Capital Reserve     

   (A) Capital Reserve      

  
         Opening Balance  

                         

5,54,504  

                         

8,40,820  

   Add : Grant received during the year      

  
           Less: Written Off During the year  

                       

(1,96,767) 

                       

(2,86,316) 

   Closing Balance  3,57,737 5,54,504 

2  Deferred Government Grant Unutilised  
                                       

-    

                                       

-    

2 Surplus (Profit & Loss Account)     

  Opening Balance -8,10,70,085 -8,33,59,890 

  

Less : Depreciation written off for 

implementing Schedule II of Companies Act, 

2013 

                                       

-    

                                       

-    

  For The Year -26,46,168 22,89,805 

  Closing Balance -8,37,16,253 -8,10,70,085 

  Total -8,33,58,516 -8,05,15,581 
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Sr. 

No 
Particulars 

As on 31st March, 

2020 

As on 31st March, 

2019 

Note : 3 Long Term Financial Liabilities 

        Long Term Borrowing other than Bank     

1 NHFDC Term Loan 7,96,10,573 4,90,65,300 

2 NMDFC Delhi Term Loan 17,62,26,624 13,68,07,171 

3 G.O.G. Term Loan 45,62,23,377 26,69,67,842 

4 

State Government Loan Matching 

Contribution 19,24,08,000 19,24,08,000 

        

  Total 90,44,68,574 64,52,48,313 

    
   

Note : 4   Long Term Provisions 

        Provision from Employment Benefit     

1 Gratuity Payable 10,67,000 9,99,698 

2 Leave Salary Payable 7,43,827 7,22,042 

        

  Total 18,10,827 17,21,740 

            Note : 5  Other Non Current Liabilities 

      
1 

4% Interest Subsidy for Riot Effect 

Beneficiaries 
11,35,396 11,35,396 

2 Advance Recovery 41,66,580 28,76,313 

3 EMD Deposit 3,10,000 3,10,000 

4 
Gujarat Backword Class Development 

Corporation 25,190 25,190 

5 Kutch Development Grant 4,00,000 4,00,000 

6 Milch Animal Subsidy Payable 11,53,408 11,53,408 

7 Retention Money 9,260 9,260 

8 Suspense 1,02,154 1,02,154 

9 Training Grant Payable 15,89,629 15,89,629 

10 Welfare Fund 9,87,895 9,87,895 

11 Rickshaw Loan Suspense A/c F.Y. 2002-03 71,585 71,585 

        

  Total 99,51,097 86,60,830 
  

  Note : 6  Short Term Borrowing  

       Short Term Borrowing other than Bank   

1 NMDFC Share Contribution - - 

     Total 0 0 

        Note : 7  Short Term Financial Liabilities   

    Sr. 

No 

Particulars As on 31st March, 

2020 

As on 31st March, 

2019 

1 GSFS Interest Payable to G.O.G. 0 31,02,448 

     Total 0 31,02,448 
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Sr. 

No 
Particulars 

As on 31st March, 

2020 

As on 31st March, 

2019 

Note : 8 Other Current Liabilities   

    1 Duties & Taxes   

 (a) TDS Payable On Salary - 1,884 

 (b) TDS Payable (Audit Fees) - 10,000 

     Sub Total (A) - 11,884 

    2 Other Current Liabilities   

 (a) Grant Recl Aid NMDFC & Vikas Mahila 

Ind Soc 

2,50,000 - 

 (b) Electricity Expense Payable - 6,248 

 (c) Expenses Payable 5,62,985 3,88,015 

 (d) JRD Services - 14,428 

 (e) Telephone Expenses Payable - 2,100 

 (f) Grant for District 1,57,55,000 2,43,55,000 

 (g) LIC Payable   

 LIC Deducetd but not paid 83,071 89,333 

 Excess amount deducted of LIC 13,041 23,237 

 Insurance Premium Handicap 1,02,091 88,356 

 (h) Share Application money excess received 70 70 

 (i) Datatech Computers Pvt Ltd - 6,91,504 

 (j) Gujarat Informatics Ltd. 0 20,745 

 Sub Total (B) 1,67,66,258 2,56,79,036 

     Total 1,67,66,258 2,56,90,920 

    Note : 9  Provision  

      Sr. 

No 
Particulars 

As on 31st March, 

2020 

As on 31st March, 

2019 

1 Provision From Employees Benefit   

 (a) Salary & Wages Payable - 2,26,689 

 (b) GPF Deduction/HRA Deduction 22,600 5,940 

 (c) Professional Tax payable/Income Tax 4,890  

 (d) House Rent Payable 25,200 25,200 

 Sub Total (A) 52,690 2,57,829 

2 Others   

 (a)Audit Fees Payable 2,76,400 2,28,800 

     Sub Total (B) 2,76,400 2,28,800 

     Total 3,29,090 4,86,629 
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GUJARAT MINORITIES FINANCE & DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

Notes Forming Part of the Balance Sheet 

Note : 11 Financial Assets 

Sr. 

No 

Particulars As on 31st March, 

2020 

As on 31st March, 

2019 

I) Security Deposit   

  a) Secured, Considered Good :   

  GSFS Call Money Deposit 95,003 2,00,95,003 

  b) Unsecured, Considered Good :   

  Petrol Deposit 17,800 17,800 

  House Rent Deposit 9,600 9,600 

  c) Doubtful   

II) Loans & Advances to related parties   

IV) Other Long Term Advances   

  
Loans to Beneficiaries, Agencies & 

Societies 

  

  Annexure to Note 8 1,46,59,20,985 1,27,24,04,667 

  Less: Recovery Suspense Account 88,26,484 90,84,398 

  Less: Penalty Recovered 97,19,668 97,19,668 

  Less: Excess Payment Recovered 14,27,167 14,27,167 

  Less:Provision for Doubtful Loans 22,04,23,986 21,03,17,037 

  Less: Unrealise Interest 52,49,73,713 47,28,97,014 

  Less: Bad Debt W/o - - 

  Closing Balance 70,05,49,967 56,89,59,383 

     

  Total 70,06,72,370 58,90,81,786 

Note : 12  Other Non Current Assets  

      1 Long Term Trade and Other Receivable      

 

    District Advance-Outsourcing (Notes 

12.1) 

5,12,640 5,74,230 

2 Others  (Notes 12.1) 6,58,291 79,617 

  Total                11,70,931                    6,53,847  

        Note : 13  Financial Assets 

      1 Current Investment   

 (a) Government Securities 26,40,17,672 17,66,00,976 

 (b) Interest Receivable 0 23,01,472 

 Sub Total (1) 26,40,17,672 17,89,02,448 

2 Cash & Cash Equivalent   

 (a) Cash-In-Hand 21,268 40,757 

 Sub Total (2) 21,268 40,757 
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Sr. 

No 

Particulars As on 31st March, 

2020 

As on 31st March, 

2019 

3 Balances with Banks   

 (a) In Current Account   

 Axis Bank 910020036249866 10,260 10,260 

 SBI CA Account 10325061835 3,38,34,865 77,11,101 

 SBI CA Account 30709330260 3,33,92,281 37,39,218 

 (b) In Saving Account   

 Axis Bank 909010043217262 96 92 

 Bank of Baroda (Dena Bank) 

72830100009142 

51,69,701 - 

 Baroda Guj Gramin Bank 5202-

742210002609 BGGB 

12,25,051  

 HDFC Account - 50100251742775 (Loan 

Diss Ac) 

2,45,336  

 SBI Bank Ac - 39010396955 (New 

Account) 

4,13,344  

 DCB Bank (SB) - 0411010000062 61,65,051 59,09,044 

 Dena Bank 098510025090 - 53,78,774 

 DGGB Bank 5202 - 10,39,887 

 HDFC Bank 50100252465297 3,09,644 67,459 

 Union Bank 359302010050183 13,40,485 94,33,341 

 Sub Total (3) 8,21,06,114 3,32,89,176 

 Total 34,61,45,054 21,22,32,381 

    Note : 14  Other Current Assets 

      1 Others   

 (a) Loans To Staff Member   

 Farukbhai Pathan 550 550 

 SR TATTI 6,000 0 

 Sharif variya 2,150 2,150 

 Shri S.N.Gamit (Managing Director) 

GMFDDCL 

5,160 5,160 

 Y.K. Diwan 2,000 2,000 

 Yakub diwan 7,099.00 29,000.00 

 G M Prajapati - 25,000.00 

 Mohsin Chauhan 8,000.00 8,000.00 

 Telephone Charges Receivables 0 2,350 

 Yasin Chauhan / (PY -R N Kuchara) 2,000 10,000 

 Sub Total (A) 32,959 84,210 
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Sr. 

No 

Particulars As on 31st March, 

2020 

As on 31st March, 

2019 

 (b) Loans To Others   

 Raj Rehanbanu Sikandar 24,413 24,413 

 Sub Total (B) 24,413 24,413 

 (c) Other Receivable   

 Exhibition Exps Receivable 1,68,733 2,36,479 

 Sub Total (C) 1,68,733 2,36,479 

     Total 2,26,105 3,45,102 

GUJARAT MINORITIES FINANCE & DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

Notes Forming Part of the Profit & Loss Accounts 

Note : 12 Other Income 

Sr. 

No 

Particulars For the year 

ending on 31st 

March, 2020 

For the year 

ending on 31st 

March, 2019 

1 Other Income (Misc Income) 22,051 6,722 

2 Interest on Bank Accounts(FD & SB) 6,83,429 6,89,771 

3 Interest on GSFS Deposits 57,17,672 - 

4 Lic Increase/Decrease Handicape Loan - (60) 

5 Rebate Interest on Loan-NMDFC - 74,106 

6 Capital Reserve Write Off 1,96,767 2,86,316 

  Total 66,19,919 10,56,855 

    Note : 13 Employement Benefit Expenses   

    1 Bonus to Staff 1,184 1,184 

2 Gratuity Expences 67,302 6,13,194 

3 L.T.C expense/Incentive 79,500 - 

4 Office Contingency Salary 5,35,371 5,81,628 

5 Outsourcing Expences 28,01,927 31,69,844 

6 Salary & Wages 27,27,991 33,24,537 

7 Uniform Expences - 813 

 Total 62,13,275 76,91,200 

        Note :14   Financial Cost   

    1 Interest Expenses   

 Interest On Loan- NMDFC 46,61,208 33,15,066 

 Interest On Loan- NHFDC 13,70,760 24,63,762 

 Interest on GOG Loan 1,92,55,535.00 - 

 Sub Total 2,52,87,503 57,78,828 
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Sr. 

No 

Particulars For the year 

ending on 31st 

March, 2020 

For the year 

ending on 31st 

March, 2019 

2 Bank Charges 12,99,052 96,356 

 Total 2,65,86,555 58,75,184 

        Note : 15 Depreciation & Amortised Cost   

    1 Depreciation 3,48,303 5,71,501 

     Total 3,48,303 5,71,501 

    Note : 16  Other Expenses   

    1 Director's Expenses   

 Honorium to Chairman - 1,00,000 

 Sitting Fees to Directors - 16,500 

 Gas Fuel Expense - 2,726 

 Travelling Expenses (Directors) 15,000 1,22,466 

 Sub Total (1) 15,000 2,41,692 

2 Administrative Expenses   

 AC Machine Repairing 6,550 30,260 

 Audit Fees (Internal) 82,600 70,800 

 Audit Fees (Statutory) 90,300 59,000 

 Board Meeting Expense 4,878 26,423 

 Consulting Charges (CS) 1,41,600 1,51,040 

 Conveyance Expenses 6,306 1,430 

 Electric Fitting & Repairing Exp - 730 

 Electricity Expenses 1,20,766 1,17,595 

 Entertainment Expenses 1,09,775 1,42,535 

 Filling Fees (ROC) 1,11,310 14,800 

 Internet Connection Charges - 20,960 

 Tea and Refreshment 2,880 4,696 

 News paper & periodic - 1,048 

 Office Expenses 1,45,694 45,288 

 Petrol & Diesel Expenses 3,86,168 4,56,739 

 Postage Expenses 96,431 2,09,667 

 Professional Fees 86,610 - 

 Misc Expense - other (Petch Exps) 203 - 

 Samarambh Expenses 2,400 4,68,217 

 Stationary & Printing Expenses 2,35,481 1,62,182 

 Telephone Expences - Call Charges 26,353 33,971 

 Telephone Expences - Other - 2,692 

 Travelling Expenses 68,670 73,675 

 Vehicle Insurance 1,15,448 36,054 

 Vehicle Repairing 1,48,218 2,03,751 

 Sub Total (2) 19,88,641 23,33,553 
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Sr. 

No 

Particulars For the year 

ending on 31st 

March, 2020 

For the year 

ending on 31st 

March, 2019 

3 Schematic Expenses   

 Advertisement Expenses 4,22,113 60,108 

 Awareness Camp 5,11,960 (3,920) 

 Computer Expenses 74,396 1,45,115 

 Xerox Expenses 75,295 82,080 

 Sub Total (3) 10,83,764 2,83,383 

 Total 30,87,405 28,58,628 

    Note : 17 Prior Period Items   

    1 Prior Period Expenses - 10,000 

 Total 0 10,000 

     

GUJARAT MINORITIES FINANCE & DEVELOPMENT CORPORATION LIMITED 

Groupings forming part of accounts 

Notes : 12.1 Other Non Current Assets 

Particulars 
As at 31.03.20 

(Rs.) 

As at 31.03.19 

(Rs.) 

Dist Manager GMFDCL - Bharuch 21,878.00 21,878.00 

Dist Manager GMFDCL - Kutch 18,750.00 18,750.00 

Dist Manager GMFDCL - Surat 6,919.00 6,919.00 

Dist Manager GMFDCL - Vadodara 20,817.00 20,817.00 

Jilla Samaj Surksha - Dahod 31,625.00 31,649.00 

Jilla Samaj Surksha - Jamnagar 18,276.00 18,276.00 

Jilla Samaj Surksha - Junagadh 6,982.00 7,248.00 

Jilla Samaj Surksha - Kutchh 17,288.00 42,038.00 

Jilla Samaj Surksha - Navsari 17,079.00 17,079.00 

Jilla Samaj Surksha - Porbandar 9,691.00 7,812.00 

Jilla Samaj Surksha - Ahmedabad 20,710.00 18,575.00 

Jilla Samaj Surksha - Amreli 15,863.00 18,111.00 

Jilla Samaj Surksha - Anand 8,785.00 17,324.00 

Jilla Samaj Surksha - Arvalli 17,854.00 17,854.00 

Jilla Samaj Surksha - Banaskantha 15,210.00 15,210.00 

Jilla Samaj Surksha - Bharuch 16,301.00 16,301.00 

Jilla Samaj Surksha - Bhavnagar 17,779.00 17,779.00 

Jilla Samaj Surksha - Dang 12,969.00 12,969.00 

Jilla Samaj Surksha - Gandhinagar 14,825.00 29,508.00 

Jilla Samaj Surksha - Kheda 16,165.00 16,164.75 
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Particulars 
As at 31.03.20 

(Rs.) 

As at 31.03.19 

(Rs.) 

Jilla Samaj Surksha - Mehsana 26,351.00 26,351.49 

Jilla Samaj Surksha - Mahisagar 15,429.00 15,429.00 

Jilla Samaj Surksha - Narmada 9,245.00 9,245.00 

Jilla Samaj Surksha - Panchmahal 25,738.00 25,738.00 

Jilla Samaj Surksha - Patan 16,332.00 16,332.00 

Jilla Samaj Surksha - Rajkot 688.00 15,781.00 

Jilla Samaj Surksha - Sabarkantha 19,087.00 19,087.00 

Jilla Samaj Surksha - Surat 16,273.00 16,273.00 

Jilla Samaj Surksha - Surendranagar 19,550.00 19,550.48 

Jilla Samaj Surksha - Vadodara 16,612.00 16,612.00 

Jilla Samaj Surksha - Valsad 16,569.00 16,569.00 

Samaj Kalyan Adhikari - Dahod 5,000.00 5,000.00 

   Sub Total (A) 5,12,640 5,74,230 

   Other   

Handicapped Excess Loan Account 3,825 3,825 

Handicapped Loan Suspense Account (2110260004) 29,435 29,435 

Pradhan Mantri Jan Vikas Karyakram 5,90,000 - 

Prepaid Insurance 35,031 46,357 

   Sub Total (B) 6,58,291 79,617 

   Total 11,70,931 6,53,847 
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NOTE: 18 

NOTES FORMING PART OF THE ACCOUNTS 

2019-20 

18.1  The assets and Liabilities have been taken over from erstwhile Gujarat Minority Board on 

01-04-2000 as per Board’s resolution No.: 14, dated: 22-02-2000. 

18.2 Out of the loan received from NMDFC and outstanding as on 31.03.19 amounting to Rs. 

1,62,26,624/- (previous year Rs. 13,68,07,171/-) is fully guaranteed by Government of 

Gujarat (GOG). No provision for Government Guarantee fee is made; as the Corporation is 

exempted from payment of Guarantee fees vide GOG, FD Circular No.: BHD/1098/3764/A, 

dated: 09-12-1998.  

18.3 As per lending policy of NMDFC, as accepted and approved by the State Government and 

the Corporation, the State Government is required to Contribute 10% as matching share of 

the loans disbursed to beneficiaries. During the year 2019-20 State Government has given 

amount of Nil (Balance as on 31-3-20 Rs. 19,02,50,000/-, P.Y. Rs. 19,02,50,000 towards the 

10% matching contribution of minorities loan and Rs. Nil/- (Balance as on 31-3-20 Rs. 

21,58,000/-, P.Y. 21,58,000/-) towards matching contribution of handicapped loan. This 

matching contribution is accounted on receipt basis only. 

18.4 During the widespread riot throughout the State of Gujarat from 28th February 2002 

onwards, it is likely that some of the beneficiaries might have been the victims of such riots 

in the form of loss of property or loss of life or both. GOG has allotted Rs. 14,06,700/- 

during 2006-07 and Rs. 33,46,096/- during 2007-08 (i.e., Rs. 47,52,796/-) to be utilized 

towards subsidy of interest on loans given to Riot affected beneficiaries. Out of the said 

subsidy Rs. 35,95,800/- has been utilized during the year 2008-09, Rs.21,600/ during the 

year 2010-11 and Rs. Nil during the year. Balance amount of Rs.11,35,396/- is shown as 

current liabilities in the balance sheet which is yet to be passed on to the riot effected 

beneficiaries. 

18.5 Milk Animal Subsidy, Training grant and Kutch development grant received from 

Government of Gujarat are specifically for releasing to the concerned beneficiaries, major 

portion of which is yet not passed on to beneficiaries and is accounted for as other long-term 

liabilities under note 5.  

Particulars Amount Rs 

Milch Animal subsidy 11,53,408/- 

Training grant 15,89,629/- 

Kutch Development grant 4,00,000/- 

Total 31,43,037/- 

18.6 Reconciliation of subsidiary ledger and general ledger:  

 The updation of Subsidiary ledgers for loan disbursed to Minority, Handicapped etc. has 

been pending since long period. Hence, we are not in a position to comment upon actual 

balance shown in their accounts in financial books. Due to pending updation of subsidiary 

ledger, Reconciliation of individual ledger with General Ledger has been pending. On 

account of this, impact on the Profit/Loss of the Corporation is likely to arise, the amount of 

which is not ascertained. 
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18.7 Interest on Loans: 

18.7.1. The Corporation is in the activities of financing to the Minorities, Handicapped, Education 

loans etc. at varying interest rate per annum as given below:  

Interest under the category of Handicapped- female has been excess charged by 1%. 

Accordingly, the profits of the Corporation are overstated to that extent. However, such 

amount of excess interest has not been separately ascertained by the Corporation since the 

Corporation has calculated interest @ 5% on Handicapped category as a whole. 

The corporation has not charged interest on Loans to Milk Unions and Loans under Micro 

Finance as 100% provision has been provided against the same. 

 18.8   The Corporation on an ad-hoc basis has been reversing 85% of interest charged on loan to 

Minorities and Handicapped beneficiaries for unrealized portion as estimated by the 

Corporation based on its subjective judgment. There is no interest realization made in 

micro finance and milk union loan as there is no recovery in such account estimated. 

18.9 During the year there has been bad and Doubtful debts identified by the Corporation. 

During the past years, the Corporation has been providing Bad Debt Provision. On 

account of non-reconciliation of individual ledger of beneficiaries/borrower’s loans with 

general ledger, and further nonexistence of system of identifying irregular and non-

realizable loans, the quantum of actual bad and doubtful debts has not been identified. 

Actual identification of Bad and Doubtful Loans has the impact on profit/loss of the 

Corporation, the amount of which is not ascertained. However, corporation has provided 

on an ad-hoc basis at 5% on Outstanding amount other than which were identified by the 

corporation to be write-off fully. 

18.10  Recoveries received from beneficiaries/borrowers are not credited to individual account. 

Further, interest on loan in individual beneficiary/borrower is not charged each account 

wise. As a consequence of this, the individual borrower/beneficiary account does not 

reflect the correct outstanding balance. This does not enable the exact apportionment of 

outstanding interest due and outstanding principal due amount. To the extent interest in 

each individual borrower/beneficiary account is not charged on actual basis, it will have 

the impact on profit/loss account, the amount which is not ascertained. 

18.11 Suspense Accounts: 

There is certain suspense and other accounts which are pending for appropriation/allocation to 

individual beneficiaries/borrowers. Such suspense accounts are as follows: 

Sr. 

No. 

Category of 

Beneficiary/Borrower 

Interest to be 

charged by the 

Corporation 

Interest charged 

by the 

Corporation 

Interest excess/ 

(short charged) 

1 Minorities 6% 6% - 

2 Handicapped –Male 5% 5% - 

3 Handicapped –Female 4% 5% 1% 

4 Education Loan 3% 3% - 

5 Micro Finance 3% - 3% 

6 Milk Union  6% and 6.136% - 6% and 6.136% 
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Particulars Current Year (Rs.) Previous Year (Rs.) 

Recovery Suspense account 78,31,115 80,82,952 

Recovery Suspense Subsidiary  9,82,776 10,01,446 

Unrealized Interest 52,46,33,966 47,28,97,014 

Suspense 1,02,154 1,02,154 

Rickshaw Loan Suspense 71,585 71,585 

The effect of appropriation of above suspense and other accounts shall have the impact on 

profit/loss and balance sheet of the Corporation, the amount of which is not ascertained. 

18.12 Corporation has received Rs. 1,50,00,000/- During the year, towards contribution for loan to 

beneficiaries. The Amount will be repayable to the State Government upon recovery of loan 

from beneficiaries. The Board of Directors vide resolution No.: 15, Dated: 27-09-2001 

decided that the said amount should be treated as Loan from State Government, pending 

finalization of terms, conditions and tenure of repayment. In absence of the terms and 

conditions of such loans and clarification about the terms / nature of loans, no provision has 

been made in the accounts in respect of interest payable to State Government on such loans, 

if any. 

18.13 Since the Company is not engaged in any kind of manufacturing activities, the information 

in respect of manufacturing activities required under Para ii, iii, iv, and v part II of Schedule 

III of the Companies Act, 2013 are not applicable and hence not furnished. 

18.14 In the opinion of Corporation, all applicable Accounting Standards issued by The Institute 

of Chartered Accountants of India have been followed and complied with, considering the 

extent of applicability in view of the nature of activities carried on by the Corporation and 

its organizational set up.  

18.15  Auditors’ remuneration. 

   2019-20  2018-19  

 Audit Fees : Rs. 50000/- Rs. 50000/- 

 Service Tax-GST : Rs. 9000/- Rs. 9000/- 

 Tax Audit Fee : Rs. Nil Rs. Nil 

 Expenses : Rs. Nil Rs. Nil 

 Total  Rs. 59000/- Rs. 59000/- 

18.16 Micro, Small and Medium Enterprises 

 The Corporation has not received any intimation from any creditor, Supplier, Vendor or 

other Party who has been registered under Micro, Small and Medium Enterprises, to whom 

dues, if any, are pending to be paid by the Corporation.   

18.17 Remuneration to Directors: 

Particulars 2019-20 2018-19 

Salary to Managing Director NIL NIL 

Leave Salary & Pension Contribution NIL NIL 

Leave encashment paid on /  

Retirement-shown as recoverable 
NIL NIL 

Sub-Total NIL NIL 

68



 
A Govt. of Gujarat 

Enterprise 

21st Annual Report 

Year 2019-20 

 

Particulars 2019-20 2018-19 

Honorarium to Chairman and Vice-Chairman NIL 1,00,000 /- 

Sitting Fees NIL 16,500 /- 

Sub-Total NIL 1,16,500 /- 

Grand Total NIL 1,16,500 /- 

 

18.18 The figures for the previous year are regrouped and rearranged wherever necessary to make 

them comparable with the current year’s figures. 

18.19 Balances of Loans & Advances, Creditors, Other Liabilities and Receivables are subject to 

confirmation and reconciliation, if any with the parties and subject to that, provisions for all 

liabilities are adequate in the opinion of the company.  

18.20  Foreign Currency transaction: 

There are no foreign currency transactions for the financial year ending on 31st March 2020. 

18.21 The Company has been exempted for time being by Reserve Bank of India from registration 

as NBFC vide letter no. DNBS (AH) No. 1315/01.09.001/2013-14 dated 31-01-2014.  

18.22 Fraud There was one case of fraud found in F.Y.2009-10 for the year 2007-08. Recovery 

agent made fraud of Rs.1,64,130/-. The said amount was charged to Profit & Loss Account 

during the previous year and credit to individual beneficiaries is given during the year. The 

said amount is written back as on 31-03-2011 and shown as recoverable under “Loans & 

Advances”. 

18.23  Loan From G.O.G. During the year corporation received Rs 17,00,00,000/- from 

Government Of Gujarat for disbursement of Loan to Beneficiaries. Balance of Loan 

outstanding as on last day 45,62,23,377 as unutilized. 

18.24  In the case of Education Loan, the corporation maintains Common Ledger and Borrower-

wise ledgers. There is a reconciliation difference of Rs. 8,11,544 between these two ledgers. 

There is also reconciliation difference in the Interest Income booked in general ledger and 

borrower-wise ledger amounting to Rs. 1,99,999. 

As per our report of even date attached herewith 

For, Sanghvi & Associates For and on behalf of the Board 

Chartered Accountants 

 FRN: 109122W 

   

  

 Managing Director 

N. K. Gupta 

 Partner  

MRN: 035197  

 Director 

  

Place: Ahmedabad Place: Gandhinagar 

Date:       July, 2022  Date: 07th July, 2022  
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 NOTE: 19 

SIGNIFICANT ACCOUNTING POLICES - 2019-20 

19.1    Basis for Preparation of Financial Statements: 

 The accounts are prepared on accrual and the historical cost convention basis having due 

regard to the fundamental of accounting assumptions of going concern, consistency and 

compliance of mandatory accounting standards. 

19.2  Use of Estimates: 

The preparation of financial statements in conformity with generally accepted accounting 

principles requires management to make estimates and assumptions that affect the reported 

amounts of assets and liabilities and disclosure of contingent liabilities at the date of 

financial statements and the results of operations during the reporting year end. Although 

these estimates are based upon management’s best knowledge of current events and actions, 

actual results could differ from these estimates. 

19.3 Depreciation, Depletion and Value written off: 

a. Depreciation on all fixed assets except on land has been provided based on the useful 

life of the assets in the manner prescribed in Schedule II to the Companies Act, 2013 

b. Depreciation of assets acquired out of the grants has been provided in the accounts 

and credit for the corresponding amount has been transferred from Capital Reserve 

to Profit & Loss Account. 

19.4  Revenue Recognition: 

 All items of income/expenditure are accounted for on accrual basis except the following: 

 Certain Allowances linked with basic scale of salary which are payable at the rates 

prescribed by Government of Gujarat from time to time. 

19.5 Fixed Assets: 

a. Fixed Assets are stated at cost of acquisition or value accepted if received in kind in 

accounts. 

19.6  Grant: 

Administrative Grant and Other Revenue Grant have been credited to profit & Loss Accounts.  

Government grant related to acquisition of Fixed Assets is treated as “Deferred Government 

Grant Unutilized” shown under head Reserve and Surplus. When the grant is utilized to 

purchase the asset, it is shown as “Deferred Government Grant Utilized” and an amount 

equal to proportionate depreciation of such asset is credited to Statement of Profit and Loss 

from the said Deferred Government Grant. However, In case of Non-Depreciable assets, 

Grant relating to such asset is treated as Capital Reserve in the books of Accounts. 

19.7  Investments: 

  Investments held by the Company which are long-term in nature are stated at cost unless 

there is any permanent diminution in value. Current investments are valued at cost or market 

price or fair value, whichever is lower. Earnings on investments are accounted for on accrual 

basis.  
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19.8  Employee Benefits: 

Gratuity for employees have been provided on the formula as per the provision of Payment 

of Gratuity Act, 1972. Provision for leave encashment has been made in the accounts for the 

full amount due to employees as at the close of the year. 

In case of State Government Employees on deputation, Leave Salary and Pension 

Contribution are accounted and charged to expenditure as and when intimation is received, 

and amount is paid to State Government irrespective of relevant period of such contribution. 

19.9 Segment Reporting: 

  The Company is engaged in only one Segment i.e., Financial Services of Providing Loans at 

concessional rate of interest as determined by respective lending institution to Handicapped 

individuals and economically weaker section of minorities, individuals as well as in clusters, 

preferably persons living below poverty line. The company is engaged in providing loans 

only in the State of Gujarat and geographically there is only one segment. 

  As the geographical and activity-wise there is only one segment, separate reporting is not 

required as all the details of Profit and Loss Account and Schedules attached to it give the 

details required. 

19.10  Related Party Transactions: 

 The Company has not entered into any related party transaction except as mentioned in Note 

No. 18.17. 

19.11  Earnings Per Share:  

 The Company has adopted Accounting Standard – 20 on “Earnings Per Share (EPS)” for 

calculation of EPS. The disclosures in this regard are as given below: 

Particulars 
Year ended 

31.03.20 31.03.19 

Net Profit / (Loss) after Tax (26,46,168) 22,89,805 

Weighted average number of equity shares of 

Rs. 10/- each outstanding during the year 
2,00,00,000 2,00,00,000 

Basic/diluted earnings per share (0.13) 0.11 

19.12 Tax Expense: 

 Tax expense comprises of current tax and deferred tax. No provision has been made in the 

accounts for income-tax liability, since the income of the Corporation is considered exempt 

under clause (26BB) of section 10 of the Income Tax Act, 1961. Further, owing to no 

income-tax liability, the question of deferred tax also does not arise. 

19.13 Impairment of Assets: 

 At each balance sheet date, the carrying amounts of fixed assets are reviewed by the 

management to determine whether there is any indication that those assets suffered an 

impairment loss. If any such indication exists, the recoverable amount of the assets is 

estimated in order to determine the extent of impairment loss. The recoverable amount is the 

higher of an asset's net selling price and the value in use. 
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19.14  Provision and Contingencies: 

 A provision is recognized when an enterprise has a present obligation as a result of past 

event and it is probable that an outflow of resources will be required to settle the obligation, 

in respect of which a reliable estimate can be made. Provisions are not discounted to their 

present value and are determined based on management estimate required to settle the 

obligation at the balance sheet date. These are reviewed at each balance sheet date and 

adjusted to reflect the current management estimate. 

19.15  Amortization: 

   Preliminary expenses are amortized over a period of ten (10) years. 

As per our report of even date attached herewith 

For, Sanghvi & Associates For and on behalf of the Board 

Chartered Accountants 

 FRN: 109122W 

   

  

 Managing Director 

N. K. Gupta 

 Partner  

MRN: 035197  

 Director 

  

Place: Ahmedabad Place: Gandhinagar 

Date:       July, 2022  Date: 07th July, 2022  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

72



 
A Govt. of Gujarat 

Enterprise 

21st Annual Report 

Year 2019-20 

 

Form No. MGT-11 

Proxy form 

 [Pursuant to section 105(6) of the Companies Act, 2013 and rule 19(3) of the 

Companies (Management and Administration) Rules, 2014] 

Name of the Member(s) 

Registered Address 

E-mail Id Folio No /Client ID DP ID 

 

I/We, being the member(s) of ____________shares of the above named company. Hereby 

appoint 

Name : E-mail Id: 

Address: 

Signature , or failing him 

 

Name : E-mail Id: 

Address: 

Signature , or failing him 

 

Name : E-mail Id: 

Address: 

Signature , or failing him 

 

as my/ our proxy to attend and vote (on a poll) for me/us and on my/our behalf at the 21st 

Adjourned Annual General Meeting of the Company, to be held on the 10th day of November, 

2022 at 12:45 Hours at registered office of the company and at any adjournment thereof in 

respect of such resolutions given in the notice of 21st Adjourned Annual General Meeting of the 

Company. 

 

 

 

Signed this 19th day of September, 2022 

 

 

 

Signature of Shareholder  Signature of Proxy holder Signature of the share holder 

across Revenue Stamp 

Note: 

1) This form of proxy in order to be effective should be duly completed and deposited at the   

Registered Office of the Company not less than 48 hours before the commencement of the 

Meeting. 

 

2) The proxy need not be a member of the company 

 

***** 

Affix 

Revenue 

Stamps 
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ATTENDANCE SLIP 

(To be handed over at the entrance of the meeting hall) 

21st Adjourned Annual General Meeting  

 

Full name of the members attending 

____________________________________________________ 

(In block capitals) 

Ledger Folio No. /Client ID No. _______________________ No. of shares held: 

___________________ 

Name of Proxy _____________________________________ 

(To be filled in, if the proxy attends instead of the member) 

I hereby record my presence at the 21st Adjourned Annual General Meeting. 

 

(Member’s /Proxy’s Signature) 

Note: 

1)  Members are requested to bring their copies of the Annual Report to the meeting, since 

further copies will not be available. 

2)  The Proxy, to be effective should be deposited at the Registered Office of the Company not 

less than FORTY EIGHT HOURS before the commencement of the meeting. 

3)  A Proxy need not be a member of the Company. 

4)  In the case of joint holders, the vote of the senior who tenders a vote, whether in person or 

by Proxy, shall be accepted to the exclusion of the vote of the other joint holders. Seniority 

shall be determined by the order in which the names stand in the Register of Members. 

5)  The submission by a member of this form of proxy will not preclude such member from 

attending in person and voting at the meeting. 

------------------------ 

 

 

Government Central Press, Gandhinagar. 
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