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કામધેનુ યુિનવ￷સટીના સન ે૨૦૧૬-૧૭ ના વષŏનો ઓિડટ અહેવાલ િવધાનસભા મેજ ઉપર રજૂ કરવામાં થયેલ િવલબં અંગનેા 

કારણો દશાŏવતુ ંપíક તાઃ ૦૧/૦૪/૨૦૧૭ થી ૧૪/૦૩/૨૦૨૪ 

અનુ. 
નં. 

િવલંબના કારણોની િવગત સમયગાળો 
િવલંબનો સમય 

વષŏ માસ œદવસ 

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ 

૧ 
કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરએ વા￳ષક œહસાબ તૈયાર કરવામાં તથા íીĘ 
નાણા સ￵મ￵તની બેઠક તાઃ૦૫/૦૮/૨૦૧૭ ના રોજ મંજુરી મેળવવામાં 
લાગેલ સમય. 

૦૧/૦૪/૨૦૧૭ 

થી 

૦૫/૦૮/૨૦૧૭ 

૦૦ ૦૪ ૦૪ 

૨ 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરએ નાણા સ￵મ￵તની મંજૂરી મેળÚયા બાદ 
વા￳ષક œહસાબ િનયામક મંડળની તાઃ૧૪/૦૨/૨૦૧૮ ના રોજ યોėયેલ 
૧૦મી બેઠકના મુĴા નં. ૧૦.૧૮ થી મંજુર કરાવી Íયારબાદ િનરીŊકûી 
Ýથાિનક ભંડોળ œહસાબને રજૂ કયાŏ તાઃ ૨૪/૦૭/૨૦૧૮ 

૦૬/૦૮/૨૦૧૭ 

થી 

૨૪/૦૭/૨૦૧૮ 

૦૦ ૧૧ ૧૮ 

૩ 

સને ૨૦૧૬-૧૭ ના વષŏનું ઓિડટ લોકલ ફંડ, ગાંધીનગરની કચેરી ĳારા તાઃ 
૦૬/૦૮/૨૦૧૯ ના રોજ શę કરી તાઃ ૧૨/૦૯/૨૦૧૯ ના રોજ પૂણŏ કરી, 
તેનો ઓિડટ અહેવાલ કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરને તાઃ 
૧૯/૧૨/૨૦૨૨ ના રોજ મળેલ છે. 

૨૫/૦૭/૨૦૧૮ 

થી 

૧૯/૧૨/૨૦૨૨ 

૦૪ ૦૪ ૨૪ 

૪ 
યુિનવ￷સટીના તમામ કચેરીઓ/પેટા કેÑïોને ઓિડટ ફકરા રવાના કરવામાં 
લાગેલ સમય 

૨૦/૧૨/૨૦૨૨ 

થી 

૦૩/૦૧/૨૦૨૩ 

૦૦ ૦૦ ૧૪ 

૫ 
યુિનવ￷સટીની તમામ કચેરીઓ/પેટા કેÑïો પાસેથી િનયંíણ અિધકારી 
મારફત ચકાસણી કરાવી ભલામણ સહ સમાધાનકારક જવાબો તૈયાર કરી 
Ýથાિનક ભંડોળની કચેરીને રજૂ કરવામાં લાગેલ સમય 

૦૪/૦૧/૨૦૨૩ 

થી 

૧૮/૦૪/૨૦૨૩ 

૦૦ ૦૩ ૧૪ 

૬ 
Ýથાિનક ભંડોળ œહસાબની કચેરી ĳારા ઓિડટ ફકરાના જવાબોની ચકાસણી 
કરી યોÀય જણાતા ફકરા માંડવાળ કરી અíેની કચેરીને ėણ કરવામાં લાગેલ 
સમય 

૧૯/૦૪/૨૦૨૩ 

થી 

૦૯/૧૨/૨૦૨૩ 

૦૦ ૦૭ ૨૦ 

૭ 
નાણા સ￵મ￵ત તાઃ ૨૩/૦૨/૨૦૨૪ ની બેઠક મĴુા નં. ૮.૫ થી ભલામણ 
મેળવી Íયારબાદ િનયામક મંડળની તાઃ ૨૮/૦૨/૨૦૨૪ ની બેઠક મુĴા નં. 
૨૫.૨૪ થી મંજુરી મેળવી ėહેરનામું બહાર પાĬા તાઃ ૦૭/૦૩/૨૦૨૪ 

૧૦/૧૨/૨૦૨૩ 

થી 

૦૭/૦૩/૨૦૨૪ 

૦૦ ૦૨ ૨૬ 

૮ 
મેળવેલ જવાબો બુકના ęપમાં તૈયાર કરી િવધાનસભામાં રજૂ કરવા માટે 
સરકારûીમાં પí લ¿યા તારીખ 

૦૮/૦૩/૨૦૨૪ 

થી 

૧૪/૦૩/૨૦૨૪ 

૦૦ ૦૦ ૦૬ 

કુલ સરવાળો ૦૬ ૧૧ ૦૬ 

i e. . ૦૦ ૦૦ ૦૦ 
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 વષŏ માસ œદવસ 

૧ ઓિડટ તરફથી થયેલ િવલંબ  ૦૫ ૦૦ ૧૪ 

૨ યુિનવ￷સટી તરફથી થયેલ િવલંબ  ૦૧ ૧૦ ૨૨ 

૩ િવભાગ તરફથી થયેલ િવલંબ  ૦૦ ૦૦ ૦૦ 

કુલ સરવાળો ૦૦ ૦૦ ૦૦ 

 
 

સહી/- 
œહસાબ િનયામક 

કામધેનુ યિુનવ￷સટી, ગાંધીનગર
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અનુäમિણકા 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી-ગાધંીનગર (વષŏ ૨૦૧૬-૧૭) 

äમ ફકરા નં. ફકરાની િવગત પાના નં. 

૧ ૧ સંÝથાના ંહોĴેદારોની માœહતી  ૧૦ 

૨ ૨ િવભાગ-૧ અગાઉના ઓિડટ સબંંધી  ૧૧ 

૩ ૩ િવભાગ-૨ સંÝથાની નાણાકીય િÝથ￵ત બાબત  ૧૩ 

૪ ૪ પગાર બીલ રĘÝટર ન િનભાવવાની અિનય￵મતતા બાબત  ૧૫ 

૫ ૫ સંÝથાએ કરેલા રોકાણોમાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત  ૧૫ થી ૧૭ 

૬ ૭ િનયમ િવĔĵ પગાર ર￹Ŋત કરવામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત  ૧૭ થી ૧૮ 

૭ ૮ અજમાયશી સમયગાળા દરÖયાન વા￳ષક ઇėફા છોડવામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત ૧૮ થી ૨૦ 

૮ ૯ નોટીસ પે ભયાŏ ￹સવાય ફરજ પરથી મુ¾ત કરવામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત  ૨૦ થી ૨૨ 

૯ ૧૦ પœરવહન ભÎથંુ લેવામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત  ૨૨ થી ૨૩ 

૧૦ ૧૧ કામધેનુ યનુીવ￷સટી અિધિનયમ-૨૦૦૯ હેઠળ સĈપાયેલ કાયĉ ન કરવા બાબત ૨૩ થી ૨૭ 

૧૧ ૧૨ Òલાનąગ ઓફીસરની જÀયામાં ફેરફાર કરી નવી જÀયા ઉભી કરવામા ંજણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત ૨૭ થી ૨૮ 

૧૨ ૧૩ કામધેનુ યિુનવ￷સટીની Ýથાવર ￵મલકતોનો વીમો ન લેવા બાબત ૨૮ 

૧૩ ૧૪ આઉટસો￶સગ કમŏચારી રાખવામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત ૨૮ થી ૩૦ 

૧૪ ૧૫ સાફ સફાઈ અંગેના કોÑટŌ ાકટ આપવામા ંજણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત ૩૦ થી ૩૧ 

૧૫ ૧૬ ડેરી સાયÑસ કોલેજ, અમરેલીના Ýથાપના ખચŏમાં જણાયલે અિનય￵મતતા બાબત ૩૧ થી ૩૫ 

૧૬ ૧૭ પશુધન િનરીŊક તાલીમ સÝંથા, નવા રાજપુરના Ýથાપના ખચŏમાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત ૩૫ થી ૩૮ 

૧૭ ૧૮ Ýટેશનરી ખરીદીની કામગીરીમા ંજણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત ૩૮ થી ૩૯ 

૧૮ ૧૯ છાપકામની કામગીરીમાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત  ૩૯ થી ૪૭ 

૧૯ ૨૦ રેઈટ કોÑટŌ ાકટ મુજબ કરેલ ખરીદીમાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત  ૪૭ થી ૪૮ 

૨૦ ૨૧ કામધેનુ યિુનવ￷સટીમાં નાણાકીય કામગીરી બėવતા અિધકારી/કમŏચારીના ėમીનખત ન મેળવવા બાબત ૪૮ થી ૪૯ 
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૨૧ ૨૨ ડેરી સાયÑસ કોલેજના વીજ બીલોમાં િવıુત શØુકની ચુકવણી બાબત  ૪૯ 

- - ઉપસંહાર અને òમાણપíો  ૫૦ 

- -  પíક ૧ થી ૪  ૫૧ થી ૫૫ 

- - વા￳ષક œહસાબ ૫૮ થી ૬૫ 

 

  સહી/- 
ઓિડટર 

સહી/- 
િજĻા સહાયક િનરીŊક 

Ýથાિનક ભડંોળ œહસાબ, ગાધંીનગર 

 સહી/- 
િનરીŊક 

Ýથાિનક ભંડોળ œહસાબ, ગાંધીનગર 
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કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરનો œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ અહેવાલ 

 
નં. એલ/Ęએનઆર/ટેક/કામધેનુ યુિનવ￷સટી/૨૦૧૬-૧૭/૨૦૨૧/૨૨૮૦ 

િજĻા સહાયક િનરીŊકની કચેરી, 
Ýથાિનક ભંડોળ œહસાબ, 
ગાંધીનગર 
તાઃ ૧૭/૧૨/૨૦૨૨ 

òેષકઃ- 
િનરીŊકûી, 
Ýથાિનક ભંડોળ œહસાબ, ગુ.રા., 
Ôલોક નં.૧૭, બીŕ માળ, 
જુના સ￹ચવાલય, ગાંધીનગર. 
 

ò￵ત, 
કુલપ￵તûી, 
કામધેનુ યુિનવ￷સટી, 
ગાંધીનગર. 
 

િવષયઃ œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના œહસાબનો ઓિડટ અહેવાલ 

લોકલ ફંડ એ¾ટની કલમ-૩ ની ŕગવાઈ તથા નાણા િવભાગના નાણા િવભાગના ઠરાવ äમાંકઃ 

પરચ/૧૦૨૦૧૪/૧૬૬૯/ઝ, તાઃ ૨૩/૦૪/૨૦૧૫ તેમજ કામધેનુ યુિનવ￷સટી અિધિનયમ-૨૦૦૯ ના òકરણ-૭ ની કલમ-૪૪ 

(૧,૪) અÑવયે કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના œહસાબોનંુ ઓિડટ તાઃ ૦૬/૦૮/૨૦૧૯ થી તાઃ 

૧૨/૦૯/૨૦૧૯ દરÖયાન હાથ ધરવામાં આવેલ હતું. જનેી ચચાŏ તાઃ૦૫/૦૭/૨૦૨૨ ના રોજ કરવામાં આવેલ હતી.  
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ફકરા નં.૧ 

હોĴેદારોની િવગતઃ- 

œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ દરÖયાન કામધેનુ યુિનવ￷સટીના મુ¿ય હોĴેદારો નીચે મુજબ હતા. 

અ. નં. હોĴો નામ સમયગાળો 

૧ ૨ ૩ ૪ 

૧ કુલપ￵તûી òો. એમ. સી. વાÜણĀય તાઃ ૦૧/૦૪/૨૦૧૬ થી ૩૧/૦૩/૨૦૧૭ 

૨ રĘÝટŌાર 
ûી વી. પી. મેકવાન તાઃ ૦૧/૦૪/૨૦૧૬ થી ૦૯/૦૧/૨૦૧૭ 

ûી આર. આર. શાહ તાઃ ૧૦/૦૧/૨૦૧૭ થી ૩૧/૦૩/૨૦૧૭ 

૩ નાયબ રĘÝટŌ ાર ûી મનીષ ગુĺા તાઃ ૦૧/૦૪/૨૦૧૬ થી ૩૧/૦૩/૨૦૧૭ 

૪ œહસાબી અિધકારી 
ûી એચ. આર. ભĦ તાઃ ૦૧/૦૪/૨૦૧૬ થી ૨૯/૦૭/૨૦૧૬ 

ûી સી. પી. સોલંકી તાઃ ૩૦/૦૭/૨૦૧૬ થી ૩૧/૦૩/૨૦૧૭ 

૫ પરીŊા િનયામક િનમણંૂક થયેલ નથી ----- 
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ફકરા નં. ૨ 

િવભાગ-૧ અગાઉના ઓિડટ સબંંિધ 

સદરહંુ સંÝથાનું ઓિડટ નાણાકીય વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ થી હાથ ધરવામાં આવેલ છે. જથેી અગાઉના ઓિડટ સંબંિધ ઓિડટ 
અહેવાલના વષŏવાર બાકી ફકરાની િવગત નીચે મુજબ રહેવા પામેલ હતી. 

äમ ઓિડટ વષŏ 
વષŏની શęઆતમાં 

બાકી ફકરાની સં¿યા 

ઓિડટ પણૂŏ થયા સધુીમા ંિનકાલ 

કરેલ ફકરાની સં¿યા 

ઓિડટ પૂણŏ થયા તારીખે 

બાકી ફકરાની સં¿યા 

બાકી ફકરાના 

નંબર 

૧ ૨ ૩ ૪ ૫ ૬ 

૧ ૨૦૦૯-૧૦ ૦ ૦ ૧૫ ૧ થી ૧૫ 

૨ ૨૦૧૦-૧૧ ૧૫ ૦ ૨૧ ૧ થી ૨૧ 

૩ ૨૦૧૧-૧૨ ૩૬ ૦ ૨૧ ૧ થી ૨૧ 

૪ ૨૦૧૨-૧૩ ૫૭ ૦ ૧૪ ૧ થી ૧૪ 

૫ ૨૦૧૩-૧૪ ૭૧ ૦ ૧૮ ૧ થી ૧૮ 

૬ ૨૦૧૪-૧૫ ૮૯ ૩ ૨૮ ૧ થી ૩૧ 

૭ ૨૦૧૫-૧૬ ૧૧૭ ૦ ૨૭ ૧ થી ૨૭ 

 કુલ   ૧૪૪  

 ઉપર દશાŏવેલ િવગતે ઓિડટ શę થયા તારીખે કુલ ૧૪૪ ફકરાઓ બાકીમાં હતા. બાકી રહેલ ફકરાઓનું વષŏવાર વગĆકરણ કરતા 

૫ વષŏ કરતા વધુ સમયના ૩૬ ફકરાઓ, ૩ વષŏથી વધુ સમયના ૩૫ ફકરાઓ અને ૩ વષŏથી ઓછા સમયના ૭૩ ફકરાઓ બાકીમાં હતા. 

ઉપર દશાŏવેલ િવગતે બાકી ફકરાઓની િવગત ૧૪૪ છે. તો સÍવરે જવાબોની કાયŏવાહી કરી તમામ ફકરાઓનો િનકાલ થાય તેની 

અંગત કાળĘ લઈ કાયŏવાહી કરવા ઓિડટ અનુરોધ છે. ઉપર દશાŏવેલ િવગતે ઓિડટ શę થયા તારીખે કુલ ૧૪૪ ફકરાઓ બાકીમાં હતા. 

ઉપરની િÝથ￵તએ બાકી ફકરાઓની િવગત અનુસાર સંÝથા ĳારા એક પણ ફકરાની પૂતŏતા કરેલ નથી કે ઓિડટ ફકરા અંગે કોઈ જ નĈધ 

લેવામાં આવેલ નથી. જનેા પœરણામે ઉİરોİર ફકરાઓની સં¿યામાં વધારો થતો રહેલ છે. 
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િવભાગ-૨ 

(ચાલુ ઓિડટ) 

ફકરા નં.૩ (૧) 

જવાબદારીઓ અન ેઅÝ¾યામતો બાબત. 

તાઃ ૩૧/૦૩/૨૦૧૭ ના રોજ પૂરા થતા વષŏના અંતે કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરની જવાબદારીઓ અને 
અÝ¾યામતોની િવગતો નીચે મુજબ છે. 

અ.નં. જવાબદારીઓ રકમ ę. અÝ¾યામતો રકમ ę. 

૧ 
સરકારને પરત 

કરવાપાí æાÑટ 
(પાના નં-૫૭) 

૧૭,૩૬,૩૧,૦૦૬.૦૦ બેÑકમાં અનામત ૫,૪૭,૬૦,૬૨૩.૦૦ 

૨ અનામત ૨૬,૬૪,૭૯૬.૦૦   

૩ 
જવાબદારીઓ કરતા 

અÝ¾યામતોનો વધારો 
૭,૯૨,૮૯૧.૯૬ બંધ ￹સલક બેÑક ખાતે ૧૨,૦૭,૪૨,૨૮૭.૯૬ 

કુલ ૧૭,૫૫,૦૨,૯૧૦.૯૬ કુલ ૧૭,૫૫,૦૨,૯૧૦.૯૬ 
 

ફકરા નં-૩(૧)(૧) 

બÿક પાસબકુની તા.૩૧-૦૩-૧૮ ની ￹સલકની િવગત 

બÿકનું નામ બÿક ખાતા નંબર રકમ 
એચ.ડી.એફ.સી. બÿક ૫૦૧૦૦૧૨૮૨૧૫૦૬૫ ૧૨૧૨૬૧૮.૦૦ 
એસ.બી.આઈ. બÿક ૩૦૯૩૫૪૮૬૦૬૨ ૨૧૪૩૯૧૫૫.૦૦ 

એચ.ડી.એફ.સી. બÿક ૫૦૧૦૦૧૨૬૨૭૬૫૯૯ ૪૭૭૬૪૦૭.૦૦ 
એસ.બી.આઈ. બÿક ૩૪૩૧૩૫૮૯૧૨૪ ૩૭૬૭.૦૦ 

એચ.ડી.એફ.સી. બÿક ૫૦૧૦૦૧૨૧૭૩૯૦૯૫ ૪૩૪૫૪૬૫.૯૦ 
એચ.ડી.એફ.સી. બÿક ૫૦૧૦૦૧૨૧૭૩૯૧૫૮ ૪૪૩૪૧૦.૦૦ 
એસ.બી.આઈ. બÿક ૩૧૬૧૨૬૨૪૯૪૬ ૪૭૬૫.૯૬ 
એસ.બી.આઈ. બÿક ૩૪૬૮૨૯૬૨૫૨૭ ૧૧૦૦.૦૦ 

એચ.ડી.એફ.સી. બÿક ૫૦૧૦૦૧૧૬૨૨૮૩૦૦ ૬૭૩૭૧૯૭૬.૦૨ 
એસ.બી.આઈ. બÿક ૩૫૦૦૨૬૪૨૧૮૬ ૧૯૯૦૮૩૬૭.૦૦ 

એચ.ડી.એફ.સી. બÿક ૫૦૧૦૦૧૧૨૮૯૨૭૯૨ ૧૭૮૬૯૮.૦૮ 
એચ.ડી.એફ.સી. બÿક ૫૦૧૦૦૧૦૪૮૮૩૫૫૧ ૯૮૩૭૧૫.૦૦ 
એસ.બી.આઈ. બÿક ૩૫૨૩૩૫૬૫૩૭૬ ૩૬૮૨.૦૦ 

અÑય બÿક  ૬૯૧૬૧.૦૦ 
 કુલ ૧૨૦૭૪૨૨૮૭.૯૬ 
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ફકરા નં.૩ (૨) 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના રોજ પૂરા થતા વષŏની આવક/ખચŏની િવગત નીચે 

મુજબ છે. 

અ.નં. ઓિડટ વષŏ સામાÑય આવક સામાÑય ખચŏ 

૧ ૨૦૧૪-૧૫ ૧,૪૦,૭૩,૦૧૪/- ૩,૩૪,૩૪,૪૧૯/- 

૨ ૨૦૧૫-૧૬ ૧,૨૮,૭૪,૬૦૪/- ૯,૫૯,૪૫,૨૭૪/- 

૩ ૨૦૧૬-૧૭ ૫૯,૪૭,૬૨૭/- ૧૯,૦૭,૦૨,૧૦૭/- 

કુલ ૩,૨૮,૯૫,૨૪૫/- ૩૨,૦૦,૮૧,૮૦૦/- 

સરેરાશ ૧,૦૯,૬૫,૦૮૨/- ૧૦,૬૬,૯૩,૯૩૩/- 

ખચŏમાં વધારો ૯,૫૭,૨૮,૮૫૨/- 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરની નાણાકીય પœરિÝથ￵તની સમીŊા કરતા સામાÑય આવકની સામે સામાÑય ખચŏમાં ę. 

૯,૫૭,૨૮,૮૫૨/- નો વધારો ŕવા મળેલ હતો. 

સંÝથા ĳારા સામાÑય ખચŏમાં વધારો ŕવા મળેલ છે, જથેી સંÝથાની આ થક િÝથ￵ત નબળી ગણાય, જ ેઘણી જ ગંભીર 

બાબત કહી શકાય. સંÝથા ĳારા આવકના Ýíોતમાં વધારો કરવા ઓિડટનું સૂચન છે. 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર તાઃ૦૭-૦૭-૨૦૦૯ ના રાજપíમાં કલમ-૪૪ ની પેટા કલમ-૧ મુજબ સÝંથાએ 

વા￳ષક œહસાબો તયૈાર કરવાની ŕગવાઈ થયેલ છે. તેમ છતા સંÝથા ĳારા સદર ŕગવાઈ મુજબ œહસાબોમાં પાકંુ સરવૈયુ તૈયાર 

કરવામાં આવેલ નથી. જથેી સંÝથાની સાચી નાણાકીય પœરિÝથ￵ત ėણી શકાયેલ નથી. 
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ગુજરાત લોકલ ફંડ એ¾ટ, ૧૯૬૩ ની કલમ-૮ હેઠળની અિનય￵મતતા 

äમ કલમ ફકરા નબંર ફકરાની સં¿યા 

૧ ૨ ૩ ૪ 

૧ કલમ-૮(ક) ૬, ૭, ૮, ૧૦, ૧૪, ૧૫, ૧૬, 
૧૭, ૧૮, ૧૯, ૨૧ 

૧૧ 

૨ કલમ-૮(ખ) -  

૩ કલમ-૮(ગ) - - 

૪ કલમ-૮(ઘ) ૪, ૫, ૯, ૧૧, ૧૨, ૧૩, ૨૦, 
૨૨ 

૦૮ 

કુલ ૧૯ 
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નાણાકીય વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના ઓિડટ ફકરા અને તેના જવાબો 

ફકરા નબંર અને ફકરાની સપંૂણŏ િવગત ફકરાની પૂત ŏતાની િવગત 
ફકરા ન.ં ૪ પગાર બીલ રĘÝટર ન િનભાવવાની અિનય￵મતતા બાબત.  

સરકારûીના નાણા િવભાગના તા. ૧૭/૧૦/૧૯૭૯ ના ઠરાવ äમાંક: આરએનટી/ટીજઆેર/૧૦૭૮/૫૮૩ 
(૭૯)/ઝેડ ની ŕગવાઇ અનુસાર પગાર �બલનું એ.બી.સી. ફોમŏમાં રĘÝટર િનભાવવાનું હોય છે, અને તેમા ં òÍયેક 
અિધકારી/કમŏચારીનું લેજર િનભાવી વષŏ દરÖયાન અિધકારી/કમŏચારીને ચુકવવામાં આવેલ તમામ હěદાવાની તથા 
કપાતની નĈધ કરવાની રહે છે. જથેી વષŏ દરÖયાન અિધકારી/કમŏચારીને ચુકવવામાં આવેલ પગાર ભÎથાના હěદાવાની 
રકમોની ચકાસણી થઇ શકે. 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ દરÖયાન તેમના તાબાની સÝંથા ડેરી 
સાયÑસ કોલેજ, અમરેલી અને પશપુાલન પોિલટેકિનક, œહંમતનગરના ઓિડટ વષŏનું પગાર �બલ રĘÝટર િનયત નમુનામાં 
િનભાવેલ ન હોવાથી નીચે મુજબ ઓિડટ નĈધ આપવામાં આવે છે. 
(૧) પગાર �બલ રĘÝટરમાં અિધકારી/કમŏચારીઓની જÑમ તારીખ, ખાતામાં દાખલ તારીખ, આવકવેરા પાન નંબર, 

િનવૃ￵તની તારીખ, અિધકારી/કમŏચારીને ચુકવેલ પગાર ભÎથાના Úયાજબીપણાની ચકાસણી થઈ શકેલ નથી. 
(૨) પગાર �બલ રĘÝટર અıતન િનભાવીને ￹સěા એકુન રĘÝટરે ચઢાવી રĘÝટરની પાછળ òમાણપí આપી સŊમ 

અિધકારીûીની સહી મેળવી આધાર સહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 
સÝંથાએ òા.વાંધા äમાંક:૨૦, ૨૯ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઇ જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ 

નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધાર સહ ખાíી કરવવી ઘટે. 

પશુપાલન પોિલટેકિનક, œહંમતનગર 
પગાર બીલ રĘÝટર ન િનભાવવાની અિનય￵મતતા બાબતે ખુલાસો 

નીચે મુજબ છે. 
પશુપાલન પોિલટેકિનકની શęઆત વષŏઃ૨૦૧૧-૧૨ માં થયેલ હતી 

પરંતુ તેની વહીવટી કામગીરી સરદારકૃ￵ષનગર દાંતીવાડા કૃ￵ષ યુિનવ￷સટી 
ĳારા કરવામાં આવતી હતી. સદર પગાર બીલનંુ રĘÝટર સરદારકૃ￵ષનગર 
દાંતીવાડા કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીના િનયત નમુના મુજબ િનય￵મતપણે 
િનભાવવામાં આવેલ હતું. જમેાં સŊમ અિધકારી ĳારા પેજ નંબર ૧ થી ૧૦૦ 
òમાિણત કરવામાં આવેલ છે. 

ઓિડટરûીની સુચના મુજબ વષŏ ૨૦૧૯-૨૦ થી એ.બી.સી. ફોમŏમાં 
રĘÝટર િનભાવવામાં આવેલ છે તેમાં પેજ ૧ થી ૧૩૯ સŊમ અિધકારી ĳારા 
òમાિણત કરેલ છે જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી 
મોકલી આપવામાં આવેલ છે.  
 
ડેરી સાયÑસ કોલેજ, અમરેલી  

œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ દરÖયાન જણાવેલ òાથ￵મક 
વાંધા મુજબ કોલેજ ઓફ ડેરી સાયÑસ, અમરેલી ĳારા પગાર �બલ રĘÝટર 
સને ૨૦૧૫-૧૬ થી િનયત નમુનામાં જęરી િવગતો સાથે િનભાવવામાં આવી 
રńંુ છે જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી આધારસહ ખાíી 
કરવા માટે મોકલી આપવામાં આવલે છે. 

આમ ઉપરો¾ત િવગતો Ðયાને લઈ સદર ફકરાને માંડવાળ કરવા 
િવનંતી. 

ફકરા ન.ં ૫ સંÝથાએ કરેલ રોકાણોમાં જણાવેલ અિનય￵મતતા બાબત.  

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ દરÖયાન જનરલ રોÅમેળ તથા રોકાણ 
રĘÝટરની ચકાસણી કરતા કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ĳારા સામેલ પœરિશŀ-૧ મુજબ ખાનગી બÿકો   
એચ.ડી.એફ.સી.માં એફ.ડી તરીકે ę.૧૧,૩૯,૨૦,૦૦૦/-રોકાણો કરવામાં આવેલ હતા. જ ેઅંગે નીચે મુજબની ઓિડટ 
નĈધ આપવામાં આવે છે. 
(૧) ગુજરાત સરકારનાં નાણા િવભાગનાં ઠરાવ äમાંક: પી.એલ.એ./૧૦૯૪/૩૦૮૮/ખ. તા.૨૬/૦૭/૧૯૯૫ તથા 

એસટીએસ/૧૦૨૦૦૦/૪૦૪૮/અ તા.૨૯/૧૧/૨૦૦૦ તથા સુધારા ઠરાવ äમાંક: જનવ /૧૦/૨૦૧૧/ 

 (૧) ઉપરોકત િવષય અÑવયે સિવનય જણાવવાનું કે, ગુજરાત સરકારના 
નાણા િવભાગના ઠરાવ äમાંક પી.એલ.એ./૧૦૯૪/૩૦૮૮/ખ, 
તારીખ ૨૬-૦૭-૧૯૯૫ તથા એસ.ટી.એસ./૧૦૨૦૦૦/ ૪૦૪૮/ 
અ, તારીખ ૨૯-૧૧-૨૦૦૦ તથા સુધારા ઠરાવઃ જનવ/ ૧૦/ 
૨૦૧૧/૧૮૨૯૧૦/અ, તાઃ ૧૬-૦૯-૨૦૧૪ ના ઠરાવ અનુસાર 
વણવપરાયેલી રકમ Ę.એસ.એફ.એસ. માં રોકાણ કરવાનું જણાવેલ છે 
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૧૮૨૯૧૦/અ, તા.૧૬/૦૯/૨૦૧૪ ના ઠરાવથી જણાવેલ છે કે રાÅય સરકારની કચેરીઓ, ėહેર સાહસો, 
સÝંથાઓ, સોસાયટી વગેરે ĳારા ŕ કોઇ રકમ વણવપરાયેલી હોય તો તે રકમ ગુજરાત Ýટેટ ફાયનાિÑસયલ સવĆસીઝ 
(GSFS) માં રોકાણ કરવા સુચનાઓ આપવામાં આવે છે. આમ છતાં કામધેનુ યુિનવ￷સટી ĳારા વણવપરાયેલ રકમ 
ગુજરાત Ýટેટ ફાયનાિÑસયલ સ·વસીઝમાં રોકાણ કરવાને બદલે એચ.ડી.એફ.સી. જવેી òાઇવેટ બેÑકમાં  રોકાણ કરેલ 
છે. આમ વખતોવખત સરકારûીના િવિવધ ઠરાવો ĳારા વણવપરાયેલી રકમ હોય તો તે રકમ ગુજરાત Ýટેટ 
ફાયનાિÑસયલ સ·વસીઝમાં મુકવા સુચનાઓ આપવામાં આવેલ હતી. તેમ છતાં કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર 
ĳારા સુચનાઓનું પાલન થયેલ નથી.  

(૨) કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર પાસે ŕ કોઇ ર¾મ વણવપરાયલેી હોય તો આવી રકમ તુરંત જ અથવા તો વધુમાં વધુ 
દસ œદવસની અંદર વ¶કગ કેપીટલ માટેની જęરીયાત બાદ કરીને ગુજરાત Ýટેટ ફાયનાિÑસયલ સ·વસીઝમાં થાપણ 
તરીકે જમા કરાવવા ઓિડટનંુ સુચન છે. 

(૩) સÝંથા ĳારા રોકાણ રĘÝટર યોÀય નમુનામાં ન  િનભાવેલ હોવાના કારણે પાકતી તારીખે રોકાણોની રકમ રોજમેળમાં 
¾યારે કઇ તારીખે ¾યા આવક નંબરે જમા લેવામાં આવે છે તેની ઓિડટને ખાíી થઇ શકેલ ન હતી તેથી ઓિડટનું સુચન 
છે કે રોકાણ રĘÝટરમાં રોજમેળમાં જમા લીધેલ તારીખ તથા રોજમેળ પાના નંબરની નĈધ કરવી. 

(૪) સરકારûીના નાણા િવભાગના તા.૧૬/૦૯/૨૦૧૪ ના ઠરાવ äમાંક: જનવ-૧૦૨૦૧૧-૧૮૨૯૧૦-અ ની 
સુચનાઓ મુજબ સરકારી અનુદાનની રકમ સરકારûીની સુચના વગર અÑય જÀયાએ રોકાણ કરી શકાય નહી. તેમ 
છતાં કામધેનુ યુિનવ￷સટી ĳારા વણવપરાયેલ રકમ એચ.ડી.એફ.સી. જવેી ખાનગી બÿકમાં રોકાણ કરેલ છે. રોકાણ 
માટે બÿકની પસંદગી અÑય બÿકના Úયાજ દર, રોકાણ મુĴત, કેશÓલો મેનેજમેÑટ જવેા માપદંડો Ðયાને લીધા િવના 
કરવામાં આવેલ છે. આ રકમ GSFC માં જમા કરાવી ઓિડટને ખાíી કરાવવી ઘટે. 
સÝંથાએ òા.વાંધા äમાંક:૪૬ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથ ેસુસંગત ન હોઇ જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ નથી. 

તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 
 

કામધેનું યિુનવસĆટી ના વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ની િફ¾સ ડીપોઝીટની િવગત દશાŏવતંુ પરીિશŀ-૧ 

äમ તારીખ િફ¾સ ડીપોઝીટ ન.ં 
બÿકનંુ 
નામ 

મુĴલની રકમ 
મુĴત 

(માસમા)ં 
પાકતી 

તારીખની રકમ 
પા¾યા તારીખ 

૧ ૦૪/૦૪/૨૦૧૬ 50300138277451 HDFC ૧,૩૬,૦૦,૦૦૦ ૯ ૧,૪૩,૮૩,૮૫૯ ૦૫/૦૧/૨૦૧૭ 

૨ ૦૨/૦૫/૨૦૧૬ 50300142977766 HDFC ૫,૦૦,૦૦,૦૦૦ ૬ ૫,૧૮,૪૯,૨૭૯ ૦૩/૧૧/૨૦૧૬ 

૩ ૦૨/૦૫/૨૦૧૬ 50300142352182 HDFC ૧,૫૦,૦૦,૦૦૦ ૩ ૧,૫૨,૬૧,૦૬૬ ૦૧/૦૮/૨૦૧૬ 

૪ ૧૬/૦૫/૨૦૧૬ 50300144475009 HDFC ૨૫,૦૦,૦૦૦ ૧૨ ૨૬,૯૨,૪૯૮ ૧૬/૦૫/૨૦૧૭ 

૫ ૧૭/૦૬/૨૦૧૬ 50300149263850 HDFC ૮,૫૦,૦૦૦ ૧૨ ૯,૧૫,૪૬૬ ૧૭/૦૬/૨૦૧૭ 

૬ ૦૬/૧૦/૨૦૧૬ 50300165426967 HDFC ૧,૫૦,૦૦,૦૦૦ ૧૦œદવસ ૧,૫૦,૨૪,૫૯૦ ૧૬/૧૦/૨૦૧૬ 

જનેા સંદભŏમાં યુિનવ￷સટીની અગાઉના વષĉની બચત રકમ 
Ę.એસ.એફ.એસ. ખાતે પાકŏ  કરેલ છે તથા તેનું Úયાજ પણ 
સરકારûીમાં પરત જમા કરાવેલ છે. ઉ¾ત òા. વાંધામાં દશાŏવેલ 
કોŀકમાં િફ¾સ િડપોિઝટની રકમમાં સરકારûીની æાÑટ ￹સવાય 
કામધેનુ યુિનવ￷સટીના અિધિનયમની કલમ-૪૦ અનુસાર 
યુિનવ￷સટીના અધર ફંડના નાણાનો પણ સમાવેશ કરવામાં આવેલ 
હોય સદર રકમ વણવપરાયેલ રકમ ના હોય Ę.એસ.એફ.એસ. ખાતે 
પાકŏ  કરેલ નથી. વધુમાં હવે પછી ઉ¾ત નાણા િવભાગના ઠરાવની 
અમલવારી કરવામાં આવશે. 

(૨) કામધેનુ યુિનવ￷સટી ĳારા વષŏના અંતે રહેલ વણવપરાયેલ રકમ 
સરકારûીમાં નાણા િવભાગ મારફત મંજૂરી મેળવી Ę.એસ.એફ.એસ.  
ખાતે પાકŏ  કરવાની òથા અમલમાં જ છે. કામધેનુ યુિનવ￷સટીને 
પશુપાલન િનયામકûીની કચેરી ĳારા વા￳ષક મંજૂર થયેલ બજટે 
મયાŏદાને Ðયાને લઈ ￵íમા￹સક æાÑટની ફાળવણી કરવામાં આવતી 
હોય જ ેતે લાગૂ પડતા નાણાકીય વષŏ અંતગŏત કોઈ વણવપરાયેલ રકમ 
યુિનવ￷સટી ખાતે ન હોય હવે પછી ઓિડટ સૂચન મુજબ વષŏ દરÖયાન 
ફાળવવામાં આવેલ æાÑટને Ę.એસ.એફ.એસ. ખાતે જમા કરવાના 
ઓિડટ સૂચનની અમલવારી કરવામાં આવશે. 

(૩)  સંÝથા ĳારા કરેલ તમામ રોકાણના Úયાજની આવક રોજમેળે જમા 
લેવામાં આવે છે તથા યુિનવ￷સટી ખાતે તમામ œહસાબો ટેિલ સોÓટવેર 
અંતગŏત અıતન રીતે િનભાવણી કરવામાં આવતી હોય હવે પછીથી 
રોકાણ રĘÝટરમાં રોકાણની આવક રોજમેળે જમા લીધા પાના નંબર 
રોકાણ રĘÝટરમાં દશાŏવવાની અમલવારી કરવામાં આવશે. 

(૪)  મુĴા નં. (૪) અÑવયે ઉપરો¾ત મĴુા નં. ૧ અને ૨ માં જણાÚયા મુજબ 
સરકારûીના વણવપરાયેલ નાણા Ę.એસ.એફ.એસ. માં પાકŏ  કરેલ છે 
તથા તે ￹સવાયના નાણા યુિનવ￷સટીના અધર ફંડના હોઈ જમેાં 
સરકારûીની æાÑટનો સમાવેશ થતો ન હોય Ę.એસ.એફ.એસ. ખાતે 
પાકŏ  કરેલ નથી. વધુમાં કામધેનુ યુિનવ￷સટી અિધિનયમ-૨૦૦૯ ની 
કલમ નં. ૩૮ (૩) મુજબ યુિનવ￷સટીએ તેમના નાણા એસ.બી.આઈ. 
અથવા રીઝવŏ બÿક ઓફ ઈિÑડયા અિધિનયમ-૧૯૩૪ માં Úયા¿યા કયાŏ 
òમાણેની કોઈ પણ શીĬૂØડ બÿકમાં રાખી શકાય છે. હાલ ચાલુ 
નાણાકીય વષŏમાં æાÑટના નાણા રાŀŌ ીયકૃત બÿકમાં જમા લેવાની òથા 
િવકસાવેલ છે જનેી Ę.એસ.એફ.એસ. ખાતે પાકŏ  કરેલ રકમની રસીદ 
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૭ ૧૮/૦૧/૨૦૧૭ 50300180705991 HDFC ૯૦,૦૦,૦૦૦ ૧૨ ૯૬,૪૫,૬૬૪ ૨૦/૦૧/૨૦૧૮ 

૮ ૨૧/૦૧/૨૦૧૭ 503001810303648 HDFC ૫૩,૭૦,૦૦૦ ૧૨ ૫૭,૫૪,૧૫૦ ૨૨/૦૧/૨૦૧૮ 

૯ ૨૨/૦૨/૨૦૧૭ 50300185524983 HDFC ૨૬,૦૦,૦૦૦ ૧૨ ૨૭,૮૫,૯૯૪ ૨૩/૦૨/૨૦૧૮ 

   કુલ ૧૧,૩૯,૨૦,૦૦૦  ૧૧,૮૩,૧૨,૫૬૬  
 

તથા તેના પર મળેલ Úયાજ સરકારûીમાં પરત જમા કરાÚયાના 
ચલણની નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી 
આપવામા ંઆવેલ છે. 
આમ ઉપરો¾ત િવગતો Ðયાને લઈ સદર ફકરાને માંડવાળ કરવા 

િવનતંી. 

ફકરા ન.ં ૭ િનયમ િવęÐધ પગાર ર￹Ŋત કરવામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત.  

ગુજરાત સરકારના નાણા િવભાગ ના ઠરાવ äમાંક ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/ઝ.૧ તા. ૧૬-૦૨-૨૦૦૬ થી રાÅય 
સરકારના વગŏ -૩ અને વગŏ ૪ ના તમામ સંવગĉમાંની જÀયાઓ ઉપર સીધી ભરતીની િનમőંકો ફી¾સ પગારના અજમાયશી 
ધોરણે કરવાની યોજના છે. રાÅય સરકાર હેઠળની તમામ સેવા/ નોકરીઓમાં નવી સીધી ભરતી, òથમ પાંચ વષŏ માટે 
ફી¾સ પગારથી કરવામાં આવેલ છે, અને ફી¾સ પગારમાં િનમણૂકો િનયત ભરતી પÐધ￵ત òમાણે જ થનાર હોય તેમજ 
મ￹સક ફી¾સ પગારમાં પાંચ વષŏ પૂણŏ કયાŏ પછી આ યોજના હેઠળ િનમાયેલ ઉમેદવારને િનય￵મત પગાર ધોરણમાં િનમőંક 
આપવામાં આવનાર હોય આ એક િનય￵મત ભરતીજ છે. િનમણૂંક મેળવનાર ઉમેદવાર એક માસની નોœટસ અથવા એક 
માસની ફી¾સ પગારની રકમ સાથેનો નોœટસ પગાર આપીને સવેા / નોકરીનો અંત લાવી શકાશે.  

કામધેનુ યુિનવ·શટી, ગાંધીનગર ના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ દરÖયાન પગાર �બલ અને ભરતી 
સબંિધત સાધિનક રેકડŏની ચકાસણી કરતા œહસાબી વષŏ દરÖયાન કામધેન ુ યુિનવ￷સટી ગાંધąગર ની તાબાની સંÝથા ડેરી 
સાયÑસ કોલેજ, અમરેલી ĳારા નીચેની િવગત ેઅિધક પગાર ચુકવવાની બાબત Ðયાને આવેલ હતી. જ ેઅંગેની નીચ ેમુજબ 
ની ઓિડટ નĈધ આÒવામાં આવે છે.  
૧. ડેરી સાયÑસ કોલેજ, અમરેલી માં હાલ Ýટેનો æેડ ૨ તા.૦૮-૧૦-૧૫ થી ફરજ બėવતા ûી િવરેન એ. ભĦ પહેલા 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી માં તા. ૩૦-૦૭-૧૦ થી Ýટેનો æેડ-૩ માં ફી¾સ પગારથી ફરજ બėવતા હતા. તા. ૨૦-૦૮-
૧૫ ના રોજ ûી ભĦ ના પાંચ વષŏ પૂણŏ થતા િનય￵મત િનમőંક આપવામાં આવેલ હતી. તે દરÖયાન કામધેનુ 
યુિનવ￷સટીમાં નવી Ýટેનો æેડ-૨ ની જÀયામાં િનયત ભરતી ધોરણથી તા.૦૬-૧૦-૧૫ થી િનમőંક ઓડŏ ર 
આપવામાં આવેલ હતો. તા. ૦૭-૧૦-૧૫ ના રોજ ûી ભĦ ફરજ મુ¾ત નો ઓડŏ ર મંજુર થતા, છુટા કરવામાં આવેલ 
હતા. અને તા. ૦૮-૧૦-૧૫ ના રોજ નવી Ýટેનો æેડ-૨ ની જÀયા પર કામધેનુ યુિનવ￷સટી માં હાજર થયેલ હતા.  

કામધેનુ યુિનવ￷સટી ĳારા તા. ૦૮-૧૦-૧૫  ના રોજ હાજર કરવામાં આવેલ હતા. જ ે અÑવયે પí äમાંક: 
કાયુ/રĘ./ પગાર/કાઆ/૧૯૩૫-૬૪૦/૨૦૧૫ તા.૦૨-૧૧-૧૫ થી કોŀક માં આપેલ કમŏચારીના પગાર રŊણ કરી 
અગાઉની જÀયાએ મેળવતા પગાર અને પગાર ભÎથા ચાલુ રાખવાનો આદેશ કરવામાં આવેલ હતો. નાણા િવભગના ઠરાવ 
äમાંક: ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/ઝ. ૧ તા.૧૬-૦૨-૨૦૦૬ મુજબ એક જÀયા પરથી છુટા થયા બાદ તે સવેા/નોકરીનો અંત 
આવેલ છે. જથેી બીĘ નવી જÀયા પર હાજર થવા પાંચ વષŏ માટે ફી¾સ સમયગાળો અને ફી¾સ પગાર મળવાપાí છે. જ ે
યુિનવ￷સટી ĳારા કરવામાં આવેલ નથી. અને અગાઉનો પગાર ચાલુ રાખી િનયમ િવęÐધ પગાર ર￹Ŋત કરવામાં આવેલ છે. 
જ ેખરેખર મળવા પાí નથી.  

äમ  નામ  હોદો  સમયગાળો  વસુલાત પાí રકમ  

સદરહંુ ફકરા નંબર ૭ િવશે સૌòથમ જણાવવાનું કે œહસાબી વષŏ 
૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ દરÖયાન આવો કોઇ òાથ￵મક વાંધો કે પારા કોલેજ 
ઓફ ડેરી સાયÑસ, અમરેલીને આપવામાં આવેલ નથી જ ેનĈધવુ જęરી છે, જ ે
હાલ ફકરામાં તબદીલ થઇ અíેની કચેરીને મળેલ છે છતા પણ આ બાબતની 
પૂતŏતા નીચે મુજબ કરવામાં આવે છે.  

કોલેજ ઓફ ડેરી સાયÑસ, કામધેનુ યુિનવ￷સટી, અમરેલી ખાતે 
હાલમાં Ýટેનો æેડ-૨ પર તા.૦૮/૧૦/ર૦૧પ થી ફરજ બėવતા ûી 
વી.એ.ભĦ પહેલા કોલેજ ઓફ ડેરી સાયÑસ, કામધેનુ યુિનવ￷સટી, અમરેલી 
માં તા.૩૧/૦૭/ર૦૧૦ થી Ýટેનો -૩ માં િફકસ પગારથી ફરજ બėવતા 
હતા. ûી વી.એ.ભĦ ને તા.૩૦/૦૭/ર૦૧પના રોજ પાંચ વષŏ પૂરા થતાં 
િનય￵મત િનમણંૂક આપવામાં આવેલ હતી. તેઓûીએ કામધનુે યુિનવ￷સટીની 
ėહેરાતના અનુસંધાને Ýટેનો æેડ -૨ ની જÀયા માટે તેઓની કચેરી મારફતે 
અરĘ કરેલ હતી. સદર ėહેરાત અÑવયે તેઓને Ýટેનો æેડ -૨ ની જÀયામાં 
િનયત ભરતી ધોરણથી તા.૦૬/૧૦/ર૦૧પ થી િનમણૂંક ઓડŏ ર આપવામાં 
આવેલ હતો. ûી ભĦ એ સદર જÀયા માટે અરĘ કરેલ તે અરĘ કચેરી મારફતે 
જ ફોરવડŏ  કરેલ હતી. આ ઉપરાંત માન. મંíીûીના અÐયŊÝથાને મળેલ 
રાજયની ચારેય કૃ￵ષ યુિનવ￷સટી અને કામધેનુ યુિનવ￷સટી કુલપ￵તûીઓ તથા 
ઉÃચ અિધકારીûીઓની મળેલ બેઠકમાં લેવાયેલ િનણŏય અનુસાર રાજયની 
અÑય કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીઓમાંથી આવતા કમŏચારી અિધકારીûીઓને પગાર 
ર￹Ŋત કરવા તથા ફરજ મુકત કરવા િનણŏય લેવાયેલ હતો. અÑય 
યુિનવ￷સટીમાંથી આવતા કમŏચારી / અિધકારીઓનો પગાર ર￹Ŋત કરવાનો 
હોય તો ûી ભĦ કામધેનુ યુિનવ￷સટીના જ કમŏચારી હોય તેઓનો 
તા.૦૭/૧૦/ર૦૧પ ના રોજ ûી ભĦ ફરજ મુકતનો ઓડŏ ર મંજૂર થતા ફરજ 
મુકત કરવામાં આવેલ હતા. જથેી તેઓ તા.૦૮/૧૦/ર૦૧પ ના રોજ Ýટેનો 
æેડ ૨ ની જÀયા પર કોલેજ ઓફ ડેરી સાયÑસ, કામધેનુ યુિનવ￷સટી, અમરેલી 
ખાતે જ હાજર થયેલ હતા.   
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૧ િવરેન એ.ભĦ  
Ýટેનો æેડ -૨ 
(વગŏ-૩)  

૦૮-૧૦-૧૫ થી  
૩૧-૦૫-૧૭  

૧,૦૭,૨૨૦/- 

   કુલ  ૧,૦૭,૨૨૦/- 
જથેી ઉ¾ત કોŀક મુજબ વસુલાત કરી સરકારûીના સદરે જમા કરી આધારોથી ખાíી કરાવવી ઘટે. સદર કમŏચારીની 

સેવાપોથી નવીન બનાવતા અગાઉની જુની જÀયાની સેવાપોથી ચાલુ રાખવામાં આવેલ છે. જ ે િનયમ િવęĵ છે. જથેી 
જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 

ઉ¾ત િવગતો ŕતા કમŏચારી પાસેથી વધુ ચુકવાયેલ પગાર અને પગારભÎથા કુલ ę. ૧,૦૭,૨૨૦/- વસુલ કરી 
તાÍકાિલક અસરથી સરકારûીમાં જમા કરી આધારોથી ખાíી કરાવવી ઘટે. િનયમ િવęĵ પગાર ર￹Ŋતના ઓડŏ ર કરેલ હોઈ 
જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 

સÝંથાએ òા.વાંધા äમાંકઃ૨૫ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઈ જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ નથી. 
તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

વસુલાતઃ૧,૦૭,૨૨૦/- 
સદરઃપશુપાલન 

સદર બાબતે નાણા િવભાગના ઠરાવ äમાંક: ખરચ/ર૦૦ર/પ૭ 
/(પાટŏ-ર)ઝ.૧ થી ઠરાવના äમ - ર મહેનતાણા ના રŊણ મુજબ િફકસ 
પગારના કમŏચારી સમાન કŊાની કે ઉપલી કŊાની િફકસ પગારની અÑય 
સંવગŏની જÀયામાં ŕડાય તો તેન ેજ ેખાસ ભÎથા સœહતનું મહેનતાőં મળે છે 
તેનાથી ઓછંુ મહેનતાőં આપી શકાશે નœહ. આવો ઠરાવ 
તા.૦૧/૧૦/ર૦૧પ થી અમલમાં આવેલ છે. (જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના 
જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) આ મુદાને Ðયાને 
લેતા સદર કમŏચારી ûી વી.એ.ભĦ ને અíેની યુિનવ￷સટીમાં 
તા.૦૮/૧૦/ર૦૧પ થી ŕડાયેલ તથા નાણા િવભાગના 
તા.ર૦/૧૦/ર૦૧પ ના ઠરાવનો અમલ તા. ૦૧/૧૦/ર૦૧પ ના રોજથી 
કરવાનો હોય જનેે Ðયાને લેતા કામધેનુ યુિનવ￷સટી ના કાયાŏલય આદેશ 
äમાંક: કાયુ/રĘ/પગાર/કાઆ/ ૧૬૩ર-૬૪૦/ર૦૧પ તા. 
૦ર/૧૧/ર૦૧પ થી ûી વી.એ.ભĦના પગાર ર￹Ŋત કરી અગાઉની જÀયાએ 
મેળવતા પગાર અને પગાર ભÎથા ચાલુ રાખવાનો આદેશ કરવામાં આવેલ હતો 
(જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા 
આવેલ છે.). યુિનવ￷સટી કŊાએથી આપેલ આદેશ અનુસાર ûી વી.એ.ભĦને 
પે òોટેકશનનો લાભ આપેલ હોય સવેાઓ સળંગ ગણવાની હોવાથી 
સેવાપોથી અલગ બનાવેલ નથી.     

 આમ, ઉપરોકત તમામ બાબતોને Ðયાને લેતા ûી વી.એ.ભĦ Ýટેનો 
æેડ ૨ પાસે કોઈ વસુલાત કરવાની બાબત ઉપિÝથત થતી નથી. 

 વધુમાં કામધેનુ યુિનવ￷સટી ખાતે વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ 
દરÖયાન ઉ¾ત એનેŊર -૨ òમાણે ના કમŏચારી ûી બી.એસ.íીવેદી ના 
òાથ￵મક વાંધા સામે ઉ¾ત આધારો ને માÑય રાખી,  તેમના òાથ￵મક વાંધાને 
માંડવાળ કરવામાં આવેલ હતો. આથી ઉ¾ત ફકરો પણ ûી બી.એસ.íીવેદી 
ના માંડવાળ કરેલ òાથ￵મક વાંધા સમાન જ હોય જથેી સમાન Ñયાય મળે તેવી 
િવનંતી સાથ ે ઉપરો¾ત િવગતો Ðયાને લઈ સદર ફકરાને માંડવાળ કરવા 
િવનંતી. 

ફકરા ન.ં ૮ અજમાયશી સમયગાળા દરÖયાન વા￳ષક ઇėફા છોડવામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા  
બાબત. 

 

ગુજરાત મુØકી સેવા (પગાર) િનયમો -૨૦૦૨ માં િનયમ-૩૯ ના પેટા િનયમ-૧(ક) માં કમŏચારીના 
અજમાયશી સમય દરÖયાન તેને પગાર ધોરણનો Ñયુનતમ પગાર મળશે. પરંતુ આ અજમાયશીની મુદત સફળતાપૂવŏક પૂણŏ 
કયાŏ બાદ Åયારે તેને સેવા કે સંવગŏમાં િનમણૂંક આપવામાં આવે કે તેમા કાયમ કરવામાં આવે Íયારે અજમાયશીનો 

 (૧ અને ૨) પશુપાલન પોિલટેકિનક, œહંમતનગર ખાતે આચાયŏ તરીકે ફરજ 
બėવતા ડો. એસ.બી.દેશપાંડે, અગાઉ નવસારી કૃ￵ષ યુિનવ￷સટી ખાતે 
િનય￵મત િનમણૂંકથી ફ૨જ બėવતા હતા. Íયાર બાદ ડો. દેશપાંડે 
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સમયગાળો ફરજ પરનો ગણી પગાર ધોરણમાં તેનો પગાર નěી કરવામાં આવશે. 
કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ના અÑવેષણ દરÖયાન પગાર�બલ અને અÑય 

સંબંિધત સાધિનક રેકડŏની ચકાસણી કરતાં œહસાબી વષŏ દરÖયાન કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ĳારા નીચેની િવગતે 
અજમાયશી સમયગાળા દરÖયાન વા￳ષક ઇėફા છોડવામાં આવેલ છે. જ ેઅંગેની નીચે મુજબની ઓિડટ નĈધ આપવામા 
આવે છે. 

äમ નામ હોĚો 
અજમાયશી 

સમયગાળાની 
મĚુત 

હાજર થયા તારીખ 
અજમાયશી 

સમયગાળો પુણŏ 
થયા તારીખ 

૧ ડો.એસ.બી.દેશપાંડે 

આચાયŏ, 
પશુપાલન 

પોિલટેકિનક, 
œહંમતનગર 

ર ૦૧/૦૪/૨૦૧૫ ૩૧/૦૩/૨૦૧૭ 

ર િવમલ એમ.રામાણી 
આચાયŏ, 

અમરેલી ડેરી 
સાયÑસ કોલેજ 

૨ ૨૧/૦૬/૨૦૧૬ ૨૦/૦૬/૨૦૧૮ 

૧. ઉ¾ત કોŀકની િવગતો ŕતા પશુપાલન પોિલટેકનીક, œહંમતનગરમાં આચાયŏ તરીકે ફરજ બėવતા ડૉ. 
એસ.બી.દેશપાÑડે તારીખ ૦૧-૦૪-૨૦૧૫ ના રોજ કામધેનુ યુિનવ￷સટી ખાતે હાજર થયેલ હતા. તેમના િનમણંૂક 
ઓડŏ રની શરત-૧ મુજબ સદર ÅÀયાનો અજમાયશી સમયગાળો ૨ વષŏનો રહેશે. તે દરÖયાન ગુજરાત મુØકી સેવા 
(પગાર) િનયમો - ૨૦૦૨ માં િનયમ-૩૯ ના પેટા િનયમ-૧(ક) માં કમŏચારીના અજમાયશી સમય દરÖયાન તેને 
પગાર ધોરણનો Ñયુનતમ પગાર મળશે, પરંતુ સÝંથા ĳારા તેમના અજમાયશી સમયગાળા દરÖયાન વા￳ષક ઇėફા 
છોડવામાં આવેલ છે. ખરેખર વા￳ષક ઇėફા અજમાયશીની મુદત સફળતાપૂવŏક પૂણŏ કયાŏ બાદ Åયારે તેમણે સેવા કે 
સંવગŏમાં િનમણૂંક આપવામાં આવે કે તેમા કાયમી કરવામાં આવે Íયારે અજમાયશીનો સમયગાળો ફરજ પરનો ગણી 
પગાર ધોરણમાં તેનો પગાર નěી કરવામાં આવશે. અજમાયશી સમયગાળા દરÖયાન ઇėફા ¾યા િનયમ અંતગŏત 
છોડવામાં આવેલ છે. જ ેઅંગે જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 

ર. અમરેલી ડેરી સાયÑસ કોલેજમાં આચાયŏ તરીકે ફરજ બėવતા િવમલ.એમ.રામાણી તારીખ ૨૧-૦૬-૨૦૧૬ ના રોજ 
કામધેનુ યુિનવ￷સટી ખાતે હાજર થયેલ હતા. તેમના િનમણંૂક ઓડŏ રની શરત-૧ મુજબ સદર ÅÀયાનો અજમાયશી 
સમયગાળો ૨ વષŏનો રહેશે. તે દરÖયાન ગુજરાત મુØકી સેવા (પગાર) િનયમો-૨૦૦૨ માં િનયમ-૩૯ ના પેટા 
િનયમ-૧(૬) માં કમŏચારીના અજમાયશી સમય દરÖયાન તેને પગાર ધોરણનો Ñયુનતમ પગાર મળશે. પરંતુ સÝંથા 
ĳારા તેમના અજમાયશી સમયગાળા દરÖયાન વા￳ષક ઇėફા છોડવામાં આવેલ છે. ખરેખર વા￳ષક ઇėફા 
અજમાયશીની મુદત સફળતાપૂવŏક પૂણŏ કયાŏ બાદ Åયારે તેમણે સેવા કે સંવગŏમાં િનમણંૂક આપવામાં આવે કે તેમા 
કાયમ કરવામાં આવે Íયારે અજમાયશીનો સમયગાળો ફરજ પરનો ગણી પગાર ધોરણમાં તેનો પગાર નěી કરવામાં 
આવશે. અજમાયશી સમયગાળા દરÖયાન ઇėફા કયા િનયમ અંતગŏત છોડવામાં આવેલ છે. જ ે અંગે જવાબદારોથી 
Ýપŀતા થવી ઘટે. 

અíેની યિુનવ￷સટી ખાતે સીધી ભરતીથી ￵òÑસીપાલની જÀયા પર 
પસંદગી પામતા માન. અÁયŊûી વ –  મંíીûી (કૃ￵ષ) ના અÐયŊ 
Ýથાને તા. ૨૭/૦૩/૨૦૧૫ ના રોજ યોėયેલ રાજય કૃ￵ષ યુિનવ￷સટી 
પœરષદની અગીયા૨મી બેઠકની કાયŏવાહી નĈધ મુજબ રાજયની કૃ￵ષ 
યુિનવ￷સટીમાંથી ફ૨જ બėવતા અિધકારી/કમŏચારી ŕ કામધેનુ 
યુિનવ￷સટીમાં પસંદગી પામે તો તેમની અગાઉની સેવા સળંગ ગણી 
કાયŏવાહી ક૨વાની રહેતી હોવાથી, અíેની યુિનવ￷સટીના િનયામક 
મંડળની બેઠકમાં લેવાયેલ િનણŏય અનુસાર તેઓની સેવાઓ સળંગ 
ગણી આગળની નોકરીના એલપીસીના આધારે પગાર ર￹Ŋત કરવામાં 
આવેલ હતો. આ òકારે તેઓનો પગાર ર￹Ŋત કરવાનો હોઈ અને 
આગળની સેવાઓ સળંગ ગણવાની હોય, તેઓનો ઈėફો છોડવામાં 
આવેલ હતો. 

ડો. વી.એમ.રામાણી કામધેનુ યુિનવ￷સટીની અંગભૂત સÝંથા 
કોલેજ ઓફ ડેરી સાયÑસ, અમરેલી ખાતે સહòાÐયાપક તરીકે ફ૨જ 
બėવતા હતા. જમેાં તેઓનો અજમાયશી સમયગાળો પૂણŏ કરીને 
િનય￵મત િનમણૂંક આપવામાં આવેલ હતી. ડો.રામાણી, કોલેજ ઓફ 
ડેરી સાયÑસ, અમરેલી ખાતે સીધી ભરતીથી આચાયŏûીની જÀયા ૫૨ 
પસંદગી પામતા તેઓûીને તા.૨૧/૦૬/૨૦૧૬ ના રોજ િનમણૂંક 
આદેશ આપેલ હતો, તથા તેઓએ તા. ૦૧/૦૭/૨૦૧૬ સુધી 
સહòાÐયાપકની જÀયાનો પગા૨ ઓÒટ કરવા તથા તા. 
૦૨/૦૭/૨૦૧૬ થી આચાયŏ, કોલેજ ઓફ ડેરી સાયÑસની જÀયાઓ 
પગાર ઓÒટ ક૨વા ઓÒશન ફોમŏ આપેલ હતું. જ ે મુજબ તેઓને 
સહòાÐયાપકની જÀયાના પગારમાં ઈėફો છોડવામાં આવેલ હતો. અને 
Íયાર બાદ તેઓએ આચાયŏની જÀયાનો પગાર મેળવેલ છે. 

       ઉપરોકત બાબતો ￹સવાય યુિનવ￷સટીની થયેલ ભરતીમાં અજમાયશી 
સમયગાળો પૂણŏ થયા બાદજ ઈėફો છોડવામાં આવેલ છે. જ ેઆપની 
ėણ સાĔં. આમ છતાં આ બાબતનું ભિવÜયમાં Ðયાન રાખવામાં 
આવશે. જ ેિવœદત થવા િવનંતી. 

(૩) કામધેનુ યુિનવ￷સટીમાં કુલસ￹ચવûીની અને નાયબ કુલસ￹ચવની ૧ 
જÀયા નામ. સરકારûી ĳારા મંજૂર થયેલ છે. જમેાંથી નાયબ 
કુલસ￹ચવની જÀયા ભરાઈ ગયેલ છે. પરંતુ કુલસ￹ચવûીની જÀયા íણ 
વખત ėહેરાત આપી òયÍન કરવા છતાં ભરાયેલ ન હતી. આવા 
સંŕગોમાં કુલસ￹ચવûીની જÀયા ઉપર નાયબ કુલસ￹ચવûીને ચાજŏ 
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૩ કામધેનુ યુિનવ￷સટી ખાતે નાયબ કુલ સ￹ચવ તરીકે ફરજ બėવતા ûી મિનષ જ.ે ગĺુા તારીખ ૨૯-૦૪-૧૫ ના રોજ 
હાજર થયેલ હતા. તેમના તા.૨૪-૦૩-૨૦૧૫ ના િનમણૂકં ઓડŏ રની શરત-૧ મુજબ સદર ÅÀયાનો અજમાયશી 
સમયગાળો ૨ વષŏનો રહેશે. જ ેખરેખર અજમાયશી સમયગાળો તારીખ ૨૮-૦૪-૧૭ ના રોજ પરુો થાય. પરંતુ સંÝથા 
ĳારા તે અજમાયશી સમયગાળામાં ઘટાડો કરીને ૧ વષŏ કરવામાં આવેલ છે, અને અજમાયશી સમયગાળો તા. ૨૮-
૦૪-૧૬ ના રોજ પુણŏ કરવામાં આવેલ છે. અજમાયશી સમયગાળામાં ફેરફાર કયા િનયમ અંતગŏત કરવામાં આવેલ છે, 
જ ેઅંગે જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 

 આમ, ઉ¾ત äમ નં ૧ થી ૩ માં જણાÚયા મુજબ સરકારûીના કયા િનયમો/ŕગવાઇઓ મુજબ કાયŏવાહી કરવામાં 
આવેલ છે. તેની ઓિડટને આધારસહ ખાíી કરાવવી અને જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 

સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક: ૪૭ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઇ જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ 
નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

આપવાનો થાય. પરંતુ ŕ નાયબ કુલસ￹ચવ પોતે જ અજમાયશી હોય 
તો યુિનવ￷સટીની કામગીરીમાં અડચણ ઉભી થાય તેમજ કાયદાકીય òĽ 
ઉપિÝથત થાય. જથેી આવી �બનજęરી òĽો ટાળી શકાય તે હેતુથી તથા 
જ ે જÀયાનો ચાજŏ આપવાનો છે તે કુલસ￹ચવûીની જÀયાના ભરતી 
િનયમો મુજબ અજમાયશી સમયગાળો ૧ વષŏ નીયત થયેલ હોય, ઉકત 
તમામ બાબતો Ðયાને લઈ યુિનવ￷સટીના બહોળા œહતાથĀ, અíેની 
યુિનવ￷સટીની િનયામક મંડળની તા.૧૭/૦૬/૨૦૧૬ ની બેઠકમાં 
લેવાયેલ િનણŏય અનુસાર નાયબ કુલસ￹ચવûીનો અજમાયશી 
સમયગાળો બે વષŏથી ઘટાડીન,ે એક વષŏનો કરવામાં આવેલ હતો, અને 
તે મુજબ ûી મિનષ જ.ેગુĺાનો અજમાયશી સમયગાળો પૂણŏ ક૨વાના 
આદેશો ક૨વામાં આવેલ છે જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે 
સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે. 
આમ ઉપરો¾ત િવગતો Ðયાને લઈ સદર ફકરાને માંડવાળ કરવા િવનંતી. 

ફકરા નં. ૯ નોœટસ પે ભયાŏ ￹સવાય ફરજ પરથી મુ¾ત કરવામાં જણાયલે અિનય￵મતતા બાબત.   

૧. ગુજરાત સરકરના નાણા િવભાગના ઠરાવ äમાંક ખરચ/ ૨૦૦૨/ ૫૭/ ઝ.૧ તા. ૧૬/૦૨/૨૦૦૬ થી રાÅય 
સરકારના વગŏ-૩ અને વગŏ-૪ ના તમામ સંવગĉમાંની જÀયાઓ ઉપર સીધી ભરતીની િનમણંૂકો ફી¾સ પગારના 
અજમાયશી તરીકે કરવાની યોજના છે. રાÅય સરકાર હેઠળની તમામ સવેા/નોકરીઓમાં નવી સીધી ભરતી, òથમ પાંચ 
વષŏ માટે ફી¾સ પગારથી કરવામાં આવેલ છે, અને ફી¾સ પગારમાં િનમણૂંકો િનયત ભરતી òિäયા òમાણે જ થનાર હોઇ 
તેમજ મા￹સક ફી¾સ પગારમાં પાંચ વષŏ પૂણŏ કયાŏ પછી આ યોજના હેઠળ િનમાયલે ઉમેદવારને િનય￵મત પગાર 
ધોરણમાં િનમણંૂક આપવામાં આવનાર હોઇ, આ એક િનય￵મત ભરતી જ છે. 

૨. નાણા િવભાગના ઠરાવ äમાંક: ખરચ/ ૨૦૦૨/ ૫૭/ ઝ.૧, તા. ૧૬/૦૨/૨૦૦૬ ની બોલીઓ અને શરતોના મુĴા 
ન-ં૨ મુજબ ŕ િનમણંૂક મેળવનાર ઉમેદવાર એક માસની નોટીસ અથવા એક માસની ફી¾સ પગારની રકમ સાથેનો 
નોœટસ પગાર આપીને સેવા/નોકરીનો અંત લાવી શકાશે.  
કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ના અÑવેષણ દરÖયાન સેવાપોથી, ભરતી સબંિધત 

સાધિનક રેકડŏ , અંગત ફાઇલોની ચકાસણી કરતાં œહસાબી વષŏ દરÖયાન કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ĳારા નીચેની 
િવગતે નોœટસ પે ની વસુલાત લીધા ￹સવાય સેવા/નોકરીનો અંત લાવવામાં આવેલ છે. જ ેઅંગે નીચે મુજબની ઓિડટ નĈધ 
આપવામાં આવે છે. 

äમ નામ 
જુની 
ÅÀયાનો 
હોદો 

નવી 
જÀયાનો 
હોદો 

ફરજ પરથી છુટા 
થયા તારીખ 

જુની ÅÀયાનો 
છેĻા માસનો 
પગાર 

વસલુાત 
પાí રકમ 

૧ જિÝમન જ ેચોવટીયા હેડ ¾લાકŏ  અિધŊક ૦૯-૦૮-૧૬ ૧૫,૦૦૦ ૧૫,૦૦૦ 

ર 
ûીમતી રાજન વી 
રાણા 

હેડ ¾લાકŏ  અિધŊક ૦૭-૦૮-૧૬ ૧૫,૦૦૦ ૧૫,૦૦૦ 

ઉકત òાથ￵મક વાંધા અÑવયે ઓિડટ૨ûી ĳારા પíકમાં જણાવેલ 
કમŏચારી ûી જÝમીન ચોવટીયા અને ûીમતી રાજન રાણા અíેની યુિનવ￷સટી 
ખાતે હેડ કલાકŏ  તરીકે ફ૨જ બėવતા હતા. તેઓના િનમણૂંક આદેશમાં સદર 
જÀયાએથી છૂટા થવા નોટીસ પે ભરવા બાબતે કોઈ ઉĻેખ થયેલ ન હોય 
નોટીસ પે ભરાવવામાં આવેલ નથી. 

આ ઉપરાંત નામ. સ૨કા૨ûીના નાણા િવભાગના ઠરાવ äમાંક 
ખરચ/૨૦૦૨૫૭/(પાટŏ-૩)/ઝ.૧ તા. ૨૮/૦૨/૨૦૧૮ થી ઠરાવેલ છે કે 
િફકસ પેના કમŏચારીને કોઈ નોટીસ પે ભ૨વાનો રહેશે નœહ, અને આ કેસમાં 
ફકત રાĘનામુ મંજૂર ક૨વાનું ૨હેશે જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે 
સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે. આવા કમŏચારીઓની એક માસની 
નોટીસ પીરીયડનો સમયગાળો માફ ક૨વા/ઘટાડવા માટે રાĘનામુ મંજૂ૨ 
ક૨ના૨ સİાિધકારી તેમની કŊાએથી િનણŏય લેવા સŊમ ગણાશે તેમ 
ઠરાવવામાં આવેલ છે. ઉકત બંને કમŏચારી આજ યુિનવ￷સટીના કમŏચારી હોય 
અને આ જ યુિનવ￷સટીમાં ઉ૫૨ની કŊામાં િનમણંૂક પામેલ હોય તેઓનો 
નોટીસ પે લેવામાં આવેલ નથી. 

આ ઉપરાતં વધુમાં જણાવવાનું કે સદર ફકરામાં જણાવેલ કમŏચારીઓ 
પૈકી ûી જÝમીન ચોવટીયાનુ ં અવસાન થયેલ છે. જથેી તઓેના પœરવાર 
પાસેથી કોઈ રીકવરી કરવાની રહેતી નથી. 

આમ ઉપરો¾ત િવગતો Ðયાને લઈ સદર ફકરાને માંડવાળ કરવા િવનંતી. 
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૧. કામધેનુ યુિનવ￷સટીમાં હાલ અિધŊક તરીકે તા.૧૦-૦૮-૨૦૧૬ થી ફરજ બėવતા ûી જિÝમન જ.ે ચોવટીયા પહેલા 
કામધેનુ યુિનવ￷સટીમાં તા.૧૪-૧૦-૧૫ થી હેડ ¾લાકŏમાં ફી¾સ પગારથી ફરજ બėવતા હતા. તે દરÖયાન કામધેન ુ
યુિનવ￷સટીમાં નવી અિધŊકની ÅÀયામાં િનયત ભરતી ધોરણથી તા. ૦૬-૦૮-૧૬ થી ઓડŏ ર આપવામાં આવેલ 
હતો. તા.૦૯-૦૮-૧૬ ના રોજ ûી જિÝમન જ ેચોવટીયા ફરજ મુ¾ત થવા અંગેની અરĘ કરેલ હતી. જનેા સંદભŏમાં 
યુિનવ￷સટી ĳારા કા.યુ/ િવિશિન/ ય-ુ૩/ કમŏ. / ૫૩૨-૩૪/૨૦૧૬, તા. ૦૯-૦૮-૧૬ ના આદેશથી ફરજ 
પરથી મુ¾ત કરવામાં આવેલ હતા. જથેી તા. ૧૦-૦૮-૧૬ ના રોજ નવી અિધŊક (૯૩૦૦-૩૪૮૦૦/૪૬૦૦)ની 
જÀયા પર કામધેનુ યુિનવ￷સટીમાં હાજર થયેલ હતા. 

નાણા િવભાગના ઠરાવ äમાંક ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/ઝ.૧ તા. ૨૦૦૬ની બોલીઓ અને શરતોના મુĴા નં-૨ 
મુજબ ŕ િનમણંૂક મેળવનાર ઉમેદવાર એક માસની નોœટસ અથવા એક માસની ફી¾સ પગારની રકમ સાથેનો નોœટસ 
પગાર આપીને સેવા/નોકરીનો અંત લાવી શકાશે. જિÝમન જ ેચોવટીયા ĳારા એક માસની નોœટસ આપવામા આવેલ 
નથી. તેઓ ĳારા તા.૦૯-૦૮-૧૬ ના રોજ નોœટસ આપીને તા. ૦૯-૦૮-૧૬ રોજ સવેા/નોકરીમાંથી ફરજ.પરથી 
મુ¾ત થયેલ છે. જથેી તા. ૧૬-૦૨-૨૦૦૬ના ઠરાવની શરત નં-૨ નુ પાલન થયલે જણાતુ નથી. જથેી એક માસની 
ફી¾સ પગારની રકમ સાથેનો નોœટસ પગાર ûી જિÝમન જ.ે ચોવટીયા પાસેથી વસુલ કરવાનો થાય. આમ, ઉકત કોŀક 
મુજબ વસલુાત કરી સરકારûીમાં જમા કરી આધારોથી ખાíી કરાવવી ઘટે. સંદર કમŏચારીની સેવાપોથી નવીન ન 
બનાવતા અગાઉની જુની ÅÀયાની સેવાપોથી ચાલુ રાખવામાં આવેલ છે, જ ે િનયમ િવęÐધ છે. જથેી જવાબદરોથી 
Ýપŀતા થવી ઘટે.  

ર. કામધેનુ યુિનવ￷સટીમાં હાલ અિધŊકમાં તા. ૦૮-૦૮-૨૦૧૬ થી ફરજ બėવતા ûીમતી રાજન વી. રાણા પહેલા 
કામધેનુ યુિનવ￷સટીમાં તા. ૧૩-૧૦-૧૫ થી હેડ કલાકŏમાં ફી¾સ પગારથી ફરજ બėવતા હતા. તે દરÖયાન કામધેનુ 
યુિનવ￷સટીમાં નવી અિધŊકની ÅÀયામાં િનયત ભરતી ધોરણથી તા. ૦૬-૦૮-૧૬થી ઓડŏ ર આપવામાં આવેલ હતો. 
તા.૦૬-૦૮-૧૬ ના રોજ ûીમતી રાજન વી. રાણા ફરજ મુ¾ત થવા અંગેની અરĘ કરેલ હતી. જનેા સંદભŏમાં 
યુિનવ￷સટી ĳારા કા.યુ/œહ.િનયુ-૪/ફરજ મુ¾ત/૨૪૮૨ એ/૨૦૧૬ તા. ૦૬-૦૮-૧૬ ના આદેશથી ફરજ પરથી 
મુ¾ત કરવામાં આવેલ હતા. જથેી તા. ૦૮-૦૮-૧૬ ના રોજ નવી અિધŊક (૯૩૦૦-૩૪૮૦૦/૪૬૦૦)ની જÀયા 
પર કામધેનુ યુિનવ￷સટીમાં હાજર થયેલ હતા. 

 નાણા િવભાગના ઠરાવ äમાંક ખરચ/૨૦૦૨/૫૭/ઝ.૧ તા.૧૬/૦૨/૨૦૦૬ ની બોલીઓ અને શરતોના મુĴા 
નં-૨ મુજબ ŕ િનમણંૂક મેળવનાર ઉમેદવાર એક માસની નોœટસ અથવા એક માસની ફી¾સ પગારની રકમ સાથેનો નોœટસ 
પગાર આપીને સેવા/નોકરીનો અંત લાવી શકાશે. ûીમતી રાજન વી.રાણા ĳારા એક માસની નોœટસ આપવામાં આવેલ 
નથી. તેઓ ĳારા તા.૦૬-૦૮-૧૬ ના રોજ નોœટસ આપી ને તા.૦૭-૦૮-૧૬ રોજ સેવા/નોકરી માથી ફરજ પરથી છુટા 
થયેલ છે. જથેી તા.૧૬-૦૨-૨૦૦૬ ના ઠરાવની શરત નં-૨ નુ પાલન થયેલ જણાતુ નથી. જથેી એક માસની ફી¾સ 
પગારની રકમ સાથેનો નોœટસ પગાર ûીમતી રાજન વી. રાણા પાસેથી વસુલ કરવાનો થાય. આમ ઉકત કોŀક મુજબ 
વસુલાત કરી સરકારûીમાં જમા કરી આધારોથી ખાíી કરાવવી ઘટે. સદર કમŏચારીની સેવાપોથી નવીન ન બનાવતા 
અગાઉની જુની ÅÀયાની સેવાપોથી ચાલુ રાખવામાં આવેલ છે. જ ેિનયમ િવęÐધ છે. જથેી જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 

 સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક: ૪૧ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઇ જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ 
નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 
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વસુલાતઃ૩૦,૦૦૦/- 
સદરઃપશુપાલન 

ફકરા ન.ં ૧૦ પœરવહન ભÎથુ લવેામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત  

 ગુજરાત સરકારના રાજપí તા. ૦૭-૦૭-૨૦૦૯ થી કામધેનુ યુિનવ￷સટીની રચના કરવામાં આવેલ છે. તેને કૃ￵ષ 
અને સહકાર િવભાગના ઠરાવ äમાંક-કપય/૧૪૨૦૧૪/૨૬૭૩/પી.૧ તા. ૦૧-૧૨-૨૦૧૪ થી ચાર કૃ￵ષ 
યુિનવ￷સટીના સામાÑય ÝટેÃયુટ લાગુ પાડવામાં આવેલ છે. ŕ સંÝથા ĳારા કોઇ ÝટેÃયુટ બનાવવામાં આવે અથવા હાલના 
કોઇ ÝટેÃયુટમાં સુધારો કરવામાં આવે તો રાજપíમાં òકરણ-૬ ના કલમ-૩૬ ના પેટા કલમ-૫ મુજબ બોડŏ  ĳારા પસાર 
કરેલ કોઇ ÝટેÃયુટની કુલાિધપ￵ત અનુમ￵ત ન આપે Íયા સુધી કાયદેસર ગણવામાં આવશે નહી, તેવી ŕગવાઇ કરવામાં 
આવેલ છે. કામધેનુ યુિનવ￷સટીના રાજપíના òકરણ-૨ ના કલમ ન-ં૮ ના કલમ ન-ં૨૩ માં પગાર ધોરણ અને ભÎથાનો 
અમલ રાÅય સરકારની મંજુરીથી કરવાના રહેશે. 
 કામધેનુ યુિનવ￷સટી. ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ના અÑવેષણ દરÖયાન વા￳ષક œહસાબ, પગાર�બલ 
અને અÑય સબંિધત સાધિનક રેકડŏની ચકાસણી કરતા œહસાબી વષŏ દરÖયાન કમŏચારીઓને પœરવહન ભÎથા પેટે ę. ૩.૩૯ 
લાખનો ખચŏ કરવામાં આવેલ છે. કામધેનુ યુિનવ￷સટીના ÝટેÃયુટ ઉપલÔધ ન હોવાથી, કૃ￵ષ અને સહકાર િવભાગ ઠરાવ 

äમાંક: KPY-142014-2673-P.1 તા.૦૧-૧૨-૨૦૧૪ થી ગુજરાત એ￵æકØચર યુિનવ￷સટીના કોમન ÝટેÃયુટ ૨૦૧૧ 

અમલ કરવાની મંજુરી આપવામાં આવેલ છે તથા અÑય ચાર કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીમાં કમŏચારીઓને પœરવહન ભÎથુ ચૂકવવા માટે 
ÝટેÃયુટમાં ŕગવાઇ થયેલ નથી. કામધેનુ યુિનવ￷સટીના આ ચાર કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીના સામાÑય ÝટેÃયુટ લાગુ પડતા હોવાથી 
પœરવહન ભÎથુ આપી શકાય નહી. તેમ છતા કામધેનુ યુિનવ￷સટીમા ંકમŏચારીઓને પœરવહન ભÎથા પેટે ę.૮૦૦, ૧૬૦૦ 
આપવામાં આવેલ છે. 
 આમ છતાં, કામધેનુ યુિનવ￷સટીને પœરવહન ભÎથા આપવાના સરકારûીના કોઇ આદેશ થયેલ હોઇ અથવા કોઇ 
ÝટેÃયુટ બનાવવામાં આવેલ હોય કે સુધારો કરેલ હોય તો બોડŏ  ĳારા પસાર કરેલ ÝટેÃયુટ અને કુલાિધપ￵ત ĳારા પસાર કરેલ 
ÝટેÃયુટને મંજુરી આપવા અંગેના હુકમો રજુ કરવા જણાવેલ છે. તેમ છતા આ અંગેની િવગતો ઓિડટ સમŊ રજુ કરવામાં 
આવેલ નથી. 

સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક: ૪૮ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઇ જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ 
નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

રાજય સરકાર ĳારા પશુપાલન, પશુ￹ચિકÍસા, ડેરી અને મÍÝય 
િવŋાનના િશŊણ, સંશોધન અને િવÝતરણની òવૃિİને વેગ આપવા માટે 
કામધેનુ યુિનવ￷સટી અિધિનયમ-૨૦૦૯ થી યુિનવ￷સટીની Ýથાપના કરવામાં 
આવેલ છે. 

પœરવહન ભÎથુ ચુકવવા બાબતે કામધેનુ યુિનવ￷સટીના અિધકારીઓ 
તથા િવભાગના નાયબ સ￹ચવ અને સ￹ચવûી નાણા િવભાગ સાથે બજટે 
ફાળવણીની મંજૂરી સમયે તÍકાલીન અિધકારીûીઓ ĳારા સ￹ચવûી નાણા 
િવભાગની કચેરીમાં પુ¿ત િવચારણાને અંતે કામધેનુ યુિનવ￷સટીના 
કમŏચારીઓને નીચેના મુĴાઓને Ðયાને લઈ પœરવહન ભÎથંુ ચૂકવવા બાબતે 
ગુજરાત મુØકી સેવા (મુસાફરી ભÎથા) િનયમો ૨૦૦૨ ના િનયમ ૪૦ (ર) 
(ર) ને આધીન િનણŏય કરવામાં આવેલ. Íયારબાદ સરકારûી ĳારા નાણા 
િવભાગની મંજૂરી મેળવી પœરવહન ભÎથાની બજટેમાં ŕગવાઈ કરવામાં 
આવેલ હતી અને નાણા િવભાગ ĳારા ŕગવાઈ માÑય રાખી હતી. કામધેનુ 
યિુનવ￷સટી નવી હોવાથી સરકાર કŊાએથી અને અÑય યુિનવ￷સટીઓમાંથી 
તજŋ Ýટાફની ò￵તિનયુિ¾ત હેઠળ સેવાઓ ફાળવવામાં આવતી હોય છે, જથેી 
સરકારûીના કમŏચારીઓને પœરવહન ભÎથું ચૂકવવામાં આવે અને સાથે સમાન 
કામગીરી કરતા અિધકારીઓને પœરવહન ભÎથંુ ચૂકવવામાં ન આવે તો ભÎથા 
ચૂકવવા બાબતે િવસંગગતા જણાતી હતી.સરકારûી ĳારા કામધેનુ 
યુિનવ￷સટીનું મ¿ુય મથક ગાંધીનગર િનયત થયલે હોવાથી હાલ કમŏયોગી 
ભવન ખાતે કાયŏરત છે, તેમજ કૃ￵ષ અને સહકાર િવભાગ હેઠળની કૃ￵ષ 
યુિનવ￷સટી પœરષદ, કૃ￵ષભવન, ગાંધીનગરમાં કચેરી છે તેમાં રાÅયની અÑય 
કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીઓમાંથી ò￵તિનયુિ¾ત સેવા પર ફરજ બėવતા તથા િનય￵મત 
કમŏચારીઓને પœરવહન ભÎથું ચૂકવવામાં આવે છે તે મુજબ કામધેન 
યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ખાતે કાયŏરત છે તેથી સ￹ચવાલય તથા અÑય 
કચેરીઓમાં કમŏચારી ĳારા કામગીરી અથĀ સામાÑયતઃ પોતાના અંગત વાહનનો 
ઉપયોગ કરતા હોય છે તેથી મુ¿ય મથકના કમŏચારીઓને પœરવહન ભÎથું મંજૂર 
કરવામાં આવેલ હતું. 

રાÅયની કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીઓના કેÖપસમાં જ રહેઠાણની ÚયવÝથા 
હોવાથી રાÅયની કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીમાં પœરવહન ભÎથુ ચૂકવવામાં આવતું નથી, 
તેમજ સરદાર કૃ￵ષનગર દાંતીવાડા કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીમાં કમŏચારીઓને પાલનપુર 
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થી દાંતીવાડા આવવા જવા માટે રાહત દરે બસ સુિવધા ઉપલÔધ કરાવવામાં 
આવેલ છે. Åયારે િશŊણ િવભાગ હેઠળની તથા અÑય િવભાગ હેઠળની 
æાÑટઇન એઇડ યુિનવ￷સટીઓ જવેી કે ગજુરાત ટેકનોલોĘ યુિનવ￷સટી, 
ફોરેÑસીક યુિનવ￷સટી, સૌરાŀŌ  યુિનવ￷સટી, ėમનગર આયુવĀદ યુિનવ￷સટી, 
રŊા શિ¾ત યુિનવ￷સટી વગેરે યુિનવ￷સટીના કમŏચારી/અિધકારીઓને અમારી 
ėણ મુજબ પœરવહન ભÎથુ  ચુકવવામાં આવે છે તે આધારે કામધેનુ 
યુિનવ￷સટીના કમŏચારીઓને મંજુર કરવામાં આવેલ છે. 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી ગાંધીનગર ખાતે કાયŏરત છે પરંતુ સરકારûી ĳારા 
આજ œદન સધુી કામધેનુ યુિનવ￷સટીના કમŏચારીઓ/ અિધકારીઓને 
યુિનવ￷સટી કે સરકાર કŊાએથી આવાસ ફાળવણી કરવામાં આવેલ નથી. 
કમŏચારી અને અિધકારીઓ સામાÑય સંŕગોમાં કચેરીથી દૂર ભાડાના મકાનમાં 
રહેતા હોય છે યુિનવ￷સટીના કમŏચારીઓ/અિધકારીઓન ે યુિનવ￷સટી 
કŊાએથી કમŏચારીના રહેઠાણથી કચેરી સુધી આવવા જવા માટે બસ કે અÑય 
વાહનની સુિવધા ઉપલÔધ કરાવવામાં આવેલ ન હતું. 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી રાÅય સરકારની ૧૦૦% æાÑટ મેળવે છે તેમજ 
અમાĔં માનવું છે કે જ ેશૈŊિણક સંÝથાઓ ટŌÝટ સંચાિલત કે મંડળ સંચાિલત 
હોય તે કમŏચારીઓ ટŌÝટ કે મંડળના કમŏચારીઓ હોવાથી તેઓને પરીવહન 
ભÎથુ ચૂકવવામાં આવતંુ નથી. જયારે કામધેનુ યુિનવ￷સટીને દરેક સરકારી 
ધારાધોરણો લાગુ પડતા હોવાથી તથા સો ટકા સરકારી æાÑટ મેળવતી હોવાથી 
રાÅયની અÑય િશŊણ સંલĜ યુિનવ￷સટીઓની જમે જ કામધેનુ 
યુિનવ￷સટીના વહીવટી કમŏચારી / અિધકારીઓને પણ પœરવહન ભÎથુ 
ચૂકવવામાં આવેલ છે. હાલ વહીવટી અિધકારીઓને પœરવહન ભÎથંુ ચુકવőં 
બંધ કરેલ છે. 

આમ ઉપરો¾ત િવગતો Ðયાને લઈ સદર ફકરાને માંડવાળ કરવા 
િવનંતી. 

ફકરા ન.ં૧૧ કામધેનુ યુિનવ￷સટી અિધિનયમ-૨૦૦૯ હેઠળ સોપાયેલ કાયĉ ન કરવા બાબત  
 ગુજરાત સરકારના રાજપí તા. ૦૭-૦૭-૨૦૦૯ થી કામધેનુ યુિનવ￷સટીની રચના કરવામાં આવેલ છે. રાÅય 
સરકાર ĳારા ૦૭ જુલાઇ ૨૦૦૯ના એકÝટŌ ા ઓડĆનરી ગેઝેટથી કામધેનુ યુિનવ￷સટી ગાંધીનગરને જુદા જુદા કાયĉ કરવા માટે 
ગેઝેટના òકરણ-૧ થી ૧૦ માં ŕગવાઈ કરવામાં આવેલ છે. જ ે અÑવયે િનયત થયેલા કાયĉ સામેલ પœરિશŀ-૨માં 
જણાવેલ િવગતે સંÝથા ĳારા Ýથાપના થયેથી ઓિડટ વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ સધુી કરવામાં આવેલ નથી. 
 સંÝથા ĳારા સદર નાણાકીય વષŏમાં ę. ૧૭,૫૫,૦૨,૯૧૦.૯૬ ની બચત રકમ રહેલ છે, તેમ છતા સંÝથા ĳારા 
પશુ￹ચિકÍસા અને સંલĜ િવŋાનોમાં સંશોધન કરવા, િવÝતરણ કાયŏäમો ĳારા સંશોધનોના તારણો, ટેકનોલોĘ અને 
ટેકિનકલ, માœહતીના òસાર, બીĘ કોઈ યિુનવ￷સટીમાંથી મંજુર કરેલ અÕયાસä્મ/સંશોધન કાયŏ પુણŏ કરેલ હોય તેઓની 

િવÝતરણ િશŊણલŊી થયલે કામગીરી 
 િવÝતરણ િશŊણ િનયામકની કચરેી ĳારા વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ દરÖયાન 

પશુપાલકો તથા પશુ￹ચિકÍસકોને òિશŊણ કાયŏäમો તથા અÑય 
માÐયમોથી સંશોધનનાં તારણો પહĈચાડવાની કામગીરી કરવામાં આવેલ 
છે. 

 કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ĳારા તા.૨૮-૦૧-૨૦૧૬ નાં રોજ મુ. 
લßમીપુરા, તા. ખેડôÖહા Ę. સાબરકાંઠા ખાતે "ઊંટ સારવાર" કેÖપનંુ 



24 | P a g e  

પરીŊા લેવી અને પદવીઓ, િડÒલોમા અને òમાણપíો આપવા, િનય￵મત િવધાથĆઓ તરીકે નĈધાયેલા ન હોય તેવા 
Ŋેíીય કાયŏકરો, ગામના આગેવાનોને òિશŊણ અને તાલીમની ŕગવાઈ કરવી, રાજયમાં સુકા િવÝતાર અને અછત 
સંભિવત િવÝતારોનો સંબધમાં પશુ￹ચિકÍસા, સંશોધન અને િવÝતરણ િશŊણ માટેની ÚયવÝથા કરવી. જવેા કાયĉ સંÝથા 
ĳારા કરવામાં આવેલ નથી. 
 સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક: ૫૪ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઇ જવાબ æાń રાખવામાં આવતો 
નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

વષŏ ૨૦૦૯-૧૦ થી ૨૦૧૬-૧૭ સુધીના કામધેનુના કાયĉની માœહતીનું પœરિશŀ-ર 

äમ િવગત 
૨૦૦૯-
૧૦ 

૨૦૧૦-
૧૧ 

૨૦૧૧-
૧૨ 

૨૦૧૨-
૧૩ 

૨૦૧૩-
૧૪ 

૨૦૧૪-
૧૫ 

૨૦૧૫-
૧૬ 

૨૦૧૬-
૧૭ 

૧ 

પશુ￹ચિકÍસા 
અને સંલĜ 
િવŋાનોમાં 
સંશોધન કરવા 

 ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના 

૨ 

િવÝતરણ 
કાયŏäમો ĳારા 
સંશોધનોના 
તારણો, 
ટેકનોલોĘ અને 
ટેકિનકલ 
માœહતીના 
òસાર 

 ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના 

3 

બીĘ કોઈ 
યુિનવ￷સટીમાંથી 
મંજુર કરેલ 
અÕયાસäમ / 
સંશોધન કાયŏ 
પૂણŏ કરેલ હોય 
તેઓની પરીŊા 
લેવી અને 
પદવીઓ, 
િડÒલોમા અને 
òમાણપíો 
આપવા 

 ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના 

આયોજન કરી િવÝતરણનું કાયŏ કરવામાં આવેલ હતંુ. આ કાયŏäમમાં 
અંદાĘત ૧૦૦ જટેલા ઊંટનાં òાથ￵મક િનદાન તથા તે પૈકીનાં વધુ બીમાર 
પશુઓની ધિનŁ સારવારનું આયોજન કરવામાં આવેલ હતું જનેી નકલ 
ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે. 

 િવÝતરણ િશŊણ િનયામકûીની કચરેી ĳારા વષŏ ૨૦૧૫-૧૬ દરÖયાન 
ઈ-મીિડયા તથા અÑય માÐયમો Ðવારા કામધેનુ યુિનવ￷સટીની િવÝતરણ 
òવૃિİઓનો òચાર-òસાર કરવામાં આવેલ હતો. જનેી નકલ ઓિડટ 
ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે. 

 વીડીયો સĈગનાં માÐયમ ĳારા કામધેનુ યુિનવ￷સટીનું ગીત તૈયાર કરવામાં 
આવેલ.  

 િવıાથĆઓ તથા નાગœરકોને સરળતાથી માœહતી મળી રહે તે માટે અíેની 
કચેરી ĳારા "કોષŏ ￹સલેબસ ફોર ડીÒલોમા ઇન એિનમલ હÝબÑડરી" તથા 
"રેÀયુલેશન ફોર એફીલેશન ઓફ પોિલટેકિનક ઇન એિનમલ હસબÑડરી" 
પÝુતક òકાિશત કરવમાં આવેલ. 

 પશુપાલકો માટે "મœહલા પશુપાલન તાલીમ કાયŏäમ" પુÝતક òકાિશત 
કરવામાં આવેલ. 

 કામધેનુ યુિનવ￷સટીની િવિવધ માœહતી નાગœરકો સુધી પહોચે તે માટે 
"કલરવ" િĳ-મા￹સક મેગેઝીન òકાિશત કરવામાં આવેલ. 

 અછત સંભિવત િવÝતારોના સબંધમાં પશ￹ુચિકÍસા અને સંલĜ 
િવŋાનોમાં િવÝતરણ િશŊણ માટે વષŏ ૨૦૧૫-૧૬માં થયલેા કાયĉ 

äમ òકાર તારીખ Ýથળ 
લાભાથĆની 

સં¿યા 

૧ તાલીમ  
૧૨/૧/૨૦૧૬ 
મંગળવાર  

સાબરડેરી,œહંમતનગર 
૮૦ મœહલા 
પશુપાલક  

૨ 
સારવાર 
કેÖપ  

૨૮/૧/૨૦૧૬  
ગુĔવાર  

મુ.લßમીપુરા, 
તા. ખેડôÖહા, 
િજ. સાબરકાંઠા 

અંદાĘત ૧૦૦ 
ઊંટ  

 
િશŊણ અંગેની થયેલ કામગીરી 
 ઓિડટરûી, Ýથાિનક ભંડોળ œહસાબ, ગાંધીનગર ĳારા આપેલ ફકરા નં. 

૧૦ અÑવયે જણાંવવાનું કે ફકરા સાથે સામેલ પíકના äમ ૩ અને ૮ 
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૪ 

િનય￵મત 
િવધાથĆઓ 
તરીકે નĈધાયેલા 
ન હોય તેવા 
Ŋેíીય કાયŏકરો, 
ગામના 
આગેવાનોને 
òિશŊણ અને 
તાલીમની 

 ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના 

૫ 

ઠરાવવામા આવે 
તેટલી ફી અને 
બીė ચાજŏ 
નěી કરવા 
અને વસુલ 
કરવા 

 ના  ના  ના  ના  ના  ના  હા  ના 

૬ 

રાજયમાં સુકા 
િવÝતાર અને 
અછત 
િવÝતારોનો 
સંબંધમાં 
સંભિવત 
પશુ￹ચિકÍસા 
સંશોધન અને 
િવÝતરણ 
િશŊણ માટેની 
ÚયવÝથા કરવી. 

 ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના 

૭ 

ભારત સરકાર 
અને રાÅય 
સરકારો હેઠળની 
સેવાઓમાં 
ભરતી માટેની 
ÝપધાŏÍમક 
પરીŊાઓની 

 ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના 

અíેની કચેરીને લાગુ પડે છે. જ ે અÑવયે અíેની કચેરી ĳારા કરેલ 
કામગીરીની િવગતો નીચ ેમુજબ છે. 

 અíેની યુિનવ￷સટી ĳારા વષŏ ર૦૦૯-૧૦ થી ર૦૧૬-૧૭ દરÖયાન 
સામેલ પíક-ર ની િવગતે રાજયમાં િડÒલોમા, Ýનાતક, અનÝુનાતક 
િશŊણ માટેની ÚયવÝથા કરવામાં આવેલ છે અન ે િવıાથĆઓને સંલĜ 
િવષયમાં પદવી/òમાણપí આપવામાં આવેલ છે. (જનેી નકલ ઓિડટ 
ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) 

 અíેની યુિનવ￷સટી ĳારા વષŏ ર૦૦૯-૧૦ થી ર૦૧૬-૧૭ દરÖયાન આ 
સાથે સામેલ પíક-૧ ની િવગતેની શૈŊાિણક સંÝથાઓને ŕડાણ 
આપેલ છે (જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી 
આપવામા આવેલ છે.) 
આમ, ઉકત િવગતો Ðયાને લઈ સદર જવાબ æાહય રાખી ફકરો રદ કરવા 

િવનંતી છે. 
 

સશંોધન અંગેની થયેલ કામગીરી 
 યુિનવ￷સટી નěી કરે તેવા હેતુઓ માટે અને તેવી કોઇ બીĘ 

યુિનવ￷સટીઓ અને સંÝથાઓ સાથે સહયોગ કરવો અને સહકાર આપવો. 
 વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ દરÖયાન અíેની યુિનવ￷સટી ĳારા બીĘ યુિનવ￷સટીઓ 

અને સંÝથાઓ સાથેસહયોગ કરવા સહકાર આપવા માટે કુલ ચાર MoU 

(Memorandum of Understanding) કરવામાં આવેલ જનેી િવગત નીચે 
મુજબ છે. 

1. National Dairy Development Board, (NDDB), Anand, Gujarat 
2. Keshav Gaushala, Gandhinagar, Gujarat 

3. Rajasthan University of Veterinary and Animal Sciences 
(RAJUVAS), Bikaner, Rajasthan 

 પશુ￹ચિકÍસા અને સંલĜ િવŋાનોની લગતી કોલેજ શાળાઓ અને કેÑïો 
Ýથાપવા અને િનભાવવા 
વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ દરÖયાન અíેથી કુલ ચાલુ તથા નવી બાબતો 

ę.૮૩.૭૭ કરોડની યોજનાઓ િવભાગને સરકારûીને મંજુરી માટે મોકલી 
આપેલ જમેાં સરકારીûી ĳારા ચાલુ બાબતે ę.૧૨.૭૦ કરોડની, નવી બાબતે 
ę.૧૦.૦૦ કરોડની તથા પીપીપી મોડ પર ę.૪.૧૫ કરોડની યોજનાઓ મંજુર 
થયેલ છે. ઉપરો¾ત તમામ િવગતોની નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે 
સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે. 
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તાલીમ માટે 
ગોઠવણ કરવી. 

૮ 

શૈŊિણક 
સÝંથાઓના 
ŕડાણ, 
માÑયતા,સöગ 
અથવા અશત 
પાછા ખÿચવા 
અથવા તેમા 
ફેરફાર કરવો. 

 ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના 

૯ 

માÑય 
સÝંથાઓના 
િવધાથĆ સંધો 
અથવા 
અÐયાપકો, 
શૈŊણીક Ýટાફ 
અથવા 
કમŏચારીઓના 
મંડળોની 
માÑયતા માટે 
ŕગવાઈ 
કરવાની રહેશે 

 ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના  ના 

૧૦ 

દેણગીઓ 
ધરાવવાની અને 
ÚયવÝથા 
કરવાની રહેશે. 

ના ના ના ના ના ના ના ના 

૧૧ 

યુિનવ￷સટીના 
ઉદેશો આગળ 
ધપાવવા માટે 
જęરી 
આનુંષ￵ગક 
કાયĉ હોય તેવા 
ઉપયુŏકત સİાને 

ના ના ના ના ના ના ના ના 

 
િવıાથĆ કØયાણલŊી òવિૃİઓ અંગેની થયેલ કામગીરી 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી ખાતેની િનયામક, િવıાથĆ કØયાણ òવૃિİઓની 
કચેરીના માગŏદશŏન હેઠળ યુિનવ￷સટીની અંગભતૂ તેમજ સંલĜ કોલેŕ તથા 
પોલીટેકનીકોમાÒંલેસમેÑટ/કાઉÑસµેલગ સેલ કાયŏરત છે. જ ે સેલ ĳારા 
ÝપધાŏÍમક પરીŊાઓની તાલીમ વખતો વખત આપવામાં આવેલ છે. વષŏભર 
િવıાથĆઓને જęરી Úયિ¾તગત કો￸ચગ િવગેરે માટે જ ેતે કોલેજના òાÐયાપકો 
Úયિ¾તગત કાઉÑસેલર તરીકે કાયŏ કરે છે. 

આ ÒલેસમેÑટ/કાઉÑસેµલગ સેલ માટે જ ેતે કોલેજ/પોિલટેકિનકના એક 
અનુભવી òાÐયાપકને સેલ કૉ-ઓડĆનેટર તરીકે નીમવામાં આવે છે. આ 
ÒલેસમેÑટ/ કાઉÑસેµલગ કૉ-ઓડĆનેટરના નėે હેઠળ જ ે તે વષŏ અÕયાસ 
પૂણŏ કરનાર િવıાથĆઓ વધુ અÕયાસ તેમજ ÝપધાŏÍમક પરીŊાઓની તૈયારી 
માટે જęરી એÑટŌÑસ પરીŊા માટે સģ બનાવવા હેતુસર તેઓને માગŏદશŏન, 
સાœહÍય િવગેરે પુરા પાડવામાં આવેલ છે. વધુમાં ŕ કોઈ િવıાથĆ/ 
િવıાથĆની િવદેશમાં અÕયાસ તેમજ નોકરી કરવા માંગતા હોય તેમને પણ પૂĔં 
માગŏદશŏન અíેની કચરેીના માગŏદશŏન હેઠળજ ે તે ÒલેસમÑેટ સેલ ĳારા 
આપવામાં આવે છે. ઉપરો¾ત તમામ િવગતોની નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો 
સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે. 

આમ, ઉપરો¾ત િવગતો Ðયાને લઈ સદર જવાબ æાń રાખી ફકરો રĴ 
કરવા િવનંતી છે. 
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બીė તમામ 
કૃÍયો અને 
કરવાના રહેશે. 

 

ફકરા ન.ં ૧૨ Òલાનąગ ઓિફસરની જÀયામાં ફેરફાર કરી નવી ÅÀયા ઉભી કરવામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત  

 રાÅય સરકાર ĳારા કામધેનુ યુિનવ￷સટી અિધિનયમ-૨૦૦૯ થી પશુ￹ચિકÍસા અને સંલĜ િવŋાન જવેા કે ડેરી 
પશુપાલન તથા મÍÝય ઉıોગના િશŊણ, સંશોધન અને િવÝતરણ માટે કામધેનુ યુિનવ￷સટીની Ýથાપના કરવામાં આવેલ 
છે. કામધેનુ યુિનવ￷સટીના ÝટેÃયુટ ઉપલÔધ ન હોવાથી ગુજરાત એ￵æકØચર યુિનવ￷સટીના િનયત થયેલ ÝટેÃયુટ અમલ 

કરવા માટે કૃ￵ષ અને સહકાર િવભાગ ઠરાવ äમાંક: KPY-142014-2673-P.1 તા.૦૧-૧૨-૨૦૧૪ થી મંજુરી આપવામાં 

આવેલ છે. 
 કૃ￵ષ અને સહકાર િવભાગના ઠરાવ äમાંક. કપય-૨૦૦૮-૦૪-પી.ર તા. ૦૮-૦૯-૨૦૦૮ ના આદેશથી 
કામધેનુ યુિનવ￷સટીના મુ¿ય મથકના કામકાજ માટે કુલ-૭૧ નુ હંગામી મહેકમ મંજુર 2, કરવામાં આવેલ હતુ,ં અન ે
સમયે-સમયે તે જÀયાઓ ચાલુ રાખવાની મંજુરી સરકારûીમાંથી સંÝથા ĳારા મેળવવામાં આવેલ છે. જમેાં Òલાનąગ 
ઓિફસરની ૧ (એક) જÀયા મંજુર કરવામાં આવેલ હતી જ ેજÀયા વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ માં ભરાયેલ બતાવવામાં આવેલ છે. 
પરંતુ ખરેખર ઓિડટ વષŏ સુધી આવી કોઇ ÅÀયા ભરવામાં આવેલ જ નથી. Òલાનąગ ઓિફસરની ÅÀયાની સામે યુિનવ￷સટી 
ĳારા એક નવી ÅÀયા ઉભી કરવામાં આવી જ ેઆ￹સÝટÑટ òોફેસર (Òલાનąગ) તરીકે ઓળખવામાં આવશે અને તેને વષŏ 
૨૦૧૫-૧૬ માં ભરતી ėહેરાત આપીને ભરવામાં આવેલ છે. 
 કામધેનુ યુિનવ￷સટીમાં મંજુર થયેલ Òલાનąગ ઓિફસર ÅÀયા ભરવા માટે વષŏ ૨૦૧૪-૧૫ માં ėહેરાત äમાંક 
૦૧-૨૦૧૪ થી ઉમેદવારી અરĘઓ મંગાવવામાં આવેલ હતી. પરંતુ સદર જÀયા ભરાયેલ ન હતી. Òલાનąગ ઓિફસરની 
ÅÀયા �બનશૈŊિણક ગૃપમાં સમાવેશ થાય છે. Åયારે સંÝથા ĳારા તેને િનયામક મંડળની બીĘ ￵મટąગ તા. ૨૦-૦૩-
૨૦૧૫માં આઇટમ ન-ં૨.૪ થી રીગપૃ કરીની શૈŊિણક ગૃપના A ટીચસŏ કેટેગરીમાં સમાવેશ કરતો ઠરાવ મંજુર કરવામાં 
આÚયો. જ ેઅંગેનુ િનયામક મંડળનું ėહેરનામંુ તા. ૦૬-૦૪-૨૦૧૫ નો રોજ બહાર પાડવામાં આવેલ હતું. 
 એકેડ￵મક કાઉિÑસલની íીĘ ￵મટąગ તા. ૦૬-૦૫-૨૦૧૫માં આઇટમ નં-૩.૭ થી Òલાનąગ ઓિફસરની ÅÀયા 
રી-ગૃપ કરીની શŊૈિણક ગૃપમાં સમાવેશ કરવામાં આવેલ હતો. તેનું નવું નામ આ￹સÝટÑટ òોફેસર (Òલાનąગ) અને તેના 
ભરતીના િનયમો, શૈŊિણક લાયકાત, ઉંમર, અનુભવ વગરેે અંગેના નવા િનયમો બાબતે ઠરાવ કરવામાં આવેલ હતો. 
િનયામક મંડળની íીĘ ￵મટąગ તા.૦૭-૦૫-૨૦૧૫માં આઇટમ ન-ં૩.૬ થી Òલાનąગ ઓિફસર ÅÀયાનંુ નામ આ￹સÝટÑટ 
òોફેસર (Òલાનąગ)તરીકે માÑય કરવુ અને તેના ભરતીના િનયમો, શૈŊિણક લાયકાત, ઉંમર, અનુભવ વગરેે મંજુર કરતા 
ઠરાવને બહાલી આપવામાં આવી. કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીના સામાÑય ÝટેÃયુટ-૧૧૫ અને ૧૧૬માં આ￹સÝટÑટ òોફેસર 
(Òલાનąગ)ની ÅÀયા આપવામાં આવેલ નથી. Åયારે કામધેનુ યુિનવ￷સટી ĳારા સદર જÀયા નવી ઉભી કરવામાં આવેલ છે. 
સદર જÀયાના કાયĉ, ફરŕ, લાયકાતો, િનમણંૂકની રીત, સİાઓ અને સેવાની શરતો નěી કરવાની થાય. સદર જÀયા 
માટે સÝંથા ĳારા બોડŏ માં ÝટેÃયુટ મંજુર કરાવવામાં આવેલ છે, પરંતુ ગુજરાત સરકારના રાજપí તા. ૦૭-૦૭-૨૦૦૯ થી 
કામધેનુ યુિનવ￷સટીની રચના કરવામાં આવેલ છે. રાજપíમાં òકરણ-૬ ના કલમ-૩૬ ના પેટા કલમ-૫ મુજબ બોડŏ  
ĳારા પસાર કરેલ કોઇ ÝટેÃયુટની કુલાિધપ￵ત અનુમ￵ત ન આપે Íયા સુધી કાયદેસર ગણાશે નહી. સદર ÅÀયા માટે મંજુર 
કરેલ ÝટેÃયુટની કુલાિધપ￵ત ĳારા મંજુરી આપવામાં આવેલ નથી અને ŕ આવી અનમુ￵ત આપવામાં આવેલ ન હોય તો 

નામ. ગુજરાત સ૨કા૨ûી ĳારા અíેની યુિનવ￷સટી ખાતે Òલાનąગ 
ઓફીસ૨ની જÀયા મંજૂર ક૨વામાં આવેલ હતી. જનેે નામ.સ૨કા૨ûીના 
તા.૧૯/૦૫/૨૦૧૬ના પœરપí કૂમાંકઃ- કપય-૧૧-૨૦૧૫૨૯૮૦– પી.૧ 
થી તા.૨૮/૦૨/૨૦૧૭ સુધી ચાલુ રાખવા મંજૂરી આપવામાં આવેલ હતી. 
સ૨કા૨ûીના ઠરાવ કૂમાંકઃ–  કેપીવાય-૧૪૨૦૧૪-૨૬૭૩-પી.૧ 
તા.૦૧/૧૨/૨૦૧૪ થી ગુજરાત રાજયની કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીઓના િનયત 
થયેલ ÝટેÃયુટનો અમલ ક૨વા મંજૂરી આપવામાં આવેલ હતી. સદર ÝટેÃયુટસ 
અનુસાર Òલાનąગ ઓફીસ૨ની જÀયાને આઈસોલેટેડ æુપ –  નોન ટીચąગ 
તરીકે રાખવામાં આવેલ છે. જનુે પગારધોરણ ૧૫૬૦૦-૩૯૧૦૦ æેડ પે 
૬૬૦૦ હતું. તથા આ જÀયાના ભરતી િનયમો ŕતા તેની શŊૈિણક લાયકાત, 
અનુભવ અને અÑય િવગતો ટીચીગ કેડરને સંલĜ જણાતી હોય, તથા 
યુિનવ￷સટી કŊાએ Òલાનąગ ઓિફસ૨ની કામગીરીમાં એÑયઅુલ ડેવલોપમેÑટ 
Òલાન, ￵òÝપેકટીવ Òલાન, ૫૨ફોમÑસ બજટે, સંશોધન અંગે મોનીટરąગ અને 
ઈવØેયુશન તથા શૈŊિણક િવષયોને લગતી કામગીરી ક૨વાની રહેતી હોય, આ 
કામગીરી ટીચąગ કેડરને લગતી હોય અને આ જÀયાના ભરતી િનયમો અનુસાર 
તેની સમકŊ જÀયા આસીÝટÑટ òોફેસ૨ની હોય, તા.૨૦/૦૩/૨૦૧૫ ના 
રોજ આયોĘત યુિનવ￷સટીની િનયામક મંડળની બીĘ બેઠકમાં લેવાયેલ 
િનણŏય અનુસાર સદર જÀયાને ટીચąગ કેડર æુપ– એ માં લઈ જવામાં આવેલ 
છે. Íયાર બાદ તા.૦૬/૦૫/૨૦૧૫ ના રોજ આયોĘત યુિનવ￷સટીની 
એકેડે￵મક કાઉÑસીલની બેઠકમાં લેવાયેલ િનણŏય અનુસા૨ સદ૨ જÀયાના 
નામમાં ફેરફાર અને તેના ભરતી િનયમોમાં ફે૨ફા૨ કરી તનેે આસીÝટÑટ 
òોફેસ૨ (Òલાનąગ) ક૨વામાં આવેલ છે. જનેા ભરતી િનયમો પણ મંજૂ૨ 
ક૨વામાં આવેલ છે. Íયાર બાદ તા.૦૭/૦૫/૨૦૧૫ ના રોજ યોėયેલ 
િનયામક મંડળની ૭ મી બેઠકમાં ભરતી િનયમોન ે મંજૂરી આપવામાં આવેલ 
છે. આ જÀયા ૫૨ િનમણંૂક આપેલ ઉમેદવા૨ને નીચું પગારધો૨ણ ૧૫૦૦૦-
૩૯૧૦૦ અને æેડ પે ૬૦૦૦ મુજબ પગાર ચૂકવવામાં આવેલ છે. જથેી 
યુિનવ￷સટી કે નામ. સ૨કા૨ûીને કોઈ નાણાકીય બોજ ઉભો થયેલ નથી. 
પરંતુ જÀયાનું નામા�ભધાન બદલાતા, મંજુર કરેલ પગાર ધોરણ ક૨તા નીચા 
પગા૨ધો૨ણ મુજબ પગા૨ ચૂકવવામાં આવેલ છે. ઉપરો¾ત તમામ િવગતોની 
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સદર ÅÀયા કાયદેસર રીતે ભરી ન શકાય. સÝંથા ĳારા ÝટેÃયુટની કુલાિધપ￵ત ĳારા અનુમ￵ત આપવામાં આવેલ નથી. 
સંÝથા ĳારા ŕ અનુમ￵ત લેવામાં આવેલ ન હોય તો આવી જÀયા કોઇ પણ સŕંગોમાં ભરી ન શકાય અને Òલાનąગ 
ઓિફસરની ÅÀયાનંુ નામ આ￹સÝટÑટ òોફેસર (Òલાનąગ) તરીકે માÑય કયાŏના સરકારûીના મંજુરીના આદેશો ઓિડટે રજુ 
થયેલ નથી, જ ેઅંગે જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 
 સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક: ૫૦ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઇ જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ 
નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ 
છે.આમ, ઉકત િવગતો Áયાને લઈ સદ૨ જવાબ æાહય રાખી ફકરો ૨દ ક૨વા 
િવનંતી છે. 

ફકરા ન.ં ૧3 કામધેનુ યુિનવ￷સટીની Ýથાવર ￵મલકતોનો વીમો ન લેવા બાબત.  

 નાણા િવભાગના તા.૨૯-૦૪-૨૦૦૨ ના પœરપí ન-ંનનમ/૧૦૨૦૦૧/ ઓ/ ૪૮૫/ ૪૮૧/ ૨૦૦૨/ 
૪૪માં સુચÚયા મુજબ સરકારી, અધŏ સરકારી સÝંથાઓ, વૈધાિનક, સહકારી સંÝથાઓ, બોડŏ/િનગમ અને રાજય સરકારનું 
નાણાકીય œહત ધરાવતી સંÝથાઓની ￵મલકતોનો વીમો ઉતરાવવાનો રહેશે જ ે અંતગŏત કામધેનુ યુિનવ￷સટીએ પોતાની 
Ýથાવર ￵મલકતોના વીમા સરકારûીના વીમા િનયામકûી, ગાંધીનગરના માગŏદશŏન મુજબની િનયત કરાયેલ શરતોને 
આિધન રહીને લેવાનો હોય છે. વીમાની શરતો મુજબ વીમા કંપનીઓ પૈકી કોઇ પણ એક સંતોષકારક સેવા આપતી કંપની 
પાસેથી જęરી રકમનો વીમો ઉતરાવવો જęરી છે. 
 કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ના œહસાબોના અÑવેષણ દરÖયાન ચકાસણી કરતાં 
યુિનવ￷સટી ĳારા તેની Ýથાવર ￵મલકતના વીમા લીધેલ હોવાના આધારો ઓડીટે રજુ થયેલ નથી, ભિવÜયમાં આગ, 
અકÝમાત, ભૂકંપ, અ￵તવૃŔŀ વગરેે જવેી ઘટનાઓથી ￵મલકતોને થતાં આકિÝમક નુકસાન સામે સÝંથાને Úયાજબી આ થક 
વળતર મળી રહે અને આ પœરણામે ભિવÜયમાં આવી ￵મલકતો પુન: ઉભી કરવા માટે જęરી ભંડોળ વીમા કંપનીઓ તરફથી 
મળી રહે, જથેી સÝંથાએ પોતાની Ýથાવર ￵મલકતોનું િનયત નમુનામાં રĘÝટર અıતન િનભાવી, ￵મલકતોની Úયાજબી 
આકારણી કરી આગ, અકÝમાત, ભૂકંપ, અ￵તવŔૃŀ જવેા ŕખમો સામે જęરી રકમની વીમા પોલીસી મેળવી લેવા ઓિડટનું 
સુચન છે. 
 સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક:૧૪ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથે સસુંગત ન હોઇ જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ 
નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

ઓિડટરûી, Ýથાિનક ભંડોળ œહસાબ, ગાંધીનગર ĳારા આપેલ ફકરા 
નં.૧૩ અÑવયે જણાંવવાનું કે કામધેનુ યુિનવ￷સટીની Ýથાવર ￵મલકતોની 
િવગતો એકí કરવામાં આવેલ છે. આ તમામ Ýથાવર ￵મલકતોનો િવમો લેવા 
બાબતે કુલસ￹ચવûીની કચરેીના પí äમાંક કાયુ/રĘ/યુ-૧/એડીએમ/ 
૩૪૦૭/ ર૦૧૯ તા.૦ર/૦૮/ર૦૧૯ થી િવમા િનયામકûી, િવમા 
િનયામકûીની કચેરી, ગાંધીનગરને યુિનવ￷સટીની Ýથાવર ￵મલકતોની િવગતો 
સાથે વીમા રકમ સંદભĀ પíÚયવહાર કરેલ છે. તથા હાલમાં કામધેનુ 
યુિનવ￷સટીની Ýથાવર જગંમ ￵મલકતોનો વીમો લેવામાં આવી રહેલ છે. જનેી 
નાણાકીય વષŏ ર૦રર - ર૩ દરÖયાન લેવામાં આવેલ. (વીમાની પોલીસી 
આધાર અથĀ નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી 
આપવામા આવેલ છે.) 

આમ, સદર જવાબ æાહય રાખી  ફકરો રદ કરવા િવનંતી છે. 

ફકરા ન.ં ૧૪ આઉટસો￶સગના કમŏચારી રાખવામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત.  

 રાÅય સરકાર ĳારા કામધેનુ યુિનવ￷સટી અિધિનયમ-૨૦૦૯ થી પશ￹ુચિકÍસા અને સંલĜ િવŋાન જવેાકે ડેરી, 
પશુપાલન તથા મÍÝયઉıોગના િશŊણ, સંશોધન અને િવÝતરણ માટે કામધેનુ યુિનવ￷સટીની Ýથાપના કરવામાં આવેલ 
છે. કામધેનુ યુિનવ￷સટીના ÝટેÃયુટ ઉપલÔધ ન હોવાથી ગુજરાત એæીકØચર યુિનવ￷સટીના િનયત થયેલ ÝટેÃયુટ અમલ 

કરવા માટે કૃ￵ષ અને સહકાર િવભાગ ઠરાવ äમાંક: KPY-142014-2673-P.1, તા.૦૧-૧૨-૨૦૧૪ થી મંજુરી આપવામાં 

આવેલ છે. 
 કૃ￵ષ અને સહકાર િવભાગના ઠરાવ äમાંક; કપય-૨૦૦૮-૦૪-પી.ર, તા. ૦૮-૦૯-૨૦૦૮ ના આદેશથી 
કામધેનુ યુિનવ￷સટીના મુ¿ય મથકના કામકાજ માટે કુલ-૭૧ નંુ હંગામી મહેકમ મંજુર કરવામાં આવેલ હતુ. અને સમયે 
સમયે તે જÀયાઓ ચાલુ રાખવાની મંજુરી સરકારûી માંથી સંÝથા ĳારા મેળવવામાં આવેલ છે. સંÝથા ĳારા સીધી ભરતી 
કરીને ÅÀયાઓ ભરવામાં આવેલ છે. અને જ ે જÀયાઓ ખાલી હોય તેની સામે સંÝથાના કામકાજને પહĈચી. વળવા માટે 
આઉટસો￶સગના કમŏચારીઓ રાખવામાં આવેલ છે. સંÝથા ĳારા આઉટસો￶સગના કમŏચારીઓ પુરા પાડવા માટે ભિ¾ત 

૧)  વષŏ ૨૦૧૬-૨૦૧૭ દરÖયાન ભામસરા/રોœહકા તા: બાવળા ખાતે 
જમીન અને બાંધકામ બાબતની કામગીરી અને મુ¿યમથક ગાંધીનગર 
ખાતે ટેÑડર, �બલąગ અને અÑય રેટ કોÑટŌા¾ટને લગતી કામગીરી શĔ 
હતી. તેમજ œહમતનગર અને અમરેલી ખાતે બાંધકામની કામગીરી શĔ 
હતી જથેી સાઈટની દેખરેખ રહે અને બાંધકામની ¾વોલીટી જળવાઈ રહે 
તે હેતુ થી મદદનીશ ઈજનેર અને અિધક મદદનીશ ઈજનેરની તાતી 
જęœરયાત હતી. જથેી માન. કુલપ￵તûીના સુચન અને Ýટેટયુટ ૧૨૧ ની 
આઈટમ નં:૧૪ ની ŕગવાઈ ને Ðયાને લઇ વકŏ  ચાજŏ એÝટાÔલીશમÿટ 
હેઠળ મદદનીશ ઈજનેર અને અિધક મદદનીશ ઈજનેરની િનમőક 
કરવામાં આવેલ હતી.  
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મેનેજમેÑટ સ·વસ òા.લી ગાંધીનગર ને તા. ૦૧-૦૯-૧૫ થી ૩૧-૦૮-૨૦૧૬ સુધીનો કામ અંગેનો વકŏ  ઓડŏ ર 
આપવામાં આવેલ હતો. જ ેતા. ૩૧-૦૮-૨૦૧૬ ના રોજ પરુો થતા તે વકŏ  ઓડŏ ર ૧ (એક) વષŏ એટલે કે તા. ૦૧-૦૯-
૨૦૧૬ થી ૩૧-૦૮-૨૦૧૭ સુધી લંબાવવામાં આવેલ હતો. જનેી મંજૂરી માન. કુલપ￵તûી ĳારા તા. ૦૧-૧૦-૧૬ ના 
રોજથી મળેલ છે. 
 કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ દરÖયાન વા￳ષક œહસાબ, રોજમેળ, 
વાઉચર ફાઇલની ચકાસણી કરતાં œહસાબી વષŏ દરÖયાન આઉટસો￶સગના કમŏચારી પાછળ થયેલ ખચŏ અંગે નીચેની િવગતે 
ઓિડટ નĈધ આપવામાં આવેલ છે. 
૧. કામધેનુ યુિનવ￷સટીના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ માં ઇજનેર િવભાગમાં ૩ (íણ) નાયબ ઇજનેરની ÅÀયા મંજુર થયેલ 

છે અને તેની સામે ૩(íણ) નાયબ ઇજનેરની ÅÀયા ભરાયેલ છે. સંÝથા ĳારા આ ઉપરાંત બીė ર(બે) મદદનીશ 
ઇજનેરની આઉટસો￷સગથી િનમણૂંક કરેલ છે. યુિનવ￷સટીના મંજુર મહેકમમાં મદદનીશ ઇજનેરની જÀયા મંજુર થયેલ 
નથી. તેમ છતા સંÝથા ĳારા ૨(બે) મદદનĆશ ઇજનેરની આઉટસો￶સગથી િનમણૂંક કરેલ છે. માગŏ મકાન િવભાગના 
તા.૩૧-૫-૨૦૦૭ ના પœરપí äમાંક:આરĘએન/૬૦૨૦૦૬/૩૫/સ, મુજબ ę. ૧ કરોડથી વધારે રકમના કામોમાં 
ઈėરદારે પુણŏકાલીન ઈજનેરની િનમણૂક કરી કાયŏપાલક ઈજનેરને િનમણૂક કરેલ ઈજનેર ĳારા તમામ િવગતો 
મોકલવાની હોય છે. સંÝથાની તાબાની કચેરીઓ જ ે અમરેલી ડેરી સાયÑસ કોલેજ અને œહંમતનગર પોિલટેકનીકના 
બાંધકામ અંગેની કામગીરી ચાલુ હતી પરંતુ આ બĹે સંÝથાનુ બાંધકામ ęા.૧ કરોડથી વધારેની રકમનુ હોય ઇėરદાર 
ĳારા કામો માટે ઇજનેરો દેખરેખ માટે રાખવાના હોય છે. આમ, છતાં સંÝથા ĳારા ર(બે) મદદનીશ ઇજનેરની 
આઉટસો￶સગથી િનમણૂંક કરેલ હોય પગારનંુ ભારણ સંÝથા પર નાખવામાં આવેલ છે. સદર ÅÀયા એ કઇ ખાલી 
ÅÀયાની સામે ભરવામાં આવેલ છે તેની આધારસહ Ýપŀતા થવી ઘટે. 

૨. œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ માં કામધનુે યુિનવ￷સટીમાં મોટા ભાગનુ મહેકમ સીધી ભરતીથી ભરવામાં આવેલ હતંુ. 
સÝંથાને તેના હેતુઓ પુણŏ કરવા અને તેના િવકાસ કાયŏમાં આગળ વધવા માટે જęરી Ýટાફની ભરતી òિäયા પૂણŏ થઇ 
ગયેલ હતી. આમ, છતાં પી.એસ ટૂ વી સી. લાયઝનąગ ઓિફસર, પી.આર.ઓ. તેમજ ડીનવેટરનરીની જÀયાઓ 
આઉટસો￶સગથી ભરવામાં આવેલ હતી. યિુનવ￷સટીના મંજુર મહેકમમાં પી.એસ ટુ વી.સી, લાયજનąગ ઓિફસર, 
પી.આર.ઓ.ની જÀયા મંજુર થયેલ નથી. આમ છતા સંÝથા ĳારા પી.એસ ટુ વી.સી, લાયઝનąગ ઓિફસર, 
પી.આર.ઓ.ની આઉટસો￷સગથી િનમણંૂક કરેલ હોય પગારનું ભારણ સÝંથા પર નાખવામાં આવેલ છે. સદર જÀયા એ 
કઇ ખાલી ÅÀયાની સામે ભરવામાં આવેલ છે. તેની આધારસહ અને જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે.  

œહંમતનગર પશુધન િનરીŊક તાલીમ સÝંથા ખાતે ડીન-વેટરનરીની ÅÀયા મંજુર થયેલ છે પરંતુ œહંમતનગરની 
ડીનની ÅÀયા તા. ૦૧-૦૪-૧૫ થી ભરાયેલ છે. આમ છતા સÝંથા ĳારા ડીન-વેટરનરીની ÅÀયા આઉટસો￷સગથી શા 
માટે ભરવામાં આવેલ છે. જ ેઅંગે જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 

આમ. સંÝથા માં પી એસ વી.સીના ę.૩,૯૯,૭૭૩/-લાયઝનąગ ઓિફસરના ę.૧,૬૧,૬૪૪/-, 
પી.આર.ઓ. ના ę. ૪,૦૭,૮૮૦/- અને ડીનવેટરનરીના ę.૬,૦૭,૯૬૫/- મળીને કુલ ૪ ÅÀયા માટે �બન જęરી 
ę.૧૫,૭૭,૨૬૨/નુ પગારનંુ ભારણ નાખવામાં આવેલ છે. સદર ÅÀયાઓ કઇ ખાલી ÅÀયાની સામે ભરવામાં આવેલ 
છે, તેની િવગતો ઓિડટમાં રજુ થયેલ નથી. ઓિડટ ĳારા માગેલ માœહતીની પુતŏતા ન થાય Íયાં સુધી પગારની રકમ ę. 
૧૫,૭૭,૨૬૨/- વાંધા હેઠળ રાખવામાં આવે છે.  

વધુમા માગŏ મકાન િવભાગના તા.૩૧/૦૫/૨૦૦૭ના પœરપí 
äમાંક: આર Ęએન/૬૦૨૦૦૬/૩૫/સ  મુજબ ę.૧ કરોડથી વધારે 
રકમના કામોમાં ઇėરદારે પૂણŏકાલીન ઈજનેરની િનમőક કરવાની થતી 
હોય છે જમેાં ઈėરદાર Ðવારા જ ેતે સમયે સાઈટ પર તેમના હÝતકના 
ઈજનેર રાખવામાં આવેલ હતા. જનંુે ચૂકવőં ઈėરદાર Ðવારા કરવામાં 
આવતું હતું જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી 
મોકલી આપવામા આવેલ છે .(  

જથેી સદર કામગીરી સરકારûી અને યુિનવ￷સટીના œહતને Ðયાને 
રાખી કરવામાં આવેલ હોય સદર મĴુો માંડવાળ કરવા િવનંતી. 

(૨) કામધેનુ યુિનવ￷સટીની Ýથાપના વષŏ ૨૦૦૯ માં કામધેનુ યુિનવ￷સટી 
એકટ ૨૦૦૯ અંતગŏત ક૨વામાં આવેલ છે. વષŏ ૨૦૦૯ થી વષŏ ૨૦૧૪ 
સુધી યુિનવ￷સટીના કુલપ￵તûીની િનમણૂંક ક૨વામાં આવેલ ન હતી. 
ઓગŀ –  ૨૦૧૪ માં યુિનવ￷સટીના òથમ કુલપ￵તûી 
એમ.સી.વાણĀયની િનમણંૂક ક૨વામાં આવી. માન. કુલપ￵તûીની 
િનમણંૂક ન થયેલ હોય સદર વષŏ દરÖયાન યુિનવ￷સટીની અંગભૂત અને 
સંલĜ કોલેજની તમામ બાકી અને અગÍયની કામગીરીઓ, 
યુિનવ￷સટીના જુદા જુદા મંડળોની રચના, સ૨કા૨ûી કŊાએ જુદી જુદી 
કામગીરીઓ, માન.રાજયપાલûીના કાયાŏલય વગેરે કŊાએ 
યુિનવ￷સટીની જુદી જુદી કામગીરીઓ / દરખાÝતો કરવાની થતી હતો. 
આવી સ૨કા૨ûી કŊાએની કામગીરીઓ માટે યુિનવ￷સટી ખાતે 
િનમણંૂક પામેલ Ýટાફ નવો હોય તેમજ ઉકત તમામ બાબતો આ Ýટાફ 
માટે નવી હોય અન ે યુિનવ￷સટી પણ નવી હોય સ૨કા૨ûીની 
પÐધ￵તઓથી તેઓ વાકેફ ન હોય તે સવભાિવક હતું. પરંત,ુ 
યુિનવ￷સટીની કામગીરી ચલાવવી ખૂબજ જęરી હોય, સીધી ભરતીથી 
ભરતી કયાŏ બાદ પણ ખાલી રહેતી જÀયાઓ સામે, જુદા જુદા 
Úયિકતઓની સેવાઓ લેવામાં આવતી હતી. આ Úયિકતઓને તેઓની 
િવષય િનપૂણŏતા અનુસાર પી.એસ.ટુ વી.સી., લાયઝનąગ ઓિફસ૨, 
પી.આર.ઓ. તરીકેની કામગીરી સĈપવામાં આવેલ હતી. આવી સવેાઓ 
આપતા કોઈ પણ Úયિકતને ઉકત જÀયાઓ ઉ૫૨ િનમણંૂકના આદેશ 
ક૨વામાં આવેલ નથી. આવી કોઈ જÀયાઓનંુ મહેકમ નામ. સ૨કા૨ûી 
ĳારા મંજૂર ક૨વામાં આવેલ નથી પરંતુ ખાસ જÀયાઓ સામે સેવાઓ 
લેવામાં આવેલ હતી અને òથમ કુલપ￵તûીને ખાસ સİા હોય છે. 
આ ઉપરાંત ડીન– વેટ૨નરી જવેી કોઈ જÀયાનું મહેકમ નામ. સ૨કા૨ûી 
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 સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક: ૫૧ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઇ, જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ 
નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે.. 

વાંધા હેઠળઃ૧૫,૭૭,૨૬૨/- 
સદરઃપશુપાલન 

ĳારા મંજૂર કરવામાં આવેલ નથી. જ ે તે ફેકØટીમાં ફ૨જ બėવતા 
અિધકારીûીઓમાંથી સીનય૨ અિધકારીûીને ડીન તરીકેની કામગીરી 
સĈપવામાં આવે છે. œહંમતનગ૨ પશુધન િનરીŊક તાલીમ સંÝથા ખાતે 
ભરાયલ જÀયાએ આચાયŏûીની જÀયા છે તથા આઉટસો￷સગથી 
ડીનûી– વેટ૨નરીની જÀયા ભ૨વામાં આવેલ નથી. જ ે તે સમયે 
ટેકનીકલ ઓિફસ૨ ટુ વીસી તરીકેની કામગીરી ક૨વા માટે 
સહòાÐયાપકની ખાલી જÀયા (હાલમાં પણ સહòાÐયાપકની ૭ 
જÀયાઓ ખાલી રહેલ છે.) સામે તેની જęરી લાયકાત ધરાવતા 
Úયિ¾તની સેવાઓ પૂરી પાડવા આઉટસો￶સગ એજÑસીને જણાંવવામાં 
આવેલ હતું. એજÑસી ĳારા પૂરા પાડવામાં આવેલ Úયિકત સીનીય૨ 
હોય અને યુિનવ￷સટી ખાતે ડીન તરીકેની કામગીરીઓ ક૨વાની 
જęœરયાત ઉભી થતા ઉકત સેવાઓ આપતા Úયિકતને ડીનûી વેટરનરી 
ફેકØટી તરીકેની કામગીરી સĈપવામાં આવેલ હતી. આ વધારાની 
કામગીરી બદલ, તેઓને કોઈ વધારાનો પગાર કે ભÎથાઓ ચૂકવવામાં 
આવેલ નથી. અગાઉ નકકી ક૨વામાં આવેલ મહેનતાőં જ ચૂકવવામાં 
આવેલ છે. 

આમ, ઉકત િવગતો Ðયાને લઈ સદ૨ જવાબ æાહય રાખી ફકરો 
૨દ ક૨વા િવનંતી છે. 

ફકરા ન.ં ૧૫ સાફ સફાઈ અંગનેા કોÑટŌ ા¾ટ આપવામાં જણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત.   

નાણા િવભાગના તા.૧૭/૧૧/૨૦૦૩ ના ėહેરનામ äમાંક:Ęએન૨૪/એસએસસી/૧૦૭૯/ Ęઓઆઈ/ 
૬૩/ઝેડ, મુજબ ę. ૧,૦૦,૦૦૦/- થી વધુ ખચŏ કરતા પહેલા ò￹સÐધ કરાયેલ ટેÑડરની ò￹સિÐધ માટે બહોળો òચાર 
ધરાવતા ગુજરાતી તથા દૈિનકપíોમાં ėહેરાત આપીને ટેÑડર òિäયા કરી ÝપધાŏÍમક ભાવો મેળવવાના રહેશે. 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ના અÑવેષણ દર￵મયાન વા￳ષક œહસાબ, સાફ સફાઈ 
અંગેની ફાઈલોની ચકાસણી કરતા œહસાબી વષŏ દર￵મયાન સાફ સફાઈ પેટે ę. ૨,૮૯,૫૯૦/- નો ખચŏ કરવામાં આવેલ છે. 
જનેી િવગત નીચે મુજબ છે. 

äમ વા. નં. તારીખ રકમ એજÑસીનું નામ 
૧ ૧૨ ૧૮-૦૪-૧૬ ૨૪૦૪૫ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 
૨ ૬૫ ૧૨-૦૫-૧૬ ૨૪૦૪૫ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 
૩ ૧૫૪ ૦૯-૦૬-૧૬ ૨૪૧૫૦ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 
૪ ૨૪૫ ૧૩-૦૭-૧૬ ૨૪૧૫૦ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 
૫ ૩૩૮ ૧૧-૦૮-૧૬ ૨૪૧૫૦ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 
૬ ૪૬૨ ૨૨-૦૯-૧૬ ૨૪૧૫૦ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 
૭ ૫૬૬ ૧૩-૧૦-૧૬ ૨૪૧૫૦ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 

 ફકરાનં.૧૫ દશાŏવેલ બાબતની પૂતŏતા અથĀ œહસાબ િનયામકûીની કચેરી 
ĳારા તા. ૦૩/૦૧/૨૦૨૩ના રોજ પíથી મોકલાવેલ છે. જ ે અíેની 
કચેરીને મળેલ છે. જમેાં પœરિશŀની િવગતાનુસારની કામધેનુ 
યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ના અÑવેષણ 
દર￵મયાન વા￳ષક œહસાબ, સાફ સફાઈ અંગેની ફાઈલોની ચકાસણી કરતા 
œહસાબી વષŏ દર￵મયાન સાફ સફાઈ પેટે વષŏ દર￵મયાન ę. 
૨,૮૯,૫૯૦/-નો ખચŏ કરવામાં આવેલ છે. જનેી પૂતŏતા નીચે મુજબ છે. 

 કામધેનુ યુિનવ￷સટીનુ એÝટાિÔલશમેÑટ ગજુરાત સરકારûી ĳારા એ¾ટ-
૨૦૦૯ હેઠળ મુજબ કરવામાં આવલે. સરકારûી ĳારા કામધેનુ 
યુિનવ￷સટીના કાયાŏલય કામકાજ અથĀ કૃ￵ષ ભવનમાં એક ęમમાં જÀયા  
ફાળવવામાં આવેલ હતી. Íયાંથી પશુપાલન િનયામકûી ĳારા સદર 
બાબતે સંચાલન કરવામાં આવેલ હતુ. ઓગÝટ-૨૦૧૪ દર￵મયાન 
ગુજરાત સરકારûી ĳારા માન. કુલપ￵તûીની િનમőક કરવામાં આવેલ 
હતી. Íયારબાદ કામધેનુ યુિનવ￷સટીના કાયાŏલય કામકાજ અથĀ હેડ 
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૮ ૬૮૦ ૦૯-૧૧-૧૬ ૨૪૧૫૦ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 
૯ ૭૭૫ ૦૭-૧૨-૧૬ ૨૪૧૫૦ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 

૧૦ ૮૬૨ ૦૭-૦૧-૧૭ ૨૪૧૫૦ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 
૧૧ ૧૦૨૪ ૨૩-૦૨-૧૭ ૨૪૧૫૦ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 
૧૨ ૧૩૦૪ ૩૧-૦૩-૧૭ ૨૪૧૫૦ સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદ 

  કુલ ૨,૮૯,૫૯૦/-  
ઉ¾ત માœહતીને Ðયાને લેતા કામધેનુ યુિનવ￷સટીને વષŏ ૨૦૧૪-૧૫ માં કમŏયોગી ભવન, ગાંધીનગર ખાતે બેઠક 

ÚયવÝથા માટે જÀયા ફાળવવામાં આવેલ હતી. જનેી સાફ સફાઈ માટે એજÑસીઓ પાસેથી ęબę ભાવો મંગાવવામાં આવેલ 
હતા. જમેાં íણ એજÑસીના ભાવ મળેલ હતા. જ ેપૈકી એક સિÖવત �બØડકેર òા.લી. અમદાવાદના ભાવ Ñયનુતમ હોય 
સદર એજÑસીને અíેની કચરેી હુકમ નં. Ęઆઈસી-એડીએમ-હાઉસ િકપąગ-૨૦૧૪ તા. ૦૩-૧૨-૨૦૧૪ ĳારા તા,, 
૦૧-૧૨-૧૪ થી ૩૧-૦૩-૧૫ સુધીનો વકŏ  ઓડŏ ર આપવામાં આવેલ હતો. જ ે વષŏ ૨૦૧૫-૧૬ માં કચેરી હુકમ નં. 
કાય-ુસફાઈ-œહિન-૬૮૧-૨૦૧૫ તા. ૦૭-૦૫-૨૦૧૫ થી વધુ એક વષŏ તા. ૦૧-૦૪-૧૫ થી ૩૧-૦૩-૧૬ સુધી 
મુĴત વધારવામાં આવેલ હતી. ઓિડટ વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ માં પણ અíેના કચેરી હુકમ નં. કાયુ-ના.ઈ-સફાઈ-૨૦૨૪-
૨૮-૨૦૧૬ તા. ૧૮-૦૩-૧૬ ĳારા તા. ૦૧-૦૪-૧૬ થી ૩૧-૦૩-૨૦૧૭ સુધી વધ ુ ૧ વષŏ માટે મુĴત વધારો 
કરવામાં આવેલ હતો. એજÑસીઓના ભરવામાં આવેલ ભાવ મટીરીયલ સહીતના આપવામાં આવેલ છે. સંÝથાને સમયાંતરે 
કમŏયોગી ભવન ખાતે નવી જÀયા ફાળવતા સફાઈની કામગીરી વધતા વષŏવાર ભાવોમાં વધારો કરેલ છે.  
 સંÝથા ĳારા વષŏ ૨૦૧૪-૧૫ ના વષŏમાં માí íણ એજÑસીઓ પાસેથી ęબę ભાવો મેળવીને વકŏ  ઓડŏ ર 
આપવામાં આવેલ છે. અને વષŏ ૨૦૧૫-૧૬ અને ૨૦૧૬-૧૭ માં આ કોÑટŌા¾ટની મĴુત વધારવામાં  આવેલ હતી. 
સંÝથાએ આપેલ વકŏ  ઓડŏ રની શરતોમાં સમય વધારા બાબતે કોઈ ઉĻેખ ŕવા મળેલ નથી. તેમજ નવા ટેÑડર માટે 
સરકારûીના નાણા િવભાગના તા. ૧૭/૧૧/૨૦૦૩ના ėહેરનામા äમાંક: Ęએન/૨૪/એસ એસ 
સી/૧૦૭૯/Ęઓઆઈ/૬૩/ઝેડ, માં થયેલ ŕગવાઈ મુજબ ę. ૧,૦૦,૦૦૦/- કે તેથી વધુનું ટેÑડર હોય તો 
દૈિનકપíોમાં ėહેરાત આપીને ટેÑડર òિäયા કરી ÝપધાŏÍમક ભાવો મેળવવાના રહે છે.  
 સંÝથા ĳારા વષŏ ૨૦૧૪ થી ઓિડટ વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ સુધી એક જ એજÑસીને વકŏ  ઓડŏ ર આપવા અંગેના અને 
નવી ટેÑડર òિäયા ન કરવાના કારણોની આધાર સહ ખાíી કરાવી અને જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 
 સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક:૪૯ નો કરેલ જવાબ મૂળ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઈ જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ 
નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

વાંધા હેઠળ- ૨,૮૯,૫૯૦/- 
સદર- પશુપાલન 

¾વાટŏર માટે કમŏયોગી ભવનમાં µવગ-બીના ચોથા માળમાં અમુક જÀયા 
ફાળવવામાં આવેલ હતી.સદર જÀયાની સાફસફાઈ ėળવણીની કામગીરી 
તાÍકાિલક કરવી જęરી હતી.કમŏયોગી ભવન Ôલોક નં-૧ નવિનમાŏણ 
પામેલ હતંુ. તે વખતે ગુજરાત સરકારûીની બે-íણ કચરેીઓ કાયŏરત 
થયેલ હતી. જમેાંથી ગુજરાત સરકારûીની કચેરીઓમાંથી ગુજરાત માœહતી 
આયોગ ĳારા કમŏયોગી ભવન Ôલોક નં-૧ ખાતે પહેલા કબŕ લેવામાં 
આવેલ હતો. તેઓ ĳારા સાફ સફાઈના ભાવ પíકો અલગ અલગ 
એજÑસીઓ પાસેથી મંગાવવામા આવેલ અને શરતો તથા બોલીઓનંુ 
ગઠન કરવામાં આવેલ હતું. જ ેગુજરાત માœહતી આયોગના મ¿ુય માœહતી 
ક￵મĽર ĳારા મંજૂર કરવામાં આવેલ હતું જનેો આધાર લઈને કામધેનુ 
યુિનવ￷સટી ĳારા વષŏ-૨૦૧૪-૧૫મા ગુજરાત માœહતી આયોગની શરતો 
અને બોલીઓ મુજબ સાફ સફાઈ માટે ભાવ પíક મંગાવેલ. અન ેમંગાવેલ 
ભાવ પíકોમાંથી જનેા Ñયુનતમ ભાવ હતા તે એજÑસીને સાફ સફાઈની 
કામગીરી સĈપવામાં આવેલ હતી.શરતો અને બોલીઓમાં મુĴા નં.-૧૦ની 
શરત અÑવયે સફાઈની કામગીરી પરÝપર સહમ￵તથી અંત લાવી શકાશે. 
જનેે Ðયાને લઈને તેમજ સાફસફાઈની કામગીરીના Ñયુનતમ ભાવ અને 
સંતોષકારક કામગીરી હોવાના કારણે મે. સિÖવત �બØડકેર òા. લી.ને 
સાફસફાઈની કામગીરી બીė નાણાકીય વષŏ એટલેકે ૨૦૧૫-૧૬ અને 
૨૦૧૬-૧૭ માટે œહસાબ િનયામકûી, કુલસ￹ચવûીના પરામશŏ બાદ 
માન. કુલપ￵તûીની મંજૂરી મેળવી લંબાવવામા આવેલ હતી. જમેાં શરતો 
અને બોલીઓ ગજુરાત માœહતી આયોગની કચેરી ĳારા કરવામાં આવેલ 
કરાર મુજબ યથાવત રાખવામાં આવેલ હતા. કામધેનુ યુિનવ￷સટીને 
ફાળવવામાં આવેલ જÀયા હંગામી હોવાન ે કારણે તેની સાફસફાઈ માટે 
લાગનાર ખચŏ ૧.૦૦ લાખથી વધુ થશે એ જ ેતે વખતે અિનિľત હતંુ. જનેે 
Ðયાને લઇ સદર કામગીરી ઉ¾ત ભાવ પíક મુજબ કરવામાં આવેલ હતી 
અને આગળ જણાÚયા મુજબ સંતોષકારક કામગીરી હોવાને કારણે માન. 
કુલપ￵તûી મંજૂરી મેળવીને લંબાવવામાં આવેલ.     
ઉપરો¾ત બાબતોને Ðયાને લેતા સદર આપેલ ફકરા ન.ં૧૫ ની આપેલ 

પૂતŏતાની  માœહતીને æાń રાખી સદર વાંધાને માંડવાળ કરવા નö િવનંતી છે. 
ઉપરો¾ત તમામ િવગતોની નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી 
મોકલી આપવામા આવેલ છે. 

ફકરા નં-૧૬ ડેરી સાયÑસ કોલજે, અમરેલીના Ýથાપના ખચŏમા ંજણાયેલ અિનય￵મતતા બાબત  

 ૧. તા.૧૬-૬-૧૫ ના રોજ કામધેનુ યુિનવ￷સટી Ðવારા ઈėરદારને સદર 
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કામનું નામ : ડેરી સાયÑસ કોલેજ, અમરેલીના Ýથાપનાનો ખચŏ  
૧ ઇėરદારનું નામ  ûી સાŊી �બØડકોન-અમદાવાદ  
૨ કામનો અંદાજ  ૫,૫૫,૫૯,૭૬૩.૪૦ 
૩ મંજુર ટેÑડર  ૪,૩૭,૯૭,૭૬૧.૪૯ 
૪ બોડŏ  ઓફ મેનેજમેÑટની મંજુરીની તારીખ  ૨૩/૦૨/૨૦૧૫ 
૫ વહીવટી મંજુરીના હુકમ નંબર અને તારીખ  એએચએસ-૨૦૧૨-૪૫૫૩-પી.૧ તા. ૦૨/૦૮/૨૦૧૧  
૬ ટેÑડર ઈÛયુ કયાŏ તારીખ  ૩૧/૦૩/૨૦૧૫ 
૭ ટેÑડર પરત કરવાની તારીખ  ૨૮/૦૪/૨૦૧૫ 
૮ ટેÑડરખરેખર પરત મŉા તારીખ  ૨૮/૦૪/૨૦૧૫ 
૯ કરાર તારીખ અને રકમ ę. ૨૮/૦૭/૨૦૧૫ અન૬ે૮,૨૦૦.૦૦  
૧૦ ટેÑડરની રકમથી નીચા ભાવ  ૨૧.૧૭% નીચા 
૧૧ વકŏ  ઓડŏ ર આÒયા નંબર/તારીખ KU/EXENGGR/CONST/W.ORDER/AMRELI/૭૨૪૬-

૭૨૫૧/૨૦૧૫,  
તા. ૨૯/૦૭/૨૦૧૫ 

૧૨ ડીપોઝીટની િવગત/રકમ  ę. ૧૩,૮૯,૦૦૦.૦૦ બÿક ઓફ બરોડા   
૧૩ ÝટેÖપ ડયુટીની રકમ  ૬૮,૨૦૦.૦૦ 
૧૪ કામ શĔ થયા તારીખ  ૨૯/૦૭/૨૦૧૫  
૧૫ ટેÑડરમાં આપેલ કામની મુદત  ૧૨માસ 
૧૬ કામપૂણŏકરવાનીતારીખ  ૨૮/૦૭/૨૦૧૬  
૧૭ વકŏ  ઓડŏ રમાં આપેલ કામની મુદત  ૩૬ માસ  
૧૮ ખરેખર કામ પૂણŏ થયા તારીખ ૨૦/૦૩/૨૦૧૭  
૧૯ ખરેખર થયેલ કુલ ખચŏ  ૪,૭૧,૨૬,૫૬૬.૦૦ 
૨૦ એ¾સેસ કામનો થયેલ ખચŏ  ૩૩,૨૮,૮૦૫.૦૦ 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ĳારા ડેરી સાયÑસ કોલેજ, અમરેલીના Ýથાપના માટે હાથ ધરેલ આ ટેÑડરની 
અંદાĘત રકમ ę. ૫,૫૫,૫૯,૭૬૩.૪૦નું સાŊી �બØડકોન-અમદાવાદને૨૧.૧૭ % નીચા ભાવે ટેÑડર µકમત ę. 
૪,૩૭,૯૭,૭૬૧.૪૯ થી તા. ૨૯/૦૭/૨૦૧૫ ના વકŏ  ઓડŏ રથી ૧૨ માસની મĴુત સુધીમાં પૂણŏ કરવા સĈપતા ઇėરદારે 
તા.૨૯/૦૭/૧૫ના રોજ કામ શĔ કરેલ હતંુ. સદર કામ ઓિડટ વષŏ દરÖયાન કામ પૂણŏકરેલ હતંુ. જનેો કુલ ખચŏ ę. 
૪,૭૧,૨૬,૫૬૬.૦૦નોથયેલહતો. આ કામને લગતા સાધિનક રેકડŏની ચકાસણી કરતા નીચે મુજબની અિનય￵મતતાઓ 
Ðયાને આવેલ હતી. 
૧. ėહેર બાંધકામ ખાતાના પœરપí ન.ં સી.એ.ટી.૬૦૬૭-સ,તા.૦૩/૦૬/૧૯૯૭ના જણાÚયા મુજબટેÑડર મંજુર કયાŏ 

બાદ ઇėરદારે ૧૦ œદવસની અંદરઅનામત ભરી કરારખત કરવાનું હોય છે.આ કામનંુ ટેÑડર તા. ૧૬/૦૬/૨૦૧૫ના 
રોજ મંજુર થયેલ છે, Åયારે કરાર તા. ૨૮/૦૭/૨૦૧૫નાં રોજ િવલંબથી કરેલ છે. આમ ઉ¾ત િનયમની ŕગવાઈ 

કામનો Ýવીકૃ￵ત હુકમ આપવામાં આવેલ હતો. Íયારબાદ તા. ૨૨-૬-૧૫ 
અને ૨૭-૦૬-૧૫ ના રોજ ઇėરદારે કામધેનુ યિુન.ને પí સમયમયાŏદામાં 
લખેલ હતો. જમેાં ઇėરદારે િવનંતી સહ જણાÚયું હતું કે,સદર કામ માટે  
પફĉમÑસ બોÑડ FDR ને બદલે બÿક ગેરંટીના Ýવęપમાં લેવામાં આવે. 
રાÅયની અÑય કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીઓ પફĉમÑસ બોÑડ બÿક ગેરંટીના Ýવęપમાં 
લેતી હોવાનું Ðયાને આવતા, સદર બાબત માન કુલપ￵તûી સમŊ મુકવા 
આવેલ હતી. Íયાર બાદ માન કુલપ￵તûીએ પફĉમÑસ બોÑડને બÿક ગેરંટીના 
ęપમાં લેવાની મંજુરી આપેલ હતી. જ ે બાદ તા ૦૪-૦૭-૧૫ ના રોજ 
કાયŏપાલક ઇજનેર Ðવારા ઇėરદારને બÿક ગેરંટી ęપમાં પફĉમÑસ બોÑડ 
જમા કરવાનો સહમતી સહ પí લખેલ હતો.ઈėરદાર Ðવારા તા- ૨૨-
૦૭-૧૫ ના રોજ આ બાબતે યુિનવ￷સટીને પí લખી જણાÚયુંહતું કે બÿક 
ગેરÿટી કાઢવા માટે સમય લાગે તેમ હોય, તા.૨૭-૭-૧૫ સુધીમાં બધા 
ડો¾યુમેÑÈસ જમા કરીને સદર કામનો કરાર કરીજઈશંુ. જનેી કાયŏપાલક 
ઇજનેરûીએ મંજુરી આપતા સદર કામનો તા.૨૮-૭-૧૫ના રોજ કરારખત 
કરવામાં આવેલ હતો.આ હકીકત Ðયાને લઇ સદર મુĴો માંડવાળ કરવા 
િવનંતી. (જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી 
આપવામા આવેલ છે.) 

૨. સદર કામના મંજૂર થયેલ ડીટીપીમાં ૩૬ મœહનાની સમયમયાŏદા આપેલ 
હતી. જ ે મુજબ કામનો વકŏઓડŏ રમાં આપવામાં આવેલ હતો. જ ે ડીટીપી 
એનકોડમાં પણ અપલોડ કરવામાં આવેલ હતું. પણ સદર કામની 
એનકોડમાં ટેÑડરનોટીસ (NIT) પર શરતચૂકથી ૩૬મœહનાને બદલે 
૧૨મœહના લખાયેલ હતંુ. ટાઈપąગ ભૂલની આ હકીકત Ðયાને લઇ સદર 
મĴુો માંડવાળ કરવા િવનંતી.  

૩. સદર કામ કોÑટŌ ાકટ òથા થી ઠેકેદારને  આપેલ હોઈ ￹સમÑેટ ખરીદીને 
લાવવાની જવાબદારી ઠેકેદારની હોઈ છે. ઠેકેદાર Ðવારા લાવવામા ંઆવેલ 
આઈએસઆઈ òમાણપí ધરાવતી મૂળ ઉÍપાદક કંપની પાસે જ ખરીદેલ 
છે. જ ેઅંગે વખતો વખત ￹સમÑેટ ના ટેÝટąગ પણ કરાવેલ છે. જ ેકાયŏપાલક 
ઇજનેર Ðવારા કામગીરી શĔ કરતા પેહલા ઠેકેદાર Ðવારા લાવેલ ￹સમÑેટની 
Ýથળ પર ચકાસણી કરી વપરાશ કરવાની મંજુરી આપવામાં આવેલ 
હતી. વધુમાં કોÑટŌાકટર Ðવારા જ ેતે સમયે ￹સમેÑટના બીલો રજુ કરેલ છે. 
જથેી આ સદર મુĴો માંડવાળ કરવા િવનંતી. 

૪. કામનાં ઈėરદારûીઓ તેઓના ટનŏ ઓવરની રકમ ઉપર ૦.૬૦% વેટ 
ભરતા  હોઈ છે. જથેી આ કામ માટે પણ ઈėરદારûી Ðવારા વેટ જમા 
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Ðયાને લીધા ￹સવાય મોડો કરારકરવા અંગે જવાબદારોથી આધારસહ Ýપŀતા સહપૂતŏતા થવી ઘટે. 
૨. સÝંથા ĳારા તા. ૩૧/૦૩/૨૦૧૫ના પíથી વતŏમાનપíમાં ėહેરાત આપી એન-કોડ ĳારા ઓનલાઈન ટેÑડરથી ભાવો 

મંગાવવામાં આવેલ હતા. જ ેમુજબ સદર ટેÑડરમાં કામ પૂણŏકરવાનોસમયગાળો ૧૨ માસ આપેલ છે, જયારે સÝંથા ĳારા 
ટેÑડર મંજુર થતા સાŊી �બØડકોનનેવકŏઓડŏ ર ૩૬ માસનો આપવામાં આવેલ છે. જથેી સદર કામમાં સમયગાળો ૧૨ 
માસ હોવા છતાંવકŏ  ઓડŏ ર ૩૬ માસનો આપવા અંગે જવાબદારોથી આધારસહ Ýપŀતા સહપૂતŏતા થવી ઘટે. 

૩. માગŏ અને મકાન િવભાગના પí äમાંક : ટીએનસી/૧૦૮૮/આઈબી/૨૨૦/૧૮/સ, તા.૦૬/૦૪/૧૯૯૮ મુજબ 
કામમાંવાપરવાનો ￹સમેÑટ આઈ.એસ.આઈ. òમાણપí ધરાવતી મૂળ ઉÍપાદક કંપની પાસેથી જ ખરીદી તેના અસલ 
બીલો રજુ કરવાના હોય છે. આ કામમાંવપરાયેલ ￹સમÑેટની ખરીદી મૂળ ઉÍપાદક કંપની પાસેથી કરવામાં આવેલ નથી 
અને ŕગવાઈ મુજબના મૂળ ઉÍપાદક કંપનીના �બલો રજુ થયેલ નથી. આમ ￹સમેÑટ વપરાશના વાજબીઉપયોગની 
અÑવેષણનેખાíી થવા પામેલ નથી. 

૪. ગુજરાત વેટ અિધિનયમ-૨૦૦૩ ની કલમ-૫૯ એ અને બી તથા નાણા િવભાગના ėહેરનામા äમાંક: 
Ęએચએન/૧૪/વેટ/૨૦૦૮/એસ/૫૯/બી૩/૧થ અÑવયે ę. ૧ કરોડથી વધુ µકમતના કામો માટે ઇėરદારના 
�બલમાંથી તાઃ૦૧/૦૪/૨૦૦૮ થી ૦.૬૦% મુજબ વેટનીકપાત કરવાની રહે છે. જ ે સંÝથા ĳારા કેટલી કરેલ છે કે 
કેમ? તે અંગેની િવગતે ઓિડટને આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

૫. ગુજરાત ėહેર બાંધકામ િનયમ સંæહ ભાગ-૨ના ફકરા નં. ૧૫૧ તથા  માગŏ અને મકાનિવભાગના 
તા.૧૭/૧૧/૨૦૧૧ના પí નં. Ę.એસ.આર. /૩૨૧૧/ટે-૨૧૧/ડ-૨ ની શરતનં. ૪ અÑવયે અંદાિજત દર થી 
૧૦ ટકા કરતા નીચા ભાવેથી ટેÑડર મંજુર કરેલ હોય તો રીવાઈઝ અંદાŕ તૈયાર કરી સુધારેલ વહીવટી તાં￵íક મંજુરી 
મેળવવાની થાય છે. આ કામમાં ટેÑડર અંદાĘત રકમના ૨૧ ટકા કરતા નીચા દરે Ýવીકારેલ હોવા છતાં સુધારેલ 
વહીવટી/તાં￵íક મંજુરી મેળવેલ નથી. જ ેઅંગે Ýપŀતા કરવી ઘટે. 

૬. માગŏ અને મકાન િવભાગના પœરપí નં. ટીએનસી/૧૦૯૧-આઈ/બી-૧૦(૧), તા. ૩૧/૦૩/૧૯૯૯ ની ŕગવાઈ 
મુજબ ૧૫ લાખથી વધુ µકમતના કામ ઉપર અંદાિજત રકમના ૨.૫ % જમીન અનામત તથા ૫% પરફોમÑસ બોÑડ 
Ýવીકાર કયાŏની ėણ કયાŏના ૧૦ œદવસની અંદર િવભાગીય કચેરીમાં જમા કરાવવાના રહે છે. જ ેન કરાય તો ટેÑડર રĴ 
કરવાની ŕગવાઈ છે. આ કામે તા. ૧૬.૦૫.૧૫નાં રોજ પફĉમÑસ બોÑડ અને ėમીન અનામત આપવાની જન કરેલ 
હતી. તેમ છતાં ઈėરદાર ĳારા તા. ૨૦.૦૭.૨૦૧૫ના રોજ પફĉમÑસ બોÑડ અને તા. ૨૨.૦૭.૨૦૧૫નાં રોજ ėમીન 
અનામત જમા કરાવવામાં આવેલ છે. જ ેમોડી જમા કયાŏના કારણો સœહત આધાર સહ Ýપŀતા કરાવવી ઘટે. 

૭. ėહેર બાંધકામ િનયમ સંæહ પુ-૧ નાં ફકરા નં. ૨૦૦ તથા માગŏ અને મકાન િવભાના તા. ૨૫.૦૧.૨૦૦૧ના શેર äમંક 
ટીએનસી/૧૦૨૦૦/પુ.ઓ ŕગવાઈ મુજબ ę. ૨૦/- લાખ ઉપરની µકમતના કામની ટેÑડર નોટીસ િજĻા મુ¿ય 
Ýતરેથી ò￹સĵ થતા એક દૈિનક ઉપરાંત અમદાવાદથી ò￹સĵ થતા બે દૈિનક પૈકી એક અæંેĘ વતŏમાનપíમાં ò￹સĵ 
કરવાની ŕગવાઈ સામે આ કા￵મની િનિવદા માí માનવમીí અને સંદેશમાં જ ò￹સĵ કરવામાં આવેલ છે. ઉ¾ત 
ŕગવાઈ મુજબ િનિવદા ò￹સિĵ ન કરવાના આધાર સહ Ýપŀતા કરાવવી ઘટે. 

૮. કોઇપણ કામ શę કરતા પહેલા ઈėરદાર ĳારા ફરિજયાત િજĻા મદદનીશ મજુર ક￵મĽર પાસેથી મજુર કાયદો એ¾ટ 
૧૯૭૦ અને મજુર કાયદો ગજુરાત િનયમો ૧૯૭૨ મુજબ જęરી ફી ભરીને કામના કેટલા મજૂરોની સં¿યા રહેશે તનેી 

કરાવી દીધેલ છે. જણેે Ðયાને લઇ સદર ફકરામાંડવાળ કરવા િવનંતી. 
(જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા 
આવેલ છે.) 

૫. સદર કામ બાંધકામના અંદાજકરતા૧૦% થી વધુ નીચા ભાવથી ટેÑડર 
મંજુર કરેલ હોઈ Íયારે ઘટાળેલ અંદાજપí બનાવવાની òથા અમલમાં નથી. 
ŕ ટેÑડરની રકમ અંદાĘત રકમ કરતા ૫% થી વધેતો સુધારેલ અંદાજપí 
તૈયાર કરવાના થાય છે.વધમુાં માગŏ અને મકાન િવભાગના પœરપí: 
૧૦૮૭-૨૫૦ (૩) સી, તા: ૨૧-૧૨-૮૭ મુજબ ૧૦% નીચા ભાવ 
આવે તો ઇėરદાર પાસેથી રેટએનાિલ￹સસ મંગાવવાનું થાય છે. જ ેમજુબ 
ઈėરદાર પાસથેી રેટ એનાિલ￹સસ મંગાવવામાં આવેલ હતું. જ ે યોÀય 
જણાતા વહીવટી મંજૂરી કામધેનુ યુિનવ￷સટીની બાંધકામ સ￵મ￵ત ĳારા 
તેની બીĘ મીટąગમાં આપેલ છે. આ હકીકત Ðયાને લઇ સદર મુĴો 
માંડવાળ કરવા િવનંતી. (જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ 
કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) 

૬. તાઃ૧૬-૬-૧૫ ના રોજ કામધેનુ યુિનવ￷સટી Ðવારા ઈėરદારને સદર 
કામનો Ýવીકૃ￵ત હુકમ આપવામાં આવેલ હતો. Íયારબાદ તા. ૨૨-૬-૧૫ 
અને ૨૭-૦૬-૧૫ ના રોજ ઇėરદારે કામધેનુ યિુન.ને પí સમયમયાŏદામાં 
લખેલ હતો. જમેાં ઇėરદારે િવનંતી સહ જણાÚયું હતું કે, સદર કામ માટે 
પફĉમÑસ બોÑડ FDR ને બદલે બÿક ગેરંટીના Ýવęપમાં લેવામાં આવે. 
રાÅયની અÑય કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીઓ પફĉમÑસ બોÑડ બÿક ગેરંટીના Ýવęપમાં  
લેતી હોવાનું Ðયાને આવતા, સદર બાબત માન કુલપ￵તûી સમŊ મુકવા 
આવેલ હતી. Íયાર બાદ માન કુલપ￵તûીએ પફĉમÑસ બોÑડને બÿક ગેરંટીના 
ęપમાં લેવાની મંજુરી આપેલ હતી. જ ે બાદ તા ૦૪-૦૭-૧૫ ના રોજ 
કાયŏપાલક ઇજનેર Ðવારા ઇėરદારને બÿક ગેરંટી ęપમાં પફĉમÑસ બોÑડ 
જમા કરવાનો સહમતી સહ પí લખેલ હતો.ઈėરદાર Ðવારા તાઃ૨૨-૦૭-
૧૫ ના રોજ આ બાબતે યુિનવ￷સટીન ેપí લખી જણાÚયું હતંુ કે બÿક ગેરÿટી 
કાઢવા માટે સમય લાગે તેમ હોય, તા-૨૭-૭-૧૫ ના œદન સુધીમાં બધા 
ડો¾યુમેÑÈસ જમા કરીને સદર કામનો કરાર કરી જઈશંુ. જનેી કાયŏપાલક 
ઇજનેરûીએ મંજુરી આપતા સદર કામનો તા-૨૮-૭-૧૫ન રોજ કરાર 
ખત કરવામાં આવેલ હતો.આ હકીકત Ðયાને લઇ સદર મુĴો માંડવાળ કરવા 
િવનંતી. (જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી 
આપવામા આવેલ છે.) 

૭. ઓિડટ અવલોકન મુજબ ėહેર બાંધકામ િનયમ સંæહપુŀ ૧ ના ફકરાનં 



34 | P a g e  

માœહતી આપવાની હોય છે અને તેની નકલ કામના òભારી નાકાઇûીને ફરĘયાત આપવાની હોય છે જનેા આધારો 
ફાઈલે સામેલ નથી. આધારો લીધેલ હોય તો ઓિડટ સમŊ રજુ કરવા ઓિડટનું સૂચન છે. 

૯. ûી સાŊી �બØડકોન-અમદાવાદને આપેલ વકŏ  ઓડŏ ર તારીખ ૨૯.૦૭.૨૦૧૫ છે Åયારે ઇėરદાર ĳારા કામ શę કયાŏ 
તા. ૧૬.૧૦.૨૦૧૫ છે આમ ઈėરદાર ĳારા વકŏ  ઓડŏ ર આÒયા તારીખથી કામ ન શę કરવાના કારણો ફાઈલે સામેલ 
નથી જ ેઅંગે જવાબદારોથી ઓિડટને Ýપŀતા થવી ઘટે. 

૧૦. ઇėરદારે આપેલ કÖÒલીશન સટĆમાં ખરેખર થયેલ કુલ ખચŏની રકમ ૫૩૯૮૫૯૬૩.૭૯/- છે Åયારે ટેÑડર મુજબ 
ખરેખર કુલ ખચŏ ę. ૪૭૧૨૬૫૬૬/- છે તો બાકીના કામની િવગત તથા કામ ટેÑડરના ભાવે કરાવેલ છે કે કેમ ? તથા 
વધારાના કામો તથા ભાવો ક￵મટીમાં મંજુર કરેલ છે કે કેમ ? વધારાના કામો ¾યાં ભાવે કરાવેલ છે કે કેમ ? જ ેઅંગેની 
જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 

૧૧. સાŊી �બØડકોન અમદાવાદ ĳારા તા. ૨૦-૦૩-૨૦૧૭ના રોજ ડેરી સાયÑસ કોલેજનું કામ પૂણŏ કરેલ હતું. કોલેજનું 
કામ પૂણŏ થયેલ હોવા છતાં ડેરી સાયÑસ કોલેજ નગર òાથ￵મક િશŊણ સ￵મ￵તની કુમારશાળા-૧મા કોલેજ શĔ રાખી 
�બનજęરી ૩ મœહનાનંુ ભાડંુ ચુકવવામા આવેલ છે. આમ �બન જęરી ખચŏ કરવા અંગે Ýપŀતા થવી ઘટે. 

સંÝથાએ òા. વાંધા äમા;કઃ૫૩ નો કરેલ જવાબના અનુસંધાને òાથમીક વાંધાના મુĴા નં.૬, ૭ રĴ કરેલ છે બાકીની િવગત 
òા.વાંધા સાથે સુસંગત ન હોઈ જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ વીગતે આધારસહ ખાíી 
કરાવવી ઘટે. 

વાંધા હેઠળઃ ૪,૭૧,૨૬,૫૬૬/- 
વેટની વસુલાતઃ ę. ૨,૮૨,૭૫૯/- 
સદરઃ પશુપાલન 

૨૦૦ મુજબ બે દૈિનક વતŏમાનપíમાંથી એક અંæેĘ વતŏમાનપíમાં ò￹સĵ 
કરવાની થતી હતી. પરતું બાંધકામ કાયŏવાહી પœરચય ભાગ ૧ ના òકરણ૨ 
મુજબ ę. ૫ લાખથી ઉપરના કામોમાં એટલે કે ઈ-ટેÑડર િનિવદા 
અમદાવાદથી ò￹સĵ થતા એક દૈિનક (બે વતŏમાનપíો પૈકી) ટેÑડરનોટીસ 
ઈ-òો¾યોરમેÑટ માટે િનયુ¾ત નોડલ (એનકોડ) સોØયુશનની વેબસાઈટ 
પર પણ ò￹સĵ કરવી ŕઈએ. જ ેમુજબ આ કામ માટે ટેÑડર િનિવદા સંદેશ 
અને માનવ￵મí સમાચારપíમાં અને એન કોડ સોØયુશનની વેબસાઈટ 
ઉપર ò￹સĵ થયેલ છે.આ હકીકત Ðયાને લઇ સદર મĴુો માંડવાળ કરવા 
િવનંતી. 

૮. સદર કામમાં ઈėરદાર Ðવારા ઈપીએફનંુ સ©ટિફકેટ કામધેનુ યુિનવ￷સટીમાં 
જમા કરાવવામાં આવેલ હતું. જ ેકામધેનુ યુિનવ￷સટી Ðવારા æાń રાખવામાં 
આવેલ હતું. જથેી ઈėરદાર પાસે કામના મજૂરોની સં¿યા દશાŏવતું અÑય 
કોઈ સટĆફીકેટ માંગવામાં આવેલ નહોતું. જથેી આ બાબત Ðયાને લઇ સદર 
મĴુો માંડવાળ કરવા િવનતંી. (જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે 
સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) 

૯. મÿ સાŊી �બØડકોનને વકŏ  ઓડŏ ર તા ૨૯/૦૭/૨૦૧૫ ના રોજ આપે હતો. 
પરતું Íયાં ખાતમુહુતŏ અને ભૂ￵મ પૂજન નો કાયŏäમ ગુજરાત રાÅયના માન. 
મíંીûીઓની ઉપિÝથતીમાં કરવાનો હતો. જ ેકાયŏકમŏ તા ૧૫/૧૦/૨૦૧૫ 
ના રોજ યોėયેલ હતો. આ કાયŏäમ બાદ ઇėરદારને કામધેનુ યુિનવ￷સટી 
Ðવારા બાંધકામ માટે સાઈટ સòુત કરવામાં આવેલ હતી જથેી કામ શĔ 
થયાની તા ૨૯/૦૭/૨૦૧૫ ના બદલે ૧૬/૧૦/૨૦૧૫ ગણવામાં 
આવેલ છે. આ હકીકત Ðયાને લઇ સદર મુĴો માંડવાળ કરવા િવનંતી. 
(જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા 
આવેલ છે.) 

૧૦. સદર કામના ટેÑડરમાં કોલેજ �બØડąગ પેટે થયેલ કુલ ખચŏ 
ę.૪,૭૧,૨૬,૫૬૬/- છે પણ આ જ કામમાં જ ે તે સમયે જęરીયાતને 
Ðયાને લઇ íણ એ¾ÝટŌ ા કામ ઈėરદાર પાસે કરાવવામાં આવેલ હતા. જનેી 
મંજુરી કÑÝટŌકશન ક￵મટીની આઠમી અને નવમી મીટąગ માં લીધેલ છે. આ 
એ¾ÝટŌા કામો માટે કોઈ અલગ ટેÑડર ન કરેલ હોઈ અને ઇėરદાર પણ એક 
જ હોઈ આ એ¾ÝટŌા કામો અને કોલેજ �બØડąગ માટે થયેલ કુલ ખચŏ 
મુજબની રકમનું કÖÒલીશન સટĆ ઈėરદારને  આપવામાં આવેલ છે. આ 
હકીકત Ðયાને લઇ સદર મુĴો માંડવાળ કરવા િવનંતી. (જનેી નકલ ઓિડટ 
ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) 
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૧૧. ડેરી સાયÑસ કોલેજ�બØડąગનું કામ પૂણŏ થયેલ હતું પરંતુ સદર 
�બØડąગમા ફનĆચર વકŏ , ઈલે¾ટŌ ીસીટી વકŏ, િવıાથĆઓ માટે બેઠક 
ÚયવÝથા, લેબોરેટરી વકŏ  વગરેે જવેા સંલĜ કામો òગ￵ત હેઠળ હોવાથી 
ડેરી સાયÑસ કોલેજ નગર òાથ￵મક િશŊણ સ￵મ￵તની કુમારશાળા-૧મા 
કોલેજ બે-íણ માસ માટે લંબાવેલ. જથેી ઉ¾ત મુĴો માંડવાળ કરવા 
િવનંતી.  

ફકરા નં-૧૭ પશુધન િનરીŊક તાલીમ સંÝથા,નવા રાજપરુની Ýથાપના ખચŏમાં જણાયલે અિનય￵મતતા બાબત  

કામનું નામ : પશુધન િનરીŊક તાલીમ સÝંથા,નવા રાજપુરની Ýથાપનાનો ખચŏ  
૧ ઇėરદારનંુ નામ  ûીવØડŏ કોન-વડોદરા 
૨ કામનો અંદાજ  ૨,૫૩,૭૧,૭૫૯.૪૩ 
૩ મંજુર ટેÑડર  ૨,૦૦,૪૩,૬૮૯.૮૫ 
૪ બોડŏ  ઓફ મેનેજમેÑટની મંજુરીની 

તારીખ  
૨૩/૦૨/૨૦૧૫ 

૫ વહીવટી મંજુરીના હુકમ નંબર અને 
તારીખ  

કપય-૧૦/૨૦૧૧-૩૪૨૦-પ.૧ તા. ૦૧/૦૬/૨૦૧૨ 

૬ ટેÑડર ઈÛયુ કયાŏ તારીખ  ૩૧/૦૩/૨૦૧૫ 
૭ ટેÑડર પરત કરવાની તારીખ  ૨૧/૦૪/૨૦૧૫ 
૮ ટેÑડર ખરેખર પરત મŉા તારીખ  ૨૧/૦૪/૨૦૧૫ 
૯ કરાર તારીખ અને રકમ ę. ૦૯/૦૭/૨૦૧૫ અન૩ે૧,૧૦૦.૦૦  
૧૦ ટેÑડરની રકમથી નીચા ભાવ  ૨૧.૦૦% નીચા 
૧૧ વકŏ  ઓડŏ ર આÒયા નંબર/તારીખ KU/EXENGGR/CONST/W.ORDER/HIMMTNGR/૬૭૫૭-

૬૧/૨૦૧૫, તા.૧૫/૦૭/૨૦૧૫ 
૧૨ ડીપોઝીટની િવગત/રકમ  ę.૬,૩૪,૨૯૪/-ઇિÑડયન ઓવરસીઝ બÿક 
૧૩ ÝટેÖપ ડયુટીની રકમ  ૩૧,૧૦૦/- 
૧૪ કામ શĔ થયા તારીખ  ૧૫/૦૯/૨૦૧૫  
૧૫ કામનીમĴુત ૧૨માસ 
૧૬ કામપૂણŏકરવાની તારીખ  ૧૪/૦૯/૨૦૧૬ 
૧૭ ખરેખર થયેલ કુલ ખચŏ  ૨,૨૪,૩૧,૧૩૬.૦૬ 
૧૮ એ¾સેસ કામનો થયેલ ખચŏ  ૨૩,૮૭,૪૪૭ 
૧૯ ખરેખર કામ પૂણŏ થયા તારીખ ૨૫/૧૦/૨૦૧૬ 

 
કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ĳારા પશુધન િનરીŊક તાલીમ સંÝથા,નવા રાજપરુની Ýથાપનામાટે હાથ ધરેલઆ ટેÑડરની 

૧. તાઃ૧૬-૬-૧૫ ના રોજ કામધેનુ યુિનવ￷સટી Ðવારા ઈėરદારને સદર 
કામનો Ýવીકૃ￵ત હુકમ આપવામાં આવેલ હતો. પરંતુ Íયારબાદ અમરેલી 
ખાતેના કામ અંગ ેપફĉમÑસ બોÑડ FDR ને બદલે બÿક ગેરંટીના Ýવęપમાં 
લેવામાં આવે તે અંગેની મંજૂરી લેવાની òિäયા શĔ હોય, તે બાબત આ 
કામ માટે પણ લાગુ પડે તેમ હોવાથી તા. ૦૨-૭-૧૫ના રોજ ઇėરદારે 
કામધેનુ યુિન. ને પí લખેલ હતો. જમેાં ઇėરદારે િવનંતી સહ જણાÚયું હતંુ 
કે સદર કામ માટે  પફĉમÑસ બોÑડ FDR ને બદલે બÿક ગેરંટીના Ýવęપમાં 
લેવામાં આવે. રાÅયની અÑય કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીઓ પફĉમÑસ બોÑડ બÿક 
ગેરંટીના Ýવęપમાં  લેતી હોવાનંુ Ðયાને આવતા સદર બાબત માન 
કુલપ￵તûી સમŊ મુકવા આવેલ હતી. Íયાર બાદ માન કુલપ￵તûીએ 
પફĉમÑસ બોÑડને બÿક ગેરંટીના ęપમાં લેવાની મંજુરી આપેલ હતી. જ ેબાદ 
તા ૦૪-૦૭-૧૫ ના રોજ કાયŏપાલક ઇજનેર Ðવારા ઇėરદારને બÿક ગેરંટી 
ęપમાં પફĉમÑસ બોÑડ જમા કરવાનો સહમતી સહ પí લખેલ હતો.
 આમ ઈėરદાર Ðવારા તાઃ૦૯-૭-૧૫ ના રોજ કરાર ખત કરવામાં 
આવેલ હતો. જ ે  હકીકત Ðયાને લઇ સદર મુĴો માંડવાળ કરવા િવનંતી. 
(જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા 
આવેલ છે.) 

૨. સદર કામ કોÑટŌ ાકટ òથા થી ઠેકેદારને  આપેલ હોઈ ￹સમÑેટ ખરીદીને 
લાવવાની જવાબદારી ઠેકેદારની હોઈ છે. ઠેકેદાર Ðવારા લાવવામાં આવેલ 
આઈએસઆઈ òમાણપí ધરાવતી મૂળ ઉÍપાદક કંપની પાસે જ ખરીદેલ 
છે. જ ેઅંગે વખતો વખત ￹સમÑેટ ના ટેÝટąગ પણ કરાવેલ છે. જ ેકાયŏપાલક 
ઇજનરે Ðવારા કામગીરી શĔ કરતા પેહલા ઠેકેદાર Ðવારા લાવેલ ￹સમેÑટની 
Ýથળ પર ચકાસણી કરી વપરાશ કરવાની મંજુરી આપવામાં આવેલ 
હતી. વધુમાં કોÑટŌાકટર Ðવારા જ ેતે સમયે ￹સમેÑટના બીલો રજુ કરેલ છે. 
જથેી આ સદર મુĴો માંડવાળ કરવા િવનંતી. (જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના 
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અંદાĘત રકમ ę.૨,૫૩,૭૧,૭૫૯.૪૩નંુવØડŏ કોન-વડોદરાને ૨૧.૦૦% નીચા ભાવે ટેÑડર µકમત 
ę.૨,૦૦,૪૩,૬૮૯.૮૫થી તા.૧૫/૦૭/૨૦૧૫ના વકŏ  ઓડŏ રથી ૧૨ માસની મુ¾ત સુધીમાં પૂણŏ કરવા સĈપતા ઇėરદારે 
તા.૧૫/૦૯/૧૫ના રોજ કામ શĔ કરી અને તા ૨૫/૧૦/૨૦૧૬ના રોજ પૂણŏ કરેલ હતું. જ ેઓિડટ વષŏ દરÖયાન કામ 
પૂણŏથયેલ હતું. જનેો કુલ ખચŏ ę.૨,૨૪,૩૧,૧૩૬.૦૬થયેલ હતો. આ કામને લગતા સાધિનક રેકડŏની ચકાસણી કરતા 
નીચે મુજબની અિનય￵મતતાઓ Ðયાને આવેલ હતી. 
૧. ėહેર બાંધકામ ખાતાના પœરપí નં. સી.એ.ટી. ૬૦૬૭-સ, તા.૩-૬-૯૭ના જણાÚયા મુજબ ટેÑડર મંજૂર કયાŏ બાદ 

ઇėરદારે ૧૦ œદવસની અંદર અનામત ભરી કરારખત કરવાનુ હોય છે. આ કામનું ટેÑડર તા.૧૬/૬/૨૦૧૫ના રોજ 
મંજૂર થયેલ છે.  જયારે કરાર તા. ૦૯/૦૭/૨૦૧૫ ના રોજ િવલંબથી કરેલ છે. આમ ઉ¾ત િનયમની ŕગવાઈ Ðયાને 
લીધા ￹સવાય મોડો કરાર કરવા અંગે જવાબદારોથી આધારસહ Ýપŀતા સહ પૂતŏતા થવી ઘટે 

૨. માગŏ અને મકાન િવભાગના પí äમાંક :ટીએનસી/૧૦૮૮/આઈબી/૨૨૦/૧૮/સ તા. ૬/૪/૧૯૯૮ મુજબ 
કામમાં વાપરવાનો ￹સમેÑટ આઈ.એસ.આઈ. òમાણપí ધરાવતી મૂળ ઉÍપાદક કંપની પાસેથી જ ખરીદી તેના અસલ 
બીલો રજૂ કરવાના હોય છે. આ કામમાં વપરાયેલ ￹સમેÑટની ખરીદી મૂળ ઉÍપાદક કંપની પાસેથી કરવામાં આવેલ નથી 
અને ŕગવાઈ મુજબના મૂળ ઉÍપાદક કંપનીના બીલો રજુ થયેલ નથી. આમ ￹સમÑેટ વપરાશના વાજબી ઉપયોગની 
અÑવેષણને ખાતરી થવા પામેલ નથી. 

૩. ગજુરાત વેટ અિધિનયમ-૨૦૦૩ની કલમ ૫૯-એ અને ૫૯-બી તથા નાણા િવભાગબ ėહેરનામા äમાંક 
Ęએચએન/૧૪/વેટ/૨૦૦૮/એસ/૫૯/બી/૩/૧થ અÑવયે ę. ૧.૦૦ કરોડથી વધુ µકમતના કામો માટે 
ઈėરદારના �બલમાંથી તા. ૦૧/૦૪/૨૦૦૮ થી ૦.૬૦% મુજબ વેટની કપાત કરવાની રહે છે. તે મુજબ સÝંથા ĳારા 
૧,૩૪,૫૮૭/- ની વેટની વસુલાત કરવામાં આવેલ નથી. 

૪. ગુજરાત ėહેર બાંધકામ િનયમ સંæહ ભાગ-૨ ના ફકરા ન.૧૫૧ તથા માગŏ અને મકાન િવભાગના 
તા.૧૭/૧૧/૨૦૧૧ ના પí ન.Ę.એસ.આર/૩૨૧૧/ટે-૨૧૧/ડ-૨ ની શરત ન.૪ અÑવયે અંદાĘત દરથી ૧૦ 
ટકા કરતા નીચા ભાવેથી ટેÑડર મંજૂર કરેલ હોય તો રીવાઈઝ અંદાŕ તૈયાર કરી સુધારેલ વહીવટી તાં￵íક મંજૂરી 
મેળવવાની થાય છે. આ કામમાં ટેÑડર અંદાĘત રકમના ૨૧ ટકા કરતા નીચા દરે Ýવીકારેલ હોવા છતાં સુધારેલ 
વહીવટી/ તાં￵íક મંજૂરી મેળવેલ નથી. જ ેઅંગ ેÝપÝટતા કરવી ઘટે. 

૫. માગŏ અને મકાન િવભાગના પí äમાંક :ટીએનસી/૧૦૯૧-આઈબી૧૦-૧ તા. ૩૧/૦/૧૯૯૯ ની ŕગવાઈ મુજબ 
૧૫ લાખથી વધુ µકમતના કામ ઉપર અંદાĘત રકમના ૨.૫% જમીન અનામત તથા ૫% પરફોમŏÑસ બોÑડ Ýવીકાર 
કયાŏની ėણ કયાŏના દસ œદવસની અંદર િવભાગીય કચેરીમાં જમા કરાવવાના રહે છે, જને કરાય તો ટેÑડર રદ કરવાની 
ŕગવાઈ છે. આ કામે તા. ૧૬/૦૬/૨૦૧૫ ના રોજ પરફોમŏÑસ બોÑડઅનેėમીન અનામત આપવાની ėણ કરેલ 
હતી. તેમછતાં ઈėરદાર ĳારા તા. ૦૯/૦૭/૨૦૧૫ના રોજ પરફોમŏÑસ બોÑડ અને તા. ૦૭/૦૭/૨૦૧૫ના રોજ 
ėમીન અનામત જમા કરાવવામાં આવેલ છે. જ ેિવલંબથી  જમા કયાŏના કારણો સœહત આધાર સહ Ýપŀતા કરવી ઘટે.    

૬. ėહરે બાંધકામ િનયમ સંæહ પુ-૧ના ફકરા નં. ૨૦૦ તથા માગŏ અને મકાનના તા. ૨૫/૦૧/૨૦૦૧ના શેર äમાંક 
ટીએનસી/૧૦૨૦૦/પુ.ઓ ŕગવાઈ મુજબ ę. ૨૦/- લાખ ઉપરની µકમતના કામની ટેÑડર નોટીસ ĘĻાના મુ¿ય 
Ýતરેથી ò￹સĵ થતા એક દૈિનક ઉપરાંત અમદાવાદથી ò￹સĵ થતા બે દૈિનક પૈકી એક અæેંĘ વતŏમાન પíમાં ò￹સĵ 
કરવાની ŕગવાઈ સામે આ કામની િનિવદા માનવ￵મí અને સંદેશમાં જ ò￹સĵ કરવામાં આવેલ છે. ઉ¾તŕગવાઈ 

જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) 
૩. કામનાં ઈėરદારûીઓ તેઓના ટનŏ ઓવરની રકમ ઉપર ૦.૬૦% વેટ 

ભરતા  હોઈ છે. જથેી આ કામ માટે પણ ઈėરદારûી Ðવારા વેટ જમા 
કરાવી દીધેલ છે. જણેે Ðયાને લઇ સદર ફકરામાંડવાળ કરવા િવનંતી. 
(જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા 
આવેલ છે.) 

૪. સદર કામ બાંધકામના અંદાજ કરતા ૧૦% થી વધુ નીચા ભાવથી ટેÑડર 
મંજુર કરેલ હોઈ Íયારે ઘટાળેલ અંદાજપí બનાવવાની òથા અમલમાં 
નથી. ŕ ટેÑડરની રકમ અંદાĘત રકમ કરતા ૫% થી વધે તો સુધારેલ 
અંદાજપí તૈયાર કરવાના થાય છે.વધુમાં માગŏ અને મકાન િવભાગના 
પœરપí:૧૦૮૭-૨૫૦(૩)સી,તા:૨૧-૧૨-૮૭ મુજબ ૧૦% નીચા 
ભાવ આવે તો ઇėરદાર પાસેથી રેટ એનાિલ￹સસ મંગાવવાનું થાય છે. જ ે
મંુજબ ઈėરદાર પાસેથી રેટ એનાિલ￹સસ મંગાવવામાં આવેલ હતંુ. જ ે
યોÀય જણાતા વહીવટી મંજૂરી કામધેનુ યુિનવ￷સટીની બાંધકામ સ￵મ￵ત 
ĳારા તેની બીĘ મીટąગમાં આપેલ છે. આ હકીકત Ðયાને લઇ સદર મĴુો 
માંડવાળ કરવા િવનંતી. 

૫. તાઃ૧૬-૬-૧૫ ના રોજ કામધેનુ યુિનવ￷સટી Ðવારા ઈėરદારને સદર 
કામનો Ýવીકૃ￵ત હુકમ આપવામાં આવેલ હતો. પરંતુ Íયારબાદ અમરેલી 
ખાતેના કામ અંગ ેપફĉમÑસ બોÑડ FDR ને બદલે બÿક ગેરંટીના Ýવęપમાં 
લેવામાં આવે તે અંગેની મંજૂરી લેવાની òિäયા શĔ હોય, તે બાબત આ 
કામ માટે પણ લાગુ પડે તેમ હોવાથી તા. ૦૨-૭ -૧૫ ના રોજ ઇėરદારે 
કામધેનુ યુિન. ને પí લખેલ હતો. જમેાં ઇėરદારે િવનંતી સહ જણાÚયું હતંુ 
કે સદર કામ માટે  પફĉમÑસ બોÑડ FDR ને બદલે બÿક ગેરંટીના Ýવęપમાં 
લેવામાં આવે. રાÅયની અÑય કૃ￵ષ યુિનવ￷સટીઓ પફĉમÑસ બોÑડ બÿક 
ગેરંટીના Ýવęપમાં  લેતી હોવાનંુ Ðયાને આવતા સદર બાબત માન 
કુલપ￵તûી સમŊ મુકવા આવેલ હતી. Íયાર બાદ માન કુલપ￵તûીએ 
પફĉમÑસ બોÑડને બÿક ગેરંટીના ęપમાં લેવાની મંજુરી આપેલ હતી. જ ેબાદ 
તા ૦૪-૦૭-૧૫ ના રોજ કાયŏપાલક ઇજનેર Ðવારા ઇėરદારને બÿક ગેરંટી 
ęપમાં પફĉમÑસ બોÑડ જમા કરવાનો સહમતી સહ પí લખેલ હતો.આમ 
ઈėરદાર Ðવારા તા-૦૯-૭-૧૫ના રોજ કરાર ખત કરવામાં આવેલ હતો. 
જ ે  હકીકત Ðયાને લઇ સદર મુĴો માંડવાળ કરવા િવનંતી.  (જનેી નકલ 
ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) 

૬. ઓિડટ અવલોકન મુજબ ėહેર બાંધકામ િનયમ સæંહ પુŀ ૧ના ફકરાનં 
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મુજબ િનિવદા ò￹સĵ ન કરવાના આધારસહ Ýપŀતા કરવી ઘટે. 
૭. માગŏ અને મકાન િવભાગના ઠરાવ äમાંક :ટીએનસી/૨૮૮૯/આઈબી/૧૩૨/૫૩સી. તા. ૨૮/૦૫/૧૯૯૨ મુજબ 

િવલંબ વળતરની ચુકવણી કરવાની રહે છે.જ ેમાટે ટેÑડર ¾લોઝ-૬ અÑવયે કામ પૂણŏ થયાના ૩૦ œદવસ  મĴુત  વધારા 
માટે અરĘ કરવાની રહે છે. તો જ મĴુત વધારો મળવા પાíથાય તેમછતાં ઈėરદાર વØડŏ કોન ĳારા 
૩૦/૦૮/૨૦૧૬ના પí મુજબ સમય મયાŏદા વધારવા અરĘ કરેલ તે કામ ૧૪/૦૯/૨૦૧૬ના રોજ પૂણŏ થતું 
હોવાથી તેના ૩૦ œદવસ અગાઉ એટલેકે ૧૪/૦૮/૨૦૧૬ પહેલા અરĘ કરવાની હોય અને તેવીજ અરĘ Ðયાને લેવી 
તેમછતા કામધેનુ યુિનવ￷સટીના કાયŏપાલક ઈજનેરûી ĳારા ૩૦/૦૮/૨૦૧૬ના રોજ ઈėરદારે કરેલ અરĘ માÑય 
રાખી અને ૪૧ œદવસની સમય મયાŏદા વધારવા અંગે તેમજ ¾યાં કારણોસર ઈėરદાર ĳારા સમય મયાŏદા વધારવા 
માટેની અરĘમાં િવલંબ થયો જ ેઅંગનેા ખાતરી કરાવેલ નથી. 

૮.માગŏ અને મકાન િવભાગના તા. ૩૧/૦૫/૨૦૦૭ના પœરપí äમાંક: આરĘએન /૬૦૨૦૦૬/૩૫/સ/મુજબ ę. 
૧.૦૦ કરોડથી વધુ રકમના કામોમા ઇėરદારે પૂણŏકાલીન ઈજનેરની િનમőક કરી કાયŏપાલક ઇજનરેને નીÖનીક કરેલ 
ઈજનેરની તમામ િવગતો મોકલવાની હોય છે. અને આવું ન કરવામાં આવે તો બીલમાંથી ò￵તમાસ ę. ૧૫૦૦૦/-ની 
કપાત કરવાની હોય છે. આ કામમાં ઇėરદારે ઈજનેરની િનમőક કયાŏના આધારો સામેલ રાખેલ નથી તેમજ �બલમાંથી 
ò￵તમાસ ę. ૧૫૦૦૦/-ની કપાત પણ કરવામાં આવેલ નથી જનેી ઈėરદાર પાસેથી ૧૨ માસ મુજબ ę 
૧,૮૦,૦૦૦/-ની વસુલાત લરી અઓદોતને આધાસાŏહ ખાતરી કરાવવી ઘટે. 

૯. કોઈપણ કામ શĔ કરતા પહેલા ઈėરદાર ĳારા ફરĘયાત ĘĻા મદદનીશ મજુર કમીશનર પાસથેી મજુર કાયદો એકટ 
૧૯૭૦  અને મજુર કાયદો ગુજરાત િનયમો ૧૯૭૨ મુજબ જęરી ફી ભરીને કામનાં કેટલા મજૂરોની સં¿યા રહેશે તેની 
માœહતી આપવાની હોય છે અને તેની  નકલ કામનાં òભારી નાકાઇûીને ફરĘયાત આપવાની હોય છે. જનેા આધારો 
ફાઈલે સામેલ નથી. આધારો લીધેલ હોય તો ઓિડટ  સમŊ રજુ કરવા ઓિડટનું સૂચન છે. 

૧૦.   માગŏ અન ેમકાન િવભાગના ઠરાવ äમાંક સીએસટી/૧૫૭૯/૧૫૯/૬૫૧૪ ભાગ -૧ તા.૧૮/૦૨/૧૯૮૪ તથા 
માગŏ અને મકાન િવભાગના ઠરાવ  äમાંક  સીએસટી /૧૫૭૯/૧૪/ભાગ-૨/ચ તા.૧૮/૦૨/૧૯૯૪ થી 
ચોમાસાના કારણે મુદત વધારો માંગવામાં આવેલ હોય તો તેવી અરĘ Ðયાનમાં લેવાની રહેશે નહી તેમ છતાં 
કામધેનુ યુિનવ￷સટીના કાયŏપાલક ઇજનેરûી ના પí äમાંક : નકાયુ/કાઈ/યુ-૭/ફા.ન.૩/૧૨૬૩-૬૬ /૨૦૧૬ 
તા.૧૨/૦૯/૨૦૧૬ થી આપેલ ૪૧ વધારાની œદવસથી મંજુરીમાં િવલંબ કારણ ન.૩ માં વØડŏ કોન ĳારા રજુ કરેલ 
કારણ ભારે વરસાદના લીધે ટેરેસ પર વોટર òુફąગના કામમાં િવલંબ જ ેઉ¾ત ઠરાવ આધીન અરĘ માÑય ન ગણતા 
૧૨ œદવસનું કામ િવલંબથી પૂણŏ કરવામાં આવેલ હોય તેથી તેટલા œદવસના ટેÑડરની રકમના ૦.૧% લેખે િવલંબના 
œદવસોની રકમ જટેલો વસુલ કરવાનો રહે છે. જ ે ૧૨ œદવસના ટેÑડરની રકમ ૮૩૪૧૪૦*૦.૧ %*૧૨  મુજબ 
િવલં�બત વળતર ૧૦૦૦૯/- થાય જ ેઅંગેની વસુલાત કરી આધારસહ ઓિડટને ખાતરી કરાવવી ઘટે.   

સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંકઃ ૫૩ નો કરેલ જવાબના અનુસંધાને òા.વાંધાના મુĴા નં ૬, ૭ રĴ કરેલ છે બાકીની િવગત 
òા.વાંધા સાથે સુસંગત ન હોય જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી 
ઘટે. 

વાંધા હેઠળઃ ૨,૨૪,૩૧,૧૩૬/- 

૨૦૦ મુજબ બે દૈિનક વતŏમાન પí માંથી એક અæંેĘ વતŏમાન પíમાં 
ò￹સĵ કરવાની થતી હતી. પરતું બાંધકામ કાયŏવાહી પœરચય ભાગ૧ ના 
òકરણ ૨ મુજબ ę. ૫લાખથી ઉપરના કામોમાં એટલે કે ઈ-ટેÑડર િનિવદા 
અમદાવાદથી ò￹સĵ થતા એક દૈિનક (બે વતŏમાનપíો પૈકી) ટેÑડર 
નોટીસ ઈ òો¾યોરમÑેટ માટે િનયુ¾ત નોડલ (એનકોડ) સોØયુસનની 
વેબસાઈટ પર પણ ò￹સĵ કરવવી ŕઈએ. જ ેમુજબ આ કામ માટે ટેÑડર 
િનિવદા સંદેશ અને માનવ￵મí સમાચારપíમાં અને એન કોડ સોØયુશન 
ની વેબસાઈટ ઉપર ò￹સĵ થયેલ છે. આ હકીકત Ðયાને લઇ સદર મĴુો 
માંડવાળ કરવા િવનંતી. (જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ 
કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) 

૭. સદર કામ તેની સમય મયાŏદામાં પૂણŏ થઇ શકે તેમ હતું પણ જ ેતે સમય 
દરÖયાન ભારે વરસાદના કારણે સાઈટ પર આવવા જવાનો રÝતો પાણી 
ભરાઈ જવાના લીધે બંધ થઇ ગયલે હતો. આ રÝતો કોઝ વે જવેો હોઈ 
નીચાણવાળા ભાગમાં પાણી ઘણા સમય સુધી ભરાયેલ હતું. જથેી ભારે 
વાહનો કોઈ Íયાંથી પસાર થઇ શકે તેમ નહોતું. આથી કોÑટŌ ા¾ટરને સાઈટ 
પર માલ સામાનની મોટી ગાડીઓ આવી શકે તેમ નહોતી. વરસાદની 
ઘટના કુદરતી હોઈ ઈėરદાર પણ આ બાબતે અėણ હતા જથેી લાંબા 
સમય સુધી પાણી કોઝ વે માંથી ખાલી ના થતા ઈėરદાર Ðવારા અંતે 
પાછળથી સમયમયાŏદા વધારી આપનો પí લખેલ હતો. જથેી આ બાબત 
Ðયાને લઇ કાયŏપાલક ઇજનેરûી Ðવારા કોÑટŌકટરન ે સમય મયાŏદા વધારી 
આપવામાં આવેલ હતી. (જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ 
કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) 

૮. સદર કામમાં ઈėરદાર Ðવારા સાઈટની દેખરેખ માટે ¾વોિલફાય ઈજનેર કામ 
શĔ થયું Íયારથી લઇ કામ પૂણŏ થયું Íયાં સુધી રાખવામાં આવેલ હતા. 
ઈėરદાર Ðવારા ટેÑડર દરÖયાન તેઓના Ýટાફ િવષે સઘળી ėણકારી 
આપેલ હતી જમેાં ઈજનેર પણ સામેલ હતા. જનેી નકલ ટેÑડર ફાઈલમાં 
સામેલ છે. 

૯. સદર કામમાં ઈėરદાર Ðવારા ઈપીએફનંુ સ©ટિફકેટ કામધેનુ યુિનવ￷સટીમાં 
જમા કરાવવામાં આવેલ હતંુ. જ ે કામધેનુ યુિનવ￷સટી Ðવારા æાń 
રાખવામાં આવેલ હતું. જથેી ઈėરદાર પાસે કામના મજૂરોની સં¿યા 
દશાŏવતું અÑય કોઈ સટĆફીકેટ માંગવામાં આવેલ નહોતું. જથેી આ બાબત 
Ðયાને લઇ સદર મĴુો માંડવાળ કરવા િવનંતી. 

૧૦. સદર કામમાં ઈėરદાર Ðવારા લખવામાં આવેલ પíમાં સમયમયાŏદા 
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ઈજનેર વસુલાતઃ ૧,૮૦,૦૦૦/- 
િવલં�બત વળતરની વસુલાતઃ ૨,૪૦,૫૧૬/- 
વેટની વસુલાતઃ ૧,૩૪,૫૮૭/- 
કુલ વસુલાતઃ ૫,૫૫,૧૦૩/- 
સદરઃ પશુપાલન 

વધારી આપવા માટે ફ¾ત ચોમાસાનું કારણ દશાŏવેલ નહતું તેની સાથે 
અÑય બે કારણો પણ દશાŏવવામાં આવેલ હતા. જ ે પણ સમયમયાŏદા 
વધારી આપવા માટે જęરી હતા. આ ઉપરાંત અહી નોધવું રńંુ કે ચોમાસા 
માં ઈėરદાર Ðવારા કામમાં િવલંબ થાય તેમ નહોતું પણ સાઈટ પરનો 
રÝતો કોઝ વે  માથી જતો હોઈ Íયાં પાણી ભરાયેલ હતું જથેી માલ 
સામાન ભરેલી ભારે ગાડીઓ Íયાથી અંદર ėઈ શકે તેમ નહોતી જ ે
સઘળી હકીકત કાયŏપાલક ઇજનેરûીએ Ðયાને લેતા કામની સમયમયાŏદા 
વધારી આપવામાં આવેલ હતી. આ હકીકત Ðયાને લેતા િવલં�બત 
વળતરની વસૂલાત કરવામાં આવેલ નથી. જથેી સદર મĴુો માંડવાળ 
કરવા િવનંતી.  

ફકરા નં-૧૮ Ýટેશનરી ખરીદીની કામગીરીમા જણાયલે અિનય￵મતતા બાબત  
કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ના અÑવેષણ દરÖયાન રોજમેળ, વાઉચર ફાઈલ અને 

સાધિનક રેકડŏની ચકાસણી કરતા નાણાકીય વષŏ દરÖયાન કામધેનુ યુિનવ￷સટી- ગાંધીનગર ĳારા સામેલ પœરિશŁ નંબર-
૩ની િવગતે Ýટેશનરી ખરીદીની કામગીરીમા ę. ૭૪૭૩૩/-નો ખચŏ કરવામાં આવેલ હતો. જ ેઅંગેની નીચે મુજબની ઓિડટ 
નĈધ આપવામા આવે છે. 
૧. કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ĳારા Ýટેશનરીની ખરીદી માટે વા￳ષક રેટ કોÑટŌ ા¾ટ કરવા અંગેની કામગીરી માટે વતŏમાન 

પíમાં ટેÑડર નોટીસથી બંધ કવરમાં ભાવ મંગાવવામા આવેલ હતા. જમેાં માí એકજ પાટĆનંુ ટેÑડર મળેલ હતું. જ ેપાļŏ 
Ýટેશનરી એÑડ જનરલ Ýટોસŏ, ગાંધીનગરનંુ હતું. જનેે વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ માટે માÑય રાખી Ýટેશનરીની ખરીદી માટે વકŏ  
ઓડŏ ર આપવામાં આવેલ હતો. સંÝથા ĳારા માí એકજ ટેÑડર આવવા છતાં બėર સંશોધન કયાŏના આધારો ફાઈલે 
સામેલ નથી, અને માí એકજ ટેÑડર મળે થી ભાવો મંજૂર કરવા માટે જવાબદારોથી Ýપŀતા થવી ઘટે. 

૨. વષŏ ૨૦૧૬-૧૭મા Ýટેશનરીની ખરીદી માટે વા￳ષક રેટ કોÑટŌા¾ટ પાļŏ Ýટેશનરી ગાંધીનગર સાથે કરેલ છે. પœરિશŁ 
નંબર-૩મા ખરીદવામા આવેલ Ýટેશનરી પાļŏ Ýટેશનરીને  આપવામા આવેલ વકŏ  ઓડŏ રમા સમાવેશ થયેલ ન હતો. 
આમ સÝંથા ĳારા જęœરયાતની વÝતુઓને વકŏ  ઓડŏ રમાં સમાવેશ ન કરવા માટે Ýપŀતા થવી ઘટે. 

૩. સÝંથા ĳારા પœરિશŁ નંબર-૩ મુજબ રિવ Ýટેશનરી પાસેથી ę. ૭૪,૭૩૩/-ની ખરીદી કરેલ છે. કોઈ જ òકારના ભાવ 
મેળÚયા ￹સવાય ખરીદી કરવામાં આવેલ છે. સંÝથા ĳારા ખરીદેલ Ýટેશનરી પાļŏ Ýટેશનરી પાસે હતી કે કેમ? તેની સંÝથા 
ĳારા પૂતŏતા થયાના આધારો ફાઈલે સામેલ નથી.   

૪. કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ĳારા Ýટેશનરી  તથા છાપકામ અંગેના વા￳ષક ભાવો મંજૂર કરવાની કાયŏવાહી કરતા 
પહેલા મંુબઈ આકિÝમક ખચŏના િનયમ-૧૭૨ અને ૧૭૩મા થયેલ ŕગવાઈ મુજબ વા￳ષક જęœરયાત અંગેનું ઇÑડેÑટ 
બનાવીને વા￳ષક Ýટેશનરી ખરીદી કરવાની હોય છે. વા￳ષક ખરીદી અંગેનો ખચŏ સામેલ પœરિશŁ-૩ની િવગતે ę. 
૭૪૭૩૩/- ખચŏ કરવામાં આવેલ છે. આમ િનયમસર વા￳ષક જęœરયાત અંગેનંુ ઇÑડેÑટ મંગાવેલ છે કે કેમ? તેની 
Ýપŀતા થવી ઘટે. 

સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંકઃ૧૬ નો કરેલ જવાબ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઈ òા.વાંધાનો જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ નથી. 
તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

૧. કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ĳારા Ýટેશનરીની ખરીદી માટે વષŏ 
૨૦૧૬-૧૭નો વા￳ષક રેટ કોÑટŌ ા¾ટ પાļŏ Ýટેશનરી એÑડ જનરલ Ýટોસŏ, 
ગાંધીનગર નામક એજÑસી માÑય થયેલ હતી. જનેે વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ માટે 
માÑય રાખી Ýટેશનરીની ખરીદી માટે વકŏ  ઓડŏ ર આપવામાં આવેલ હતો. 
Ýટેશનરીની ખરીદી માટે વષŏ ૨૦૧૬-૧૭નો વા￳ષક રેટ કોÑટŌ ા¾ટ 
દર￵મયાન એક એજÑસી ĳારા ભાગ લેવામાં આવેલ. સદર એજÑસી ĳારા 
આપવામાં આવેલ ભાવો જ ે તે સમયના બėરના òવતŏમાન ભાવોથી 
Ñયુનતમ અને વાજબી છે તેની ખાતરી કરવામાં આવેલ હતી. તેમજ દરેક 
ભાવો MRP થી નીચા અને ટેŊ સાથેના હોય ટેÑડર ક￵મટી ĳારા સદર 
એજÑસીને માÑય કરવા ભલામણ કરેલ હતી. જથેી ફરીથી ટેÑડર કરવાથી 
થતો ėહેરાતખચŏ, Ýટેશનરી ખચŏ તેમજ સમયનો Úયય ન થાય તે હેતુસર 
યુિનવ￷સટી તેમજ સરકારûીના નાણાકીય œહતાથĀ તેમજ સરકારûીના 
ખરીદની￵તના ધારાધોરણ મુજબ સદર ટેÑડર માન. કુલપ￵તûીની મંજૂરી 
મેળÚયા બાદ ૨૦૧૬-૧૭નો વા￳ષક રેટ કોÑટŌ ા¾ટ કરવામાં આવેલ હતો. 

૨. વષŏ ૨૦૧૬-૧૭મા Ýટેશનરીની ખરીદી માટે વા￳ષક રેટ કોÑટŌા¾ટ પાļŏ 
Ýટેશનરી ગાંધીનગર થયેલ હતો પરંતુ તેમની અમુક વÝતુઓ પાļŏ 
Ýટેશનરી ગાંધીનગર ખાતે ઉપલÔધ ન હોવાથી વકŏ  ઓડŏ રમાં સમાવેશ 
થયેલ ન હતો. જનેી Ýપŀતા અથĀ જણાવવાનુકે પœરિશŀ-૩ મુજબ 
Ýટેશનરીની વÝતુઓ પાļŏ Ýટેશનરી ગાંધીનગર પાસે ન હોવાથી જ ે તે 
સમયના òવતŏમાન માકĀટમાંથી અલગ અલગ એજÑસીઓના ભાવો મંગાવી 
સૌથી નીચા અને વાજબી ભાવોથી ખરીદી કરવામાં આવેલ હતી.  

૩. પœરિશŁ નંબર-૩ મુજબ રિવ Ýટેશનરી પાસેથી ę. ૭૪,૭૩૩/-ની 
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વાંધા હેઠળઃ ૭૪,૭૩૩/- 
સદરઃ પશુપાલન 

Ýટેશરનરી ખરીદીમાં થયલે ખચŏની િવગત દશાŏવતુ ં
પœરિશŀ નં-૩ 

અ.નં. વા.નં. તારીખ િવગત રકમ ę. છાપકામની િવગત 
૧ ૩૫૮ ૨૦-૦૮-૧૬ રિવ Ýટેશનરી ૨૪૯૧૫ Ýટેશનરી 
૨ ૧૦૬૩ ૦૬-૦૩-૧૭ રિવ Ýટેશનરી ૨૭૪૭૪ Ýટેશનરી 
૩ ૧૩૨૧ ૩૧-૦૩-૧૭ રિવ Ýટેશનરી ૨૨૩૪૪ Ýટેશનરી 

કુલ ૭૪૭૩૩   

ખરીદી કરેલ છે. જમેાની અમુક વÝતુઓની ખરીદી યુિનવ￷સટીના íીė 
પદવીદાન સમારંભ, મેજરમેÑટ બુકની ખરીદી માટે, તેમજ આવેલ 
માંગણીઓને Ðયાને લઈને જęœરયાત મુજબ અને પાļŏ Ýટેશનરી 
ગાંધીનગર પાસે ન હોવાથી જ ે તે સમયના òવતŏમાન માકĀટમાંથી અલગ 
અલગ એજÑસીઓના ભાવો મંગાવી સૌથી નીચા અને વાજબી ભાવોથી 
ખરીદી કરવામાં આવેલ હતી. જથેી સદર ખરીદી અલગ અલગ એજÑસીઓ 
પાસેથી ÝપધાŏÍમક બėરભાવો મેળવી અને Ñયુનતમ વાજબી ભાવોથી 
યુિનવ￷સટીના œહતાથĀ અને જęœરયાત મુજબ ખરીદી કરવામાં આવેલ હતી. 

૪. કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ખાતે વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ દરÖયાન કરવામાં 
આવેલ ટેÑડર પાછળના વષŏની કરવામાં આવેલ માંગણીઓ અને થયેલ 
ખરીદીના વષŏની ખરીદીનો અંદાજ મેળÚયા બાદ માન. કુલપ￵તûીની 
વા￳ષક ભાવકરાર કરવા અથĀ મંજૂરી મેળવી ખરીદની￵તના ધારાધોરણ 
મુજબ વા￳ષક રેટ કોÑટŌ ા¾ટ અથĀ ટેÑડર બહાર પાડવામાં આવેલ હતું. 
પœરિશŁ-૩ની િવગતે ę. ૭૪૭૩૩/-ની Ýટેશનરીની ખરીદી Ýટેશનરીની 
ખરીદી દરેક િવભાગની જęરીયાત/ઇÑડેÑટને Ðયાને લઇ તેમજ 
યુિનવ￷સટીના íીė પદિવદાન સમારંભ અંતગŏત જęરીયાત મુજબની 
વÝતુઓ કે જ ે Ýટેશનરીના વા￳ષક રેટ કોÑટŌ ા¾ટમાં સમાિવŀ એજÑેસી 
પાસેથી  મળવાપાí ન હોવાથી ખરીદિનતીના ધારાધોરણ મુજબ 
માકĀ ટમાંથી અલગ અલગ એજÑેસીઓ પાસેથી ÝપધાŏÍમક ભાવો મેળવી 
વાજબી અને નીચાભાવોથી ખરીદી કરવામાં આવેલ છે. જથેી સદર મĴુો 
માંડવાળ કરવા નö િવનંતી છે. ઉપરો¾ત તમામ િવગતોની નકલ ઓિડટ 
ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે. 

ફકરા ન.ં૧૯ છાપકામની કામગીરીમાં જણાયલે અિનય￵મતતા બાબત  
 કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ના અÑવેષણ દરÖયાન રોજમેળ, વાઉચર ફાઇલ 
અને સાધિનક રેકડŏની ચકાસણી કરતાં નાણાકીય વષŏ દરÖયાન કામધનેુ યુિનવ￷સટી-ગાંધીનગર ĳારા સામેલ કોŀકની 
િવગતે છાપકામની કામગીરી અંગે ę।૭,૦૩,૦૦૭/-નો ખચŏ કરવામાં આવેલ હતો. જ ેઅંગે નીચે મુજબની ઓિડટ નĈધ 
આપવામા આવે છે. 
 કામધેનુ યુિનવ￷સટી-ગાંધીનગર ĳારા છાપકામની કામગીરી માટે ઉıોગ અને ખાણ િવભાગના ઠરાવ äમાંક :- 
એસ.પી.ઓ/૧૦૨૦૦૫/૧૪૦૫/ચ, તા. ૮-૭-૨૦૧૧ના ઠરાવથી ઇ ટેÑડર ĳારા ઓફસેટ ￵òÑટąગ ધરાવતા 
ઇėરદારની òેસ પેનલ બનાવવાના હેતુથી તારીખ: ૨૨૦૬-૧૫ થી ઓન લાઇન ભાવો મંગાવવામાં આવેલ હતા. જ ેભાવો 
તા.૨૦-૦૭-૧૫ ના રોજ ખોલતા íણ ઇėરદારના ભાવો આવેલ હતા, જ ેભાવ અલગ અલગ આઇટમ માટે અલગ અલગ 
હતા. જમેા જ ે આઇટમ માટે એલ-૧ આવેલ ઇėરદાર ￹સવાયના બીė બે ઇėરદાર પાસે એલ-૧ આવેલ ભાવે કામ 
કરવાની સંમ￵ત સંÝથા ĳારા મેળવી લેવામાં આવેલ હતી, અને છાપકામ માટે íણ ઇėરદારની એક પેનલ બનાવીને સંÝથા 

િવÝતરણ િશŊણ િનયામકની કચેરી  

અનં વા.નં તારીખ િવગત રકમ ęા. છાપકામની િવગત 

૧ ૧૮૯ ૨૧/૦૬/૨૦૧૬ 
કેપીટલ 
ઓફસટે 

૧૪૭૧૯ કલરવ મેગેિઝન 

૨ 
૨૭૩-
૨૭૬ 

૨૨/૦૭/૨૦૧૬ 
કેપીટલ 
ઓફસટે 

૮૭૩૯૦ 
ફોØડર, પોÝટર 
￵òÑટąગ 

૩ ૩૭૦ ૨૪/૦૮/૨૦૧૬ 
કેપીટલ 
ઓફસટે 

૨૭૦૬૯ િનયમપí છાપકામ 

૬ ૯૭૪ ૧૦/૦૨/૨૦૧૭ 
મીરર ઈમેજ 
òા.લી 

૧૦૦૯૫ કĈવોકેશન છાપકામ 

૭ ૯૭૫ ૧૦/૦૨/૨૦૧૭ કેપીટલ ૬૮૮૨૧ મેગેિઝન ￵òÑટąગ 
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ĳારા કામનો વકŏ  ઓડŏ ર આપવામાં આવેલ હતો. જ ેકામની િવગતો નીચ ેમુજબ છે. 
અ.નં. વા.નં. તારીખ િવગત રકમ ęા. છાપકામની િવગત 
૧ ૧૮૯ ૨૧/૦૬/૨૦૧૬ કેપીટલ ઓફસેટ ૧૪૭૧૯ કલરવ મેગેિઝન 

૨ 
૨૭૩-
૧૭૬ 

૨૨/૦૭/૨૦૧૬ કેપીટલ ઓફસેટ ૮૭૩૯૦ ફોØડર, પોÝટર ￵òÑટąગ 

૩ ૩૭૦ ૨૪/૦૮/૨૦૧૬ કેપીટલ ઓફસેટ ૨૭૦૬૯ િનયમપí છાપકા મ 
૪ ૬૪૮ ૨૭/૧૦/૨૦૧૬ કેપીટલ ઓફસેટ ૧૨૪૪૮૦ સ·વસ બુક ￵òÑટąગ 
૫ ૯૨૨ ૨૭/૦૧/૨૦૧૭ કેપીટલ ઓફસેટ ૨૩૨૪૧ મØટી કલર ôોસર 
૬ ૯૭૪ ૧૦/૦૨/૨૦૧૭ મીરર ઈમેજ òા.લી ૧૦૦૯૫ કĈવોકેશન છાપકામ 
૭ ૯૭૫ ૧૦/૦૨/૨૦૧૭ કેપીટલ ઓફસેટ ૬૮૮૨૧ મેગેિઝન ￵òÑટąગ 
૮ ૯૭૬ ૧૦/૦૨/૨૦૧૭ કેપીટલ ઓફસેટ ૧૩૪૨૫૨ બુક છાપકામ 
૯ ૧૦૫૫ ૦૬/૦૩/૨૦૧૭ કેપીટલ ઓફસેટ ૮૯૭૧૮ બુક છાપકામ 
૧૦ ૧૧૨૬ ૧૪/૦૩/૨૦૧૭ કેપીટલ ઓફસેટ ૧૩૬૧૬ છાપકામ 
૧૧ ૧૧૬૪ ૧૬/૦૩/૨૦૧૭ કેપીટલ ઓફસેટ ૪૬૧૬૧ મØટી કલર ôોસર 
૧૨ ૧૧૭૩ ૧૭/૦૩/૨૦૧૭ કેપીટલ ઓફસેટ ૩૩૫૨૧ એસ.એસ.આર રીપોટĀ  
૧૩ ૧૧૯૦ ૨૧/૦૩/૨૦૧૭ કેપીટલ ઓફસેટ ૨૯૯૨૪ મØટી કલર ôોસર 
કુલઃ- ૭૦૩૦૦૭  

૧ સંÝથા ĳારા òેસ પેનલ બનાવવા અંગે ટેÑડર òિäયા દરÖયાન કોઇ જ òકારના િનયમો નěી કરવામાં આવેલ ન હતા. 
જમે કે òેસ પેનલ કેટલા ઇėરદારની બનાવવાની છે. સંÝથા ĳારા વકŏ  ઓડŏ ર આપેલ ઇėરદારો પાસેથી છાપકામ કેટલા 
òમાણમાં કરાવવા અંગેના ધોરણો નěી થયાના આધારો ફાઇલે સામેલ ન હતા. સંÝથાએ ટેÑડુર ભરેલ તમામ 
ઇėરદારની (íણ ઇėરદાર) એક પેનલ બનાવેલ છે. તે અંગે Ýપŀતા થવી ઘટે. 

૨. સંÝથા ĳારા íણ ઇėરદારની òેસ પેનલ બનાવી (૧) ￵મરર ઇમે òા.લી-અમદાવાદ (૨) કામનાથ મુïણાલય 
òા.લી.-અમદાવાદ (૩) કે￵પટલ ઓફસેટ – ગાંધીનગરને વષŏ ૨૦૧૫૧૬નો છાપકામ અંગેનો વકŏ  ઓડŏ ર આપવામાં 
આવેલ હતો. જ ેતા.૩૧-૦૭-૨૦૧૬ ના રોજ પૂણŏ થતા ૧ વષŏ માટે લંબાબવામાં આવેલ હતો. સÝંથા ĳારા ઓિડટ વષŏ 
દરÖયાન માí એક જ ઇėરદાર કે￵પટલ ઓફસેટ- ગાંધીનગર પાસે ę. ૬,૯૨,૯૧૨/- નું કામ કરાવવામાં આવેલ હતુ, 
Åયારે ￵મરર ઇમેજ òા.લી-અમદાવાદ પાસેથી માí ę.૧૦,૦૯૫/-નું છાપકામ કરાવવામાં આવેલ હતુ. આમ, સંÝથા 
ĳારા કોઇ એક જ ઇėરદારને ફાયદો થાય તે રીતે છાપકામ કરાવવામાં આવેલ હતું. Åયારે બીė બે ઇėરદારી પાસેથી 
માí નœહવત છાપકામ કરાવવામાં આવેલ છે. જ ેŕતા સÝંથા ĳારા માí એક જ ઇėરદાર પાસે છાપકામ કરાવવા અંગે 
Ýપŀતા થવી ઘટે.  

સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક: ૧૬ નો કરેલ જવાબ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઇ òા.વાંધાનો જવાબ æાń રાખવામાં 
આવેલ નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

વાંધા હેઠળઃ૭,૦૩,૦૦૭/- 

ઓફસટે 

૮ ૯૭૬ ૧૦/૦૨/૨૦૧૭ 
કેપીટલ 
ઓફસટે 

૧૩૪૨૫૨ બુક છાપકામ 

સદર òેસપેનલ નાણાિકય વષŏ ૨૦૧૫-૧૬મા બનાવવામાં આવી હતી. 
૧. કાયŏપાલક ઈજનેર, કામધેનુ યુિનવ￷સટીનાં તા. ૨૧/૦૮/૨૦૧૫નાં 

પœરપí äમાંક કા.યુ/òેસપેનલ/૮૦૧૦-૧૭/૨૦૧૫ થી બનાવવામાં 
આવેલ òેસપેનલની òિäયા વતŏમાનપíમાં ėહેરાત આપી ઈ-ટેÑડર 
પĵ￵તથી કરવામાં આવેલ છે. સદર òેસપેનલમાં સામેલ પાટĆઓ પાસેથી  

(n) Procure થી િનયમોનુસાર ÝપધાŏÍમકત ભાવો મગાવેલ છે. કોઈ પાટĆ 

પાસેથી ęબę ભાવો મેળવેલ નથી. અને સદર ઈ-ટેÑડર પવૂĀ ટેÑડર અંગેના 
િનયમો અને શરતો નěી કરવામાં આવેલ છે. 

 સદર પœરપí મુજબ મંજુર થયેલ ભાવો તા.૦૧-૦૮-૨૦૧૫ થીતા.૩૧-
૦૭-૨૦૧૬ સુધી (એક વષŏ માટે) માÑય કરેલા હતા. 

 આ સમય દરÖયાન કામધેનુ યુિનવ￷સટીનાં િવિવધ િવભાગો ĳારા 
￵òÑટąગનાં કામોમાં એક સíુતા આવે તે હેતું થી ઈ-ટેÑડરની િનયત òિäયા 
પૂણŏ કરી તા.૦૬-૦૮-૨૦૧૫ના રોજ યોėયેલ ખરીદ સ￵મ￵તનાં 
કાયŏસુચી ૧.૧ મુજબ મંજુરી લેવામાં આવેલ છે. 

 કામધેનુ યુિનવ￷સટી-ગાંધીનગર સદર ટેÑડર પહેલા છાપકામ કેટલા 
òમાણમાં કરવું અને એક વષŏ દરÖયાન જęરી છાપકાપનો વા￳ષક અંદાજ 
અંગે તા. ૧૮/૦૬/૨૦૧૫ની નĈધ પર માન.કુલપ￵તûીની મંજૂરી મેળવેલ 
છે. 

 કાયŏપાલક ઈજનરે, કામધેનુ યુિનવ￷સટીના તા. ૨૧/૦૮/૨૦૧૫ નાં 
પœરપí äમાંક કા.યુ/òેસપેનલ/૮૦૧૦-૧૭/૨૦૧૫ થી બનાવવામાં 
આવેલ òેસપેનલની મુદત તા.૩૧/૦૭/૨૦૧૬ ના રોજ પૂણŏ થતા દરેક 
પાટĆની પૂવŏ મંજુરી લઇ િવÝતરણ િશŊણ િનયામકûીની કચેરીની 
તા.૧૧/૦૭/૨૦૧૬નો નĈધ પર માન. કુલપ￵તûીની સદર òેસપેનલની 
તા.૦૧/૦૮/૨૦૧૬ થી તા.૩૧/૦૭/૨૦૧૭ એટલેકે એક વષŏ માટે 
યથાવત શરતો અને ભાવે મુદત વધારવામાં આવેલ હતી. જથેી સદર 
છાપકામની કામગીરીની òિäયા નીયમોનુસાર કરવામાં આવેલ છે. 

૨. અíેની કચરેી ĳારા દર બે મહીને òકાિશત થતું “ ગૌધૂલી”  મેગેઝીનનાં RNI 
રĘÝટŌેશન માટે The Registrar of Newspaper for India, Ministry of 

Information & Brodcasting, New Delhi નાં િનયમ મુજબ òેસપેનલ 
પાટĆ પૈકીની કે￵પટલ ઓફસેટ સાથે ગૌધૂલી મેગેઝીન ￵òÑટąગ માટે કરાર 
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સદરઃપશુપાલન કરવામાં આવેલ જથેી આ કચેરી ĳારા િનય￵મત બે માસે ￵òÑટąગ કરવાનંુ 
થતું ગૌધૂલી મેગેઝીન òેસપેનલ પૈકીની એક જ પાટĆ કે￵પટલ ઓફસેટ પાસે 
કરાવવામાં આવેલ છે. ઉપરો¾ત તમામ િવગતોની નકલ ઓિડટ ફકરાના 
જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે. 

 
કુલસ￹ચવની કચેરી 
-: òા.વાંધાઓની પૂતŏતા દશાŏવતું પíક : 

äમ  વાઉચર નં. 
અને તારીખ 

પાટĆનંુ 
નામ 
 

બીલની 
રકમ ę. 

પૂતŏતા/જવાબ 
 

૪ ૬૪૮ - 
૨૭/૧૦/૨૦૧૬ 

કેપીટલ 
ઓફસટે 

૧૨૪૪૮૦ સદર કામગીરી, કાયŏપાલક 
ઈજનેરûીની કચેરી, કામધેનુ 
યુિનવ￷સટી ĳારા 
તા.ર૧/૦૮/ર૦૧પના પœરપí 
äમાંક:- કેયુ/કા.ઈ./òેસપેનલ/ 
૮૦૧૦-૧૭/ર૦૧પ થી િનયત 
કરવામાં આવેલ òેસ પેનલમાં 
સામેલ એજÑસી 
કેપીટલ ઓફસેટને યુિનવ￷સટીએ 
િનયત કરેલ રેટ કોÑટŌ ાકટના દરથી 
જુદી જુદી કામગીરીઓ જવેી કે 
કંપોઝąગ, કલર 
￵òÑટ, ￵òÑટąગ, બાઈÑડąગ, જુદી 
જુદી સાઈઝ અન ે કવોલીટીના 
કાગળના ઉપયોગ વગેરેના િનયત 
કરેલ ભાવો મુજબ ગણતરી કરી 
સમæ સેવાપોથી છાપવાનો કેટલો 
ભાવ થશે તે મુજબ ગણતરી કરી 
તા.રપ/૦૪/ર૦૧૬ ના 
કાયŏપાલક ઈજનેરûીના પíથી 
સĈપવામાં આવેલ છે. સદર બાબતે 
ઈજનેર િવભાગની 
તા.ર૧/૦૪/ર૦૧૬ ની નĈધ પર 
માન. કુલપ￵તûી ĳારા મંજૂરી 
આપવામાં આવેલ હતી. અને આ 
કામગીરી પૂણŏ થયા બાદ તેના 
ચૂકવણાં બાબતે 
તા.૧૩/૧૦/ર૦૧૬ ની નĈધ પર 
માન. કુલપ￵તûીની મંજૂરી મેળવી 
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ચૂકવőં કરવામાં આવેલ છે. 
આમ, સદર કામગીરી યુિનવ￷સટી 
ĳારા કરવામાં આવેલ રેટ 
કોÑટŌાકટના દરોથી તથા તમામ 
Ýતરે સŊામ અિધકારીûીની મંજૂરી 
મેળવી કરાવવામાં આવેલ છે. 

૫ ૯૨૨ - 
૨૭/૦૧/૨૦૧૭ 

કેપીટલ 
ઓફસટે 

૨૩૨૪૧ કામધેનુ યુિનવ￷સટી કŊાના 
િવિવધ િવભાગો ĳારા હાથ 
ધરવામાં આવતી ￵òÑટąગ 
કામગીરીમાં એકસુíતા જળવાઈ 
રહે તે હેતુ કાયŏપાલક ઈજનેરûીની 
કચેરી ĳારા તા.૨૧/૦૮/૧૫ ના 
રોજના પœરપíથી 
તા.૦૧/૦૮/૨૦૧૫ થી 
તા.૩૧/૦૭/૨૦૧૬ના 
સમયગાળા દરÖયાન íણ 
પાટĆઓની òેસપેનલ બનાવવામાં 
આવેલ. િવÝતરણ િશŊણ 
િનયામકûીની કચેરીના પœરપí 
તા.૧૨/૦/૨૦૧૬થી સદરહુ 
òેસપેનલની મુĴત 
તા.૩૧/૦૭/૨૦૧૭ સુધી 
વધારવામાં આવેલ. 
સદરહુ બીલમાં દશાŏવેલ મØટીકલર 
ôોશર છપાવવાની કામગીરી ઉ¾ત 
િવગતેના òેસપેનલમાં સમાિવŀ 
પાટĆ મે.કેપીટલ ઓફસેટ, 
ગાંધીનગર પાસ ે કરાવવામાં 
આવેલ છે. 
સદરહુ બીલના ચૂકવણા અંગે 
સŊમ સİાિધકારીની મંજૂરી મળેલ 
છે.  

૧૨ ૧૧૭૩, 
તા.૧૭/૦૩/૧૭ 
 

કેપીટલ 
ઓફસટે 
 

૩૩,૮૬૦ કામધેનુ યુિનવ￷સટી કŊાના 
િવિવધ િવભાગો ĳારા હાથ 
ધરવામાં આવતી ￵òÑટąગ 
કામગીરીમાં એકસુíતા જળવાઈ 
રહે તે હેતુ કાયŏપાલક ઈજનેરûીની 
કચેરી ĳારા તા.૨૧/૦૮/૧૫ ના 
રોજના પœરપíથી 
તા.૦૧/૦૮/૨૦૧૫ થી 
તા.૩૧/૦૭/૨૦૧૬ના 
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સમયગાળા દરÖયાન íણ 
પાટĆઓની òેસપેનલ બનાવવામાં 
આવેલ. િવÝતરણ િશŊણ 
િનયામકûીની કચેરીના પœરપí 
તા.૧૨/૦/૨૦૧૬થી સદરહુ 
òેસપેનલની મુĴત 
તા.૩૧/૦૭/૨૦૧૭ સુધી 
વધારવામાં આવેલ (જનેી નકલ 
ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે 
સામેલ કરી મોકલી આપવામા 
આવેલ છે.). 
સદરહુ બીલમાં દશાŏવેલ કામધેનુ 
યુિનવ￷સટીનો સેØફ Ýટડી 
રીપોટŏની મØટીકલર ડીઝાઇનમાં 
સેØફ Ýટડી રીપોટŏની સોÓટ કોપી 
તૈયાર કરવાની કામગીરી ઉ¾ત 
િવગતેના òેસપેનલમાં સમાિવŀ 
પાટĆ મે.કેપીટલ ઓફસેટ, 
ગાંધીનગર પાસ ે કરાવવામાં 
આવેલ છે. 
સદરહુ બીલના ચૂકવણા અંગે 
સŊમ સİાિધકારીની મંજૂરી 
મેળવેલ છે.  

 
 
 
સંશોધન િનયામકની કચેરી 

અ.નં વા.નં. તારીખ િવગત રકમ ęા. 
છાપકામની 
િવગત 

૯ ૧૦૫૫ ૦૬-૦૩-૧૭ 
કેપીટલ 
ઓફસેટ 

૮૯૭૧૮ 
બુક 
છાપકામ 

 સદર બુકનુ છાપકામ કાયŏપાલક ઇજનેરûી, કામધેનુ યુિનવ￷સટીના પœરપí 
äમાંક KU/કા.ઈ/.òેસ પેનલ/૮૦૧૦ -૧૭/૨૦૧૫ તા.૨૧ -૦૮ -૨૦૧૫ તથા 
િવÝતરણ િશŊણ િનયામકûી, કામધેનુ યુિનવ￷સટીના પœરપí äમાંક 
કા.ય/ુિવિશિન/યુ -૩/òેસ પેનલ/૪૪૭ -૪૫૯/૨૦૧૬ તા.૧૨ -૦૭ -૨૦૧૬ થી 
ઉ¾ત òેસ પેનલની મુદતને તા.૩૧ -૦૭ -૨૦૧૭ સુધી વધારવામાં આવેલ .જ ે
યુિનવ￷સટી કŊાએ જુદા જુદા િવભાગ ĳારા હાથ ધરવામાં આવતાં ￵òÑટąગ 
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કામોમાં એકસíુતા જળવાઈ રહે તે હેતુ થી વષŏ -૨૦૧૫ -૧૬ માટે òેસ પેનલ 
બનાવેલ જમેાં સદર પાટĆ સામેલ હતી જનેા િનયત થયેલ ભાવથી સદર 
છાપકામની કામગીરી કરવામાં આવેલ છે. 

 કાયŏપાલક ઇજનેરûી, કામધેનુ યુિનવ￷સટીના પœરપí äમાંક 
KU/કા.ઈ./òેસ પેનલ/૮૦૧૦-૧૭/૨૦૧૫ તા.૨૧-૦૮-૨૦૧૫ થી 
બનાવવામાં આવેલ òેસ પેનલની òિäયા ઈ-ટેÑડર પÐધતીથી કરવામાં 
આવેલ, જનેી વતŏમાન પíમાં ėહેરાત આપેલ સદર òેસ પેનલમાં સામેલ 
પાટĆઓ પાસેથી n-Procure થી િનયમોનુસાર બėરમાંથી ÝપધાŏÍમક ભાવો 
મંગાવેલ. જથેી પારદશŏક ખરીદી òિäયાનો અમલ કરેલ છે. 

 વધમુાં કામધેનુ યુિનવ￷સટીનાં િવિવધ િવભાગો ĳારા ￵òÑટąગનાં કામોમાં 
એકસુíતા જળવાઈ તે હેતુથી ઈ-ટેÑડરની િનયત òિકયા પૂણŏ કરી ખરીદ 
સ￵મ￵તની મંજુરી લેવામાં આવેલ છે. 

 સદરહુ છપામણીનો ખચŏ  ભારતભરમાં અવારનવાર દુÜકાળની પœરિÝથ￵ત 
ઉદભવે છે જનેી િવપœરત અસર માનવėત, ખેતઉÍપાદક તથા òાણીઓ 
પર પડે છે. આવી પœરિÝથ￵તઓ િનવારવા અને રાŀŌને દુÜકાળની 
પœરિÝથ￵ત સામે સģતા અને શમન થતી દુÜકાળની પœરિÝથ￵તનો સુયોĘત 
સામનો કરી શકાય તે માટે માન.કુલપ￵તûી અને વૈŋાિનકો ĳારા સદર બુક 
લખવામાં આવેલ જ ે અંગેનો ખચŏ  યુિનવ￷સટીના િવશાળ œહતાથĀ સŊમ 
સİાઅિધકારીûીની મંજૂરી મેળવી કરવામાં આવેલ છે. આ બાબતે 
ભિવÜયમાં િવશષે તકેદારી રાખવામાં આવશે. 

 

અ.નં વા.નં. તારીખ િવગત રકમ ęા. 
છાપકામની 
િવગત 

૧૦ ૧૧૨૬ ૧૪-૦૩-૧૭ 
કેપીટલ 
ઓફસેટ 

૧૩૬૧૬ છાપકામ 

 સદર બુક ભારતભરમાં અવારનવાર દુÜકાળની પœરિÝથ￵ત ઉદભવે છે જનેી 
િવપœરત અસર માનવėત, ખેતઉÍપાદક તથા òાણીઓ પર પડે છે .આવી 
પœરિÝથ￵તઓ િનવારવા અને રાŀŌને દુÜકાળની પœરિÝથ￵ત સામે સģતા 
અને શમન થતી દુÜકાળની પœરિÝથ￵તનો સુયોĘત સામનો કરી શકાય તે 
માટે માન.કુલપ￵તûી અને અÑય વૈŋાિનકો ĳારા સદર બુક લખવામાં 
આવેલ. 

 તા.૨૦-૧૨-૨૦૧૬ના રોજ આયોĘત ૪૧મા કુલપ￵ત સંમેલનમાં સદર 
બુ¾નુ œરિલઝ કરવાની હોય તાÍકાલીક બુકનુ િડઝીટલ/લેસર ￵òÑટીગ તથા 
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બાઈડąગ કરવાનુ  થતુ હોય, બėરમાંથી અલગ-અલગ íણ પાટĆઓ 
પાસેથી તાÍકાિલક કામગીરી માટે ભાવો મંગાવવામાં આવેલ હતા. 
ઉકત આવેલ íણ ભાવમાંથી ઓછા આવેલ ભાવવાળી પાટĆને સદર 

છાપકામની કામગીરીનો ઓડŏ ર આપેલ અને સમયમયાŏદામાં કામગીરી પૂણŏ 
કરેલ. તેમ છતાં કુલ બીલમાંથી પાટĆ ĳારા એક બુકની ￵òÑટીગની રકમ જટેલંુ 
િડÝકાઉÑટ આપવામાં આવેલ અને તે મુજબ જ ચુકવőં કરેલ છે. ઉ¾ત ખચŏ 
સŊમ સİાઅિધકારીûીની મંજૂરી મેળવી કરવામાં આવેલ છે. આ બાબતે 
ભિવÜયમાં િવશષે તકેદારી રાખવામાં આવશે. 
 
િવıાથĆ કØયાણ òવ￵ૃતઓની કચેરી 

અ.નં. વા.નં તારીખ િવગત રકમ ęા. 
છાપકામની 
િવગત 

૧૧ ૧૧૬૪ ૧૬/૦૩/૨૦૧૭ 
કેપીટલ 
ઓફસેટ 

૪૬૧૬૧ 
મØટી કલર 
ôોસર 

૧૩ ૧૧૯૦ ૨૧/૦૩/૨૦૧૭ 
કેપીટલ 
ઓફસેટ 

૨૯૯૨૪ 
મØટી કલર 
ôોસર 

 કામધેનુયુિનવ￷સટી િન￳મત કોલેજ ઓફ ડેરી સાયÑસ, અમરેલીના 
ફાઈનલ યરના િવıાથĆઓના ÒલેસમÑેટ માટે ÒલેસમેÑટ ôોસર થકી 
ભારતભરની ડેરી તથા ફૂડનીિવિવધ કંપનીઓને િવıાથĆઓના બાયોડેટા 
મોકલવાના હોય છે. જથેી વધુમાં વધુ કંપનીઓને કેÖપસ ઈÑટરÚયંુ માટે 
આકષĆશકાય. તેમજ િવિવધ ઉÃચ અÕયાસની મહાિવıાલયોમાં 
ÒલેસમેÑટ ôોસર મોકલવા માટે ÒલેસમેÑટ ôોસર બનાવવાની જęœરયાત 
ઉભી થાય છે. 

 સદરÒલેસમેÑટ ôોસર એ/૪ સાઈઝ અંદરના ૩૨ પેજ ૧૭૦ GSM પેપર 
તથા ૪ પેજ ટાઇટલ ૨૫૦ GSM કાડŏ માં મØટીકલરમાં ￵òÑટąગ, 
સેÑટરપીન બાઈÑડąગ સાથેછાપકામ અંગેનંુ કામ િવÝતરણ િશŊણ 
િનયામક, કામધેનુયુિનવ￷સટીના તા.૧૨.૦૭.૨૦૧૬ ના પœરપí 
äમાંક:કા.યુ./િવિશિન/ય-ુ૩/òેસ પેનલ/૪૪૦-૪૫૯/૨૦૧૬ 
અનુસાર છાપકામની કામગીરીમાં વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ દર￵મયાન એકસુíતા 
જળવાઈ રહે તે હેતુથીબનાવવામાં આવેલ òેસ પેનલની પાટĆ કે￵પટલ 
ઓફસેટ, ગાંધીનગરપાસેથી સŊમ અિધકારીની મંજૂરી મેળવીછાપકામ 
કરાવવામાં આવેલ છે.છાપકામની કામગીરી માટે, ડીઝાઇન સુધારા, 
æામર સુધારા, િવગેરે માટે વારંવાર ęબęમાં ડીઝાઇનરની  મુકાકાત લેવી 
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પડતી હોય છે. આમ સદર પાટĆની ઓફીસ અíેની કચેરીની નĘક 
હોવાથી  ડીઝાઇન સુધારા, æામર સુધારા માટે ઝડપથી ęબęજઈને કામ 
કરાવવામાં સરળતા રહેલ છે. 

 કાયŏપાલક ઈજનેર, કામધેનુ યુિનવ￷સટી ĳારાબનાવવામાં આવેલ òેસ 
પેનલની òિäયા વતŏમાનપíમાં ėહેરાત આપી બહોળી ò￹સિÐધ કરીઈ-
ટેÑડર પÐધ￵તથી કરવામાં આવેલ છે. સદર òેસપેનલમાં સામેલ પાટĆઓ 
પાસેથી િનયમોનુસાર ÝપધાŏÍમક ભાવો મંગાવેલ છે. કોઈ પાટĆ પાસેથી 
ęબę ભાવો મેળવેલ નથી. 

 સદર ÒલેસમેÑટ ôોસર અંગેનો ખચŏ કરવા માટે અíેની કચેરીની 
તા.૦૬.૦૨.૨૦૧૭નીનĈધ પર િનયામકûી, િવıાથĆ કØયાણ 
òવૃિİઓની મંજૂરી મળેલ છે. 

 કામધેનુ યુિનવ￷સટીની અંગભૂત પશપુાલન પોિલટેકિનક, œહંમતનગરના 
ફાયનલ યરના િવıાથĆઓને યોÀય નોકરી મળી રહે એવા શુભ આશયથી 
બધાજ િવıાથĆઓના બાયોડેટાનÒેલેસમેÑટ ôોસરના Ýવęપમાં સંકિલત 
કરી આ ÒલેસમેÑટ ôોસર થકી ગુજરાતભરના ડેરી, ગૌ-શાળાઓ, 
òાણીસંæહાલયો, પશુ￹ચિકÍસાલયો િવગરેેને િવıાથĆઓના બાયોડેટા 
મોકલીને સૌને કેÖપસ ÒલેસમેÑટ માટે આકષĆ શકાય એ માટેÒલેસમેÑટ 
ôોસર બનાવવાની જęœરયાત ઉભી થયેલ છે. 

 સદર ÒલેસમેÑટ ôોસર એ/૪ સાઈઝમાં મØટીકલરમાં ￵òÑટąગ બાઈÑડąગ 
સાથે છાપકામ અંગેનું કામ િવÝતરણ િશŊણ િનયામક, કામધેનુ 
યુિનવ￷સટીના તા.૧૨.૦૭.૨૦૧૬ના પœરપí 
äમાંક:કા.યુ./િવિશિન/ય-ુ૩/òેસ પેનલ/૪૪૦-૪૫૯/૨૦૧૬ 
અનુસાર છાપકામની કામગીરીમાં વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ દર￵મયાન એકસુíતા 
જળવાઈ રહે તે હેતુથીબનાવવામાં આવેલ òેસ પેનલની પાટĆ કે￵પટલ 
ઓફસેટ, ગાંધીનગર પાસેથી છાપકામ કરાવવામાં આવેલ છે. 

 કાયŏપાલક ઈજનેર, કામધેનુ યુિનવ￷સટી ĳારા બનાવવામાં આવેલ òેસ 
પેનલની òિäયા વતŏમાનપíમાં ėહેરાત આપી બહોળી ò￹સિÐધ બાદ 
ઈ-ટેÑડર પÐધ￵તથી કરવામાં આવેલ છે. સદર òેસપેનલમાં સામેલ 
પાટĆઓ પાસેથી િનયમોનુસાર ÝપધાŏÍમક ભાવો મંગાવેલ છે. કોઈ પાટĆ 
પાસેથી ęબę ભાવો મેળવેલ નથી. 

 સદર ÒલેસમેÑટ ôોસર અંગેનો ખચŏ કરવા માટે અíેની કચેરીનીનĈધ પર 
માન. કુલપ￵તûીની તા.૧૧.૦૩.૨૦૧૭ના રોજ મંજૂરી મળેલ છે  
ઉપરો¾ત તમામ િવગતોની નકલ ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથ ે સામેલ 
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કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે. 
ઉપરો¾ત િવગતોને Ðયાને રાખી કામગીરી િનયમોનુસાર એન-òો¾યોર 

અંતગŏત થયેલ હોય ઓિડટ પેરા માંડવાળ કરવા િવનંતી.  
ફકરા ન.ં ૨૦  રેઇટ કોÑટŌા¾ટ મુજબ કરેલ ખરીદી માં જણાયલે અિનય￵મતતા બાબત.   

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર ના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ દરÖયાન તેમના તાબાની સંÝથા 
ડેરી સાયÑસ કોલેજ, અમરેલી ĳારા કૃ￵ષ યુિનવ￷સટી આણંદ/જુનાગઢ ના રેઇટ કોÑટŌ ા¾ટના આધારે આ સાથેના પœરિશŀ 
નંબર -૪ માં દશાŏÚયા મુજબ નમુના ęપ િકÝસાઓમાં જુદી જુદી િવગતે ę. ૩,૧૬,૭૪૬/- ની ખરીદી કરવામાં આવેલ, જ ે
બાબતે નીચે મુજબની અÑવેષણ નĈધ આપવામાં આવે છે. 
૧) પœરિશŀ-૩ માં દશાŏવેલ ખરીદી રેઇટ કોÑટŌ ા¾ટ મુજબ કરવામાં આવેલ છે. પરંતુ આર.સી.ની નકલ ઓિડટમાં રજુ થયેલ 

નથી. વાઉચરો સાથે માí રેઇટ કોÑટŌા¾ટના પાના ની ઝેરોŊ નકલ સામેલ કરેલ છે. જથેી જ ેતે યુિનવ￷સટીએ કરેલા 
આર.સી. મુજબ થયેલ ખરીદી તથા ખરીદીના દર, એસ.ડી. િવગેરે સરકારûીના ની￵ત િનયમોનુસાર િનયત થયાની 
ઓિડટ માં ચકાસણી થઇ શકેલ નથી. જ ેઅંગે િનયમોનુસાર આધાર સહ Ýપŀતા થવી ઘટે. અને આધારસહ પૂતŏતા 
થવી ઘટે.  

૨) ઉપરો¾ત ખરીદીની ફાઇલોની ચકાસણી કરતા જતેે યિુનવ￷સટીના સબંિધત અિધકારીûી ĳારા ભાવ મેળવી સૌથી ઓછા 
ભાવવાળી એજÑસીની ėણ Ýબંિધત કચેરીને કરવામાં આવે છે. પરંત ુલેખીત Ýવęપ નો કોઇ આર.સી. જ ેતે કચેરીને 
મોકલેલ નથી. જથેી તેની ચકાસણી થઇ શકેલ નથી. 

૩) પરચેસ મેÑયુઅલ ના ચÒેટર નં ૮ ના ફકરા ન.ં ૧૨ મુજબ ઓડŏ ર વેØયુના ૫ ટકા મુજબ ￹સ¾યુરીટી િડપોઝીટ લેવાની 
હોય છે. જ ેલીધાના આધાર ફાઇલે સામેલ નથી.  

૪) કામધેનુ યુિનવ￷સટી ના પœરપí નં. કાયુ/સંિન/યુ.૨/૧૨૪૬/૨૦૧૬ તા.૨૯-૧૧-૧૬ ની શરત નં. ૬ માં આપેલ 
િવગત મુજબ ę. ૨ લાખ કે તેથી વધુ ખરીદી નો ઓડŏ ર આપતી વખતે જ ેત ેપાટĆ પાસેથી ખરીદતા પહેલા કુલ ખરીદી ની 
િકમતના ૫ ટકા લેખે ￹સ¾યુરીટી િડપોઝીટ લેવાની રહે છે. સંÝથા ĳારા ખરીદીના ટુકડા કરી ખરીદી કરવામાં આવેલ છે. 
જથેી સદર ŕગવાઇનંુ પાલન થયેલ નથી.  

સÝંથાએ òાથ￵મક વાંધા äમાંક :  ૨૪ નો કરેલ જવાબ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોય òા.વાંધાનો જવાબ æાń 
રાખવામાં આવેલ નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધાર સહ ખાíી કરાવવી ઘટે. 

વાંધા હેઠળ : ę. ૩,૧૬,૭૪૬/- 
સદરઃપશુપાલન 

äમ 
ન.ં 

વા.નં. / તા રકમ ę. એજÑસી નંુ નામ િવગત સદર 
આર.સી / 

કરેલ 
યુિનવ￷સટી 

૧ 
૪૭૨/૦૭-૦૨-
૧૭ 

૫૩૩૧૪ 
ચીટી કેમ કોપĉ. 
વડોદરા  

કેમીકલ 
ખરીદી  

૧૮૩૦૦ જુનાગઢ કૃ￵ષ 
યુિનવ￷સટી 

૨ ૪૭૬/૧૩-૦૨- ૭૯૭૦૯ ચીટી કેમ કોપĉ. કેમીકલ ૧૮૩૦૦ 

œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ દરÖયાન જણાવેલ સદરહંુ 
ફકરા નં. ૨૦ માં થયેલ રેઇટ કોÑટŌા¾ટ મુજબ ની ખરીદી ની પૂતŏતા નીચે મુજબ 
આપવામાં આવે છે.  
૧) આર.સી. ની નકલ તથા આર.સી. મુજબ થયેલ ખરીદીના દરની નકલ 

ઓિડટ ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપેલ છે. 
૨) યુિનવ￷સટી ĳારા આર.સી. ના પœરપí માં જણાÚયા મુજબ રેટ કોÑટŌા¾ટ 

હેઠળ મંજુર થયેલ પાટĆઓ તરફથી òાઇઝ લીÝટ ની નકલ મŉે થી જ-ેતે 
કચેરી ને ટંુક સમય માં મોકલી આપવામાં આવશે તથા ખાસ જęરે પડે તો 
સંબંિધત પાટĆનો સંપકŏ  કરી òાઇસ લીÝટ મેળવી લેવાનંુ જણાવવામાં 
આવેલ જનેા આધાર આ સાથે સામેલ છે. 

૩) આર.સી. ના મુદા નં. ૬ માં જણાÚયા મુજબ ર.૦ લાખ કે તેથી વધુ ખરીદી 
નો ઓડŏ ર આપતી વખતે જ ેતે પાટĆ પાસેથી ૦૫% ￹સ¾યુરીટી ડીપોઝીટ 
લેવાની રહેતી હોય, પરંતુ પœરિશŀ નં. ૦૪ માના દરેક ખરીદી ના òÍયેક 
ઓડŏ ર રકમ ę. ૦૨ લાખ થી ઓછી રકમ ની ખરીદી િવિવધ િવભાગ ĳારા 
જુદી જુદી તારીખે કરવામાં આવેલ હોવાથી ￹સ¾યુરીટી ડીપોઝીટ લેવામાં 
આવેલ નથી. ભિવÜય માં સદરહંુ બાબત નું પૂનરાવતŏન નહી થાય જનેી 
ખાતરી આપવામાં આવે છે. જથેી ઉ¾ત ફકરા ને માંડવાળ કરવા િવનંતી. 

૪) સંÝથા ખાતે િવિવધ ૦૫ િવભાગો કાયŏરત હોય છે જમેાં િવભાગ ની 
જęરીયાત મુજબ િવભાગ ĳારા ખરીદી કરવામાં આવતી હોય અને િવિવધ 
િવભાગો ĳારા òÍયેક ખરીદી જુદી જુદી તારીખે ę. ૨ લાખ થી ઓછી 
રકમની ખરીદી કરવામાં આવેલ છે, જથેી ￹સ¾યુરીટી િડપોઝીટ લેવામાં 
આવેલ નથી. ŕ કે સદર બાબતે ભિવÜયમાં કાળĘ લેવામાં આવશે. 
આમ, ઉ¾ત ફકરાના દરેક બાબતની આધાર સહ ખાíી કરવામાં આવેલ 
હોય જથેી ઉ¾ત ફકરા ને માંડવાળ કરવા િવનંતી. (જનેી નકલ ઓિડટ 
ફકરાના જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) 
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૧૭ વડોદરા  ખરીદી  

૩ 
૪૭૭/૧૩-૦૨-
૧૭ 

૪૦૮૬૮ 
ચીટી કેમ કોપĉ. 
વડોદરા  

કેમીકલ 
ખરીદી  

૧૮૩૦૦ 

૪ 
૪૮૪/૧૬-૦૨-
૧૭ 

૮૧૩૯૬ 
ચીટી કેમ કોપĉ. 
વડોદરા  

કેમીકલ 
ખરીદી  

૧૮૩૦૦ 

૫ 
૪૮૯/૧૮-૦૨-
૧૭ 

૩૧૪૬૬ 
ચીટી કેમ કોપĉ. 
વડોદરા  

કેમીકલ 
ખરીદી  

૧૮૩૦૦ 

૬ 
૪૯૦/૧૮-૦૨-
૧૭ 

૧૮૪૦૮ 
ચીટી કેમ કોપĉ. 
વડોદરા  

કેમીકલ 
ખરીદી  

૧૮૩૦૦ 

૭ 
૫૦૦/૨૮-૦૨-
૧૭ 

૧૧૫૮૫ 
ચીટી કેમ કોપĉ. 
વડોદરા  

કેમીકલ 
ખરીદી  

૧૮૩૦૦ 

 કુલ ૩,૧૬,૭૪૬/-      
ફકરા નં.૨૧  કામધેનુ યિુનવ￷સટીમાં નાણાકીય કામગીરી બėવતાં અિધકારી/કમŏચારીના ėમીનખત નહી મેળવવા 

બાબત. 
 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગરનંુ œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬૧-૧૭ ના અÑવેષણ દરÖયાન મહેકમ શાખાના રેકડŏની 
ચકાસણી કરતાં સÝંથા ĳારા નાણાકીય કામગીરી બėવતા નીચેના પíકમાં જણાવેલ અિધકારી/કમŏચારીના ėમીનખત 
મેળવેલ નથી તથા રĘÝટર પણ િનભાવેલ નથી. 
૧ ûી ચંï્કાÑત સોલંકી œહસાબી અિધકારી કામધેનુ યુિનવ￷સટી 
૨ ûી નૈનેશ સી.પટેલ  œહસાબી અિધકારી પશુપાલન પોિલટેકિનક œહંમતનગર 
૩ ûી ભરત વી. દેવગણીયા  œહસાબી અિધકારી ડેરી સાયÑસ કોલેજઅમરેલી 

ગુજરાત નાણાકીય િનયમો ૧૯૭૧ ના િનયમ-૧૭૬ થી ૧૭૮ માં થયેલ ŕગવાઇ મુજબ જનેે રોકડ,Ýટોર,ÝટેÖપ 
અથવા બીĘ કોઇ સરકારી ￵મલકતનો સæંહ કરવાની  કે એનો કબŕ સંભાળવાની ėવાબદારી સĈપવામાં આવી હોય, એવા 
રાÅયપ￵íત કે �બનરાÅયપ￵íત દરેક સરકારી કમŏચારીએ આ અંગે સરકારે બહાર પાડેથી સમાÑય કે ખાસ સુચનાઓને 
આધીન રહીને ખાતાના વડા અથવા આ અંગે જમેને સİા આપવામાં આવી હોય, એવા બીė કોઇ સİાિધકારી, દરેક કેસના 
સંŕગો અને Ýથાિનક પœરિÝથતી અનુસાર િનયત કરે એવી રકમની ŕગવાઇ આપવાની રહે છે, જ ે અંગેના ėમીનખત 
રĘÝટરમાં નĈધ કરવી તથા આ રĘÝટરમાં સŊમ અિધકારીની સહી મેળવવાની હોય છે. તેમજ દર વષĀ ėમીનદાર હયાત 
હોવાની રેવÑયુ ઓથોરીટી ĳારા દારપણાની તથા હયાતીની ખરાઇ કરવાની થાય છે.અને આ નĈધ રĘÝટરમાં કરવાની હોય 
છે. ŕ ėમીનદાર હયાત ન હોય તો નવા ėમીન મેળવવાના હોય છે.આમ, ઉપર મુજબની કાયŏવાહી સÝંથાએ કરેલ નથી. 

ėમીનખત ન મેળવવાના કારણે ભિવÜયમાં નાણાકીય ગરેરીતી થવાના òસંગે જવાબદારી નěી કરવાનો òĽ 
ઉપિÝથત થવાની સંભાવના રહે છે.તો નાણાકીય કામગીરી બėવતાં તમામ કમŏચારીઓના ėમીનખત સÍવરે મેળવી તેની 
રĘÝટરમાં નĈધ કરી ઓિડટને ખાíી કરાવવી ઘટે. 

આમ,ઉપરો¾ત જણાવેલ સરકારûીનાં િનયમો મુજબ કામાગીરી ના કરવા બદલ તે કાયŏવાહી હાથ ધરીને રેકડŏ  સહ 

ઉપરો¾ત િવષય અÑવયે સિવનય જણાવાનું કે, ઓિડટ વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ 
દરÖયાન ėમીનખત લેવામાં આવેલ ન હોય હવે પછી તેની અમલવારી કરી 
આગામી ઓિડટે ખાíી કરાવવામાં આવશે જનેે Ðયાને લઈ સદર òા. વાંધાને 
માંડવાળ કરવા િવનંતી. 
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ઓિડટને ખાíી કરાવવી ઘટે. 
સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક:૧૧,૧૮,૨૮, નો કરેલ જવાબ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોઇ òા.વાંધાનો જવાબ æાń 

રાખવામાં આવેલ નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે.   
ફકરા ન.ં ૨૨ ડેરી સાયÑસ કોલજે ના વીજ �બલોમાં િવıુત શુØક ની ચુકવણી બાબત  

કામધેનુ યુિનવ￷સટી ગાંધીનગર ના œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ ના અÑવેષણ દરÖયાન તેમના તાબાની સંÝથા ડેરી 
સાયÑસ કોલેજ, અમરેલી ના વાઉચસŏની ચકાસણી કરતા સંÝથા ĳારા વીજળી વપરાશ ના નીચે જણાવેલ વીજ �બલોનું 
ચુકવőં કરેલ છે. જમેાં ગજુરાત િવıુત બોદŏ ĳારા િવıુત શુØક ની વસુલાત કરવામાં આવેલ છે.  

અ.નં. વા.ન.ં/ તારીખ �બલની રકમ ę. િવıુત શુØક ની રકમ ę. 
૧ ૧૪/૨૧-૦૪-૧૬ ૨૦૧૭૮ ૧૪૦૫ 
૨ ૫૦/૩૧-૦૫-૧૬ ૨૯૮૦૬ ૨૯૮૦ 
૩ ૧૨૩/૨૧-૦૬-૧૬ ૩૯૦૩૫ ૨૯૮૭ 
૪ ૧૮૦/૦૫-૦૮-૧૬ ૨૪૪૬૩ ૧૫૪૩ 
૫ ૨૦૦/૦૮-૦૮-૧૬ ૧૮૯૩૮ ૧૩૪૩ 
૬ ૨૫૫/૧૬-૦૯-૧૬ ૧૭૭૨૬ ૧૨૩૭ 

૭ ૩૧૧/૧૭-૧૦-૧૬ ૨૩૯૭૮ ૧૬૬૨ 

૮ ૩૫૩/૧૧-૧૧-૧૬ ૧૩૫૪૮ ૧૧૨૪ 
૯ ૩૯૩/૧૫-૧૨-૧૬ ૧૧૮૮૩ ૧૧૯૮ 

૧૦ ૪૪૫/૧૯-૦૧-૧૭ ૪૧૦૩૩ ૧૬૯૦ 
૧૧ ૫૪૩/૧૬-૦૩-૧૭ ૧૫૬૮૯ ૧૫૯૭ 

 કુલ ૨૫૬૨૭૭/- ૧૮૭૬૬/- 
રાÅય સરકાર અને તેનું અનુદાન મેળવતી સંÝથાઓ ĳારા જ ેકોઇ વીજવપરાશ રહેણાંક ￹સવાયના હેતુ માટે કરવામાં આવતો 
હોય તો તેવા વીજ વપરાશ ઉપર િવıુતશુØક લેવા પાí બનતો નથી. ŕ િવıુત શુØક વસુલવાઅમાં આવતો હોય તો જęરી 
આધાર સાથે લેટર પેડ પર ખચŏ ના સદરની માœહતી સાથે િવıુત શુØક Ŋમાહતાŏ કચેરીને અરĘ કરવાની રહે ¾Þહે. મુંબઇ 
િવજળી ધારો- ૧૯૫૮ ની કલમ નં. ૩ (૨) (૧) મુજબ સરકારી કચેરીઓ ને િવıુત વપરાશના �બલોમાં િવıુત શુØક લાગુ 
પડે નહી. તો ઉ¾ત િવગતે દશાŏવેલ િવıુત શુØક ę. ૧૮૭૬૬/- ગજુરાત િવıુત બોદŏ પાસેથી પરત મેળવીની િવıુત શુØક 
ની રકમ સરકારûી માં જમા કરાવવી ઘટે.  
સંÝથાએ òા.વાંધા äમાંક : ૨૧ નો કરેલ જવાબ ફકરા સાથે સુસંગત ન હોય òા. વાંધાનો જવાબ æાń રાખવામાં આવેલ 
નથી. તો ફકરામાં જણાવેલ િવગતે આધારસહ ખાíી કરાવવી ઘટે.  

સરકારûી માં જમા કરાવવા પાí : ę. ૧૮૭૬૬/- 

œહસાબી વષŏ ૨૦૧૬-૧૭ અÑવેષણ મા ંજણાવેલ િવગતે િવıુત શુØક ની 
ચુકવણી અÑવયે િવıુત શુØક સમાહતાŏની કચેરી, ગાંધીનગર સાથે પí 
Úયવહાર કાયŏરત હતો જ ે અÑવય ે આકારણી અિધકારીûી, િવıુત શુØક 
સમાહતાŏની કચરેી, ગાંધીનગર ના પí äમાંક: Ę/શૈŊિણક/૨૦૨૦ 
/૩૧૩૧ તા.૨૩-૦૬-૨૦૨૧ થી અિધિનયમની ŕગવાઇ ૩ (૨) (i) 
મુજબ વીજકર માફી મળવાપાí નથી એવું Ýપŀ જણાવવામાં આવેલ છે 
આથી ઉ¾ત ફકરા ને માંડવાળ કરવા િવનંતી. (જનેી નકલ ઓિડટ ફકરાના 
જવાબો સાથે સામેલ કરી મોકલી આપવામા આવેલ છે.) 
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STATEMENT SHOWING THE DETAILS OF INCOME & EXPENDITURE FOR THE YEAR 2016-17 

EXPENDITURE(outflow) AMT.RS. 
INCOME(inflow) AMT.RS. 

Surplus of Income over Exp. B/F from 2015-16 130561169.00 

From State Government Grant Exp.   State Government Grant   227000000.00 

Salary & T.A Allowance 44302778.00   State Government Grant 227000000.00   

Recurring Contingency 39897681.08   Other Agency Grant   2430060.00 

Non- Recurring Contingency 36870800.00   Ascard Grant 70000.00   

Construction-Major H.Q 610723.00   E-Animal Health Card Grant 1500000.00   

Construction-Major Amreli 57377083.00   NSS Grant 128300.00   

Contraction-Major Himmatnagar 18562828.00   GSBTM Grant 431760.00   

Construction-Major Fishpond 3163147.00   DST Grant 300000.00   

From Other Agency Grant Exp.   Income     

Exp. from Other Scheme DSC, Amreli - Salary & T.A Allowance 506100.00   Affiliated Polytechnic &  College 5303940.00   

Exp. from Other Scheme DSC, Amreli - Recurring Contingency 269838.00   Student Fee 3341162.00   

Exp. from E-Animal Health Card Grant 1839471.00   Seminar Fees 18500.00   

Exp. from ASCARD Grant 69614.00   Job Application Fee 529627.04   

Exp. from N.S.S. Grant 214658.00   RTI Fee 382.00   

Exp. from ICAR Grant 50312.00   Tender Fee 402700.00   

Student Deposit returned 74400.00   Scrutiny Fees Refunded for KVK 25000.00   

Bank Charges 10832.00   EMD Return 5000.00   

Security Deposit Returned 88242.00   Architect Fees 435055.00   

Excess Recovery of Penalty returned 94307.00   Notice Pay Income 2258.00   

TDS Exp. 28450.00   Convocation Income 50025.00   

GSLI Exp.paid to employee 1326.00   Travelling Allowance Income 40834.00   

Gold Medal Exp. 6075.00   Land Rent Charges Income 1455.00   

TOTAL EXPENDITURE 204038665.08 Seating Charges Income 2500.00   

 

સહી/- 
œહસાબ િનયામક, 

કામધેનુ યિુનવ￷સટી, ગાંધીનગર
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Closing Balance   SD Forfeit 37373.00   

Kamdhenu University H.Q   Photocopy Charges Income 2982.00   

HDFC Bank  A/c No.50100128215065 1212618.00   Pasti disposal income 1000.00   

SBI A/c No. 30935486062 21439155.00   Vehicle excess payment now recovered 1911.00   

SBI A/c No. 34453736951 0.00 22651773.00 Testing Charges Income 110475.00   

Polytechnic in Animal Husbandry, Himmatnagar   Star Rate for Diff.  Income 93542.00   

HDFC Bank  A/c No.50100126276599 4776407.00   Other Income     

SBI A/c No.34313589124 3767.00 4780174.00 News Paper Income 2432.00   

Dairy Science College, Amreli   PGVCL Deposit return 41044.00   

HDFC Bank  A/c No. 50100121739095 4345465.90 4345465.90 Misc. income 38789.00   

Other Schemes - Dairy Science College, Amreli   Interest     

HDFC Bank A/c No.50100121739158 443410.00   Interest on Saving A/c 2505103.00   

SBI  A/c No.31612624946 4765.96   Interest on Fixed Deposit 3892462.00   

SBI  A/c No.34682962527 1100.00 449275.96 Total Income     

Kamdhenu University FUND Account   Deposits   16885551.04 

HDFC Bank A/c No.50100116228300 67371976.02   Deposits of Students 255400.00   

SBI  A/c No.35002642186 19908367.00 87280343.02 Deposits of  other parties 2409396.00   

Kamdhenu University OTHER FUND Account   Total Deposits   2664796.00 

HDFC Bank A/c No.50100112892792 178698.08 178698.08       

Kamdhenu University ICAR FUND Account         

HDFC Bank A/c No.50100104883551 983715.00 983715.00       

Kamdhenu University NSS Co-Ordinator         

SBI A/c No. 35233565376 3682.00         

Affiliation College 69161.00 72843.00       

University Fixed Deposit/FDR 54760623.00 54760623.00       

Total Closing Balance 175502910.96       

TOTAL Rs.  37,95,41,576.04 TOTAL Rs.  37,95,41,576.04 

સહી/- 
œહસાબ િનયામક, 

કામધેનુ યુિનવ￷સટી, ગાંધીનગર
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SUMMARY OF ANNUAL ACCOUNTS FOR THE YEAR 2016-17 

Grant/Receipts Amt. Expenditure Amt. 

(A) Revenue Accounts 246315611.04 (A) Revenue Accounts 204038665.08 

(B) Non-Revenue Accounts 2664796.00 (B) Non-Revenue Accounts 0.00 

Total 248980407.04 Total 204038665.08 

Opening Balance as on 01.04.2016   Closing Balance as on 31.03.2017   

(C) Revenue Accounts 129448224.00 (C) Revenue Accounts 175502910.96 

(D) Non-Revenue Accounts 1112945.00 (D) Non-Revenue Accounts 0.00 

Grand Total (A) To (D) 379541576.04 Grand Total (A) To  (D) 379541576.04 

સહી/- 
œહસાબ િનયામક, 

કામધનેુ યિુનવ￷સટી, ગાધંીનગર
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STATEMENT SHOWING ABSTRACT OF REVENUE ACCOUNTS FOR THE YEAR 2016-17 

Sr.  
No. Particulars 

Opening           
Balance as on 

01.04.2016 

Receipt for the Year 
2016-17 

Grant           
Received for the 

Year             2016-
17 

Grand Total 
(3+4+5=6) 

Expenditure for 
the  Year 2016-17 

Closing             
Balance as on 

31.03.2017       (6-
7=8) 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Revenue Accounts 

1 State Govt. Plan Scheme 128976008.00 19438623.04 227000000.00 375414631.04 201088672.08 174325958.96 

2 Other Agencies’ Scheme 1585161.00 111724.00 2430060.00 4126945.00 2949993.00 1176952.00 

  Total 130561169.00 19550347.04 229430060.00 379541576.04 204038665.08 175502910.96 

 

સહી/- 
œહસાબ િનયામક, 

કામધનેુ યિુનવ￷સટી, ગાધંીનગર
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STATEMENT SHOWING THE DETAILS OF PLAN SCHEME OPENING BALANCE, RECEIPTS, RECEIVED GRANT & EXPENDITURE OF REVENUE ACCOUNT FOR THE YEAR 2016-17 

Sr. No. Particulars 
Opening Balance as on 

01.04.2016 

University Receipts for 
the Year 
2016-17 

Grant Received for the   
Year 2016-17 Grand Total (3+4+5=6) 

Actual Expenditure for 
the Year 2016-17 

Inter-Unit Fund 
Transfer Fixed Deposit 

Closing Balance as on 
31.03.2017 
(6-7+8=10) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

(A) State Govt. Budget Head                 

(a) 

Demand No.4 (Plan Scheme Sector 
(G) economic service sub sector (K) 
agri. & for activities Major Head:-
2403-Animal Husbandry, Minor 
Head: - 101 Vet. Science& Animal 
Health Sub Head:-19Vet. Science & 
Establishment of Kamdhenu 
University Head:-3135 (Grant-in-
aid) 

                

1 Kamdhenu University H.Q. 
Gandhinagar 

3478040.00 2911453.00 155725250.00 162114743.00 139356582.00 -106388.00 0.00 22651773.00 

2 Dairy Science College, Amreli 2337583.00 2243446.00 35521462.00 40102491.00 33842023.08 -2124116.22 488739.00 3647612.70 

3 
Polytechnic in Animal Husbandry, 
Himmatnagar 3987380.00 792728.00 18405000.00 23185108.00 17503502.00 -901432.00 0.00 4780174.00 

4 Kamdhenu University Fund 
Accounts 

69998233.00 8454217.80 18918288.00 97370738.80 12240250.00 2149854.22 0.00 87280343.02 

5 
Kamdhenu University Other Fund 
Accounts 48464710.00 5036778.24 0.00 53501488.24 55400.00 1004494.00 54271884.00 178698.24 

6 Kamdhenu University NSS Accounts 157097.00 4534.00 128300.00 289931.00 214658.00 -2430.00 0.00 72843.00 

7 Kamdhenu University ICAR Fund 
Accounts 

1004466.00 49543.00 0.00 1054009.00 50312.00 -19982.00 0.00 983715.00 

Total: A (1+2+3+4+5+6+7) 129427509.00 19492700.04 228698300.00 377618509.04 203262727.08 0.00 54760623.00 119595158.96 

B Other Agency                 

1 
Amreli District Milk Producer Union 
(Amar Dairy) Amreli 

16500.00 0.00 0.00 16500.00 0.00 0.00 0.00 16500.00 

2 GSBTM Grant 243516.00 11295.00 431760.00 686571.00 309541.00 0.00 0.00 377030.00 

3 DST Grant 87765.00 6986.00 300000.00 394751.00 168091.00 0.00 0.00 226660.00 

4 DBT Grant 785879.00 39366.00 0.00 825245.00 298306.00 0.00 0.00 526939.00 

Total: B (1+2+3+4) 1133660.00 57647.00 731760.00 1923067.00 775938.00 0.00 0.00 1147129.00 

Grand Total (A+B) 130561169.00 19550347.04 229430060.00 379541576.04 204038665.08 0.00 54760623.00 120742287.96 

સહી/- 
œહસાબ િનયામક, 

કામધેનુ યિુનવ￷સટી, ગાંધીનગર
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STATEMENT SHOWING THE DETAILS OF GRANT ALLOCATION TO PLAN SCHEME FOR THE YEAR 2016-17 

Sr.    
No. 

Particulars 
Sanctioned Budget 

for  the year 2016-17 

Allocation from 
Director of Animal 

Husbandry for the year 
2016-17 

Pending Grant            
Allocation from   

Director of Animal 
Husbandry for the year 

2016-17 

Total               
Allocation for the 
year             2016-

17 

1 2 3 4 5 6 

Government of Gujarat Plan Scheme Grant Allocation 

1 For Establishment of Kamdhenu University Head Office 177165000 177165000 0 177165000 

2 For Establishment of Dairy Science College, Amreli 31430000 31430000 0 31430000 

3 For Establishment of Polytechnic Animal Husbandry,                
Himmatnagar 

18405000 18405000 0 18405000 

Total A 227000000 227000000 0 227000000 

Other Agencies’ Plan Scheme Grant Allocation 

1 Acard Grant 70000 70000 0 70000 

2 E-Animal Health Card 1500000 1500000 0 1500000 

3 NSS Grant 128300 128300 0 128300 

4 GSBTM Grant 431760 431760 0 431760 

5 DST Grant 300000 300000 0 300000 

Total B 2430060 2430060 0 2430060 

Total A+B 229430060 229430060 0 229430060 

 

સહી/- 
œહસાબ િનયામક, 

કામધેનુ યિુનવ￷સટી, ગાંધીનગર
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101 (19) PLAN SCHEME YEAR 2016-17 EXPENDITURE STATEMENT 

Sr.No. Code Expenses Detail 

Details of the Current Year Provision Details of the new items provision (Rs. In lacs) 

Scheme  to provide Assistance to Kamdhenu 
University & Scheme to provide finance assistance 

for establishment of facilities for 11 different 
Scheme 

Scheme to Provide Financial Assistance for 
creating Facility to establish  Dairy Science 

College at Amreli under K.U 

Scheme to provide financial Assistance for 
creating facility to establish  Polytechnic A.H, 

Himmatnagar under K.U. 

Scheme to establish K.U and               
Strengthening of different units and creating 

facilities Total           
Sanctioned 

Budget 

Exp. up to 
March-17 

% 

Sanctioned 
Budget 

Exp up to 
March-17 % 

Sanctioned 
Budget 

Exp up to 
March-17 % 

Sanctioned 
Budget 

Exp up to 
March-17 % 

Sanctioned 
Budget 

Exp up to 
March-17 % 

1 100 Salaries 0.00 0.00 0.00  0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

2 101 Pay of Officers + Grade Pay 70.50 80.05 113.54 76.82 56.48 73.53 19.95 19.90 99.75 47.56 4.73 9.95 214.83 161.16 75.02 

3 102 Pay of Est.+ Grade Pay 47.64 41.98 88.12 26.10 0.00 0.00 3.29 0.81 24.62 41.28 2.01 4.87 118.31 44.80 37.87 

4 103 Dearness Allowance 127.38 109.10 85.65 103.36 56.76 54.91 25.90 24.96 96.37 66.58 6.29 9.45 323.22 197.11 60.98 

5 104 Other Allowances 0.59 7.93 1354.63 0.90 0.40 44.44 0.12 0.11 91.67 8.96 0.91 10.16 10.57 9.35 88.50 

6 105 Leave Travel                       
Concession 

0.00 1.74 0.00 1.35 0.37 27.41 0.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.60 2.11 132.13 

7 106 
Reimbursement of   Medical 
Charges 

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.25 0.00 0.00 

8 107 Medical Allowance 0.94 0.98 104.30 0.87 0.59 67.44 0.50 0.21 42.00 0.00 0.00 0.00 2.31 1.78 76.91 

9 109 Leave Encashment 0.84 1.55 183.69 0.90 0.18 19.68 0.25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.99 1.73 86.62 

10 110 House Rent Allowance 14.10 15.31 108.57 8.17 3.24 39.67 2.36 2.36 100.00 0.00 0.00 0.00 24.63 20.91 84.90 

11 111 Compensatory Local 
Allowance 

0.75 0.72 95.78 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.75 0.72 95.78 

12 113 Transport Allowance 4.23 3.39 80.07 1.40 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.63 3.39 51.10 

13 1100 Domestic Travel Expenses 10.80 9.67 89.54 2.32 2.32 100.00 1.00 0.98 98.00 0.00 0.00 0.00 14.12 12.97 91.86 

14 1300 Office Expenses 115.30 100.69 87.33 28.89 28.84 99.83 6.00 5.44 90.67 50.00 33.91 67.82 200.19 168.88 84.36 

15 1400 Rent Rates and  Taxes 2.90 0.58 20.00 16.02 16.02 100.00 16.18 16.18 100.00 0.00 0.00 0.00 35.10 32.78 93.39 

16 1600 Publications 5.00 3.84 76.80 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 3.84 76.80 

17 2100 Supplies and   Materials 0.00 0.00 0.00 8.54 8.44 98.83 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.54 8.44 88.47 

18 2600 Advertisement &  Publicity 8.50 4.35 51.18 0.26 0.26 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8.76 4.61 52.63 

19 2700 Minor works 53.17 38.19 71.83 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 53.17 38.19 71.83 

20 2800 Professional Services 2.00 0.01 0.45 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.01 0.45 

21 3000 Other Contractual Services 6.00 3.95 65.78 7.10 7.09 99.86 0.00 0.00 0.00 4.00 0.24 0.00 17.10 11.28 65.95 

22 3001 Out sourcing (Man Power) 30.00 28.50 95.00 7.30 7.29 99.86 27.00 25.50 94.44 39.68 35.68 89.92 103.98 96.97 93.26 

23 3400 Scholarships /  stipend 0.00 0.00 0.00 13.00 12.46 95.85 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 13.00 12.46 95.85 

24 5000 Other Charges 1.00 0.00 0.00 5.00 4.94 98.80 9.00 3.59 39.89 0.00 0.00 0.00 15.00 8.53 56.87 

25 5100 Motor Vehicles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20.00 19.01 95.05 20.00 19.01 95.05 

26 5200 Machinery and  Equipment 270.00 94.81 35.11 6.00 5.99 99.83 70.00 41.84 59.77 301.94 207.06 68.58 647.94 349.70 53.97 

27 5300 Major Works 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 420.00 96.11 22.88 420.00 96.11 22.88 

 Total Expenses Rs. 771.65 547.34 70.93 314.30 211.67 67.35 184.05 141.88 77.09 1000.00 405.95 40.60 2270.00 1306.84 57.57 

સહી/- 
œહસાબ િનયામક,  

કામધને ુયુિનવ￷સટી, ગાધંીનગર
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STATEMENT SHOWING GRANTS AND EXPENDITURE INFORMATION OF THE SCHEMES PLANNED FOR THE YEAR 2016-17 

Rupees in Lakhs 

Scheme Name Provision 
Pay Allowances Recurring Non Recurring 

Construction 
Exp. 

Total 
Exp. 

Total 
Savings 

% 
Grant Exp. Savings Grant Exp. Savings Grant Exp. Savings 

Head Quarter of Kamdhenu 
University, Gandhinagar 

437.48 266.98 262.74 4.24 160.50 132.21 28.29 10.00 1.41 8.59 0.00 396.36 41.12 90.60 

11 Different Scheme of 
Kamdhenu University 

334.17 0.00 0.00 0.00 74.17 57.57 16.60 260.00 93.41 166.59 0.00 150.98 183.19 45.18 

Dairy Science College, Amreli 314.30 219.87 118.01 101.86 88.43 87.66 0.77 6.00 5.99 0.01 0.00 211.66 102.64 67.34 

Polytechnic in Animal 
Husbandry, Himmantnagar 

184.05 53.87 48.35 5.52 60.18 51.70 8.48 70.00 41.83 28.17 0.00 141.88 42.17 77.09 

Schemes for making facilities 
available for establishment of 
KUs, and setting up of            
various components of its 
components 

580.00 164.38 13.93 150.45 113.68 69.83 43.85 301.94 226.07 75.87 0.00 309.83 270.17 53.42 

420.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 96.11 96.11 323.89 22.88 

Construction 

Dairy Science 
College, Amreli 

499.39 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 494.79 494.79 4.60 99.08 

Polytechnic in 
Animal 
Husbandry, 
Himmantnagar 

176.05 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 174.61 174.61 1.44 99.18 

Polytechnic in 
Animal 
Husbandry, 
Himmantnagar 

32.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 31.63 31.63 0.37 98.84 

Total 2977.44 705.10 443.03 262.07 496.96 398.97 97.99 647.94 368.71 279.23 797.14 2007.85 969.59 67.44 

સહી/- 
œહસાબ િનયામક, 

કામધનેુ યુિનવ￷સટી, ગાધંીનગર 
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