
 “કે��કે�� સરકારનીસરકારની કંપનીઓમાંકંપનીઓમાં �થાિનકોને�થાિનકોને રોજગારીરોજગારી” 

* ૧૫/૩/૩૨૩  માન. ધારસ�ય�ી ઇમરાન ખેડાવાલા (જમાલપુર-ખાડીયા) : માનનીય �મ, કૌશ%ય િવકાસ અને રોજગાર મં'ી�ી જણાવવા કૃપા કરશે કે :-

*મ*મ +,+, *મ*મ જવાબજવાબ

(૧) તા.૩૧/૦૭/૨૦૨૩ની િ�થિતએ રા2યમાં આવેલ ઓ.એન.4.સી.,

એરપોટ6  ઓથો7રટી ઓફ ઇ9ડીયા અને આઇ.ઓ.સી. કંપનીમાં રા2યના

૮૫ ટકા �થાિનકોને રોજગારી આપવાના પ7રપ'નું પાલન થતુ નથી, તે

હકીકત સાચી છે, અને

(૧) “હા 4”

(૨) > હા, તો ઉ@ત િ�થિતએ તે માટે છેAા બે વષ6માં શાં પગલાં લીધા? (૨) �થાિનક રોજગારીની િનયત ટકાવારી ન જળવાવા અંગે છેAા બે વષ6માં

નીચે મુજબ કાય6વાહી કરવામાં આવેલ છે. 

(૧) �થાિનક રોજગારીની િનયત ટકાવારી જળવાય તે માટે નાયબ

િનયામક (રોજગાર) Dારા સંબંિધત એકમોને સરકાર�ીના

તા.૩૧-૩-૧૯૯૫ના ઠરાવની >ગવાઇઓ તરફ Gયાન દોરતા પ'ો

પાઠવેલ છે. 

(૨) નાયબ િનયામક (રોજગાર) Dારા દર છ માસે ઉ@ત ઠરાવ અનુસાર

�થાિનકોની િનયત ટકાવારી ન Iળવતા એકમોના +િતિનિધઓ સાથે

બેઠક યો4 ઠરાવની સમજૂતી આપીને �થાિનકોની ટકાવારી Iળવવા

જણાવેલ છે તથા તેમના એકમમાં �થાિનકોની િનયત ટકાવારી

Iળવવામાં પડતી મુKકેલીની Iણકારી મેળવી તેનું િનરાકરણ કરવા

જLરી માગ6દશ6ન આપવામાં આવેલ છે.

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ગૃહમાંગૃહમાં જવાબજવાબ આપવાનીઆપવાની તા.તા. ૧૫૧૫-૦૯૦૯-૨૦૨૩૨૦૨૩                                          *માંક: LED/WRT/e-file/11/2023/1674/R2-Section

 �મ, કૌશ%ય િવકાસ અને રોજગાર િવભાગ, 

સિચવાલય, ગાંધીનગર.

તા.    /૦૯/૨૦૨૩

+િત, 

સિચવ�ી, ગુજરાત િવધાનસભા, સિચવાલય, ગાંધીનગર તરફ આપના તા.૨૫/૦૮/૨૦૨૩ ના પ' *માંક: +-૫/૧૦૪૨૯, ના અનુસંધાને ચાર નકલ તેના િબડાણ સ7હત. 

e-sd/-

(એમ.4.બંિધયા) 

નાયબ સિચવ 

�મ, કૌશ%ય િવકાસ અને રોજગાર િવભાગ,

ગુજરાત સરકાર

નકલનકલ રવાનારવાના :-

(૧) િનયામક�ી, રોજગાર અને તાલીમ, ગુ.રા. Oલોક નં-૧/૩, ડૉ. 4વરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર તરફ આપના તા.૦૪/૦૯/૨૦૨૩ના પ' *માંક:
રોતાિન/�કીમે-૫/ફા.નં-૧૬-૨૩/૨૮૩૧/૨૦૨૩ અ9વયે Iણ સાL.

(૨) માન. મં'ી�ી (�.કૌ.િવ.રો.)ના અંગત સિચવ�ી, �વિણ6મ સંકુલ - ૧ , ગાંધીનગર. 

(૩) માન.રા.ક. મં'ી�ી (�.કૌ.િવ.રો.)ના અંગત સિચવ�ી, �વિણ6મ સંકુલ - ૨, ગાંધીનગર. 

(૪) અ.મુ.સ.�ી (�.કૌ.િવ.રો.)ના અંગત સિચવ�ી, �.કૌ.િવ.& રો. િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

(૫) િવધાનસભા કામકાજ માટે િવભાગના નોડલ અિધકારી�ી, �મ કૌશ%ય િવકાસ અને રોજગાર િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.
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(૬) સે@શન અિધકારી�ી, સંકલન શાખા, �મ કૌશ%ય િવકાસ અને રોજગાર િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

(૭) શાખા િસલે@ટ ફાઈલ-૨૦૨૩
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