
“અમદાવાદ િજ�ામાં રોજગારવાં
છુઓ ”

* ૧૫/૩/૩૨૪  માન. ધારાસ�ય�ી ઇમરાન ખેડાવાલા (જમાલપુર-ખાડીયા) : માનનીય �મ, કૌશ'ય િવકાસ અને રોજગાર મં(ી�ી

જણાવવા કૃપા કરશે કે :-

+મ ,- +મ જવાબ
(૧) તા.૩૧/૦૭/૨૦૨૩ની િ2થિતએ િજ�ા રોજગાર કચેરી,

અમદાવાદ ખાતે કેટલા રોજગારવાં
છુઓ ન7ધાયેલ છે,

અને

(૧) ૧૫૭૯૬

(૨) ઉ;ત િ2થિતએ છે�ા બે વષ=માં કેટલા

રોજગારવાં
છુઓને સરકારી નોકરી મળી?

(૨) સરકારી નોકરીમાં ભરતીની ,@+યા રોજગાર કચેરીઓ
મારફત થતી નથી, તેથી મા@હતી શૂDય છે.

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

ગૃહમાં જવાબ આપવાની તારીખ-૧૫/૦૯/૨૦૨૩

+માંક:LED/WRT/e-file/11/2023/1675/R2-Section

�મ, કૌશ'ય િવકાસ અને રોજગાર િવભાગ, 

સિચવાલય, ગાંધીનગર.

તા.    /૦૯/૨૦૨૩

,િત, 

સિચવ�ી, 

ગુજરાત િવધાનસભા, સિચવાલય, ગાંધીનગર તરફ આપના તા.૨૫/૦૮/૨૦૨૩ ના પ(+માંક: ,-૫/૧૦૪૨૩, ના અનુસંધાને ચાર
નકલ તેના િબડાણ સ@હત. 

 e-sd/-

(એમ.G.બંિધયા) 

નાયબ સિચવ (ઇHચાજ=)

�મ, કૌશ'ય િવકાસ અને રોજગાર િવભાગ,

ગુજરાત સરકાર

નકલ રવાના :-

(૧) માન. મં(ી�ી, �મ અને રોજગારના અંગત સિચવ�ી, 2વિણ=મ સંકુલ-૧, સિચવાલય ગાંધીનગર.

(૨) માન.માન. રા.ક. મં(ી�ી, �મ અને રોજગારના અંગત સિચવ�ી, 2વિણ=મ સંકુલ-૨, સિચવાલય ગાંધીનગર.

(૩) અિધક મુIય સિચવ�ીના અરહ2ય સિચવ�ી, �મ કૌશ'ય િવકાસ અને રોજગાર િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.

(૪) િવધાનસભા કમાકાજ માટે િવભાગના નોડલ અિધકારી�ી, �મ કૌશ'ય િવકાસ અને રોજગાર િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર. 

(૫) િનયામક�ી, રોજગાર અને તાલીમ, ગુ.રા. Jલોક નં-૧/૩, ડૉ. Gવરાજ મહેતા ભવન, ગાંધીનગર તરફ આપના
તા.૦૬/૦૯/૨૦૨૩ના પ( +માંક:રોતાિન/વસપ/મીસે-૫/LAQ/નં-૧૫-૩-૩૨૪/૧૦૨૫/૨૦૨૩ અHવયે Lણ સાM.

(૬) સે;શન અિધકારી�ી, સંકલન શાખા, �મ કૌશ'ય િવકાસ અને રોજગાર િવભાગ, સિચવાલય, ગાંધીનગર.
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(૭) શાખા િસલે;ટ ફાઈલ-૨૦૨૩
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