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અદાણી પાવર લી. ટુંડા તા.મુન્‍દ્રા દ્વારા સ્થાનિક રોજગારી આપવાના નિયમોનું ઉલ્લંઘન
*15/4/2412 શ્રી હેમંતભાઇ હરદાસભાઇ આહિર (જામ જોધપુર): પંદરમી ગુજરાત વિધાનસભાના બીજા સત્રમાં તા.૧૬/૦૩/૨૦૨૩ના રોજ સભાગૃહમાં રજૂ થયેલ તારાંકિત પ્રશ્ન ક્રમાંક-૯૮૩ (અગ્રતા -૪૭)ના અનુસંધાને માનનીય શ્રમ, કૌશલ્ય વિકાસ અને રોજગાર મંત્રીશ્રી જણાવવા કૃપા કરશે કે.-
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