
GUJARAT  BILL  NO.  5  OF  2024.  

THE GUJARAT UNIVERSITY OF TRANSPLANTATION SCIENCES 

(AMENDMENT) BILL, 2024. 

A  BILL 

further to amend the Gujarat University of Transplantation Sciences Act, 2015. 

સન ૨૦૨૪નુું ગજુરાત વિધયેક ક્રમાુંક: ૫. 

ગુજરાત યુવનિવસિટી ઓફ ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન સાયન્ન્સ્સઝ (સધુારા) વિધયેક, ૨૦૨૪. 

ગુજરાત યુવનિવસિટી ઓફ ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન સાયન્ન્સ્સઝ અવધવનયમ, ર૦૧૫ િધ ુસુધારિા બાબત 

વિધયેક. 

આથી, ભારતના ગણરાજ્યના પંચોતરેમા વર્ષમાં નીચેનો અધિધનયમ કરવામાં આવ ેછે:- 

૧. આ અધિધનયમ ગુજરાત યુધનવધસષટી ઓફ ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન સાયન્ન્સ્સઝ (સુિારા) અધિધનયમ, 

૨૦૨૪ કહવેાશે.  

૨. ગુજરાત યુધનવધસષટી ઓફ ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન સાયન્ન્સ્સઝ અધિધનયમ, ૨૦૧૫ (જેનો આમાં હવ ે

પછી, “મખુ્ય અધિધનયમ” તરીકે ઉલે્લખ કયો છે ત)ેમાં, કલમ ૨-માં,-  

(૧) ખંડ (૧૫) કમી કરવો; 

(૨) ખંડ (૨૩) પછી,  નીચેનો ખંડ દાખલ કરવો:- 

 “(૨૪) “કુલપધત” એટલ ેયુધનવધસષટીના કુલપધત.”. 

૩. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૩-માં,-  

(૧)  પેટા-કલમ (૨)માં,“ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-ચાન્સ્સેલર)” એ શબ્દ અને કૌંસન ે બદલે, 

“કુલાધિપધત (ચાન્સ્સેલર)” એ શબ્દ અને કૌંસ મૂકવો;  

(૨)  પેટા-કલમ (૫) પછી, નીચેની પેટા-કલમ દાખલ કરવી:-  

 “(૬) ઇન્ન્સ્પટટ્યૂટ (સંપથા)-એ યધુનવધસષટી હેઠળ કામગીરી કરવાની રહેશે.”. 

૪. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૯-માં, ખંડ (૧)માં,“ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-ચાન્સ્સેલર)” એ શબ્દ અને 

કૌંસને બદલ,ે“કુલાધિપધત (ચાન્સ્સેલર)” એ શબ્દ અને કૌંસ મકૂવો. 

૫. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૧૦-ને બદલ,ે નીચેની કલમ મૂકવી:- 

૧૦. (૧) ગુજરાત રાજ્યના રાજ્યપાલ, યધુનવધસષટીના કુલાધિપધત (ચાન્સ્સલેર) રહેશે. 

(૨) કુલાધિપધત, તેમના હોદ્દાની રૂએ, યુધનવધસષટીના વડા રહેશે અને હાજર 

હોય તો, પદવી એનાયત કરવા માટે યોજવામાં આવેલા પદવીદાન 

સમારંભનુ ંઅધ્યક્ષપથાન લેશે.”.  

૬. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૧૧ કમી કરવી.  

ટ ુંકી સુંજ્ઞા. 

સન ૨૦૧૫નો 
ગુજરાતનો ૯-મો. 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૨-નો 
સુધારો. 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૩-નો 
સુધારો. 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૯-નો 
સુધારો. 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૧૦ 
બદલિા  
બાબત. 

“કુલાવધપવત 
(ચાન્સ્સેલર). 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૧૧ કમી 
કરિા બાબત.  
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૭. મુખ્ય અધિધનયમમાં,  કલમ ૧૨-ને બદલ,ે નીચેની કલમ મૂકવી:- 

૧૨.    (૧) રાજ્ય સરકાર કુલપધતની ધનમણૂક કરશે, જે યુધનવધસષટીના મખુ્ય શૈક્ષધણક 

અને કારોબારી અધિકારી રહેશે અને હોદ્દાની રૂએ, સચંાલક મંડળ, 

એકેડેધમક કાઉન્ન્સ્સલ, એન્ઝઝઝયુટટવ કાઉન્ન્સ્સલ, અને નાણા સધમધતના 

અધ્યક્ષ રહેશે. 

(૨) કુલપધત, વીસ વર્ષનો વ્યાવસાધયક અનુભવ િરાવતા નામાટંકત અનુ-સ્નાતક 

ડોઝટર હોવા જોઇશે, જ ે પકૈી તેઓ ઓગષન ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન (અંગ 

પ્રત્યારોપણ) અથવા ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન (પ્રત્યારોપણ)ને સંબંધિત સંશોિનમાં 

ઓછામા ંઓછો સાત વર્ષનો અનુભવ િરાવતા હોવા જોઇશે. 

(૩) કુલપધત, સવેા કરારની બોલીઓ અને શરતોન ે અિીન રહીને, પોતાના 

હોદ્દાનો હવાલો સંભાળે તે તારીખથી પાચં વર્ષની મદુત માટે હોદ્દો િરાવશે 

અને વિારાની માત્ર એક મદુત માટ ેફેર-ધનમણૂકન ેપાત્ર રહેશે: 

  પરંતુ કુલપધત તરીકે ધનમણૂક પામેલી કોઇ વ્યધિ, તે સડસઠ વર્ષની 

ઉંમર પૂણષ કરે ત્યારપછી તે તરીક ે પોતાનો હોદ્દો િરાવવાનંુ ચાલ ુ રાખી 

શકશે નધહ. 

(૪) કુલપધતનો હોદ્દો, મૃત્ય,ુ રાજીનામાના કારણ ે અથવા અન્સ્યથા ખાલી પડે, 

ત્યાર ેરાજ્ય સરકારે, બનતી ત્વરાએ, પેટા-કલમો (૧) અને (૨) અનુસાર 

યોગ્ય વ્યધિની યધુનવધસષટીના કુલપધત તરીકે ધનમણૂક કરવી જોઇશે. 

(૫)  કુલપધત, પોતાની સહીથી લેધખતમાં, રાજ્ય સરકારને સંબોિીને પોતાના 

હોદ્દા પરથી રાજીનામુ ંઆપી શકશે અને આવું રાજીનામું, રાજ્ય સરકાર જે 

તારીખે પવીકારે ત ેતારીખથી અમલમાં આવશે.”.  

૮. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૧૩-માં,-  

(૧) ખંડ (૨)માં, “એન્ઝઝઝયટુટવ કાઉન્ન્સ્સલ” એ શબ્દોને બદલે, “સચંાલક મંડળ, 

એન્ઝઝઝયુટટવ કાઉન્ન્સ્સલ” એ શબ્દો મૂકવા;   

(૨) ખંડ (૬)ને બદલ,ે નીચેનો ખંડ મૂકવો:- 

“(૬) આ અધિધનયમ અથવા ધવધનયમોથી અથવા ત ેહેઠળ તેમને સોંપવામા ંઆવ ે

તેવી અથવા રાજ્ય સરકાર તમેને સોંપે તવેી બીજી સત્તા વાપરશે અને તેવી બીજી 

ફરજો બજાવશે.;”; 

(૩) ખંડ (૬) પછી, નીચેના ખંડો દાખલ કરવા:- 

“(૭) કુલપધતને, આ અધિધનયમની જોગવાઇઓને અિીન રહીને, યુધનવધસષટી, તેના 

મકાનો, છાત્રાલયો, ગ્રંથાલયો, સાિનસામગ્રીઓ અને યુધનવધસષટી દ્વારા ધનભાવવામા ં

આવતી કોઇ સંપ થા અથવા કેન્સ્ રની કાયષપદ્ધધતઓ અને કાયષવાહીઓનું અને 

યુધનવધસષટી દ્વારા હાથ િરવામા ંઆવતી પરીક્ષાઓ, અધ્ યાપન, સંશોિન અને કરેલા 

અથવા કરવામા ંઆવતા બીજા કાયષનંુ પણ, તેઓ આદેશ કર ેતેવી વ્ યન્ઝ ત અથવા 

વ્ યન્ઝ તઓ દ્વારા ધનરીક્ષણ અથવા સમીક્ષા કરવા માટે તેમને અધિકૃત કરવાની અને 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૧૩-નો 

સુધારો. 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 

કલમ ૧૨ 
બદલિા બાબત. 

“કુલપવત. 
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યુધનવધસષટીના વહીવટ, શૈક્ષધણક બાબતો અને નાણાંને લગતી કોઇપણ બાબતની 

તપાસ ત ેજ રીતે કરાવવાની સત્તા રહેશે; 

(૮) કુલપધત, હોદ્દાની રૂએ સંપથાના ધનયામક (ટડરેઝટર) રહેશે.”.  

૯. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૧૪ કમી કરવી. 

૧૦. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૧૫-માં, પટેા-કલમ (૨)ન ેબદલ,ે નીચેની પેટા-કલમ મૂકવી:-  

“(૨)  કુલપધતએ, સચંાલક મડંળની મજંૂરીથી, નીચેની વ્યધિઓમાંથી ડીન-ન ેનામધનયુિ 

કરવા જોઈશે:- 

(૧) IKDRC-ITSના પ્રાધ્યાપકો અને ધવભાગના વડાઓમાંથી; અથવા 

(૨) યુધનવધસષટીની શૈક્ષધણક ધવદ્યાશાખામાંની પ્રાધ્યાપકના પગારિોરણમા ંહોય 

અને ઓછામા ંઓછા ૧૫ વર્ષનો વ્યાવસાધયક અનુભવ િરાવતી હોય એવી 

વ્યધિઓમાથંી.”.   

૧૧. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૨૦માં,- 

(૧) પેટા-કલમ (૧)માં, 

 (૧) ખંડ (૧) કમી કરવો; 

 (૨) ખંડ (૬)ને બદલ,ે નીચેનો ખંડ મૂકવો:- 

 “(૬) હોદ્દાની રૂએ સભ્ યો હોય તે ધસવાયના રાજ્ ય સરકાર ેનામધનયુઝ ત કરવાના 

ચાર  સભ્ યો, જેમાથંી બે સભ્ યો, ઇન્ન્સ્ પ ટટયૂટની ગવધનિંગ બોડીમાંથી રહેશે અને 

બાકીના બે સભ્યો, વહીવટ અથવા સંચાલન અથવા નાણા અથવા કાયદા અથવા 

આરોગ્ય સંભાળનો અનુભવ િરાવતા હોવા જોઇશે.”; 

(૨) પેટા-કલમ (૩)માં, ખંડ (૩)મા,ં “ઉપકુલાધિપધતને” એ શબ્દને બદલે, “કુલપધતને” 

એ શબ્દ મૂકવો; 

(૩) પેટા-કલમ (૪)માં, “ઉપકુલાધિપધત” એ શબ્દને બદલે, “કુલપધત” એ શબ્દ મૂકવો; 

(૪) પેટા-કલમ (૬)ન ેબદલ,ે નીચેની પેટા-કલમ મૂકવી:- 

“(૬) કુલપધત, સચંાલક મડંળની દરકે બેઠકનંુ અધ્ યક્ષપ થાન લેશે અને તેમની 

ગેરહાજરીમાં, બેઠકમા ં હાજર હોય તેવા સભ્ યો પસંદ કર ે તેવો સભ્ ય, બેઠકનંુ 

અધ્ યક્ષપ થાન લેશે.”.  

૧૨. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૨૧માં, પેટા-કલમ (૨)માં, ખંડ (૯)માં, “ઉપકુલાધિપધત  

(પ્રો-ચાન્સ્સેલર)” એ શબ્દ અને કૌંસને બદલ,ે “કુલપધત” એ શબ્દ અને કૌંસ મકૂવો. 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૧૪ કમી 
કરિા બાબત.  

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના  
૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૧૫-નો 
સુધારો. 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના  
૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૨૦-નો 
સુધારો. 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના  
૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૨૧-નો 
સુધારો. 
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૧૩. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૩૬માં, પટેા-કલમ (૨)માં, “ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-ચાન્સ્સેલર)” એ 

શબ્દ અને કૌંસ અને “ઉપકુલાધિપધત” એ શબ્દન ેબદલે, “કુલપધત” એ શબ્દ મૂકવો. 

૧૪. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૩૮માં, પેટા-કલમ (૨)માં, ખંડ (૨)માં, “ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-

ચાન્સ્સેલર)” એ શબ્દ અને કૌંસ કમી કરવા. 

૧૫. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૩૯માં, “ઉપકુલાધિપધત” એ શબ્દ કમી કરવો. 

૧૬. મુખ્ય અધિધનયમમાં, કલમ ૪૨માં, ખંડ (૫) કમી કરવો. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૩૮-નો 

સુધારો. 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૩૯-નો 

સુધારો. 

 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના  

૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૩૬-નો 

સુધારો. 

સન ૨૦૧૫ના 
ગુજરાતના ૯-મા 
અવધવનયમની 
કલમ ૪૨-નો 

સુધારો. 
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ઉદ્દેશો અન ેકારણો 

રાજયમાં ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન અને સંલગ્ન ધવજ્ઞાનમાં યોગ્ય અને પદ્ઘધતસરનું પ્રધશક્ષણ, 

અધ્યાપન, તાલીમ આપવા અને સંશોિન કરવા માટે તેમજ શ્રીમતી ગુલાબબેન રધસકલાલ દોશી અને 

શ્રીમતી કમળાબેન મફતલાલ મહેતા ઇન્ન્સ્પટટ્યૂટ ઓફ ટકડની ટડસીધઝસ એન્સ્ડ ટરસચષ સેન્સ્ટર-ડો. એચ. 

એલ. ધત્રવેદી ઇન્ન્સ્પટટ્યૂટ ઓફ ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન સાયન્ન્સ્સઝ (IKDRC-ITS)-ને યુધનવધસષટીનો દરજ્જો 

પણ આપવા માટે ગુજરાત રાજ્યમાં ગુજરાત યુધનવધસષટી ઓફ ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન સાયન્ન્સ્સઝ અધિધનયમ , 

૨૦૧૫ હેઠળ ગુજરાત યુધનવધસષટી ઓફ ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન સાયન્ન્સ્સઝની પથાપના કરવામાં આવી છે. 

સદરહુ અધિધનયમની કલમ ૧૦-થી યુધનવધસષટીના ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-ચાન્સ્ સેલર)ની ધનમણૂક 

માટેની જોગવાઈ કરી છે. બીજી યુધનવધસષટીઓના કાયદા સાથ ેસમાનતા લાવી શકાય તે હેતથુી, રાજ્ય 

સરકારન ેઉપકુલાધિપધતનો હોદ્દો દરૂ કરવાનું જરૂરી જણાયુ ંછે. ગજુરાતના રાજ્યપાલ યુધનવધસષટીના 

કુલાધિપધત તરીક ે પદવીદાન સમારંભમા ં અધ્યક્ષપથાન સંભાળે તે પણ જરૂરી જણાયું છે. તેથી, સન 

૨૦૧૫ના સદરહુ અધિધનયમમાં જરૂરી સુિારા કરવા િાયુિં છે. 

જે બોલીઓ અને શરતોન ે અિીન કુલપધતની ધનમણૂક કરવામા ં આવશે ત ે બોલીઓ અને 

શરતોની જોગવાઈ કરવા તેમજ કુલપધતની સત્તાઓ અને કાયોની પણ જોગવાઈ કરવા માટ ેધવદ્યમાન 

કલમો ૧૨ અને ૧૩ સિુારવા િાયુિં છે. સદરહુ અધિધનયમની અમુક કલમોમાં બીજા પાટરણાધમક 

સુિારા કરવા પણ િાયુિં છે. 

આ ધવિેયકથી, ઉપયુષિ ઉદ્દેશો ધસદ્ધ કરવા સદરહુ અધિધનયમ સુિારવા િાયુિં છે. 

 

તારીખ: ૨૨મી ફેબ્રુઆરી, ૨૦૨૪.                                   ઋવિકેશ પટેલ. 
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પુરિણી 

ગુજરાત યુવનિવસિટી ઓફ ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન સાયન્ન્સ્સઝ અવધવનયમ, ર૦૧૫ 

(સન ૨૦૧૫ના ગજુરાતના ૯-મા) માુંથી ઊતારા. 

૨. (૧)  થી  (૧૪)  xxx  xxx  xxx 

(૧૫)  ‘‘ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-ચાન્સ્ સેલર)'' એટલ ે કલમ ૧૦ હેઠળ ધનમાયેલા યુધનવધસષટીના 

ઉપકુલાધિપધત; 

(૧૬)  થી  (૨૩)  xxx  xxx  xxx 

૩.  (૧)   xxx  xxx  xxx 

(ર)  ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-ચાન્સ્ સેલર), કુલપધત, ડીન, રધજપ ટ્રાર, નાણા અને ધહસાબ 

અધિકારી, પરીક્ષા ધનયંત્રક, સંચાલક મંડળ, એટકઝકયુટટવ કાઉન્ન્સ્ સલ, એકડેેધમક 

કાઉન્ન્સ્ સલ, નાણા સધમધત અને હવ ેપછી એવા અધિકારીઓ અથવા સભ્ યો બન ેતેવી 

બીજી તમામ વ્ યટકતઓ, એવો હોદ્દો અથવા સભ્ યપદ િારણ કરવાનું ચાલ ુરાખે ત્ યાં 

સુિી, તેમનાથી ‘‘ગુજરાત યુધનવધસષટી ઓફ ટ્રાન્સ્ પ ્ લાન્સ્ ટેશન સાયન્ન્સ્ સઝ'' એ નામનુ ં

સંપ થાધપત મડંળ રચવામા ંઆવશે.  

(૩)  થી (૫)  xxx  xxx  xxx 

૯. યુધનવધસષટીના અધિકારીઓ નીચે પ્રમાણ ેરહેશેેઃ- 

(૧) ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-ચાન્સ્ સેલર);  

(૨)  થી (૭)  xxx  xxx  xxx 

૧૦. (૧) રાજય સરકાર, સંચાલક મડંળ સાથ ે ધવચારધવધનમય કરીને, યુધનવધસષટીના 

ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-ચાન્સ્ સેલર)ની ધનમણૂક કરશે. 

(૨) ઉપકુલાધિપધત, ટ્રાન્સ્ પ ્ લાન્સ્ ટેશન (પ્રત્ યારોપણ)ના ક્ષતે્રમા ંઓછામાં ઓછો ૨૦ વર્ષનો 

અનુભવ િરાવતી નામાંટકત વ્ યટકત હોવી જોઇશે, જેમા ં ટ્રાન્સ્ પ ્ લાન્સ્ ટેશન 

(પ્રત્ યારોપણ)ના ક્ષેત્રમા ંસંશોિનના અનુભવનો પણ સમાવેશ થશે. 

(૩) ઉપકુલાધિપધત પાચં વર્ષની મદુત સુિી હોદ્દો િરાવશે અને તઓે ફેરધનમણૂકન ેપાત્ર 

રહેશે. 

(૪) ઉપકુલાધિપધતનો હોદ્દો મૃત્ યુ, રાજીનામાના કારણે અથવા અન્સ્ યથા ખાલી પડે, ત્ યાર ે

રાજય સરકારે, બનતી ત્ વરાએ, પેટા-કલમ (૧)ની જોગવાઇ અનુસાર યોગ્ ય 

વ્ યન્ઝ તની યુધનવધસષટીના ઉપકુલાધિપધત તરીકે ધનમણકૂ કરવી જોઇશે. રાજય સરકાર 

દ્વારા આવી ધનમણૂક કરવામા ં આવે ત્ યાં સુિી, કુલપધત, ઉપકુલાધિપધતની ફરજો 

બજાવશે અને તેમના કાયો કરશે. 

(૫) ઉપકુલાધિપધત, પોતાની સહીથી લેધખતમાં, રાજય સરકારને સબંોિીને પોતાના હોદ્દા 

પરથી રાજીનામું આપી શકશ ે અને આવું રાજીનામું, રાજય સરકાર જે તારીખે 

પ વીકાર ેતે તારીખથી અમલમા ંઆવશે. 

વ્ યાખ્ યા. 

યુવનિવસિટીની 
પ થાપના અને 
સુંપ થાપન. 

ઉપકુલાવધપવત 
(પ્રો-ચાન્સ્ સેલર). 

યુવનિવસિટીના 
અવધકારીઓ. 
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૧૧. (૧) ઉપકુલાધિપધત, સંચાલક મડંળની બેઠકોનું અને યુધનવધસષટીના પદવીદાન સમારંભનુ ં

અધ્ યક્ષપ થાન લેશે. 

(૨) ઉપકુલાધિપધત, આ અધિધનયમથી અથવા ત ે હેઠળ કરેલા ધવધનયમોથી અથવા તે 

હેઠળ તેમને સોંપવામાં આવે તેવી બીજી સત્તા વાપરશે અને તેવી બીજી ફરજો 

બજાવશે. 

(૩) ઉપકુલાધિપધતને, આ અધિધનયમની જોગવાઇઓન ે અિીન રહીને, યુધનવધસષટીનું, 

તેના મકાનોનું, છાત્રાલયો, ગ્રથંાલયો, સાિનસામગ્રીઓનુ ં અને યુધનવધસષટી દ્વારા 

ધનભાવવામા ંઆવતી કોઇ સંપ થા અથવા કેન્સ્ રની કાયષપદ્ધધતઓ અને કાયષવાહીઓનુ ં

અને યુધનવધસષટી દ્વારા હાથ િરવામાં આવતી પરીક્ષાઓ, અધ્ યાપન, સંશોિન અને 

કરવામાં આવતા બીજા કાયષનંુ પણ, તેઓ આદેશ કરે તેવી વ્ યન્ઝ ત અથવા વ્ યન્ઝ તઓ 

દ્વારા, ધનરીક્ષણ અથવા પુનધવષલોકન કરાવવાની અને યધુનવધસષટીના વહીવટ, 

શૈક્ષધણક બાબતો અને નાણાનંે લગતી કોઇપણ બાબતની તપાસ તે જ રીતે 

કરાવવાની સત્તા રહેશે. 

૧૨. (૧) રાજ્ ય સરકાર, ઉપકુલાધિપધત સાથ ે ધવચારધવધનમય કરીને, કુલપધતની ધનમણૂક 

કરશે. 

(૨) કુલપધતની લાયકાત અને બીજી બોલીઓ અને શરતો, રાજય સરકાર દ્વારા નક્કી 

કરવામાં આવ ેતેવી રહેશે. 

(૩) કુલપધત પાચં વર્ષની મદુત સિુી હોદ્દો િરાવશે અન ેફેરધનમણૂકને પાત્ર રહેશે. 

(૪) કુલપધતનો હોદ્દો મૃત્ યુ, રાજીનામાના કારણ ેઅથવા અન્સ્ યથા ખાલી પડે, ત્ યારે રાજ્ ય 

સરકારે, બનતી ત્ વરાએ, પેટા-કલમ(૧)ની જોગવાઇ અનુસાર યોગ્ ય વ્ યટકતની 

યુધનવધસષટીના કુલપધત તરીકે ધનમણૂક કરવી જોઇશે. 

(૫) કુલપધત, ઉપકુલાધિપધત મારફત, પોતાની સહીથી લેધખતમાં, રાજ્ ય સરકારન ે

સંબોિીન ેપોતાના હોદ્દા પરથી રાજીનામું આપી શકશે અને આવું રાજીનામું, રાજ્ ય 

સરકાર જ ેતારીખે પ વીકારે તે તારીખથી અમલમાં આવશે. 

૧૩. કુલપધત,- 

(૧) xxx  xxx  xxx 

(૨) એન્ઝ ઝઝ યટુટવ કાઉન્ન્સ્ સલ, એકેડેધમક કાઉન્ન્સ્ સલ અને નાણા સધમધતની બેઠકોનુ ં

અધ્ યક્ષપ થાન લેશે; 

(૩)  થી (૫)  xxx  xxx  xxx 

(૬) આ અધિધનયમ અથવા ધવધનયમોથી અથવા તે હેઠળ તેમને સોંપવામાં આવે તેવી 

અથવા સચંાલક મંડળ અથવા ઉપકુલાધિપધત તેમને સોંપ ેતેવી બીજી સત્તા વાપરશે 

અને તેવી બીજી ફરજો બજાવશ.ે 

૧૪. (૧) તાકીદના પ્રકારની કોઇ બાબત અંગે તાત્ કાધલક પગલંુ લેવું પડે તેમ હોય અને આ 

અધિધનયમ હેઠળ તેની તજવીજ કરવા માટ ેસત્તા આપવામા ંઆવેલ યુધનવધસષટીના 

ઉપકુલાધિપધત અથવા કોઇ અધિકારીમંડળ અથવા મંડળ દ્વારા તેની તાત્ કાધલક 

ઉપકુલાવધપવતની 
સત્તા. 

કુલપવત. 

કુલપવતની સત્તા 
અને કાયો. 

કુલપવતની 
તાકીદની સત્તા. 
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તજવીજ કરી શકાય તેમ ન હોય, ત્ યાર ેકુલપધત પોતાને યોગ્ ય લાગે તેવું પગલંુ લઇ 

શકશે અને આવી બાબતની સામાન્સ્ ય ક્રમમાં જેણે તજવીજ કરી હોત ત ે

યુધનવધસષટીના અધિકારીમડંળ અથવા મંડળન ે પોતે એવી રીતે લીિેલા પગલાંની 

તરત જ જાણ કરશે. 

(૨) પેટા-કલમ (૧) હેઠળની તાકીદની બાબતને કારણ ેકુલપધતની સત્તા વાપરવામાં, કોઇ 

વ્ યટકતની ધનમણકૂ કરવાનો સમાવેશ થતો હોય, ત્ યાર ે આ અધિધનયમ અને 

ધવધનયમોની જોગવાઇઓ અનુસાર, એવી ધનમણૂકન ેમજંૂર કરવાની સત્તા આપેલા 

સક્ષમ અધિકારીમંડળે, કુલપધતના હુકમની તારીખથી છ મધહનાથી મોડું ન હોય 

તેટલા સમયની અદંર, આવી ધનમણૂકન ે બહાલી આપવી જોઇશે, અન્સ્ યથા આવી 

ધનમણૂક અમલમાં હોતી બંિ થશે. 

૧૫. (૧) xxx  xxx  xxx 

(૨) કુલપધત, સચંાલક મંડળની તે અંગેની મંજરૂી લઈને, યધુનવધસષટીના પ્રાધ્ યાપકોમાંથી, 

ડીનની નામધનયુન્ઝ ત કરશે.  

(૩)  થી (૬) xxx  xxx  xxx 

૨૦. (૧) યુધનવધસષટીનુ ંસંચાલક મંડળ, નીચેના સભ્ યોનું બનશેેઃ- 

(૧) ઉપકુલાધિપધત; 

(૨)  થી (૫) xxx  xxx  xxx 

(૬) હોદ્દાની રૂએ સભ્ યો હોય ત ે ધસવાયના, ઇન્ન્સ્ પ ટટયૂટની ગવધનિંગ બોડીમાથંી 

રાજ્ ય સરકાર ે નામધનયુઝ ત કરવાના ચાર સભ્ યો, જેમાંથી બે સભ્ યો 

ટ્રાન્સ્ પ ્ લાન્સ્ ટેશન (પ્રત્ યારોપણ)ના ક્ષેત્રમાંના ધશક્ષણધવદ  હોવા જોઇશે. 

(૨) xxx  xxx  xxx 

(૩)  (૧) અને (૨) xxx  xxx  xxx 

(૩)  નામધનયુકત કરેલ સભ્ ય, ઉપકુલાધિપધતને સંબોિીને, પોતાની સહીથી 

લેધખતમાં પોતાના હોદ્દા પરથી રાજીનામું આપી શકશે અને તેમનંુ 

રાજીનામું જે તારીખે પ વીકારવામાં આવે તે તારીખથી અમલમા ંઆવશે.  

 (૪)    xxx  xxx  xxx 

(૪) સંચાલક મંડળ, જરૂરી હોય તટેલી વખત, ઉપકુલાધિપધત નક્કી કર ેતેવી તારીખોએ 

મળશે. તેમ છતાં, ઉપકુલાધિપધત, પોત ે યોગ્ ય ગણ,ે ત્ યારે સચંાલક મંડળની ખાસ 

બેઠક બોલાવી શકશે. બેઠકમા ંકામકાજના સંચાલન સંબંિી અનુસરવાના કાયષરીધતના 

ધનયમો અને બેઠકને લગતી જરૂરી હોય તવેી બીજી બાબતો ધવધનયમોથી ઠરાવવામા ં

આવે તેવાં રહેશે. 

(૫) xxx  xxx  xxx 

ડીન. 

સુંચાલક 
મુંડળ. 
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(૬) ઉપકુલાધિપધત, સચંાલક મડંળની દરકે બેઠકનંુ અધ્ યક્ષપ થાન લેશે અને તેમની 

ગેરહાજરીમાં, કુલપધત આવી બેઠકનંુ અધ્ યક્ષપ થાન લેશે અને ત ેબંનેની ગેરહાજરીમાં, 

બેઠકમાં હાજર હોય તેવા સભ્ યો પસદં કર ેતેવા એક સભ્ ય બેઠકનું અધ્ યક્ષપ થાન લેશે.  

(૭) xxx  xxx  xxx 

૨૧. (૧) xxx  xxx  xxx 

(૨) સંચાલક મડંળને નીચેની સત્તા રહેશેેઃ- 

 (૧)  થી (૮) xxx  xxx  xxx 

(૯)  સંચાલક મડંળે તાકીદના પગલા ંલેવાનુ ંજરૂરી બને, તો ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-

ચાન્સ્ સેલર), સંચાલક મંડળના સભ્ યોને કાગળો (દપ તાવેજો) પટરપધત્રત 

કરીન,ે કરવાના કામકાજની પરવાનગી આપી શકશે. સંચાલક મંડળના 

બહુમતી સભ્ યોએ એ બાબતે સંમધત આપેલી હોય તે ધસવાય, લેવા િારેલું 

પગલંુ એ  રીત ેલેવુ ંજોઇશે નધહ. આ રીત ેલીિેલા પગલાંની જાણ, સચંાલક 

મંડળના તમામ સભ્ યોન ેતરત જ કરવી જોઇશે અને સંચાલક મંડળની તરત 

પછીની બેઠક સમક્ષ કાગળો બહાલી માટે મૂકવા જોઇશે;  

(૧૦)  થી  (૧૨) xxx  xxx  xxx 

૩૬.  (૧)  xxx  xxx  xxx 

(૨)  પેટા-કલમ (૧) હેઠળના હુકમ સામેની અપીલ, આવા હુકમની જાણ થયાની 

તારીખથી નેવુ ં ટદવસની અંદર ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-ચાન્સ્ સેલર)ને કરવી જોઇશે અને 

આવી અપીલમાં ઉપકુલાધિપધતનો ધનણષય આખરી રહેશે. 

૩૮.  (૧) xxx  xxx  xxx 

(૨)  ખાસ કરીને અને પૂવષવતી સત્તાની વ્ યાપકતાન ે બાિ આવ્ યા ધસવાય, એવા 

ધવધનયમોથી નીચેની તમામ અથવા ત ેપકૈીની કોઇપણ બાબત માટ ેજોગવાઇ કરી 

શકાશે:- 

(૧)   xxx  xxx  xxx 

(૨)  યુધનવધસષટીના ઉપકુલાધિપધત (પ્રો-ચાન્સ્ સેલર), કુલપધત, ડીન, રધજપ ટ્રાર, 

નાણા અને ધહસાબી અધિકારી અને બીજા અધિકારીઓએ વાપરવાની 

બીજી સત્તા અને કરવાના કાયો બાબત; 

(૩)  થી (૨૫) xxx  xxx  xxx  

૩૯. આ અધિધનયમ અથવા તે હેઠળ કરેલા કોઇ ધવધનયમો અનુસાર શુદ્ધબુધદ્ધથી કરેલા અથવા 

કરવાનું અધભપ્રેત હોય તેવા કોઇ કાયષના સંબંિમાં, યુધનવધસષટી, યધુનવધસષટીના ઉપ-

કુલાધિપધત, કુલપધત, ધનયામકો, પ્રાધ્ યાપકો, સહ-પ્રાધ્ યાપકો, મદદનીશ પ્રાધ્ યાપકો, ડીન, રીડર, 

વ્ યાખ્ યાતા અધિકારીમડંળો અથવા અધિકારીઓ અથવા કમષચારીઓ અથવા બીજી કોઇ 

વ્ યટકત સામ ેકોઇ દાવો, ફોજદારી કામ અથવા બીજી કાનૂની કાયષવાહી થઇ શકશે નધહ અને 

કોઇ નુકસાની બદલ યધુનવધસષટી પાસેથી કોઇ દાવો કરી શકાશે નધહ. 

ક્ષવતપ વતિ અને 
કાન ની 
કાયિિાહીઓ. 

સુંચાલક મુંડળની 
સત્તા અને કાયો. 

યુવનિવસિટીના 
પ ટાફને બરતરફ 
કરિા, દ ર કરિા, 
પાયરી ઉતાર 
અથિા તેમની 
સેિા સમાપ્ત 
કરિા બાબત. 

વિવનયમો 
કરિાની  
સત્તા. 
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૪૨. આ અધિધનયમમા ંગમ ેતે મજકરૂ હોય તેમ છતાં,- 

(૧)  થી (૪)  xxx  xxx  xxx 

(૫)  IKDRC-ITS, અમદાવાદ-ના ધવદ્યમાન અધિકારીઓ અને કમષચારીઓ, યોગ્ યતા 

અંગેના માપદંડ પટરપૂણષ કરવાને અને એટકઝકયુટટવ કાઉન્ન્સ્ સલની મજંૂરીને અિીન 

રહીન,ે યુધનવધસષટીના અધિકારીઓ અને કમષચારીઓ હોવાનું ગણાશે. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

યુવનિવસિટીના 
પ્રથમ 

અવધકારીઓ અને 
કમિચારીઓ 

માટેની 
િચગાળાની 
જોગિાઇઓ. 
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ગુજરાત વિધાનસભા સવચિાલય 

 

 

 

[સન ૨૦૨૪નુું ગજુરાત વિધયેક ક્રમાુંક : ૫.] 

 

 

 

 

ગુજરાત યુવનિવસિટી ઓફ ટ્રાન્સ્પ્લાન્સ્ટેશન સાયન્ન્સ્સઝ 

અવધવનયમ, ર૦૧૫ િધ ુસુધારિા બાબત વિધયેક. 

 

 

 

[શ્રી ઋવિકેશ પટેલ, 

આરોગ્ય મુંત્રીશ્રી.] 

 

 

 

 

(સન ૨૦૨૪ના ફેબ્રુઆરી મવહનાની ૨૨-મી તારીખ ે

ગુજરાત સરકારી રાજપત્રમાું પ્રવસદ્ધ કયાિ મુજબ) 

 

 

 

ડી. એમ. પટેલ, 

સવચિ, 

ગુજરાત વિધાનસભા. 

---------- 

 

 

 

 

 

 

 

સરકારી મધ્યપથ મરુણાલય, ગાિંીનગર. 


