
हǐरयाणा कौशल रोजगार िनगम कȧ भित[यɉ िनगम कȧ भित[यɉ मɅ आर¢ण के िलए 
अपनाए गए मापदंड 

Ĥư सÉंया - *17 राव दान िसहं (महेÛġगढ़): 

Èया मÉुयमğंी कृपया बताएगंɅ Ǒकः 

(क) हǐरयाणा कौशल रोजगार िनगम िलिमटेड के अतंग[त भित[यɉ मɅ आर¢ण के िलए अपनाए 

गए मापदंड Èया है; 

(ख) एच.के.आर.एन.एल. के तहत भतȸ Ǒकए गए अनसुिूचत जाित, ǒपछड़ा वग[ (ए), तथा ǒपछड़ा 

वग[(बी) सेवािनवतृ अßयिथ[यɉ को अब तक Ǒकतने Ĥितशत आर¢ण Ǒदया जा रहा है; तथा 

(ग) Èया सरकार Ʈारा हǐरयाणा कौशल रोजगार िनगम िलिमटेड के माÚयम से िनयƠु 

कम[चाǐरयɉ के िलए कोई èथानांतरण नीित बनायी गई है; यǑद हा,ं तो Èया उƠ अßयिथ[यɉ कȧ 

िनयǒुƠ èथानांतरण नीित के अनसुार है? 

उƣरः मनोहर लाल, मुÉयमğंी  

क)महोदय जी, हǐरयाणा कौशल रोजगार िनगम के अतंग[त आर¢ण का मापदंड सरकार Ʈारा 

िनधा[ǐरत "Deployment of Contractual Persons Policy - 2022"Ǒदनांक 30 जून 2022 

कȧ नीित के तहत िनधा[ǐरत कȧ गई धारा '9' के अतंग[त उãलखे Ǒकया गया हɇ। 

ख)हǐरयाणा कौशल रोजगार िनगमके अतंग[तअनुसिूचत जाित, ǒपछड़ा वग[, सामाÛय, सेवािनवतृ 

अßयिथ[यɉ को Ǒदए गए आर¢ण का Ĥितशत िनàनिलǔखत हैः 

जाित Įणेी नई ĮमशǒƠ पोǑटɍग ĮमशǒƠ नई िनयǒुƠयां (%) पोट[ड (%) 

बी0सी0 3553 29288 27.05 % 27.69% 

सामाÛय 6870 44269 52.31% 41.86% 

ए0सी0 2710 32190 20.63% 30.44% 

सेवािनवतृअßयथȸ 5 436 0.03% 0.41% 

 

ग) महोदय जी, सरकार Ʈारा हǐरयाणा कौशल रोजगार िनगम िलिमटेड के माÚयम से िनयुƠ 

ĮमशǒƠ के िलए कोई èथानांतरण नीित नहȣ बनायी गई हɇ। 


